ANALYTICKY LIST

Poradové cislo
hodnotenia: 2421

Nazov pracovnej ¢innosti:
Pedagogicky zamestnanec S prvou atestaciou - 1.

Bezprostredne nadriadeny zamestnanec: Kovalifika¢ny predpoklad vzdelania:

Riaditel skoly Uplné stredné odborné

Osobitny kvalifikaény predpoklad podl’a
osobitného predpisu:
prva atestacia

Bezprostredne podriadeni zamestnanci:

Obsah pracovnej ¢innosti:

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ vykonavana pedagogickym zamestnancom, ktorym je ucitel’ materskej Skoly,
majster odbornej vychovy, vychovavatel’, tréner Sportovej Skoly a tréner Sportovej triedy v Skole, $kolskom
zariadeni, Vv Specidlnej Skole, v Specidlnom vychovnom zariadeni, v zariadeni socidlnych sluzieb, v zariadeni
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately alebo v zariadeni pre pracovnu rehabiliticiu zaradeny do
kariérového stupiia pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou®™):

- vykon pedagogickej ¢innosti pri uskutoéiiovani §kolského vzdelavacieho programu ) uéitefom MS, majstrom
odbornej vychovy, trénerom Sportovej skoly alebo Skoly so Sportovou triedou

- vykonavanie pedagogickej ¢innosti pri uskuto¢iiovani odborného vycviku a odbornej praxe majstrom odbornej
vychovy ,

- vykon pedagogickej &innosti pri uskutoétiovani vychovného programu **) vychovavatel'om,

- utvaranie podmienok vo vychove a vzdelavani na prekondvanie architektonickych, informa¢nych, jazykovych,
zdravotnych, socialnych alebo kultarnych bariér pedagogickym asistentom,

- samostatné vykonavanie pedagogickej ¢innosti,

- vykon $pecializovanych ¢innosti triedneho ucitel’a, ktory v prislusnej triede alebo triedach vyucuje, zodpoveda
za vedenie prislusnej pedagogickej dokumenticie tykajicej sa dietata alebo ziaka a triedy, utvaranie
podmienok pre rozvoj pozitivnych socidlnych vézieb; spolupracuje so zdkonnym zastupcom a ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami a odbornymi zamestnancami $koly; poskytuje detom, Ziakom a zdkonnym
zastupcom pedagogické poradenstvo,

- vykon Specializovanych ¢innosti vychovného poradcu, ktory zabezpeluje a podiela sa na poskytovani
vychovného poradenstva v oblasti vychovy avzdelavania formou informacénych, koordinacnych,
konzulta¢nych, metodickych a inych suvisiacich ¢innosti;

- vykon 3$pecializovanych ¢innosti kariérového poradcu, ktory vykonava ¢innosti v oblasti pripravy Ziakov na
ich vstup na trh prace,

- vykon $pecializovanych ¢innosti vediceho predmetovej komisie, vediiceho metodického zdruzenia alebo
veduceho Studijného odboru, ktory koordinuje, hodnoti a zodpoveda za pripravu pedagogickej dokumentacie
podl'a osobitného predpisu v zverenej oblasti plnenia Skolského vzdelavaciecho programu, podiela sa na
organizovani rozvoja profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a vykonava projektovu,
poradenskl a hodnotiacu ¢innost’ zameranti na kvalitu vychovy a vzdelavania,

- vykon $pecializovanych ¢innosti, napr. koordinatora informatizacie, Specialista na vychovu a vzdelavanie deti
zo socialne znevyhodneného prostredia, cviény pedagogicky zamestnanec, koordinator prevencie.

- vykon ¢innosti uvadzajiceho pedagogického zamestnanca, pedagogického zamestnanca cviénej Skoly alebo
cvicného Skolského zariadenia, veduceho pedagogického zamestnanca,
- vykon Cinnosti ¢lena skuSobnej komisie pre ukoncenie adaptacného vzdelavania, pre prvu atestaciu.

Poznamka :

%0b)z4kona €. 317./2009 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov.

*) § 7 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zédkonov
Vv zneni neskorsich predpisov.

) § 8 zakona &. 245/2008 Z. z.
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