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Poznamka

Vyro¢na sprava za rok 2006 je vypracovana v zmysle Wmes/lady SR. 1189 zo da
19. decembra 2001 alistu GR SF a R MinisterstwisBka SReislo CD-2007-7363/14962-1:05
zo dha 16. aprila 2007 s terminom predloZzenia na MS &B0d aprila 2007.



1. Identifikacia organizacie

Nazov organizacie: Krajsky Skolsky Urad v Bratislave
Sidlo organizéacie: Teplicka ul. €. 4, 831 02 Bratislava
Zriadovatd’: Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Kontakt: telefon: 02/49 20 78 01, 02/49 20 78 25
fax: 02/49 20 78 26, 02/49 20 78 31
e-mail: posta@ksuba.sk
WWW: www.ksuba.sk
Forma hospodarenia: rozpoétova organizacia
Prednosta a veduci sluzobného PhDr. Lubomir Pajtinka
aradu (do 25. januara 2006)

JUDr. Zlatica Huskova
(od 26. januara 2006

do 31. oktdbra 2006)
Mgr. Veronika Redechova
(od 1. novembra 2006)

Clenovia vedenia organizacie:

Zastupca veduceho sluzobného uradu JUDr. Zlatica Huskova

a veduca kancelarie prednostu: (do 25. janudbéa 2
od 1. novembra 2006)

Veduca osobného uradu : Eva Holikova

Veduca oddelenia ekonomickyémnosti: Ing. Margita Zatorska

Veduci oddelenia odborny@nnosti: Mgr. Rudolf Novak

Sprava vnutornej prevadzky- veduca Ing. Veronika Veselska



Hlavné ¢innosti organizacie

Krajsky Skolsky Grad v Bratislavedélej len KSU) je organ miestnej Statnej spravy
na useku Skolstva zriadeny 1. januara 2004 v @rgékona NR SR. 596/2003 Z. z. o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmedeplaeni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisow’élej len zdkor¢. 596/2003 Z. z.). Je roz@mvou organizaciou Statu,
financnymi vzahmi napojena na rozpet zrialovatda - Ministerstvo Skolstva Slovenskej
republiky @alej len MS SR). Hlavn&innosti KSU vyplyvaju zo zakona 596/2003 Z. z.:

-plni dlohu zriad’ovatd’a pre stredné Skoly, ktoré vznikli na zaklade med@mdnych zmlav

a pre Specialne Skoly, Specialne Skolské zaradgimi@, zariadenia vychovného poradenstva
a pre zariadenia, ktoré su ¢a®ami Skol a Skolskych zariadeni v Uuzemne] pdsobnosti
Bratislavského samospravneho krajal€j len BSK)

-vykonava Statnu spravu v prvom stupnivo veciach rozhodovania o rovnocennosti dokladov
o vzdelani vydanych zakladnymi Skolami a stredn§kalami v zahrawti

-vykonava Statnu spravu v druhom stupnivo veciach ohrozovania vychovy a vzdelavania
maloletého Ziaka alebo zanedbavania starostlivoptivinnu Skolskd dochadzku Ziaka, v ktorom
v prvom stupni rozhodla obec

-rozhoduje v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodujeaiiel’ Skoly alebo
Skolského zariadenia, ktorého je ditvatdom, alebo riaditt zakladnej Skoly, ktorej
zriad’ovatd’lom je obec, ktora nie je Skolskym Uradom

-spraciva podklady na Statistické spracovanie Udajov o vychove alexdei v Skolach

a Skolskych zariadeniach vo svojej ditvatd’skej a Uzemnej pésobnosti

-vymenuva predsedowskusobnych komisii pre zavérg skasky, maturitné skuasky, absolventské
skusky a Statne jazykové skusky vo svojejdoaatd’skej a Uzemnej pésobnosti

-spractva a poskytuje informaciev oblasti vychovy a vzdelavania vo svojej ditavatd’skej
pdsobnosti organom Statnej spravy a verejnostim@agverajuje zoznamy vinych miest

v strednych Skolach vo svojej ztiavatd’skej pésobnosti po jednotlivych terminoch prijinedc
konania v prislusnom Skolskom roku

-svojim rozhodnutim potvrdzuje, Zze obec je $kolskym uradom, ak KSU nepotvrdi chlec
Skolsky urad, vykonav&nnosti obce ako Skolského Uradu

-kontroluje dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisiblasti Skolstva, vychovy
a vzdelavania, v oblasti Skolského stravovania ol&h a Skolskych zariadeniach vo svojej
zriad’ovatd’skej a Uzemnej pésobnosti s vynimkou kontrolyljgoolsobitného predpisu

- zostavuje rozpdet financnych prostriedkov pre vlastny Grad

-plni dlohy v oblasti financovania Skol a Skolskychzariadeni pod’a osobitného predpisu
a zarové kontroluje efektivnas vyuzivania finatnych prostriedkov pridelenych Skolam
a Skolskym zariadeniam

-vo vztahu ku Skolam a Skolskym zariadeniam, ktorych jadzovatdom plini Ulohy v zmysle
zakonat. 596/2003 Z. z.

- poskytuje odbornu a poradensku ¢innost® obciam, samospravnym krajom, zZf@atdom
cirkevnych Skél a Skolskych zariadeni, ditevatéd’'om sukromnych Skoél a Skolskych zariadeni
a riadit¢'om Skol a Skolskych zariadeni, ktorych je @osatd'om v oblastiach vymedzenych
zakonon¢. 596/2003 Z. z.

-vydava organizané pokyny pre zrialovatd'ov a riadit€ov Skol a Skolskych zariadeni vo svojej
Uzemnej p6sobnosti

-organizuje, koordinuje a finanéne zabezpé&uje obvodné a krajské kola faZi deti a Ziakov
Skol a Skolskych zariadeni vo svojej Uzemnej pbestira predmetové olympiady Ziakov Skél
a Skolskych zariadeni vo svojej tzemnej pdsobroptida poziadaviek MS SR zabezpge aj
niektoré celoslovenské kolataZi a olympiad



-organizaéne a finantne zabezpé&uje spolupracu so zrigovatémi vo svojej Uzemnej pésobnosti,
s pravnickymi osobami a élanskymi zdruZeniami zabezpgucimi Sport, telesnd kultaru
vratane stazi, deti a Ziakov Skél vo svojej Uzemnej pdsobnost

2. Poslanie a vylfad organizacie

2.1 Poslanie organizacie

Poslanim KSU je vykon miestnej $tatnej spravy emiaej pdsobnosti Bratislavského kraja
(d’alej len BK).

KSU pIni dlohy vyplyvajlice zo zakona 596/2003 Z. z., realizuje ulohy Statnej Skolskej
politiky, pIni ulohy Programového vyhlasenia via8iovenskej republiky na useku Skolstva, pini
uznesenia prijaté VIadou Slovenskej republiky d pllohy z dalSich aktov riadenia vydavanych
nadriadenym riadiacim organom, MS SR. Pozatrsasvenuje tiez Narodnému programu vychovy
a vzdelavania ,MILENIUM*

Cielom aktivit KSU je podpora aktivit podiglcich sa na zvySovani kvality vychovy
a vzdelavania v BK.

Odborni zamestnanci KSU svojou kazdodennouwasiedomou pracou objektivizuji
podmienky vychovy a vzdelavania v Skolach a Skatbkyariadeniach na Uzemi BK. Osobné
poznatky, kontroln&innog” a ziskané informacie zo kol a Skolskych zariademmialovatd’skej a
Uzemnej pésobnosti KSU slzia v pinej miere:

-8kolam a Skolskym zariadeniam na skwaltanie ich kazdodennetinnosti vo vychovno-
vzdelavacom procese

-zriad'ovatd’om kol a Skolskych zariadeni na dokladnu peda@ogicorganizanu a riadiacu
¢innog’

-MS SR, Statnemu pedagogickému Ustavu , Statnertitttododborného vzdelavania, metodicko-
pedagogickym centrdm d&alSim organom a organizaciam pre zdoKomanie riadiacej,
organiz&no — poradenskej, metodickéjnnosti a v neposlednom rade ik prijimaniu novych
koncegnych zamerov.

Dalsie ulohy KSU, okrem uvedenych, vyplyvaju zo z#kas. 596/2003 Z. z., sU
vy3pecifikované v Smernici MS SR 2/2004-E z 1. aprila 2004, ktorou sasuje vnatorna
organizacia a napl ¢innosti KSU. Cinnog KSU je rozdelena naginnosti vykonavané
v zriadovatd’skej pbésobnosti a nd@nnosti v ramci Uzemnej pdsobnosti fadednotlivych Utvarov.

Ulohy v ramci zriad’ovatel’skej pdsobnosti KSU:

Oblag’ odbornych a metodickyctinnosti:

-rozpracovavanie koncepci#alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancobezp&enie
ich realizacie v Skolach a Skolskych zariadeniach

-vypracovavanie koncepcie a programov rozvoja vygha vzdelavania v Skolach a Skolskych
zariadeniach s osobitnym zameranim na analyzu émadt bilingvalneho vzdelavania

-riadenie a koordinacia vychovy a vzdelavania irdlidlne integrovanych Ziakov so Specialno-
vychovnymi potrebami a Specialnych tried v ZS

-vykon odbornych, metodicko-konzuttaych cinnosti pre riaditBov $kol a Skolskych zariadeni

-predkladanie navrhov MS SR na zaradenie $kol @kkoh zariadeni do siete $kol a Skolskych
zariadeni, alebo na vyradenie zo siete Skol a Bicitszariadeni

- poskytovanie pravneho poradenstva ridaite Skol a Skolskych zariadeni

-vypracuvanie rozhodnuti v druhom stupni vo veciacktorych v prvom stupni rozhoduje riadite
Skoly alebo riaditk Skolského zariadenia

-realizécia vyberovych konani na menovanie ridditeSkol a Skolskych zariadeni zafiavatd’skej
pdsobnosti KSU adas’ na vyberovych konaniach vyhlasenych organmi Giz¢saraospravy




-plnenie dloh vyplyvajacich z uzneseni vlady v obladravotnej, environmentalnej a ekologicke;j
vychovy v Skolach a Skolskych zariadeniach aréal& projektov Skél a Skolskych zariadeni,
ktorych zrial’ovatd’om je KSU

-vypracuvanie podkladov na rokovanie Uzemnej Skplsicy

-vydavanie metodickych pokynov tykajucich sa zasadgdzky Skolskych jedalni

- preSetrovaniet®znosti, peticii vykonanie predbeznej a nésledivggnénej kontroly a kontrola
prijatych opatreni

Oblag’ ekonomickychéinnosti:

-rozpis finanych prostriedkov Skoldm a Skolskym zariadeniam

-sledovanie c¢erpania rozp&tu Skol a Skolskych zariadeni, v pripade potrebykomanie
rozpaitovych opatreni k jednotlivym Skoldm a Skolskymiadeniam

-zabezpeéenie ekonomickych uloh savisiacich so zriadenimudenim Skél a Skolskych zariadeni

-vykonavanie rozp#iovych presunov medzi jednotlivymi Skolami a Skgisk zariadeniami
pod’a ich potrieb

-sumarizovanie podkladov jednotlivych Skoél a Skotskyzariadeni zo spracovavania platov
a ostatnych osobnych vyrovnani

-zabezpéenie spravy hnufeého a nehnufeého majetku v Skolach a Skolskych zariadeniach
bez pravnej subjektivity

-zabezpéenie investingj ¢innosti pri priprave a uskuiovani stavieb alebo technologickych
Casti stavieb Skol a Skolskych zariadeni

-sUstrefovanie poziadaviek na akcie invéstho charakteru a ich predkladanie MS SR

-zabezpeéovanie poziadaviek na materialno-technické a prese zabezpenie Skél a Skolskych
zariadeni

-zabezpéovanie metodického usmmvania Skol a Skolskych zariadeni v oblasti prigrav
a realizacie verejného obstaravanigadl na verejnom obstaravani tovarov, prac a sluzieb
pre Skoly a 3kolské zariadenia &sinosti s MS SR

-zostavovanie planu a rozfia v oblasti finagnych prostriedkov, sledovanie Upravy ro&po
a jehocerpanie

-vykon komplexnej étovnej agendy pre KSU

Oblag’ personalna:

-zabezpeéenie personalnej politiky v priamom prepojeni naobbpematiku odmiovania
zamestnancov 3koél a Skolskych zariadeni

-vypracuvanie vnutornych predpisov pre poskytovamdenien, osobnych priplatkov a ostatnych
priplatkov riaditéom Skol a Skolskych zariadeni

-menovanie a odvolanie riaditey Skol a Skolskych zariadeni

-vedenie personalnej agendy riatite Skol a Skolskych zariadeni v atiavatd’skej posobnosti
KSU

-odborno-poradenskéinnog’ riadited’'om Skol a Skolskych zariadeni v oblasti pracovréospej
a odmeéovania

Oblag’ bezpénosti a ochrany zdravia pri praci, civilnej ochranyproti poziarom (dalej len

BOZP, CO a OpP):

-vykon kontrol BOZP a OpP a ich vyhodnocovanie

- priprava vzorovych vnuatornych predpisov BOZP a OpP

-zabezpéenie realizacie predpisov, smernic a pokynov rezékolstva a noriem tykajlcich sa
BOZP a OpP vo vychovno-vzdelavacom procese

-8kolenie a preSkovanie riaditéov Skol a Skolskych zariadeni a ostatnych zamestnan
na useku BOZP a OpP



- zabezpeéovanie vykonavania preventivnych poziarnych preldiatechnikmi OpP

- kontrola skladov a ulozidmaterialu CO

-odborno - poradensk&innog’ pre Skoly a Skolské zariadenia pri vypracovavamnedeni
dokumentacie CO

-odborné poradenstvo vo veci uilatania novych pravnych predpisowahujicich sa na BOZP,
OpP a CO a KM (krizovy manazment)

- koordinacia pripravy opatreni hospodarskej moliiza

Ulohy v rdmci Gzemnej pdsobnosti krajského Skolskéh tradu:

v oblasti odbornych a metodickyafinnosti:

-vykon odbornych, metodicko-konzuttaych cinnosti pre zridovatd’ov a veducich zamestnancov
Skol a Skolskych zariadeni v zdiavatd’skej pdsobnosti obci, ktoré nie su Skolskymi aradmi

-vramci vykonu Statnej spravy vypracuvanie rozhadnu druhom stupni vo veciach,
v ktorych v prvom stupni rozhoduje riaditedkladnej Skoly, ktorej zriovatdom je obec,
ktora nie je Skolskym tradom

-menovanie predsedov skuSobnych komisii pre zémérekusky, maturitné skisky, absolventské
skusky a Statne jazykové skusky

-koordinovanie a usmgovanie odbornej¢innosti v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu
v Skolach a Skolskych zariadenia a ustoganie ¢innosti zamestnancov obci a samospravnych
krajov s postavenim Skolského Uradu vykonavaju¢ionosti na useku poskytovania odbornej
a poradenskejinnosti Skolam a Skolskym zariadeniam

-vykonavanie kontrolneginnosti, vratane navrhov opatreni v oblasti riadjaprace veducich
zamestnancov 5kol a Skolskych zariadeni

-sledovanie trhu prace Zdwiska zardiovania a vyrdovania w@ebnych odborov do siete Skl
a $kolskych zariadeni MS SR

-vydavanie rozhodnuti o rovnocennosti dokladov celami vydanych ZS a SS v zahgéni

-v ramci vykonu Statnej spravy v druhom stupni vyatéie rozhodnuti vo veciach ohrozovania
vychovy a vzdeldvania maloletého Ziaka alebo zaémeaiia starostlivosti o povinna Skolsku
dochadzku ziaka, v ktorych v prvom stupni rozhaabac

-sledovanie siete $kol a Skolskych zariadeni

-spolupraca vo veciach vychovy a vzdelavania s obc&®8K, organmi Skolskej samospravy,
inymi Statnymi orgdnmi, inymi pravnickymi a s fykigni osobami zabezpajucimi Sport
a telesnu kultdru vratanet@Zi deti a ziakov Skél a Skolskych zariadeni

-informovanie pedagogickych zamestnancov 35kdl as&lgoh zariadeni o pripravovanych
metodickych zmenéach v oblasti vychovno-vzdelavacigocesu

-metodické poradenstvo pri zavadzani alternativnycbtod, obsahov a foriem vychovno-
vzdelavacej prace novych Studijnych&binych odborov

-odborna a poradensk&nnog’ vSetkym zrid’ovatdom Skol a Skolskych zariadeni v Uzemnej
pdsobnosti KSU v oblasti organizacie vychovy a Vé@denia, 3kolského stravovania, prace
s mladeZou rozvoja telesnej vychovy a Sportu

-rozpracuvanie koncepcie Statnej starostlivosti to demladez v kraji, utvaranie potrebnych
materialnych, personalnych a orgartizgch predpokladov pre jej realizaciu a zabéppanie
plnenia Udloh vyplyvajucich z vlddneho programu asdivosti o deti a mladez, boja
proti negativnym javom (kriminalita, drogové zaest, xenofobia, rasizmus, zaskolactvo)

-plnenie uloh vyplyvajacich z uzneseni vlady v obladravotnej, environmentélnej a ekologickej
vychovy v Skolach a Skolskych zariadeniach a usowamie projektov Skol a Skolskych zariadeni,
vratane zabezgenia Uloh u inych zridovatd’ov v izemnej pésobnosti

-organiz&né, finartné a materialne zabezjmie krajskych a obvodnych kolt&aZi Ziakov Skol
a Skolskych zariadeni, portovychra#i a predmetovych olympiad registrovanych MS SR




-odborné usmapovanie veducich zamestnancov Skolskych jedalnieote kontroly v Skolskych
jedahach, spolupraca s regionalnym uUradom verejnéhovatirictva a zabezpenie doltiadu
nad vyzivou deti a mladeze

-vykon kontroly zabezpg®vaniacinnosti a tloh obci a samospravnych krajov v obigisbistva,
mladeze a telesnej kultary

- Statistické zigovania na Useku Skolstva aich spracovanie na d@kfaetodickych pokynov
Ustavu informacii a prognéz v Skolstvelalej len UIPS) pre automatizované spracovanie
Skolskych Statistickych vykazov a v zmysle zakor&atistike

Oblag’ ekonomickychfinnosti:

-spracovavanie poziadaviek atiavatéd’ov na zaklade skutoej potreby na uhradu nékladov
pod’a osobitnych predpisov a prittevanie finagnych prostriedkov na tent@el

- spracovavanie poziadaviek atf@vatd’ov na bezné vydavky na rieSenie vzniknutych hawveach
situécii a ich predkladanie MS SR

-spracovavanie poziadaviek zfiavatdov na kapitdlové vydavky na rieSenie vzniknutych
havarijnych situacii a ich predkladanie MS SR

-spracovavanie podkladov a zabespee prac suvisiacich s realizaciou prispevku ngnzavé
vzdelavanie

-zber Udajov o p#ie Ziakov alalSich ddajov potrebnych na rozpis fitapch prostriedkov
z kapitoly MS SR pre Skoly a Skolské zariadenigeathotlivych zria’ovaté’ov kol

-zabezpeéenie dohodovacieho konania na prechodné ziovemie rozdielov vyplyvajucich
z uplatiovania zékona o financovani

-0znamovanie vySky normativnych prispevkov dagatd’om a poukazovanie prispevkov na ich
Gcet

Oblag’ personalna:

-metodické usmeovanie zridovatdov Skol a Skolskych zariadeni na ich poZiadanidlasii
pracovno-pravnej a odmevania

-spolupraca s BSK pri zabezeai ubytovania zahraimych lektorov pdsobiacich v Skolach
a Skolskych zariadeniach

-posudzovanie, sledovanie akontrola splnenia Kkatihych predpokladov vzdelania
pedagogickych zamestnancov Skdl a Skolskych zariade

2.2 Strednodoby vyi¥ad

Strednodoby vyfad KSU je podmieneny dokladnym poznanim stavu Skols BK
a realizaciou Gloh v zmysle Programového vyhlasetidy SR, Prioritnych Gloh MS SR na rok
2007 a néasledne, zakora 596/2003 Z. z., zdkona SN& 29/1984 Zb. o sustave zéakladnych
a strednych skél (Skolsky zakon), zakona NRESBI7/2003 Z. z. o financovani zakladnych Skal,
strednych 3kél a Skolskych zariadeni v zneni nés&ompredpisovdalej len zakon o financovani),
zakona NR SR. 312/2003 Z. z o Statnej sluzbe a 0 zmene a dophiektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, zdkona NR S$R552/2003 Z. z. ovykone prac vo verejnom zaujme
ad’alSich vSeobecne zavaznych pravnych predpi$alef len VZPP).

Taziskové ulohy:

-prehlbovanie pravneho vedomia riatiite Skol a Skolskych zariadeni najma v doaatd’skej
pdsobnosti KSU

-zabezpéovanie aplikanej praxe VZPP

- prehlbovanie skvalitovania odbornej poradensk@pnosti a usmeiovania



T

Metodicko pedagogickymi centramidglej len SPU, SIOV, MPC) dalsimi vzdelavacimi
organizaciami

- pravidelné stretnutia so zdavaté'mi $kol a Skolskych zariadeni, Skolskymi Uradmpalsnymi
Skolskymi dradmi, riaditémi Skol a Skolskych zariadeni skmen zvySovéd Urovei riadiacej
¢innosti na useku Skolstva v prislusnych regionokh B

-umoova’ vzdelavanie odbornych zamestnancov KSU a tym agfSodborny a osobnostny
profil zamestnanca

-inStruova a dosledne zabezfmva® spravnos a uplnos Statistického zi%ovania, podkladov
potrebnych pre naget finartnych prostriedkov zo Statneho rozpo

-usmetiova’ riaditd’ov strednych Skol pri zabezfsni objektivnosti maturitnych skuSok
a riadit¢ov zakladnych skél pri celostdtnom testovani MONRT®

-podid’at’ sa na aplikovani a realizacii tov Lisabonskej stratégie v oblasti vzdelavania,codb;
pripravy v ramci ,Stratégie konkurencieschopnogiv8nska do roku 2010“

-zvySova Urover kontrolnejc¢innosti zameranej na dodrziavanie VZPP a efektignghuzivania
pridelenych finadnych prostriedkov zo $tatneho rozpoa finargnych prostriedkov z EU

- pokratovat’ v racionalizacii Specialnych Skol a Skolskych adeni v BK

-priebezne aktualizova pasportizaciu hnuteého inehnuimého majetku a technického
zabezpéenia vychovno-vzdelavacieho procesu v Skolach BEgch zariadeniach
v zriad’ovatd’skej pdsobnosti KSU

-zvySenu pozornosvenova vacsej propagacii odborného vzdelavania

- poskytovd Skoldm a Skolskym zariadeniam odborno-metodickip@denskiEinnog’ s cidom
zapdjanie sa 3kol do rozvojovych projektov vyhiget MS SR a ESF

-vyuzitim teoretickych i praktickych skusenosti k@] problematiky podia’ sa na tvorbe,
pripomienkovani a realizovani Skolskej legislativy

- zefektivhiova® komunikaciu so zridlovatémi Skol a Skolskych zariadeni, Skolami a Skolskymi
zariadeniami elektronickou formou

-neustale aktualizovaa zvySova kvalitu internetovej stranky KSWww.ksuba.sk

3. Kontrakt organizacie s ustrednym organom a jeh@lnenie

Krajsky Skolsky urad nema uzatvoreny kontrakt seastym organom — Ministerstvom Skolstva
Slovenskej republiky.

4. Cinnosti — produkty organizacie a ich naklady

Kancelaria prednostky

Na ¢innog’ kancelarie prednostkyrélej len KP) mala bezprostredny vplyv skirtog’, ze
funkéné miesto veducej kancelarie nebolo obsadené odgafGara 2006 do 31. oktdbra 2006
z dbévodu, Ze JUDr. Zlatica Huskova, ktor4 kitin veducej KP vykonavala
od 1. januara 2004, t. j. od vzniku KSU, bola enovana do funkcie prednostky KSU
od 26. janudra 2006 do 31. oktobra 2006, t. j. pivotani PhDr. Cubomira Pajtinku.
Dnia 1. novembra 2006 bola do funkcie prednostky KSéhawana Mgr. Veronika Redechova.
JUDr. Huskova opa vykonavala funkciu veducej kancelarie prednostkyisasne zastavala
funkciu zastupkyne prednostky.

Napriek tomu, Ze KSU preSiel v roku 2006 viactdsoni zmenami na poste prednostu,
mozno konsStatova Ze zmeny nemali vplyv na plnenie hlavnych uloladir vyplyvajucich
zo zakona. 596/2003 Z. z. dalSich VZPP.




KP v roku 2006 plnila tieto ulohy:

-odovzdanie agendy a podavanie informacii predeocstklohach, ktoré arad vykonaval

-denné prerozdevanie posSty medzi jednotlivé oddelenia tUradu

-koordinovanie prace jednotlivych oddeleni KSUriglpeZna kontrola plnenia tloh

-riadenie a zabezpenie chodu sekretariatu uradu

-sledovanie a evidovanie uzneseni vlady, tykajugehregionalneho Skolstva a zabezrée
informovanosti veducich zamestnancov

-sledovanie webovej stranky MS SR a informacii, &tsa tykaja Gradu

-kontrola aktualizacie webovej stranky aradu

-zabezpe&ovanie porad vedenia a spéhych porad zamestnancov Uradu

- evidencia vSetkych délezitych pisomnosti a udalus$ekretariate

-evidencia dochadzky zamestnancov na Urade a odaez@sobnému Gradd’@lej len OsU)

-spolupraca na obsahovej a orgatieg priprave a realizacii porad riadive Skél a Skolskych
zariadeni v zridovatd’skej posobnosti Uradu (napr. porada k réapos januari 2006 porada
riadite’ov 5kol a Skolskych zariadeni v zatiavatd’skej pdsobnosti KSU v Modre, v auguste 2006,
ktora sa zaoberala vyhodnotenim Skolského roka/2006 a aktualnymi informaciami a alohami
na novy Skolsky rok 2006/2007porada v decembri 2006 — vyhodnotenie a dkare
hospodarskeho roka 2006)

-spolupréca a rokovania s MS SR, BSK, s Magistrdtbrmesta Bratislavy, s mestskyt@as’ami,
s obcami a verejndsu hlavne v oblasti majetkovopravnych, pracovnopyah a otazkach
uplatiovania Skolskej legislativy

-v spolupréci s oddelenim odbornyéimnosti (alej len OQ@) vypracovanie zridlovacich listin
3kol a skolskych zariadeni v zilavatd’'skej pésobnosti KSU

- podavanie informacii verejnosti v zmysle zakona$#R211/2000 Z. z. o informaciach

- pripomienkovanie Skolskej legislativy a legislgtivktora stvisela &nnog'ou KSU

-vykonavanie pravneho poradenstva na KSU, ako aj@mé&u Skolam a $kolskym zariadeniam
v zriafovatd’skej posobnosti KSU av Gzemnej pdsobnosti BK astbl pracovnopravnej,
majetkovopravnej a v sudnych sporov v zmysle zal&®t2003 Z. z.

Majetkovopravna agenda
V oblasti majetkovopravnej agendy pravny Usek pakral v realizacii vysporiadania
tychto otvorenych pripadov:

-po zruSeni a zaniku Reedwké&ho detského domova a oddelenia &l@o-vychovnym rezimom
v TomaSove ku b 31. 8. 2004 bol formou osobitného ponukového k@ngponuknuty
na odpredaj vSetok nehniityy majetok Statu v areali predmetného zariadendprédana bola
pristavba ku kastiel v sume 2.410.100,- Sk a nasledne bol podany nd@wnvklad vlastnickeho
prava do katastra v prospech kupujuceho RudolfzsSéra s manzelkou

-v suvislosti s uzivanim Domova mladeze na Pekrsdgcé v Bratislave bola na MS SR degna
ngjomna zmluva zacélom jej schvélenia

-v pripade uZivania objektu naizlickej 16 v Bratislave zo strany Cirkevného komagiria bol
na MS SR podany navrh na udelenie predchadzajisigtiasu s vypozkou

-v pripade uZivania objektu na Zehrianskej 16 viBlate bol v uzavrety dodatok k najomnej
zmluve v prospech najomcu SOU GASMO

-VO veci ozndmenia o #ati stavebného konania pre stavbu Polyéimyk 8 bytovy dom
na priahlom pozemku k arealu Skoly na Bajkalskej 20 wuiBlave boli podané namietky
a nasledne vramci stavebného konania bolo poddwélamie proti rozhodnutiu stavebného
uradu o povoleni stavby - spevnené plochy a konawnk Obvodny uUrad vyhovel odvolaniu
KSU anapadnuté rozhodnutie vtejto veci zrusil. ro¥& bolo podané odvolanie
proti rozhodnutiu stavebného dradu o povoleni staRblyfunicny 8 bytovy dom, ktorému
Krajsky stavebny Urad nevyhovel a stavbu povolprése katastra v Bratislave bol doemy
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navrh na zapis vlastnickeho prava zaznamom v pcbsf®@R v sprave KSU k pozemkom
na Bajkalskej 20 v Bratislave

-MS SR bola predlozena na schvéalenie zmluva o pesptavy nehnuteého majetku Statu
na Vajanského 93 v Modre s tym, Ze predmetom prespdavy bol podiel KSU v jednej polovici
-na zéklade dohody o urovnani spornych prav a posifiruzavretej medzi KSU a HI. m. SR
Bratislavou a navrhu na zapis zaznamom do katas@tanuténosti bola majetkovopravne
usporiadana stavba Skoly aljatlé pozemky na Halkovej 54 v Bratislave s tymtergo majetok
nadobudla do vlastnictva Slovenska republiky veprakSU. Vo veci zabezpenia energii
do objektu Skoly bolo poskytnuté pravne poradengtwb vypracovani prislusnych zmlav
uzavretych medzi dodavdtaei energii a SZS Halkova 54 v Bratislave. Takti@tobposkytnuté
pravne poradenstvo pri vypracovani zmliv pdbevatdov meédii poskytovanych zo strany
SzS Halkova 54 v Bratislave

-v st&innosti s MS SR bolo dorieSené uZzivanie objektow srany najomcov na Bachovej 4
v Bratislave a Hotiskej 2 v Bratislave

-na zaklade navrhu na zapis zaznamom bol zo strangv$ katastra Pezinok vykonany zapis
stavby s pozemkami na Stefanikovej 15 v Pezinkuoggech Pedagogicko psychologickej
poradne s centrom vychovnej a psychologickej prereei’alej len PPP s CVPP) v Pezinku.
Zarover bolo poskytnuté pravne poradenstvo v suvislostizeduvou o vypoiike uzavretej
medzi PPP s CVPP v Pezinku a Obvodnym pozemkovyadoin v Senci, ktory uZiva
kancelarske priestory v prisluSnom objekte

-8kolam a Skolskym zariadeniam bolo priebezne posiyté poradenstvo v slvislosti
s uzatvaranim najomnych zmlav, napr. v suvislogtrendjmom nehnuteého majetku Statu
na Zehrianskej 9 v Bratislave, kde bola uzavref@maa zmluva medzi Specialnou zakladnou
Skolou (Falej len SZS) Zehrianska 9 v Bratislave a Medikos., Bratislava.

Sudne veci
Pravny Usek sa aktivne &&stioval pravneho poradenstva resp. zastupovania KSU
pred organmi sudu:

- v pracovnopravnych veciach zamestnancov zruSendb® Roméadov J. Hulovej, S. Tétha,
E. Skalskej, M. Praznovskej c/a KSU o neplathogpovede z pracovného pomeru boli
odracené sudne konania na n&to

- v pravnej veci KSU c/a Lucia Ivanadva o zaplatenie 28 000,- titulom Ghrady nakladov
za $tudium sad navrh Okresného Uradu BA 1l zamigf®U podal v tejto veci odvolanie.
Krajsky sud v Bratislave o veci rozhodnigads. 11. 2007

- v pravnej veci Rimskokatolicka cirkev c/a KSU o agite nehnutinhosti sud odrél konanie
na dei 16. 5. 2007

- v pravnej veci Mestsk&ag’ Bratislava — Nové Mesto c/a KSU o zaplatenie 5 24d,- Sk bolo
sudu dordené stanovisko s tym, Ze predmetna vec nepatript@vomoci sudu. Zaroviebolo
navrhnuté konanie zastéviSud konanie odtdl na neutito.

- v pravnej veci prof. Rudolf Strasser c/a KSU o atgiie 276 000,- Sk titulom Uhrady
ndjomného po zruSenom RDD TomaSov bolo sudu cdo zamietavé stanovisko,
na zaklade ktorého sud konanie pravoplatne zastavi

- v pravnej veci Stredoslovenské Strkopiesky a kaotweny Zilina c/a KSU o zaplatenie ceny
diela v sume 1 253 619,- Sk sud navrh rozsudkametal a rozsudok nie je &. pravoplatny

- v pravnej veci Ing. Emanuel Murin c/a KSU o zagié¢ ceny diela v sume 157 000,- Sk sud
navrhu vyhovel. Bolo podané odvolanie na Krajsky guBratislave.

- v pravnej veci ZS a Gymnéazium KoSicka c/a KSU etadenie od Dohody o osenimom
gymnaziu a o nariadenie predbeznéeho opatrenia kmtanie na zaklade uznesenia Krajského
sudu v Bratislave pravoplatné zastavené
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- v pravnej veci Rimskokatolicka cirkev c/a KSU ¢amie vlastnictva k nehnuitosti sud
konanie odroil na 8. 2. 2007

- v pravnej veci Ing. E. Murin c/a KSU o zaplatenie B8:6,20 Sk sud zrusil rozsudok a nariadil
konanie na 27. 3. 2007

- v pravnej veci KSU c/a A. Nosavéa o zaplatenie 7 500,- Sk s prisluSenstvom tituitrady
zostatku socialnej vypomoci sud vydal platobnykeaz Odporkita nasledne dlh zaplatila

- v pravnej veci E. Sestakova c/a KSU o ochranu asstbrsud konanie odéd na 16. 2. 2007

- v pravnej veci KSU c/a A. Kroneisl o zaplatenie ®®24,- Sk titulom najomného
za prenajaté nebytoveé priestory bol navrh upraveromysle vyzvy sudu.

Pravne poradenstvo KP

Pravne poradenstvo bolo poskytované priebeznéetbegitu celého roka Skolam a Skolskym
zariadeniam vo wahu k uzatvaraniu najomnych a inych zmlav (bol agovany vzorovy navrh
najomnej zmluvy), vo wahu k sidnym veciam a exekym veciam.

Usek informatiky

-v priebehu celého roka bola priebezne udrziavaaidumalizovana webova stranka tradu

-server a vSetky pracovné stanice bolégm celého roka v prevadzky schopnom stave, pripadné
poruchy, ¢i uz hardvérové alebo softvérové boli operativnstralované. Poitacova si¢€ bola

v prevadzke bez pordch.

-pocas roka bolo vykonanych ~mnoZstvo zasahov jedmotlivych ~ zamestnancoch
pri problémoch s dennym pouzivanim v§fmvej techniky

-v prevadzkovom stave sa udrziavali vSetky délepiwézivané softvéry najma VEMA, IBEU
a ASU

-vykonavala sa foto dokumewité cinnog z jednotlivych doblezitych akcii s naslednou
propagaciou vo fotogalérii na webovej stranke KSU

-zabezpeéoval sa bezporuchovy chod reprografickej technitada

Usek kontroly
Kontrolna ¢innog’ bola realizovana pdd schvaleného planu kontrol na rok 2006. Usek

kontroly v zmysle ustanovenia 8§ 11 ods. 2, od9i€n. e) af) zakon&. 596/2003 Z. z.

kontroloval efektivno$ vyuzivania finagnych prostriedkov pridelenych Skoldm a Skolskym

zariadeniam.
V zmysle ustanovenia 8 11 ods. 3 pism. e) a f¥ieyditovaného zakona usek kontroly:

-v 8kolach a Skolskych zariadeniach v doaatd’skej pésobnosti KSU vykonaval nasledné
finanéné kontroly na uUseku hospodarenia s verejnymstpgealkami pridelenymi zo Statneho
rozpaitu, vSeobecného rozfm Eurdépskej Unie, s materialnymi hodnotami a nkajet, ktory
maju v sprave a kontroloval efektiviias (telnog’ ich vyuZzitia

-preSetroval aznosti a peticie @anov a zadkonnych zastupcov deti a Ziakov Skol BEich
zariadeni, ktorych je zrifovatd’om a nasledne kontroloval prijaté opatrenia, vieddl centralnu
evidenciu a kontroloval ich plnenie

-vykonaval kontroluc¢innosti obce a BSK v oblasti Skolstva odbornymi eathancami v sulade
S 8 7 ods. 3 (8 10 ods. 14 zak@n&96/2003 Z. z.)

-vykonaval kontrolu dodrziavania VZPP a opatreniaryth na ich zaklade

-vykonaval kontrolu dodrziavania metéd a postupod’pa@éakona o verejnom obstaravani

Usek kontroly svojiinnog’ realizoval v stlade s ustanoveniami zakona NR SR
¢. 502/2001 Z. z. o finaimej kontrole a vnatornom audite v zneni neskorprellpisov.
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Vybavovanie peticii a®znosti a ich nasledna kontrola

Vroku 2006 bolo v centralnej evidenciitagnosti a peticii KSU prijatych celkom
20 g’aznosti Peticia nebola prijata Zziadna.

Z celkového pé&tu zaevidovanychtaznosti bolo:

-8 odstupenychz dévodu prislusnosti na iné subjekty (z toho 8rngmné). Poukazovali hlavne
na nedostatky v riadiacej praci riadive Skol a Skolskych zariadeni (1 anonymmé nespravny
postup triedneho ditel'a vaii Ziakovi; na nehospodarne nakladanie s fimgmi prostriedkami
(2 anonymné)na pracovno-pravne nedostatkyiocitel’ke zo strany vedenia Skoly

-12 gaznosti bolo priamo preetrenycha vybavenych KSU (z toho 2 anonymné)

-1 gaznog (anonymna) dala podnet na vykonanie naslednepdirg kontroly hospodarenia
s verejnymi prostriedkami poskytnutymi zo Statnebapaitu SR (Falej len SR SR) priamo
kontrolnym Gsekom KSU.

PreSetrenét'aznosti poukazovali na nedostatky vyskytujluce sadiacej praci riaditéov
Skol a Skolskych zariadeni, na nedostatky v strazom zariadeni, na nedostatky vo vyberovych
konaniach na funkciu riadita $koly, ako aj pri vybere deti do 1¢éndka ZS.Dalej poukazovali
na nedostatky v ubytovacom zariadeni, na nehospodar s finartnymi prostriedkami
poskytnutymi zo SR SR, na nedostatky vo vychovndel@vacom procese a na nedostatky
v pracovno-pravnych ¥ahoch.

Z celkového pé&tu priamo preSetrenycltanosti boli kvalifikované:

-3 #’aznosti opodstatnendprijaté 4 opatrenia na napravu)

-9 #’aznosti - neopodstatnené

Vjednom pripade anonymnytaZovat€ v s'aznosti poukazoval na nehospodathos
vynakladania finatnych prostriedkov poskytovanych zo SR SR, na z&ktatho Usek kontroly
vykonal v uvedenej organizacii naslednu fitmin kontrolu hospodarenia s verejnymi
prostriedkami poskytnutymi zo SR SR za rok 2006 kporej neboli zistené nedostatky uvedené
v g'aZnosti. Na zaklade uvedenej skutosti bola saznos kvalifikované ako neopodstatnena.

Opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkovpffaté na zaklade opodstatnenosti
staznosti, boli v ufenych terminoch odstranenésam bol KSU oboznéameny formou spréavy.
VSetky s'aznosti boli vybavené alebo preSetrené v lehota¢knych v § 13 zdkona NR SR
¢. 152/1998 Z. z. otaznostiach.

V roku 2006 nebolo v centralnej evidencii petipriijaté Ziadne podanie, ktoré by bolo
kvalifikované ako peticia v zmysle zakona NR 8R85/1990 Z. z. o peatihom prave v zneni
zakona. 242/1998 Z. z.

Nasledné finar€né kontroly

Usek kontroly KSU vo wahu ku 3kolam a 3kolskym zariadeniam, ktorych je
zriadovatdom, vykonal vroku 2006 néasledné fikae kontroly na Useku hospodarenia
s verejnymi prostriedkami pridelenymi zo SR SR, ol&Eného rozpu Eurdpskej unie
a kontroloval efektivnas a (&elnog’ ich vyuzZitia. Riadil sa ustanoveniami zadkona NR SR
¢. 502/2001 Z. z. ofiname] kontrole avnutornom audite a o zmene a doplmaektorych
z&konov v zneni neskorsich predpisov.

V roku 2006 bolo vykonanych celkom 24 naslednyalartnych kontrol, z toho:

-11 néslednych finagnych kontrol hospodéarenia s verejnymi prostriedkami poskytnutymi
zo Statneho rozpdtu SR v zmysle vypracovaného planu kontrol (z 13 plangecai

- 13 naslednych finagnych kontrol mimo planu kontrol, zameranych na ¥a@vanie finagnych
prostriedkov poskytnutych prostrednictvom rostpwej kapitoly MS SR na rozvojovy projekt
-,ENVIROPROJEKT 2005" poéte 7 a neuhradenych faktar a zavazkov splatnych v 205
V pocte 6.
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NajcastejSie sa vyskytujace nedostatky pri naslednydmanénych kontrolach:

-poruSenie zakona NR SR. 502/2001 Z. z. ofinamej kontrole avnatornom audite
(nevykonavanie predbeZznej finamej kontroly — resp. vykonavanie v rozpore so z&kon-
neudplne, newenie konkrétneho zamestnanca na vykonavanie predpiiartnej kontroly)

-poruSenie zakona NR SR 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v znenkar8gch predpisov
(nedostatky pri prenajimani nebytovych priestorawevykonavanie ponukovych konani)

-poruSenie zakona NR S& 523/2003 Z. z. a zakona 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani
(nedostatky pri pouziti metdd verejného obstaréjanievyhotovena vnutornd smernica
k verejnému obstaravaniu)

-poruSenie zadkona NR SR 523/2004 Z. z. orozgtovych pravidlach v zneni neskorSich
predpisov (v jednom pripade neodvedeny prispevaitraau vo vyske 15.903,- Sk)

- poruSenie zakona NR SR431/2002 Z. z. odiovnictve v zneni neskorsich predpisov (nespravne
vedenie pokladinej knihy, nedostatky v odvadzani povinného prideky neuplnas faktuar,
chybajuce objednavky, neocenenie darov, nedostaitkyentarizacii majetku a zavazkov)

- poruSenie zakona NR SRR 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v znerkongi€h predpisov
(neuplnog cestovnych prikazov)

-poruSenie zadkona NR SR 553/2003 Z. z. o odnievani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpigpreplatok na mzde z dévodu
nespravneho zaradenia zamestnanca do platoveh@mktup

Z dévodu zistenych nedostatkov boli zo 7 kontrgpracované Spravy o vysledku kontrol
a veducimi kontrolovanych subjektov boli prijatéatqenia na odstranenie zistenych nedostatkov
v celkovom pdte 44. Zo 17 kontrol boli z dévodu nezisteniaostdtkov vypracované Zaznamy
o vysledku kontrol.

Zistené nedostatky vyplyvali hlavne z neznalos@P¥Y veddcimi organizacii ako aj
zodpovednymi zamestnancami. V neposlednom rade osh nedostatky podpisala d@jasta
fluktuacia zamestnancov zodpovednych za vedefi@/dictva, ktora vyplyva aj z dévodu nizkeho
financného ohodnotenia tychto zamestnancov.

Kontroly plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov boli vykonané
v 3 organizaciach. VSetky prijaté opatrenia bdiermine splnené.

Usek Statistiky:

Na Useku Statistiky sa v roku 2006 v rafaobgramu Statistickych zig’ovani schvaleného
na roky 2006 — 2008vykonavala predovSetkym distribacia, sumarizaegpis a spracovanie
Statnych Skolskych Statistickych vykazov zo $kékalskych zariadeni v izemnej pdsobnosti KSU.
Tato ¢innog’ zabezpé&ovalo 1,5 zamestnancov.

a) Pod'a stanovenéhocasoveého harmonogramu sa spracovalo 40 druhov vykazo

a do aplikénych datab4z sa zapisalo viac ako 2 900 vykazospoalvodajskych jednotiek

zo Skol a Skolskych zariadeni v BK.

b) Zrealizoval sa preno&astkovych Gdajov do centralnej databazy UIPS, akarchivacia
udajov v elektronickej i vecnej podobe.
Pravidelne sa zabezpmvali organizaéno-metodické prace Skolskych Statistickych vykazov
vo vztahu ku skolam a skolskym zariadeniam, ako aj kadowatéom v uzemnej posobnosti
KSU.
a) Cinnog zatfhala tvorbu niekbkych druhov adresarov a Stitkov; zaslanie formwlaro

a pokynov skoldm a Skolskym zariadeniam, zber wykazriedenie, opravy nespravne

zadanych u(dajov, konzultacie, telefonické metodickemernenie. Hlavné suhrnné

distriblcie Skolskych vykazov sa realizovali a aatgua decembri, ostatné adpotreby

a nepravidelne.

b) Skolam a Skolskym zariadeniam sa rozdistribuovaldipne 40 tisic vykazov a pokynov.
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c) Skolam v zrid'ovatd'skej posobnosti KSU a BSK sa prvykrat experimemtalrdecembri
rozoslali koncoroné Statistické formuléare vykazov elektronickou foum Navratnos bola
98-percentna. Okrem Setrenia fidagich prostriedkov za poStovné, sa  vo vykaznictve
Ciastazne eliminovala chybovdsa nasledne telefonické usmernenie Skél pri Guriav

Stvrtroéne sa realizovala pravidelna distriblcia pokyno8 Iiafovatd'om $kél a Skolskych
zariadeni so sidlom v BK k ekonomickérStvreroénému vykazu o praci v 3kolstve (MS SR)
1-04.

a) Zaciatkom roka 2006 sa zapis udajov z ekonomickéhoamygkuskuténoval dvojakym
spésobom — klasickym prepisom dat do databazy vaRf@ aprila 2006 preberanim
protokolov v internetovej aplikacii.

b) Usek Statistiky zabezpeval runy prepis dat od zritovatdov $kél a Skolskych zariadeni,
v internetovej aplikécii preberanie protokolov ddBv zrialovatd’skej pdsobnosti KSU,
preberanie protokolov od vSetkych zi@vatdov v Bratislavskom kraji, ako aj
zrealizovanie oprav nespravne vyplnenych Gdajeadmvatémi po kontrole UIPS.

Jednou z hlavnychktinnosti Useku Statistiky je zodpovedtiosa Register Skol a Skolskych
zariadeni v Uzemnej pdsobnosti BK.

a) Na zaklade pisomného rozhodnutia MS SR o vzniknikméda zl&eni $kol a $kolskych
zariadeni sa viedla evidencia ich prevadzkaéurgjosti.

b) Vroku 2006 sa uskudmila 2x komplexna aktualizacia identifikaych udajov (februar
a september), kazda zistena alebo oznamena zmenavykanavala priebeZzne
a poda potreby.

c) Ku koncu roka 2006 databdza obsahovala 1528 zazanamimho 1188 5kdl a Skolskych
zariadeni v prevadzke s 36-timi identiftkeymi Gdajmi.

d) Vzdy aktualna verzia registra slizila na vypraciwab6 preliadovych a adresarovych
materialov  pre rozne institicie na zaklade ich igddviek (napr. Regionalny urad
verejného zdravotnictva, Néarodny inSpektorat préedPC, TASR, CTK, Okresné
riadite’stvo PZ a iné).

Spolupraca s UIPSsa uskutéiovala nielen &ag’'ou na $koleni Statistikov KSU, ale pravidelne
vzajomnou konzultaciou pred a po spracovavani EkolsStatistickych vykazov. P8d potreby sa
komunikovalo saskolskymi vypoétovymi strediskami pri odstréiovani nedostatkov a problémov
pri sfunikcneni dosovskych databaz v XP programe na zapiskSkai Statistickych vykazov
(Liptovsky Mikula$, Michalovce, Pigany).

Nepravidelné&innosti:
Po ukoreni zapisov jednotkovych vykazov spravodajskychngeiék sa dosovské subory
prekonvertovali na Statistické spracovanie udajexeeli, ktoré slazili
a) ako podklad n&vantitativne prehPady o jednotlivych druhoch Skol a Skolskych zariadeni
v ¢leneny podia formy zriadenia, pd@ zrial'ovatd’a a okresu sidla;
b) ako podkladvyvojovych trendov za obdobie poslednych 3 rokowna jednotlivych typoch
a druhoch 3kél v tzemnej pdsobnosti KSU;
c) ako podklad pre vypracovanie 10 dokumentov s 3 gwagmi harkami o Skolach
a $kolskych zariadeniach pablikovanie na web-stranke KSU
V spolupraci s UIPS sa Stvoéne uskutenovala revizia identifikasnych Gdajov Statnych
a nestatnyclariad’ovatd’ov kol a Skolskych zariadeni s trvalym sidlom v BK.
Organizovanie Skolenia pre zrialovatdov Skdl a Skolskych zariadeni a pre ekonomickych
pracovnikov na drovni kraja k zavedeniu internetamalikacii Stvi‘roéného vykazu o praci v
Skolstve a k Vykazu o hospodareni za rok 200556€a&astnikov BK — marec 2006.
U¢as na Skoleniachorganizovanych MS SR - k internetovej aplikadivr&o¢ného vykazu
o préci v Skolstve a internetovej aplikacii EDUZBEvyuZitie Skolenia na inStruktdZ a pomoc pre
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pracovnikov 3kol a Skolskych zariadeni a predmiatdov pri vydiiani vykazov internetovych
aplikaciach — februar a august 2006.
U¢ast’ na poradachs riaditémi a ekonomickymi pracovnikmi kol BK; metodickémestiovanie
pracovnikov na minimalizovanie chybovosti v Statlsich vstupnych vykazoch - spojené
s prezentaciou excelovskych formularov, vyhody gam pouzivania formularov - jun, august,
september 2006.
Vramci rychlej komunikacie a Setrenia figagch prostriedkov vytvorenie databazy
elektronickych adries (viac ako 300):

a) zriadovatd’ov Skol a Skolskych zariadeni v BK

b) zékladnych a strednych Skol v BK

c) 3kl a Skolskych zariadeni v zdiavaté’'skej posobnosti KSU.

Oddelenie odbornychéinnosti (O0C)

OOC v roku 2006 plnilo Glohy, ktoré pre oddelenie vwy@li z VZPP pre pedagogicku
oblag’ Skolstva,d’alSich nariadeni, usmerneni, dohdd a ostatnych, kiminé vo vyraznej miere
vplyvali na bezproblémovy chod Skél a Skolskych iadeni v pedagogickej oblasti.
Medzitaziskove ulohy v roku 2006 patrili najma:

-kontrola zabezp®nia objektivnosti celoStatneho testovania MONITOR- 7 kontrolnych
navstev,

-realizacia narodného testovania Ziakov %nfka — MONITOR 9, organizaé zabezp&nie
nahradného terminu — uski@né v SS Metodova

-organizacia a realizacia maturitnych, absolventskyeaverénych skusok Ziakov strednych skél

-realizacia transformacie $kol a Skolskych zariadetrriad’ovatd’'skej posobnosti KSU

- objektivizacia financovania kol a Skolskych zaeiaiv zrialovatd’'skej pdsobnosti KSU

-organizacia, realizacia a kontrola zberu udajov EBBR 2006 — skontrolovalo sa vy&90
protokolov $kél, Skolskych zariadeni a ztiavatd’ov

-aktivna spolupraca so zdiavatemi Skél a Skolskych zariadeni (obce, BSK, sukromné
a pravnické osoby, cirkvi a nabozenské spahstva)

-organizacia arealizacia predmetovych olympiad, rispgch siazi ad’alSich regionalnych
a celoslovenskych sazi

-realizacia a vyhodnocovanie rozvojovych projektdwlsa skolskych zariadeni vyhlasovanych
MS SR

-realizacia projektu VyuZzitie IKT vo vyiovacom predmete — futika gramotnaspedagogickych
zamestnancov v inforndaych technolégiach

Cezhranina spolupraca s Raklskongeskom a Mdarskom v projekteEducation Quality

(EdQ), pravidelné stretnutia koordinatorov projektu,ledeé planovanie a zabezpganie aktivit

na Slovensku. Medzi pravidelné aktivity patrili:
- v ramci siete pre romanske jazyky pravidelné podujatia - ,Journées francaises"
(francuzske dni), pripadne ,Giornate italiane” itakke dni). Za Slovensko je v tejto sieti
Gymnazium, L. Séaru 1, Bratislava
- pracovné rokovania k problematikezdelavanie nadanych deti Za Slovensko sa
z(ashiuje tychto stretnuti Skola pre mimoriadne nadandi @eGymnazium dalej len
SPMNDG), Teplicka, 7 Bratislava
- Eurépske jazykové portfolio — EJP, vramci tohto projektu dostalo 13 zakladnych
a strednych 5kol z BK EJP z nemeckého jazyka
- Skolské partnerstva ktoré podporuju cezhramii spolupracu a zintenzivju komunikaciu
medzi viedenskymi Skolami a Skolami zo susedmggjidnov. ha 2.3.2006 sa vo Viedenskej
radnici konal CENTROPE Day, na ktorom saastnili witel a Ziaci Obchodnej akadémii
Imricha Karvasa na Hrobakovej ul. v Bratislave
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-organizacia a realizacian@ witelov 2006 — ocgovanie pedagogickych zamestnancov kol
a Skolskych zariadeni BK

-spolupraca s agenturou TRISTAN pri zabeényani a realizacii seminara pedagoégov BK v ramci
Medzinarodného festivalu odbornych filmov EKOTOPKIR006,

-vydanie publikacie GChystate sa na strednu Skolu?pre rodtov a ziakov 9. rénika ZS

-aktivha @ag’ na zasadnutiach rad 3kél, ktoré su vd?oeatd’skej pdsobnosti KSU

-U¢ag’ na 25 zasadnutiach vyberovych komisiina funkné miesta riadif®ov Skél a Skolskych
zariadeni v rdmci Uzemnej pdsobnosti KSU

-spracovaniel 777 identifikaénych Gdajov o Skolach(paity, Ziakov, péty tried, zamerania Skol
atd’.)

-kazdodenné poskytovanie odbornych konzultaciidaeatéd’om, riaditdéom Skél a Skolskych
zariadeni, rodiom ¢i uz telefonicky, osobne alebo e-mailon2 211 ukonov

-osobné navstevy zdavatdov (napr. Pernek, Bernoladkovo, Igram, Pezinok, &rap Malacky,
Jablonoveé at.)

-vykon Statnej spravy v Il. stupni v oblasti odvdlaakonnych zastupcov deti, ktoré neboli prijaté
do I. ratnika z&kladnej Skoly 21 rozhodnuti

-v roku 2006 bolo vydanycl216 rozhodnuti k odvolaciemu konaniu zakonnych zastupcov
Ziakov, ktori neboli prijati do prvéhodoika strednej Skoly

-vydanie rozhodnutia, Ze obec je Skolskym Uraddrrezhodnutia

-vyjadrenia k vyrdovaniu a zardiovaniu 3kél a Skolskych zariadeni zo ado siete S/ -
19 stanovisk

-odborné a poradenské konzutié ¢innosti pre zridovatd'ov a veducich zamestnancov Skél
a Skolskych zariadeni v zdavatd'skej a Uzemnej pdsobnosti KSU5-714 Gkonov

-spracovanie Udajov o Skolach a Skolskych zariadbniezrialovatd’'skej a Uzemnej pésobnosti
KSU a ich zverejnenie na webovej stranke KSU,

-konzultacie s metodikmi VP ¢ag’ na zasadnutiach VP v BK

-i€ag’ na zasadnutiach riadi@v ZS organizovanych M Bratislava — Petrzalka, SSChsta,

- metodicka navsteva SU Sened Mratislava — Ruzinov, K Bratislava — Staré Mesto

- koordinaciatinnosti expertnej skupiny riaditev ZS

-rieSenie problematiky zriadenia ZUS v obci, postup integracii Ziakov, zriadenie nultych
roénikov v ZS, realizacia kurzov na ziskanie zakladnéndelania, vznik Specialnych tried v ZS
a pod.

-Ucag’ na vyra@iach Skol a Skolskych zariadeni adialSich podujatiach organizovanych Skolami
a pre Skoly v BK

- pripomienkovanie navrhov smernic, nariadeni, vytkagd’alSich aktov riadenia.

-minimalne 500 telefonickych a osobnych konzultacii pre rodéov, riaditd€ov Skol,
zriadovatd’ov, stranky v savislosti s nostrifikaciou

-nostrifikacie — v roku 2006 bolo evidovanycl®5 podani k uznaniu vzdelania ziskaného
v zahrantnych zakladnych a strednych Skold@w 65 podani bolo vydanych 43 rozhodnuti,
187 potvrdeni o rovnocennosti dokladu o vzdelani & podani ostalo otvorenych - presun do
roku 2007 z dévodu doplnenia dokladov

Na maturitné skusky (d’alej len MS) 2006 15. marca 2006 bolo vydangyd85 menovacich

dekrétov pre predsedov Skolskych maturitnych komisii a preedsedov predmetovych

maturitnych komisii a po 15. marci 20@8l pozmaiovacich dekrétovv Gzemnej pbésobnosti

KSU, v zmysle platnej legislativipalej bolo vydanychl4 dekrétov pre predsedov skadobnych

komisii pre absolventské skuskyl@ dekrétov pre predsedov skasobnych komisii pre zawere

skusky. K vydaniu tychto dekrétov boli vykonanéladevné pripravné préce:

-zaslanie materialov k ukéavaniu Studia, taldky — navrh terminu na MS, navrhy predsedov
na menovanie a gty maturantov z jednotlivych predmetov
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-spracovanie Statistiky a potvrdenie terminu MSiista sdasne zaslanie tabky ,Harmonogram
astnych MS*

-vytvorenie databazy cca 900itel'ov k menovaniu za predsedov komisii

-vytvorenie harmonogramu MS a nasledne spracovamieowacich dekrétov, tlaa distriblcia
dekrétov

-vypracovanie spravy a Statistiky o MS 2006 v Zeypokynov MS SR

-spolupraca s MS SR pri tvorbe Smernice na poskigifimarinych prostriedkov spojenych s MS

-m4j - prvotny zber Udajov o p predsedov Skolskych maturitnych komisii, predsed
predmetovych maturitnych komisii, osobodni straebnyymito predsedami na Skole apb
moznych odpovedi maturantov na MS

-od konca maja do konca juna zber udajov k finaanav maturit a zaslanie podkladov
na MS SR na ich prerozdelenie pre jednotlivychdwizate’ov

-zber udajov o pdie Ziakov, ktori sa astnili nahradnej alebo opravnej MS skuske
v mimoriadnom termine — september 2006

-vylctovanie preddavkov fingnych prostriedkov sdvisiacich s maturitnymi, zaveseni
a absolventskymi skuskami — november 2006

-vydanie2 menovacich dekréto\pre predsedov komisii pre Statne jazykové skusky dekrétov
pre predsedov jazykovych skuSok v zmysle VZPP

-metodickd pomoc pri vytvarani harmonogramu MS, mdaglukromnym Skolam — SGY Alkana
a Cogitatio, Batkova 2 v Bratislava, osobna na\&®RPMNDG, Teplicka v Bratislave, metodicka
navsteva v Gymnaziudélej len GY), Pankuchova 6, Bratislava v ramciiprgcieho konania
do tried so zameranim na TV, metodickd navsteva' WJ&na Papanka, Vazovova 6, Bratislava
v rdmci prijimacieho konania do 4émeého Studia, 2x - metodicka pomoc novovzniknuté@d S
Ceska, Bratislava

-pravidelné stretnutia Klubu riadli@v bratislavskych gymnazii (5x), rieSenie aktuahyc
problémov GY

- aktivna spolupraca s MS SR, SPU , MPC Bratislal@V®Bratislava, MPC Tretin atl’.

Zmeny v sieti 3kol a Skolskych zariadeni v zri@ovate’skej pdsobnosti KSU

Zaradenie do siete

- Detskeé integréné centrum Slovinska 1, Bratislava

- Prakticka Skola, Komenského 25, Pezinok

-SOS pre sluchovo postihnutt mladézlej len SPM), Kockova 26, Bratislava

- Specialna materskéa kola, Dolinského 1, Bratislava

-ZSI pre nehovoriacich, Hrakova 17, Bratislava.

-ucéebné a Studijné odbory pre SPM — administrativaggvnik, mechanik —elektronik

-zriadenie PPP s CVPP, Malacky ako ra#pweej organizacie s pravnou subjektivitou

- SOU Zelezniné, Na pantoch, Bratislava — zmenaddeaté’a ( povodny zridovatd Zeleznice
Slovenskej republiky) od 1.1.2006 KSU

Vyradenie zo siete

-SZS, Zohor — Skola sa stalata&’ou SZS Stupava

Zmeny Vv sieti

SzS Lozorno — zmena sidla $koly, SZS Stupava

zmena sidla PPP s CVPP Pezinok, Stefanikova 15

zmena nazvu ZS pre sluchovo postihnutych Gejzuitan internatna, Hrdékova 17, Bratislava

Experimentélne overovanie

-ZS pre ziakov s poruchaméenia a poruchami spravania, Dolinského 1, Bratislav

-uéebné odbory pre Odbornéciliste, Dubravska 1, Bratislava — Obchodna prevadzk
aLudovoumelecka tvorba
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Kontrolna ¢innost’

Kontrola paitu Ziakov v triedach Specidlnych zakladnych a strednych Sk&uvislosti
s racionalnejSim vyuZzivanim priestorov, analyzayhodnotenie vyuZiianosti priestorov Skol
a patu pedagogickych zamestnancov kathom na péet Ziakov a moznosti redukcie ichdbe:
-ZSI Hrdlickova ul. v Bratislave

-ZS| Drotéarska v Bratislave

-ZSI Svkia v Bratislave

-SZS Zehrianska v Bratislave

-SOU pre SPM Kod®va ul. v Bratislave

-MS, ZS, GY, OA a OS pre TP na Mokrohéjskej ul. atBlave

Dalsie Glohy

-Forum pedagogiky — organizovaniéasti kol v zrid'ovatd’'skej pdsobnosti KSU na vystave,
priprava programu v spolupraci s BSK

-odpaity — Uznesenie vlady¢. 692/2005 Narodného programu rozvoja zivotnychnpiedok
ob¢anov so zdravotnym postihnutim vo vSetkych oblahkti&vota

- Aktualizacia uloh Narodného programu boja protigdnm za rok 2005

-navrhy a pripomienky k legislative — napr. novelkzkana o Skolskych zariadeniach, novela
vyhlasky o Specialnych Skolachdat

-metodicko-odbornd a konzultza ¢innog’ v oblasti riadenia Skél a Skolskych zariadeni,
spolupraca vo veciach vychovy a vzdelavania ZiakovSpecialno-pedagogickymi potrebami
s obcami, BSK, Skolskou samospravou, Statnymi ergaoktianskymi zdruZzeniami a roghni
s cidom odbornej pomoci, usmernenia vo veciach vychewygdelavania Ziakov so Specialno-
pedagogickymi potrebami

Starostlivost’ 0 nadanych a talentovanych Ziakov a mladez

Starostlivo§ o nadanych a talentovanych Ziakov je neoddelde sé@as’ou vychovno-
vzdelavacieho procesu a realizuje sa aj organizavaitazi a predmetovych olympiad. Tieto su
prirodzenym motivénym a aktivizéanym prostriedkom starostlivosti o nadanych a taleamych
Ziakov. (Bag’ a uspechy ziakov, na réznychtaiach si do istej miery aj obrazom vysledkov
prace jednotlivych Skal.
KSU pre organizatorov $47i a predmetovych olympiad vydal 794 orgatigah poriadkov.
a) KSU odborne, metodicky a finane zabezp®val v roku 20060bvodné (okresné) kola
predmetovych olympiad a postupovych sthaZi Zziakov zakladnych $kél, OGY a ZUS:

pocet siwazi v 8 okresoch — 106

pocet Ziakov v 8 okresoch — 7 070

pocet menovacich dekrétov — 64

pocet povereni organizatorom obvodnychtasti — 20

pocet podpisanych zmllv s organizatormiati - 20

pocet potvrdeni o umiestneni Ziakov na obvodnyatagiach — 2 846

pocet pracovnych porad — 9

pocet zmlav s organizatormi obvodnychtadi — 20

pocet vyhodnoteni z obvodnycht&aZi - 106

rozpaet na obvodné kola sazi — 855 000,- Sk

vyuc¢tované finadné prostriedky — 802 320,- Sk

zostatok finatnych prostriedkov z obvodnychtaZi k 31. 12. 2006 — 52 680,- Sk
b) Zabezpeéovanie koordinacieobvodnych kél Skolskych Sportovych stiaZzi deti a Ziakov

zékladnych a strednych kol v izemnej pdsobnosti KS
pocet siwazi v 8 obvodoch - 224
SS -84
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pocet Ziakov v 8 okresoch -12 241
pocet povereni organizatorom okresnycliai - 45
pocet zmlav s usporiaddtmi obvodnych stazi — 67
pocet usporiadat®v obvodnych stazi v ramci KSU - 2
pocet pracovnych porad - 10
pocet vyhodnoteni z okresnych koltsii - 308
vyuctovaneé finatné prostriedky z obvodnycht&aFi k 31. 12. 2006 - 904 173,-Sk
c) Obvodné a krajské kola predmetovych olympiada postupovych s@azi zakladnych
a strednych Skol:
pocet sWazi — 43
pocet sWaziacich — 1761
pocet menovacich dekrétov — 45
pocet povereni na krajské kola - 41
pocet podpisanych zmlav — 30
pocet potvrdeni a diplomov o umiestnenfaiiacich na KK staze — 431
pocet konzultacii s organizatormi a predsedami KKRagil— 139
pocet pracovnych porad s organizatormi KKazi — 26
pocet podpisanych zmllv s organizatormi krajskycfagii— 41
pocet vyhodnoteni z krajskych &vi - 41
rozpaset na krajské kola sazi — 870 000,- Sk
vyuctovaneé finagné prostriedky — 826 946,- Sk
zostatok finatnych prostriedkov z krajskych &vi — 43 054,- Sk
d) Krajské kolaSportovych sazi deti a Ziakov zékladnych a strednych Skdél v Uzemnej
pdsobnosti KSU:
pocet siwazi v 8 okresoch — 44 &vi
pocet Ziakov v 8 okresoch - 2668
pocet povereni organizatorom krajskychvaii - 28
pocet zmlav s usporiaddtem krajskych stezi - 29
pocet usporiadat®v krajskych stiazi v ramci KSU - 2
pocet pracovnych porad - 10
pocet vyhodnoteni z krajskych kol &vi - 44
vyUctované finané prostriedky z krajskych &ai k 31.12.2006 - 403 357,50- Sk
e) Celoslovenské kolasrazi:
pocet sazi — 14
pocet zmlav s organizatormi celoslovenskycliasti — 14
pocet konzultacii s organizatormi &avi — 21
rozpaset na celoslovenskeé ave — 1 422 000,- Sk
vyuctovaneé finatné prostriedky za celoslovensk&aie — 1 417 655,10 Sk
zostatok finatnych prostriedkov z celoslovenskychtaii — 4 344,90,- Sk
f)  Zabezpéovanie koordinacieceloslovenskych kol Skolskych Sportovych $@zi deti
a ziakov:
pocet swazi - 3
pocet ziakov - 230
poet organizatorov celoslovenskyctraii v ramci KSU - 3
pocet pracovnych porad - 3
pocet vyhodnoteni z celoslovenskych két'asi - 2
vyUctovane finatiné prostriedky z celoslovenskychtagi k 31.12.2006 - 209850,- Sk
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Rozvojové projekty
Spracovanie Ziadosti, vratane priloh, Ziaktatezakladnych a strednych Skol s naslednym
preverenim, posudenim, kontrolou a vyjadrenim KS& MS SR poth ¢l. 3 adl. 4 Smernice
¢. 6/2005-R
- Rozvojovy projekt Zdravie v Skolach'

= pocet podanych Ziadosti 22

= zakladné Skoly 17

= stredné odborné Skoly 2

= gymnazia 2

= $pecialne Skoly 1

= pocet odpordenych projektov pre MS SR 22

= zavergna sprava o vysledkoch realizacie rozvojového gtajpre MS SR 1x

— Rozvojovy projekt Grafické systemy
= pocet podanych ziadosti 6
= stredné odbornécilistia 4
= stredné odborné Skoly 2
= pocet odpordenych projektov pre MS SR 6
- Rozvojovy projekt Skolskych kniznicElektronizacia a revitalizacia Skolskych kniznic
2006

= pocet podanych ziadosti 23
= z&kladné Skoly 13
= stredné odborné&cilistia 3

= stredné odborné Skoly 2
= gymnazia 2

= $pecialne Skoly 2
= pocet odpordenych projektov pre MS SR 22

- Rozvojovy projekt Jazykové laboratoria pre zakladné a stredné Skoty

= pocet podanych Ziadosti 64

= zakladné Skoly 40

» stredné odborné&ilistia 9

= stredné odborné Skoly 5

* gymnazia 9

= $Specialne skoly 1

= pocet odpordenych projektov pre MS SR 64

= zavereéna sprava o vysledkoch realizacie rozvojového gtojpre MS SR:  1x

- Projekt ,Otvorena Skola — oblag Sportu 2006

= pocet podanych Ziadosti 89
= materské Skoly 9
= z&kladné Skoly 46
= stredné odborné&cilistia 8

= stredné odborné Skoly 8
= gymnazia 12
= $pecialne Skoly 6
= pocet odporuéenych projektov pre MS SR 53
» materskeé Skoly 5
= zakladné Skoly 28
» stredné odborné&ilistia 4

= stredné odborné Skoly 5
* gymnazia 10
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= Jpecialne skoly: 3 1
= pocet schvalenych projektov MS SR 53
= pridelené finatné prostriedky z MS SR 2 726 000,- Sk

zaverg€nd sprava o vysledkoch vecnej kontroly projektul®&K:  1x
— Jazykovy certifikat
= pocet Ziadosti 17
= pocet vybavenych Ziadosti 14
— Vzdelavacie poukazy
Spracovanie protokolov vzdelavacich poukazov doiatdov, odborné a metodické
poradenstvo zakladnym Skolam, strednym Skoldm Bi§km zariadeniam.

» pocet ZiadatBov — zrial'ovatd’ov 108
» KSU Bratislava 1
= BSK 1
= obce 74
= sukromni zrid’ovatelia 27
= cirkevni zrial’ovatelia 5
= kontroln&éinnos’ 9

- Kultdrne poukazy
Spracovanie protokolov kultirnych poukazov Ziakovpedagdgov zakladnych 3kol
a strednych kol v zritovatd’skej pdsobnosti KSU Bratislava a odborné a met@dpekadenstvo.
= pocet ziadatéov 28

Usek 3kolského stravovania
Na Useku 3kolského stravovanitalej len SS) bol vykon agendy zabeapeany v stlade

s VZPP. Vedlce 3kolskych kuahya 3kolskych jedalni dialej len SKaSJ) boli vedené

k dodrziavaniu VZPP.

-veduce Skolskych jedalni boli usmerané listami, telefonicky, Ustne, na porada2hpérady

za rok 2006), na $koleniach. KSU pravidelne zalsielmailami na Skoly a $kolské zariadenia
nové VZPP tykajice sa SS. Sledoval sa vyvoj siateadeni $kolského stravovania v Gzemnej
pdsobnosti KSU, priebeZzne bol aktualizovany zozaanmdeni Skolského stravovania v tizemnej
pdsobnosti KSU

-spolupraca s inymi organmi Statnej spravy, Skolskseimospravnymi organmi, BSK

-priprava podkladov k financovaniu SKaSJ vd&daatd’skej pdsobnosti KSU a nestatnych
zariadeni Skolského stravovania v Gzemnej posobik&l

-priprava a realizacia projektu ,Skolské mlieko*ktorého s zapojené skoly a 3kolské zariadenia
v pdsobnosti KSU

-kontrola dodrziavania VZPP v oblasti SS v Gzemrégabnosti KSU -§ tematickych kontrol

v SKaSJ v zridovatd'skej posobnosti KSU a1l tematicka kontrola v cifgv SKaSJ)
so zameranim na dodrZiavanie spotrebnych admaih noriem, zostavovania jedalnych listkov,
dodrziavanie osobnej a prevadzkovej hygieny a lkbnirarienych lehot potravin.

-seminare pre veducich zamestnancov v oblasti S&btsktravovania:
. KSU zorganizoval seminar ,Zasady spravnej vyrobngjaxe* pre odbornych
zamestnancov Skolskych, udradov, obci pre Skolskéveianie aveduce Skolskych jedalni
v Gzemnej pésobnosti KSU
. seminar ,Skolenie z odbornej sposobilosti pre zanswov 3Skolskych Uradov a obci,
zamestnancov SKaSJ v atiavatd’skej a izemnej pdsobnosti KSU*

22



Usek predskolskej vychovy

Cinnog’ bola zamerana najmé na:

-poskytovanie odbornej, poradenske]j a konzukf cinnosti zria’ovatdom a riaditéom
materskych Skol v oblasti riadenia, vychovy a vasahia poskytovanim pokynov, usmerneni
a metodickych materialov, osobnymi navstevamifoeliekymi kontaktmi a e-mailovou poStou

-vypracovavanie stanovisk k zmenam v sieti Skolasg¥ch zariadeni MS SRI(MS vyradené
3 MS zlikené, 3 zriadené sikromné MB

- poskytovanie udajov MPC, SSI, SPU, UIPS, S&, at

-vybavovanie 3t&aznosti — 1 preSetrena, 2 odstupené

-i¢ag’ na 10 vyberovych konaniach na fénk miesta riaditv MS

-vytvorenie a spracovania dotaznika pre obecné,ostiké a cirkevné MS zadélom ziskania
potrebnych Gdajov a informacii o jednotlivych M&h zverejnenie na web stranke KSU

-Ucag’ na seminaroch, skoleniach, konferenciach a inydehvacich aktivitdch

-zapajanie predSkolskych zariadeni dtiesiil a projektov

-pripomienkovanie navrhov VZPP a koncepcii (napr.ontfetencie diata v zavere
predskolského veku®).

Oddelenie ekonomickychtinnosti (OEC)

Metodicka a poradensko-instruktéZznannos’

-Uc¢ag’ na poradach usporiadanych skolskymi tradmi na UB&n

-metodické usmernenia a Skolenia k zostaveniu vyk&z&prave o hospodareni za rok 2005

-pravidelné instruktazne porady k praci v Informam systéme Statnej pokladnictalej len SP)
s organizaciami v zritovatd’skej pdsobnosti KSU

-Stvr'rocné porady k &tovnym zavierkam pre zamestnancov organizacii adowatd’skej
pdsobnosti KSU

- metodick&innog’ pre vedenie &ovnictva v organizaciach v zdavatd’skej pdsobnosti KSU

-metodické usmernenie k dohodovaciemu konaniu z2066

-metodické usmernenie k pouZzitiu fiaych prostriedkov za vzdelavacie poukazy

-indtruktdZ k vyjnaniu vykazov pre zber Gdajov na normativne finamo@ regionalneho
Skolstva

- poradensk&innog’ k financovaniu stravovania resp. k poskytovanimafénych prostriedkov
jednotlivym typom zridovatd’ov zo Statneho rozgtu

-odborno - poradenské&nnog’ pre zrialovatdov, ako aj pre jednotlivé subjekty, k pouZivaniu
resp. k vysvdbvaniu moznosti pouzivania finarych prostriedkov poskytovanych zo Statneho
rozpaitu (normativnych a nenormativnych)

- poradensk&innog’ pri poziadavkach na financovanie asistentétetla a romskych asistentov

-pomoc pri priprave podkladov na vypracovanie prigjek

-metodicko-inStruktaZnatinnog’ pri vypracovani navrhu rozpw, pri rozpise schvaleného
rozpcitu

-metodické usmernenie pri vyfavani vykazu o kapitalovych vydavkoch Skol (MS $R)1-04

- poradensk&tinnog’ pri vycisleni vydavkov za energie pre vypracovanie zmlUpremajme
prebyt@nych priestorov pre organizéacie v zfavatd’skej pdsobnosti KSU

-u¢ag’ na rokovani komisii pre sledovanie vyvoja naklamiiv v jednotlivych typoch Skol
a Skolskych zariadeni

Oznémenia, zmeny rozptu a d’alSie pisomnosti
Oddelenie ekonomickyahinnosti vydalo v roku 2006:
-3 362 oznameni o poukazani finamych prostriedkov v zmysle zakona. 597/2003 Z. z.
Vv zneni neskorSich predpisov — normativne aj neativme vydavky
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-1 879 oznameni (rozp&tovych opatreni) pre zria’ovatd’ov a pre organizacie v zdavatd'skej
pdsobnosti KSU o zmenéach rozpw za rok 2006

-76 oznameniv zmysle 8§ 23 zakonda. 523/2004 Z. z. — povolené prekemie vydavkov —
mimorozpda@tové prostriedky

-94 schvéalenych zmliv o prenajme

-3 zmluvy o najme

-5 zmlav k investiénej ¢innosti

-479 listov beznej koreSpondencie, ktoré sa tykadirfcovania

-63 technickych obhliadok a vypracovanie odbornych stanovisk na pridelemmninych
prostriedkov na havarie rieSené z beznych alebadtapych vydavkov

-3 x zaslanie zasadnych pripomienok dolezitym pravnym predpisom o financovani

Rozborova a analytick&nnos’

-2x ,Rozbor hospodarenia s prostriedkami Statnelapastu”

-vykonanie ciastkovych analyz pre pridelenie firarych prostriedkov na pokrytie valorizacie
platov pedagogickych a nepedagogickych zamestnancekolach a Skolskych zariadeniach
v zriad’ovatd’skej posobnosti KSU ako aj za inych ditvatéd’ov, ktori poZiadali z toho dévodu
0 zvySenie normativnych finanych prostriedkov zo Statneho rozpo

-Ciastkové analyzy nakladovosti jednotlivych typovoKka Skolskych zariadeni na zaklade
dosiahnutej skutmosti v predchadzajucich obdobiach

-podklady pre vypracovanie Spravyionosti KSU za rok 2005

-vykonavanie ¢iastkovych, delovych analyz pre rozhodovanie o figagich prostriedkoch
pre vedenie Gradu, ale aj pre MS SR

Oblast BOZP, OPP, COO, HM a OUS:

-dopracovana objektova dokumentédB@zP a OPP pre PPP s CV a PP v Pezinku

-spracovany doplnok k Pokynom na zaistenie BOZP, @GRPOO v Skolstve BKa zaslany
do 28. 2. 2006 skolam a 3kolskym zariadeniam \d'matd’skej pdsobnosti KSU a ostatnym
zriadovatdom

- spresnené objektova dokumentacia BOZP KSU do 2806

-do 31. 3. 2006 spresnena objektova dokumentaciakSRP

-v dinoch 5. 5. a20. 10. 2006 bola vykonana preventjwiodéipoZiarna prehliadka objektu i
zapis v Poziarnej knihe)

-odborna pripravalenov protipoZiarnej hliadky KSU, PPP s CV a PP éh#ho, Fedakova
a v Malackach

-néastupné 3kolenia BOZP a OPP pre novoprijatych gararcov KSU, PPP s CV a PP Hubeného
a v Malackach

-periodické 3kolenia BOZP a OPP zamestnancov K&H 20. 10. 2006, PPP sCV aPP
v Malackach 4. 4. 2006 a na Fedakovej 16. 11. 2006

-dna 18. 12. 2006 bol vykonany nacvik poziarneho pdples opustenim budovy

-revizia prenosnych hasiacich pristrojov a pozZiaosneddovodu - nastenného hydrantu

-spracovany prdiad platnych VZPP na poradu s riatiite Skél a Skolskych zariadeni 23. - 24. 8.
2006

- spracovany material na porady so Skolskymi Gradmi

-spracovanie Planu hlavnych Gloh obrany, béapsti a ochrany KSU na rok 2006 na zéklade
PHU z MS SR a Obvodného uradu v Bratislave

-na zéklade Planu hlavnych Gloh KSU spracovanie Zani@ ¢innosti Skoly a Skolského
zariadenia na useku obrany a civilnej ochrany otgfgtva v roku 2006 a zaslané Z*@atd’om
Skol a Skolskych zariadeni v kraji a riadden Sk6l a Skolskych zariadeni v zfiavatd’skej
pdsobnosti KSU
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-do 31. 5. 2006 bola na zaklade podkladov z analfzamia spresnena objektova dokumentacia
COO

-priprava zamestnancov KSU v ramci Pripravy obyisite@ na sebaochranu a vzajomni pomoc
(POSOVP) ako siag’ branno-Sportovéhona 27. 9. 2006

-spresiovanie udajov Jednotného inforém&ho systému hospodarskej mobilizacie (JIS HM)
v programe AMION a zaslané na MS SR do 31. 5. .4152006

-spresnenie  Krizového planu KSU jad Smernice vlady Slovenskej republiky
a na zaklade zmien vo vedeni KSU

-spresnenie dokumentacie potrebnej na registragmacsvavanie a ukladanie utajovanych
skutanosti

-spresnenie zoznamu funkcii KSU pri, ktorych sa médpravnené osoby oboznaméva
s utajovanymi skutmog’ami

-spracované vyhodnotenie pInenia tloh z Planu higtviiyoh obrany, bezpeosti a ochrany KSU
v roku 2006 a zaslané na MS SR a Obvodny trad tisBree

-absolvovanie potrebnych odbornych Skoleni na vyilkeedenych agend

5. Rozptet Krajského Skolského uradu v Bratislave

Pre KSU boli v roku 2006 stanovené zavéazné ukaetvatatneho rozgtu v nasledovnom
rozsahu a kvantifikacii:

Vydavky spolu
3336 992 tis.
Sk
Bezné vydavky Kapitalové vydavky
3335492 tis. 1 500 tis.
Sk Sk
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V priebehu roka bol rozget rozp@&tovymi opatreniami upraveny v nasledovnom rozsahu

a kvantifikacii:

Vydavky spolu

3 546 208 638

Sk

Bezné vydavky Kapitalové vydavky
3 488 788 638 57 420 000
Sk Sk

Prehrad schvaleného, upraveného &rpania rozpottu v roku 2006 (zdroj 111, 1361,1362,

1161, 1162 ,vSetky podprogramy)

BeZné vydavky (600)
Schvaleny| YPraveny | %
Program — podprogram — prvok rozpotet rozpoéetk | Cerpanie ¢erpania
P 31.12.200§ k UR
Prog,ramv 078 - Narodny program vychovy, v vzdetdaa 3335492 3488 789 3 487 981 99.98%
a mladeze
Podprogram 07811 - Poskytovanie vychovy a vzdelavan o
v zékladnych a strednych Skolach a zabeepie ich prevadzky | o 902 °91| 3441400 3441073 | 99,99%
Pgdprogram 07814 — Zabezpaie miestnej Statnej spravy 29 901 28 682 28 443 99,17%
v Skolstve
Podprogram 07812 - Rozvoj regionalneho Skolstva 0 55 3 355 100%
f’odprogram 07813-Usmavanie a transformécia regionalnehqg 0 11458 11 395 99.45%
Skolstva
Podprogram 06G05-Celozivotnéanie 0 6 894 6715 97,409

Kapitalové vydavky (700)
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Upraveny| o
Program — podprogram — prvok Schvaleny rozpoget | ~Cerpanie éerp(;nia
rozpocéet | k 31.12. |k 31.12.2006 K UR
2006
Program 078 - Narodny program vychovy, vzdeléaanmladeze 1 500 57 420 57 414 99,99%
Podprogram 07811 - Poskytovanie vychovy a vzdelavan
v zakladnych a strednych Skolach a zab&epie ich prevadzky 0 40525 40522 99,99%
Podprogram 07814 — Zabezpeie miestnej Statnej spravy
v &kolstve 1500 1135 1134 99.919
Podprogram 07819 0 13 950 13 950 100%
Podprogram 07812 - Rozvoj regionalneho Skolstva 0 5 4 45 100%
Podprogram 07813 - Usni@mvanie a transformacia regionalneho 0 1765 1765 100%
Skolstva 0
Cerpanie vydavkov v podprograme 07811, zdroj 111dzoj 72
Bezné vydavky 600
Rok 2006
Schvaleny rozpd&et 3 305 591 tis. Sk
Upraveny rozpotet 3 441 400 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 3 441 073 tis. Sk
% c¢erpania bez MRP 99,99%
Pouzitie MRP 6 307 tis. Sk
Cerpanie s MRP 3 449 380 tis. Sk
% cerpania s MRP 100,17%
Cerpanie vydavkov v kategérii 610 Mzdy, platy, sluzbné prijmy a OOV
Rok 2006
Schvaleny rozpdet 332 816 tis. Sk
Upraveny rozpotet 371 916 tis .Sk
Cerpanie bez MRP 371 876 tis Sk
% c¢erpania bez MRP 99,99%
Pouzitie MRP 572 tis. Sk
Cerpanie s MRP 372 448 tis. Sk
Rozbor zamestnanosti a Struktlira zamestnancov
Vroku 2006 vykazovali Skoly aSkolské zariadeniapzpaitové organizacie

v zriadovatd’skej pdsobnosti KSU priemerny preftany paet zamestnancov 1 841,7. Odchylka

od schvaleného limitu, ktory predstavuje 1830 j&7 IZamestnanca. Prispevkova organizacia SOU

Zeleznéné, ktord je v zridovaté'skej pdsobnosti KSU od 1. 1. 2006, mala piéeny paet

53,7 zamestnancov za rok 2006.

Priemerny plat v Skolach a 3kolskych zariadeniachrialovatd’skej pdsobnosti KSU
dosiahol vySku 17 108,- Sk, u pedagogickych zanaestov 19 152,- Sk. Celkové zvySenie
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priemernych mesaych platov v porovnani s rokom 2005 predstavdijgstku 2 089,- Sk,
u pedagogickych zamestnancov 2 104,- &Kk,bolo spdsobené prevazne valorizaciou platov
v priebehu roka 2006.

Klesajuci pdéet deti a Ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniphiesol pokles p&iu
zamestnancov oproti predchadzajicemu roku o 35@egmancov. Specialne Skoly, Specialno-
pedagogické poradne poOsobiace pri tychto Skoldpkdagogicko - psychologické poradne su
osobitnou kategoriou Skél a Skolskych zariaderorékipracuju s d&ni s réznymi typmi postihov
a vyzaduju peéetny odborny aj pomocny personal, padlatnych predpisov. K narastu o
zamestnancov oproti predchadzajucemu obdobiu do$liektorych gymnazii z dévodu narastu
poctu zZiakov a tried (Gymnazium Bilikova, Spojena skblovohradska, Spojena Skola Metodova),
v Specialnych Skolach len z dévodu zamestnaniteasts/ Eitel'a.

Pre’ad ¢erpania miezd
e A
Podrobné éerpanie miezd za rok 2006

podprogram 07811 zdroj 111
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Platy Priplatky pracovni Odmeny
‘I:l Radl | 318423 31085 105 22 263
o /

Cerpanie vydavkov v kategérii 620 Poistné a prispekazamestnavat#a do poig’ovni

Rok 2006
Schvaleny rozpdet 115 314 tis .Sk
Upraveny rozpotet 129 369 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 128 493 tis. Sk
% cerpania bez MRP 99,3%
Pouzitie MRP 154 tis. Sk
Cerpanie s MRP 128 647 tis. Sk
% cerpania s MRP 99,4%

Cerpanie vydavkov v kateg6rii 630 Tovary a sluzby

Rok 2006
Schvéleny rozpdet 99 513 tis. Sk
Upraveny rozpotet 116 369 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 116 699tis.Sk
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% c&erpania bez MRP 100,27 %

Pouzitie MRP 5 581 tis. Sk
Cerpanie s MRP 122 280 tis. Sk
% ¢&erpania s MRP 105,07%

Polozka 631 Cestovné nahrady

Upraveny rozpéet vo vyske 868 tis. Skbol vycerpany na tejto podpolozke 8%5,1%
vsume 747 tis. Sk Finartné prostriedky bolicerpané na cestovné zamestnancov z dévodu
pobytov v Skole v prirode, lyZiarskych zajazdovaainé pracovné cesty zamestnancov v zmysle
z&kona o cestovnych nadhradach. Na zakingnpracovné cesty boli ¥grpané prostriedky v sume
103 tis. Sk. Okrem rozgtovych prostriedkov boli pouzité aj mimorozpavé prostriedky
v sume 302 tis. Sk .

Polozka 632 Energia, voda, telekomunikacie

Cerpanie tejto polozky predstavuje sumu 59 917 8& bez mimorozpovych
prostriedkov.Cerpanie vydavkov na energie, teplo, TUV a plyn ptadovalatiastka 49 954 tis.
Sk atvorila 83,4% z celkovych vydavkov na tejtolod@e a 42,8 % z celkovych vydavkoch
v kategorii 630,¢0 bolo spdsobenéizkou vykurovacieho obdobia a rastom cien energii.
Prostriedky boli pouzité hlavne na Uhradu zalolbviaktir na energie ale aj na ¥yovacie
faktary za rok 2005. Mimorozgtové prostriedky boli pouzité v sume 1 309 tis, 3lktorych
na vydavky na energie bolo pouzitych 1 145 tis. S&pory vydavkov na energie by bolo mozné
dosiahnti iba rozsiahlymi opravami budov, vymenou okien,negstatnenim vykurovania bytov
umiestnenych v Skolskych budovach. Yatiom na uz niekio rokov pretrvajici nedostatok

sy W s

problémov. Riesili sa len havérie, a to len Zmej pomoci MS SR.

PoloZka 633 Material

V roku 2006 predstavovali vydavky na material bmmmorozp@tovych prostriedkov
20 468 tis. Sk. Na uvedenej poloZzke vydavkov Betpané finatné prostriedky hlavne na nakup
potravin v Specialnych Skolskych zariadeniach sro&hou nepretrzitou prevadzkoma néakup
vypoctovej techniky, vSeobecného materialu a v obmedlremozsahu na nakupcéebnych
pomécok. Vydavky na nakupcebnych pomécok predstavovali sumu 1 920 tis. ®kbolo iba
9,4 % z polozky 633 aiba 1,6 % zo sumyenpanej v celkovej kategorii 630. Tento jav ukazuje
na mimoriadne vysoky nedostatok prostriedkov kateg®30. Finatiné prostriedky sa pouZzivaju
na nevyhnutné vydavky sudvisiace s prevadzkotebné pombcky su zastarané, nefimik
a nezodpovedajuce poziadavkdm modernych¢ayacich metdd Mimorozpaitové prostriedky
boli pouzité v sume 3 067 tis. Sk.

Polozka 634 Dopravné

Cerpanie finatinych prostriedkov zahoval nakup pohonnych latok, bezny servis, tdrzbu
a poistenie vozidiel. Vozovy park Skol a Skolskydriadeni je zastarany a jeho udrzba vyzaduje
¢oraz vé&Sie finartné prostriedky. Mimorozpiové prostriedky predstavovali surh@ tis. Sk

Polozka 635 Rutinna a Standardna udrzba

Cerpanie polozky predstavuja0 040 tis. Sk Pridelené nenormativne vydavky na
odstranenie havarii v sumd 700 tis. Sk boli cerpané poth tabdikového prehadu.
Mimorozpaitoveé prostriedky boli pouZzité vo vySH®4 tis. Sk
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Preffad cerpania finasnych prostriedkov na rieSenie havarii v Skolachkaskych
zariadeniach v zriovatd’'skej po6sobnosti KSU:

Skola el suma v tis. Sk
SZS Komenského 25, Pezinok oprava plochej strechy 00 2
SZS Zehrianska 9, Ba oprava plochej strechy 100
OA Hrobéakova 11, Ba Zatekanie strechy 85
SZS Trnavska 2, Senec vymena okien 115
Gymnazium Metodova 2, Ba oprava plochej strechy 800
ZS| Hrdlickova 17, Ba protiSmykovy nater v telo¢mi 200
Gymnazium L. Saru 1, Ba oprava stropnych omietok 0 80
DC Slovinska 1, Ba oprava plochej strechy 400
DC Slovinska 1, Ba oprava plochej strechy 400
LVS Hrdlickova 17, Ba oprava rozvodov 350
RDD SoloSnica vymena okien a dveri 500
Spojena Skola- Metodova 2, Ba oprava strechy 750
KSU - spolu 4700

PoloZzka 636 Najomné za ngjom

Na polozke bolierpané prostriedky na Uhrady za najmy priesto@wvywbu a vychovu,
budov, pozemkov a dielni pbal uzavretych najomnych zmli€erpanie predstavovalo v roku
2006 sumu2 105 tis. Sk Mimorozpatové prostriedky boli pouzité v sum#s tis. Sk KSU
racionaliz&nymi opatreniami v priebehu roka 2006 (p@sovanim niektorych Skolskych
zariadeni) uvitnil niektoré priestory a najomné zmluvy boli zru8eN pripadoch, kde bolo a eSte
stale je nevyhnutné vyava’ v prenajatych priestoroch, bude KSU s prenajitimaiteokova’ resp.
pokratova’ v rokovaniach o znizeni ndgjomného.

Polozka 637 Sluzby

Vydavky na sluzby predstavovdlB,9 % z celkovych vydavkov kategérie 630 v celkovej
Ciastke bez mimorozgtovych prostriedkov22 033 tis. Sk Mimorozpa@tové prostriedky boli
pouzité vo vysker40 tis. Sk NajvySSiecerpanie predstavovali podpolozky 637 004 VSeobecné
sluzby sc¢erpanim5 210 tis. Sk 637 014 Stravovanie zamestnancaterpanim4 442 tis. Sk
637 027 Vydavky na odmeny za prace mimo pracovipéneeru serpanimb 440 tis. Sk
Preffad percentualnehgerpania kategorie 630

Cerpanie poloziek v kategérii 630 zdroj 111

60,0%
51,3%

50,0%
40,0% -

30,0% -
18,9%

- i
B

17,5%

20,0%

8,6%
10,0% -
0,6% 1,2% -
0,0% : ; ; ;

Cerpanie vydavkov kategérie 640 BeZné transfery

Rok 2006
2 757 948 tis. Sk

Schvaleny rozpdet
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Upraveny rozpotet 2 823 746 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 2 824 006 tis. Sk

% cerpania bez MRP 100,01%
Pouzitie MRP 0
Cerpanie s MRP 2 823 003 tis. Sk
% cerpania s MRP 100,01%

Bezné transfery prispevkovym organizaciam podpolda 641 001

Rok 2006

Schvaleny rozpd&et 11 459 tis. Sk
Upraveny rozpotet 17 564 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 17 564 tis. Sk
% cerpania bez MRP 100%
Pouzitie MRP 0
Cerpanie s MRP 17 564 tis. Sk
% cerpania s MRP 100%

SOU Zelezniné, Na pantoch 7 v Bratislave bolo zriadené KSUlod. 2006 ako prispevkova
organizacia. Do tej doby bolo organizciou zriadernfSR a. s., ktor4 poziadala MS SR
po predchadzajlcich rokovaniach s KSU o prechodidoriaté’skej funkcie k tejto 3Skole.
Pod’a zakona 596/2003 Z. z. zdiavatd’om tejto Skoly by mal byvySSi Gzemny celok. BSK v3ak
odmietol prevzié zriad'ovatd’sku funkciu bez delimitacie prislichajuceho majeiiatu.

Z celkovéhocerpanial7 564 tis. Sk dotacia nainnog’ z normativnych vydavkov predstavovala
15 259 tis. Sk Sk,289 tis. Sk boli nenormativne vydavky na financovanie vzdetisia
poukazov,16 tis. Sknenormativne vydavky na odchodné zamestnancotadobsiého déchodku.

Bezné transfery obciam- podpolozka 641009

Rok 2006

Schvaleny rozpd&et 1 105 304 tis. Sk
Upraveny rozpoet 1 155 828 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 1 155 824 tis. Sk
% cerpania bez MRP 100%
Pouzitie MRP 0
Cerpanie s MRP 1 155 824 tis. Sk
% cerpania s MRP 100%

Bezné transfery VUC podpolozka 641010

Rok 2006

Schvaleny rozpdet 1 064 023 tis. Sk
Upraveny rozpotet 1072 175 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 1 072 175 tis. Sk
% cerpania bez MRP 100%
Pouzitie MRP 0
Cerpanie s MRP 1 072 175 tis. Sk
% cerpania s MRP 100%

Bezné transfery cirkevnym Skolam podpolozka 642 004

Rok 2006
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Schvaleny rozpd&et 157 709 tis. Sk

Upraveny rozpotet 157 768 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 157 768 tis. Sk
% cerpania bez MRP 100%
Pouzitie MRP 0
Cerpanie s MRP 157 768 tis. Sk
% cerpania s MRP 100%

Bezné transfery sukromnym Skolam podpoloZka 642 005

Rok 2006

Schvaleny rozpd&et 415 731 tis. Sk
Upraveny rozpotet 413 973 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 413 973 tis. Sk
% cerpania bez MRP 100%
Pouzitie MRP 0
Cerpanie s MRP 413 973 tis. Sk
% cerpania s MRP 100%

Na tejto podpolozke boli rozptwvané aj transfery na hmotné a fitaé zabezp&nie
chovancov s nariadenou ustavnou vychovou, na mkgperofesiondlnej rodine, odstupné,
odchodné, urazy Ziakov azamestnancov, dopravnéZzZgeov, ktori plnia povinnu Skolsku
dochadzku, nemocenské vyplacané zamestrigratrvych 10 dni) a pod.

Transfery do zahrani¢ia 649003
Na tejto podpolozke boli rozptwvané finatné prostriedky pre Spojend Skolu
Novohradsku na poplatky International Baccala@®asume 1 203 Skerpané v 100% vyske.

Kapitalové vydavky 700

V podprograme 07811 bol rozmd upraveny rozpmovymi opatreniami na vysSku
40 525 tis. Sk a Werpany bol vo vyske 40 522 tis. Sk, predstavuje 99,9%erpanie.

Skolam v zridovatd’skej pdsobnosti KSU boli poskytnuté fikmeé prostriedky
na kapitalové vydavky v sun#e935 tis. Skerpané vo vyskd 933 tis. Sk Prostrednictvom KSU
(investor) bola zabezpevana investind akcia - RekonStrukcia Useku stravovania v $@pje
Skole Novohradska 3, Ba, vo vysk& 229 tis. Sk Po ukoreni akcie bol majetok odovzdany
menovanej Skole. Kapitalovy transfer obciam predstal 16 460 tis. Sk kapitalovy transfer
cirkevnym organizaciard00 tis. Skso100% cerpanim.

Zoznam investinych akcii v $kolach a Skolskych zariadeniach adovaté’skej pdsobnosti KSU-
podprogram 07811

. N SUMA | CERPANIE
SKOLA UCEL (tis. Sk) | (tis. Sk)
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SZS Nevadzova 3, Ba obehaigrpadlo na TUV 30 30
SZS Nevadzova, 3 Ba rekon&trukcia rozvodov 110 110
SZS Komenského 25, Pezinok|  zakUpenie PC 35 35
SZS Komenského 25, Pezinok|  zaklpenie PC 40 40
SZS Vlastenecké nam. 1, Ba zakUpenie PC 35 35
ZS| Hrdlickova 17, Ba rekonstrukcia reg. stanice 444 443
ZS| Hrdlickova 17, Ba rekon3trukcia bazéna 700 700
ZS| Zehrianska 9, Ba rekonstrukcia pok 60 60
OA Mokrohajska 3, Ba rekon. elektron.. zabezpe 68 68
SZS Karpatskéa 1, Ba rekonstrukcia rozvodov 150 150
SZS Zahumenska 51 Stupava rekonstrukcia strechy 84 83
RDM Solosnica zakupenie Skrabky do SJ 45 45
sanacia steny v terapeutickej
RDM SoloSnica miestnosti 10 10
dodavka a montaz
DC Slovinska 1, Ba expanzometru - kotda 35 35
SZS Pribinova ,Malacky zakUpenie PC 40 40
SZS Pribinova ,Malacky zakupenie PC 40 40
SZS Pribinova 1, Malacky zakUpenie PC 40 40
SOU Kocéova 26,Ba rekonsStrukcia kotolne 130 130
RDM Velké Levare nakup motorového vozidla 400 400
RDM Velké Levare zakupenie PC 70 70
RDM Velké Levare rekon. elektrickej pripojky 95 95
RDM Velké Levare rekonsStrukcia komina, horakov 250 250
DC Trstinska 2,Ba zakupenie kuchynského zaf. 70 70
Spojena Skola Metodova 2 ,Ba]  rekonStrukci& geete 123 123
Spojena Skola Metodova 2 ,Ba]  rekonsStrukcia. tetowyi 40 40
PPP Bancikovej 2, Ba zakupenie PC 40 40
SZS Dolinského 1,Ba zaktpenie PC 40 40
rekonsStrukcia vchodu a soc.
KPPP Brnianska 47,Ba zar. 104 104
KPPP Brnianska 47,Ba telefébnna Ustiad 27 27
Gymnazium ,Bilikova 24, Ba Nakup kuchynského zaad 480 480
Gymnazium Hronska 3, Ba rekonStrukcia hyg. zariaden 200 200
Gymnéazium Hronska 3, Ba rekonStrukcia soc. zarinden 900 900
rekonsStrukcia useku
Spojena Skola Novohradska 3,Bdravovania 18 230 18 229
SPOLU 23 165 23 162

Cerpanie vydavkov v podprograme 07812, zdroj 111

Bezné vydavky 600

V podprograme 07812 v kategorii 630 boli rofjpwvané finatné prostriedky
na podprojekt Otvorena Skola INFOVEK v sume 100 $k pre SOU pre SPM Komva 26,
Bratislava, ktoré boli v§erpané v plnej vyske a 255 tis. Sk ako kapitalwagpsfer obciam. Tento
projekt podporuje nové formyéania a denia sa, informéné technolégie vo vyiovani ZS a SS.

Kapitalové vydavky 700
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V podprograme 07812

sa uskttd kapitalovy transfer, ktorym sa zabe#jie financné

prostriedky pre ZS Sokolikova Bratislava vo vya&etis. Skpre podprojekt INFOVEK

Cerpanie vydavkov v podprograme 07813, zdroj 111

Bezné vydavky 600

Cerpanie vydavkov kategérie 630

Rok 2006
Schvaleny rozpdet 0
Upraveny rozpoet 4 817 tis. Sk
Cerpanie bez MRP 4 754 tis. Sk
% c&erpania bez MRP 98,7%
Pouzitie MRP -
Cerpanie s MRP 4 754 tis. Sk
% cerpania s MRP 98,7%

PrehPad ¢erpania finanénych prostriedkov v tejto kategorii

UR v tis. Sk

Cerpanie
v tis. Sk

SwraZe -Skoly mimo zridlovatd’'skej pdsobnosti

4 068

4 00

T

SiraZe- Skoly v zridovatd’skej posobnosti

589

589

Jazykové laboratoria- OA Hrobakova ,BA

160

016

Spolu

4817

4 754

Cerpanie vydavkov kategdrie 640

Rok 2006

Schvaleny rozpdet

0

Upraveny rozpofet

6 641 tis. Sk

Cerpanie bez MRP

6 641 tis Sk

% cerpania bez MRP

100%

Pouzitie MRP

0

Cerpanie s MRP

6 641 tis. Sk

% cerpania s MRP

100%

Prelfadcerpania finatinych prostriedkov

Néazov projektu

UR

Cerpanie

Grafické systémy -transfer skromnym skol

am 50

50
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Grafické systémy- transfer VUC 95 95
Zdravie v Skolach- transfer obci 289 289
Jazykové laboratoria- transfer obci 3 313 3318
Jazykové laboratoria -transfer VUC 1 662 1662
Jazykové laboratoria- transfer cirkevnym

Skolam 419 419
Jazykové laboratoria- transfer sukromnym

Skolam 140 140
Medzinarodné konferencia- Argentina-

transfer VUC 100 100
Environprojekt- transfer VUC 32 32
Environprojekt- transfer cirkevnym Skolam 75 75
Elektroniz&cia kniZnic- transfer obci 200 200
Elektronizacia kniznic- transfer sukromnym

Skolam 100 100
Elektronizacia kniznic- transfer cirkevnym

Skolam 100 100
Jazykové certifikaty 66 66
Spolu 6 641 6 641

Kapitalové vydavky 700

V podprograme07812 sa uskuténil kapitalovy transfer, ktorym sa zabeghe finan¢né
prostriedky pre ZS Sokolikova Bratislava vo vy#&etis. Skpre podprojekt INFOVEK.

V podprograme07813boli rozpatovymi opatreniami presunuté finaré prostriedky z beznych
do kapitalovych vydavkov na projekt ,Jazykoveé laidria“ vo vyske 1 765 tis. Sk Finartnée
prostriedky boli zabezgené presunom z beznych vydavkov z dovoduga® hnuténého
majetku obstaravaného z pridelenych filgrch prostriedkov v ramci projektu ,Jazykové
laboratéria“ sjiialo podmienky obstaravania z kapitalovych vydavkov.

Prehrad poskytnutych finanénych prostriedkov a ich éerpania v ramci projektu
»~Jazykove laboratoria®.

Suma Cerpanie

(v tis. SK) (v tis. SK)
Obchodna akadémia Hrobakova 11, Ba 190 190
Kapitalovy transfer obciam 391 391
Kapitalovy transfer VUC 788 788
Kapitalovy transfer cirkevnym Skolam 235 235
Kapitalovy transfer ostatnej pravnickej
osobe 161 161
Spolu 1765 1765

Finaréné prostriedky v podprogran®¥819boli urtené na ukorenie stavby ZS Majolika
Modra, vo vySkel3 950 tis .Skktoré boli v¢erpané v plnej vyske.

Cerpanie vydavkov v podprograme 06GO05 , zdroje 1364 1362
| [ Rok?2006 |
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Schvaleny rozpd@et 0
Upraveny rozpotet 6 776 693 Sk
Cerpanie 6 595 457 Sk

Prehlad poskytnutych finanénych prostriedkov a ich ¢erpania

C. projektu | Skola Nézov projektu Zdroj 1361 | Cerpanie
13120120051 Spolena Skola MetodovaRo;\{Ovaedagoglckych 412 000.0 411 992.d
2, Bratislava aktivit Skoly
SOU pre sluchovo Grafické systémy pri
13120120012 postihnuta mladez vzdelavani sluchovo |265 080,5 265 080,5

Kocel’ova 26, Bratislava | postihnutych

Specialna zakladna kol

Karpatské 1, Bratislava KARPATY 660 349,5 660 356,0

13120120179

Centra odborného
vzdelavania a

13120120166 KSU informacii ako zéklad |1 617 366,5 1528 2550
pre prisp6sobovanie
vzdelavania trhu prace

Krajska pedagogicko-
13120120168 psychologicka porath |DIAPROF 432 050,0 432 045,0
Brnianska 47,Bratislava

Spolu zdroj 1361 3 386 846,59 3 297 728,95

VySSie uvedené projekty boli spolufinancované @&in&ho rozpétu v tych istych vySkach
ako boli na jednotlivé projekty poskytnuté prosdiig z rozp@tu Eurdpskej Unie.

PLNENIE PRIJMOV

Rok 2006
Schvaleny rozpdet 4 000 tis. Sk
Upraveny rozpotet 7 911 tis. Sk
Plnenie bez MRP 8 744 tis. Sk
% c&erpania bez MRP 110,53%
Pouzitie MRP 7 125 tis. Sk
Pnenie s MRP 15 869 tis. Sk
% d&erpania s MRP 200,59%

Plnenie prijmov zdroj 111
Prijmy v kategérik10

Prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku boli tvorené z prendjmu majetku Statu
v sprave rozp&tovych organizéacii v pdsobnosti KSU a samotného K8Stelkovej sumel 786
tis. Sk, z toho za vlastny Urad83 tis. Sk Tieto prijmy plynd najma z prenajmov sluzobnych
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bytov, prechodne nepotrebnych priestorov Skélskhrbazénov, telocémi; budov, ktoré slizia pre
Gcely sukromnych a cirkevnych Skél prenajatych bywalpkresnymi Uradmi a krajskym Uradom,
fyzickym a pravnickym osobam a cirkvam pred roko®04£ Prijmy za vlastny arad v tejto
kategorii boli tvorené iba prijmami z prenajatychudbv, priestorov a objektov. V sprave
rozpaitovych organizacii prijmy z prenajatych budov, gt@ov a objektov (212003)
predstavovalil 254 tis. Sk z prenajatych strojov, pristrojov, zariadenichtgky a naradia

(212 004) 49 tis. Sk.

Prijmy v katego6riz20

Administrativne poplatky a iné poplatky a platby su evidované prijmy, ktoré v zmysle
zékona a prisludnych vyhlaSok MS SR platia diadialebo ini zastupcovia deti a Ziakov ako
Ciastana kompenzaciu beznych vydavkov, resp. su to prienystravovanie (223 003) vo vysSke
2 295 tis. Sk prijmy za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb (@@B)497 tis. Sk poplatky za jasle,
materské sSkoly a Skolské kluby detiis. Sk prijmy za prebytény hnuté&ny majetok 2 tis. Sk

Prijmy v kateg6ri230

Kapitalové prijmy predstavuju prijmy z predaja kapitalovych aktbvwjSke2 436 tis. Sk
a su tvorené prijmami z predaja pristavby byval&dD TomasSov vo vySke 410 tis. Sk
majite’ovi kasSti¢da, na zaklade vyhlaseného osobitného ponukovéhankanv zmysle zakona
¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneskorSich predpisov a z predaja Skolskych bytov
Vo vyske26 tis. Sk

Prijmy v kategoérik90

Iné nedaiové prijmy plynuli z ostatnych prijmov, ako napr. vratky 2g@chadzajicich
rokov, prijmy z dobropisov ainé prijmy v ostatnypbdpoloZzkach nezaradené. Plnenie tychto
prijmov  za vlastny Urad bolb 234 tis. Sk v nasledovnej Strukture: Vratky z minulych rokov
vo vySkel 098 tis. Sk prijmy z dobropisoW32 tis. Sk vratené finatné prostriedky od fyzickych
0sOb 3 tis. Sk ostatné prijmyl tis. Sk Prijmy v tejto kategoérii za Skoly v zdavatd'skej
posobnosti predstavovali92 tis. Sk kde najvysSi podiel prijmov tvorili prijmy z dapisov
vo vy5ke229 tis. Ska vratky z minulych rokov vo vySKEQ6 tis. Sk

PrehPad plnenia prijmov

f ™
Plnenie prijmov zdroj 111

Vv tis. Sk

Iné neda fnové prijmy

Kapitalové prijmy

Administrativne
poplatky a iné
poplatky a platby

Prijmy z vilastnictva

f T T T T T |
o 500 1 000 1 500 2 000 2 500 3 000
N .

Rozpaiet vlastného uradu
Rozpaet pre vlastny urad bol rozpisany vo forme ukazeieat Statneho rozgou na rok
2006 zria’ovatdom, MS SR.
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V priebehu roka 2006 vydalo MS SR pre KSU nimrozpd@tovych opatreni, ktorymi
boli upravované schvalené ukazovatele Statneho ottzp Potreba rozpmovych opatreni

vyplynula zo zmien rozsahu uloh stanovenych pre KSU

Cerpanie vydavkov z adiska ekonomickej klasifikacie k 31.12.2006 pd@ kodu zdroja 111 -

podprogram 078 14 v tis. Sk

o Schvéleny Upraveny Cerpanie bez | % &erp. bez

KSU Bratislava rozpoget rozpoget k MRP k MRP k UR k

2006 31.12.2006 31.12.2006 31.12 2006
Spolu 22 395 20 568 20 329 98,8
600 - BEZNE VYDAVKY 20 895 19 433 19 194 98,8
610 -Mzdy, platy, sluz. prijmy,... 10 074 10571 10571 100,0
620 - Poistné a prisp. zam. do pats 3521 3843 3824 99,5
630 - Tovary a sluzby 7 300 4 898 4679 95,5
631 - Cestovné nahrady 105 88 88 100,0
632 — Energie, voda a komunikéacie 1145 1101 1081 98,2
633 - Material 1612 540 511 94,6
634 - Dopravné 550 365 355 97,3
635 — Rutinna a Standardna Udrzba 1178 926 842 90,9
636 — Nadjomné za prenjom 24 57 51 89,5
637 - Sluzby 2 686 1821 1751 96,2

640 - Bezné transfery 0 121 120 99

642 - Bezné transfery jedn., nezisk. PO, 0 121 120 99,2
642014- Jednotlivcom 0 87 87 100,0
642015 - Na nemocenské davky 0 30 29 96,7
642017 - Na Urazové davky 0 4 4 100,0
700 - KAPITALOVE VYDAVKY 1500 1135 1135 100,0
710 - Obstaravanie kap. aktiv 1500 1135 1135 100,0

Hodnotenie a analyza vyvoja organizacie v danom rak

KSU v roku 2006 plnil stanovené dlohy v ramci s@leného, resp. upraveného rospo

na rok 2006 nasledovne :

-v oblasti kapitalovych vydavkov boli ¢innosti organizacie zamerané na obstaravanie
kapitalovych aktiv, z ktorych najvyznamnejSou g@élou bol nakup noveého sluzobného
motorového vozidla v hodnote 996 tis. Sk a kipastalacia tieniacich markiz na budove KSU
v hodnote 139 tis. Sk

-v oblasti beznych vydavkov c¢innosti vlastného dradu sa plnili v rozsahu vymedoe
v organiz&nom poriadku, poth osobitnych pokynov MS SR a v stlade so schvéiepainom
hlavnych Gloh KSU. Na zabezmmiecinnosti viastného tGradu v roku 2006 KSU vyuzivaiojel
zo Statneho rozgtu, jehocinnog’ bola zamerané na splnenie nasledovnych uloh:

-zabezpeéenie pripojenia rychleho internetu na notebook @livwm vedlcim oddeleni
a prednostke KSU

-vykonana revizia a oprava zabeapeacieho systému ochrany budovy

-revizia elektroinstalacie v budove KSU av Dd&k@com stredisku v Modre - Harmonii
s naslednou vymenou rozvodnych skri

-vykonana revizia osvetlenia v budove KSU s nasladiymenou v3etkych svietidiel
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-v ramci zabezpeenia revizii boli reviznym technikom skontrolovaajévsetky elektrospotrete,
nachadzajlce sa v kancelariach a ostatnsastiach budovy KSU. Ku vetkym reviziam boli
vypracovane revizne spravy

-vroku 2006 bola zabez{ena oprava strechy na budove KSU, rmhkodoslo k zatekaniu
v priestoroch zasadry Uradu.casti chodby a kancelarie

-oprava a natretie marika budovy, ktory lemuje @gsy, boli vymBované priestory budovy, kde
doslo k zatéeniu

-v Doskd’ovacom stredisku KSU v Modre Harmoénii boli vykonasgravy podlah, nainstalované
noveé prietokoveé ohrieva, vymenena elektroinstalacia, nalakované drevelgenie a vykonana
mensSia Uprava drevenych stien. Bola vykonana aghadarealu — koseniéistenie, upratovanie.
Stredisko je pripravené k cel@memu uzivaniu.

-areél okolo budovy KSU bol pas celého roka 2006 udrziavany, pravidelne kosepgstupne
vysadzany okrasnymi krikmi, kvetmi a stromami. Méezpéenie zimnej udrzby bola vyuzivana
snezné fréza a pravidelné solenie pristupovyat eiehodnikov

-reprografickd technika bola zabezpeana pravidelnymi servisnymi prehliadkami. Teclanik
ktor4 sa peas roka stala neupotreliteu, bola navrhnuta na vyradenie. ISlo o dva kopgice
stroje, ktoré KSU uz v zlom technickom stave préwzazrusenych okresnych Gradov eSte v roku
2004

- pasitagova technika KSU v roku 2006 bola na dobrej Growein v ojedinelych pripadoch do3lo
k poruche na dvoch gdamach a jednom monitore

-na oddelenie ekonomickychinnosti a prednostke KSU bol zakupeny kancelarskpytok
z dévodu opotrebovania a zastaranosti pévodnéhgtiatktory bol na KSU delimitovany z KU
aou

-Usek udrzby vyrobil pre zamestnancov, ktorym boldglené minimalne kancelarske priestory
veSiaky na odkladanie svojich zvrSkov

-vykonavala sa kontrola vydavkov na prevadzku higslo sluzieb pevnej telefonnej linky
a sluzobnych mobilnych telefénov

-v roku 2006 zamestnanci vyuzivali dva nové kopiciatroje, ostatné kopirovacie stroje presli
pravidelnou udrzbou a opravou. Do kopirovaciclojewr boli pravidelne doplované tonery,
kancelarskym papierom boli oddelenia zasobovanégppatreby

-v roku 2006 bolo upratovanie zabezpeané jednou zamestnanidoy, Udrzbu budovy a arealu
vykonaval udrzbar - vodi

-vroku 2006 ochranu pracovisk a majetku zamestharmabezpéoval poplachovy systém
hlasenia narudenia objektu budovy KSU, ktory jeojempy na Stredisko registragmplachu KR
PZ. V roku 2006 bolo zaznamenanych nigdampoplachov, ale k naruSeniu objektu nedoslo

-¢innog’ informatora bola zabezpena prostrednictvom zamestnankyne pduateBola zavedena
kniha navstev. Z dévodu kvalitnejSieho zabégpéa ochrany objektu a zamestnancov budu
v roku 2007 osadené plastové dvere v interiéri bydktoré sa budu otvafasystémom vratnik,
¢im bude oddelen&ag’ pre verejnos ( podaténa, postové priehradky}ag’ou pre zamestnancov
Gradu

Autoprevadzka

KSU disponoval vroku 2006 piatimi osobnymi matoymi vozidlami, ktorymi sa
zabezpeéovali dopravné sluzby zamestnancov Uradu. Kupouélnovsluzobného motoroveho
vozidla v mesiaci november 2006 sa pre KSU dve metovozidla stali prebytmymi, nakdko
nezodpovedali poziadavkam prepravy zamestnancowdlh$e pracovné cesty. Tieto vozidla boli
delimitované na Zakladnu Skolu internatnu pre Zalsochybami ré, Vlastenecké name. 1
v Bratislave a na Diagnostické centrum, TrstindkaZ@horska Bystrica, ktoré su v zfiavatd’skej
pdsobnosti KSU. Organizécie ich pouZivaju v rameista Bratislavy. Podklady k mzde vl
boli v termine doréované do mzdovejdarne. Bolo zabezgené preskolenie voibv na ziskanie
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osvedenia na opravnenie vedenia sluzobného referentskéhidla v péte 7. Prostrednictvom
poverenej technickej sluzby overovania vozidiel abalykonana skudska spotreby sluzobnych
motorovych vozidiel pri ustalenych rychlostiach. kizklade vysledného protokolu sa upravili na
sluzobnych motorovych vozidlach normy spotrebyqgrotych latok.

Sprava majetku Statu a ostatrénnosti

V roku 2006 bolo na Useku vlastného Uradu zaliermefinakiné riadenie rozpwového
procesu Uradu, boli upravené postupy, kontrola sdlloldsovanie v3etkych fin&mych operacii
aradu, dokumentacia ainterné normy s fimgmi vplyvmi na hospodarenie s prostriedkami
rozpatu.

Pravidelne sa sledovalterpanie rozp&tu, vSetky finainé operacie presli predbeznou
financnou kontrolou, boli vydané interné normy s fidagmi vplyvmi na hospodarenie
s prostriedkami rozpdu.

Na Uuseku vlastného uUradu bola vroku 2006 zalexp@a aj sprava registratary,
vykonavana bola pdd nastaveného programu - automatizovaného syst@nawysregistratury
Winasu v zmysle schvéleného registratirneho podadilanu KSUV3etky ukoené spisy KSU
za rok 2006 sa nachadzaju v péiraj registratire aradu.

Cinnog spravcu majetku Statu pad platného zakona a zodpovedhna vykon
tychtoéinnosti vykonaval v roku 2006 KSU na Useku vlastnétadu nasledovne:

Spravovany hnufey a nehnutény majetok v hodnote 87 920 743,84 Sk
- Ubytky 1599 770,29 Sk
- prirastky 2 583 267,20 Sk

Za nehnutBny majetok sa odviedli dane za rok 2006 v celkayske 531 tis. Sk

V priebehu roka 2006 sa predkladal pegotreby navrh na obnovu, opravu alebo nahradu
zastaraného, opotrebovaného alebo nefuélko majetku KSU. Obnova, nahrada, alebo oprava
majetku sa uskutdovala prostrednictvom Ziadaniek jednotlivych orgatiych Utvarov, ktoré
predli cez predbeznd finami kontrolu KSU arealizovala sa vyhotovenim objadrk a ich
naslednym odsuhlasenim prednostkou KSU.

Do planu verejného obstaravania KSU boli jedngttiv vedtcimi oddeleni predkladané
poziadavky na dodanie tovaru, na uskognie prac, alebo poskytnutie sluzieb. IAdiska
opodstatnenosti av sutlade s planom obnovy. Zastiblecne prisludné sprave dradu KSU
zabezpéenie a zodpovedntsza organizaciu, metdédy a postupy verejného obsiaia tovarov,
prac alebo sluzieb na KSU, ako aj za upaanie zakona o verejnom obstaravani a efektivnosti
hospodarenia s rozpimvymi prostriedkami pri verejnom obstaravani vesid so zakonom
0 rozp@tovych pravidlach a zadkonom o Statnom ra4pma rok 2006 bola zodpovedna Sprava
vnutornej prevadzkydlalej len SVP) KSU. Za rok 2006 bola predlozena adavka na metodu
verejného obstaravania - prieskum trhu, na kangedpotreby, oprava strechy, oprava priestorov
Doskdovacieho strediska v Modre - Harmonii, nakup slui&io motorového vozidla, vymena
svietidiel v budove KSU, obstaranie kancelarskelabytku, obstaranie vyptovej techniky,
obstaranie elektrickych rolovacich tieniacich maykfhaovanie priestorov KSU, dit

V roku 2006 KSU zabezpi stravné listky pre zamestnancov KSU formou gdisttkov.
Bolo zakupenych 8 415 listkov v celkovej hodnoteB 735,— Sk, vratane stravnych listkov
pre zamestnancov Pedagogicko-psychologickej porad@entrom vychovnej a psychologickej
prevencie v Malackach (organizacie bez pravnejedtivjty do 31.12.2006)

SVP zabezpmvala likvidaciu cestovnych prikazov a vyplatentestovnych nahrad
uskut@nenych tuzemskych izahr&nich pracovnych ciest zamestnancov KSU. Zakirgni
pracovné cesty predstavovali cesty do krajin EUG&slom pravidelnych pracovnych stretnuti
koordinatorov projektu EdQ — cezhramé spolupraca 8eskom, Mdarskom a Rakuskom.

Pokladnéna agenda vlastného daradu bola vroku 2006 zabevped dotaciami
z hotovostnéhodiu, ktory je vedeny vo VSeobecnej Gverovej banke.
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V roku 2006 KSU zabezpi delimitaciu hnuténého majetku Statu z KSU na Pedagogicko-
psychologicku porath Malacky, ktora preSla imnog’ou od 1.1.2007 na pravnu subjektivitu
formou delimit&ného protokolu. Oddelimitovany majetok bol zaznaamgnv &Etovnictve KSU
za mesiac januar 2007 ako ubytok HM za rok 2007.

Inventarizacia majetku a zavazkov KSU

Inventarizacia majetku a zavazkov KSU kiud31. 12. 2006 bola vykonana na zéklade
Smernice pre vykonanie inventarizacie v roku 2@0&6/2006. V smernici bol uvedeny vecny
rozsah inventarizeaych prac, ich harmonogram, menovarienov Ustrednej inventarizaej
aciastkovych inventarizanych komisii @alej len UIK aCIK).

Termin vykonania fyzickej inventury bol 30. 11005. Pohyby majetku v obdobi
od 30. 11. 2006 do 31. 12. 2006 su uvedené v yepvarysledkoch inventarizacie hospodarskych
prostriedkov na KSU k 31. 12. 2006*.

Skut@ny stav hospodéarskych prostriedkov pedednotlivych Usekov zosumarizovany zo
stpisov vypracovanyctilK:

Hmotny dlhodoby majetok (HDM)

Uctovny stav Skutény stav Prirastky(+) Skutoy stav Rozdiel
k 31.12.2006 k 30.11.2006 Ubytky (-) kBL2006
83 364 838,29 83 364 838,29 0 83 364 838,29 0
Nehmotny dlhodoby majetok (NDM)
U¢tovny stav Skutény stav Prirastky (+) Skutoy stav Rozdiel
k 31.12.2006 k 30.11.2006 Ubytky (-) k312006
0 0 0 0

Ostatny hmotny dlhodoby majetok (OHDM)
U¢tovny stav Skutény stav Prirastky(+) Skutoy stav Rozdiel
31.12.2006 k 30.11.2006 Ubytky () k31.12@00
31 250,- 31 250,- 0 31 250,- 0
Drobny hmotny majetok (DHM)
Uctovny stav Skutény stav Prirastky (+)  Skutoy stav Rozdiel
k 31.12.2006 k 30.11.2006 Ubytky (- k122006
4 524 655,55 4 373 752,65 168 119,90 4 524 655,55 0

(-) 17 217,00
Majetok vedeny v operativnej evidencii (OE)
Skutany stav Prirastky(+) Skutay stav
k 30.11.2006 Ubytky (-) k 31.12.2006
199 966,60 (+) 7612,90 207 579,50

Preffad o pohybe majetku v priebehu roka 2006 opratigitoinym stavom.

Prirastky:

Dlhodoby hmotny majetok 1134 514,- Sk

Drobny hmotny majetok: 1417 365,40 Sk

Z toho: 1 088 344,10 Sk z prostriedkov ESF
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329 021,30 Sk nakupom z raéapeSU

Ubytky:
Dlhodoby hmotny majetok 1 365 123,35 Sk
Z toho: 1 005 521,50 Sk vyradenim a likvidacio
269 301,85 Sk prevodom na organizacie KSU
Drobny hmotny majetok 92 708,94 Sk vyradeailikvidaciou

138 305,00 Sk prevodom na organizacie KSU

Pohradavky a zavazky KSU k 31. 12. 2006

314 — Poskytnuté prevadzkové preddavky 29 805k

PoRH’adavky z obchodnych vahov a podpoloZzka 633009 knihyasopisy a noviny. Ide
o Stvitrocné uhrady, ktoré sa poskytuju jednotlivym dodakate vo forme preddavkov. Su to
nasledovné organizacie: Petit Press, Poradca pateiakZilina, Juris Dat, Elenprint, predplatné za
financného spravodajcu, zalohové platby za.tla

315 — Poltadavky za rozpd@tové prijmy 1727 680,61 Sk

Predpisy pofadavok a splatky na zaklade uzavretych zmlav smzgaiami a jednotlivymi
osobami, ktoré maju splatapeiazné splatky KSU. Predpisy patavok zridovatdov
sukromnych Skol za nevratené Statne dotacie za00R.

316 — Ostatné pohadavky 68 600,- Sk
325 — Ostatné zavazky 550 630,- Sk
Ostatné zavazky tvoria platby zagvané na ée cudzich prostriedkov KSU.

331 — zamestnanci 953 001,23 Sk

Predpis mzdovych prostriedkov za december 2006 megtmanci KSU a PPP s CVaPP
v Malackach.

336 — z@&tovanie s institaciami sociadlneho zabezgenia 384 195,- Sk

Pozostava z finamych prostriedkov Socialnej pdsvni a zdravotnym pof®vniam za mesiac
december 2006.

342 — ostatné priame dane 115 687,- Sk

Dan z prijmov fyzickych oséb za mesiac december 2006.

Komentar k rozpoétu organizacie
Komentar k ¢erpaniu vydavkov pod’a jednotlivych poloZiek :

Mzdy a odvody
Mzdy, platy ... (610)
— komentar je uvedeny Wasti Personalne otazky
Poistné (620)
Prostriedky utené do zdravotnych paisvni a do Socidlnej pdievne— podrobnejsi
komentar je uvedeny v¢asti Personalne otazky

Tovary a sluzby

Schvéleny rozpget na polozke630 Tovary asluzby na rok 2006 pre KSU bol
k 31. 12. 2006 upraveny ma 899 tis.Sk a bolcerpany k 31. 12. 2006 na 95,51% nasledovne
v tychto polozkach :

631 Cestovné vydavky
Vydavky na domace (36 tis. Sk) a zahéagi pracovné cesty (52 tis. Sk) predstavovali
za rok 2006¢iastku 88 tis. Sk. t. j. 99,82 % zdmeho rozpdtu. Zahraniné pracovné cesty
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predstavovali cesty do krajin EU z&elom pravidelnych pracovnych stretnuti koordin&goro
projektu EJQ - cezhratma spolupraca €eskom, Madarskom a Rakuskom
632 Energie, voda a komunikacie

Prostriedky na tentocél (elektrickd energia, plyn, teplo, voda, telekomkacné sluzby
a pod.) sa Werpali vo vyske 1 081 tis. Sk t. j. 98,14 % ro#po
633 Material

Vydavky dosiahli vySku 511 tis. Skio predstavuje 94,70 %-n&erpanie rozpiiu.
Vydavky sme vynaloZili najma na nakup kancelarsketaterialu, knih¢asopisov, novin, licencii,
tonerov gistiacich a hygienickych potrieb .

634 Dopravné

Rozpaet na tejto polozke bol v roku 20G@rpany na 97,13 % vo vySke 355 tis. Sk.
Polozka dopravné obsahuje vydavky na servis a ySdtkhy oprav sluzobnych motorovych
vozidiel, nakup pohonnych latok, nakup maziv aagpoistenie, prepravné, nakup laignych
znamok a Ghradu parkovného. KSU mal vo svojom vomowparku k 31.12.2006 dve osobné
motoroveé vozidla a jedno Uzitkoveé vozidlo na prevaeterialu.

635 Rutinn& a Standardna udrzba

Na tejto polozke sa eviduju vydavky na zabéepe bezného fungovania majetku, ktory
KSU spravuje. Z prostriedkov evidovanych na tentel sa pouZilo 842 tis. SKo predstavuje
cerpanie rozp&u na 90,89 %.

Prostriedky ¢erpané na tejto poloZzke sa pouZili na udrzbu mEk@Gvych strojov,
pristrojov, zariadeni, Specialnej — zabenwacej techniky a budovy Uradu.

Neterpanie u podpoloZky 635 006 nastalo z uvedenékiodii: KSU planoval v roku 2006
uskut@nit’ Upravu nebytovych priestorov v budove KSU, ktorysionenie je viak predmetom
sudneho sporu a lehotu vybavenia je mozné lerppidada’.

636 Najomné za najom

U tejto polozky mal KSU rozptované najma vydavky na najomné za rohozky, ktoré s
umiestnené pri vstupe do budovy Uradu a slizia drdiavaniedistoty Uradu. Rozpget u tejto
polozky smeterpali na 89,82 % sumou 51 tis. Sk.

637 Sluzby

Vydavky dosiahli vySku 1 751 tis. S& predstavuje 96,15 % plnenie roZzpo Konkrétne
vydavky na tejto polozke zafwvali najma :
-Skolenia, kurzy
-seminare
-inzercia
-vSeobecné sluzby a Specialne sluzby
- posudky
- stravovanie
- poistné
-pridel do sociédlneho fondu
-odmeny zamestnancom mimo pracovného pomeru
-dane z nehnufeosti.

Cerpanie u tejto polozky bolo ovplyvnené déleZitms a nutnogou zabezpét vykonanie
prac a sluzieb pre chod Uradu.

Najv&si podiel na tychto vydavkoch nesie podpolozka @B¥ stravovanie vo vyske 412 tis. Sk,
637004 vSeobecné sluzby vo vyske 380 tis. Sk adBdane v sume 531 tis. Sk.

642 Bezné transfery jednotlivcom a neziskovym pravokym osobam
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Vydavky utejto polozky bolicerpané na 99,2 %. Zatovali vydavky na vyplatenie
nahrady platu odvolanému prednostovi KSU_ pri sleon Statnozamestnaneckého pomeru,
nemocenské a Urazové davky zamestnancom KSU.

Kategoria 710 — Obstaravanie kapitadlovych aktivit

Touto ¢innog’ou boli zabezpwvané ulohy v suvislosti s nakupom nového sluzobnéh
motorového vozidla vo vyske 996 tis. Sk a kipon&alaciou tieniacich markiz na budove KSU
vo vySke 139 tis. Sk. Na tieto Upravy KSU Gpravompisu kapitalovych vydavkov na rok 2006
MS SR obdrzal finamé prostriedky na podprogram 07814 vo vySke 1 i85Sk. Limit
kapitalovych vydavkov na rok 2006 bol KSUW:any vo vyske 1 135 tis. SKerpany bol na 100 %

PROJEKT

KSU v Bratislave je gestorom projektu €entra odborného vzdelavania a informacii
ako zaklad pre prispdsobovanie vzdelavania poziad&am trhu.

Projekt sa realizuje v spolupraci s centrami odébo vzdelavania. Hlavnym ¢€@m
projektu je rozvojludskych zdrojov v Bratislavskom kraji prostrednatv vybudovania Centier
odborného vzdeldvania ainformacii, ktoré sa st&fidcovymi aktérmi pri prispésobovani
odborného vzdelavania poziadavkam zamestnBsatea kvalifikovanu pracovnu silu.

Specifické ciele projektu su:

2 vybudova 6 sektorovo orientovanych Centier vzdelavaniaf@macii

M nadviazd spolupracu so 120 zamestnavaiev jednotlivych sektoroch pri priprave novych
vzdelavacich programov

B pripravit pre zaujemcov dalSie vzdelavanie prvych 6 odbornych vzdelavacicig@mov
Sitych na mieru potrieb zamestnavate

2 presadzovamyslienku celozivotného vzdelavania

Aktivity realizované v ramci projektu v roku 2006

v’ stretnutie koordininej rady a konstituovanie Centier vzdelavania armficii

v' zabezpé&enie materialno-technického vybavenia Centier

v’ zviditelnenie Centier vzdelavania

v" Skolenie pedagdgov - pracovnikov Centier

v analyza stasného stavu odborného vzdelavania na stredny¢ackkBSK

v' zistovanie poziadaviek zamestnavate na kvalifikovanu pracovnu silu

v prezentovanie zisteni aktérom ovpiyyicim pripravu absolventov pre trh prace
v priprava rekvalifikénych kurzov v sulade s potrebami zamestndeate
v"monitoring projektu

Preifadcerpania vydavkov v roku 2006
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Vydavky

Stav finan¢nej

Nazov vydavku schvalené v Celkové vydavky realizcie v %%
zmluve

1.1.1.1.riaditelia jednotlivych Centier - 6 0s6b 77%00,0 354 600,0 46%
1.1.1.2. manaZzéri Centier - 6 oséb 604 800,0 233062 39%
1.1.1.3 asistenti pre zabezpeanie aktivit Centra -6 oséb 432 000,0 135 250,( 1%3
1.1.1.4 anketéri - 18 0s6b 126 000,0 104 1915 83%
1.1.1.5 experti Centier pod&Uci sa na vyhotoveni analyz-6 oséh 150 000Q,0 37103 56%
1.1.1.6 expert pre analyzy 150 000,0 83 000,0 55%
1.1.1.7 expert-Pilotné Centrum zdruzenia automeBto priemyslu 75 000,0 75 000,0 100%
1.1.1.8 zamestnavatelia 150 000,0 10 000,0 7%
1.1.1.9 skolité - ESF 144 000,0 28 800,0 20%
1.1.1.10 3kolité pre¢innog’ Dizajnéra vzdelavania 16 000,0 0,0 0%
1.1.1.11 Skolité - vypaitova technika 16 000,0 16 000,0 100%
1.1.1.12 3kolite - marketing a PR 16 000,0 16 000,0 100%
1.1.1.13 vyvoj rekvalifikéného kurzu - 30 oséb 960 000,0 3600,0 0%
1.1.1.14 Skolitelia - testovanie kurzov-30 oséb 288,0 5600,0 2%
1.1.1.15 oponenti - 12 osbb 90 000,0 0,0 0%
1.1.1.16 programatori 64 000,0 0,0 0%
1.1.2.1 administrativny pracovnik 201 600,0 77 825, 38%
1.1.2.2. gtovnik 129 600,0 54 000,0 42%
1.1.2.3 osoba vykonavajlca publicitu 72 000, 40,00 66%
1.1.2.4 osoba vykonavajlica verejné obstaravanie 00020 42 750,0 59%
1.1.2.5 technicka podpora - 7 0sbéb 176 40Q,0 400775 23%
1.1.3.1. Projektovy koordinator 216 000,0 113 B0O, 53%
1.2.1 cestovné nahrady 171 120,0 0,0 0%
2.1.1. stol 168 000,0 140 994,0 84%
2.1.2.stokkka 113 400,0 110 544,0 97%
2.1.3. skriha 105 000,0 88 200,0 84%
2.2.1.PC zostava 196 000,0 196 000,0 100%
2.2.2. Notebook 210 000,0 210 000,0 100%
2.2.3. softvér - opetay systém 70 000,0 70 000,0 100%
2.2.4. multiprojekt 210 000,0 172 431,0 82%
2.2.5. multifunkné zariadenie 126 000,0 97 676,1 78%
3.2.spotrebny tovar a prevadzkovy material 81 0000 69 830,6 86%
3.3. postovné a telekomunik@# poplatky, poplatky za spoj. siete 252 000},0 0,0 0%
5.1. cestovné nahrady 246 360,0 0,0 0%
6.3.1. Preklad metodiky k Centram vzdelavania aWOO 0,0 0%
6.4.1. inform&na tabilia 35 000,0 34 986,0 100%
6.4.2.zakladacie obaly 54 000,0 53978,4 100%
6.4.3. inzercia 45 000,0 0,0 0%
6.4.4. inform&né materialy 79 200,0 79 194,5 100%
6.4.5. dizajn 50 000,0 50 000,0 100%
6.5.1. Externy monitoring projektu 324 000,0 19000 44%
6.6.1. bankové poplatky 5400,0 0,0 0%
6.6.2. pravne poradenstvo 54 000,0 0,0 0%
6.6.3. poistenie majetku 21 420,0 7 359,0 34%
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6. Personalne otazky

KSU mal v roku 2006 priemerny evidaty poset zamestnancov 36,25. Prat o pdte
zamestnancov pdid schvalenej systemizacie Ministerstvom Skolstva 8Rdza nasledovna

tabu’ka.

Stav Stav

k 31.12.2005 | k31.12.2006
Schvélena systemizacia 41 41
Skutany prepd@itany p@&et zamestnancov 36,5 35,5
Schvalena systemizacia Statnych zamestnancov 30 30
Skutainy prepditany p@et Statnych zamestnancov 27 27
Schvéleny péet zamestnancov vo verejnom zaujme 11 11
Skutany prep@itany p@&et zamestnancov Vo verejnom zaujme 9,5 8,5

Komentar k tabulke:
KSU bola schvalena systemizaciaé¢smdos’ou od 1. januara 2005 - spolu 41 zamestnancov,

z toho 30 Statnych zamestnancov a 11 zamestnany&ownavajlcich prace vo verejnom zaujme.
V roku 2006 nebola Ziadna zmena \E{@osystemizovanych miest.

Plnenie pa&tu zamestnancov
Schvaleny péet 41 zamestnancov sme k 31. 12. 2006 pInili nasieet

zamestnanci schvéleny pfet priem. evid. pdet
Statna sluzba 30 26,23
verejny zaujem 11 9,17

Pasas roka bola 2 krat vymena na mieste prednostu KBtijaty do pracovného pomeru
nebol Ziadny zamestnanec, 1 zamestnanec (inforjrekkil pracovny pomer 31. augusta 2006

z dévodu Ze si naSiel zamestnanie SaveySSim zarobkom a napriek ni&kgm opakovanym
inzeratom sa nam miesto v roku 2006 nepodarilodibsa

Neplnenie pdtu zamestnancov
V kategérii Statnych zamestnancov k 31. decemb®d62neboli obsadené 3 miesta

v nasledovnom zlozeni:

Oddelenie pa&et zamestnancov — Usek

ekonomickychiinnosti | 1 zamestnanec na Useku r@apobci
1 zamestnanec na Useku zakladnych sko
1 zamestnanec informatik — metodik, IKT

odbornycheinnosti

Tieto 3 miesta su d@asne neobsadené z dévodu zab&ape Uspory mzdovych
prostriedkov na zvySenie zarobkovej Urovne Statnyghmestnancov, ktori uz su
v Statnozamestnaneckom pomere na Urade.
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Organiza¢na Struktura
V prilohe spravy je uvedend organrigd Struktira aradu platnd k 31. 12. 2006
po Upravach, vykonanych s roka 2006, savisiacich s vymenami na miesteénosu.

Cerpanie miezd, platov

Mzdové prostriedky boli za rok 2006 dgrpané vo vyske 10 571 tis SiQ predstavuje
100,00 % z celomého rozpotu.
Z celkového objemu vyplatenych platov predstavuje

Zlozka platu percento
tarifny plat 54,58 %
Nahrady 10,60 %
osobny priplatok 13,92 %
osobitny priplatok 1,01 %
priplatok za riadenie 3,05 %
Odmeny 16,36 %
jubilejné odmeny 0,24 %
Nadiasy 0,17 %
priplatok za Skolitéa 0,07 %
Priemerny Priemerny
zarobok v roku | zarobok v roku
2005 2006
Statni zamestnanc 25 395 27 103
Zamestnanci VZ 17 292 18 538
Zamestnanci spolu 23 280 25 047

Rozpdtované platy zamestnancov v roku 2006 boli na $pkéi podmienky Bratislavy
stadle nizke. Aby KSU udrzal odbornych zamestnanopgtatnozamestnaneckom alebo
v pracovhom pomere, bolo nutné neobsadietky systemizované miesta, aby mohli’ pjaty
zamestnancov vyplatené v takom rozsahu, ako bdaialdiouta skuienog’.

Odmeny

Uvedené percento odmien (16,36%) mohl@ byplatené iba z dévodu Uspory mzdovych
prostriedkov na neobsadenych miestachd’&es takto vzniknutou Usporou mézeme prat@a
koncom roka, nie je mozné rovnomerné rozdelenistpeaslkov do funknych platov (osobnych
priplatkov) zamestnancom uz v priebehu roka.

U Statnych zamestnancov tento objem ,Uspor” perdge 77 % z vyplatenych odmien
Statnym zamestnancom.

U zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujmspora predstavuje 93 %
vyplatenych odmien tejto kategorie zamestnancov.

Bez uvedenych uUspor na neobsadenych miestach loy rboZzné odmeny vyplatiiba
vo vysSke cca 5,73 % z objemu vyplatenych platov.

Osobné priplatky
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Celkom bolo vroku 2006 vyplatené na osobnych latkpch 13,92 % 2z objemu
vyplatenych platov, ptbm vy3sSie percento bolo dosiahnuté u zamestnamgkonavajlucich
prace vo verejnom zaujme z dévodu zabeéepm vySSej platovej urovne pri nizkych tarifnych
platoch na ich udrzanie v zamestnani (SpecifikuatiSlavy).

Jubilejné odmeny
Pri Zivotnych jubileach boli zamestnancom vyplatedmeny vo vyske 25 tis. Sk.

Poistné
Prostriedky utené do zdravotnych paisvni, na socidlne a déchodkové zabeéepe sa
poukazali v predpisanej vyske (3.824.184.- SKk).

Vekova Struktira zamestnancov k 31. 12. 2006

Vek 28-40| 41-50 51-58
Patet 4 10 22

V zdelanostna Struktira zamestnancov k 31. 12. 2006

ZS SO usv USO| VSI. st VSII. st.
0 0 4 11 0 21

Skladba vysokoSkolského vzdelania pdt Studijnych odborov

pedagogické 9
ekonomické 9
pravo 2
iné 1

Skladba stredoSkolského vzdelania pdth Studijnych odborov

ekonomické 5
technické 6
vSeobecné 4

Prehrad uloh realizovanych osobnym aradom v roku 2006
Hlavné ulohy na useku osobného uradu mozno razdelniekdkych oblasti. Realizované
boli nasledovne.

Oblast’ pracovnopravnych va’ahov a odmdovania

-¢innosti spojené s uplavanim pravnych wahov Statnych zamestnancov a zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme

-¢innosti spojené s predloZzenim a kontrolou majetkbvgriznani zamestnancov a riatide Skol
a SZ v zridovatd’skej pdsobnosti KSU

-¢innosti spojené so sluzobnym hodnotenim Statngohmestnancov pdid zakona o Statnej sluzbe

- ¢innosti spojené s odovzdanim pisomnych pokynovgteegnych Statnym zamestnancom

-komplexné zabezgevanie agendy suvisiacej s odfbganim zamestnancov KSU

-komplexné zabezgevanie cinnosti suvisiacej s odmevanim riaditéov Skol a Skolskych
zariadeni v zridovaté'skej pdsobnosti KSU
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Oblast’ mzdovej agendy

-vykon mzdovej agendy v sulade s platnymi predpisovsSetkych suvisiacich oblastiach, najma
daiové zakony, odvody do zdravotnych puigni a socialnej poisvne, odvody vyplyvajuce
z inych VZPP, zrazky

-vydavanie potvrdeni prijme zamestnancom, ktorégrali na dohodu o vykonani prace v roku
2005 a zamestnancom, ktori potvrdenie pozadowddvodu réného zdtovania dane z prijmu

-realizaciu valorizacie platov zamestnancovljoplatného nariadenia viady

- Uprava platov Statnych zamestnancov na zakladelshé&ho hodnotenia

-realizécia platovych postupov

-realizacia valorizacie platov riadi®v Skol a Skolskych zariadeni v atiavatd’skej posobnosti
KSU

Oblast’ rozpoétu platov

-sledovanie ¢erpanie rozp&tu osobnych vydavkov do vySky schvaleného limity sllade
so schvalenou systemizaciou

Personalna oblag

-vykonavanie komplexnej personalnejinnog’ pre zamestnancov KSU — Statnych
zamestnancov, zamestnancov vykonavajlcich praceverejnom zaujme, pre zamestnancov
organizécie bez pravnej subjektivity v zfmvatd’skej pdsobnosti KSU, aj pre zamestnancov
pracujucich na zaklade uzatvorenych dohod

-vykonavanie komplexnej personalr@nosti pre riaditbov Skél a Skolskych zariadeni s pravnou
subjektivitou v zrid’ovaté’'skej pdsobnosti KSU

-priebezné zabezpevanie zverejnenia arealizacia vyberovych konami fonkiné miesta
riadite’ov $kol a Skolskych zariadeni v afievatd’'skej pdsobnosti KSU, ktorym keito funkéné
obdobie. V sledovanom obdobi sa realizovali 4 vghérkonania:

- Spojena Skola, Metodova 2, Bratislava

- Pedagogicko-psychologicka potads Centrom vychovnej a psychologickej prevencie,
Hrobakova 3, Bratislava

- Pedagogicko — psychologicka poiiads Centrom vychovnej a psychologickej prevencie,
M. Razusa 25, Malacky

- Zakladna Skola pre sluchovo postihnutych Gejzu iSkan— internatna, Hrdtkova 17,
Bratislava

- priebezné zabezpevanie personalneho obsadenia KSU

-vedenie evidencie o Voych miestach na Skolach a Skolskych zariadeniaoluchadz&och
o zamestnanie v $kolstve, zverejnenie ziskanyfohrnirécii na webovej stranke KSU

-vybavovanie Ziadosti o prijatie do pracovného pamer

- sledovanigerpania prostriedkov zo socialneho fondu v sulakl@ektivnou zmluvou

Oblast’ odborno - poradenska

- poskytovanie odborno - poradenskgjnosti vo vSetkyclinnostiach zabezgevanych osobnym
uradom (pracovnopravne fahy a odmgovanie, v personalna obtasoblag posudzovania
kvalifikovanosti pedagogickych zamestnancov, abB®ZP, OPP, COO — zamestnancom KSU,
zriad'ovatd’om Skoél a Skolskych zariadeni v Uzemnej pésobnostilu, riaditéom a odbornym
zamestnancom $kol a Skolskych zariadeni Wovatd'skej pésobnosti Gradu, starostom obci,
odbornym zamestnancom Skolskych uradov a BSK

-odbornoporadensk&innog’ vykonadvand na sekciach Skél a Skolskych zariad&hiboch
riadite’ov k novelam v legislative, k tvorbe pracovnycbripdkov

-z oblasti BOZP, OPP a COO, vykazy o Statnych zamaesbv, vykazy o vzdelavani
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Oblast’ vzdelavania

-zabezpgenie odborného vzdelavanie zamestnancov v suladpoziadavkami  USS

a nadriadeného sluzobného Uraddadl na odbornych seminaroch a Skoleniach - vytvarané
podmienky pre osobnostny rast zamestnancov

-zabezpé&enie odbornej pripravy cakatdov v spolupraci s Akadémiou vzdelavania

a pod dokiadom Skolitéov

-zabezpé&enie pripravy arealizaciu  kvalifikaych  skiSok  Statnych  zamestnancov

Vv pripravnej Statnej sluzbe

-zabezpeenie Uhrad za vzdelavacie aktivity zamestnancov

Vroku 2006 bolo celkovo 117 c¢astnikov 56 vzdelavacich aktivit. Fikaé naklady
na vzdelavanie boli vynaloZzené vo vysSke 88 832k S Prelfad vzdelavacich aktivit
vid’. prilohag. 1.

7. Hodnotenia a analyza vyvoja organizacie v danom rak

KSU v treeom roku svojej existencie presiel trikrat zmenamicale vedenia organizéacie,
na poste prednostku Gradu. Tieto zmeny nenaru$iting chod organizacie. Ulohy kladené
na zamestnancov ana organizaciu vyplyvajuce zo P/Zizneseni vlady SR a nadriadeného
organu, MS SR boli plnenéas a bez pripomienok. Na zabeapeanie plnenia Gloh vplyvalo
i zloZenie odbornych zamestnancov ich vzdelanibpowbs a bohaté skdsenosti z riadiacej prace
v Skolstve na vSetkych arovniach svojho pdsobenia.

Urad je dobre materialno-technicky vybaveny modartechnikou,éo sa odraza na jej
efektivnom vyuZivani. S riadenymi organizaciamijadovatémi a Sirokou verejna®u sa
intenzivne komunikuje v elektronickej forme. Elakircka komunikacia sa vyuziva najma
pri ziskavani a spracovani Statistickych (dajovi, ziskavani atvorbe zdrojov a podkladov
pre rozhodovaci proce& uz v organizéno-pedagogickej alebo ekonomickej oblasti riadenia
Skolstva.

KSU sidli vo vlastnej budove, byvalé detské jasleeskor MS. Budova bola datkom
dev&desiatych rokov prestavana na kancelarske priespoey potreby vtedajSej Skolskej spravy.
Vagsina kancelarii ne$ipa vhodné psychohygienické podmienky pre pracu. Nied€SU, ako uz
bolo uvedené, prijima opatrenia na zlepSenie pmagdvpodmienok zamestnancov.

Zaverom sa konstatuje, ze KSU bol vroku 2006 geikie a materialno-technicky
stabilizovany,co malo pozitivny vplyv na jeho bezproblémovy chogodavanie adekvatnych
vykonov a vystupov pre vSetky odbeiatieé zlozky.

8. Hlavné skupiny uzivat®ov vystupov organizacie

KSU v zmysle zakon& 596/2003 Z. z. je organ miestnej Statnej sprasiolstve. Hlavné
skupiny odberaf®v vystupowinnosti Uradu su:
-Skoly a Skolské zariadenia v atlavatd’skej a izemnej pdsobnosti KSU
-zriadovatelia 3kl a Skolskych zariadeni v Gzemnej phesth KSU, Skolské Grady a spoicé
Skolské urady
-samospravne regionalne organy — BSK, miest, obci
-vlada Slovenskej republiky, vybory NR SR
-MS SR, MF SR, MPSVaR SR,
-SPU, SIOV, MPC, VUDPaP, IUVENTA, SVS, UIPS
-sudy, katastralne Urady
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-mimovladne organizéacie, dlanske zdruzenia (Slovenska rada &odskych zdruzeni, OMEP,
ARSG, ASSS a iné)

-odborovy zvaz pracovnikov Skolstva a vedy

-Siroka verejnos

Vystupy boli vyuZivané na skvalitvanie riadiacej prace skol a Skolskych zariadeila
tiez doélezitym nastrojom pre prijimanie pravne ane spravnych rozhodnuti pri organizacii
vychovno-vzdelavacieho procesu. Informéacie z KSUzil tiez na publikovanie vo verejno-
pravnych i sukromnych médiach (SRo, Markiza, JODY,SSME, Pravda, internetovy portal
Modernd Skola). Ziskané a spracované informacie begrejnené a obnovované na webovej
stranke uradwww.ksuba.sk

POCET ZRIA DOVATE OV SKOL A SKOLSKYCH ZARIADENI
V BRATISLAVSKOM KRAJI V ROKOCH 2004 - 2006
ROK ROK ROK
ZRIA DOVATELIA 2004 2005 2006
OBEC, MESTKECAST],
MAGISTRAT 90 90 90
KRAJSKY SKOLSKY URAD 1 1 1
VYSSI UZEMNY CELOK 1 1 1
SUKROMNI ZRIADOVATELIA 64 80 89
CIRKEV ZRIADOVATELIA 7 7 7
SPOLU ZRIADOVATE LOV: 163 179 188

Z uvedeného préadu vyplyva vysoky narast sukromnych digvatd’ov Skél a Skolskych
zariadeni v Bratislavskom kraji.

Preffad p@tu Skol a Skolskych zariadeni dadjednotlivych typov zridovatdov je uvedeny
v prilohe¢. 2.

9. Prilohy

Priloha¢. 1 —Vzdelavacie aktivity rok 2006

Priloha¢. 2 —Preifad p@tu Skol a Skolskych zariadeni BKéleneni potla zrial’'ovaté’ov v rokoch
2004, 2005 a 2006

Prilohag. 3 —Organiz&nd Struktira KSU

Spracovali: Ing. Margita Zatorska, veduqaCDE
Mgr. Rudolf Novak, veduci OO z podkladov veducich oddeleni
Podklady vypracovali: veddci jednotlivych oddel&8U

Mgr. Veronika Redechova, v .r.
prednostka KSU
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