Vyhlasenie zamestnanca skoly o bezinfekénosti
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akutneho ochorenia ako je telesna teplota nad 37,5 °C alebo triaska, malatnost, neprimerand unava, zalervenané,
zapalené odi s vytokom, upchaty nos so stazenym dychanim nosom, husty skaleny, zafarbeny (Zlty, zeleny) vytok
z nosa, nadcha, bolest usi, vytok z usi, oslabeny sluch, suchy dusivy kasel, vihky produktivny kasel, vracanie, riedka
stolica niekolkokrat denne, novovzniknuté zacervenanie koze, vyrazky, chrasty a pod. na koZzi.

Zaroven vyhlasujem, Ze regiondlny urad verejného zdravotnictva ani lekar vSeobecnej zdravotnej starostlivosti mi
nenariadil karanténne opatrenie (karanténu, zvySeny zdravotny dozor alebo lekarsky dohlad).

Upozornenie: Vyhladka ¢.16/2020 Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky, ktorou sa nariaduju opatrenia
pri ohrozeni verejného zdravia k rezimu vstupu os6b do priestorov prevadzok a priestorov zamestnavatela (dalej len
Vyhlaska ¢. 16/ 2020) § 2 upravuje vstup zamestnancov na pracoviska a do inych priestorov zamestnavatela ods. 3
uvadza, Ze za Ucelom overenia, Ze sa na zamestnanca nevztahuje zakaz vstupu podla § 2 ods. 1 je zamestnavatel
opravneny pozadovat od zamestnanca vstupujuceho na pracovisko alebo do inych priestorov _zamestnavatela

predloZenie prisluSného dokladu, ktory preukazuje niektoru zo skutocnosti podla § 2 ods. 2 pism. a) azZ k); do tohto

dokladu je zamestnavatel opravneny nahliadnut. TaktieZ ods. 4 ustanovuje, Ze predlozenie dokladu podla § 2 ods. 3
mozno nahradit v pripadoch podla § 2 ods. 2 pism. d), f) aZ k) potvrdenim o vynimke podla prilohy, vystavenu
poskytovatelom zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje zdravotnu starostlivost v Specializacnom odbore vSseobecné
lekarstvo, a s ktorym ma zamestnanec uzatvorent dohodu o poskytovani zdravotnej starostlivosti; v pripade dietata
poskytovatelom zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje zdravotnu starostlivost v Specializaénom odbore pediatria.
Podla ods. 5 Vyhlasky 16 predlozenie dokladu podla § 2 ods. 3 mozno nahradit v pripadoch podla § 2 ods. 2 pism. d),
f) aZz k) potvrdenim o vynimke podla prilohy, vystavenu poskytovatefom zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje
zdravotnu starostlivost v Specializanom odbore vseobecné lekarstvo, a s ktorym ma zamestnanec uzatvorent dohodu
o poskytovani zdravotnej starostlivosti; v pripade dietata poskytovatelom zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje
zdravotnu starostlivost v Specializaénom odbore pediatria.

Zdbvodnenie: Vyhlasenie je dblezité z dovodu zabezpecenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci na pracovisku pre
vSetkych zamestnancov v sulade s § 5, Zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Vyhlasenie je uréené pre zamestnancov, ktori sa
vracaju spat do zamestnania po nepritomnosti na pracovisku trvajlucej viac ako 3 dni pocas trvania pandémie
Covid-19, resp. koronavirusom SARS-CoV-2.

Zamestnavatel je povinny zabezpedit vsetky postupy a naleZitosti vyplyvajlice zo Zakona ¢. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Datum:

podpis zamestnanca



