
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 19509 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

Národné lesnícke centrum, T.G. Masaryka 2175/22, 960 01 Zvolen, IČO: 42001315  

3) Meno štatutárneho orgánu 

Bc. Ing. Ľuboš Halvoň, PhD. 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 
Žiadateľ o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania uvádza kategóriu 
pedagogických zamestnancov učiteľ a podkategóriu učiteľ strednej školy. Uvedená kategória 
a podkategória PZ je v súlade s § 67 ods. 1 písm. b) a s § 20 zákona č. 138/2019 Z. z.  

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovačného vzdelávania 

Žiadateľ o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania v časti vymedzenie 
obsahového zamerania uvádza, že obsah vzdelávania bude zameraný na inováciu poznatkov 
a zručností z odboru lesné hospodárstvo vrátane interdisciplinárnych väzieb a reflexie 
rozvoja príslušných vedných odborov. Učitelia získajú najaktuálnejšie poznatky a vedomosti 
z lesníckeho výskumu, vývoja a praxe v štyroch tematických okruhoch: 1. Lesnícka 
legislatíva, mimoprodukčné funkcie lesa, informačné systémy v lesnom hospodárstve a 
poľovníctve, tréning komunikačných zručností a ich využitie. 2. Pestovanie lesov a využitie 
najnovších technológií v prostredí virtuálnej reality. 3. Ochrana lesov a poľovníctvo. Využitie 
dronov v ochrane lesa a využitie informačného systému ochrany lesa. 4. Sortimentácia 
dreva a drevnej hmoty s využitím 3D CT skenera na kvalitatívne triedenie dreva podľa 
vnútorných znakov. Význam optimalizácie a maximalizácie výťaže v lesnícko-drevárskej 
praxi. Vymedzenie obsahového zamerania inovačného vzdelávania je v súlade s § 67 ods. 1 
písm. c) zákona č. 138/2019 Z. z. 

Obsahová oblasť: 

☒ kurikulum ☒ digitalizácia ☐ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  

Žiadateľ neuvádza. 

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

                                                           
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☒ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☒ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☒ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☒ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☒ 

5. projektovej činnosti ☒ 

6. vzdelávacej činnosti ☒ 

7. poradenskej činnosti ☒ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 
Žiadateľ deklaruje vzdelanie a odbornosť odborného garanta aj lektorov – uvedené 
v zmysle § 55 ods. 6 a) alebo b) a § 67 ods. 2 písm. b) zákona č. 138/2019 Z. z. 

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

Žiadateľ uvádza niekoľko domácich a zahraničných ocenení. 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 
Žiadateľ uvádza realizáciu vzdelávacích programov pre zamestnancov štátnych a 
neštátnych lesníckych inštitúcií, realizáciu skúšok odborných spôsobilostí v lesnom 
hospodárstve a súvisiace preškolenia odborne spôsobilých osôb. 



7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Žiadateľ uvádza vstupné požiadavky na podkategóriu PZ - uvedené v súlade s § 67 ods. 1 
písm. d) zákona č. 138/2019 Z. z. 

8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
Žiadateľ v tejto časti uviedol inovované profesijné kompetencie pre uvedenú podkategóriu 
PZ, ktoré sú v súlade s obsahovým zameraním inovačného vzdelávania a smerujú k 
napĺňaniu profesijných kompetencií uvedených v Pokyne ministra č. 39/2017 - uvedené v 
súlade s § 67 ods. 1 písm. e) zákona č. 138/2019 Z. z. a pokynom ministra č. 39/2017. 

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

JUDr. Ing. Katarína Golianová – odborný garant podľa priloženého životopisu spĺňa 
požiadavku na stupeň vzdelania a roky praxe v súlade s § 55 ods. 6 zákona č. 138/2019 Z. 
z.. 

10) Záver: Komisia odporúča vydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania bez 
pripomienok. 

Kliknite alebo ťuknite sem a zadajte text. 

 


