ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
Cislo: 20430 nova Ziadost

2) Nazov a sidlo Ziadatela
Neziskova organizacia EDULAB, Rigeleho 7300/1, 811 02 Bratislava

3) Meno statutarneho organu

Mgr. Jan Machaj, PhD.

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania uvadza nasledujtice
kategérie PZ: majster odbornej vychovy, vychovavatel, korepetitor, Skolsky tréner, pedagogicky
asistent, zahranicny lektor, Skolsky Speciadlny pedagdg, skolsky digitalny koordinator, ucitel
profesijného rozvoja a podkategdrie PZ: ucitel materskej Skoly, ucitel prvého stupna zakladnej
Skoly, uditel druhého stupria zakladnej sSkoly, ucitel strednej Skoly, ucitel zakladnej umeleckej
Skoly, ucitel jazykovej Skoly, lektor vzdelavania, metodik profesijného rozvoja. Uvedené
kategdrie a podkategoérie PZ st v stlade s § 19, § 20 a § 22 zakona ¢. 138/2019 Z. z..

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania v €asti vymedzenie
obsahového zamerania uvadza, Ze inovacné vzdelavanie je zamerané najma na uplatnenie
najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe vo vychove a vzdeldvani. Pripomienka:
Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdeldvania je velmi vSeobecné, a preto ho
nemozno posudit. Je nevyhnuté ho konkretizovat tak, aby bolo jasne uvedené obsahové
zameranie a identifikovatelny jeho inovaény potencial. Ak sa obsah InV tyka viacerych
obsahovych oblasti, je potrebné Ziadost rozdelit do viacerych Ziadosti v sulade s § 67 ods. 3
zdkona €. 138/2019 Z. z..

Obsahova oblast:
L kurikulum [ digitalizacia [l inklazia
6) Prilohy zZiadosti

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach
a podkategdriach
Ziadatel predkladd zameranie a vysledky jeho €innosti za roky 2014-2024.
Vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie oprdvnenia sa uvadzaju najmenej za
predchadzajuci rok ¢innosti a najviac za predchéadzajdcich pat rokov ¢innosti. Za
obdobie poslednych piatoch rokov Ziadatel preukazuje realizaciu réznych
vzdeldvacich a vychovnych projektov uréenych pre skoly, aktualizacnych
vzdeldvani pre ucitelov a ukdzkovych hodin v EDULABE.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do
Preukdzané

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov



. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania

. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych

¢innosti vykondvanych alebo poskytovanych podla osobitnych
predpisov

. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom

. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socialno-

pedagogickej, liecebno-pedagogickej alebo Specialno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukiacie deti a Ziakov

. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdelavani

. vykonu Specializovanych ¢innosti

. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni

. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo

zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,
zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych

O

B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a)

b)

c)

zamerani a vysledkoch

8.

9.

vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osob, ktoré maju

. vedeckej ¢innosti alebo odbornej Cinnosti

. publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti

. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti

. projektovej ¢innosti

. vzdeldvacej ¢innosti

. poradenskej ¢innosti

inej hlavnej ¢innosti

inej ako hlavnej ¢innosti

Preukazané

X 0O 0O K

X

o o o

zabezpecovat inovaéné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)

Ziadatel deklaruje ziskanu kvalifikaciu, prax a zru¢nosti odborného garanta, ako aj
poziadavky na odbornost a Ulohy dalsich osob, ktoré budu zabezpecovat inovaéné
vzdelavanie.
ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia
Ziadatel uvadza ocenenie Samsung CSR Awards, ktoré mu bolo udelené v roku
2015 ako najlepsi partner v oblasti socidlnej politiky spolo¢nosti.



7)

8)

9)

10)

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia

Ziadatel neuvédza.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Ziadatel uvadza, 7e vzdeldvania sa méze zucastnit pedagogicky zamestnanec, ktory je do
ukonéenia inovacného vzdeldvania zaradeny najmenej do kariérového stupfia samostatny
pedagogicky zamestnanec. Uvedené v silade s § 67 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 138/2019 7. z..
Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdelavania inovuje

Ziadatel uviedol inovaciu profesijnych kompetencii , planovat a realizovat svoj profesijny
rast a sebarozvoj“ a ,,stotoznit sa s profesijnou rolou a skolou”. Tieto kompetencie su
velmi vSeobecné a nie je zrejmé, v ¢om bude spocivat ich inovacia. Z tohto dévodu je
potrebné ich konkretizovat a prepojit s obsahovym zameranim inova¢ného vzdelavania
a Pokynom ministra ¢. 39/2017. Zarover je potrebné uviest inovované profesijné
kompetencie vzhladom na jednotlivé cielové skupiny (kategérie a podkategorie PZ).

Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inova¢ného vzdeldvania

Mgr. Jan Machaj, Ph.D. — odborny garant preukazuje stupen vzdelania a roky praxe.
Vzhladom na velmi véeobecné obsahové zameranie InV nie je mozné posudit, &i spifia
poziadavku na roky praxe v oblasti, ktorej sa obsah inovacného vzdeldvania.

Zaver: Komisia odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani vecnych pripomienok:

a) Specifikovat/konkretizovat obsahové zameranie InV tak, aby bol jasne identifikovatelny
jeho obsah a inovac¢ny potencial. b) Upravit inovované profesijné kompetencie absolventa
vzdeldvania v kontexte vymedzeného obsahového zamerania InV a prepojit ich s
profesijnymi kompetenciami pre jednotlivé kategdrie/podkategdrie PZ, ktoré st uvedené v
pokyne ministra ¢. 39/2017. c) Inovované profesijné kompetencie uviest konkrétne pre
jednotlivé cielové skupiny (kategorie a podkategdrie PZ). d) Zosuladit garanta s obsahovym
vymedzenim inova¢ného vzdeldvania a cielovou skupinou uéastnikov alebo preukazat
vzdelanie a roky praxe vzhfadom na obsahové zameranie InV a cielové skupiny.



