ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
Cislo: 17432 nova Ziadost

2) Nazov a sidlo Ziadatela

ABCedu, a.s., KoSicka 56, Bratislava — mestska ¢ast Ruzinov 821 08 — ide o pravnickd osobu,
ktora ma podla vypisu z obchodného registra v predmete Cinnosti vzdelavanie (v sulade so
zakonom)

3) Meno statutarneho organu

Ing. Maria Okalovd — podla vypisu z OR: predseda predstavenstva

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Podkategérie: ucitelia druhého stupnia zdkladnej skoly a uditelia strednej Skoly — uvedené
v sulade s platnym zakonom. Cielovd skupina je vymedzena adresne v sulade s obsahovym
zameranim inovacného vzdeldvania.

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Cielom inovaéného vzdelavania v oblasti finan¢nej gramotnosti je posilnit a rozsirit
profesijné kompetencie pedagdgov na 2. stupni zakladnych skol, strednych skolach a
strednych odbornych uciliStiach v oblasti finanénej gramotnosti. Tento program reaguje na
sucasné vyzvy v slovenskom vzdeldvacom systéme, vratane nedostatku kvalitnych u¢ebnych
materidlov, nedostato¢ného pokrytia finan¢nej gramotnosti a obmedzenej hodinovej
dotécie. V uvedenom hlavnhom cieli odporicame odstranit stredné odborné udilistia, kedze
tento druh strednej skoly uz podla § 27 ods. 2 a § 32 skolského zakona neexistuje (postacuje
ponechat vSeobecne ,na strednych Skolach”). Namiesto slov ,,posilnit a rozsirit”
odpordéame upresnit podla zakona ,,prehibit, rozirit a inovovat” profesijné kompetencie.
V dalsom texte Ziadatel konkretizuje ciele a obsahové zameranie inova¢ného vzdeldvania

a vhodne ich rozvija do viacerych oblasti — ostdva vsak v relativne vSeobecnych
formulaciach, preto tazko posudit inovativnost vzdelavania. Napr. ,,s dérazom na
implementaciu novych uéebnych metdd a nastrojov” alebo ,poskytnut ucitelom najnovsie
poznatky z oblasti finan¢ného vzdeldvania” atd’. — Ziadalo by sa vidy aspon na jednom
vystiznom priklade konkretizovat, o aké inovativhe metddy, poznatky, digitdlne nastroje atd.
pbjde na lepsie posudenie miery inovativnosti obsahu programu vzdeldvania. Akym
inovativnym sp6sobom podpori uditelov pri praci s marginalizovanymi komunitami?

Obsahova oblast:
kurikulum digitalizacia inkluzia
6) Prilohy zZiadosti

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie
a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach
a podkategdriach
Ziadatel uvddza priklady vzdeldvania v oblasti finanénej gramotnosti, ktoré
realizoval pre pedagogickych zamestnancov v rokoch 2021 — 2024.

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov



b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do

Preukdzané
1. obsahu, metéd alebo foriem vychovy a vzdelavania
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych
¢innosti vykondvanych alebo poskytovanych podla osobitnych O
predpisov
3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva 0

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
4. vykonu Cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-

pedagogickej, lieCebno-pedagogickej alebo Speciadlno- ]

pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

: . o [
poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdelavani
6. vykonu Specializovanych ¢innosti
7. vykonu riadiacich ¢innosti v skole alebo v Skolskom zariadeni
8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, O

zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych
B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

Preukazané

1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

2. publikac¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti
3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov O
4. riadiacej ¢innosti a koncepénej Cinnosti O
5. projektovej ¢innosti ]
6. vzdelavacej ¢innosti
7. poradenskej ¢innosti O
8. inej hlavnej ¢innosti ]
9. inej ako hlavnej ¢innosti Ol

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalsich oso6b, ktoré maju
zabezpecovat inovacné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)
Ziadatel uvadza podklady o garantovi, neuvadza poZiadavky na inych lektorov — nie
je jasné, Ci lektorkou bude len garantka. Ak nie, odpori¢ame doplnit aspor jasné
poziadavky na osoby, ktoré budi moct byt lektormi v programe vzdeldvania.

c¢) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia



7)

8)

9)

10)

Ziadatel neuvédza.

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazujui odborné zameranie, personalne
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia

Zladatel neuvédza.
Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Su definované v Ziadosti.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdeldvania inovuje

SuU rozpisané v Ziadosti a vhodne odrazaju obsahové zameranie inovacného vzdelavania.
Avsak odporucame zosuladit ich usporiadanie aj vo vazbe na relevantné kompetencie
podla profesijnych Standardov pre prislusné podkategdrie pedagogickych zamestancov
podla priloh ¢. 3 a 4 pokynu ministra ¢. 39/2017.

Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

RNDr. Monika Dillingerova, PhD. — podla priloZeného Zivotopisu a dohody o vykonani
prace splfia poziadavky podla zakona (prax v odbore preukazuje vyu¢bou predmetov na
odbore uditelstvo — financna gramotnost na vysokej Skole a tieZ spoluautorstvom uéebnic
pre oblast finanénej gramotnosti v ramci publikacnej ¢innosti).

Zaver: Komisia odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po
zapracovani vecnych pripomienok:

1. Jasnejsie konkretizovat obsah vzdeldvania tak, aby bol jednoznaéne posuditelny
inovacny charakter vzdeldvania — napr. uviest aspon jeden vystizny priklad na jednotlivé
deklarované inovované vzdeldvacie oblasti (napr. konkrétnu inovativhu metédu, digitalny
nastroj, poznatky z oblati FG a i.). 2. Formulaéne upresnit formulaciu hlavného ciela podla
poziadaviek v bode €. 5 vyssie. 3. V dokumente s kritériami na posudenie sposobilosti
odporucame jasne deklarovat, ¢i jedinou lektorkou bude garantka programu, resp.

v pripade zapojenia aj inych lektorov uviest konkrétne poziadavky na lektorov tak, aby

z nich bola jasna poZzadovana spdsobilost vyucovat v programe inovaéného vzdelavania vo
vazbe na jeho obsah vzdelavania. 4. Zosuladit (usporiadat a priradit) uvddzané profesijné
kompetencie, ktoré si absolvent vzdelavania inovuje, s ¢lenenim relevantnych inovovanych
profesijnych kompetencii podla profesijnych Standardov pre prislusné podkategérie
pedagogickych zamestnanov (prilohy €. 3 a 4 pokynu ministra ¢. 39/2017).



