Odportcacie stanovisko-znovuposudenie
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania (¢. 4913)
Nazov a sidlo Ziadatel'a: MONTE PLUS, Homolova 2162/2, 84102 Bratislava

Meno Statutarneho organu: Hana, Horakova, Veronika Kanova, Jana Osickova

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie: V programe sa uvadzaju kategérie ucitel, vychovavatel, pedagogicky asistent, Skolsky
Speciadlny pedagdg, ulitel profesijného rozvoja a vietky podkategérie ucitela, o je v zhode s obsahovym
zameranim. Pripomienka bola zapracovana

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Obsahové zameranie inovacného
vzdeldvania je zrozumitelné a suladné s § 67 ods. 1 pism. c) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. Formalne upravit
formulaciu tak, aby sa netykala len uditela, ale aj vychovavatela, asistenta. Odporuc¢ame pouzivat termin
pedagogického zamestnanca.

Prilohy k Ziadosti (§ 67 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 138/2019 Z. z.):

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdeldvanie (§ 6 ods. 1 vyhlasky ¢. 138/2019 Z.
z.):

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategoriach a podkategoériach, preukdzané

b) prenos najnovsich poznatkov alebo sktsenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania,

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zdkona &. 305/2018 Z. z. v zneni zdkona
¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1 najmd vykondvanim socidlnej
prdce, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, Specidlno-pedagogickej starostlivosti,
liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych cinnosti zodpovedajucich tcelu
centra a utvdra podmienky na dalSie ¢innosti v ustanovenom rozsahu,).

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov,

5. poskytovania kariérového poradenstva, socialneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani,

6. vykonu $pecializovanych cinnosti,
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo

8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitaéného strediska pre zrakovo
postihnutych.
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B)

9.
10.

11.

Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatel'a o vydanie opravnenia sa
preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti - preukdzané
2. publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti - preukdzané
3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov,
4. riadiacej ¢innosti a koncepcénej innosti,
5. projektovej ¢innosti — preukdzané: Program zvySovania odbornych a komunikacnych zru¢nosti
pedagogickych a odbornych zamestnancov ZS prostrednictvom prvkov Montessori pedagogiky
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu regionalneho
rozvoja v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje.
6. vzdelavacej ¢innosti - preukdzané
7. poradenskej ¢innosti alebo
8. inej hlavnej ¢innosti,

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré majui zabezpe€ovat inovaéné
vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis) — preukdzané u garanta aj u ostatnych os6b v
Dokumentacii preukazujucej splnenie kritérii spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdeldvanie

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia,

e) inych skutoénostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia: Program zvySovania odbornych a
komunikaénych zru¢nosti pedagogickych a odbornych zamestnancov ZS prostrednictvom prvkov
Montessori pedagogiky Kéd projektu 1TMS2014+ ¢. 312011AHM7. Realizacia od jula 2021 do
decembra 2023

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ : su uvedené vstupné poziadavky na PZ.
Profesijné kompetencie na vykon pracovnej Cinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania

inovuje — su zrozumitelne sformulované a su zamerané na vykon pracovnej Cinnosti pedagogickych
zamestnancov v sulade s pokynom ministra ¢. 39/2017. Formalne upravit formulacie tak, aby sa netykali
len Ziaka, ale aj dietata v predprimarnom vzdelavani. Odporiéame pouzivat oba terminy - Ziak/dieta.

Odborny garant inovacného programu: Mgr. lvana Baborova

Zaver:

Komisia odporuca ministerstvu skolstva vydat opravnenie na poskytovanie inovacného vzdelavania po

zapracovani formalnych pripomienok:

Obsahové zameranie upravit tak, aby sa netykalo len uditela, ale aj vychovavatela, asistenta.
Odporucame pouzivat termin pedagogicky zamestnanec.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdeldvania
inovuje upravit tak, aby sa netykali len Ziaka, ale aj dietata v predprimarnom vzdelavani.
Odporucame pouzivat oba terminy - Ziak/dieta.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania ¢. 8673

Nazov a sidlo Ziadatela: OBCIANSKE ZDRUZENIE - SPOLOCNOST PRE VYCHOVU MIMO VYUCOVANIA -
VYCHOVAVATELIA, Luéenecka cesta 2193/17, 960 01 Zvolen, Métova

Meno Statutarneho organu: Mgr. Gabriela Zabuskova

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie (§ 67 ods. 1 pism. b), § 19 az § 27 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.): vychovavatel

Vymedzenie obsahového zamerania inova¢ného vzdeldvania: Obsahové zameranie je vymedzené
véeobecne — prehlibenie, roziirenie ainovacia profesijnych kompetencii pedagogického zamestnanca
vzmysle Pokynu ministra Skolstva ¢. 39/2019. Nie je jasné, v ¢om konkrétne bude spocivat inovacia
profesijnych kompetencii.

Prilohy k Ziadosti (§ 67 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 138/2019 Z. z.):

C) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie (§ 6 ods. 1 vyhlasky ¢. 138/2019 Z.
z.):

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovécie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prisluSnych kategériach a podkategdriach,

b) prenos najnovsich poznatkov alebo sktsenosti z praxe do

1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania,

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zdkona &. 305/2018 Z. z. v zneni zdkona
¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1 najmd vykondvanim socidlnej
prdce, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, Specidlno-pedagogickej starostlivosti,
liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych cinnosti zodpovedajucich tcelu
centra a utvdra podmienky na dalSie cinnosti v ustanovenom rozsahu).

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom,

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov,

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani,

6. vykonu $pecializovanych ¢innosti,
7. vykonu riadiacich c¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo

8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych.
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D) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia sa
preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti, preukdzané
. publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, preukdzané
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov,
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti,
. projektovej ¢innosti,
. vzdeldvacej Cinnosti, _preukdzané
. poradenskej ¢innosti alebo preukdzané
8. inej hlavnej ¢innosti,
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maji zabezpeéovat inovaéné
vzdelavanie (profesijny Struktirovany Zivotopis) — vzdelanie a odbornost garanta aj lektorov
preukazand podla § 67 ods. 2 pism. b) zdkona ¢. 138/2019 Z. z.

No o b wN

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia,

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia.

(Vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia sa uvadzaju najmenej za predchadzajlici rok Cinnosti
a najviac za predchadzajucich pat rokov &innosti).

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ (§ 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 138/2019 Z. z.): preukazané

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania

inovuje: su vymedzené presne podla pokynu ministra ¢. 39/2017, ktorym sa vydavaju profesijné
$tandardy pre jednotlivé kategdrie a podkategdrie PZ. Nie je jasné v com bude spocivat inovacia.

9. Odborny garant inovaéného programu (§ 55 ods. 6 a § 67 ods. 1 pism. f) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. —
uvadza sa titul, meno, priezvisko): PaedDr. Erika Novotna, PhD.

10. Zaver
Komisia pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov odporidéa vydat
opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po zapracovani vecnych pripomienok:

1.
2.

Konkretizovat obsahové zameranie inova¢ného vzdelavania.

Konkretizovat profesijné kompetencie, ktoré si Gcastnik vzdelavania inovuje (v ¢om bude spodivat inovacia
profesijnych kompetencii).

Dolozit zmluvny vztah odborného garanta inovaéného vzdelavania k Ziadatelovi.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdeldvania

Nazov a sidlo Ziadatela: ATON Multimedia, spol. s.r.o. ¢: 8735.
Meno Statutarneho organu: Ing. Miroslav Pomajdik

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie: Predkladatel uvadza podkategérie kategdrie uditel - ucitel materskej Skoly, ucitel prvého
stupna zakladnej Skoly, ucitel druhého stupna zdkladnej skoly, ucitel strednej skoly.

Pedagogicky asistent je samostatna kategoria pedagogického zamestnanca, neméze byt uvedeny medzi
podkategdriami. Odporicéam upravit Kategdrie a podkategdrie pre ktoré bude Ziadatel poskytovat inovacné
vzdeldvanie.

Vymedzenie obsahového zamerania inova¢ného vzdelavania: Predkladatel uvadza, zZe obsah je zamerany
na uplatnenie najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe vo vychove a vzdeldvani.

Obsahové zameranie programu je vymedzené ako:

- tvorba socidlnej klimy triedy a skoly,

- zmena kurikula

- metodika prdce s pribehmi.

Tematické zameranie obsahu je Siroké. Odporucame obsah vzdeldvania zaradit do viacerych Ziadosti na
poskytovanie inovacného vzdeldvania.

6. Prilohy k Ziadosti (§ 67 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 138/2019 Z. z.):

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie (§ 6 ods. 1 vyhlasky &.
138/2019 7. z.):

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategoériach a podkategériach — preukazané
b) prenos najnovsich poznatkov alebo sktsenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania - preukdzané
V prilohdch Ziadatela su
- opatrenia na zabezpecenie kvality priebehu vzdeldvania a kvality ukoncovania vzdeldvania podla
§ 4 vyhlasky ¢. 361/2019 Z. z.
- podrobny popis ziskavania, rozsirenia a inovovania profesijnych kompetencii PZ a OZ v jednotlivych
Castiach obsahovej oblasti dokumentovalo prenos najnovsich poznatkov alebo foriem
vychovy a vzdeldvania.
Spoloénost ATON Multimedia, spol. s.r.o vo svojom portféliu na webe nié také neuvddza.

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zdkona &. 305/2018 Z. z. v zneni zdkona
¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1 najmd vykondvanim socidlnej
prace, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, specidlno-pedagogickej starostlivosti,
liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych cinnosti zodpovedajucich tcelu
centra a utvdra podmienky na dalsie cinnosti v ustanovenom rozsahu). - nepreukézané

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom - nepreukdzané

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov - nepreukdzané
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B)

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani - nepreukdzané

6. vykonu $pecializovanych ¢innosti - nepreukdzané
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo - nepreukdzané

8. dalsich oblasti ¢innosti $koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych.

Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti — preukdzané u garantky vzdeldvania
. publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti,

. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov,

. riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti,

. projektovej ¢innosti,

. vzdeldvacej ¢innosti — preukdzané u garantky vzdeldvania

. poradenskej ¢innosti — preukdzané u garantky vzdeldvania alebo

. inej hlavnej ¢innosti,

0O NO UL B~ WN

Vysledky su preukazané na webovom sidle: http://www.silvia-
olenikova.atonmultimedia.sk/vzdelavanie#

b)
c)

d)

vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré majui zabezpedovat inovaéné
vzdelavanie (profesijny Strukttrovany Zivotopis) — preukdzané len u garantky programu.
systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — systém riadenia kvality — preukdzané
v prilohe 1

ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia,-
preukdzané na strdnke: http://www.ask21.sk/sk/Category/30/asociacia-susan-kovalikovej-
Vysoko%20efekt%C3%ADvne%20u%C4%8Denie.proxia

inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky Cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia. - nepreukdzané

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ (§ 67 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 138/2019 Z. z.):

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldvania
inovuje: Profesijné kompetencie absolventa programu vzdeldvania, ktoré si absolvent programu inovuje
st uvedené v prilohe C. 1. je potrebné ich uviest v Ziadosti.

Odborny garant inovacného programu: Mgr. Silvia Olenikova. V prilohach nie je potvrdenie o tom, Ze
odbornym garantom inovac¢ného vzdelavania je zamestnanec poskytovatela.

10. Zaver:

Komisia odporuc¢a ministerstvu Skolstva vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani vecnych pripomienok:

Upravit v Ziadosti Kategorie a podkategdrie pre ktoré bude Ziadatel poskytovat inovacné vzdeldvanie.
Rozdelit tematické zameranie obsahu vzdelavania do viacerych oblasti.


http://www.silvia-olenikova.atonmultimedia.sk/vzdelavanie
http://www.silvia-olenikova.atonmultimedia.sk/vzdelavanie

Do ziadosti doplnit cast: Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent
inovacného vzdelavania inovuje.

Dolozit zmluvny vztah odborného garanta inova¢ného vzdelavania k Ziadatelovi.

Dolozit dokaz o spbsobilosti ziadatela Aton Multimedia s.r.o. o spdsobilosti poskytovat inovacné
vzdeldvanie.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: : Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdelavania ¢. 5250 -
znovuposudenie

Nazov a sidlo Ziadatela: Learn & Lead Innovation, s. r. 0., Hlavna 7047/24, 919 34 Biely Kostol
Meno Statutarneho organu: PaedDr. Jana Chynoradska — konatel, Ing. Tomas Kurtha — konatel

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel uvadza, 7e inovainé vzdeldvanie bude uréené pre kategérie pedagogického
zamestnanca: ucitel, majster odbornej vychovy, pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor a ucitel
profesijného rozvoja. V prilohe Ziadosti konkretizuje podkategédrie ucitelov: ucitel prvého stupna zakladnej
Skoly, ucitel druhého stupnia zakladnej skoly, ucitel strednej Skoly a ucitel jazykovej Skoly, ako aj kariérové
stupne PZ: samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Uvedené kategdrie a podkategérie PZ su v sulade s § 67 ods. 1 pism. b) as § 19 az § 28 zakona ¢. 138/2019
Z.z.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania:

Cielom inovacného vzdeldvania je prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe inovacie Learn &
Lead zameranej na oblasti: pristup zamerany na potreby Ziaka, sebarozvoj ucitela Learn & Lead
prostrednictvom 9 principov moderného ¢loveka, podpora rozvoja uciacich sa organizacii.

Vymedzeny obsah vzdeldvania je v stlade s § 67 ods. 1 pism. c) zdkona ¢. 138/2019 Z. z.

Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategdriach a podkategériach — Ziadatel uvddza
uskutocriovanie troch akreditovanych programov zameranych na moznosti aplikdcie metddy CLIL,
pristup zamerany na Ziaka vo vyucovani cudzich jazykov a aplikdciu tedrie viacndsobnej inteligencie
do vyucovania cudzieho jazyka, ako aj nadndrodnu spoluprdcu a riesenie niekolkych projektov
v rdmci programov ERASMUS+ — preukdzané.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
1. obsahu, metéd alebo foriem vychovy avzdelavania — Ziadatel’ uvddza aktivity zamerané na
prenos najnovsich poznatkov a skusenosti z praxe inovdcie Learn & Lead do vzdeldvania s dérazom
na humanizdciu vzdeldvania a vyuZivanie réznych pristupov, metdd, aktivit a technik, ktoré
umoZzriuju rozvoj Ziaka, sebarozvoj ucitela a rozvoj skoly — preukdzané,

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?): Centrum zabezpecuje plnenie tcelu podla odseku 1
najmd vykondvanim socidlnej prdce, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, Specidlno-
pedagogickej starostlivosti, liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych
Cinnosti zodpovedajucich ucelu centra a utvdra podmienky na dalsSie cinnosti v ustanovenom
rozsahu) — Ziadatel neuvddza,

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — Ziadatel neuvddza,

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCcebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — Ziadatel neuvddza,
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5. poskytovania kariérového poradenstva, socialneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — Ziadatel neuvddza,

6. vykonu Specializovanych ¢innosti — Ziadatel neuvddza,
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — preukdzané,

8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych — Ziadatel neuvddza.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti — Ziadatel neuvddza,
. publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — Ziadatel neuvdd:za,
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — Ziadatel neuvdd:za,
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej innosti — preukdzané,
. projektovej ¢innosti — preukdzané,
. vzdeldvacej Cinnosti — preukdzané,
. poradenskej ¢innosti alebo
. inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel neuvddza,

OO U A WN

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maji zabezpecovat inovaéné
vzdelavanie (profesijny Strukturovany Zivotopis) — preukdzané vzdelanie a odbornost garanta, dalsi
lektori inovacéného vzdeldvania splfiaju kvalifikacny predpoklad vzdelania v zmysle § 55 ods. 6 a) alebo
b) zdkona ¢. 138/2019 Z. z.,

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel neuvddza konkrétny systém
riadenia kvality Ziadatela, len opisuje podmienky pre zaradenie uchddzacov na vzdeldvanie, sp6sob
ukoncenia a poZiadavky na ukonlenie inovacného vzdeldvania, poZiadavky na lektorov, profil
absolventa, materidlne, technické a informacné zabezpecenie. Spésob ziskania spéitnej vézby o kvalite
vzdeldvania nie je explicitne uvedeny,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia —
preukdzané,

e) inych skutoc¢nostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky
cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel neuvddza.

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:

Ziadatel uvadza vstupné poziadavky zaradenia na inovacné vzdeldvanie. V Ziadosti st len poZiadavky na
kariérovy stupen PZ, v prilohe Ziadosti su aj poZiadavky na kategdriu a podkategdriu PZ. Zaroven Ziadatel
v prilohe Ziadosti blizSie Specifikuje spdsob prihlasovania a zaradenia uchadzaca na inovacné vzdelavanie.
Vsulade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. je potrebné aj v Ziadosti konkretizovat' vstupné
poZiadavky na PZ, teda ich zosuladit s prilohou Ziadosti.

PoZiadavka zapracovand.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania inovuje:
Ziadatel uvaddza inovaciu profesijnych kompetencii absolventa v sulade svymedzenim obsahového
zamerania inovacného vzdeldvania. Deklarované profesijné kompetencie, ktoré by sa mali inovovat
prostrednictvom inovacného vzdeldvania su formulované velmi vseobecne a nie su dostatocne rozpracované



vo vztahu k osobitostiam niektorych kategorii a podkategorii PZ. Odporucame definovat ich preciznejsSie, vo
vztahu k obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania, kategorii PZ a v sulade s pokynom ministra C.
39/2017, ktorym sa vyddvaju profesijné Standardy pre jednotlivé kategdrie a podkategdrie PZ a OZ skél
a Skolskych zariadeni.

Ziadatel doplinil profesijné kompetencie pre jednotlivé kategdrie a podkategdrie PZ z pokynu ministra ¢.
39/2017, ktoré nie su prepojené na konkrétne obsahové zameranie inovacného vzdeldvania. PoZiadavka
zapracovand ciastocne.

9. Odborny garant inovacného programu: PaedDr. Jana Chynoradska
Garant podla priloZeného Zivotopisu spifia poZiadavku na stuperi vzdelania a roky praxe v silade s § 55 ods.
6 zdkona ¢. 138/2019 Z. z..

Zaver:
Komisia odporiéa ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania bez
pripomienok.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

1. Druh Ziadosti: : Ziadost ovydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdelavania ¢. 7100 -
znovuposudenie

2. Nazov a sidlo Ziadatela: UNIKOR trade s.r.o., Hlavna 304/9, 034 91 Lubochna
3. Meno statutarneho orgdnu: Ing. Marta Zrnikova

4. Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie: Ziadatel uvadza, 7e inovainé vzdeldvanie bude uréené pre kategdrie pedagogického
zamestnanca: ucitel, vychovavatel, pedagogicky asistent, $kolsky $pecidlny pedagdg. Ziadatel konkretizuje
podkategérie ucitelov: ucitel materskej Skoly, ucitel prvého stupnia zakladnej Skoly, ucitel druhého stupna
zakladnej skoly, ucitel strednej Skoly, ako aj kariérové stupne PZ: zacinajuci pedagogicky zamestnanec,
samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou, pedagogicky
zamestnanec s druhou atestdciou.

Uvedené kategdrie a podkategdrie PZ st v sulade s § 67 ods. 1 pism. b) as § 19 aZ § 28 zdkona ¢. 138/2019
Z z

5. Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania:
Vzdeldvanie sa zameriava na predstavenie, prakticki demonstraciu vybranych edukacnych nastrojov
(interaktivna podlaha, eduka¢ny robot a interaktivny displej) a ich implementéaciu do Statneho
vzdelavacieho programu pre vzdelavanie v MS, 75 a SS.
Vymedzeny obsah vzdeldvania je v stlade s § 67 ods. 1 pism. c) zdkona ¢. 138/2019 Z. z.

6. Prilohy k zZiadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehlbenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategériach — Ziadatel uvddza
uskutocriovanie troch inovativnych vzdeldvani ,Inovativne vzdeldvanie pomocou edukacnych
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ndstrojov podporujucich algoritmické myslenie”, ,Inovativne vzdeldvanie pomocou interaktivnych
displejov”, ,,Inovativne vzdeldvanie pomocou interaktivnych podldh a interaktivnych stolnych hier” na
materskych a zdkladnych skoldch vramci celého Slovenska (zoznam $kél a pocet preskolenych
ucitelov je sucastou prilohy) — preukdzané.
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skuisenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — Ziadatel uvddza aktivnu tcast na viacerych
konferencidch, workshopoch a skoleniach, spoluprdcu na tvorbe metodik a didaktickych pomécok —

preukdzané,

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?): Centrum zabezpecuje plnenie tcelu podla odseku 1
najmd vykondvanim socidlnej prdce, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, Specidlno-
pedagogickej starostlivosti, liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych
Cinnosti zodpovedajucich ucelu centra a utvdra podmienky na dalsSie cinnosti v ustanovenom
rozsahu) — Ziadatel neuvddza,

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — Ziadatel neuvddza,

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCcebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — Ziadatel neuvddza,


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/361/20191115#poznamky.poznamka-3

5. poskytovania kariérového poradenstva, socialneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdeldvani — Ziadatel neuvadza,

6. vykonu Specializovanych ¢innosti — Ziadatel neuvddza,
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v skolskom zariadeni — Ziadatel neuvddza,

8. dalsich oblasti ¢innosti $koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitatného strediska pre zrakovo
postihnutych — Ziadatel neuvadza.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatel'a o vydanie opravnenia sa
preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti — preukdzané v Zivotopise garanta,
. publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — preukdzané v Zivotopise garanta,
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — Ziadatel neuvddza,
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti — preukdzané,
. projektovej ¢innosti — Ziadatel neuvdd:za,
. vzdeldvacej ¢innosti — preukdzané,
. poradenskej ¢innosti alebo
. inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel neuvddza,
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b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maji zabezpecovat inovaéné
vzdelavanie (profesijny $truktirovany Zivotopis) — odborny garant spifia kvalifikacné predpoklady podla
§ 55 ods. 6 a) alebo b) zdkona & 138/2019 Z. z., ale je potrebné jednoznacne preukdzat dizku praxe
garanta v oblasti, v ktorej sa obsah vzdeldvania tyka.

Ziadatel uvadza, e lektori inovaéného vzdeldvania musia spifiat minimélne jednu z nasledovnych
podmienok: 1.) I. stupen vysokoskolského vzdelania v pedagogickej oblasti. 2.) I. Stupen
vysokoskolského vzdelania v IKT oblasti alebo oblastiach, v ktorych IKT vyuzivame, 3.) Dva roky praxe vo
vzdeldvani. 4.) Dva roky praxe v IKT.

KedZe Ziadatel v Ziadosti uvdadza inovdciu profesijnych kompetencii suvisiacich s vychovno-vzdeldvacou
Cinnostou a zdroven uvddza, Ze ,vzdeldvanie sa snaZi predostriet velmi pevnu vézbu edukacnych
ndstrojov so SVP pre vzdeldvanie v MS, 1., 2. stuperi ZS a S§“ poZiadavka na vzdelanie a odbornost
lektorov je nedostatocnd.

Pripomienka bola zapracovand.

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel neuvadza konkrétny systém
riadenia kvality Ziadatela, len opisuje poZiadavky pre zaradenie uchadzacov na vzdeldvanie, podmienky
ukoncenia inovacného vzdeldvania, personalne zabezpecenie vzdeldvania, materidlne, technické
a informacné zabezpecenie vzdeldvania. SpOsob ziskania spatnej vazby o kvalite vzdelavania nie je
explicitne uvedeny,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia —
Ziadatel neuvddza,

e) inych skutoc¢nostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky
cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel neuvddza.

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:
Ziadatel uvédza vstupné poZiadavky zaradenia na inovaéné vzdeldvanie. V Ziadosti uvadza kategodrie,
podkategérie a kariérové stupne PZ.



Uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 138/2019 Z. z.

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania inovuje:
Ziadatel uvadza, 7e absolvent vzdeldvania ma profesijné kompetencie rozéirené o nové aktuélne znalosti z
interaktivneho vyucovania pomocou interaktivnej podlahy, edukacného robota a interaktivneho displeja,
ktoré vie aplikovat v pedagogickej €innosti v predprimarnom vzdeldvanim, na 1., 2. stupni ZS a SS. Nésledne
blizSie uvadza kompetencie, ktoré si Ucastnici vzdelavania budu inovovat podla kategdrii a podkategorii PZ.
Deklarované profesijné kompetencie, ktoré by si mali absolventi vzdeldvania inovovat prostrednictvom
inovacného vzdeldvania odporuc¢ame definovat preciznejsie, vo vztahu kobsahovému zameraniu
inovacného vzdeldvania, kategériam a podkategoriam PZ a v stlade s pokynom ministra ¢. 39/2017, ktorym
sa vyddvaju profesijné standardy pre jednotlivé kategdrie a podkategdrie PZ a OZ $kél a Skolskych zariadent.
Je potrebné, aby bola jednoznacne preukdzand inovdcia profesijnych kompetencir.

Pripomienka bola zapracovand.

9. Odborny garant inovacného programu: Mgr. Roman Stanco, PhD.
Garant podla priloZeného Zivotopisu spifia poZiadavku na stuperi vzdelania v silade s § 55 ods. 6 zdkona ¢&.
138/2019 Z. z., avsak je potrebné preukdzat aj roky praxe.
Ziadatel zmenil garanta. Novym garantom inovacného vzdeldvania je PaedDr. Milan Zihlavnik. Garant splria
poZiadavku v sulade s § 55 ods. 6 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. Pripomienka bola zapracovand.

Zaver:
Komisia odporiéa ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania bez
pripomienok.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania (¢. 8670)
Nazov a sidlo Ziadatela: SOFTIMEX Education, s.r.0., 049 18 Lubenik 159, ICO: 47522143
Meno Statutarneho organu: Ing. Imrich Juhas

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania uvadza kategérie pedagogickych
zamestnancov — ucitel, majster odbornej vychovy, pedagogicky asistent a podkategdrie PZ — ucitel
materskej Skoly, ucitel prvého stupna zakladnej skoly, ucitel druhého stupna zakladnej skoly, ucitel strednej
Skoly, ucitel zakladnej umeleckej Skoly a ucitel jazykovej Skoly.

Uvedené kategodrie a podkategérie PZ su v sulade s § 67 ods. 1 pism. b)a s § 19 aZ § 28 zdkona ¢. 138/2019
Z z

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania v ¢asti vymedzenie obsahového
zamerania uvadza obsah inovacného vzdeldavania zamerany na rozvoj didakticko-technologickych
kompetencii v oblasti vybranych didaktickych softvérovych aplikacii. Obsah inovacného vzdeldvania je
rozdeleny do piatich vzdeldvacich tém zameranych na inovacie vzdelavacich stratégii a pristupov v Skolskom
vyucovani, vyuzitie aplikacie Activinsire pre efektivne Skolské vyucovanie s podporou interaktivnej tabule
ActivBoard, pokrocilé ndstroje softvérového prostredia SMART Notebook a interaktivnej tabule SMART
Board, vyuzitie nastroja SMART Lab a SMART response 2 softvérového prostredia SMART Notebook o
vyucovani.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania je v sulade s § 67 ods. 1 pism. c) zdkona ¢.
138/2019 Z. 2.

Prilohy k Ziadosti:
Ziadost obsahuje prilohy, ktorymi Ziadatel deklaruje odborné zabezpedenie svojej cinnosti, aktivity
a skudsenosti v oblasti vzdeldvania.

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovécie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategodriach a podkategoériach — Ziadatel nedeklaruje
poskytovanie vzdeldvania pedagogickych alebo odbornych zamestnancov, ale len tvorbu
videokurzov aj pre vyuzitie v profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych zamestnancov —
preukdzané len Ciastocne

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
a. obsahu, metdd alebo foriem vychovy avzdeldvania — doloZené v Zivotopise odborného
garanta,

b. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykondvanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov — neuvedené,

¢. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — neuvedené,



. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-pedagogickej

alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — neuvedené,

poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — neuvedené,

vykonu $pecializovanych ¢innosti — neuvedené,

vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — neuvedené,

. dalsich oblasti ¢innosti skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnoprdavnej ochrany

deti a sociadlnej kurately, zariadenia socidlnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska pre
zrakovo postihnutych — neuvedené.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

a.
b.

s @

vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta,
publika¢nej Cinnosti alebo umeleckej ¢innosti — doloZzené publikacnou cinnostou odborného
garanta,

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — neuvedené,

riadiacej ¢innosti a koncepénej ¢innosti — neuvedené,

projektovej cinnosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta a oséb, ktoré maju
zabezpecovat inovacné vzdeldvanie,

vzdeldvacej ¢innosti — neuvedené,

poradenskej ¢innosti — neuvedené,

inej hlavnej ¢innosti — doloZené cinnostou Ziadatela v oblasti on-line vzdeldvania a tvorbou
volne dostupnych videokurzov aj pre vyuZitie v profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych
zamestnancov.

b) wvzdelani a odbornosti odborného garanta a dalsSich oséb, ktoré maju zabezpecovat inovacné
vzdelavanie: Ziadatel deklaruje vzdelanie a odbornost odborného garanta aj lektorov — uvedené
vzmysle § 55 ods. 6 a) alebo b) a § 67 ods. 2 pism. b) zdkona ¢. 138/2019Z. z. ,

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia: neuvedené,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— neuvedené,

e) inych skuto¢nostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvedené.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:

Inovaéné vzdeldvanie je uréené pre pedagogickych zamestnancov, ktori spifiaju kvalifikatné
predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii a podkategérii v stlade s § 10 zakona ¢.
138/2019 Z. z. Zaroven ziadatel blizsie Specifikuje dalSie poZiadavky na zru¢nosti uchadzaca pre jeho
zaradenie a Uspesné absolvovanie inovacného vzdelavania.

Vstupné poZiadavky st uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢ 138/2019 Z. z..

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cCinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania

inovuje:

Ziadatel vtejto ¢asti podrobne uviedol rozvijané profesijné kompetencie Uastnika inovaéného
vzdeldvania zamerané na vyuzivanie vybranych digitdlnych didaktickych prostriedkov vo vzdeldvani.
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Zaroven uviedol aj konkrétne profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti pre prislusné
kategérie a podkategérie PZ. Profesijné kompetencie naplfiaju poziadavky na kompetenény profil
pedagogickych zamestnancov, ktoré st uvedené v pokyne ministra ¢. 39/2017.

Uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. e) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. a pokynom ministra ¢. 39/2017.

Odborny garant inovacného programu: PaedDr. Jdn Zdhorec, PhD.
Garant podla priloZeného Zivotopisu splfia poZiadavku na stupeti vzdelania a roky praxe v sulade s § 55
ods. 6 zdkona ¢. 138/2019 7. z..

Zaver:

Komisia odporiiéa ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po

zapracovani vecnych pripomienok:

a) dolozit vysledky vzdelavacej Cinnosti ziadatela v oblasti profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania (¢. 9431)
Nazov a sidlo Ziadatela: SOFTIMEX Education, s.r.0., 049 18 Lubenik 159, ICO: 47522143
Meno Statutarneho organu: Ing. Imrich Juhas

Kategdria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania uvadza kategérie pedagogickych
zamestnancov — ucitel, pricom uvadza aj podkategdrie PZ — ucitel prvého stupna zakladnej Skoly, ucitel
druhého stupna zadkladnej skoly, ucitel strednej skoly, ucitel zakladnej umeleckej skoly a ucitel jazykovej
Skoly.

Uvedené kategdrie a podkategérie PZ su v sulade s § 67 ods. 1 pism. b)a s § 19 aZ § 28 zdkona ¢. 138/2019
Z z.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania v &asti vymedzenie obsahového
zamerania uvadza obsah inovacného vzdelavania zameraného na rozvoj didakticko-technologickych
kompetencii v oblasti vybranych digitalnych didaktickych prostriedkov. Predovsetkym sa jedna
o kompetencie v oblasti vyuzivania vybranych ndstrojov aplikacie Microsoft Word, Microsoft Excel,
Activinspire, QClick, Socrative 2.0 a hlasovacich systémov v edukacnom procese.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania je v sulade s § 67 ods. 1 pism. c) zdkona ¢.
138/2019 Z. 2.

Prilohy k Ziadosti:
Ziadost obsahuje prilohy, ktorymi Ziadatel deklaruje odborné zabezpedenie svojej cinnosti, aktivity
a skusenosti v oblasti vzdelavania.

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategodriach a podkategoériach — Ziadatel nedeklaruje
poskytovanie vzdeldvania pedagogickych alebo odbornych zamestnancov, ale len tvorbu
videokurzov aj pre vyuZitie v profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych zamestnancov —
preukdzané len Ciastocne

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
a. obsahu, metdd alebo foriem vychovy avzdeldvania — doloZené v Zivotopise odborného
garanta,

b. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykondvanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov — neuvedené,

¢. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — neuvedené,

d. vykonu ¢innosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lie¢ebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — neuvedené,

e. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — neuvedené,



f. vykonu Specializovanych ¢innosti — neuvedené,
g. vykonu riadiacich Cinnosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — neuvedené,

h. dalSich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre
zrakovo postihnutych — neuvedené.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

a. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta,

b. publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — doloZené publikacnou ¢innostou odborného
garanta,

c. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — neuvedené,

d. riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti — neuvedené,

e. projektovej cinnosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta a oséb, ktoré maju
zabezpecovat inovacné vzdeldvanie,

f. vzdeldvacej ¢innosti — neuvedené,

g. poradenskej ¢innosti — neuvedené,

h. inej hlavnej ¢innosti — doloZené Cinnostou Ziadatela v oblasti on-line vzdeldvania a tvorbou
volne dostupnych videokurzov aj pre vyuZitie v profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych
zamestnancov.

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maju zabezpe¢ovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel deklaruje vzdelanie a odbornost odborného garanta aj lektorov — uvedené
vzmysle § 55 ods. 6 a) alebo b) a § 67 ods. 2 pism. b) zdkona ¢ 138/2019 7. z. ,

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia: neuvedené,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— neuvedené,

e) inych skutoénostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvedené.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:

Inovaéné vzdeldvanie je uréené pre pedagogickych zamestnancov, ktori spifiaju kvalifikatné
predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategorii a podkategorii v stlade s § 10 zakona €.
138/2019 Z. z. Zaroven ziadatel blizSie Specifikuje dalsie poziadavky na zru€nosti uchadzaca pre jeho
zaradenie a Uspesné absolvovanie inovac¢ného vzdelavania.

Vstupné poZiadavky st uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 138/2019 Z. z..

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej €innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldavania
inovuje:

Ziadatel vtejto ¢asti podrobne uviedol rozvijané profesijné kompetencie Géastnika inovaéného
vzdeldvania. Absolvent ziska pokrocilé zrucnosti prace v aplikdcidch uvedenych v obsahovom
vymedzeni inovacného vzdeldvania tak, aby ich dokdzal zmysluplne vyuZit pre potreby edukaéného
procesu. V prepojeni na deklarované profesijné kompetencie uvadza aj rozvijané profesijné
kompetencie na vykon pracovnej Cinnosti pre prislusné kategérie a podkategérie PZ podla pokynu
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ministra & 39/2017. Profesijné kompetencie napifiaji poZiadavky na kompetenény profil
pedagogickych zamestnancov, ktoré s uvedené v pokyne ministra ¢. 39/2017.
Uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. e) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. a pokynom ministra & 39/2017.

Odborny garant inovacného programu: PaedDr. Jdn Zdhorec, PhD.
Garant podla priloZeného Zivotopisu splfia poZiadavku na stupeti vzdelania a roky praxe v sulade s § 55
ods. 6 zdkona ¢. 138/2019 7. z..

Zaver:

Komisia odporiiéa ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po

zapracovani vecnych pripomienok:

b) dolozit vysledky vzdeldvacej ¢innosti Ziadatela v oblasti profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania (¢. 9432)
Nazov a sidlo Ziadatela: SOFTIMEX Education, s.r.0., 049 18 Lubenik 159, ICO: 47522143
Meno Statutarneho organu: Ing. Imrich Juhas

Kategdria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania uvadza kategérie pedagogickych
zamestnancov — ucitel, majster odbornej vychovy, pedagogicky asistent a podkategdrie PZ — ucitel prvého
stupna zakladnej Skoly, ucitel druhého stupria zdkladnej sSkoly, ucitel strednej Skoly, ucitel zdkladnej
umeleckej skoly a ucitel jazykovej Skoly.

Uvedené kategodrie a podkategérie PZ su v sulade s § 67 ods. 1 pism. b) as § 19 aZ § 28 zdkona ¢. 138/2019
Z z

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania v ¢asti vymedzenie obsahového
zamerania uvadza obsah inovacného vzdeldavania zamerany na rozvoj didakticko-technologickych
kompetencii v oblasti vybranych digitalnych didaktickych prostriedkov. Obsah inova¢ného vzdeldvania je
rozdeleny do Siestich tematickych celkov zameranych na nové digitdlne technoldgie vo vzdeldvani, mobilné
zariadenia, operacné systémy pre tablety a smartfdny, digitalny vzdeldvaci obsah a mobilné aplikacie pre
vyuzitie v pedagogickej ¢innosti, ktoré su nasledne blizsie Specifikované.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania je v sulade s § 67 ods. 1 pism. c) zdkona ¢.
138/2019 Z. z.

Prilohy k Ziadosti:
Ziadost obsahuje prilohy, ktorymi Ziadatel deklaruje odborné zabezpeéenie svojej &innosti, aktivity
a skusenosti v oblasti vzdelavania.

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategodriach a podkategoériach — Ziadatel nedeklaruje
poskytovanie vzdeldvania pedagogickych alebo odbornych zamestnancov, ale len tvorbu
videokurzov aj pre vyuzitie v profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych zamestnancov —
preukdzané len Ciastocne

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do
a. obsahu, metdd alebo foriem vychovy avzdeldvania — doloZené v Zivotopise odborného
garanta,

b. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov — neuvedené,

c. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — neuvedené,

d. vykonu ¢innosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lie¢ebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — neuvedené,



e. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — neuvedené,

f. vykonu Specializovanych ¢innosti — neuvedené,
g. vykonu riadiacich Cinnosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — neuvedené,

h. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnoprdvnej ochrany
deti a socialnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre
zrakovo postihnutych — neuvedené.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
a. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta,
b. publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — doloZené publikacnou cinnostou odborného
garanta,
c. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — neuvedené,
d. riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti — neuvedené,
e. projektovej cinnosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta aosbb, ktoré maju
zabezpecovat inovacné vzdeldvanie,
f. vzdeldvacej ¢innosti — neuvedené,
poradenskej ¢innosti — neuvedené,
inej hlavnej ¢innosti — doloZené Cinnostou Ziadatela v oblasti on-line vzdeldvania a tvorbou
volne dostupnych videokurzov aj pre vyuZitie v profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych
zamestnancov.

5@

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maji zabezpecovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel deklaruje vzdelanie a odbornost odborného garanta aj lektorov — uvedené
vzmysle § 55 ods. 6 a) alebo b) a § 67 ods. 2 pism. b) zdkona ¢. 138/2019Z. z. ,

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia: neuvedené,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— neuvedené,

e) inych skutoénostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky Cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvedené.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:

Inova¢né vzdeldvanie je uréené pre pedagogickych zamestnancov, ktori spifiaju kvalifikatné
predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategorii a podkategorii v stlade s § 10 zakona €.
138/2019 Z. z. Zaroven ziadatel blizSie Specifikuje dalsie poziadavky na zru€nosti uchadzaca pre jeho
zaradenie a Uspesné absolvovanie inovac¢ného vzdelavania.

Vstupné poZiadavky st uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 138/2019 Z. z..

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cCinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania
inovuje:

Ziadatel v tejto &asti uviedol profesijné kompetencie v oblasti prace s mobilnymi aplikdciami a ich
vyuzitim vo vyucovani, ako aj konkrétne profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti pre
prisluné kategérie a podkategdrie PZ. Profesijné kompetencie napifiaju poziadavky na kompetenény
profil pedagogickych zamestnancov, ktoré su uvedené v pokyne ministra ¢. 39/2017.
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Uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. e) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. a pokynom ministra ¢ 39/2017.

Odborny garant inovacného programu: PaedDr. Jdn Zdhorec, PhD.
Garant podla priloZeného Zivotopisu spliia poZiadavku na stuperi vzdelania a roky praxe v silade s § 55
ods. 6 zdkona ¢. 138/2019 7. z..

Zaver:
Komisia odporuc¢a ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po

zapracovani vecnych pripomienok:
a) dolozZit vysledky vzdelavacej Cinnosti Ziadatela v oblasti profesijného rozvoja pedagogickych

zamestnhancov.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania (¢. 9566)
Nazov a sidlo Ziadatela: SOFTIMEX Education, s.r.0., 049 18 Lubenik 159, ICO: 47522143
Meno Statutarneho organu: Ing. Imrich Juhas

Kategdria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania uvadza kategérie pedagogickych
zamestnancov — ucitel, vychovavatel, pedagogicky asistent, Skolsky Specidlny pedagdg a podkategérie PZ —
ucitel' materskej Skoly, ucitel prvého stupna zakladnej skoly, ucitel druhého stupna zakladnej Skoly, uditel
strednej skoly, ucitel zakladnej umeleckej Skoly a ucitel jazykovej skoly.

Uvedené kategdrie a podkategérie PZ su v sulade s § 67 ods. 1 pism. b)a s § 19 aZ § 28 zdkona ¢. 138/2019
Z z

Vymedzenie obsahového zamerania inova¢ného vzdeldvania:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania v ¢asti vymedzenie obsahového
zamerania uvadza obsah inovacného vzdelavania spadajuceho do intencii opravnenia s ndzvom Rozvijanie
profesijnych digitdinych kompetencii pedagogickych zamestnancov regiondlneho Skolstva v kontexte
aktudlnych poZiadaviek a potrieb pedagogickej praxe. Ziadatel podrobne $pecifikuje obsahové zameranie
inovacného vzdeldvania, ktoré vedie k inovacii profesijnych zru€nosti v oblasti digitdlnej gramotnosti
pedagogickych zamestnancov, t.j. ich didakticko-technologickych kompetencii v intencidch vybranych
didaktickych prostriedkov. Predovsetkym sa jedna o kompetencie v oblasti vyuZivania vybranych nastrojov
aplikacii Microsoft Word a Microsoft Excel (v rdmci balika Microsoft 365), hlasovacich systémov ako
interaktivnych prvkov vyucovania, online nastrojov webu 2.0, vybranych softvérovych aplikacii cloudove;j
platformy Disk Google a vybranych grafickych softvérovych aplikacii v eduka¢nom procese.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania je v sulade s § 67 ods. 1 pism. c) zdkona ¢C.
138/2019 Z. z.

Prilohy k Ziadosti:
Ziadost obsahuje prilohy, ktorymi Ziadatel deklaruje odborné zabezpedenie svojej cinnosti, aktivity
a skudsenosti v oblasti vzdeldvania.

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovécie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategodriach a podkategoériach — Ziadatel nedeklaruje
poskytovanie vzdeldvania pedagogickych alebo odbornych zamestnancov, ale len tvorbu
videokurzov aj pre vyuzitie v profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych zamestnancov —
preukdzané cCiastocne

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
a. obsahu, metdd alebo foriem vychovy avzdeldvania — doloZené v Zivotopise odborného
garanta,

b. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykondvanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov — neuvedené,

¢. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — neuvedené,



. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-pedagogickej

alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — neuvedené,

poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — neuvedené,

vykonu $pecializovanych ¢innosti — neuvedené,

vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — neuvedené,

. dalsich oblasti ¢innosti skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany

deti a sociadlnej kurately, zariadenia socidlnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska pre
zrakovo postihnutych — neuvedené.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

a.
b.

s @

vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta,
publika¢nej Cinnosti alebo umeleckej ¢innosti — doloZzené publikacnou cinnostou odborného
garanta,

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — neuvedené,

riadiacej ¢innosti a koncepénej ¢innosti — neuvedené,

projektovej cinnosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta a oséb, ktoré maju
zabezpecovat inovacné vzdeldvanie,

vzdeldvacej ¢innosti — neuvedené,

poradenskej ¢innosti — neuvedené,

inej hlavnej ¢innosti — doloZené cinnostou Ziadatela v oblasti on-line vzdeldvania a tvorbou
volne dostupnych videokurzov aj pre vyuZitie v profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych
zamestnancov.

b) wvzdelani a odbornosti odborného garanta a dalsSich oséb, ktoré maju zabezpecovat inovacné
vzdelavanie: Ziadatel deklaruje vzdelanie a odbornost odborného garanta aj lektorov — uvedené
vzmysle § 55 ods. 6 a) alebo b) a § 67 ods. 2 pism. b) zdkona ¢. 138/2019Z. z. ,

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia: neuvedené,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— neuvedené,

e) inych skuto¢nostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvedené.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:

Inovaéné vzdeldvanie je uréené pre pedagogickych zamestnancov, ktori spifiaju kvalifikatné
predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategérii v sulade s § 10 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.
Zaroven Ziadatel blizSie Specifikuje aj poZiadavky na zru¢nosti uchadzaca pre jeho zaradenie a Uspesné
absolvovanie inovacného vzdeldvania.

Vstupné poZiadavky st uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢ 138/2019 Z. z..

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cCinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania

inovuje:

Ziadatel' vtejto ¢asti uviedol profesijné kompetencie v oblasti prace svybranymi digitalnymi
technoldgiami, ako aj konkrétne profesijné kompetencie na vykon pracovnej Cinnosti pre prislusné
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kategérie a podkategérie PZ. Profesijné kompetencie naplfiaju poziadavky na kompetenény profil
pedagogickych zamestnancov, ktoré s uvedené v pokyne ministra ¢. 39/2017.
Uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. e) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. a pokynom ministra ¢ 39/2017.

Odborny garant inovacného programu: PaedDr. Jdn Zdhorec, PhD.
Garant podla priloZeného Zivotopisu splfia poZiadavku na stuperi vzdelania a roky praxe v sulade s § 55
ods. 6 zdkona ¢. 138/2019 7. z..

Zaver:

Komisia odporiiéa ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po

zapracovani vecnych pripomienok:

a) doloZit vysledky vzdelavacej Cinnosti Ziadatela v oblasti profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania (€. 10370)

Nazov a sidlo Ziadatela: INSTITUT DIGITALNEHO VZDELAVANIA, o. z., Narodnda 805/18, 010 01 Zilina, I1CO:
54562643

Meno Statutarneho organu: Ing. Pavol Borcin

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania uvadza kategérie pedagogickych
zamestnancov — ucitel, vychovavatel, skolsky Specidlny pedagdg, pedagogicky asistent, Skolsky digitalny
koordinator a podkategorie PZ — ucitel prvého stupna zakladnej Skoly, ucitel druhého stupna zakladnej
Skoly. Okrem toho uvadza aj kariérovy stupen PZ, a to zacinajuci pedagogicky zamestnanec, samostatny
pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou atestdciou a pedagogicky zamestnanec s
druhou atestaciou

Uvedené kategdrie, podkategdrie a kariérové stupne PZ st v sulade s § 67 ods. 1 pism. b) as § 19 aZ § 28
zdkona ¢. 138/2019 Z. z.

Vymedzenie obsahového zamerania inova¢ného vzdeldvania:

Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania v ¢asti vymedzenie obsahového
zamerania uvadza inovaciu teoretickych a praktickych vedomosti z oblasti aplikacie SmartBooks vo
vyucovani roznych predmetov, ale aj v domdacej priprave Ziakov. Obsah inovacného vzdelavania je rozdeleny
do troch modulov, konkrétne: Edukacna platforma SmartBooks ako ndstroj prace pedagogického
zamestnanca, Planovanie a projektovanie edukacného procesu s vyuZitim implementacie edukacnej
platformy SmartBooks a Hodnotenie priebehu a vysledkov ucenia sa Ziaka s vyuzitim edukacénej platformy
SmartBooks.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania je v sulade s § 67 ods. 1 pism. c) zdkona ¢C.
138/2019 Z. z.

Prilohy k Ziadosti:
Ziadost obsahuje prilohy, ktorymi Ziadatel deklaruje odborné zabezpedenie svojej cinnosti, aktivity
a skudsenosti v oblasti vzdeldvania.

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovécie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategdridach a podkategériach — Ziadatel deklaruje
poskytovanie mnoiZstva Skoleni pre pedagdgov a riaditelov najma zakladnych skol. Okrem toho
realizoval aj Skolenia pre Skolské Urady a rodi¢ov — preukdzané,

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
a. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — neuvedené,

b. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykondvanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov — neuvedené,

c. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — neuvedené,

d. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — neuvedené,



e. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — neuvedené,

f. vykonu Specializovanych ¢innosti — neuvedené,
g. vykonu riadiacich Cinnosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — neuvedené,

h. dalSich oblasti ¢innosti Skoly, sSkolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre
zrakovo postihnutych — neuvedené.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
a. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta,
b. publika¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — doloZené publikacnou cinnostou odborného
garanta,
druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — neuvedené,
riadiacej ¢innosti a koncepénej ¢innosti — neuvedené,
projektovej ¢innosti — doloZené v Zivotopise odborného garanta,
vzdeldvacej ¢innosti — neuvedené,
poradenskej ¢innosti — neuvedené,
inej hlavnej ¢innosti — neuvedené.

S@ 0 a0

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dal3ich oséb, ktoré maji zabezpecovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel deklaruje vzdelanie a odbornost odborného garanta aj lektorov. Lektormi
vzdeldvania budu ucitelia profesijného rozvoja, vysokoskolski ucitelia, skuseni pedagogicki
zamestnanci s prvou alebo druhou atestaciou s najmenej 5-ro¢nou praxou v danej oblasti,
odbornici z praxe s najmenej 5-ro¢nou praxou v danej oblasti — uvedené v zmysle § 55 ods. 6 a)
alebo b), ale je potrebné jednoznacne preukdzat dizku praxe garanta v oblasti, v ktorej sa obsah
vzdeldvania tyka.

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia: Ziadatel uvadza opatrenia na
zabezpecenie kvality priebehu vzdeldvania a kvality ukon€ovania vzdelavania,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— neuvedené,

e) inych skutoénostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvedené.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:

Inova¢né vzdeldvanie je uréené pre pedagogickych zamestnancov, ktori spifiaju kvalifikatné
predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategérii, podkategérii a kariérovom stupni v
stlade s vyhlaskou MSVVaS SR €. 1/2020 Z. z. Zaradenie na vzdeldvanie nasledne posudi poskytovatel
vzdeldvania na zaklade prihlasky, v pripade potreby aj dokladov o dosiahnutom vzdelani uchadzaca.
Vstupné poZiadavky st uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 138/2019 Z. z..

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej €innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldavania
inovuje:

Ziadatel v tejto ¢asti uviedol vieobecne inovovanie profesijnych kompetencii spojenych s pouzivanim
aplikacie SmartBooks v ramci projektovania jednotlivych vyucovacich predmetov s moznostou vyuzitia
aplikacie v prezen¢nom a distanénom vyucovani, ako aj v domacej priprave Ziakov. Zaroven Ziadatel



uvadza inovaciu kompetencii: Planovat a projektovat vyucovanie, Realizovat vyudovanie, Hodnotit
priebeh a vysledky vyucovania a ucenia sa Ziaka.
Deklarované profesijné kompetencie, ktoré by si mali absolventi vzdeldvania inovovat prostrednictvom
inovacného vzdeldvania odporu¢ame definovat preciznejsie, vo vztahu k obsahovému zameraniu
inovacného vzdeldvania, kategdriém a podkategdridm PZ a v sulade s pokynom ministra ¢ 39/2017,
ktorym sa vyddvaju profesijné Standardy pre jednotlivé kategorie a podkategdrie PZ a OZ skél a skolskych
zariadeni.

9. 0Odborny garant inovac¢ného programu: PaedDr. Lenka Flikingerova, PhD.
Garant podla priloZeného Zivotopisu spltia poZiadavku na stuperi vzdelania v sulade s § 55 ods. 6 zdkona
¢. 138/2019 Z. z., avsak je potrebné preukdzat aj roky praxe v oblasti, ktorej sa vzdeldvanie tyka.

10. Zaver:
Komisia odporuéa ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani vecnych pripomienok:
a) Preukazat dizku praxe garanta v oblasti, v ktorej sa obsah vzdelavania tyka.
b) Profesijné kompetencie definovat preciznejSie vo vztahu k obsahovému zameraniu inova¢ného
vzdeldvania, kategdridm a podkategdriam PZ a v stlade s pokynom ministra ¢. 39/2017.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania ¢. 10074

Nazov a sidlo Ziadatela

Edupark, s.r.o, Ulica Adama Strekara 19, 91708 Trnava
Meno Statutarneho organu

Mgr. Peter Nizl, Ing. Juraj Kubis, konatel

Kategoria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné vzdelavanie
Ziadatel o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania uvadza kategérie: ucitel, podkategérie, ucitel
ucitel prvého stupna zakladnej skoly, ucitel' druhého stupna zakladnej skoly, ucitel strednej skoly.

Uvedené kategdrie st v sulade s § 19 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.,

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania

Vzdeldvanie je zamerané na roziirenie, prehibenie ainovovanie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov v prvej a druhej oblasti kompetencného profilu pedagogického zamestnanca potrebnych na riadenie
edukac¢ného procesu implementovanim inovativnych pristupov vo vzdeldvani na podporu rozvoja klucovych
kompetencii Ziakov.

Obsahové zameranie inovac¢ného vzdeldvania:

Orientdcia v pedagogickej dokumentacii, dalSej dokumentacii a strategickych dokumentoch;

Analyza obsahu vzdelavania vymedzeného inovovanym Statnym vzdelavacim programom;

Identifikovanie spojenia vo vnutri a medzi predmetmi alebo oblastami u¢ebnych osnov;

Teoretické vychodiska planovania a projektovania vychovno-vzdeldavacej Cinnosti;

Vytvaranie tematickych vychovno-vzdelavacich planov v sulade s u¢ebnymi osnovami.

Vymedzenie je v sulade poZiadavkami

Prilohy k Ziadosti

Ziadost obsahuje prilohy:

- systém riadenia kvality,

- preukdzanie spOsobilosti poskytovat inovaéné vzdeldvanie,

- potvrdenie spbsobilosti,

- osvedcenia o atestacidch a dalSie doklady o pdsobeni a vzdelani garantky.
Prilohy su doloZené v sulade s poZiadavkami.

Kritérid na postdenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozdirenie alebo inovécie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v prislusnych kategdriach a podkategériach,

Kompetencie su vymedzené v sulade s profesijnym standardom kategorii PZ.

Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky Cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia sa preukazuju
dokladmi o:

a) zamerani a vysledkoch

-vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti,

Uvedené

-vzdelavacej ¢innosti,

Ziadatel predloZil podklady o spbsobilosti poskytovat inovacné vzdeldvanie

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a d'alsich oséb, ktoré maji zabezpeéovat inovaéné vzdelavanie,
Priloha obsahuje Zivotopis odborného garanta. Z popisu kvalifikacnych predpokladov a doplnenych odbornych
kompetencii vyplyva, Ze garant je odbornikom v oblasti problematiky Ziadosti.

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia,

Predlozeny
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d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti
Ziadatela o vydanie opravnenia.
PredloZzené

Vstupné poziadavky na PZ alebo Oz
Uvedené v sulade s poZiadavkami v systéme riadenia kvality.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldvania inovuje
Uvedené v sulade s poZiadavkami.

Odborny garant inovacného programu
PaedDr. Mdria Nizlova

Zaver:
Komisia pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov odporuca vydat oprdvnenie
na poskytovanie inovacného vzdeldvania bez pripomienok.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania ¢. 10097

Nazov a sidlo Ziadatela

Edupark, s.r.o, Ulica Adama Strekara 19, 91708 Trnava
Meno Statutarneho organu

Mgr. Peter Nizl, Ing. Juraj Kubis, konatel

Kategoéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné vzdelavanie
Ziadatel' o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania uvadza kategérie: uditel, vychovavatel,
podkategdrie, ucitel materskej Skoly, ucitel prvého stupna zakladnej skoly, ucitel druhého stupna zakladnej Skoly,
ucitel strednej Skoly.

Uvedené kategdrie st v sulade s § 19 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.,

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vlzdelévania

Vzdelavanie je zamerané na rozsirenie, prehlbenie ainovovanie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov v prvej a druhej oblasti kompetencného profilu pedagogického zamestnanca potrebnych na riadenie
edukac¢ného procesu implementovanim inovativnych pristupov vo vzdeldvani na podporu rozvoja klucovych
kompetencii Ziakov.

Obsahové zameranie inova¢ného vzdeldvania:

Metédy a formy vzdeldvania veduce k aktivnemu udeniu sa dietata/zZiaka;

Pristupy v uceni rozvijajuce individudlne a psychologické faktory uéenia sa dietata

Metddy a ndstroje formativneho hodnotenia reflektujtce rozvoj klu¢ovych kompetencii

Implementovanie poznatkov neuropedagogiky a neurodidaktiky do vzdelavania a ich praktické vyuzite

Vymedzenie je v sulade poZiadavkami

Prilohy k Ziadosti

Ziadost obsahuje prilohy:

- systém riadenia kvality,

- preukdzanie spOsobilosti poskytovat inovaéné vzdeldvanie,

- potvrdenie spbsobilosti,

- osvedcenia o atestacidch a dalSie doklady o pdsobeni a vzdelani garantky.
Prilohy su doloZené v sulade s poZiadavkami.

Kritérid na postdenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozdirenie alebo inovécie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v prislusnych kategdriach a podkategériach,
Kompetencie su vymedzené v sulade s profesijnym standardom kategorii PZ.

Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky Cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia sa preukazuju
dokladmi o:

a) zamerani a vysledkoch

-vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti,

Uvedené

-vzdelavacej ¢innosti,

Ziadatel predloZil podklady o spbsobilosti poskytovat inovacéné vzdeldvanie

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a d'alsich oséb, ktoré maji zabezpeéovat inovaéné vzdelavanie,
Priloha obsahuje Zivotopis odborného garanta. Z popisu kvalifikacnych predpokladov a doplnenych odbornych
kompetencii vyplyva, Ze garant je odbornikom v oblasti problematiky Ziadosti.

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia,

Predlozeny
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11.

d)inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela
o vydanie opravnenia.
PredloZzené

Vstupné poziadavky na PZ alebo Oz
Uvedené v sulade s poZiadavkami v systéme riadenia kvality.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldvania inovuje
Uvedené v sulade s poZiadavkami.

Odborny garant inovacného programu
PaedDr. Mdria Nizlova

Zaver:
Komisia pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov odporuca vydat oprdvnenie
na poskytovanie inovacného vzdeldvania bez pripomienok.
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11.

Odporucacie stanovisko - znovuposudenie
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh vzdeldvania: Funkéné vzdelavanie — modul rozSirujiceho programu funkéného vzdeldavania (€. 5163)

Anotécia: Ziadatel dostatoéne popisal podstatu daného modulu rozdirujiceho programu funkéného
vzdeldvania vzhfadom na jeho nazov.

Nazov a sidlo Ziadatela: Institut celoZivotného vzdelavania, n. 0. ; Ul. M. Staudta 2667/15; 945 01 Komarno;
absentuje odtlacok peciatky a podpis $tatutarneho zastupcu. Ziadatel pripomienku zapracoval.

Nazov modulu rozsirujuceho programu funkéného vzdelavania:
Projektovy manazment

Odborny garant modulu programu vzdelavania:
Dr.h.c, prof. Ing. Sandor Albert — je zodpovednym rieditelom viacerych projektov — spifia pozadované
kritéria

Rozsah vzdelavania: 40 hodin

Forma vzdelavania: Kombinovana (24 hodin prezencne a 16 hodin distancne). Pocet hodin je rozdeleny
postacujuco.

Ciele a obsah:

a) Hlavny ciel' rozsSirujiceho modulu programu vzdelavania — je uvedeny postacujuco a v sulade
s obsahom modulu

b) Ciastkové ciele — ¢iastkové ciele zodpovedaji obsahu modulu

o Modul, tematické celky, ich obsah arozsah v hodinach: témy modulu si nastavené postacujico
vzhladom k cielom. Ziadatel' v programe premenoval celok z ,Priprava projektu” na ,Definovanie
projektu”. Treti tematicky celok ostal srovnakym ndzvom ,Definovanie projektu”. Zapracované
Ciastocne.

Ciel'ova skupina: Ziadatel uvadza len ,kategdrie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov”,
nasledne su spomenuté kariérové stupne a nakoniec uvadzaju ,veduci pedagogicky zamestnanec, veduci
odborny zamestnanec”. Ziadatel opit uvadza vieobecne ,Kategdrie pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov” bez nejakej Specifikacie. Pri funkénom vzdeldvani ale nie je potrebné uvadzat
konkrétne kategérie. Funkéné vzdeldvanie ma jasne zadefinovanu cielovd skupinu v zékone. Dalej su uz
spomenuti vedlci pedagogicki a odborni zamestnanci. Co je v poriadku. Pripomienka zapracovana
Ciastocne.

Ziskané profesijné kompetencie absolventa modulu vzdelavania:
Ziadatel uviedol profesijné kompetencie v stlade s vyhlaskou €. 361/2019. Pripomienka bola zapracovana.

Opatrenia na zabezpecenie kvality:

a) priebeh vzdelavania: je popisany postacujlico

b) poziadavky na pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca pri zaradeni na vzdelavanie:
poziadavka je zmenna ale uvadza sa: ,na modul vzdelavania bude zaradeny pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec v uvedenej kategdrii (Ziadna vsak nie je uvedend), kariérového stupna
a zaradeni.”

c) personalne zabezpecenie vzdeldvania a poZiadavky poskytovatela na odbornost personalneho
zabezpedenia: poZiadavky na personalne zabezpeéenie spifiaju kritéria podla zakona &. 138/2019.

d) materidlne, technické a informacné zabezpecenie vzdeldvania: su v Ziadosti uvedené v dostatocnej
miere

e) sposob a podmienky ukoncenia vzdelavania: ,,modul sa ukonci obhajobou manazérskeho portfélia
pred trojélennou komisiou. Pripomienka bola zapracovana.




Zaver
Komisia odporuca vydat potvrdenie o schvaleni modulu rozsirujiceho programu funkéného vzdelavania po
zapracovani formalnych pripomienok:
- odstranit v cielovej skupine , kategdrie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov” — pri
funkénom vzdelavani sa kategérie neuvadzaju
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Odporucacie stanovisko - znovuposudenie
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh vzdelavania: Funkcéné vzdelavanie — modul rozsirujticeho programu funkéného vzdelavania (¢. 5323)
V Ziadosti je uvedené , Funkcné vzdelavanie — modul programu funkéného vzdelavania. Akého programu
Ziadatel neuviedol.

Anotdcia: Obsah anotdcie je v poriadku. Ziadatel stile neuvadza spravnu terminolégiu ,Modul programu
funkéného vzdelavania“, ,absolvovanim rozSirujuceho modulu funkéného vzdeldvania® Pripomienka
zapracovana nebola. Ziadatel musi mat ujasnent aj terminoldgiu.

Nazov a sidlo Ziadatela: INSPIRACIA Stara Kremnicka 26, 965 01 Stara Kremnicka
Pri uvedeni ndzvu asidla Ziadatela je vhodné, aby Ziadatel dané informacie oddelil aspori Ciarkou.
PovaZzujem to za maly formalny nedostatok.

Nazov modulu rozsirujuceho programu funkéného vzdeldvania:
V Ziadosti je uvedeny nazov : Tvorba a rieSenie projektov v Skolskej praxi.

Odborny garant modulu programu vzdelavania:
Prof. PaedDr. Maria Pisoniovd, PhD. — garantka splfa pozadované kritéria, je dolozeny aj jej podpisany
Zivotopis

Rozsah vzdelavania: 50 hodin

Forma vzdelavania: Kombinovana (30 hodin prezencne a 20 hodin distan¢ne). Pocet hodin je rozdeleny
postacujuco.

Ciele a obsah:

d) Hlavny ciel modulu rozsirujuceho programu funkéného vzdelavania — Ziadatel uvadza hlavny ciel,
ktory je v stlade s obsahom modulu

e) Ciastkové ciele: Ciastkové ciele st uvedené v nadviznosti na ,hlavné ciele“ a st v sulade s obsahom
modulu.

f) Specifické ciele — Ziadatel neuviedol

g) Modul, tematické celky, ich obsah a rozsah v hodinach: Obsah modulu i jeho témy na seba nadvazuju.
Pri diStancnych Ulohach su spomenuté aj podmienky odovzdania (rozsah stran a format odovzdania).
Pripomienky boli zapracované.

Cielova skupina: je uvedena v sulade s podmienkami funkéného vzdeldvania. Cielova skupina su vedduci
pedagogicki a odborni zamestnanci. Pripomienka bola zapracovana.

Ziskané profesijné kompetencie absolventa modulu vzdelavania:

Uvedené kompetencie su vsulade svyhlaskou ¢. 361/2019 o vzdeldvani v profesijnom rozvoji asu
v nadvaznosti na obsah modulu. Pripomienka bola zapracovana.

Opatrenia na zabezpecenie kvality:
a) priebeh vzdelavania: Ziadatel popisal dostatocne
b) poziadavky na pedagogického zamestnanca aodborného zamestnanca pri zaradeni
na vzdeldvanie: Ziadatel uvaddza ako vstupnu poziadavku pri prijatie odborného alebo
pedagogického zamestnanca, absolvovanie zdkladného programu funkéného vzdelavania a
poslanie prihlasky podpisanej riaditefom skoly alebo Skolského zariadenia. Pripomienka bola

zapracovana.




c) persondlne zabezpedenie vzdeldvania a poziadavky poskytovatela na odbornost
personalneho zabezpecenia: Ziadatel uvadza spravne podmienky pre personalne zabezpecenie
podla platnej legislativy. Pripomienka zapracovana.

d) materialne, technické ainformacné zabezpecenie vzdelavania: su v Ziadosti uvedené
v dostatocnej miere

e) sposob a podmienky ukoncenia vzdeldvania: sp6sob ukoncenia vzdeldvania je zadefinovany
podla §48 zdkona ¢. 138/2019. Pripomienka bola zapracovana. Pri opatreniach na zabezpecenie
kvality Ziadatel opéat uvddza nespravnu terminoldgiu ,rozsirujici modul funkéného vzdeldvania“.
Takéto formulovanie nie je podla aktudlne platnej legislativy.

Zaver
Komisia odporuca vydat potvrdenie o schvaleni modulu rozsirujuceho programu funkéného vzdelavania po

zapracovani formdalnej pripomienky:

- upravenie terminov — ,rozSirujuci modul funkéného vzdelavania“; ,modul programu funkéného
vzdeldvania“; - na spravne znenie podla §47, ods.3, zdkona ¢. 138/2019



10.

11.

Odportcacie stanovisko — znovupostdenie
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh vzdeldvania: Funkéné vzdeldvanie — modul rozsirujuceho programu funkéného vzdelavania (c.
5324). V Ziadosti je uvedené Funkiné vzdeldvanie — modul programu funkéného vzdeldvania. Nie je
uvedené, akého programu.

Anotacia: Anotdcia je spracovand v poriadku. Nachadza sa v nej chyba: ,,Modul je urceny vsetkym vedicim
pedagogickym a odbornym zamestnancom aj veducim odbornym zamestnancom®. Pripomienka bola

zapracovana.

Nazov a sidlo Ziadatela: INSPIRACIA Stara Kremnicka 26, 965 01 Stara Kremnicka

Nazov modulu rozsirujuceho programu funkéného vzdelavania:
Sebariadenie a inkluzivne vedenie fudi v Skolskom prostredi. Pripomienka bola zapracovana.

Odborny garant modulu programu vzdelavania:
Prof. PaedDr. Maria Pisoriovd, PhD. — Ziadatel poslal podpisany Zivotopis garantky. Garantka splfa
poziadavky podla zdkona ¢. 138/2019

Rozsah vzdelavania: 60 hodin

Forma vzdelavania: Kombinovana (40 hodin prezencne a 20 hodin distancne). Pocet hodin je rozdeleny
postacujuco.

Ciele a obsah:

a) Hlavny ciel rozSirujuceho modulu programu vzdeldvania — hlavny ciel je uvedeny spravne aje
v stlade s obsahom vzdeldvania . Pripomienka bola zapracovana.

b) Ciastkové ciele - ciel ,vediet vytvorit objektivny systém hodnotenia zamestnancov” bol odstraneny.
Ciastkové ciele su tak spravne zadefinované. Pripomienka bola zapracovana.

c) Specifické ciele - Ziadatel neuviedol

d Modul, tematické celky, ich obsah arozsah v hodinach: pri vymedzeni obsahu daného modulu,
Ziadatel' odstrdnil , predchadzanie socidlno-patologickych prejavov v spravani”. Rozpis hodin je
v poriadku. SU uvedené aj zadania diStancnych udloh, ktoré suvisia s obsahom modulu. Pri distancnych
ulohach je uvedeny aj rozsah a forma odovzdania. VSetky pripomienky boli zapracované.

Ciel'ova skupina: Ziadatel uvadza cielovu skupinu v stlade so zakonom. SU vymenovani veduci pedagogicki
a veduci odborni zamestnanci. Pripomienka bola zapracovana.

Ziskané profesijné kompetencie absolventa modulu vzdelavania:
Kompetencia ,vie efektivne riadit inkluzivne vzdelavanie v skole a skolskom zariadeni a riadit metodicku
podporu inkluzivneho vzdelavania“ bola odstranena. Kompetencie su spravne uvedené. Pripomienky boli

zapracované.

Opatrenia na zabezpecenie kvality:

a) priebeh vzdelavania: je popisany postacujico

b) poziadavky na pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca pri zaradeni na vzdelavanie:
Ziadatel uvddza zdkladnu podmienku, ato zabsolvovanie zdkladného programu funkéného
vzdelavania. Kategdrie boli odstraneni. Pripomienka bola zapracovana.

c) personalne zabezpeéenie vzdeldvania a poZiadavky poskytovatela na odbornost personalneho
zabezpecenia: Ziadatel uvadza podmienky pre lektorov vzdeldvania a pre garantovanie modulu
podla spravnych paragrafov zakona ¢. 138/2019. Pripomienka bola zapracovana.

d) materialne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavania: su v Ziadosti uvedené v dostatoc¢nej
miere




e) sposob a podmienky ukoncenia vzdelavania: Ziadatel uvadza podmienky ukoncenia vzdeldvania
v sulade s § 48, zakona ¢. 138/2019 — obhajoba manazérskeho portfélia pred trojélennou komisiou.
Pripomienka bola zapracovand. Avsak opat sa tu vyskytuje terminologicka chyba — rozsirujici modul
funkéného vzdeldvania.

Zaver
Komisia odporuca vydat potvrdenie o schvéleni modulu rozsirujiceho programu funkéného vzdeldvania po
zapracovani formalnej pripomienok:

- upravit nespravne terminoldgie na spravne podla §47, ods.3, zdkona ¢. 138/2019
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b)

c)

Odportcacie stanovisko - znnovuposudenie
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh vzdelavania: Funkéné vzdelavanie — modul rozsirujiceho programu funkéného vzdeldvania (€. 5327).
Ziadatel uvadza druh vzdeldvania : ,Funkéné vzdeldvanie — modul programu funkéného vzdeldvania. Nie je
uvedeného akého programu.

Anotacia: Spracovand anotdcia nadvazuje na obsah modulu. V anotacii opat nie je uvedené, Ze ide o modul
rozSirujuceho programu.

Nazov a sidlo Ziadatela: INSPIRACIA Stara Kremnicka 26, 965 01 Stara Kremnicka.
Ziadatel mohol jednotlivé informéacie oddelit &iarkou.

Nazov modulu rozsirujiceho programu funkéného vzdelavania: Krizovy manaZment v Skolskej riadiacej
praxi.

Odborny garant modulu programu vzdelavania:
prof. PaedDr. Maria Pisoriovd, PhD. — garantka spifia poZiadavky podla zakona ¢. 138/2019 a Ziadatel doloZil
aj podpisany Zivotopis garantky

Rozsah vzdelavania: 40 hodin. Pocet hodin je v poriadku so zretelom na obsahom modulu.

Forma vzdelavania: Kombinovana (30 hodin prezen¢ne a 10 hodin diStancne). Rozdelenie hodin je
v poriadku.

Ciele a obsah:

a) Hlavny ciel rozsirujuceho modulu programu funkéného vzdelavania — hlavny ciel je upraveny
a nadvazuje na obsah modulu

b) Ciastkové ciele — ¢iastkové ciele stvisia s témami modulu

c) Specifické ciele — nie st uvedené

d) Modul, tematické celky, ich obsah arozsah vhodindch: témy modulu suvisia s krizovym
manazmentom aplikovanym do Skolského prostredia. Hodiny pri jednotlivych témach su primerane
stanovené. Bod , Eliminacia rizik Skolskych vzdeldvacich projektov” sa uz v module nenachadza. Pri
distan¢nych ulohach sa doplnil rozsah Ulohy a forma odovzdania. Pripomienky boli zapracované.

Cielfova skupina- cielovd skupina je uvedena spravne — veduci pedagogicki a odborni zamestnanci.
Pripomienka bola zapracovana.

Ziskané profesijné kompetencie absolventa modulu vzdelavania — Ziadatel uvadza okrem kompetencie
priamo z vyhlasky ,aplikovat v riadiacej ¢innosti zasady krizového riadenia”, aj iné kompetencie, ktoré
nadvazuju na obsah modulu.

Opatrenia na zabezpecenie kvality:

priebeh vzdelavania: je spracovany postacujuico

poziadavky na pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca pri zaradeni na vzdeldvanie:
Ziadatel uvadza zadkladnu podmienku k prijatiu uchddzaca, ato je absolvovanie zdkladného programu
funkéného vzdeldvania. Kategérie boli odstranené. Pripomienky su zapracované.

persondlne zabezpelenie vzdeldvania a poZiadavky poskytovatela na odbornost personalneho
zabezpecenia: informdcie ohladom persondlneho zabezpecenia su spravne uvedené podla § 47 zdkona
¢.138/2019. Pripomienka bola zapracovana.




d) materialne, technické a informacné zabezpecenie vzdeldvania: uvedené informacie su postacujlice

e) sposob a podmienky ukoncenia vzdelavania: Ziadatel v opatreniach na zabezpecenie kvality uvadza
spbsob ukonéenia podla §48 zdkona ¢. 138/2019 — obhajoba manazérskeho portfélia pred trojclennou
komisiou. Pripomienka bola zapracovana.

Zaver
Komisia odporuca vydat potvrdenie o schvéleni modulu rozsirujiceho programu funkéného vzdeldvania po
zapracovani formalnych pripomienok:

- doplnit terminoldgiu — modul programu funkéného vzdeldvania o konkrétny program podla §47 zakona
¢. 138/2019



Odporucacie stanovisko - znovuposudenie

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovac¢ného vzdeldvania €.IV_6878.

Nazov a sidlo Ziadatela: InTYMYta, Klincova 35, 821 08 Bratislava — ob¢ianske zdruZenie

Meno Statutarneho organu: Ilvana Klimentovd, PhD.

Kategéria, podkategéria alebo kuriérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovacné
vzdelavanie: Ziadatel uvddza jednotlivé kategérie PZ a OZ v sulade so Zdkonom 138/2019 o PZ a OZ.
Ziadatel' by mal zvéZit zaradenie kategdrii kuriérovi poradca a $portovy tréner na dany typ IV, ale uréite
treba zaradit kategdriu vychovdvatel. Akceptované — treba doplnit do Ziadosti.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Obsahové zameranie je uvedené v sulade
s predmetom cinnosti OZ a vymedzenie obsahu vzdeldvania je v sulade z Viyhlaskou ¢ 361/2019 Z.z.
o vzdeldvani v profesijnom rozvoji. Sucastou dokumentdcie je aj vypracovany obsah vzdeldvania Vekovo
adekvdtna vztahovd a sexudlna vychova a vzdeldvanie. V dodatku ku konkrétne obsahovo spracovanému
dokumentu —programu - Ziadatel uvddza Statistické udaje a informdcie podporujuce délezZitost daného typu
vzdeldvania. Akceptované — doplnené.

Prilohy k Ziadosti:

A)
a)

b)

Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategdriach a podkategériach. Preukdzané len na
zdklade CV odborného garanta. Okrem zdévodnenia potreby uvedeného IV (vid. dokument Dodatok
k programu), preukdzat spbsobilost poskytovat IV ako OZ InTYMYta. Akceptované — do Ziadosti
doplnené.

prenos najnovsich poznatkov alebo sktsenosti z praxe do

1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — Preukdzane na zdklade CV odborného
garanta a CV lektoriek. Doplnit skisenosti Ziadatela InTYMYta, OZ zo vzdeldvanim v danej
oblasti.

2. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom: Preukdzané na zdklade CV odborného garanta a CV lektoriek. Doplinit
skusenosti Ziadatela InTYMYta, OZ zo vzdeldvanim, vychovou a poradenstvom v danej
problematike.

3. vykonu Specializovanych cinnosti — preukdzané na zdklade CV odborného garanta a CV
lektoriek. Doplnit skusenosti Ziadatela INTYMYta, OZ.

4. vychovy, vzdeldavania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom: preukdzané na zdklade CV odborného garanta a CV lektoriek. Doplnit
skusenosti Ziadatela InTYMYta , OZ.

5. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo Specialno-pedagogicke] starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov: preukdzané na zdklade
CV odborného garanta a CV lektoriek. Doplnit skusenosti poskytovat IV OZ InTYMYta. Akceptované
v Ziadosti doplnené.



6. poskytovania kariérového poradenstva, socialneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdeldvani: preukdzané prostrednictvom CV odborného garanta a CV lektoriek. Doplnit skusenosti
poskytovat vzdeldvanie OZ InTYMYta. Akceptované v Ziadosti dopinené.

7. vykonu Specializovanych ¢innosti: preukdzané prostrednictvom CV odborného garanta a CV
lektoriek. Doplnit skisenost poskytovat IV OZ InTYMYta.

8. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v $kolskom zariadeni - ¢iastocne preukdzané alebo

9. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia sociadlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych — preukdzané prostrednictvom CV odborného garanta a CV lektoriek. Doplnit
skusenosti poskytovat vzdeldvanie OZ InTYMYta. Akceptované — doplnené.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — preukdzané (priloha CV )
. publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — preukdzané (priloha CV)
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — nepreukdzané
. riadiacej ¢innosti a koncepcénej ¢innosti — preukdzané (priloha CV)
. projektovej ¢innosti — preukdzané (priloha CV)
. vzdeldvacej Cinnosti — preukdzané (priloha CV)
. poradenskej ¢innosti alebo — preukdzané (priloha CV)
. inej hlavnej ¢innosti — nepreukdzané
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b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maju zabezpecovat inovaéné
vzdeldvanie — preukdzané prostrednictvom CV odborného garanta, bez uvedenia pracovno-
prdvneho vztahu k poskytovatelovi IV. Na zdklade CV lektoriek uvedeného programu nie je mozné
posudit ¢i splfiaju podmienky uvddzané poskytovatelom v dokumente Program ... vysokoskolské
vzdelanie druhého stupria, minimdlne 5 rokov praxe v danej téme a prax vo vzdeldvani dospelych
minimdlne 1 rok. V CV treba uviest v akej pozicii lektorky pracovali v pripade, ak budu v programe
poésobit ako lektorky. Akceptované — doplnené v prilohdch.

c) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— nepreukdzané

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky €innosti Ziadatel'a o vydanie opravnenia — preukdzané v prilohdch k Ziadosti, okrem
niektorych poZiadaviek zo strany posudzovatela Ziadosti uvedenych na konci OS.

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ : uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 138/2019 Z. z;
Odstranit z tejto casti Ziadosti informdcie, ktoré su uvedené v dokumente pod ndzvom Program
vzdeldvania. V tejto Casti Ziadosti ponechat Podmienky pre zaradenie uchddzaca a na zdklade coho
bude uchddza¢ do IV zaradeny. Akceptované — treba zrealizovat v novej Ziadosti.

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldvania
inovuje: Ziadatel podla deklarovaného vymedzenia obsahu IV, ako aj cielovej skupiny, chce zvysovat
profesijiné kompetencie PZ a OZ. Uvedenu Cast Ziadosti treba formulovat v sulade s pokynom ministra C.
39/2017, ktorym sa vyddvaju profesijné Standardy pre jednotlivé kategdrie a podkategérie PZ a OZ $kél
a Skolskych zariadeni. Konkrétne vychddzat z jednotlivych priloh vztahujucich sa k cielovej skupine,
deklarovanej Ziadatelom. Akceptované — doplnené.

9. Odborny garant inovaéného programu: doc. PaedDr. Lenka Roviianova, PhD., na zdklade prilohy CV
a jeho postdenia, garant zodborného a obsahového zamerania IV splfia poZiadavku odborného



garanta. PriloZit potvrdenie otom, Ze Ziadatelom uvedeny odborny garant je zamestnancom
poskytovatela IV, t.j. OZ InTYMYta. Pripomienka akceptovand — doplnené vysvetlenie.

10. Zaver:
Ziadatel po opatovnom posudeni Ziadosti o IV pripomienky doplnil alebo prepracoval v Ziadosti, az
na niekolko formalnych pripomienok:
Doplnit, odstranit, pripadne uviest vinom dokumente pripomienky, ktoré Ziadatel v dokumente
,SpOsob vysporiadania sa pripomienkami“ akceptoval, no v novej Ziadosti zmeny nerealizoval.
Cast Ziadosti — Kategdrie alebo podkategdrie pre ktort bude Ziadatel poskytovat IV — odstranit —
»kariérovy poradca a Sportovy tréner”, doplnit kategériu ,vychovavatel”.
V Casti Vstupné poziadavky na PZ a OZ — odstranit pism. b) c) d) a premiestnit ich napr. do dokumentu-
prilohy k Ziadosti pod ndzvom ,,Program®.
Komisia pre profesijny rozvoj odportéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania

po zapracovani formdlnych pripomienok.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

il A =

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania ¢. 98327

Nazov a sidlo Ziadatela: JUEM, n. 0. Revi$né ¢. 288, 027 54 Veli¢na, 1CO 54 035 261

Meno Statutarneho organu: Mgr. Natalia Juréikova

Kategdria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie: Ziadatel uvadza, pre koho je inovaéné vzdeldvanie uréené, uvadza jednotlivo vietky
kategorie pedagogickych zamestnancov a ich podkategérie a kategdérie odbornych zamestnancov.
Kategdria PZ: ucitel, majster odbornej vychovy, vychovavatel, Skolsky tréner, pedagogicky asistent,
Skolsky Specialny pedagdg, Skolsky digitdlny koordindtor, ucitel profesijného rozvoja.

Podkategdria ucitel: - ucitel materskej Skoly, ucitel prvého stupnia zakladnej Skoly, ucitel druhého
stupna zakladnej skoly, ucitel strednej Skoly, ucitel zdkladnej umeleckej Skoly, uditel jazykovej skoly,
majster odbornej vychovy.

Kategdria OZ: psycholdg a skolsky psycholdg, Specialny pedagdg a terénny Specialny pedagdg, kariérovy
poradca, logopéd a Skolsky logopéd, lieCebny pedagdg a socialny pedagog.

Predkladatel uviedol vsetkych PZ a OZ — uvedené v sulade s legislativou, avSak kategdria OZ nie je
z obsahového hladiska cielovou skupinou.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Prehibenie, rozsirenie, zdokonalenie a
inovacia profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii alebo
podkategérii pedagogického zamestnanca, alebo v prislusnej kategdrii odborného zamestnanca
s akcentom na:

- aktivne vyucovanie,

- identifikacia individualnych potrieb,

- zlepSenie gramotnosti (kritické myslenie a makké zrucnosti)

- kurikulum vo vzdelavani,

- inovacia hodnotenia — nové spdsoby testovania.

Predkladatel dostatocne uviedol aku oblast si absolvent inovuje.

Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategériach, - Ziadatel uviedol pre
kaZdu kategdriu a podkategdriu, ¢o je obsahom vzdeldvania, avsak nie je to v sulade s obsahovym
zameranim inovacného vzdeldvania — potrebné zosuladit, doplnit,

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do

1.0bsahu, metéd alebo foriem vychovy a vzdelavania
nepreukdzané

2.metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov
nepreukdzané

3.vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom
nepreukdzané

4.vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-pedagogickej alebo
Specialno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov
nepreukdzané

5.poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani

nepreukdzané




6.vykonu Specializovanych cinnosti

nepreukdzané

7.vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v skolskom zariadeni alebo dalSich oblasti ¢innosti Skoly,

Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnoprdavnej ochrany deti a socidlnej kurately, zariadenia
socidlnych sluzieb alebo rehabilitaéného strediska pre zrakovo postihnutych

nepreukdzané

8.dalSich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnoprdvnej ochrany deti a

socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych

nepreukdzané

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie

b)

d)

e)

opravnenia sa preukazuju dokladmi o

zamerani a vysledkoch

vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

preukdzané v priloZenych dokumentoch — predkladatel prezentuje len c¢innost garanta a nie
organizdcie ako poskytovatela IV

publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti,

preukdzané v priloZenych dokumentoch

. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov

nepreukdzané

riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti

preukdzané v priloZenych dokumentoch - predkladatel prezentuje len cinnost garanta a nie
organizdcie ako poskytovatela IV

projektovej ¢innosti

nepreukdzané - predkladatel prezentuje len Cinnost garanta a nie organizdcie ako poskytovatela IV
vzdeldvacej ¢innosti

preukdzané v priloZenych dokumentoch

poradenskej ¢innosti

preukdzané v priloZenych dokumentoch - predkladatel prezentuje len Cinnost garanta a nie
organizdcie ako poskytovatela IV

inej hlavnej ¢innosti

preukazané Statitom organizacie a Zivnostenskym opravnenim

vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maji zabezpeéovat inovaéné
vzdeldvanie - Ziadatel predloZil Zivotopis garanta a lektora a minimdine poZiadavky na dalsich
lektorov

systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia - nepreukdzané

ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia -
nepreukdzané

inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky
cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — preukdzané v priloZenych dokumentoch

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:
Ziadatel' uviedol aké sui minimdine vstupné poZiadavky pre uchddzaca o predmetné IV — uvedené

v sulade s poZiadavkami na IV

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cCinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania
inovuje:
Ziadatel _uvddza pre kaZdu kategdriu_a podkateqdriu, aké kompetencie si_absolvent IV _inovuje.

Vzhladom na obsah vzdeldvania je potrebné konkretizovat jednotlivé oblasti inovdcie. Takto uvedené je

velmi vseobecné a nie v sulade so zameranim predkladaného V.




9. Odborny garant inovacného programu:
PaedDr. Emilia Jurcikova - garant je zamestnancom poskytovatela a Ziadatela — v sulade
s legislativou.

10. Zaver:
Komisia odporiuca ministerstvu vydat’" opravnenie na poskytovanie inova¢ného vzdelavania
po zapracovani vecnych pripomienok:
Vychadzajlc z obsahového zamerania inovaéného vzdeldvania, potrebné upravit cielovd skupinu a
vypustit kategdriu odborného zamestnanca.
Ziadatel uviedol pre kazdu kategériu a podkategdriu, o je obsahom vzdeldvania, aviak nie je to v stlade
s obsahovym zameranim inovaéného vzdelavania — potrebné zosuladit, doplnit.
V Casti ,,Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdeldvania
inovuje” - uviest tie inovované kompetencie, ktoré su prezentované v obsahovom zamerani
predkladaného inovaéného vzdelavania.
Predkladatel v ¢asti ,B Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky Cinnosti Ziadatela
o vydanie opravnenia sa preukazuju dokladmi o“ — predkladatel prezentuje len ¢innost garanta a nie
organizacie ako poskytovatela IV. Opravnenie poskytovat inovacné vzdelavanie sa udeluje organizacii
a nie garantovi.
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Odporucacie stanovisko — znovupostdenie

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdelavania ¢. 1893

Nazov a sidlo ziadatela: EDUSTEPS, Karpatska 754/8, 089 01 Svidnik
Meno statutarneho organu: PaedDr. Katarina Hvizdova, riaditelka

Kategoria, podkategoria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie:

Ucitel materskej Skoly, ucitel prvého stupna zékladnej Skoly, ucitel druného stupna zékladnej Skoly, ucitel
strednej Skoly, ucitel zakladnej umeleckej Skoly, uditel jazykovej Skoly; vychovavatel; pedagogicky asistent;
Skolsky Specialny pedagdg.

Uvedené kategorie a podkategérie su v stlade s § 19 az § 27 zakona ¢. 138/2019 Z. z.

Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdelavania:

Obsahové zameranie inovacného vzdelavania je vymedzené strucne. Inovacné vzdelavanie sa orientuje sa
na kompetencie PZ/OZ potrebné na rozvijanie kritického myslenia deti a Ziakov. Text v tejto Casti neSpecifikuje
prinos osobitne pre jednotlivé kategorie a podkategérie PZ a OZ, pre ktoré je vzdelavanie urcéené. To je vSak
konkretizované v Casti o profesijnych kompetenciach rozvijanych u absolventov inovacného vzdelavania.

Prilohy k Ziadosti:

K pbvodnej Ziadosti na znovupostidenie boli dolozené tri prilohy: Dokumentacia na splnenie kritérii, Zivotopis
— odborny garant a subor Edusteps_doklady.
A) Kritéria na posudenie sposobilosti poskytovat’ inovacné vzdelavanie:
a) prehlbenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategoriach a podkategériach: Neuvedené.
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe: preukazané

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia
sa preukazuju dokladmi o

zamerani a vysledkoch

vedeckej ¢innosti alebo odbornej Cinnosti — preukazané

publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — v prilohach je zoznam publikacii odborného garanta

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov,

riadiacej Cinnosti a koncepénej Cinnosti,

projektovej Cinnosti - preukazané

vzdelavacej Cinnosti - preukazané

poradenskej ¢innosti alebo

inej hlavnej ¢innosti,
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b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a d'alSich os6b, ktoré maju zabezpecovat’ inovacné
vzdelavanie (profesijny Struktarovany zivotopis) — doloZzené

9. systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia - uvedené

c) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Zziadatefa o vydanie
opravnenia



1.
8.

10.

10. inych skutoénostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne zabezpecenie
a vysledky ¢innosti Ziadatel'a o vydanie opravnenia - uvedené

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Uvedené
Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovaéného vzdelavania
inovuje:

Ziadatel rozdelil opis profesiinych kompetencii na vykon pracovnej &innosti absolventov do troch odlisnych
skupin absolventov (osobitne pre kategorie a podkategorie PZ zamerané na Ziakov ZS a SS, pre uditelov
materskej Skoly a pre Skolskych Specialnych pedagogov), ¢im jasnejSie skonkretizoval, v com vidi inovacny
potenciéal vzdelavania pre tieto réznorodé kategorie a podkategorie PZ a OZ.

Odborny garant inovaéného programu: Odborny garant PaedDr. Katarina Hvizdova, je odbornikom z praxe
s najmenej vysokoskolskym vzdelanim prvého stupna a piatimi rokmi praxe. Boli doloZzené potvrdenia
preukazujtce prax so vzdelavanim PZ v danej oblasti.

Zaver
Vydat opravnenie na poskytovanie inova¢ného vzdelavania bez pripomienok.



Odporucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v stlade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

1. Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdelavania, ¢. 9428

2. Nazov a sidlo Ziadatela: INSPIRACIA Stard Kremnicka 26 965 01 Stard Kremnicka (uvedené v dokumente ,,Ziadost’
0 vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania“), v ziadosti uvedené“ INSPIRACIA OZ, Stard
Kremnicka 26, 965 01 Ziar nad Hronom* Pripomienka: Potrené upravit ndzov a sidlo Ziadatela v Ziadosti
0 vydanie oprdvnenia na poskytovanie inovacného vzdelavania

3. Meno Statutarneho organu: Ing. Sabina Gasparova, prezident obcianskeho zdruzenia

4. Kategoéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktorui bude Ziadatel’ poskytovat’ inovaéné vzdelavanie:

Kategorie pedagogickych zamestnancov: vychovavatel, ucitel, pedagogicky asistent, Skolsky Specidalny pedagog, ucitel
profesijného rozvoja. Podkategorie: ucitel’ materskej skoly, ucitel’ prvého stupna zakladnej skoly, ucitel’ druhého stupna
zakladnej skoly, ucitel strednej skoly, ucitel zakladnej umeleckej skoly. Kategorie odbornych zamestnancov: psycholog

a Skolsky psycholog, Specidlny pedagdg a terénny Specidalny pedagog, lieCebny pedagog, socialny pedagog.
Vymedzenie obsahového zamerania inova¢ného vzdelavania: Uvedené.
6. Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posidenie sposobilosti poskytovat’ inova¢né vzdelavanie:
a) prehibenie, rozSirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislu$nych kategériach a podkategoriach: Potrebné doplnit.
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe: DoloZené prilohou ,, Dokumentdcia preukazujica
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splnenie kritérii spbsobilosti poskytovat inovacné vzdeldvanie.

B) Odborné zameranie, personialne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatel’a o vydanie opravnenia sa
preukazuji dokladmi o
a. zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti - dolozené!
publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — dolozené!
druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov,
riadiacej ¢innosti a koncepénej ¢innosti,
projektovej ¢innosti - dolozené!
vzdelavacej ¢innosti - dolozené*
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poradenskej ¢innosti
8. inej hlavnej ¢innosti,
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a d’alSich oséb, ktoré maju zabezpelovat’ inovaéné
vzdelavanie (profesijny Struktirovany Zivotopis) — doc. PhDr. Gabriela Sarnikova, PhD., vzdelanie
a odbornost odbornej garantky dolozené Zivotopisom, vztah odbornej garantky k Ziadatelovi InSpirdcia, o.z.
neuvedeny, odbornost dalsich 0s6b uvedena v prilohdach
C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — uvedené v prilohdach
d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia —
Ziadatel neudava
e) inych skuto¢nostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky
¢innosti Ziadatel’a o vydanie opravnenia — uvedené v prilohdach
7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Uvedené na OZ, potrebné doplnit vstupné poziadavky na PZ
8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej €innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdelavania inovuje:

Uvedené.
9. Odborny garant inova&ného programu: doc. PhDr. Gabriela Sarnikové, PhD., splita podmienky
10.  Zaver: Komisia odporuca ministerstvu Skolstva vydat opravnenie na poskytovanie inovacného vzdelavania po

zapracovani vecnych pripomienok:
[ r ’ v 8 Y. . H r . . . v r ’ .
- upravit nazov a sidlo Ziadatela v Ziadosti o vydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdeldavania

-V Ziadosti o vydanie oprdvnenia na poskytovanie inovacného vzdelavania doplnit meno kontaktnej osoby

- doplnit prehlbenie, rozsirenie alebo inovdcie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategoridch

- dolozit zmluvny vztah odbornej garantky k Ziadatelovi Inspiracia, o.z.

- doplnit’ vstupné poziadavky na PZ.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (dalej len ,komisia“)
v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

1. Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania ¢. 9833
2. Nazov a sidlo Ziadatela: OZ Inkluziv, Zd.Nejedlého 2876/49, 93401 Levice
3. Meno Statutarneho organu: Mgr. Lucia Baldzova

4. Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie: Ziadatel uvadza, 7e inovaéné vzdeldvanie bude uréené pre tieto kategérie PZ a OZ: ucitel, majster
odbornej vychovy, vychovavatel, Skolsky tréner, pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor, Skolsky Specidlny
pedagdg, ucitel profesijného rozvoja, psycholdg a skolsky psycholdg, Specidlny pedagdg a terénny Specidlny
pedagdg, kariérovy poradca, logopéd a Skolsky logopéd, liecebny pedagdg, socidlny pedagdg. Podkategérie PZ:
ucitel' materskej $koly, prvého stupfia ZS, druhého stupria ZS, strednej $koly, jazykovednej 8koly, ZUS. Kategdrie
a podkategdrie su vymenované v sulade so zakonom.

5. Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania:

Ziadatel uvadza, 7e inovacné vzdeldvanie bude zamerané na témy dusevného zdravia v $kolskom prostredi,
psychoedukaciu o psychickych poruchach (symptomatikach), preventivnych aintervencnych postupoch
predchdadzania socildlno — patologickym javom v Skoldch, multidisciplindrnej a nadrezortnej spolupraci
odbornikov z oblasti psychologického poradenstva a pomahajucich profesii. Hlavny ciel je inovovat informacie
a praktické skusenosti o pedagogicko-psychologickych aspektoch vyvinu deti a Ziakov v Skolskom prostredi podla
najnovsich poznatkov z odboru psycholégie, Specidlnej pedagogiky, socidlnej pedagogiky, socidlnej prace,
psychoterapeutickych pristupov, psychiatrie a inych pribuznych vednych disciplin, ako aj rozpoznat 3pecifika
osobnosti deti a Ziakov a inych aktérov skol: pedagdgov, rodicov, kolegov zo skolskych podpornych timov aii., s
dorazom na ich aktualne potreby v oblasti dusevného zdravia

Takto vymedzené obsahové zameranie je postacujtce.

6. Prilohy k zZiadosti:

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:
a)prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v prislusnych kategoriach a podkategériach .
V Ziadosti je konkretizované, akym sp6sobom sa budu profesijné kompetencie inovovat, je rozliSené aké
skutocne inovativne kompetencie OZ a PZ ziskaju.
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — neuvddza
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykondvanych alebo poskytovanych
podla osobitnych predpisov,3) (§ 45 ods. 8 zdkona €. 305/2018 Z. z. v zneni zakona ¢&. 61/2018 Z. z.: — Ziadatel
neuvddza,
3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
— Ziadatel' uvddza v Sprdve o cinnosti OZ Inkluziv,
4. vykonu ¢innosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogicke] alebo Specialno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — Ziadatel uvdadza v Sprdve o ¢innosti OZ Inkluziv,
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdeldvani —
Ziadatel neuvddza,
6. vykonu Specializovanych cinnosti — Ziadatel uvddza Rozvoj technoldgii pre zefektivnenie prdace OZ, aplikdcia
Spojka,
7. vykonu riadiacich c¢innosti v Skole alebo v skolskom zariadeni - Ziadatel neuvddza,


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/361/20191115#poznamky.poznamka-3

8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately, zariadenia socidlnych sluZieb alebo rehabilitatného strediska pre zrakovo postihnutych — Ziadatel
neuvddza .

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie

opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — Ziadatel’ uvddza realizdciu 2 prieskumov
2. publika¢nej cinnosti alebo umeleckej Cinnosti — Ziadatel' uvddza publikovanie clankov, publikdcie v
zbornikoch
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — Ziadatel' uvdadza v stanovdach 0Z
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej C¢innosti — Ziadatel’ neuvddza,
. projektovej ¢innosti — Ziadatel neuvddza
. vzdeldvacej ¢innosti — Ziadatel’ uvddza poskytovanie vzdeldvani formou webindrov a ich aktudinu ponuku
. poradenskej ¢innosti — uvddza poskytovanie online poradenskej, superviznej ¢innosti
. inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel neuvddza;
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a d'alSich osdb, ktoré maji zabezpeéovat inovaéné vzdelavanie
— Ziadatel' priloZil ~ Zivotopis garantky, podmienky na dalSich lektorov a lektorky vzdeldvani v sulade
s poZiadavkami, vyhldskou
c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel'v Sprdve o ¢innosti uvadza podmienky na
zabezpecenie kvality priebehu vzdeldvania, materidlne, technické zabezpeclenie, ukoncovanie vzdeldvania.
d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel
neuvddza,
e) inych skutocnostiach, ktoré preukazujui odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky cinnosti
zZiadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel neuvddza.
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7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Ziadatel uvddza pozZiadavky na PZ, OZ, pre ktorych mad byt
poskytované inovacné vzdeldvanie.

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej €innosti, ktoré si absolvent inovaéného vzdelavania
inovuje: Ziadatel uvddza inovativne kompetencie OZ a PZ

9. Odborny garant inovaéného programu: Mgr. Petra Gogoldkovd, zo Zivotopisu a Zmluve o vykone
lektorskej Cinnosti vyplyva vztah garantky k OZ, aj to, Ze md bohaté poradenské, psychoterapeutické, vzdeldvacie
a odborné skusenosti.

Zaver:
Komisia odporuéa ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

1. Druh vzdelavania: Funkcné vzdelavanie

2. Nazov a sidlo Ziadatela vratane mena a priezviska Statutarneho organu Ziadatela:

Mlady podnikavec, o.z., Viysokogkoldkov 1760/13, 010 08 Zilina
Meno Statutdrneho organu: Ing. David Vrtana, PhD

3. Nazov programu : Zakladny program funkéného vzdelavania

4. Anotdcia programu funkéného vzdelavania: Spracovana anotdcia programu je struc¢nou charakteristikou
daného programu. Je vystizna. Zakladny program funkcéného vzdeldvania je v zmysle aktudlneho znenia
platnej vyhladky 361/2019 Z .z. MSVVaS SR &leneny na $tyri tematické celky. Popis kompetencii, ktoré ziska
Ucastnik programu je v zmysle platnej legislativy.

5. Odborny garant zakladného programu funkéného vzdeldvania :

Prof.PaeedDr. Maria Pisonova, PhD.
6. Rozsah vzdelavania: 80 hodin ( 10 hodin nad ramec minimalnej hodnoty uvedenej v platnej legislative).

7. Forma vzdelavania : Kombinovana forma vzdeldvania — prezencne 50 hodin, distan¢ne 30 hodin( pomerom
62,5 % prezenéne a 37,5 % diStancne — su to primerané pomery)

8. Ciele a obsah:

a) Hlavny ciel zakladného programu funkéného vzdelavania:
Ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon ¢innosti vediuceho pedagogického
zamestnanca a veduceho odborného zamestnanca vymedzenych profesijnymi Standardami.

b) Ciastkové ciele : Ziadatel uvadza ¢iastkové ciele zakladného programu konkrétne podla jednotlivych
tematickych celkov. Su rozpisané podrobne a v zmysle platnej legislativy.

c) Specifické ciele: Ziadatel neuvédza konkrétne $pecifické ciele programu, ale v ¢iastkovych ciefoch mé
uvedené potrebné naleZitosti, ktoré mozeme povazovat za Specifické ciele.

d) Tematické celky a ich obsah a rozsah v hodinach :
Ziadatel uvadza vo svojej ziadosti ¢lenenie programu na $tyri tematické celky, ktoré podrobne rozpisal
vo svojej Ziadosti presne podla poZiadaviek platnej legislativy pre tento druh programu s konkrétnym
obsahovym zameranim:
1.Tematicky celok — Uvod do $kolskej politiky — 10 hodin( z toho 6 prezencne, 4 di$tanéne)
2.Tematicky celok — Zaklady ekonomiky, persondlneho riadenia a prevadzky skoly a skolského
zariadenia — 27 hodin ( z toho 16 hod. prezencne, 11 diStanc¢ne)
3.Tematicky celok — Pravne predpisy, vnutorné predpisy, pedagogickda dokumentacia, dalSia
dokumentacia a ostatné dokumenty Skoly a Skolského zariadenia — 23 hodin ( ztoho 12 hod.
prezencne, 8 distancne).
Pri jednotlivych tematickych celkov je uvedeny aj vystup s konkrétnym zadanim ulohy. Vystupy su
adekvatne k danému obsahu tematického celku, zrozumitelné a jasne popisané.

9. Cielova skupina: cielova skupina je stanovend spravne, su vymenované vsetky kategérie v sulade so
zdkonom.
Mozno konstatovat, Ze kategérie a podkategérie si vymenované v silade so zakonom.

10. Ziskané profesijné kompetencie absolventa vzdeldvania: Ziadatel vymenoval 10 profesijnych
kompetencii, ktoré ziska absolvent zakladného programu funkéného vzdeldvania, ktoré su v zmysle



Standardov pre veduceho pedagogického alebo vediceho odborného zamestnanca a davaju predpoklad
jeho sp6sobilosti na vykon danej funkcie.

11. Opatrenia na zabezpecenie kvality:

a) priebeh vzdelavania : Aj ked v Ziadosti predkladatela programu nie je jasne uvedeny priebeh
vzdelavania , z celkového popisu predkladaného programu sa da vydedukovat, ako sa bude program
vzdeldvania uskutocnovat.

b) poZiadavky na pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca pri zaradeni na vzdelavanie:
podmienky pre zaradenie uchddzacov na zdkladny program funkéného vzdeldvania su jasne
a zrozumitelne popisané.

c) personalne zabezpelenie vzdeldvania a poZiadavky poskytovatela na odbornost personalneho
zabezpecenia:

Garant programu je prof. PaedDr. Maria Pisoriova, PhD., ktora spitia poZiadavky nad rémec uvedenych
minimalnych poZiadaviek odborného garanta daného programu vzmysle platnej legislativy.(
zhodnotené na zaklade doloZenych podkladov, kontroly dostupnych materialov na webovych sidlach
a dalsich digitalnych platformach z déveryhodnych zdrojov).

Aj ked' nie je menovite uvedené konkrétne persondine zabezpecenie lektorov vzdelavania, mozno
konstatovat, 7e na zaklade uvedenych podmienok v Ziadosti, spifiaju poZiadavky v zmysle vyhlasky
¢.361/2019 a zakona ¢. 138/2019 Z. z.

d) materidlne, technické a informacné zabezpecenie vzdeldvania: v Ziadosti predkladatela programu su
jasné uvedené. Predkladatel ma bohaté skusenosti so vzdeldvanim, odpovedajicu spatnu vazbu na
predchadzajluce skusenosti zo vzdeldvania a kvalitnych lektorov( vid. webové sidlo predkladatela
programu, spatné dotazniky absolventov jednotlivych programov, ktoré predkladatel doteraz
realizoval. Bohatd 9 rocnd prax vo vzdeldvani ddva zaruku kvality vzdeldvania, aj ked o rozsirenie
vzdeldvania dany predkladatel poZiadal ministerstvo vnutra az vtomto roku a bolo mu schvdlené
dodatkom €.5 k stanovdm z roku 2014 dra 07.03.2023.

Financné zabezpecenie nakladov vzdeldvania bude hradené z financnych prostriedkov Ucastnikov resp.
z finanénych prostriedkov vysielajlcej organizacie. Materidlne a technické prostriedky ma predkladatel
programu zabezpecené.

e) spo6sob a podmienky ukoncenia vzdeldvania: Predkladatel Ziadosti programu jasne popisal vo svojej
Ziadosti podmienky ukoncenia zakladného programu funkéného vzdeldvania v zmysle poziadaviek
platnej legislativy.

12. Zaver:

Odporiaéam vydat potvrdenie o schvéleni modulu programu vzdelavania bez pripomienok.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (d’alej len , komisia®)
v stlade s § 65 zédkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

1. Druh Ziadosti: ziadost' o Vyd%nie oprévnenia na poskytovanie inovacného vzdelavania ¢.9427

2. Nazov asidlo ZiadatePa: INSPIRACIA Stara Kremnicka 26, 965 01 Stara Kremnicka (uvedené v dokumente
,Ziadost' o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania®), v Ziadosti uvedené“ INSPIRACIA OZ,
Stara Kremnicka 26, 965 01 Ziar nad Hronom* Pripomienka: Potrené upravit nazov a sidlo ziadatel'a v Ziadosti
0 vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania

3.  Meno Statutarneho organu: Ing. Sabina Gasparova, prezident ob¢ianskeho zdruzenia
4. Kategoria, podkategdria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel’ poskytovat’ inova¢né vzdelavanie:
Ziadatel' uvadza, Ze inovatné vzdelavanie bude uréené pre kategoriu pedagogickych zamestnancov: ugitel
zakladnej umeleckej Skoly. Kategorie sit vvmenované v sulade so zakonom
5. Vymedzenie obsahového zamerania inova¢ného vzdelavania:
Ziadatel’ uvadza, 7e inova¢né vzdelavanie bude zamerané na prehibenie, rozsirenie a inovaciu profesijnych kompetencii
pedagogickych zamestnancov a ich uplatnenie do vychovy a vzdelavania. Uplathiovanie inovativnych a modernych
metdd, stratégii a komponentov zameranych na personalizaciu vyudovania a na projektové vyucovanie. Prehibit,
rozvijat' a inovovat’ pedagogické zrucnosti v oblasti aktivneho vyucovania, identifikdcie individualnych potrieb,
vyvinovych $pecifik, personalizacie vyucby, metodologie a novych pristupov vo vzdelavani a vychove. Prehibenie,
rozvoj a inovacia interdisciplinarneho a medzipredmetového vyuéovania. Inovacia vychovno-vzdelavacieho procesu,
S dorazom na vzdelavaciu vychovnu zlozku, na komunikaciu so ziakmi a detmi. Zvladania stresovych situacii
a prejavov agresivneho spravania s vyuzitim vhodnych technik a stratégii nenasilnej komunikacie Efektivneho rieSenia
problémov.
Rozvoj zruCnosti a znalosti s dorazom na kvalitu osobnostného, socidlneho a emocionalneho vyvinu
diet'at’a/ziaka/pedagdga zameranej na podporu socialnych a emocionalnych zruénosti, vzjomnej spoluprace, efektivnej
komunikacie, tolerancie, empatie, asertivity.
6. Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie sposobilosti poskytovat’ inova¢né vzdelavanie:
a) prehibenie, roziirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislu$nych kategériach a podkategoriach. Potrebné doplnit
Odporucame zrozumitelne konkretizovat, akym sposobom sa budu profesijné kompetencie inovovat,
resp. aké skutocne inovativne kompetencie PZ ziskaju.
b) prenos najnovSich poznatkov alebo skiisenosti z praxe do
Dolozené prilohou ,, Dokumentdcia preukazujiica splnenie kritérii spésobilosti poskytovat inovacné vzdeldvanie. *

Odborné zameranie, personalne zabezpelenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia sa
preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — Ziadatel’ uvddza,

. publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — Ziadatel’ uvadza,

. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — Ziadatel’ neuvdadza,

. riadiacej ¢innosti a koncepénej Cinnosti — Ziadatel’ neuvddza,

. projektovej cinnosti — Ziadatel’ uvadza,

. vzdelavacej ¢innosti — Ziadatel’ uvddza

. poradenskej ¢innosti — Ziadatel’ neuvddza,

. inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel’ neuvddza;

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a d’alSich osob, ktoré majua zabezpecovat’ inovacné vzdelavanie
PaedDr., Mgr. Art. Ingrid Pinkova, ArtD — Ziadatel prilozil Zivotopis garantky, na stranke Ziadatela su
zverejnent dalsi lektori a lektorky vzdeldavani

¢) systéme riadenia kvality ZiadatePa o vydanie opravnenia — Ziadatel' prilozil dokument s ndzvom
., Dokumentdcia preukazujica splnenie kritérii sposobilosti poskytovat inovacné vzdelavanie “, kde uvadza zakladné
principy organizacie vzdelavani, materidlne, technické zabezpecenie, ukoncovanie aj ziskavanie spdtnej vizby po
ukonceni vzdelavania.

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatel’a o vydanie opravnenia — Ziadatel
neuvadza

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personilne zabezpecenie a vysledky ¢innosti
Ziadatel’a o vydanie opravnenia — uvedené v prilohdach
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Zaver.
Komisia
vecnych

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Ziadatel uvadza poziadavky na PZ, pre ktorych mé byt poskytované
inovacné vzdeldvanie. V kariérovom stupni vSak uvddza OZ nie PZ Potrebné opravit’ v zmysle ciel'ovej skupiny
inova¢ného vzdelavania.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdeldvania inovuje:
Vv ziadosti su sthrnne uvedené profesijné kompetencie v kategoérii PZ

Odborny garant inova¢ného programu: PaedDr., Mgr. Art. Ingrid Pinkova, ArtD., zo Zivotopisu vyplyva
vztah garantky kPZ, ma bohat¢é vyskumné, publikacné a lektorské sklsenosti. O vztahu garantky
s organizaciou InSpiracia - ako lektorky sa dozvedame s www.inspiracia.live

odporuca ministerstvu vydat’ opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po zapracovani
pripomienok: 5
upravit ndazov a sidlo ziadatela v Ziadosti o vydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdeldvania
v Ziadosti 0 vydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdeldvania doplnit meno kontaktnej osoby
obsahové vymedzenie popisat' v zmysle inovdcii, t.j. doplnit konkrétnejsi opis obsahu inovacného vzdelavania
tak, aby bol zrozumitelne zdévodneny jeho inovacny potencidl — ¢o sa inovacnym vzdeldvanim bude skutocne
inovovat (napr. aké skutocne inovativne kompetencie PZ ziskaju alebo aké najnovsie poznatky/skiisenosti
Z praxe budu vediet preniest PZ do svojej pracovnej ¢innosti tak, aby ju vykondavali inovativnym spésobom)
Specifikovat profesijné kompetencie v zmysle inovdci,
opravit formalnu chybu v zZiadosti- vstupné poziadavky na PZ, nie na OZ karierovy stupen



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v stlade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

bR

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost’ o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania &. 10014
Nazov a sidlo ziadatePa: In Music, oz. Lehockého 2, 811 05 Bratislava, ICO 37926373
Meno Statutarneho organu: Doc. Ivan Siller, ArtD.

Kategoria, podkategoria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel’ poskytovat’ inovacné
vzdelavanie: Ziadatel' uvadza, pre koho je inovaéné vzdelavanie uréené, uvadza jednotlivo vietky
kategorie pedagogickych zamestnancov a ich podkategorie.

Kategoria PZ: ucitel’, vychovavatel’, korepetitor, pedagogicky asistent.

Podkategoria ucitel: - ucitel’ materskej Skoly, ulitel’ prvého stupiia zakladnej skoly, ucitel’ druhého
stupiia zakladnej $koly, ucitel’ strednej Skoly, ucitel’ zakladnej umeleckej skoly.

Predkladatel’ uviedol vsetkych PZ —V sulade s legislativou.

Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdelivania: Prehibenie, rozsirenie a inovacia
profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej c¢innosti v prislusnej kategorii alebo
podkategoérii  pedagogického zamestnanca, alebo v prislusnej kategorii odborného zamestnanca,
Uplatnenie najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe vo vychove a vzdelavani v oblasti hudobnej
pedagogiky, didaktiky hudby a metodiky hudobnej edukacie.

Predkladatel’ uviedol aku oblast si absolvent inovuje odporucame vynechat kategoriu odborny
zamestnanec a vybrat moznost' a) alebo b).

Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie sposobilosti poskytovat’ inova¢né vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislu$nych kategériach a podkategériach, - Ziadatel uviedol, ¢o
je obsahom vzdelavania, avsak popisuje predovsSetkym ciele a nie kompetencie ,potrebné zosuladit,
doplnit.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do

9.obsahu, metod alebo foriem vychovy a vzdelavania - nepreukdzané — doplnit

10. metod alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov — nepreukdzané

11. vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — nepreukdazané

12. wvykonu ¢innosti psychologickej, logopedickej, socialno-pedagogickej, lie¢ebno-pedagogickej
alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a ziakov — nepreukdzané

13. poskytovania kariérového poradenstva, socialneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — nepreukdazané

14. vykonu Specializovanych ¢innosti — nepreukdazané

15. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo d’alSich oblasti ¢innosti
Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
zariadenia socialnych sluzieb alebo rehabilitaéného strediska pre zrakovo postihnutych —
nepreukdzané

16. dalsich oblasti ¢innosti $koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately, zariadenia socialnych sluzieb alebo rehabilitaéného strediska pre zrakovo
postihnutych — nepreukdazané

B) Odborné zameranie, personalne zabezpedenie a vysledky ¢innosti Ziadatel’a o vydanie opravnenia

sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti
preukazané v priloZenych dokumentoch — predkladatel’ prezentuje len cinnost garanta, o c¢innosti
organizdcie sa dozveddame z webovych stranok
2. publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, preukdzané —z webovych stanok



3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — nepreukdazané
riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti — nepreukdazané

projektovej ¢innosti — preukdzané z webovych stranok

vzdelavacej ¢innosti — preukdzané z webovych stranok

poradenskej Cinnosti — nepreukdzané

inej hlavnej ¢innosti — nepreukazané

o N A

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a d’alSich osdb, ktoré maju zabezpecovat’ inovaéné
vzdelavanie — Ziadatel predlozil Zivotopis garanta a lektora azdkladné poZiadavky na dalsich
lektorov

C) systéme riadenia kvality Ziadatel’a o vydanie opravnenia - nepreukdzané

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatel’a o vydanie opravnenia
— nepreukdzané (doplnit).

e) inych skutoénostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie
a vysledky ¢innosti Ziadatel’a o vydanie opravnenia — nepreukdazané

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:
Ziadatel uviedol aké su minimalne vstupné poziadavky pre uchadzaca o predmetné 1V — uvedené nie su
V stilade s pozZiadavkami na IV

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdelavania
inovuje:
Ziadatel’ neuvadza aké kompetencie si absolvent IV inovuje- nespravna terminolégia. Vzhladom na
obsah vzdelavania je potrebné konkretizovat' jednotlivé oblasti inovacie. Takto uvedené je velmi
v§eobecné a nie v sulade so zameranim predkladaného IV.

9. Odborny garant inova¢ného programu:

Mgr. et Mgr. art.. Tomas Boros, PhD., ArtD.- nie je uvedené ¢i je garant zamestnancom poskytovatela
a Ziadatela.

10. Zaver:
Komisia odporu¢a ministerstvu vydat’® opravnenie na poskytovanie inovacného vzdelavania
po zapracovani vecnych pripomienok:
predkladatel’ uvadza aku oblast si absolvent inovuje, avsak odporucame vybrat oblast a) alebo b) a
vynechat kategoriu odborny zamestnanec,
Ziadatel’ uvadzal, ¢o je obsahom vzdeldvania, ale popisuje predovsetkym ciele a nie kompetencie,
odporucame - zosuladit, doplnit,
predlozeny doklad pod ndazvom Dokumentdcia preukazujuca splnenie kritérii — je strucnd, potrebné
doplnit,
predkladatel’ v casti ,,B Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela
0 vydanie oprdvnenia sa preukazuji dokladmi o“ — predkladatel prezentuje len cinnost garanta a nie
organizdcie ako poskytovatela 1V. Opravnenie poskytovat inovacné vzdeldvanie sa udeluje organizacii
a nie garantovi,
obsahové vymedzenie popisat’ v zmysle inovdcii, tj. doplnit konkrétnejsi opis obsahu inovacného
vzdeldvania tak, aby bol zrozumitelne zdovodneny jeho inovacny potencial — co sa inovacnym
vzdeldavanim bude skutocne inovovat' (napr. aké skutocne inovativne kompetencie PZ ziskajii alebo aké
najnovsie poznatky/skiisenosti z praxe budu vediet preniest' PZ do svojej pracovnej cinnosti tak, aby ju
vykonavali inovativnym spésobom),
Specifikovat profesijné kompetencie v zmysle inovacii,
Opravit vstupné poziadavky u PZ.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v stlade s § 65 zékona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

bR

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost’ o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania &. 10144
Nazov a sidlo Ziadatel’a: OZ Superar Slovakia, Budkova 22 811 04 Bratislava, ICO 50558862

Meno Statutarneho organu: Marek Kapusta

Kategoria, podkategoria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel’ poskytovat’ inovacné
vzdelavanie: Ziadatel' uvadza, pre koho je inovaéné vzdeldvanie uréené, uvadza jednotlivo vietky
kategorie pedagogickych zamestnancov a ich podkategorie.

Kategoria PZ: ucitel, vychovavatel’, korepetitor, pedagogicky asistent.

Podkategoria ucitel: - ucitel’ materskej Skoly, ulitel’ prvého stupna zakladnej skoly, ucitel’ druhého
stupna zakladnej skoly, uCitel’ strednej Skoly, ucitel’ zakladnej umeleckej skoly.

Predkladatel’ wviedol vietkych PZ —V sulade s legislativou.

Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdelavania: Prehibenie, rozsirenie a inovécia
profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej c¢innosti v prislusnej kategorii alebo
podkategérii pedagogického zamestnanca, alebo v prisluSnej kategorii odborného zamestnanca,
Uplatnenie najnovsich poznatkov alebo sktisenosti z praxe vo vychove a vzdelavani v oblasti hudobnej
pedagogiky, didaktiky hudby a metodiky hudobnej edukécie.

Predkladatel’ uviedol aku oblast si absolvent inovuje odporucame vynechat kategoriu odborny
zamestnanec.

Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na postdenie spdosobilosti poskytovat’ inova¢éné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prisluinych kategériach a podkategoériach, - Ziadatel uviedol, co
Jje obsahom vzdeldavania, avSak popisuje predovsetkym ciele a nie kompetencie — potrebné zosuladit,
doplnit.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skiisenosti z praxe do

1.obsahu, metod alebo foriem vychovy a vzdelavania - preukdzané

2.metod alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov — nepreukdzané

3.vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — nepreukdazané

4.vykonu ¢innosti psychologickej, logopedickej, socialno-pedagogickej, lieGebno-pedagogickej alebo
$pecialno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — nepreukdzané

5.poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — nepreukazané

6.vykonu Specializovanych ¢innosti — nepreukdzané

7.vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo d’al$ich oblasti ¢innosti $koly,
Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, zariadenia
socialnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo postihnutych — nepreukazané

8.d’alsich oblasti ¢innosti §koly, §kolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, zariadenia socialnych sluzieb alebo rehabilitaéného strediska pre zrakovo
postihnutych — nepreukdazané

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatel’a o vydanie opravnenia

sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti
preukazané v priloZenych dokumentoch — predkladatel’ prezentuje len cinnost garanta, o c¢innosti
organizdcie sa dozveddame z webovych stranok



2. publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, preukazané —z webovych stanok
druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — nepreukdazané
riadiacej Cinnosti a koncepcnej ¢innosti — nepreukdzané

projektovej innosti — preukdzané z webovych stranok

vzdelavacej ¢innosti — preukdzané z webovych strdnok

poradenskej ¢innosti — nepreukdzané

inej hlavnej ¢innosti — nepreukazané

N OA®

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a d’alSich osob, ktoré maju zabezpecovat’ inovaéné
vzdeldvanie — Ziadatel predlozil Zivotopis garanta a zakladné poziadavky na dalsich lektorov

C) systéme riadenia kvality Ziadatel’a o vydanie opravnenia - nepreukdzané

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatel’a o vydanie opravnenia
- nepreukdzané

e) inych skuto¢nostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpeclenie
a vysledky ¢innosti Ziadatel’a o vydanie opravnenia — preukdzané

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:
Ziadatel neuvadza spravne vstupné poziadavky pre uchadzaca o predmetné IV — potrebné opravit

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdeliavania
inovuje:
Ziadatel neuvadza aké kompetencie si absolvent IV inovuje — nespravna terminolégia. Vzhladom na
obsah vzdelavania je potrebné konkretizovat' jednotlivé oblasti inovacie. Takto uvedené je velmi
v§eobecné a nie v sulade so zameranim predkladaného IV.

9. Odborny garant inova¢ného programu:
Magr. et Mgr. art.. Tomas Boros, PhD., ArtD.- garant predkladaného 1V a ¢len manazmentu organizdcie.

10. Zaver:

Komisia odporuc¢a ministerstvu vydat’® opravnenie na poskytovanie inovacného vzdeldvania
po zapracovani vecnych pripomienok:

predkladatel’ uvadza aku oblast si absolvent inovuje, avsak odporucame vybrat oblast a) alebo b) a
vynechat kategoriu odborny zamestnanec,
Ziadatel’ uviedol, co je obsahom vzdelavania, avSak popisuje predovsetkym ciele a nie kompetencie —
odporucame zosuladit, doplnit,

obsahové vymedzenie popisat’ v zmysle inovacii, tj. doplnit' konkrétnejsi opis obsahu inovacného
vzdelavania tak, aby bol zrozumitelne zdovodneny jeho inovacny potenciil — c¢o sa inovacnym
vzdeldavanim bude skutocne inovovat’ (napr. aké skutocne inovativne kompetencie PZ ziskajii alebo aké
najnovsie poznatky/skiisenosti z praxe budu vediet preniest' PZ do svojej pracovnej cinnosti tak, aby ju
vykonavali inovativnym spésobom),
Specifikovat profesijné kompetencie v zmysle inovacit,

opravit vstupné poziadavky u PZ.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

1. Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania €. IV_7284_SPy.
2. Nazov a sidlo Ziadatela: SPy, Sibirska 1599/21, 830 02 Bratislava — Nové Mesto
3. Meno statutarneho organu: Ing. Richard Kellner — predseda, Bc. Marek Mansell - podpredseda

4. Kategéria, podkategéria alebo kariérovd pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel sice neuvadza kategdriu PZ podla § 19 a kategériu OZ § 23 zdkona 138/2019 Z. z. —
ucitel, ale priamo viaZlcu sa na fnu podkategdriu podla § 20 zdkona 138/2019 Z. z. : ulitel prvého stupna
zakladnej Skoly, ucitel druhého stupna zakladnej Skoly a uditel strednej skoly.

Kategdria a podkategdria PZ zodpovedd obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania.

5. Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Ziadatel v Ziadosti deklaruje, Ze obsahovym
zameranim inovaéného vzdeldvania je rozéirit, prehibit ainovovat profesijné kompetencie a zru¢nosti
ucitela voblasti informatiky, elektroniky, robotiky a programovania aich implementacia do
vychovnovzdelavacieho procesu.

Obsahové zameranie:

- vediet pouzivat vo vychovno-vzdeldvacom procese inovativne a motivujice metddy, ktoré vytvaraju
predpoklad pre pochopenie vyuZivania programovania a automatizacie pre rieSenie kazdodennych
Zivotnych problémov,

- ziskat poznatky, didaktické nastroje a praktické priklady vzdelavania ziakov potrebné pre zvySovanie
zruénosti a schopnosti identifikovat a riesit problémy, timovej spolupréce, rozvoja kreativity,
algoritmického a logického myslenia, badatelskej a experimentalnej ¢innosti aj formou
medzipredmetovych projektov.

6. Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislunych kategériach a podkategériach —Ziadatel deklaruje svoje
skusenosti Dokumentdciou preukazujicou splnenie kritérii spésobilosti poskytovat inovacné
vzdeldvanie a Zivotopisom garanta — preukdzané

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — preukdzané (vid. priloha Dokumentdcia
preukazujica splnenie kritérii spésobilosti poskytovat inovacné vzdeldvanie a Zivotopis garanta ),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zdkona &. 305/2018 Z. z. v zneni zdkona
¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1 najmd vykondvanim socidlnej
prace, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, specidlno-pedagogickej starostlivosti,
liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych cinnosti zodpovedajucich tcelu
centra a utvdra podmienky na dalSie ¢innosti v ustanovenom rozsahu — nepreukdzané.

2. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — preukdzané (vid. priloha Dokumentdcia preukazujtca splnenie kritérii spsobilosti
poskytovat inovacné vzdeldvanie a Zivotopis garanta ),

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — nepreukdzané,
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B)

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — nepreukdzané,

6. vykonu $pecializovanych ¢innosti — nepreukdzané,
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — nepreukdzané,

8. dalsich oblasti ¢innosti $koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych — nepreukdzané.

Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti, - Ziadatel neuvdd:za,
. publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, - Ziadatel’ uvddza iba v Zivotopise garanta
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - Ziadatel neuvddza,
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti - Ziadatel neuvddza,
. projektovej Cinnosti — preukdzané,
. vzdeldvacej Cinnosti — preukdzané,
. poradenskej ¢innosti — neuvddza sa,
8. inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel neuvddza,
vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maju zabezpecovat inovaéné
vzdeldvanie: preukdzané prostrednictvom garanta,

No o wN

systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel explicitne neuvddza,

ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— neuvddza sa,

inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvddza sa.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: inovacné vzdeldvanie je uriené pre vSetky kategdrie a
podkategdrie pedagogickych zamestnancov uvedené v Ziadosti, ktori dosiahli prislusny stupen vzdelania
(minimdlne 2. Stuperi vysokoskolského vzdelania) a splfiaju kvalifikacné predpoklady v sulade s platnou
legislativou bez definovania vyucovacieho predmetu.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania
inovuje — Ziadatel uvddza, Ze cielom inovacéného vzdeldvania je prehlbenie, rozsirenie a inovdcia
profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii, alebo v
podkategorii pedagogického zamestnanca v oblasti informatiky, elektroniky, robotiky a programovania.

Odborny garant inovacného programu: Bc. Marek Mansell

10. Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj odporiéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania bez
pripomienok.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovac¢ného vzdeldvania €. 1V_9430.
Nazov a sidlo Ziadatela: SOFTIMEX Education, s.r.o., 049 18 Lubenik 159
Meno Statutarneho organu: Ing. Imrich Juhas

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel uvadza kategoriu PZ podla § 19 a kategdriu OZ § 23 zdkona 138/2019 Z. z. — uditel.
Podkategériu podla § 20 zdkona 138/2019 Z. z. v podkategérii : — ucitel materskej Skoly.

Kategdria a podkategdria PZ a OZ zodpovedd obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania: Ziadatel v Ziadosti deklaruje, Ze obsahovym
zameranim je inovacné vzdeldvanie spadajuceho do intencii opravnenia s ndzvom Inovativne digitalne
rieSenia tvorby a uplatfiovania vzdeldvacich aktivit a putavych prezentacii vzdeldvacieho obsahu v oblasti
predprimarnej edukacie je rozdeleny do Styroch tematickych okruhov a prislusnych ciastkovych tém tak,
aby bolo zabezpecené dosiahnutie stanovenych Specifickych cielov vzdeldvania. Obsahovy ramec
inovacného vzdelavania je koncipovany tak, aby ucéastnik kontinudlne rozvijal svoje didakticko-
technologické kompetencie s akcentom na formovanie svojej profesijnej digitalnej gramotnosti v oblasti
vybranych desktopovych a cloudovych digitalnych didaktickych prostriedkov absolvovanim vzdeldvacich
tém organizovanych prezenénou formou a sucasne posilfioval svoju profesijnd pripravu v predmetnej
oblasti v sulade s najnovsimi odbornymi poznatkami a poZiadavkami na vykon pedagogickej ¢innosti.
Absolvovanim jednotlivych vzdeldvacich tém vlastnej pocitacovej gramotnosti a odbornej pripravy budu
Ucastnici pripraveni na dalSie autondmne vzdelavanie a rozvijanie pocitacovej gramotnosti a sicasne budu
erudovani v praci s idajmi v uvadzanych softvérovych prostrediach.

Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislunych kategériach a podkategériach —Ziadatel deklaruje svoje
skusenosti vysledkami cCinnosti Ziadatela o vydanie oprdvnenia a Zivotopismi garanta a lektorov,
ktoré obsahuju prehlad realizovanych aktivit zameranych na rozvoj profesijnych kompetencii PZ a 0Z
- preukdzané

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania - preukdzané(vid. priloha Vysledky cinnosti
Ziadatela o vydanie oprdvnenia, Zivotopis garanta a lektorov vzdeldvania a ich publikacnd ¢innost),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zdkona &. 305/2018 Z. z. v zneni zdkona
¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1 najmd vykondvanim socidlnej
prace, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, Specidlno-pedagogickej starostlivosti,
liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych cinnosti zodpovedajtcich tcelu
centra a utvdra podmienky na dalSie cinnosti v ustanovenom rozsahu — nepreukdzané.

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — nepreukazané,
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4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCcebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — nepreukdzané,

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — nepreukdzané,

6. vykonu $pecializovanych c¢innosti — nepreukdzané,
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — nepreukdzané,

8. dalsich oblasti ¢innosti $koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych — nepreukdzané.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej Cinnosti, - Ziadatel uvddza v Zivotopise garanta a lektorov,
. publikac¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, - Ziadatel’ uvddza v publikacnej cinnosti garanta
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - preukdzané,
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti - preukdzané,
. projektovej ¢innosti — preukdzané,
. vzdelavacej ¢innosti — preukdzané,
. poradenskej ¢innosti — neuvddza sa,
8. inej hlavnej ¢innosti — neuvddza sa,
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maji zabezpecovat inovaéné
vzdelavanie: preukdzané prostrednictvom garanta,

NOoO b wN

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel explicitne neuvddza,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— neuvddza sa,

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvddza sa.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Programy spadajice do intencii oprdvnenia na poskytovanie
inovacného vzdeldvania v rdmci profesijného rozvoja su urcené pre cielovu skupinu pedagogickych
zamestnancov predprimdrnej edukdcie, ktori splfiaju kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej
¢innosti v prislusnej kategdrii a podkategdrii v sulade s § 10 zdkona ¢. 138/2019 Z. z..

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej €innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldavania
inovuje —Ziadatel'uvddza, Ze absolvovanim inovacného vzdeldvania spadajiceho do intencii oprdvnenia
s ndzvom Inovativne digitdine riesenia tvorby a uplatriovania vzdeldvacich aktivit a putavych prezentdcii
vzdeldvacieho obsahu v oblasti predprimdrnej edukdcie si rozsirujeme profesijné digitdlne zrucnosti o
schopnost efektivneho uplatnenia vybranych digitdinych ndstrojov cloudového prostredia ClassFlow a
SMART Learning Suite Online predurcenych na podporu gamifikdcie vychovno-vzdeldvacich aktivit
realizovanych v rdmci predprimdrnej edukdcie.

Odborny garant inovacného programu: Doc. PaedDr. Jan Zahorec, PhD.
V prilohe Zivotopis Ziadatel uvddza, 7e garant spliia vietky poZiadavky na stuperi vzdelania a roky praxe
podla platnej legislativy.



10. Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po

zapracovani vecnej pripomienky:

a. doloZit vysledky vzdeldvacej cCinnosti Ziadatela v oblasti profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

1. Druh Ziadosti: ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania €. 1V_9565.
2. Nazov a sidlo zZiadatela: SOFTIMEX Education, s.r.o., 049 18 Lubenik 159
3. Meno statutarneho organu: Ing. Imrich Juhas

4. Kategéria, podkategéria alebo kariérovd pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel uvadza kategdriu PZ podla § 19 a kategdriu OZ § 23 zakona 138/2019 Z. z. — psycholég
a Skolsky psycholég, Specidlny pedagdg a terénny Specidlny pedagdg, kariérovy poradca, logopéd a Skolsky
logopéd, lieCebny pedagdg, socialny pedagog.
Kategdria a podkategdria PZ a OZ zodpovedd obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania.

5. Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Ziadatel v Ziadosti deklaruje, Ze obsahovym

zameranim inovacného vzdeldvania spadajuceho do intencii opravnenia s ndzvom Rozvijanie profesijnych
digitalnych kompetencii odbornych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni prostrednictvom vybranych
softvérovych aplikacii je rozdeleny do Siestich tematickych okruhov a prislusnych partikuldrnych tém tak,
aby bolo zabezpecené dosiahnutie stanovenych Specifickych vzdeldvacich cielov. Obsahova Struktura
inovacného vzdeldvania je koncipovana tak, aby si Ucastnik kontinudlne rozvijal svoje profesijné zru¢nosti v
oblasti digitalnej gramotnosti, t. j. svoje didakticko-technologické kompetencie v intenciach vybranych
digitalnych prostriedkov absolvovanim vzdeldvacich tém organizovanych prezencnou formou a sucasne
posilioval svoju odbornu pripravu v predmetnej oblasti.
Absolvovanim jednotlivych vzdeldvacich oblasti za podpory skidsenych lektorov a kvalitného
technologického vybavenia, vlastnej digitdlnej gramotnosti a odbornej pripravy budu Ucastnici pripraveni
na dalSie autondmne vzdeldvanie a rozvijanie profesijnej digitalnej gramotnosti a sucasne budu erudovani
v praci s uvadzanymi softvérovymi aplikaciami v sulade s najnovsimi poznatkami a poziadavkami na vykon
svojej odbornej Cinnosti realizovanej v skole alebo skolskom zariadeni.

6. Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislunych kategériach a podkategériach —Ziadatel deklaruje svoje
skusenosti vysledkami cCinnosti Ziadatela o vydanie oprdvnenia a Zivotopismi garanta a lektorov,
ktoré obsahuju prehlad realizovanych aktivit zameranych na rozvoj profesijnych kompetencii PZ a 0Z
- preukdzané

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania - preukdzané(vid. priloha Vysledky cinnosti
Ziadatela o vydanie oprdvnenia, Zivotopis garanta a lektorov vzdeldvania a ich publikacnd ¢innost),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zdkona &. 305/2018 Z. z. v zneni zdkona
¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1 najmd vykondvanim socidlnej
prace, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, specidlno-pedagogickej starostlivosti,
liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych cinnosti zodpovedajucich tcelu
centra a utvdra podmienky na dalSie cinnosti v ustanovenom rozsahu — nepreukdzané.

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — nepreukazané,


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/361/20191115#poznamky.poznamka-3

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socialno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — nepreukdzané,

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — nepreukdzané,

6. vykonu $pecializovanych c¢innosti — nepreukdzané,
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — nepreukdzané,

8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych — nepreukdzané.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej Cinnosti, - Ziadatel uvddza v Zivotopise garanta a lektorov,
. publikac¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, - Ziadatel’ uvddza v publikacnej cinnosti garanta
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - preukdzané,
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti - preukdzané,
. projektovej ¢innosti — preukdzané,
. vzdelavacej ¢innosti — preukdzané,
. poradenskej ¢innosti — neuvddza sa,
8. inej hlavnej ¢innosti — neuvddza sa,
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maji zabezpecovat inovaéné
vzdelavanie: preukdzané prostrednictvom garanta,

NOoO b wN

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel explicitne neuvddza,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— neuvddza sa,

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvddza sa.

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Vzdeldvacie programy spadajiuce do intencii oprdvnenia na
poskytovanie inovacného vzdeldvania v ramci profesijného rozvoja su urcené pre ciefovu skupinu
odbornych zamestnancov regiondineho $kolstva, ktori splfiaju kvalifikaéné predpoklady na vykon
pracovnej ¢innosti v prislusnej kategarii v sulade s § 10 zdkona ¢. 138/2019 Z. z..

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldvania
inovuje — Ziadatel uvddza, Ze absolvent inovacného vzdeldvania v tejto oblasti spadajucej do intencii
oprdvnenia s ndzvom Rozvijanie profesijnych digitdlnych kompetencii odbornych zamestnancov skél a
Skolskych zariadeni prostrednictvom vybranych softvérovych aplikdcii mad profesijné digitdlne
kompetencie v oblasti ndvrhu a tvorby pdésobivych nelinedrnych prezentdcii a interaktivnych videi
prostrednictvom aplikdcii cloudovej platformy Prezi cestou vyjadrovania vlastnych vizudlnych predstdv
vyuZitelnych pri vlastnej odbornej ¢innosti realizovanej v skoldch alebo Skolskych zariadeniach.

9. 0Odborny garant inovac¢ného programu: Doc. PaedDr. Jan Zahorec, PhD.
V prilohe Zivotopis Ziadatel uvddza, 7e garant spliia vietky poZiadavky na stuperi vzdelania a roky praxe
podla platnej legislativy.



10. Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po
zapracovani vecnej pripomienky:
- dolozZit vysledky vzdeldvacej cinnosti Ziadatela v oblasti profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania €.1V_9567.
Nazov a sidlo Ziadatela: SOFTIMEX Education, s.r.o., 049 18 Lubenik 159
Meno Statutarneho organu: Ing. Imrich Juhas

Kategdria, podkategdria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel uvadza kategoriu PZ podla § 19 a kategdriu OZ § 23 zdkona 138/2019 Z. z. — uditel,
vychovavatel, pedagogicky asistent. Podkategdriu podla § 20 zakona 138/2019 Z. z. v podkategorii : — ulitel
prvého stupna zakladnej Skoly, ucitel druhého stupnia zakladnej Skoly, ucitel strednej Skoly, ucitel zakladnej
umeleckej skoly, uditel jazykovej skoly.

Kategdria a podkategdria PZ a OZ zodpovedd obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania: Ziadatel v ziadosti deklaruje, Zze obsahovym
zameranim je inovacné vzdeldvanie spadajuceho do intencii opravnenia s ndazvom Tvorivd praca
pedagogickych zamestnancov so Ziakmi v Skoldch a Skolskych zariadeniach prostrednictvom inovativnych
softvérovych rieSeni je rozdeleny do siedmich tematickych okruhov a prislusnych partikuldrnych tém tak,
aby bolo zabezpecené dosiahnutie stanovenych Specifickych vzdeldvacich cielov. Obsahovd Struktura
inovacného vzdeldvania je koncipovana tak, aby si Ucastnik kontinudlne rozvijal svoje profesijné zru¢nosti v
oblasti digitalnej gramotnosti, t. j. svoje didakticko-technologické kompetencie v intenciach vybranych
digitalnych didaktickych prostriedkov absolvovanim vzdelavacich tém organizovanych prezenénou formou
a sucasne posilfioval svoju odbornu pripravu v predmetnej oblasti.

Absolvovanim jednotlivych vzdeldvacich oblasti za podpory skisenych lektorov a kvalitného
technologického vybavenia, vlastnej digitdlnej gramotnosti a odbornej pripravy budu ucastnici pripraveni
na dalSie autonédmne vzdeldvanie a rozvijanie profesijnej digitdlnej gramotnosti a sicasne budu erudovani
v praci s uvddzanymi didaktickymi softvérovymi prostriedkami v sulade s najnovsimi odbornymi poznatkami
a poziadavkami na vykon pedagogickej ¢innosti.

Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prisluinych kategériach a podkategériach —Ziadatel deklaruje svoje
skusenosti vysledkami cCinnosti Ziadatela o vydanie oprdvnenia a Zivotopismi garanta a lektorov,
ktoré obsahuju prehlad realizovanych aktivit zameranych na rozvoj profesijnych kompetencii PZ a OZ
- preukdzané

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania - preukdzané(vid. priloha Vysledky ¢innosti
Ziadatela o vydanie oprdvnenia, Zivotopis garanta a lektorov vzdeldvania a ich publikaénd &innost),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zdkona &. 305/2018 Z. z. v zneni zdkona
¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1 najmd vykondvanim socidlnej
prace, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, specidlno-pedagogickej starostlivosti,
liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalsich odbornych cinnosti zodpovedajucich tcelu
centra a utvdra podmienky na dalSie ¢innosti v ustanovenom rozsahu — nepreukdzané.
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3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — nepreukazané,

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — nepreukdzané,

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — nepreukdzané,

6. vykonu Specializovanych ¢innosti — nepreukdzané,
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — nepreukdzané,

8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych — nepreukdzané.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti, - Ziadatel' uvddza v Zivotopise garanta a lektorov,
. publika¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, - Ziadatel' uvddza v publikacnej ¢innosti garanta
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - preukdzané,
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti - preukdzané,
. projektovej ¢innosti — preukdzané,
. vzdeldvacej ¢innosti — preukdzané,
. poradenskej ¢innosti — neuvddza sa,
8. inej hlavnej ¢innosti — neuvddza sa,
b) wvzdelani a odbornosti odborného garanta a dalsSich oséb, ktoré maju zabezpecovat inovacné
vzdeldvanie: preukdzané prostrednictvom garanta,
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C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel explicitne neuvddza,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— neuvddza sa,

e) inych skutoénostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvddza sa.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Programy spadajice do intencii oprdvnenia na poskytovanie
inovacného vzdeldvania v rdmci profesijného rozvoja su urcené pre cielovu skupinu pedagogickych
zamestnancov predprimdrnej edukdcie, ktori splfiaju kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej
¢innosti v prislusnej kategdrii a podkategdrii v sulade s § 10 zdkona ¢ 138/2019 Z. z..

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej €innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldavania
inovuje —Ziadatel'uvddza, Ze absolvovanim inovacného vzdeldvania v tejto oblasti spadajucej do intencii
oprdvnenia s ndzvom Tvorivd prdca pedagogickych zamestnancov so Ziakmi v Skoldch a skolskych
zariadeniach prostrednictvom inovativnych softvérovych rieseni si rozsirujeme profesijné digitdlne
zrucnosti o schopnost efektivneho uplatnenia vybranych digitdlnych ndstrojov cloudového prostredia
SMART Learning Suite a ClassFlow s akcentom podpory gamifikovanej vyucby v skoldch a skolskych
zariadeniach.

Odborny garant inovacného programu: Doc. PaedDr. Jan Zahorec, PhD.
V prilohe Zivotopis Ziadatel uvddza, Ze garant spliia vietky poZiadavky na stuperi vzdelania a roky praxe
podla platnej legislativy.



10. Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po
zapracovani vecnej pripomienky:
- dolozZit vysledky vzdeldvacej cinnosti Ziadatela v oblasti profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

1. Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovac¢ného vzdeldvania €.1V_9947.
2. Nazov a sidlo Ziadatela: Aj Ty v IT, llkovicova 6276/2, Bratislava
3. Meno statutarneho organu: Petra Kotuliakova

4. Kategéria, podkategéria alebo kariérovd pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel sice neuvadza kategoriu PZ podla § 19 a kategériu OZ § 23 zdkona 138/2019 Z. z. —
ucitel, ale priamo viaZlcu sa na ru podkategdriu podla § 20 zakona 138/2019 Z. z. : udlitel prvého stupfia
zakladnej Skoly, ucitel druhého stupna zakladnej Skoly a ucitel strednej skoly, digitalny koordinator.
Kategdria a podkategdria PZ zodpovedd obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania.

5. Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Ziadatel v Ziadosti deklaruje, Ze obsahovym
zameranim inovacného vzdeldvania je rozsirenie a inovacia profesijnych kompetencii potrebnych na vykon
pracovnej Cinnosti v prislusnej kategorii alebo v podkategoérii pedagogického zamestnanca a uplatnenie
najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania:

- vo vyuzivani digitalnych ndstrojov,
- vimplementacii novych didaktickych pristupov a aktualnych trendov v informatickom vzdelavani,
- v motivacii deti/Ziakov/studentov venovat sa v buducnosti profesijnému smerovaniu do IT oblasti.

6. Prilohy k Ziadosti:
A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozirenie alebo inovécie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislu$nych kategériach a podkategériach —Ziadatel deklaruje svoje
skusenosti dokumentdciou Preukdzanie odborného zamerania Aj Ty v IT, Vyro¢nou sprdvou 2021,
Inovaénymi programami pre Z$ a SS a Zivotopisom garanta — preukdzané

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — preukdzané (vid. priloha Preukdzanie
odborného zamerania Aj Ty v IT, Vyrocnou sprdvou 2021, Inovaénymi programami pre ZS a SS
a Zivotopisom garanta ),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zdkona &. 305/2018 Z. z. v zneni zdkona
¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1 najmd vykondvanim socidlnej
prace, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, Specidlno-pedagogickej starostlivosti,
liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych cinnosti zodpovedajucich tcelu
centra a utvdra podmienky na dalSie cinnosti v ustanovenom rozsahu — nepreukdzané.

2. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — preukdzané (vid. priloha Dokumentdcia preukazujtca splnenie kritérii spsobilosti
poskytovat inovacné vzdeldvanie a Zivotopis garanta ),

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — nepreukdzané,

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — nepreukdzané,
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6. vykonu Specializovanych ¢innosti — nepreukdzané,
7. vykonu riadiacich c¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — nepreukdzané,

8. dalsich oblasti ¢innosti $koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitatného strediska pre zrakovo
postihnutych — nepreukdzané.

B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti, - preukdzané,
. publika¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, - Ziadatel uvddza Zivotopise garanta,
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - Ziadatel neuvddza,
. riadiacej ¢innosti a koncepénej ¢innosti - Ziadatel neuvddza,
. projektovej ¢innosti — preukdzané,
. vzdeldvacej ¢innosti — preukdzané,
. poradenskej ¢innosti — neuvddza sa,
8. inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel neuvddza,
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maji zabezpecovat inovaéné
vzdeldvanie: preukdzané prostrednictvom garanta,
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C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — preukdzané,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— preukdzané,

e) inych skutoénostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — preukdzané.

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: inovacné vzdeldvanie je urcené pre kategodrie a podkategorie
pedagogickych zamestnancov uvedené v Ziadosti, ktori splfiaju kvalifikacné predpoklady v sulade s
platnou legislativou bez definovania vyucovacieho predmetu pedagogického zamestnanca.

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej €innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdelavania
inovuje — Ziadatel uvddza: 1.1 Ovladat obsah a didaktiku vyucovacich predmetov v informatickom
vzdeldvani, 1.2 Pldanovat a projektovat vyucovanie s vyuZitim novych digitdlnych ndstrojov,
implementdciou novych didaktickych pristupov a aktudinych trendov v informatickom vzdeldvani
a vhodnymi ndstojmi a postupmi na motivdciu deti/Ziakov/Studentov venovat sa v buducnosti
profesijnému smerovaniu do IT oblasti.

9. Odborny garant inovacného programu: Ing. Zuzana Tkacova, Ing. Paed. IGIP

10. Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani formalnej pripomienky:
- doloZit zmluvny vztah odborného garanta inovacného vzdeldvania k Ziadatelovi o vydanie
oprdvnenia na poskytovanie inovacného vzdeldvania.



Odporucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania ¢. 8672
. Nazov a sidlo Ziadatela: Jolly Phonics Center, 0.z., Kuku¢inova 636/4, 902 01 Pezinok, ICO: 50552872
. Meno Statutarneho organu: Bc. Viera Machalkova

. Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktor bude Ziadatel poskytovat inovaéné vzdelavanie:
Ziadatel uvadza nasledujuce kategoérie a podkategérie pedagogickych zamestnancov:

e ucitel materskej Skoly, ucitel prvého stupria zdkladnej skoly, ucitel' druhého stupna zakladnej skoly, uditel
jazykovej skoly

e zahranicny lektor

e pedagogicky asistent

. Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Ziadatel uvadza inovac¢né vzdeldvanie s obsahovym zameranim na vychovno-vzdelavaci proces v sulade s §55
ods. 1 pism. a) zakona €. 138/2019 o pedagogickych a odbornych zamestnancoch: Prostrednictvom metddy
Jolly Phonics a Jolly Grammar prehlbovat, rozsirovat a inovovat teoretické a praktické zrucnosti a kltcové
jazykové kompetencie, potrebné na vykon ¢innosti ucitefov predmetu anglicky jazyk.

. Prilohy k Ziadosti (§ 67 ods. 2 pism. a) zdkona €. 138/2019 Z. z.):
Ziadost obsahuje prilohy, ktorymi Ziadatel deklaruje odborné zabezpecenie svojej cinnosti, aktivity
a skusenosti v oblasti vzdeldvania.

A) Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdeldvanie

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v prislusnych kategoriach a podkategariach - preukdzané v prilohdch
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania - preukdzané
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykondvanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov - preukdzané
3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom - preukdzané
4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socialno-pedagogickej, liecebno-pedagogickej alebo
Specialno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov - neuvedené
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdeldvani - neuvedené
6. vykonu Specializovanych ¢innosti - neuvedené
7. vykonu riadiacich Cinnosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo dalSich oblasti ¢innosti $koly,
Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,
zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo postihnutych -
neuvedené



B) Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti - preukdzané

publikacnej Cinnosti alebo umeleckej ¢innosti - preukdzané

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - preukdzané
riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti - preukdzané

projektovej ¢innosti - preukdzané
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vzdeldvacej ¢innosti - preukdzané
7. poradenskej ¢innosti alebo inej hlavnej Cinnosti - preukdzané

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdéb, ktoré maju zabezpefovat inovaéné
vzdeldvanie - Ziadatel deklaruje vzdelanie a odbornost odborného garanta aj lektorov — uvedené v
zmysle § 55 ods. 6 a) alebo b) a § 67 ods. 2 pism. b) zdkona ¢. 138/2019Z. z.,

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia - neuvedené

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia -
neuvedené

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky
cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia - preukdzané

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ:
Ziadatel blizsie $pecifikuje: “ucitel anglického jazyka a pedagogicky asistent”.

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovac¢ného vzdelavania inovuje:
V Ziadosti su uvedené kompetencie: ,Pozadované vedomosti a pozadované sposobilosti v jednotlivych
kariérovych stupnoch, vykonavanych pri vyucbe anglického jazyka”

9. Odborny garant inovacného programu: Bc. Viera Machdlkovad
Garant podla priloZeného Zivotopisu spliia poZiadavku na stuperi vzdelania a roky praxe v sulade s § 55 ods.
6 zdkona ¢. 138/2019 Z. z..

10. Zaver: Komisia odporiéa ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania po

zapracovani vecnych pripomienok:

e Kategorie a podkategérie PZ upravit v silade so zadkonom €. 138/2019 Z. z.:
- uditel (ucitel materskej skoly, ucitel prvého stupnia zakladnej skoly, ucitel' druhého stupna zakladne;j

Skoly, ucitel jazykovej skoly)

- zahranicny lektor
- pedagogicky asistent

e Vstupné poziadavky na PZ a OZ upravit v stlade s Vyhlaskou Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a
$portu Slovenskej republiky ¢. 1/2020 Z.z. o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov z 23. decembra 2019, i¢inna do 31.augusta 2023 - vid. 1/2020Z.z., §2, ods.4.
https://www.slov-lex.sk/static/pdf/2020/1/Z2Z 2020 1 20200115.pdf - uviest napr.: ,,Na vzdelavanie
bude zaradeny pedagogicky zamestnanec v uvedenej kategdrii, podkategérii a kariérovom stupni, ktory
spifia kvalifikaéné predpoklady v stlade s vyhlaskou MSVVa$ SR €. 1/2020 Z. z.“

o Profesijné kompetencie na vykon pracovnej €innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldavania
inovuje: preformulovat na konkrétnu kompetenciu, napr.: ,Ovladanie modernych didaktickych metéd
vyucby anglického jazyka”
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Odborné stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania €. 1V_10371.

Nazov a sidlo Ziadatela: Lifestarter, L. Podjavorinskej 2545/20, 91701 Trnava

Meno Statutarneho organu: Mgr. Michal Koricina, PhD.

Kategéria, podkategdria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie: Ziadatel uvadza kategériu PZ — ucitel pre primdrne vzdeldvanie, ucitel pre nizsie stredné
vzdeldvanie, ucitel strednej Skoly pedagogicky asistent, Skolsky Specidlny pedagdg, vychovavatel .

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania: Ziadatel v Ziadosti deklaruje, Ze obsahovym
zameranim inovacného vzdeldvania je vzdeldvanie zamerané na uplatnenie najnovsich poznatkov alebo
skusenosti z praxe vo vychove a vzdeldvani, a to najma prenosom do obsahu, metéd alebo foriem vychovy
a vzdeldvania.

Prilohy k Ziadosti:

A) Kritéria na postdenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov

a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategériach —Ziadatel deklaruje svoje
skusenosti prostrednictvom priloh: vedeckd a odbornd Cinnost Ziadatela a certifikdtmi Ziadatela -
preukdzané

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skiisenosti z praxe do

1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania - preukdzané(vid. prilohy Vedeckd a odbornad
¢innost Ziadatela, Zivotopis odborného garanta ),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych cinnosti vykonavanych alebo
poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zdkona ¢&. 305/2018 Z. z. v zneni zdkona
¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1 najmd vykondvanim socidlnej
prdce, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, Specidlno-pedagogickej starostlivosti,
liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych cinnosti zodpovedajucich tcelu
centra a utvdra podmienky na dalSie ¢innosti v ustanovenom rozsahu — nepreukdazané.

2. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom — preukdazané: Ziadatel uvddza v prilohe (vid. prilohy Vedeckd a odbornd cinnost
Ziadatela, Zivotopis odborného garanta ),

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-pedagogickej
alebo $pecidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov — nepreukdzané,

5. poskytovania kariérového poradenstva, socialneho poradenstva alebo prevencie vo vychove
a vzdelavani — nepreukdzané,

6. vykonu $pecializovanych ¢innosti — nepreukdzané,
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — nepreukdzané,

8. dalsich oblasti ¢innosti skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo
postihnutych — nepreukdzané.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/361/20191115#poznamky.poznamka-3

B) Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti, - preukdzané,
. publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, - preukdzané,
. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - preukdzané,
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti - preukdzané,
. projektovej ¢innosti — preukdzané,
. vzdeldvacej ¢innosti — preukdzané,
. poradenskej ¢innosti — preukdzané
8. inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel neuvddza,
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dal3ich oséb, ktoré maji zabezpecovat inovaéné
vzdeldvanie: nepreukdzané,

NOoO b wN

C) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel explicitne neuvddza,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie opravnenia
— preukdzané,

e) inych skutoénostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — nepreukdzané.

7. Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: - uvedené.

8. Profesijné kompetencie na vykon pracovnej Cinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdeldvania
inovuje — uvedené. Ziadatel by mal zvdzit Specifikdciu profesijnych kompetencii, ktoré si absolvent
inovacného vzdeldvania inovuje vzhladom na kategdriu PZ a OZ, ktorym je vzdeldvanie uréené.

9. Odborny garant inovac¢ného programu: Mgr. Michal Koricina, PhD.

10. Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj neodporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdelavania
z doévodu zasadnych vecnych pripomienok:

w

Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania ma zasadné odborné nedostatky
- ,Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdelavania
inovuje” obsahuju kompetencie, ktorymi disponuje uz zacinajuci ucitel, pedagogicky asistent, Skolsky
$pecidlny pedagdg a vychovavatel v stlade s pokynom ministra ¢. 39/2017.

Profesijné kompetencie nie st definované vo vztahu k obsahovému zameraniu inovaéného vzdelavania,
kategdriam a podkategdériam PZ a v sulade s pokynom ministra ¢. 39/2017.

Kategodria a podkategdria PZ nie je uvedena v stlade so zakonom ¢. 138/2019 Z. z.

Vysledky vzdeldvacej ¢innosti Ziadatela nie st v stlade s oblastami profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov.



