Odporucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

1)
2)

3)

4)

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na organizovanie atestécii ¢. 18128

Nazov a sidlo Ziadatela: Vysoka Skola DTI, DTl Univerzity, Dukelska stvrt 1404/613, 018 41

Dubnica nad Vahom, ICO 35342645, Dr. h. c. prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD., DBA,

LL.M

Ak je Ziadatelom vysoka $kola — oznaéenie fakulty, ktora bude organizovat atestacie: Vysoka

Skola DTl sa necleni na fakulty.

Kategériu alebo podkategériu, pre ktoru Ziadatel Ziada organizovat atestacie: kategdria uditel,

podkategdria ucitel strednej Skoly.

Prilohy: V Ziadosti chybaju poZiadavky na pedagogického zamestnanca pri zaradeni

do atestacného konania a podmienky ukonéenia atestaéného konania.

- poziadavky na pedagogického zamestnanca aodborného zamestnanca pri zaradeni
do atestacného konania,

- personalne zabezpecenie atestacného konania a poziadavky Ziadatela na odbornost
personalneho zabezpecenia,

- podmienky ukoncenia atestacného konania.

Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov odporuca

vydat opravnenie na organizovanie atestacie po zapracovani formalnych pripomienok:

-V Ziadosti o vydanie opravnenia na organizovanie atestacii je potrebné doplnit poziadavky
na pedagogického zamestnanca (ucitela strednej Skoly) pri zaradeni do atestacného konania.

-V Ziadosti o vydanie opravnenia na organizovanie atestacii je potrebné doplnit podmienky
ukoncenia atesta¢ného konania.



Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)
2)

3)

4)

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na organizovanie atestécii ¢. 18136

Nazov a sidlo Ziadatela: Vysoka Skola DTI, DTl Univerzity, Dukelska stvrt 1404/613, 018 41

Dubnica nad Vahom, IC 35342645, Dr. h. c. prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD., DBA, LL.M

Ak je Ziadatelom vysoka $kola — oznacenie fakulty, ktora bude organizovat atestacie: Vysoka

Skola DTl sa necleni na fakulty.

Kategdriu alebo podkategériu, pre ktora Ziadatel Ziada organizovat atestacie: Kategdria majster

odbornej vychovy.

Prilohy: V Ziadosti chybaju poZiadavky na pedagogického zamestnanca pri zaradeni

do atestacného konania a podmienky ukoncenia atestacného konania.

- poziadavky na pedagogického zamestnanca aodborného zamestnanca pri zaradeni
do atesta¢ného konania,

- personalne zabezpelenie atestacného konania a poziadavky Ziadatela na odbornost
personalneho zabezpecenia,

- podmienky ukoncenia atestacného konania

Zaver:

Komisia pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov odporuca

vydat oprdvnenie na organizovanie atestacie po zapracovani formalnych pripomienok:

-V Ziadosti o vydanie opravnenia na organizovanie atestacii je potrebné doplnit poZiadavky
na pedagogického zamestnanca (majster odbornej vychovy) pri zaradeni do atestacného
konania.

-V Ziadosti o vydanie opravnenia na organizovanie atestdcii je potrebné doplnit podmienky
ukoncenia atesta¢ného konania.



Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania ¢. 18678
Nazov a sidlo Ziadatela: 0. z. EduCoach, Orgovanova 6141/190027 Bernolakovo
Meno Statutarneho organu: JUDr. Miroslava Tomasovicova
Kategoria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie: V programe sa uvadzaju kategorie pedagogickych zamestnancov ale aj kategérie
pedagogickych zamestnancov Specialistov, odbornych zamestnancov Specialistov, kategoérie
veducich pedagogickych zamestnancov a veducich odbornych zamestnancov. Kazdd skupina
potencialnych ucastnikov je vo vzdeldvacich potrebach Specifickd. Pedagogicki zamestnanci
a niektori Specialisti pracuju so Ziakmi a potrebuju rozvijat kompetencie vo vztahu ku Ziakom,
niektori $pecialisti a vSetci veduci pedagogicki a vedici odborni zamestnanci potrebuju rozvijat
kompetencie vo vztahu k dospelym. KedZe kouci maju podla kvalifikacie konkrétne koucéovacie
styly alebo metodoldgie, nie je vhodné poskytnit inovacné vzdeldvanie vsetkym uvedenym
cielovym skupindm. Preto povaZujeme cielovu skupinu inovacného vzdeldvania za rozsiahlu
a nekompatibilnu s ohladom na obsah vzdeldvania.
Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Obsahové zameranie projektu
je cielené na rozvijanie koudingu a koucovacich metéd. Cielom koudingu je povzbudit
jednotlivcov, aby si uvedomili svoje silné stranky, identifikovali oblasti na zlepsenie, stanovili
realistické a dosiahnutelné ciele a pracovali na vytvoreni strategickych planov na dosiahnutie
tychto cielov. Kouding je jednym zcielov funkéného vzdeldvania veducich pedagogickych
aveducich odbornych zamestnancov a tiez je ciefom Specializaéného vzdelavania
pre pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov, ktori vykonavaju Specializované
ginnosti  vroéznych kariérovych poziciach. Preto neodporiéame vydat oprdvnenie
na poskytovanie inovacného vzdeldvania.
Prilohy k Ziadosti (§ 67 ods. 2 pism. a) zdkona ¢. 138/2019 Z. z.):
A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie (§ 6 ods. 1 vyhlasky
¢.138/2019 Z. z.):
a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategoriach a podkategériach,
b) prenos najnovsich poznatkov alebo sktisenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania,
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych Cinnosti vykonavanych
alebo poskytovanych podla osobitnych predpisov (§ 45 ods. 8 zdkona ¢. 305/2018 Z. z.
v zneni zdkona €. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1
najmd vykondvanim socidlnej prdce, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy,
Specidlno-pedagogickej starostlivosti, lieCebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky
a dalSich odbornych ¢innosti zodpovedajucich ucelu centra a utvdra podmienky
na dalsie ¢innosti v ustanovenom rozsahu).
3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom
a odbornym zamestnancom — preukdzané



7)
8)

9)
10)

vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-
pedagogickej alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukéacie deti
a ziakov,

poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie
vo vychove a vzdelavani,

vykonu Specializovanych ¢innosti,

vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo

dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného
strediska pre zrakovo postihnutych.

B. Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a)

b)

c)
d)

e)

zamerani a vysledkoch

O N Uk wWwNRE

vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — preukdzané
publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — preukdzané
druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov,
riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti,

projektovej ¢innosti

vzdeldvacej ¢innosti — preukdzané

poradenskej ¢innosti alebo

inej hlavnej ¢innosti,

vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maju zabezpecovat
inovacné vzdelavanie (profesijny Strukturovany Zivotopis) — preukdzané u garanta,

ale u ostatnych oséb, ktoré maji zabezpeéovat vzdeldvanie nepreukdzané.

systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia,

ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia,

inych skuto€nostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie

a vysledky Cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia:

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: su uvedené

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdelavania
inovuje — su sformulované pre veducich zamestnancov a Specialistov, teda pre funkéné
a Specializa¢né vzdelavanie.

Odborny garant inovacného programu: JUDr. Miroslava Tomasovicova

Zaver: Komisia neodporuca ministerstvu Skolstva vydat opravnenie na poskytovanie inova¢ného
vzdeladvania.



Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

(dalej len ,komisia“) v silade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych

zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

1)
2)
3)
4)

5)

v zneni neskorSich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania ¢. 7579
Nazov a sidlo Ziadatela: Rodic lavou zadnou, o.z., Syslia 29, Bratislava 821 05

Meno Statutarneho organu: JUDr. lvett Pavlis

Kategoria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel uvadza kategérie alebo podkategérie PZ a OZ - ucitel materskej $koly, ucitel
prvého stupna zakladnej Skoly, ucitel druhého stupna zakladnej Skoly, uditel strednej Skoly, ucitel
zakladnej umeleckej skoly, ucitel jazykovej sSkoly, pedagogicky asistent, vychovavatel, Specidlny
pedagdg, socidlny pedagdg, vychovny poradca.

Kategdria Specidlny pedagdg nie je uvedend v sulade s § 19 a7 § 23 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.
Ziadatel zdroveri uvddza pomerne Siroky okruh réznych kategérii a podkategérii PZ a OZ, ktori si
maju inovovat svoje profesijiné kompetencie. Potrebné zuZit cielovu skupinu alebo rozdelit Ziadost
tak, aby sa (kazdé) inovacné vzdeldvanie jasne obsahovo zameriavalo na potreby konkrétnej
cielovej skupiny.

Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdeldvania: Ziadatel uvadza, 7e obsahovym
zameranim inova¢ného vzdelavania je prehibenie, roziirenie a inovacia profesijnych kompetencii
PZ a0OZ v oblasti digitalizacie pre zlepsenie kvality vzdeldvania a pripravenost Studentov
na digitdlny svet. Inovacné vzdeldvanie sa zameriava na rozvoj digitdlnych kompetencii a vyuzitie
technolégii v u¢ebnych procesoch. Ndsledne podrobnejSie uvadza oblasti, ktoré su obsahom
inovac¢ného vzdelavania.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania je uvedené podla § 67 ods. 1 pism. c)
zdkona €. 138/2019 Z. z. Je vSak potrebné konkrétne uviest, v com spociva inovdcia vzdeldvania,
nakolko niektoré oblasti vzdeldvania sti obsahom pregradudlneho studia, pripadne ich PZ a OZ
bezZne vyuZivaju vo svojej vychovno-vzdeldvacej alebo odbornej Cinnosti. Obsahové zameranie
inovacného vzdeldvania je pomerne Siroké, a preto je potrebné ho upravit tak, aby skutocne
prehlbovalo, rozsirovalo a inovovalo profesijiné kompetencie potrebné na vykon pracovnej cinnosti
jednotlivych kategdrii, podkategorii alebo kariérovych pozicii PZ a OZ.

6) Prilohy k Ziadosti:

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a dbornych zamestnancov v prislusnych kategoriach a podkategoriach:
prostrednictvom odkazov na webovu stranku Ziadatel uvadza realizdciu webinarov
a workshopov pre utitelov (webinare: Matematické prechadzky, (S)Umné majstrovstvo
vlastnej mysle, Ako komunikovat s agresivnym a ochranarskym rodi¢om, Ako si poradit
s detskym (a vlastnym) hnevom - Emocionalna inteligencia, CANVA — Umela inteligencia
v Canve, Dblezitost spatnej vazby pri praci so Ziakmi, Inovativne vychytavky vo vyucbe,
workshopy: Ako sa udit s lahkostou, Myslienkove mapy v triede, Zabavné a pohybové
hry pre deti a mladez, Objavovanie vesmiru hrou, online kurzy: Digitalny ucitel, Digitalny
rodi¢ a ucitel, Digitalny ucitel, lektor, asistent, rodi¢ — pracovnik, Prevencia a liecba
jarnych choréb, Hry na zlepSenie pamati, Pamatové techniky, Time management

5



b)

rodiny). Na stranke st vSak len odkazy s moznostou ich zaklpenia, a preto nie je mozné
detailnejsie posudit ich obsah. Ziadatel neuvadza ani konkrétne informéacie o u?
realizovanych  aktivitdch pre  ucitelov. Zdroven  uvadza organizovanie,
spoluorganizovanie alebo vystlpenie na konferenciach uréenych pre riaditelov, uéitelov
a rodicov, ktoré vsak neboli zamerané na problematiku vymedzend v obsahovom
zamerani inovacného vzdeldvania — ¢iastocne preukdzané,
prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do:
1. obsahu, metéd alebo foriem vychovy avzdeldvania: Ziadatel uvadza realizaciu
workshopov, webinarov, prednasok, online kurzov a pod. — preukdzané,
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykonavanych
alebo poskytovanych podla osobitnych predpisov — neuvedené,
3. vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom
a odbornym zamestnancom — preukdzané,
4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-
pedagogickej alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti
a ziakov — neuvedené,
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie
vo vychove a vzdeldvani — preukdzané,
6. vykonu Specializovanych ¢innosti — neuvedené,
7. vykonu riadiacich ¢innosti v skole alebo v skolskom zariadeni — neuvedené,
8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravne;j
ochrany deti a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluZzieb alebo
rehabilitacného strediska pre zrakovo postihnutych — neuvedené.

B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie

opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a)

b)

d)

zamerani a vysledkoch

vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — doloZené,

publikacnej Cinnosti alebo umeleckej ¢innosti — neuvedené,

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — neuvedené,
riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti — neuvedené,

projektovej ¢innosti — neuvedené,

vzdeldvacej ¢innosti — doloZené,

poradenskej ¢innosti — neuvedené,
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inej hlavnej ¢innosti — neuvedené.

vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maju zabezpedovat
inovacné vzdelavanie: V Ziadosti je uvedené vzdelanie a odbornost odborného
garanta, vzdeldvacie aktivity budl personalne zabezpecené certifikovanymi lektormi
na zaklade mandatnych a pracovnych zmliv - uvedené v zmysle § 55 ods. 6 a) alebo b)
a § 67 ods. 2 pism. b) zdkona ¢ 138/2019 Z. z., je vsak potrebné konkrétnejsie
Specifikovat poZiadavky na vzdelanie a odbornost osbb, ktoré maju zabezpelovat
inovacné vzdeldvanie.

systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie oprdvnenia: doloZené,

ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia — neuvedené,



8)

9)

10)

11)

e) inych skutoCnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne
zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvedené.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: uvedené v zmysle § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 138/2019 Z.
z., ale nie v sulade s § 11 ods. 1 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. — potrebné upravit v zmysle zdkona.
Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdelavania
inovuje: Ziadatel v tejto Casti uviedol profesijné kompetencie spolocne pre vsetky kategdrie
a podkategdrie PZ a OZ. Z uvedenych profesijnych kompetencii vsak nie je zrejmé, v com bude
spocivat ich inovdcia. Z tohto dévodu je potrebné ich konkretizovat a prepojit s obsahovym
zameranim inovacného vzdeldvania. Zdroveri je potrebné uviest inovované profesijiné kompetencie
vzhladom na jednotlivé cielové skupiny (kategdrie a podkategdrie PZ a OZ).
Odborny garant inovacného programu: JUDr. lvett Pavlis
Odbornd garantka podla priloZeného Zivotopisu nepreukdzala roky praxe v oblasti, ktorej
sa obsah vzdeldvania tyka, a preto nesplfia poZiadavky na odborného garanta inovaéného
vzdeldvania podla § 55 ods. 6 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.
Zaver:
Komisia odporiéa ministerstvu $kolstva vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného
vzdeldvania po zapracovani vecnych pripomienok:

o zuzit cielovu skupinu alebo rozdelit Ziadost tak, aby sa (kaZdé) inovacné vzdeldvanie jasne
obsahovo zameriavalo na potreby konkrétnej cielovej skupiny,

e upravit kategériu Specidlny pedagdg v stlade so zakonom ¢. 138/2019 Z. z,,

e upravit obsahové zameranie inovacného vzdeldvania tak, aby jednoznacne preukazovalo
prehlbenie, rozsirenie a inovdciu profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej
cinnosti jednotlivych kategorii a podkategérii PZ a OZ,

e doplnit konkrétne informdcie o realizovanych aktivitach v oblasti vzdeldvania ucitelov, ktorymi
Ziadatel preukazuje spésobilost poskytovat inovacné vzdeldvanie,

e preukdzat dizku praxe odborného garanta v oblasti, ktorej sa obsah vzdeldvania tyka,

e konkretizovat poZiadavky na lektorov tak, aby spifiali kvalifikacné predpoklady vzhladom
k obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania a potrieb cielovych skupin,

e profesijné kompetencie definovat preciznejsSie vo vztahu k obsahovému zameraniu inovacného
vzdeldvania, kategéridm a podkategdridm PZ a OZ a v sulade s pokynom ministra ¢. 39/2017
tak, aby bola jednoznacne preukdzand inovdcia profesijnych kompetencii v jednotlivych
kategdridch, podkategdridch a kariérovych pozicidch PZ a OZ,

e v Ziadosti upravit terminoldgiu tak, aby bola vsulade s platnou legislativou (korektné
pouZivanie pojmov dieta, Ziak, odbornd cinnost, vychovno-vzdeldvacia ¢innost a pod.).



Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

(dalej len ,komisia“) v silade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych

zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

1)
2)

3)
4)

5)

v zneni neskorSich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania - ¢. 15491 —
ZNOVUPOSUDENIE

Nazov a sidlo Ziadatela: Deutsch — Slowakische Akademien, a. s., Skolska 136/5, 977 01 Brezno
Meno Statutarneho organu: Ing. Marek Nikel MBA, Predseda predstavenstva

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie:  Ziadatel uvadza kategérie PZ a 0Z: ucitel strednej  3koly,
Uvedené kategorie a podkategorie PZ a OZ stiv sulade s § 67 ods. 1 pism. b)as § 19 aZ § 28 zdkona
¢. 138/2019Z. z.

Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdeldvania: Ziadatel uvadza, ze obsahovym
zameranim inovacného vzdeldvania je: ,Uplatnenie prepojenia histérie s technickym vzdelavanim
vo vychove a vzdeldvani na strednych skolach s cielom rozvijat technické myslenie Ziakov
a pochopit vyznam technického vyvoja v jednotlivych historickych obdobiach a jeho vplyv
na spoloc¢nost a kultaru.”

Uvedené v sulade s poZiadavkami

Prilohy k Ziadosti:

Doklady garanta
e Dokumentacia preukazujuca splnenie kritérii

Systém riadenia kvality

Spbsob vysporiadania sa s pripomienkami
A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:
a) prehibenie, rozirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v  prisluSnych  kategdriach
a podkategdriach: Ziadatel uvadza realizaciu niekolkych projektov a akreditovanych
kontinudlnych vzdeldvani PZ, OZ a vzdeldvani Ziakov v oblasti, ktorej sa inovacné
vzdeldvanie tyka.
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do:
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania: Ziadatel preukazuje obsahovym
zameranim realizovanych skoleni, ako aj projektovou ¢innostou.
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych Cinnosti vykonavanych
alebo poskytovanych podla osobitnych predpisov — neuvedené,
3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom
a odbornym zamestnancom —uvedené,
4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lie¢ebno-
pedagogickej alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukdcie deti
a ziakov — neuvedené,
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie
vo vychove a vzdeldvani — uvedené,
6. vykonu Specializovanych ¢innosti — neuvedené,



B.

7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni —uvedené,

8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluZieb alebo rehabilitacného
strediska pre zrakovo postihnutych — neuvedené.

Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cCinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o
a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej cinnosti — doloZené v Zivotopise odborného
garanta,
publika¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — neuvedené,
druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — neuvedené,
riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti — neuvedené,
projektovej ¢innosti — neuvedené,
vzdeldvacej Cinnosti — doloZené v prilohe a Zivotopise garanta
poradenskej ¢innosti — neuvedené,

©® N U h WwN

inej hlavnej Cinnosti — neuvedené.

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maji zabezpeéovat
inovacné vzdelavanie: uvedené v zmysle § 55 ods. 6 a) alebo b) a § 67 ods. 2 pism. b)
zdkona ¢ 138/2019 Z. z.

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia: uvedené v prilohe,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia — uvedené,

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondine zabezpecenie
a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvedené.

6) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: uvedené v sulade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona & 138/2019

Z Z.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdeldvania inovuje: Ziadatel uvadza inovaciu kompetencii z oblasti vychovno-vzdeldvaci
proces, kompetenciu 2.1 Ovlddat obsah adidaktiku vyucovacich predmetov.
Konkr. - mat vedomosti a zru¢nosti zo svojho odboru vratane interdisciplinarnych vézieb
a reflexie rozvoja prislusnych vednych odborov,

poznat subor vedomosti a zrucnosti Ziakov, ktoré su nevyhnutné pre vykon profesii
v prislusnom odbore (profil absolventa odboru),

identifikovat a preskimat spojenia vo vnutri a medzi predmetmi alebo oblastami ucebnych
osnhov,

spolupracuje pri tvorbe uc¢ebnych osnov predmetov, ktoré vyucuje, t. j. transformuje ciele,
vykonovy a obsahovy Standard a ucebny obsah predmetov zo Statneho vzdeldvacieho
programu do Skolského vzdelavacieho programu.

V dokumente Spdsob vysporiadania sa s pripomienkami odborného stanoviska Ziadatel uviedol:

— vybrali sme vhodnejsie profesijné kompetencie, ktoré su prepojené s obsahovym zameranim

inovacného vzdeldvania aje zrejmé v céom spociva inovacia deklarovanych profesionalnych

kompetencii.

Vymedzenie obsahového zamerania je: ,, Uplatnenie prepojenia histdrie s technickym vzdeldvanim

vo vychove a vzdeldvani na strednych skoldch s cielom rozvijat technické myslenie Ziakov
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7)

8)

a pochopit vyznam technického vyvoja v jednotlivych historickych obdobiach a jeho vplyv na
spoloc¢nost a kultiru.” Absolvent inovaéného vzdelavania bude poznat vedomosti Ziakov, ktoré su
nevyhnutné pre vykon profesie v prislusnom odbore. Bude vediet identifikovat spojenia medzi
predmetmi a oblastami ucebnych osnov a vybrat obsah v stlade s poZadovanymi ocakdvanymi
edukaénymi cielmi a bude vediet prepoijit historiu s technickym vzdelavanim.

VZiadosti bolo nevyhnutné uviest, ako poZadovala komisia, konkretizdciu profesijnych
kompetencii kategdrie PZ a prepojit ich s obsahovym zameranim inovaéného vzdeldvania tak,
aby bolo zrejmé, v ¢om spociva inovdcia deklarovanych profesijnych kompetencii. V predmetnej
Ziadosti je konkrétna kompetencia len vyratd z profesijného standardu ucitela strednej skoly
bez uvedenia jej inovdcie a konkretizdcie v sulade s obsahovym zameranim.

Odborny garant inovacného programu: PaedDr. Lukas Michalcik
Odborny garant podla priloZzeného Zivotopisu splfia poZiadavku na stuperi vzdelania a roky praxe
vsulade s § 55 ods. 6 zdkona ¢. 138/2019 7. z.

Zaver: Komisia pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
odporucéa nevydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania z dévodu zasadnych
vecnych pripomienok.

V Ziadosti bolo nevyhnutné uviest, ako poZadovala komisia, konkretizdciu profesijnych
kompetencii kategérie PZ a prepojit ich s obsahovym zameranim inovaéného vzdeldvania tak,
aby bolo zrejmé, v ¢om spociva inovdcia deklarovanych profesijnych kompetencii. V predmetnej
Ziadosti je konkrétna kompetencia len vynatd z profesijného standardu ucitela strednej skoly bez
uvedenia jej inovdcie a konkretizdcie v sulade s obsahovym zameranim.

Komisia konstatuje, Ze nedostatky neboli odstranené.
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Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Druh Ziadosti: Ziadost ovydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdelavania
¢. (16609)_6393 - ZNOVUPOSUDENIE

Nazov a sidlo Ziadatela: /nstitut pre aktivne ob¢ianstvo, o. z., Uzka 31, 900 042 Dunajskd Luznd —
Nové Kosariskad

Meno Statutarneho organu: Jana Feherpataky Kuzmova, M.A.

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie: Ziadatel uvadza: vychovdvatel, majster odbornej vychovy, psycholég, $kolsky
psycholdg, socidlny pedagdg, socidlny pracovnik. Kategorie su uvedené v sulade so zdkonom (.
138/2019 Z. z.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania: Ziadatel uvadza vzdeldvanie
zamerané na profesiondlny rozvoj v oblasti makkych zrucnosti azavddzanie zazitkovych
a interaktivnych metéd prvkov neformalneho vzdeldvania do vyucby s ciefom rozvijat obcianske
a zivotné kompetencie a zru¢nosti deti a ziakov a podporovat demokraticki otvorent Skolsku
klimu, dalej zamerané na rozvoj schopnosti potrebnych pre koordinaciu skolskych parlamentov.
Obsahové vymedzenie je uvedené v stlade so Zakonom ¢. 138/2019Z. z

Prilohy k Ziadosti:

- Doplnenie Ziadosti

- Spobsob vysporiadania sa s pripomienkami

- Minimalne kritérid

A. Kritéria na postdenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

a) prehibenie, roziirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategoriach a podkategériach:
Uvedené su kompetencie, ktoré si absolvent inovuje. Kompetencie sl vymedzené v silade
s profesijnym Standardom kategorii PZ.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe: Ziadatel predloZil popis programu:
Skoly, ktoré menia svet a dékazy o jeho uspesnej realizdcii na skoldch aj s oceneniami, ktoré
projekt ziskal.

B. Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie

opravnenia sa preukazuju dokladmi o:

a) zamerani a vysledkoch
1. odbornej ¢innosti,

publikac¢nej ¢innosti,
druhu ekonomickej ¢innosti,
projektovej ¢innosti,

vk wnwN

vzdelavacej ¢innosti,

Informdcie su zverejnené na webovej strdnke, v Zivotopise garantky, v dokumente
,Spolsobilost poskytovat inovacné vzdeldvanie”.

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalsich oséb, ktoré maju zabezpecovat
inovacné vzdelavanie (profesijny Struktirovany Zivotopis) — Jana Feherpataky Kuzmova,
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7)

8)

9)

M.A.; Sucastou Ziadosti su aj minimdlne kritéria kladené na dalsie osoby zabezpecujice
vzdeldvanie v programoch inovacného vzdeldvania.

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia,

d) ziskanych domadcich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia - uvedené v prilohdch Ziadosti,

e) inych skutoc€nostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky c¢innosti Ziadatel'a o vydanie opravnenia: PredloZené prilohy dokladuju odborné
zameranie Ziadatela orientované na koncept aznacku ,Skoly, ktoré menia svet”
a kurikularny koncept pre VO ¢Elovek a spolocnost v téme nadpredmetovej hodnotovej
vychovy.

Vstupné poZiadavky na PZ alebo OZ: vstupné poziadavky zosuladit s Vyhlaskou 173/2023

o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

vo vztahu k uréenym kategoriadm a podkategdridm PZ a OZ

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného

vzdeldvania inovuje:

Uvedené podla Pokynu ministra obsahové zameranie koreSponduje dostatocne s uvedenymi

kompetenciami.

Odborny garant inovacného programu: Jana Feherpataky Kuzmova, M.A.; Informdcie uvedené

v Zivotopise potvrdzuju kompetencie pre odborné garantovanie programu inovujuceho

profesijné kompetencie pre rozvoj zrucnosti deti a Ziakov v oblasti oblianskych a Zivotnych

kompetencii.

10) Zaver: Komisia pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

odporuca vydat oprdvnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po zapracovani
formdlnej pripomienky. Upravit vstupné poZiadavky na PZ a OZ v sulade s Vyhldskou 173/2023
o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.
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Odporucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Druh Ziadosti: Ziadost ovydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdeldvania
¢.1V_16926.

Nazov a sidlo Ziadatela: The Bridge, Ladice 330, 95171 Zlaté Moravce - obCianske zdruZenie
Meno Statutarneho organu: Mgr. Klaudia Bednarova

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel uvddza jednotlivé kategdrie PZ v sulade so Zdkonom 138/2019 o PZ a OZ.
Cielovou skupinou su PZ vyucujuci anglicky jazyk alebo PZ vyucujuci iny predmet v anglickom
jazyku.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania: Obsahové zameranie je uvedené
v sulade s predmetom cinnosti obc¢ianskeho zdruZenia. Priamo v Ziadosti su uvedené tematické
okruhy (konkrétne 11), ktoré chce Ziadatel realizovat a podrobnejsie su rozpracované v Prilohe
¢.1., kde Ziadatel uvddza obsah jednotlivych tematickych okruhov. Ziadatel v tivodnom texte
v Prilohe 1. nepouZiva spravnu terminoldgiu pri oznacovani subjektov a objektov vzdeldvania,
v pripade poskytovania IV a v ramci profesijného rozvoja PZ (miesto pojmu ,ucitel” pouZiva
»lektor” a miesto ,Ziak” pojem ,student”). Z niektorych okruhov ( napr. ,Zelené zrucnosti”,
»Koucingove techniky a El vo vyucbe” a dalsie), hlavne uvedeného obsahu, nie je zrejmé, ako
dané témy suvisia s inovdciou vo vyucovani anglického jazyka.

Prilohy k Ziadosti:

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategériach.
Preukdzané na zdklade CV odborného garanta a uvedené v Prilohe 2.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo sktisenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — Preukdzane v Prilohe 2 k Ziadosti.
2. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom

a odbornym zamestnancom: Preukdzané v Prilohe 2.
3. vykonu Specializovanych ¢innosti — Preukdzané v Prilohe 2 ( konferencie a webindre).
4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-
pedagogickej alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov:
nepreukdzané.
5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie
vo vychove a vzdeldvani: nepreukdzané.
6. vykonu Specializovanych ¢innosti: preukdzané - konferencie a medzindrodné aktivity.
vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni - preukdzané alebo
8. dalSich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluZieb alebo rehabilitatného
strediska pre zrakovo postihnutych — nepreukdzané.
B. Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky €innosti Ziadatela o vydanie

opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti — preukdzané (priloha CV garanta)

publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti — nepreukdzané

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov — nepreukdzané
riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti — preukdzané (priloha CV)
projektovej ¢innosti — preukdzané (priloha CV)

N
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6. vzdeldvacej ¢innosti — preukdzané (priloha CV)
7. poradenskej ¢innosti alebo — preukdzané (priloha CV)
8. inej hlavnej Cinnosti — preukdzané (konferencie)

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maji zabezpeéovat
inovacné vzdelavanie — preukdzané prostrednictvom CV odborného garanta, Priloha 3
(Vyber lektorov a kontrola kvality), tieZ aj 2 CV (zahraniény lektor a Mgr. Andrea
Zahumenskd), no z uvedenych CV nie je jasné aku poziciu pri vzdeldvani budu uvedené
osoby v IV vykondvat.

c) ziskanych domdacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia — nepreukdzané dokumentom.

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondine zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — Priloha 3, tieZ aj 2 CV.

7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ : uvedené v stlade s § 67 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 138/2019
Z. z; V tejto Casti Ziadosti ponechat Podmienky pre zaradenie uchddzaca a na zdklade coho bude
uchddza¢ do IV zaradeny. Odstrdnit slovo ,,Ziadne”, Uviest minimdlny kariérovy stuper.

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania
inovuje: Ziadatel podla deklarovaného vymedzenia obsahu IV, ako aj cielovej skupiny, chce
zvysovat profesijné kompetencie PZ a OZ. Uvedenu cast Ziadosti treba formulovat v sulade
s pokynom ministra ¢. 39/2017, ktorym sa vyddvaju profesijné standardy pre jednotlivé kategorie
a podkategdrie  PZ $kél a Skolskych zariadeni. Konkrétne vychddzat zjednotlivych priloh
vztahujucich sa k cielovej skupine, deklarovanej Ziadatelom.

9) Odborny garant inovacného programu: Mgr. Klaudia Bdndrovd, na zdklade prilohy CV a jeho
postdenia, garant zodborného a obsahového zamerania IV, splfia poZiadavku odborného
garanta. Pani Mgr. Klaudia Bedndrovd sama sebe potvrdzuje odbornu prax, no na zdklade §55
ods.6 Zdkona 138/2019 Z. z. oPZ aOZ je treba preukdzat zamestnanecky vztah
k poskytovatelovi, teda k obcianskemu zdruZeniu The Bridge.

10) Zaver: Komisia pre profesijny rozvoj odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného

vzdeldvania po zapracovani vecnych pripomienok:
= Ziadatel' vivodnom texte v Prilohe 1. nepouZiva sprdvnu terminolégiu pri oznacovani
subjektov a objektov vzdeldvania, v pripade poskytovania IV v ramci profesijného rozvoja
PZ (miesto pojmu ,ucitel” pouZiva ,lektor” a miesto , Ziak“ pojem ,student”). Z niektorych
okruhov, hlavne uvedeného obsahu ( napr. ,,Zelené zrucnosti“, ,,Koucingove techniky a El vo
vyucbe” a dalsie) nie je zrejmé, ako dané témy suvisia s inovdciou vo vyucovani anglického
jazyka.

= CV (zahranicny lektor a Mgr. Andrea Zdhumenskd), z uvedenych CV nie je jasné aku poziciu
pri vzdeldvani budu uvedené osoby v IV, v rdmci obCianskeho zdruZenia, vykondvat.

= Zo Ziadosti v Easti ,Vstupné poZiadavky” odstranit slovo ,Ziadne”, uviest minimdiny
kariérovy stupen, vzhladom k tomu, Ze ide o inovacné vzdeldvanie.

» 4. Ziadatel podla deklarovaného vymedzenia obsahu IV, ako aj cielovej skupiny, chce zvySovat
profesijné kompetencie PZ. Uvedenu cast Ziadosti treba formulovat v sulade s pokynom
ministra ¢. 39/2017, ktorym sa vyddvaju profesijné Standardy pre jednotlivé kategorie
a podkategdrie PZ $kél a Skolskych zariadeni. Konkrétne vychddzat z jednotlivych priloh
vztahujucich sa k cielovej skupine, deklarovanej Ziadatelom.

= Pani Mgr. Klaudia Bedndrovd sama sebe potvrdzuje odbornu prax, no na zdklade §55 ods.6
Zdkona 138/20192Z. z. 0 PZ a OZ, je treba preukdzat zamestnanecky vztah k poskytovatelovi,
teda k obcianskemu zdruZeniu The Bridge.

= VZiadosti treba jasne charakterizovat vztah medzi The Bridge, s.r.o. so sidlom v Bratislave
a The Bridge, obCianskym zdruZenim z Ladic, ako Ziadatelom na poskytovanie IV.
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Odborné stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)
2)

3)
4)

5)

6)

Druh Ziadosti: Ziadost ovydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania
€. 1V_11059_PRO-EDUCO, zNOVUPOSUDENIE
Nazov a sidlo Ziadatel'a: PRO-EDUCO — vzdeldvanie a rozvoj, o. z., Namestie Biely kriz 1111/2, 831
02 Bratislava — Nové Mesto
Meno Statutarneho organu: Mgr. Rudolf Tomica, predseda
Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel uvddza kategérie PZ podla § 19 zdkona 138/2019 Z. z. — uditel, Skolsky
digitalny koordinator a podkategorie PZ podla § 20 zdkona 138/2019 Z. z. - uditel prvého stupna
zakladnej sSkoly, ucitel druhého stupnia zdkladnej skoly, uditel strednej skoly. Kategdria
a podkategdria PZ zodpovedd obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania.
Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania: Ziadatel v Ziadosti deklaruje,
Ze obsahovym zameranim inovacného vzdelavania v sulade s § 55 zakona 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov:
- ods. 1 pism. a) je rozsirit, prehlbit a udrzat profesijné kompetencie a zruénosti ucitela
pri implementdcii prvkov vzdeldvania a aplikovani inovativnych vzdeldvacich metdd v oblasti:
e manaZmentu, manazérskych a komunikaénych zruénosti,
e  podnikatelského vzdelavania,
- ods. 1 pism. b) uplatnenie najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe vo vychove
a vzdelavani.
Obsahova struktura (napln) inovaéného vzdelavania je koncipovana tak, aby si Ucastnik
kontinualne rozvijal svoje profesijné zruénosti v oblasti:
e ekonomicka a finanéna gramotnost a podnikavost:
o manazment, manazérske a komunikac¢né zrucénosti,
o podnikatelské vzdelavanie,
t. j. svoje didakticko-metodické a technicko-praktické kompetencie absolvovanim vzdeldvacich
tém organizovanych prezenc¢nou a distanénou formou a sucasne posilfioval svoju odbornu
pripravu v predmetnej oblasti v stlade s najnovsimi poznatkami a poZiadavkami.

Prilohy k Ziadosti:
A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:
a) prehibenie, roziirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategoériach —
Ziadatel deklaruje svoje skusenosti Sposobilostou poskytovat inovaéné vzdeldvanie,
opatreniami na zabezpecenie kvality a Zivotopisom garanta — preukdzané,
b) prenos najnovsich poznatkov alebo sktisenosti z praxe do
1. obsahu, metéd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — preukdzané (vid. priloha
Sposobilost poskytovat inovacné vzdeldvanie, opatrenia na zabezpecenie kvality a CV
garanta),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykondvanych
alebo poskytovanych podla osobitnych predpisov, (§ 45 ods. 8 zakona ¢. 305/2018 Z. z.
v zneni zakona ¢. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie ucelu podla odseku 1
najmd vykondvanim socidlnej prdce, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy,
specidlno-pedagogickej starostlivosti, lieCebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky
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a dalsich odbornych c¢innosti zodpovedajtcich ucelu centra a utvdra podmienky na dalsSie
¢innosti v ustanovenom rozsahu — nepreukdzané.

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom
a odbornym zamestnancom — preukdzané (vid. priloha Spbsobilost poskytovat inovacné
vzdeldvanie, opatrenia na zabezpecenie kvality a CV garanta),

4. vykonu cCinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-
pedagogickej alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov
— nepreukdzané,

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie
vo vychove a vzdelavani — nepreukdzané,

6. vykonu Specializovanych ¢innosti — nepreukdzané,

vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v $kolskom zariadeni — nepreukdzané,

8. dalsich oblasti Cinnosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately, zariadenia socialnych sluzieb alebo rehabilitacného
strediska pre zrakovo postihnutych — nepreukdzané.

B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o
a) zamerani a vysledkoch

1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti, - nepreukdzané,

publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, - nepreukdzané,

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - preukdzané,

riadiacej ¢innosti a koncepcénej ¢innosti - preukdzané,

projektovej ¢innosti — preukdzané,

vzdeldvacej ¢innosti — nepreukdzané,

poradenskej ¢innosti — nepreukdzané,

inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel neuvddza,

b) vzdelanl a odbornosti odborného garanta a daldich osdb, ktoré maju zabezpecovat
inovacné vzdelavanie: preukazané,

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie oprdvnenia — preukdzané,

d) ziskanych domacich oceneniach a medzindrodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia — Ziadatel neuvddza,

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel neuvddza.

7) Vstupné poiziadavky na PZ alebo OZ: Ziadatel uvddza - Inovacné vzdeldvanie je urcené
pre vSetky kategdrie a podkategdrie pedagogickych zamestnancov uvedené v Ziadosti, ktori
dosiahli prislusny stuperi vzdelania (minimdine 2. stuperi vysokoskolského vzdelania) a splfiaju
kvalifikacné predpoklady v sulade s platnou legislativou bez definovania vyucovacieho
predmetu.

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdeladvania inovuje — Ziadatel uvddza, 7e cielom inovacného vzdeldvania je prehlbenie,
rozsirenie a inovdcia profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti
v prislusnej kategdrii, alebo v podkategdrii pedagogického zamestnanca v oblasti ziskavania
informdcii a najnovsich poznatkov z oblasti manaZmentu, podnikatelského vzdeldvania,
ktoré je mozné vyucovat a praktickym spésobom vyuZivat vo vychovno-vzdeldvacom procesu
(manaZment, manaZérske a komunikacné zrucnosti, podnikavost).

Absolvent vie:

- aplikovat podnikavost a podnikatelské vzdeldvanie ako sucast vychovno-vzdeldvacieho
procesu,

- aplikovat manaZérske a komunikacné zrucnosti vo vychovno-vzdeldvacom procese,

9) Odborny garant inovacného programu: Mgr. Rudolf Tomica

10) Zaver: Komisia pre profesijny rozvoj odporiéa vydat opravnenie na poskytovanie

inovacného vzdelavania bez pripomienok.

N
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Odborné stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)
2)

3)
4)

5)

6)

Druh Ziadosti: Ziadost ovydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania

¢.1V_19107_PRO-EDUCO.

Nazov a sidlo Ziadatela: PRO-EDUCO — vzdeldvanie a rozvoj, o.z., Namestie Biely kriz 1111/2, 831

02 Bratislava — Nové Mesto

Meno Statutarneho organu: Mgr. Rudolf Tomica, predseda

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné

vzdelavanie: Ziadatel uvddza kategdrie PZ podla § 19 zdkona 138/2019 Z. z. — uditel, Skolsky

digitalny koordinator a podkategorie PZ podla § 20 zdkona 138/2019 Z. z. - uditel prvého stupna

zakladnej skoly, ucitel druhého stupria zakladnej skoly, ucitel strednej Skoly.

Kategdria a podkategdria PZ zodpovedd obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldvania: Ziadatel v Ziadosti deklaruje,

Ze obsahovym zameranim inova¢ného vzdeldvania v sulade s § 55 zdkona 138/2019 Z. z.

o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych

zakonov:

e ods. 1 pism. a) je rozéirit, prehibit a udriat profesijné kompetencie a zru¢nosti ucitela
pri implementdcii prvkov vzdeldvania a aplikovani inovativnych vzdeldvacich metdd v oblasti:

- pouzivania informacno-komunikacnych technolégii a modernych digitalnych technoldgii
(ndstrojov, programov a aplikacii) vo vychovno-vzdeldvacom procese,

- pouZivania a vyuZitia Ustredného portalu verejnej spravy vo vychovno-vzdelavacom
procese.

e ods. 1 pism. b) uplatnenie najnovsich poznatkov alebo sklsenosti z praxe vo vychove

a vzdelavani.

Obsahova Struktira (ndpln) inovacného vzdeldvania je koncipovana tak, aby si ucastnik
kontinualne rozvijal svoje profesijné zruénosti v oblasti:
e digitalna gramotnost a bezpeénost:
- informac¢no-komunika¢né technolégie a moderné digitdlne technoldgie (nastroje,
programy a aplikacie) vo vychovno-vzdelavacom procese,
- informacny systém verejnej spravy a jeho vyuzitie (Ustredny portal verejnej spravy),
t. j. svoje didakticko-metodické a technicko-praktické kompetencie absolvovanim vzdeldvacich
tém organizovanych prezencnou a distanc¢nou formou a sucasne posiliioval svoju odbornu
pripravu v predmetnej oblasti v stlade s najnovsimi poznatkami a poZiadavkami.
Prilohy k zZiadosti:
A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:
a) prehibenie, roziirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategériach —
Ziadatel deklaruje svoje skusenosti Spdsobilostou poskytovat inovaéné vzdeldvanie,
opatreniami na zabezpecenie kvality — preukdzané ciastocne,
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania — preukdzané Ciastocne (vid. priloha
Spésobilost poskytovat inovacné vzdeldvanie, opatrenia na zabezpeclenie kvality a CV
garanta),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykonavanych
alebo poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zékona ¢&. 305/2018 Z.
z. v zneni zakona €. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie tcelu podla odseku 1
najmd vykondvanim socidlnej prdce, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy,
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7)

8)

Specidlno-pedagogickej starostlivosti, liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky
a dalsich odbornych ¢&innosti zodpovedajucich ucelu centra a utvdra podmienky na
dalSie ¢innosti v ustanovenom rozsahu — nepreukdzané.

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom
a odbornym zamestnancom — preukdzané (vid. priloha Spdsobilost poskytovat
inovacné vzdeldvanie, opatrenia na zabezpecenie kvality a CV garanta),

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-
pedagogickej alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov
— nepreukdzané,

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie
vo vychove a vzdelavani — nepreukdzané,

6. vykonu Specializovanych ¢innosti — nepreukdzané,

vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni — nepreukdzané,

8. dalSich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnoprdvnej
ochrany deti a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného
strediska pre zrakovo postihnutych — nepreukdzané.

B. Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o
a) zamerani a vysledkoch

1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti, - nepreukdzané,

publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, - nepreukdzané,

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - preukdzané,

riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti - preukdzané,

projektovej ¢innosti — preukdzané,

vzdeldvacej ¢innosti — nepreukdzané,

poradenskej ¢innosti — nepreukdzané,

inej hlavnej ¢innosti — Ziadatel neuvddza,

b) vzdelanl a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maji zabezpeéovat
inovacné vzdelavanie: preukdzané Ciastocne,

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — preukdzané,

d) ziskanych domdacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia — Ziadatel neuvddza,

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie

a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie oprdvnenia — Ziadatel neuvddza.

Vstupné poZiadavky na PZ alebo OZ: Ziadatel uvddza - Inovacné vzdeldvanie je urcené pre vsetky

kategdrie a podkategdrie pedagogickych zamestnancov uvedené v Ziadosti, ktori dosiahli

prislusny stuperi vzdelania (minimdlne 2. stuperi vysokoskolského vzdelania) a splfiaju
kvalifikacné predpoklady v sulade s platnou legislativou bez definovania vyucovacieho
predmetu.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inova¢ného vzdelavania

inovuje — Ziadatel uvddza, Ze cielom inovacéného vzdeldvania je prehlbenie, rozsirenie

a inovdcia profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej

kategorii, alebo v podkategdrii pedagogického zamestnanca v oblasti ziskavania informdcii a

najnovsich poznatkov z oblasti manaZmentu, podnikatelského vzdeldvania a informacnych

technoldgii, ktoré je moZné vyucovat a praktickym spésobom vyuZivat vo vychovno-vzdeldvacom
procesu (digitdlna gramotnost a digitdlna bezpecnost, vyuZitie Ustredného portdlu verejnej
spravy).

Absolvent vie:

- preventivne predchddzat neZiaducim vplyvom internetu a poméct Ziakom zvysit ich digitdinu
gramotnost a digitdlnu bezpecnost,

- efektivne vyuZivat online komunikacné ndstroje vo vychovno-vzdeldvacom procese,

- efektivne vyuZivat ustredny portdl verejnej spravy,

~
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- aplikovat moderné informacné technoldgie ako prirodzenu sucast vychovno-vzdeldvacieho
procesu.
9) Odborny garant inovaéného programu: Mgr. Rudolf Tomica — nesplifia podmienky praxe v oblasti,
ktorej sa obsah vzdeldvania tyka.
10) Zaver: Komisia pre profesijny rozvoj odporiéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného
vzdeldvania po zapracovani vecnych pripomienok:
a. preukazat spdsobilosti Ziadatela poskytovat inovatné vzdeldvanie v oblasti profesijného
rozvoja pedagogickych zamestnancov,
b. $pecifikovat v nadviznosti na obsahové zameranie inova¢ného vzdeldvania prehibenie,
rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii v prislusnych kategdriach a podkategériach
v stanovenej oblasti vzdelavania v stlade s § 55 Zakona ¢. 138/2019 Z. z.,
c. dolozit prax garanta v oblasti, ktorej sa obsah vzdelavania tyka v sulade s § 55 ods. 6 zakona
€. 138/2019 Z. z, resp. vymena garanta inovacného vzdeldvania.
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Odborné stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)
2)

3)
4)

5)

Druh Ziadosti: Ziadost ovydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania

¢.1IV_17066_SPy

Nazov a sidlo Ziadatela: SPy, Sibirska 1599/21, 830 02 Bratislava — Nové Mesto

Meno Statutarneho organu: Ing. Richard Kellner — predseda, Bc. Marek Mansell — podpredseda

Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat inovaéné

vzdelavanie: Ziadatel uvadza kategériu PZ podla § 19 zakona ¢. 138/2019 Z. z. — ucitel, majster

odbornej vychovy, vychovavatel, pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor, Skolsky Specidlny

pedagdg, skolsky digitalny koordinator, ucitel profesijného rozvoja.

Kategdria a podkategdria PZ zodpovedd obsahovému zameraniu inovacného vzdeldvania.

Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdeldavania: Ziadatel v Ziadosti deklaruje,

Ze obsahovym zameranim inovacného vzdeldvania, v sulade s § 55 ods.1 pism.a), zdkona

¢.138/2019 Z.z o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene doplneni

niektorych zakonov je ziskavat profesijné kompetencie a inovovat digitalne zruénosti pre potrebu

implementacie projektového a medzipredmetového vzdelavania do vychovno-vzdeldvacieho

procesu.

Obsahové zameranie:

- vediet pouzivat vo vychovno-vzdeldvacom procese moderné metdédy zamerané na projektové
vyucovanie,

- ziskat poznatky, didaktické nastroje a praktické priklady vzdelavania Ziakov potrebné
pre zvySovanie digitalnych zruc¢nosti,

- vediet pouzivat vo vychovno-vzdeldvacom procese zruénosti potrebné pre interdisciplinarne
a medzipredmetové vzdeldvanie.

6) Prilohy k Ziadosti:

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategériach —
Ziadatel deklaruje svoje skusenosti Dokumentdciou preukazujicou splnenie kritérii
spdsobilosti poskytovat inovacné vzdeldvanie a Zivotopisom garanta — preukdzané Ciastocne

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — preukdzané (vid. priloha

Dokumentdcia preukazujuca splnenie kritérii spésobilosti poskytovat inovacné
vzdeldvanie a Zivotopis garanta ),

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykondvanych
alebo poskytovanych podla osobitnych predpisov,3) (§ 45 ods. 8 zdkona ¢&. 305/2018 Z.
z. v zneni zdkona €. 61/2018 Z. z.: Centrum zabezpecuje plnenie tcelu podla odseku 1
najmd vykondvanim socidalnej prdce, psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy,
specidlno-pedagogickej starostlivosti, liecebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky
a dalsich odbornych cinnosti zodpovedajucich ucelu centra a utvdra podmienky
na dalsie ¢innosti v ustanovenom rozsahu — nepreukdzané.

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamesthancom
a odbornym zamestnancom — preukdzané (vid. priloha Dokumentdcia preukazujica
splnenie kritérii spésobilosti poskytovat inovacné vzdeldvanie a Zivotopis garanta ),

4. vykonu Ccinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lieCebno-
pedagogickej alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov
— nepreukdzané,
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7)

8)

9)
10)

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie
vo vychove a vzdelavani — nepreukdzané,

6. vykonu Specializovanych ¢innosti — nepreukdzané,

vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v $kolskom zariadeni — nepreukdzané,

8. dalSich oblasti Cinnosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravne;j
ochrany deti a sociadlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitatného
strediska pre zrakovo postihnutych — nepreukdzané.

B. Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o
a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti, - Ziadatel neuvddza,
2. publikacnej cCinnosti alebo umeleckej Cinnosti, - Ziadatel uvddza iba v Zivotopise
garanta
druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov - Ziadatel neuvddza,
riadiacej ¢innosti a koncepénej Cinnosti - Ziadatel neuvdd:za,
projektovej Cinnosti — preukdzané,
vzdeldvacej ¢innosti — preukdzané,
poradenskej ¢innosti — neuvddza sa,
inej hlavnej Cinnosti — Ziadatel neuvddza,
b) vzdelam a odbornosti odborného garanta a dalSich os6b, ktoré maju zabezpecovat
inovacné vzdelavanie: preukdzané prostrednictvom garanta,
c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel explicitne neuvddza,
d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia — neuvddza sa,
e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, persondlne zabezpecenie

a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — neuvddza sa.

Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: inovacné vzdeldvanie je urené pre vsetky kategdrie
a podkategdrie pedagogickych zamestnancov uvedené v Ziadosti, ktori dosiahli prislusny stuperi
vzdelania (minimdine 2. Stuperi vysokoskolského vzdelania) a splriaju kvalifikaéné predpoklady
v sulade s platnou legislativou bez definovania vyucovacieho predmetu.

Profesijné kompetencie na vykon pracovnej cinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania
inovuje — Ziadatel uvddza, Ze cielom inovacéného vzdeldvania je prehibenie, rozsirenie a inovdcia
profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategdrii, alebo
v podkategdrii pedagogického zamestnanca v oblasti digitdlnych zruénosti a projektového
vyucovania.

Inovacné vzdeldvanie bude zamerané na oblast vychovno-vzdeldvacieho procesu. Inovacné
vzdeldvanie bude urcené pre vsetky vysSie uvedené podkategdrie pedagogickych zamestnancov
s cielom prehibit, rozsirit a inovovat u nich nasledovné profesijné kompetencie:

- ovlddat obsah a didaktiku vyucovacich predmetov,

- pldnovat a projektovat vyucovanie,

- realizovat vyucovanie.

Absolvent vie:

- aplikovat vo vychovno-vzdeldvacom procese metody zamerané na projektové vyucovanie,

- rozvijat u Ziakov digitdlne zrucnosti,

- aplikovat vo vychovno-vzdeldvacom procese metdédy zamerané na interdisciplindrne

a medzipredmetové vzdeldvanie.

Odborny garant inovacného programu: Bc. Marek Mansell

Zaver: Komisia pre profesijny rozvoj odporiéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného
vzdeldvania po zapracovani vecnych pripomienok:

a) konkretizovat obsahovu néapli vzdeldvania vo vdzbe na cielovd skupinu

b) upravit obsahové zameranie vzdeldvacieho programu tak, aby program bol relevantny

kompetenciam, ktoré pri vykone profesie urcené kategérie maju,

N
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c) v Ziadosti je potrebné uviest profesijné kompetencie len v jednej vybranej oblasti, ktoré budu
inovované vzdeldvacim programom.
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Odporucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Druh vzdelavania: Funkéné vzdeldvanie — zakladny program funkéného vzdelavania — 17648

Nazov asidlo Ziadatela: Dr. Josef Raabe Slovensko, s.r.o., Heydukova 12-14, 811 08 Bratislava —

pravnickd osoba, ktord md podla vypisu z obchodného registra v predmete ¢innosti vykonavanie

mimoskolske]j vzdeldvacej €innosti (podla listu pre MSVVS SR doloZili ministerstvu aj Organizaény

poriadok, ktory preukazuje, ze v predmete Cinnosti je tiez vzdelavanie zamerané na manazment

vychovy a vzdeldvania)

Nazov zdkladného modulu programu vzdelavania: Zakladny program funkéného vzdeldvania

Odborny garant programu: PaedDr. Darina Vybohovd, PhD. — viac ako 10 rokov praxe autorky

a garantky roznych programov profesijného rozvoja PZ/OZ, od r. 2020 aj rozsirujiceho modulu

funkéného vzdeldvania (spifia poziadavky zékona)

Rozsah vzdelavania: 70 hodin — spifia poZiadavku minimalneho rozsahu podla zakona

Forma vzdelavania: Kombinovand (48 hodin e-vzdeldvanie prezencne, 22 hodin distan¢ne) — ich

vzdjomné nadvaznosti su zrozumitelne opisané

Ciele a obsah:

a) Hlavny ciel programu vzdelavania

b) Ciastkové ciele

c) Specifické ciele

d) Tematické celky a ich obsah

Hlavny ciel' a nan nadvazujuce Ciastkové ciele, ako aj obsah vzdelavania v rovine tematickych celkov

su definované a rozpracované v sulade so zakonom a vyhlaskou.

Cielova skupina: Odporiéam terminologicky upravit pojem kariérny stuper na kariérovy stupen

podla zdkona

Ziskané profesijné kompetencie absolventa vzdeldvania: V programe sa uvadzaju profesijné

kompetencie absolventa programu len pre oblast normativheho, ekonomického a koncepcéného

riadenia. Chybaju dalsie oblasti kompetenc¢ného profilu veducich PZ/OZ podla pokynu ministra

¢.39/2017. Odporucam tieZ prihliadnut na bod 9 casti A prilohy ¢. 2 k vyhlaske ¢. 361/2019 Z. z.,

ktory definuje, ¢o by mal absolvent zakladného programu byt sposobily vykonavat.

Opatrenia na zabezpecenie kvality:

a) priebeh vzdeldvania: opisany v programe v ¢leneni na prezenénu a distanénu cast, postupové
testy a Ciastkové ulohy, ktoré na seba logicky nadvazuju

b) poZiadavky na pedagogického zamestnanca aodborného zamestnanca pri zaradeni
na vzdeldvanie: uvedené v sulade s pravnymi predpismi

c) personalne zabezpeclenie vzdelavania a poZiadavky poskytovatela na odbornost personalneho
zabezpecenia: poZiadavky na odborného garanta aj na lektorské zabezpecenie su v programe
vymedzené

d) materidlne, technické ainformacné zabezpecenie vzdeldvania: v programe opisané
v postacujucej miere

e) spOsob a podmienky ukoncenia vzdeldvania: odporicam spresnit formulaciu z ,prezentacie”
portfdlia na jeho ,obhajobu” pred troj¢lennou komisiou (zosuladit s § 48 zakona)

Zaver:

Komisia odporicéa vydat potvrdenie o schvéleni programu vzdeldvania po zapracovani vecnych

pripomienok a formalnej pripomienky:
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- doplnit profesijné kompetencie ziskavané absolventmi aj pre dalSie oblasti kompetenéného
profilu vediceho PZ/0Z, ako aj v sulade s bodom 9 ¢asti A prilohy €. 2 k vyhlaske ¢. 361/2019
Z.z.,

- pri ukonéovani vzdeldvania vyzadovat obhajobu manazérskeho portfélia pred komisiou v sulade
so zakonom (namiesto jeho prezentacie),

- pri opise cielovej skupiny formalne spresnit pojem kariérny stuperi na kariérovy stupen.
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Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdelavania, €. 17196
Nazov a sidlo Ziadatela: 3 original, s.r.o., Kukucinova 44, 831 02 Bratislava
Meno $tatutarneho organu: Mgr. lvana Kmetova, Statutar

Kategéria, podkategdria alebo kariérova pozicia, pre ktordi bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: ucitel, majster odbornej vychovy, vychovavatel, korepetitor, sSkolsky tréner,
pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor, Skolsky Specidlny pedagég, ucitel profesijného rozvoja,
ucitela materskej Skoly, ucitel prvého stupna zakladnej Skoly, ucitel druhého stupna zakladnej Skoly,
ucitel strednej skoly, ucitel zakladnej umeleckej Skoly, ucitel jazykovej Skoly, lektor vzdeldvania,
metodik profesijného rozvoja, konzultant atestacného konania, psycholég a skolsky psycholdg,
Specidlny pedagdg aterénny Specidlny pedagdg, kariérovy poradca, logopéd a Skolsky logopéd,
lieCcebny pedagdg, socidlny pedagdg, socidlny pracovnik, odborny pracovnik v zariadeniach
socidlnopravnej ochrany deti, socialnej kurately, zariadeniach socialnych sluzieb.

Pripomienka: Upravit kategdrie PZ, OZ a podkategdrie PZ v stlade s odbornou kompetenciou
odborného garanta.

Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdeldvania: Ziadatel uvadza:“ vzdelavanie
je zamerané na pracu pre podporu rodiny, socidlnu diagnostiku potrieb rodiny, zvladanie konfliktov
a krizovych situdcii v rodine, metddy prace s rodinou, ich praktické vyuzZitie a nacvik efektivnych
postupov podla Specifickych potrieb rodiny, sledovanie a hodnotenie prace s rodinami v teréne.
Vzdelavanie zahffa inovativhe metddy, zazitkové ucenie, workshopy, supervizie, cvicenia, rolové
hry a diskusné skupiny na posilnenie interaktivneho uéenia.”

Prilohy k Ziadosti:

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, roziirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategdéridach a podkategériach:
Ziadatel uvadza: ,Na zaklade Pokynu ministra & 39/2017 si absolvent inovuje tieto
kompetencie: V oblasti Profesijny rozvoj: Planovat a realizovat svoj profesijny rast
a sebarozvoj; Stotoznit sa s profesijnou rolou a organizaciou.” Pripomienka: Specifikovat
v nadviaznosti na obsahové zameranie InV prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych
kompetencii (v oblasti Profesijny rozvoj) PZ a OZ v prislusnych kategériach a podkategoriach
vsulade s § 55 Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
a Pokynom ministra ¢. 39/2017.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo sktisenosti z praxe: DoloZené prilohami.

B. Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky c¢innosti Ziadatela o vydanie

opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti: doloZzené prilohami

publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti: dolozené prilohami
druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov

riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti,

projektovej ¢innosti — dolozené v prilohe

ok wnN

vzdeldvacej ¢innosti — doloZzené prilohami
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7)
8)

9)

10)

7. poradenskej ¢innosti
8. inej hlavnej ¢innosti,
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maju zabezpeéovat
inovacné vzdelavanie (profesijny Struktirovany Zivotopis) — odborny garant: Mgr. Milos
Kmet, PhD. - profesijny Struktirovany Zivotopis doloZzeny, vzdelanie a odbornych dalsich
0s6b doloZzena
c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — dolozené
d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia
e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne zabezpecenie
a vysledky Cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia
Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Uvedené
Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania
inovuje: Pripomienka: Specifikovat v nadvédznosti na obsahové zameranie InV prehibenie,
rozSirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii (v oblasti Profesijny rozvoj) PZa OZ v prislusnych
kategdriach a podkategériach.
Odborny garant inovaéného programu: Mgr. Milos Kmet, PhD. Pripomienka: dolozZit prax garanta
v oblasti, ktorej sa obsah vzdelavania tyka (Socialna praca s rodinou — priloha (a) dokumentacia
preukazujlca splnenie kritérii sposobilosti) v stlade s § 55 ods. 6 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.
Zaver: Komisia odporuca ministerstvu skolstva vydat opravnenie na poskytovanie inovacného
vzdeldvania po zapracovani vecnych pripomienok:
a) Upravit kategorie, podkategérie PZ, OZ v sulade sodbornou kompetenciou odborného
garanta.
b) Specifikovat v nadviznosti na obsahové zameranie InV prehibenie, rozsirenie alebo inovacie
profesijnych kompetencii (v oblasti Profesijny rozvoj) PZ a OZ v prislusnych kategériach
a podkategoriach v sulade s § 55 Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a Pokynom ministra ¢. 39/2017.
c) DoloZit prax garanta v oblasti, ktorej sa obsah vzdelavania tyka (Socialna préca s rodinou —
priloha (a) dokumentacia preukazujuca splnenie kritérii spésobilosti) v sulade s § 55 ods. 6
zédkona €. 138/2019 Z. z.
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Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania, ¢. 17201
Nazov a sidlo Ziadatela: 3 original, s.r.o., Kukucinova 44, 831 02 Bratislava

Meno $tatutarneho organu: Mgr. lvana Kmetova, Statutar

Kategoria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeldvanie: ucitel, majster odbornej vychovy, vychovavatel, korepetitor, Skolsky tréner,
pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor, Skolsky Specialny pedagdg, ucitel profesijného rozvoja,
ucitela materskej Skoly, ucitel prvého stupna zakladnej skoly, ucitel druhého stupnia zakladnej
skoly, ucitel strednej Skoly, ucitel zakladnej umeleckej skoly, ucitel jazykovej Skoly, lektor
vzdeldvania, metodik profesijného rozvoja, konzultant atestacného konania, psycholdg a Skolsky
psycholdg, Specidlny pedagdg a terénny Specialny pedagdg, kariérovy poradca, logopéd a skolsky
logopéd, lieCebny pedagdg, socidlny pedagdg, socidlny pracovnik, odborny pracovnik
v zariadeniach socidlnopravnej ochrany deti, socialnej kurately, zariadeniach socialnych sluzieb.
Pripomienka: Upravit kategérie PZ, OZ a podkategdrie PZ v sulade s odbornou kompetenciou
odborného garanta.

Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdeldvania: Ziadatel uvédza: “vzdeldvanie
je zamerané na oblasti prevencie a rieSenia konfliktov, oblast efektivnej komunikdcie, oblast
vedenia konstruktivneho rozhovoru, oblast moderovania pordd a stretnuti, oblast rozvoja
zrucnosti privedeni fudi a timovej spoluprdci, oblast efektivneho sebaorganizovania, oblast
zvlddania zdtaZovych situdcii, stresu a zmeny na pracovisku. Vzdeldvanie zahffa aj inovativne
metddy, zazitkové ucenie, workshopy, supervizie, techniky a postupy, ktoré mézu vyuzivat
pedagogicki a odborni zamestnanci priamo v praxi.”

Prilohy k Ziadosti:

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategoriach:
Ziadatel' uvédza: ,Na zaklade Pokynu ministra ¢. 39/2017 si absolvent inovuje tieto
kompetencie: V oblasti Profesijny rozvoj: Pldnovat a realizovat svoj profesijny rast
a sebarozvoj; Stotoznit sa s profesijnou rolou a organizdciou. “ Pripomienka: Specifikovat
v nadvaznosti na obsahové zameranie InV prehfbenie, rozSirenie alebo inovacie
profesijnych kompetencii (v oblasti Profesijny rozvoj) PZ a OZ v prislusnych kategdriach
a podkategoériach vsulade s § 55 Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov a Pokynom ministra ¢. 39/2017.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skilisenosti z praxe: DoloZené prilohami.

B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cCinnosti Ziadatela o vydanie

opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti: doloZzené prilohami

2. publikaénej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti: doloZené prilohami
3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov
4. riadiacej ¢innosti a koncepcénej ¢innosti,
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projektovej ¢innosti — doloZzené v prilohe
vzdeldvacej ¢innosti — dolozené prilohami
poradenskej ¢innosti

©® N o w

inej hlavnej ¢innosti,

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maju zabezpeéovat
inovacné vzdelavanie (profesijny strukttirovany Zivotopis) — odborny garant: Mgr. Milos
Kmet, PhD. - profesijny Struktirovany Zivotopis dolozeny, vzdelanie a odbornych dalsich
0s6b dolozena

c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — dolozené

d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia

e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia

7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Uvedené

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovaéného vzdeldvania
inovuje: Pripomienka: Specifikovat v nadvdznosti na obsahové zameranie InV prehibenie,
rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii (v oblasti Profesijny rozvoj) PZ a 0Z
v prislusnych kategdriach a podkategériach.

9) Odborny garantinovacného programu: Mgr. Milos Kmet, PhD. Pripomienka: doloZit prax garanta
v oblasti, ktorej sa obsah vzdeldvania tyka (Rozvoj zrucnosti pri zvlddani narocnych situacii na
pracovisku — priloha (a) dokumentdcia preukazujica splnenie kritérii sposobilosti) v sulade s § 55
ods. 6 zakona €. 138/2019 Z. z.

10) Zaver: Komisia odporuca ministerstvu Skolstva vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného

vzdeldvania po zapracovani vecnych pripomienok:

a) Upravit kategorie, podkategérie PZ, OZ v sulade s odbornou kompetenciou odborného
garanta.

b) Specifikovat v nadvaznosti na obsahové zameranie InV prehibenie, rozsirenie alebo inovacie
profesijnych kompetencii (v oblasti Profesijny rozvoj) PZ a OZ v prislusnych kategériach
a podkategoériach v sulade s § 55 Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a Pokynom ministra ¢. 39/2017.

c) DoloZit prax garanta v oblasti, ktorej sa obsah vzdelavania tyka (Rozvoj zruénosti pri zvladani
naro¢nych situacii na pracovisku — priloha (a ) dokumentdcia preukazujica splnenie kritérii
sposobilosti) v sulade s § 55 ods. 6 zakona ¢. 138/2019 Z. z.
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Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania, ¢. 17203
Nazov a sidlo zZiadatela: 3 original, s.r.o., Kukuc¢inova 44, 831 02 Bratislava

Meno Statutarneho organu: Mgr. lvana Kmetova, Statutar

Kategoria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdeladvanie: ucitel, majster odbornej vychovy, vychovavatel, korepetitor, Skolsky tréner,
pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor, Skolsky Specidlny pedagdg, ucitel profesijného rozvoja,
ucitela materskej skoly, ucitel prvého stupna zakladnej skoly, uditel druhého stupria zadkladnej
Skoly, ucitel' strednej Skoly, ucitel zdkladnej umeleckej Skoly, ucitel jazykovej Skoly, lektor
vzdeldvania, metodik profesijného rozvoja, konzultant atestacného konania, psycholdg a Skolsky
psycholdg, Specialny pedagdg a terénny Specidlny pedagdg, kariérovy poradca, logopéd a skolsky
logopéd, lieCcebny pedagdg, socidlny pedagdg, socidlny pracovnik, odborny pracovnik
v zariadeniach socidlnopravnej ochrany deti, socidlnej kurately, zariadeniach socidlnych sluzieb.
Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdelavania: Ziadatel uvadza: “ je zamerané
na vzdeldvanie v oblasti vytvarnej vychovy. To zahffia inovativhe metddy, zaZitkové ucenie,
workshopy, techniky a postupy, ktoré mozu vyuZivat pedagogicki a odborni zamestnanci priamo
v praxi.”

Prilohy k Ziadosti:

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategoriach a podkategoriach:
Ziadatel uvadza: ,Na zéklade Pokynu ministra ¢. 39/2017 si absolvent inovuje tieto
kompetencie: V oblasti Vychovno - vzdeldvaci proces: Pldnovat a projektovat
vyuéovanie; Realizovat vyucovanie; Hodnotit priebeh a vysledky vyuc¢ovania a uéenia
sa Ziaka.” Pripomienka: Uvedend oblast: Vychovno - vzdelavaci proces nie je sucastou
Kompetencného profilu vsetkych uvedenych kategérii, pre ktord bude Ziadatel
poskytovat inovacné vzdelavanie. Prepracovat v nadvaznosti na obsahové zameranie InV
prehibenie, rozirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii PZ a OZ v prisluinych
kategoriach a podkategdriach v sulade s § 55 Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov a Pokynom ministra ¢. 39/2017.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe: DoloZené prilohami.

B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie

opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti: doloZené prilohami

publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti: dolozené prilohami
druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov

riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti,

projektovej ¢innosti — doloZzené v prilohe

vzdeldvacej ¢innosti — dolozené prilohami

poradenskej ¢innosti

O NV e WN

inej hlavnej ¢innosti,
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich oséb, ktoré maju zabezpecovat
inovacné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis) — odborny garant: Mgr. Milo$
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7)
8)

9)

10)

Kmet, PhD. - profesijny Struktirovany Zivotopis doloZeny, vzdelanie a odbornych dalsich
0s0b doloZzena
c) systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia — doloZené
d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia
e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie
a vysledky Cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia
Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Uvedené
Profesijné kompetencie na vykon pracovnej Cinnosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania
inovuje: Pripomienka: Specifikovat v nadvaznosti na obsahové zameranie InV prehibenie,
rozSirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii (v oblasti Profesijny rozvoj) PZ a OZ
v prislusnych kategdridch a podkategodriach.
Odborny garant inovaéného programu: Mgr. Milo§ Kmet, PhD., spifia poziadavky kladené na
odborného garanta
Zaver: Komisia odportcéa ministerstvu skolstva vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného
vzdeldvania po zapracovani vecnej pripomienky: Ziadatel uvadza: ,Na zaklade Pokynu ministra
¢.39/2017 si absolvent inovuje tieto kompetencie: V oblasti Vychovno - vzdeldvaci proces:
Planovat a projektovat vyucovanie; Realizovat vyuéovanie; Hodnotit priebeh a vysledky
vyucovania a ucenia sa Ziaka.” Uvedend oblast: Vychovno - vzdelavaci proces nie je sucastou
Kompetencného profilu vsetkych uvedenych kategoérii, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat
inova¢né vzdeldvanie. Prepracovat v nadviznosti na obsahové zameranie InV prehibenie,
rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii PZ a OZ v prislusnych kategériach
a podkategoriach v sulade s § 55 Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch aozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a Pokynom ministra ¢. 39/2017.
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Odportucacie stanovisko
Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1) Druh vzdelavania: Specializac¢né vzdelavanie ¢. 18490
2) Nazov a sidlo ziadatela: Narodny institGt vzdelavania a mladeze, Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava

Ziadatel je organizdcia zriadend ministerstvom skolstva.

3) Nazov programu vzdeldvania: Vychovné poradenstvo pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov

Ndzov programu vzdeldvania je v suvislosti s obsahom vzdeldvania vystizny a zrozumitelny.

4) Anotacia programu: uvedend
5) Odborny garant programu vzdeldvania: PaedDr.Darina Bacova, PhD.
Odborny garant splfia podmienky podla zdkona
6) Rozsah vzdelavania: 50 hod.
Rozsah vzdeldvania je v sulade so zdkonom.
7) Forma vzdelavania: kombinovana (prezenc¢na 42 hod., distan¢na 8 hod.)
Forma vzdeldvania je v sulade s vyhldskou ¢ 361/2019 Z. z. (dalej len ,,vyhldska“).
8) Ciele a obsah:

A. Hlavny ciel programu vzdeldvania: Hlavnym cielom programu je ziskat profesijné
kompetencie potrebné na vykon Specializovanej ¢innosti vychovného poradca— hlavny ciel je
v sulade so zdkonom a vyhldskou

. Ciastkové ciele: vhodne konkretizuju hlavny ciel Specializaéného vzdeldvania
Specifické ciele: neuvddzané, nevyplyvaju z charakteru programu
D. Tematické celky a ich obsah: uvddzané tematické celky vzdeldvania a ich témy su vnutorne
usporiadané a logicky na seba nadvdézuju, uvddzany casovy rozsah prezencnej vyucby
aj distancnych uloh zodpovedd ich obsahu
9) Cielova skupina: PZa 0z
V sulade so znenim zdkona
10) Ziskané profesijné kompetencie absolventa vzdelavania: |dentifikovat vyvinové a individualne
charakteristiky Ziaka, psychofyzické a socidlne faktory uc€enia a sprdvania sa Ziaka, ociokulturny
kontext vyvinu Ziaka. Ovlada obsah Specializacie vychovného poradcu, dokdze planovat
a projektovat vychovno-poradensku ¢innost, realizovat vychovné poradenstvo, hodnotit priebeh
a vysledky vychocného poradenstva. Vie planovat a realizovat sebarozvoj a stotoZiuje sa s rolou
vychovného poradca. Uvedené v sulade s obsahom vzdeldvania.
11) Opatrenia na zabezpecenie kvality:
A. priebeh vzdeldvania: opisany v priloZenej dokumentdcii
B. poZiadavky na pedagogického zamestnanca aodborného zamestnanca pri zaradeni
na vzdeldvanie: uvedené
C. personalne zabezpeclenie vzdelavania a poziadavky poskytovatela na odbornost personéalneho
zabezpecenia: uvedené
D. materidlne, technické ainformacné zabezpeclenie vzdeldvania: opisané v programe
vzdeldvania
E. spOsob a podmienky ukoncenia vzdelavania: uvedené
12) Zaver: Komisia odporuéa ministerstvu 3kolstva vydat potvrdenie o schvéleni programu
vzdeldvania bez pripomienok.

0w
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Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

(dalej len ,komisia“) v stilade s § 65 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych

zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

1)
2)

3)
4)

5)

6)

v zneni neskorsich predpisov

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdeldvania ¢. 18082
Nazov a sidlo Ziadatela: Specializované centrum poradenstva a prevencie pre deti a ziakov so
zrakovym postihnutim, S. Kluberta 2, 054 01 Levoca

Meno $tatutarneho organu: PaedDr. Sarlota Mudra

Kategoria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie: Ziadatel uvadza, Ze inovaéné vzdeldvanie bude uréené pre tieto kategérie PZ: ucitel
materskej $koly, ucitel prvého stuptia ZS, ucitel druhého stuptia ZS, ucitel strednej $koly , majster
odbornej vychovy, vychovavatel, pedagogicky asistent, skolsky Specidlny pedagdg a OZ: Specidlny
pedagdg a terénny Specidlny pedagdg. Nespravne uvedeny skolsky Specidlny pedagdég —ide o PZ,
upravit.

Vymedzenie obsahového zamerania inovaéného vzdeldvania: Ziadatel uvadza, e absolvent
vzdeldvania ziska najnovsie poznatky o zrakovom postihnuti a jeho dopade na vzdeldvaci proces,
spoznd Braillovo pismo, pravidld jasnej tlace, nauci sa zdsadam pri Citani a pisani ziakov so
zrakovym postihnutim v pedagogickej praxi. Spozna progresivne metédy na ndcvik Braillovho
pisma, bude vediet aké si najmodernejsie pomécky pri vyucbe Citania a pisania nevidiacich
a slabozrakych Ziakov, dozvie sa najnovsie pravidla pisania a pouzivania Braillovho pisma. Takto
vymedzené obsahové zameranie je postaéujiice v zmysle inovdcii, ktoré by malo priniest.
Prilohy k Ziadosti:

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie:

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategériach.
Uviest v sulade s Profesijnymi standardami vydanymi Pokynom ministra ¢.39/2017.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldavania — neuvddza
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych Cinnosti vykondvanych

alebo poskytovanych podla osobitnych predpisov,?) (§ 45 ods. 8 zédkona ¢&. 305/2018
Z.z.v zneni zakona ¢&. 61/2018 Z. z.: — Ziadatel deklaruje éinnostou Specializovaného
centra poradenstva a prevencie pre deti a Ziakov so zrakovym postihnutim

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnhancom
a odbornym zamestnancom — Ziadatel uvddza,

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-
pedagogickej alebo Specialno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti
a zZiakov - Ziadatel uvadza

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo
vychove a vzdeldvani — Ziadatel uvddza,

6. vykonu Specializovanych ¢innosti — Ziadatel neuvddza,

7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni - Ziadatel uvddza
v Zivotopise garantky,

8. dalSich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnoprdvnej
ochrany deti a socidlnej kurately, zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného
strediska pre zrakovo postihnutych — Ziadatel neuvddza

B. Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie

opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch
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b)

c)
d)

e)

1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej Cinnosti — Ziadatel uvddza v Zivotopise garantky

2. publikacnej Cinnosti alebo umeleckej Cinnosti — Ziadatel uvddza v Zivotopise
garantky

3. druhu ekonomickej cinnosti alebo vyrobnych postupov — Ziadatel dokladd
Zriadovatel'sku listinu

4. riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti — Ziadatel neuvdd:za,

5. projektovej ¢innosti — Ziadatel’ uvddza v Zivotopise garantky,

6. vzdelavacej cinnosti — Ziadatel uvddza na strdnke Sspecializovaného centra
poradenstva a prevencie pre deti a Ziakov so zrakovym postihnutim

7. poradenskej ¢innosti — — Ziadatel uvdadza

8. inej hlavnej Cinnosti — Ziadatel uvddza poZi¢iavanie a zdcvik v pouZivani
kompenzacnych pomécok pre ZP;

vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maju zabezpeéovat

inovacné vzdelavanie - Ziadatel priloZil Zivotopis garantky, dalsie osoby, ktoré by mali

poskytovat vzdeldvanie- zamestnanci SCPP Levoca. Zjednotit poZiadavky na lektora

uvedené v Ziadosti a v Dokumentdcii preukazujicu splnenie kritérii sposobilosti ( VS

vzdelanim 1 st. a 5 rokmi praxe resp. VS 2.st. a 5 rokov praxe)

systéme riadenia kvality Ziadatela o vydanie opravnenia - Ziadatel uvddza materidlne,

technické zabezpecenie, ukoncovanie vzdeldvania.

ziskanych domadacich oceneniach a medzindrodnych oceneniach Ziadatela o vydanie

opravnenia — Ziadatel neuvddza,

inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne zabezpecenie

a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia — Ziadatel neuvddza.

7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: Ziadatel uvddza poZiadavky na PZ, OZ, pre ktorych ma byt
poskytované inovacné vzdeldvanie.

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania
inovuje: Kompetencie nie st uvedené v sulade s Profesijnymi standardami vydanymi Pokynom
ministra ¢.39/2017.

9) Odborny garant inovaéného programu: PaedDr. Sarlota Mudra. Garantka splia poZiadavky na
garanta, mad bohaté niekolkorocné pedagogické, publikacné, projektové skusenosti vo vztahu
k Ziakom so zrakovym postihnutim.

10) Zaver: Komisia odporuéa ministerstvu vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného
vzdeldvania po zapracovani vecnych pripomienok:

Specifikovat profesijné kompetencie v zmysle inovdcii v sulade s Profesijnymi §tandardami
vydanymi Pokynom ministra ¢.39/2017

Zjednotit poZiadavky na lektora uvedené v Ziadosti a v Dokumentdcii preukazujicu splnenie
kritérii spésobilosti (VS 1 st. a 5 rokov praxe resp. VS 2.st. a 5 rokov praxe)

Sprdavne uviest Skolského Specidlneho pedagdga (PZ)
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Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1) Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania ¢ 16617

2) Nazov a sidlo Ziadatela: RIGHT DIRECTION s. i. 0., Kopcianska 3756110, Bratislava 851 01

3) Meno Statutarneho organu: Ing. Veronika Bélova

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktori bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie:

Uvddza sa:

- Ucitel", ucitel" materskej skoly
- Ucitel", ucitel” prvého stupna zdkladnej skoly
- Ucitel", ucitel druhého stupna zdkladnej skoly

- Ucitel, ucitel strednej Skoly

- Skolsky tréner

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Upravené, doplnené o konkretizdciu inovdcie prostrednictvom konceptu Aktivna Skola v oblasti

Zdravie a pohyb.
6) Prilohy k Ziadosti (§ 67 ods. 2 pism. a) zdkona ¢. 138/2019 Z. z.):
A. Kritériad na posutdenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdeldvanie

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych

zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach a podkategériach —

upravené.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo sktisenosti z praxe do:

1.
2.

obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdelavania — neuvddza

metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykonavanych
alebo poskytovanych podla osobitnych predpisov — neuvddza

vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom a
odbornym zamestnancom, - neuvddza

vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, liecebno-
pedagogickej alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a
Ziakov, - neuvddza

poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho poradenstva alebo prevencie vo
vychove a vzdelavani, - neuvddza

vykonu Specializovanych ¢innosti, - neuvddza

vykonu riadiacich ¢innosti v skole alebo v Skolskom zariadeni alebo dalSich oblasti
¢innosti skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a
socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre
zrakovo postihnutych. — neuvddza

B. Odborné zameranie, persondine zabezpecenie a vysledky cCinnosti Ziadatela o vydanie

opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

1.
2.

vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti, - neuvedené
publikacnej Cinnosti alebo umeleckej ¢innosti, - neuvedené
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3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov, - neuvedené
4. riadiacej ¢innosti a koncepcnej Cinnosti, - neuvedené
5. projektovej Cinnosti, - uvedené prostrednictvom informdcii o spoluprdci v projekte
Aktivna Skola
6. vzdelavacej Cinnosti, - neuvedené
7. poradenskej ¢innosti - neuvedené
8. inej hlavnej ¢innosti — neuvedené doplnené formou odkazu na webové sidlo Ziadatela
b) wvzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maju zabezpeéovat
inovacné vzdeldvanie - dopinené.
c) zabezpecovani materidlnych, priestorovych, personalnych, organizacnych a dalSich
podmienok poskytovania inova¢ného vzdeldvania — neuvedené
d) ziskanych domdcich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia, - neuvedené
e) inych skuto€nostiach, ktoré preukazuju odborné zameranie, personalne zabezpecenie
a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia. — neuvedené
7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ - uvedené
8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného vzdelavania
inovuje: upravené
9) Odborny garant inovacného programu: Ing. Darius Sihelsky — upravené.
10) Zaver: Komisia odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania bez
pripomienok.
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Odportucacie stanovisko

Komisie pre profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

v sulade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Druh Ziadosti: Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovacného vzdelavania ¢ 1175,
ZNOVUPOSUDENIE
Nazov a sidlo Ziadatel'a: SUkromna materska skola ProPueris, Stara bastova 11, KoSice 040 01
Meno Statutarneho organu: PaedDr. Patricia Fekete
Kategoria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktoru bude Ziadatel poskytovat inovaéné
vzdelavanie:
Uvadza sa:
- Kategoria: uditel, vychovavatel, pedagogicky asistent
- Podkategéria: ucitel materskej Skoly
Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania
Ziadatel poddva Ziadost o poskytovanie inova¢ného vzdeldvania vo viacerych oblastiach.
V zmysle § 66 ods. 3 zdkona 138/2019 Z.z. je potrebné podat pre kaZdu oblast Ziadost
samostatne. Ziadost je potrebné zuZit na poskytovanie inovacného vzdeldvania v jednej z oblasti.
Prilohy k Ziadosti (§ 67 ods. 2 pism. a) zdkona ¢. 138/2019 Z. z.):
A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdeldvanie
a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategoériach a podkategériach
b) prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do:

1. obsahu, metéd alebo foriem vychovy a vzdeldvania — Ziadatel zmenil vymedzenie
obsahového zamerania inovacného vzdeldvania, na prelinanie aZ integrdciu
jednotlivych vzdeldvacich oblasti prostrednictvom pripraveného prostredia, hry,
bddania a aktivneho pozndvania.

2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych ¢innosti vykonavanych
alebo poskytovanych podla osobitnych predpisov, - neuvddza

3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom
a odbornym zamestnancom, - neuvddza

4. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-pedagogickej, lie¢ebno-
pedagogickej alebo Specidlno-pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti
a ziakov, - neuvddza

5. poskytovania kariérového poradenstva, socialneho poradenstva alebo prevencie
vo vychove a vzdelavani, - neuvddza

6. vykonu Specializovanych ¢innosti, - neuvddza

7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni alebo dalSich oblasti
¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitacného strediska pre
zrakovo postihnutych. — neuvddza

B. Odborné zameranie, persondlne zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o
a) zamerani a vysledkoch
1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti, - neuvedené
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publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti, - neuvedené

druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov, - neuvedené
riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti, - doloZené

projektovej ¢innosti, - neuvedené

vzdeldvacej ¢innosti, -doloZené

poradenskej ¢innosti - neuvedené

©® N oA WD

inej hlavnej ¢innosti - neuvedené
b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich osdb, ktoré maju zabezpeéovat
inovacné vzdeldvanie — dop/nené
c) zabezpecovani materidlnych, priestorovych, personalnych, organizacnych a dalSich
podmienok poskytovania inova¢ného vzdelavania — dopinené
d) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o vydanie
opravnenia - neuvedené
e) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, persondlne zabezpecenie
a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie opravnenia. — doplnené formou zriadovacej
listiny a sprdvy o vysledkoch Skolskej inspekcie.
7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ: upravené
8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovac¢ného vzdelavania
inovuje: upravené
9) Odborny garant inovac¢ného programu: PaedDr. Patricia Fekete
10) Zaver: Komisia odporiéa vydat oprivnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania bez
pripomienok.
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