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Uvod

V roku 2006 prijalo Valné zhromazdenie OSN Dohovor o pravach osob so zdravotnym postih-
nutim. Dohovor doteraz ratifikovalo vyse 170 statov, medzi nimi aj Slovenska republika. Zavia-
zala sa tym ,,presadzovat, chranit a zabezpecovat plné a rovnaké vyuzivanie vsetkych Iudskych
prav a zakladnych slobdd vsetkymi osobami so zdravotnym postihnutim a podporovat tuctu k
ich prirodzenej dostojnosti“ (317/2010 Z.z. Dohovor OSN o pravach 0sob so zdravotnym po-
stihnutim).

Najburlivejsie diskusie podnietil ¢lanok 24 Vzdelavanie, podla ktorého st zmluvné staty
povinné zabezpecit, aby ,,0soby so zdravotnym postihnutim mali na rovnakom zaklade s ostat-
nymi pristup k inkluzivhemu, kvalitnému a bezplatnému zakladnému a stredoskolskému vzde-
laniu v spolocenstve, v ktorom ziju“ (tamtiez).

Co je inkluzivne vzdeldvanie, akymi postupmi ho dosiahnut, aké vyzvy pred nds stavia,
ako mozeme identifikovat a postupne odstranovat bariéry? Takéto a podobné otazky si kladu
pedagdgovia a ostatni zainteresovani aj na Slovensku. A, samozrejme, objavuje sa aj mnozstvo
otazok, v ktorych zaznievaji pochybnosti - je to naozaj uskutocnitelné a je to vobec potrebné?
Co to bude znamenat pre deti, rodi¢ov, pre ucitelov a $pecialnych pedagogov?

Na tieto a mnohé dalsie otazky hlada odpovede cely rad publikacii, konferencii a projektov.
Obluk tém siaha od filozofickych zakladov az po koncipovanie vhodnych uc¢ebnych materialov.

Cielom tejto prirucky je poskytnut zakladnu orientaciu v otazkach perspektivy inkluzie
a reality integracie, priklady a skusenosti zo zahranicia aj zo $kol z viacerych regionov Sloven-
ska. Vznikla na zéklade rozhovorov s pedagogmi, Specialnymi pedagégmi, riaditelmi skdl, po-
radenskymi pracovnikmi, ale aj na zdklade vlastnych poradenskych a pedagogickych skusenosti
a odbornej literatury.

Nasa vdaka patri vedeniu §kdl, pedagégom a odbornym zamestnancom, ako aj zastup-
com 8kolskych poradenskych zariadeni, ktori sa s nami ochotne podelili o svoje zaujimavé sku-
senosti, cenné uspechy, ale aj starosti a problémy.
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l. Od integracie k inkluzii

1. Vychodiska, problémy a vyzvy

Integrécia deti so $pecidlnymi potrebami je na Slovensku, podobne ako vo vdc¢s$ine inych
krajin, uz dlhodobo $kolskou realitou. Legislativne ramce integracie a jej realne podoby sa sice
vjednotlivych krajinach lisia, vychadzaju vsak zo spolo¢nej myslienky: ta ¢ast ziakov, ktord kvoli
zavaznym odchylkam v psychickom alebo fyzickom fungovani bola vzdelavana v $pecialnych
$kolach, modze (a ma) byt integrovana do beznych §kél. Dévody pre zavadzanie integracie boli
roznorodé: vyskumy realizované v mnohych krajinach nepotvrdili, Ze oddelené vzdelavanie
zabezpecuje lepsie vzdelavacie vysledky nez spolo¢né vzdeldvanie. Casté spojenie Specialnych
$kol s internatmi znamena negativny zasah do Zivota rodin a socio-emo¢ného vyvinu mladsich
deti. Oddelené vzdelavanie nepripravi na spolo¢ny zivot ani postihnutych, ani nepostihnutych.
Integracny pohyb bol vzdy spaty s ludskymi pravami, so zmenenym pohladom na postihnutie
a s pochybnostami o opravnenosti niteného vydelovania istej skupiny Iudi z beznych instittcii.
Priklad z USA, kde sa integra¢né hnutie spdjalo v 60-tych rokoch minulého storocia s hnutim
za rasovu desegregaciu, pretoze v Statoch na juhu USA tvorili va¢sinu Ziakov $pecidlnych $kol
afroamerické deti, je na Slovensku neprijemne aktudlny.

Skolskd integracia sa tykala v prvom rade deti s postihnutim. Novy rozmer ziskalo integraé-
né hnutie konceptom $pecialnych edukacnych potrieb, ktory vytvorila komisia pod vedenim
filozotky Mary Warnockovej. Na podnet vlady Velkej Britdnie skiimala tato komisia dva roky
stav Specidlneho skolstva. Hoci komisia vychddzala z tradi¢ného delenia $pecialnych kol a $pe-
cidlnej pedagogiky podla jednotlivych postihnuti, v zaverecnej sprave odporucila upustit od
medicinskej kategorizacie Ziakov a nahradit ju pojmom $pecidlne eduka¢né potreby. Dévodom
boli dve skuto¢nosti: postihnutia nemusia mat nevyhnutne vplyv na vzdelavanie a zaroven exis-
tuje vela ,,nepostihnutych®, ktorych vzdeldvanie prebieha so zdvaznymi problémami (Spotakov4,
1998).

V roznych terminologickych obmenach sa koncept angl. ,,special educational needs® stal
medzinarodne jednym z klucov k integracii, k spolo¢nému vzdelavaniu casti deti s postihnutim
s nepostihnutymi detmi a k $pecidlnej podpore pre dalsie skupiny deti v beznej skole. Nejedna
sa vzdy o skupiny deti, ktoré boli pévodne vzdelavané v systéme $pecialneho skolstva; naopak,
najpocetnej$iu skupinu ,integrovanych® tvoria deti s poruchami ucenia, ktoré sa az na malé
vynimky v podobe ojedinelych Specidlnych tried vzdelavali vzdy v beznych $kolach. Integra-
cia v tomto pripade znamend, Ze sa ich problémom venuje v $kole pozornost tak, ako je to u
ziakov s postihnutim. Systém Specidlneho skolstva zaroven zostal vo vSetkych krajinach vo va¢-
$om alebo mensom rozsahu zachovany, pretoze integracii moézu branit prekazky na strane skoly
alebo Ziaka.

V priebehu desiatok rokov budovania integrovaného $kolstva sa v strete s tradi¢nymi $kol-
skymi systémami zacali ¢oraz jasnejsie Crtat aj kontiry obmedzeni a problémov:

»  ZvySuje sa pocet kategorii $pecialnych edukacnych potrieb a aj deti, ktorym su tieto
$pecialne potreby priznané;

> Nové kategorie st rovnako statické ako predchadzajice medicinske kategorie a nevy-
stihuju menlivé individudlne problémy konkrétnych ziakov;
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»  Zmeny vo vyucovacich postupoch st minimalne;

Y

Pretrvava sporné oc¢akavanie, Ze integrovani Ziaci sa prispdsobia danej podobe $koly;

»  Pocet ziakov s postihnutim, ktori nemaju $ancu vzdelavat sa v beznej $kole, je nadalej
vysoky.

I ked integrované skolstvo umoznilo velkému poctu deti s postihnutim navstevovat bez-
né skoly, nenaplnilo pévodné oc¢akavania. Pritomnost Ziakov s postihnutim neviedla k zasad-
nym zmenam v pedagogickej teorii a praxi. Striktna vonkajsia diferenciacia (Specialne skoly
pre ziakov s postihnutim a bezné skoly pre beznych ziakov) sa sice prelomila, ale neviedlo to k
skuto¢nej vnutornej diferenciacii. Integrované vzdelavanie ziakov so zavaznejsimi odchylkami
nie je zakazané, ale naraza na rozne prekazky. Nadalej sa ocakava, ze s vyuzitim jednotnych pe-
dagogickych metdd a materialov si ziaci rovnakym tempom osvoja rovnaké obsahy a postupy,
Cize ze ich vzdelavacie potreby st rovnaké. Vynimku tvoria len integrovani Ziaci, priznavaju
sa im $pecialne potreby, ale tie sa tieZ obmedzuju na také, ktoré st v predpokladanom vztahu k
diagnostikovanej odchylke.

Isté roz¢arovanie z integracie viedlo k hladaniu novej cesty a do diskusii sa vniesol pojem
inkluzia. Jeho bezné pouzivanie sa datuje od konferencie o vzdelavani Iudi so $pecidlnymi potre-
bami v Salamanke, ktoru zorganizovala Spanielska vlada a UNESCO v juni roku 1994. Vyse 300
ucastnikov z celého sveta sa zhodlo na dokumente Vyhlasenie zo Salamanky, v ktorom nacrtli
svoje vizie o vzdelavani. Hoci konferencia mala v nazve $pecialne potreby, mnohé body Vyhla-
senia hovoria o vSetkych detoch: inkluzivna skola je skola, v ktorej sa vzdy, ked je to mozné,
ucia véetky deti spolocne, bez ohladu na odli$nosti a tazkosti, ktoré maji. Vyucovanie, kurikula,
organizacné Struktdry sa musia prisposobit rozmanitym potrebam kazdého dietata. Vyhlasenie
zdaleka nie je iba vizionarskym moralnym apelom, ale obsahuje aj velmi konkrétne kroky po-
trebné na jeho uskuto¢nenie (The Salamanca Statement and Framework for Action on Special
Needs Education, 1994).

Tykaju sa problémy integracie iba integrovanych ziakov?

Skolsky zdkon na Slovensku vymedzuje SVVP siroko: okrem problémov spojenych
s fyzickym a psychickym vyvinom (zdravotné znevyhodnenia) priznava $pecidlne
potreby aj detom socidlne znevyhodnenym a nadanym. Do konceptu $pecialnych
edukacnych potrieb teda nezahfna iba deficitne ponaté individudlne odchylky, ale
prihliada aj na socidlny kontext vyvinu a na pozitivnu odli$nost. Prave pri kategorii
nadanie sa vSak plasticky ukazuje, Ze vytvaranie roznych kategoérii ziakov moze byt
nespravodlivé aj voci tym, ktori patria do kategdrie ,,beznych® Ziakov. Pre vzdelavanie
nadanych sa okrem iného odporuca:

» zamestnavat ziakov zmysluplne, zadavat im stimulujtce tlohy a vyuzivat pedago-
gické postupy zamerané na rozvoj samostatnosti a tvorivosti ziakov (napr. projek-
tové vyucovanie),

»  akceptovat vlastné postupy ziakov, ktoré vedu k Ziaducim vysledkom, aj ked sa li-
$ia od bezne pouzivanych (Vychova a vzdeldvanie nadanych, SPU).

Nemali by vsak tieto postupy byt sucastou dobrého vzdelavania kazdého ziaka?
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Salamanské vyhlasenie sa stalo zdkladom vyznamnych zmien v pedagogike a postupne aj
v praxi $kol. Zmena postavenia ¢loveka s postihnutim bola zavi$ena prijatim Dohovoru OSN
o pravach osob so zdravotnym postihnutim, ktory sa tyka vSetkych oblasti zivota. Implemen-
tacia Dohovoru v oblasti $kolstva sa deje v duchu salamanského vyhlasenia - rozpractivanim
teoretickych aspektov inkluzie a postupnym budovanim inkluzivneho skolstva.

Najzasadnejsou zmenou oproti doterajsiemu stavu je fakt, ze idealy sa stali vymahatelnym
pravom. Tato skuto¢nost ma zavazné dosledky: uz nie je vecou ,,dobrej vole® institucii (Statu), ¢i
vytvoria primerané podmienky pre spolo¢né vzdelavanie, ale je to ich zédkonna povinnost.

Zakladom spolocenskej inkluzie je pozitivne prijimanie rozmanitosti - jazykovej, etnickej,
nabozenskej, socidlnej, psycho-fyzickej. Premietnuté na podmienky vzdelavania sa potom ho-
vori o inkluzivnej skole ako o $kole prisposobujtcej sa detom, v ktorej sa Ziaci nedelia na tych,
ktori maju $pecidlne potreby a na tych, ktori ich nemaj, ale vzdy ide o heterogénnu skupinu
ziakov, ktori maju rozli¢né individualne potreby (Lechta 2010). Inkluzivna $kola by mala po-
skytnut priestor pre ucenie a participaciu vsetkych Ziakov (Goodman 1994) zmenou filozofie
$koly, vytvorenim priatelského prostredia, v ktorom je kazdy ziak vitany; prostredia vzdjomnej
pomoci, spolupatri¢nosti, a ¢o je najdolezitejsie, akceptovanim rozmanitosti.

Pripad E. G.

Ela je dieta s Downovym syndréomom a kompenzovanym sluchovym postihnutim.
V predskolskom veku navstevovala zariadenie, v ktorom boli spolo¢ne vychovavané
a vzdelavané deti so $tandardnym vyvinom a deti s ré6znymi postihnutiami. Rodi-
¢ia si zelali, aby Ela aj $kolski dochadzku absolvovala v beznej $kole. Riaditel spa-
dovej skoly vSak odmietol dievcatko integrovat a rodicia sa obratili na sud. Krajsky
sud sa stotoznil s argumentmi riaditela ZS, ktory dovodil, Ze jeho ZS nemd adekvatne
persondalne a materialno technické podmienky pre prijatie dietata so $pecialnymi vy-
chovno-vzdelavacimi potrebami tak, ako ich upravuje Statny vzdeldvaci program IS-
CED 1 - osobitosti a podmienky na vychovu a vzdelavanie Ziakov so SVVP. V pripade
viacnasobného postihnutia (v tomto pripade fahké mentdlne postihnutie a sluchové
postihnutie) by boli potrebni $pecidlny pedagog, psycholog, logopéd a asistent ucitela.
Rodicia sa odvolali na Najvyssi sid. Namietali, Ze zabezpecenie podmienok integrova-
ného vzdelavania sa nemdze riadit iba typom zdravotného postihnutia, ale potrebami
konkrétneho dietata. V pripade ich dcéry dve odborné spravy (z poradenského zaria-
denia a VUDPaP-u) zhodne odporucali iba asistenta ucitela a individualny vychov-
no-vzdeldvaci program. Aj Statny pedagogicky ustav potvrdil, Ze postatujiica moze
byt tizka spolupraca s poradenskym zariadenim. Zasadnou namietkou rodic¢ov bolo
nereSpektovanie prav, ktoré zarucuje Dohovor OSN o pravach osob so zdravotnym
postihnutim. Najvyssi sud dal rodicom za pravdu a v odévodneni rozsudku v suvis-
losti s Dohovorom o pravach oséb so zdravotnym postihnutim konstatoval: ,, Pred-
metny Dohovor bol inkorporovany do ndsho pravneho poriadku, a teda je jeho sticastou
s rezimom prednostnej aplikdcie vo vztahu k vnitrostatnemu pravu (clanok 7 odsek 5
Ustavy SR). Ukladd zaviizky Statom (ako zmluvnym strandm dohovoru), a preto vzhla-
dom na jeho pravnu silu a prednost pred zdkonmi Slovenskej republiky bolo povinnostou
spravnych orgdanov vykladat jednotlivé ustanovenia Skolského zdkona v silade s Doho-
vorom, pripadne spravne organy mohli priamo inkorporovat pravidlé medzindrodného
prava obsiahnuté v Dohovore® (Rozsudok Najvyssieho sudu 7520/83/2014, s.9). Naj-
vyssi sud dalej konstatoval, Ze spravne trady ani krajsky sud neuviedli, v com by malo
spocivat nadmerné alebo neimerné zatazenie pri vytvarani adekvatnych podmienok
vzdeldvania, a Skola sa o ich vytvorenie ani nepokusila. Navyse: ,,Odvolaci siid pova-
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Zuje za potrebné zdoraznit, ze odmietnutie primeranych tiprav je formou diskrimind-
cie na zdklade zdravotného postihnutia, ktora je zakdzand (¢l. 2 dohovoru) (tamtiez,
s.12). Ela nastupila do prvej triedy v inej zakladnej skole. Napriek tomu, Ze tato skola je
od bydliska rodiny vzdialen4, rodic¢ia nevyuzili moznost prelozit Elu po rozhodnuti
Najvyssieho sudu do spadovej skoly. V sucasnosti je Ela v 6.ro¢niku, zvladla zakladné
ucivo prvého stupna a v niektorych predmetoch postupuje podla IVVP. V triede po-
maha s Elinym vzdeldvanim pedagogicka asistentka, dal$ia odborna starostlivost je
zabezpecend na inych pracoviskach.

Vytvaranie priatelskej klimy na Skole, klimy re$pektujicej heterogenitu a indivi-
dualne potreby Ziakov

Skolu v H navstevuje 51% romskych deti z dvoch osdd. Zakladnym prvkom v procese
riadenia a komunikacie je vztah Skola - Ziak - rodi¢ bez rozdielu narodnosti a etni-
city. Vedenie Skoly a pedagogicky zbor respektuju individualitu Ziakov, ich socidlny
povod a prostredie, z ktorého pochadzaju, vzdelavaci program $koly je obohateny o
multikultirny rozmer, ktory nie je vnimany ako negativny prvok pri vzdeldvani. Ro-
dicia sa priamo zapajaju do $kolskych a mimoskolskych aktivit a maju moznost svo-
jimi podnetmi skvalitnovat vychovno-vzdelavaci proces. Zavadzanie prvkov inkluzie
- reSpektovanie individuality ziakov a ich individudlnych potrieb, podpora ziakov zo
SZP - sa uskutociiuje svojpomocne alebo z prostriedkov roznych dota¢nych schém,
grantov, naddcii (vyucba cudzich jazykov, grantova vyzva Nadacie Orange ,,Dajme
$ancu slabym®, cezhrani¢na spolupraca s partnerskou skolou z Polska ,,Spoznaj svojho
kamarata®, vlastna aktivita Skoly ,,neskuSanka“ zamerana na zvySovanie navstevnosti
kniznice) (Horndk, Strazik, 2014).

2. Inkldzia (aj na Slovensku)

Mozeme konstatovat, ze v sucasnosti prebieha prechodné obdobie medzi integraciou a in-
kluziou (Lechta, 2010). Pouzivanie tychto terminov nie je uplne jednotné. Podla Hornakovej
(2006) sa inkluzia ponima tromi spdsobmi:

1. stotoznuje sa s integraciou
2. chape sa ako vylepsena, ,optimalizovana“ integracia

3. predstavuje novu kvalitu pristupu k detom s postihnutim, odli$nt od integracie - ako
bezpodmienecné akceptovanie Specialnych potrieb vsetkych deti.

Stotoznovanie integracie a inkluzie nevychadza z analyzy pedagogickych tedrii a je povazo-
vané skor za pokus vyhnut sa zmenam a za novy pojem skryt start prax. Integra¢né hnutie viak
vo svojich pociatkoch zddraznovalo, Ze integracia neznamena premiestnenie dietata s postihnu-
tim do beznej $koly, ale taki zmenu $koly, aby bola pripravena skuto¢ne prijat inakost. Ideové
vychodiska integracie a inklazie su si teda velmi blizke. V praxi vSak integracia neopustila pred-
stavu homogénnej skupiny intaktnych ziakov, do ktorej prijmeme aj dieta, ktoré je ,,iné". Zaclene-
nie deti s postihnutim si nevynutilo odklon od tradi¢nych pedagogickych postupov a organizac-
nych $truktar.Vzdelavanie deti s postihnutim sa zabezpecilo opatreniami, zameranymi vylu¢ne
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na tieto deti. Podobne ako v inych krajinach, aj na Slovensku st zakonom a podzékonnymi
predpismi tieto opatrenia definované. Ide o opatrenia, ktoré zabezpecuju vychovno-vzdelavaci
proces: $pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby a IVVP, asistenti ucitela a skolski Specialni pe-
dagégovia. Mozno konstatovat, Ze integrované vzdelavanie ziakov so $pecialnymi eduka¢nymi
potrebami je postavené na tychto pilieroch.

Casto sa stretdvame s ndzorom, ze nemdzeme prechddzat na inklziu, ked ani integraciu
nemozno povazovat za optimalne zaviSenu. Tato otazka je zdvazna: mame optimalizovat integ-
raciu a aZ nasledne sa venovat inkluzii? Alebo treba integraciu zavrhnut a zacat budovat inkla-
ziu? Skusme sa pozriet z pohladu inklizie na spominané integracné opatrenia, prostrednictvom
ktorych je zabezpecené integrované vzdelavanie deti so $pecialnymi potrebami. Mozno v nich
ndjst prvky buducej inkluzie? A skryvaju v sebe aj rizika pre inkluzivne ponimanie vzdeldvania?

Moznosti pre inkluziu:

»  Pritomnost deti s postihnutim je prilezitostou pre interakcie deti, ktoré sa v niektorej
oblasti od seba vyrazne odliduju, pre spoznanie toho, co nas napriek odlisnostiam spa-
ja, je to $anca, aby deti zazili, Ze inakost je normalna.

»  Priznanie Specialnych edukacnych potrieb moze byt zakladom pre prijatie prirodzenej
rozmanitosti vo vzdelavacich cestach, ktorej treba vychadzat v ustrety.

»  Spolupraca ucitelky, Specidlnej pedagogicky a asistenta ucitela moze byt dolezitym
krokom k formovaniu inkluzivneho timu.

»  Skusenost s vypracovanim individualneho vychovno-vzdelavacieho programu moze
byt inSpiraciou pre diferencované vyucovanie.

Rizika pre inklaziu:
> Diagnostikovanie SVVP moze potvrdzovat predstavu dvoch viac-menej homogén-
nych skupin (,normalne” deti a deti s nejakou poruchou). Znamena to nielen prece-
novanie rozdielov medzi skupinami, ale aj podcenovanie rozdielov vnutri skupin a je
prekazkou v individualizacii pristupov.

» Pedagogicky asistent a Specidlny pedagdg, ktori sa venuju len dietatu s diagnézou,
mozu prave tym posiliovat vyclenovanie dietata z rovesnickej skupiny a prispievat
k jeho stigmatizacii.

» IVVP sa (s vynimkou nadanych) stustreduje na diagnostikovany deficit.

» Skolsky zdkon uvédza podrobnu taxonémiu odli$nosti, ktoré mozno povazovat
za Specialne vychovno-vzdelavacie potreby a na ich zaklade priznat ziakovi individua-
lizovany postup (individualne zaclenenie s vypracovanim IVVP). Existuje ale pocetna
skupina ziakov, ktori nevyhovuju ziadnej z kategdrii vymenovanej v zakone a nemaju
narok na uplatnenie $pecialnych postupov, hoci by boli pre nich prinosné.
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Nasledujuci priklad z poradenskej praxe ilustruje, Ze rizika pre inkliziu sa mozu negativne
prejavovat uz pri integracii.

Zuzka S. je $tvrtacka. Matersku skolu navstevovala od troch rokov a chodila tam vel-
mi rada. Do $koly nastupila s roénym odkladom, pretoze ucitelkam v MS sa nezda-
la byt dostatocne pripravena na Skolu a psychologické vysetrenie v CPPPaP tento
nazor potvrdilo — Zuzka pdsobila ako o nieco mladsie dieta, nez v skuto¢nosti bola.
V skole mala zo zaciatku len mierne problémy, vsetko sa naucila , ale trochu pomal-
Sie ako ostatni. S pribudajicim uc¢ivom a zvy$ovanim jeho naro¢nosti bola nutna ¢o-
raz dlhsia domaca priprava. Napriek usiliu rodicov a Zuzkinej snazivosti mala jednot-
ky a dvojky len velmi zriedka. Zuzka si uvedomuje, Ze je ovela horsia ziacka ako jej
kamaratky a napriek laskavej a chapajucej ucitelke zaziva v skole len zriedka uspech.
Domacej priprave sa venuje prili$ vela ¢asu na ikor mnohych inych aktivit s rovesnik-
mi a rodi¢mi. Skola navrhla vysetrenie v CPPPaP a rodicia sthlasili; vietci dufali, ze
sa »,hie¢o najde” a Zuzka bude moct byt vzdelavana formou individualnej integracie.
Ale ako ukazalo vysetrenie, Zuzka nema nijaké znevyhodnenie. Nepreukazala sa ni-
jaka porucha ucenia, profil vykonov v IQ teste bol mierne nerovnomerny v prospech
verbalnych, celkovy vykon bol v pasme mierneho podpriemeru, teda v norme.

Aké je rieSenie takejto situacie, s ktorou sa v roznych obmenach stretavame pomerne ¢asto?
Systém nijaké rieSenie neponuka, slabi Ziaci st jednoducho realita. Heterogénnost kazdej skupi-
ny ziakov, ¢i so znevyhodnenim alebo so standardnym vyvinom, je nespochybnitelna; napriek
tomu $kolské systémy (nie len na Slovensku) pocitaju s homogénnostou. V beznej skole sa oca-
kava, Ze deti sa budu vzdelavat rovnakym tempom, z rovnakych materialov, jednym spdsobom
- a ak je aj ucitelka citliva voc¢i individualnym potrebam deti, nesmie prekrocit hranice narocne
a casovo striktne vymedzenych vykonovych $tandardov a sposobov ich preverovania.

»...potrebovali by sme flexibilnejsiu legislativu, flexibilnejsie ucebné
osnovy...mdme problém s redukciou ucebnych osnov, co je zdklad...deti so
SVVP majii svoje limity....casovd dotdcia to nevyriesi...“ (riaditelka ZS v Z).

Upravy stt mozné len ak m4 ziak poradenskym zariadenim diagnostikované $pecidlne vy-
chovno-vzdelavacie potreby. Pre mnohé deti je to skuto¢na $anca. Ak sa napriklad zisti, Ze ziak,
ktory prepadd z matematiky, je dyskalkulik, ma narok na odbornt pomoc a primerany postup
v $kole. Ale ¢o s detmi, ktorych tazkosti nenaplnaju diagnostické kritérid? Riesenim nemoze byt
roz$irovanie kategorii Specidlnych vychovno-vzdeldvacich potrieb, ale priznanie individudlnych
edukacnych potrieb kazdému dietatu, ¢ize inkluzivny pristup.
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Il. Integracia a inkluzia v praxi

Integracia, Cize spolo¢né vzdeldvanie deti so Specidlnymi edukacnymi problémami je
na Slovensku stanovené v skolskom zdkone a dal$imi predpismi, ktoré nan nadvizuju. Niektoré
prvky inkluzivneho vzdeldavania mozno zavadzat do praxe aj v ramci postupov a pravidiel pre
integraciu a mnohé $koly to aj robia; v inych pripadoch by bola potrebnd zmena. Nasledujuce
texty zrkadlia tuto realitu. V prevaznej miere sa opieraju o pravidld stanovené pre integraciu, ale
ukazuju aj priklady zavadzania prvkov inkluzie.

1. Ako ucit heterogénnych ziakov?

Ucitelia sa ¢asto pytaju: ,, Ako mam ucit v triede, v ktorej je tridsat Ziakov, z nich st traja zia-
ci so zdravotnym postihnutim, pat ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, nadany ziak
a ostatni ziaci maju tiez problémy?“

Kardinalnym problémom integrovaného aj inkluzivneho vzdelavania je osvojenie si obsahu
vzdeldvania, ¢ize $tandardov vzdelavania, ktoré st stanovené v Stétnom vzdelavacom progra-
me a su podmienkou pre dosiahnutie stupna vzdelania v ramci jednotlivych ISCED-ov. Medzi
poziadavkami ucebnych osnov a moznostami ziakov v$ak casto nie je sulad. Ako odstranit tito
bariéru, ked zakladnym atribatom inkluzie je prispdsobovanie vzdeldvania schopnostiam a po-
trebam Zziakov? Jednou z ciest k efektivnejsiemu vzdelavaniu moze byt diferencované vyucova-
nie, pri ktorom sa ziakovi prispdsobuje obsah vzdeldvania, proces vyucovania, ale aj prostredie
skoly.

Ako prisposobit obsah vzdelavania?

Pod obsahom vzdelavania (u¢ivom, kurikulom) rozumieme vedomosti, zru¢nosti a posto-
je, ktoré ma ziak nadobudnut v procese vzdelavania. Diferenciacia obsahu vzdelavania sa do-
tyka vsetkych uprav, zmien v obsahu vzdelavania, ktorymi ucitel prisposobuje ziakom ucivo.
Eurdpska agentura pre rozvoj $pecialneho vzdelavania upozornuje, ze pokial sa inkluzia v po-
¢iatkoch chapala ako pravo ziakov na rovnaky pristup ku kurikulu, myslelo sa tym, ze kurikulum
je nemenna vec, ktoru ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami dosiahne tak, ze
sa mu bude poskytovat rozna podpora, aby sa mohol vzdelavat podla kurikula beznej $koly.
V sucasnosti inklazia vychadza z predpokladu, ze Ziaci maju pravo na také kurikulum, ktoré
zodpoveda ich potrebam a vzdelavaci systém ma povinnost im ho poskytnut. Podobne aj S. Lee
etal. (2010) tvrdia, ze modifikacia kurikula je najpodstatnejsou podmienkou, aby Ziaci so Speci-
alnymi potrebami mohli navstevovat beznu skolu a dosiahli vzdelavaci pokrok.

Aké st moznosti vzdelavania ziakov so SVVP?

Je zrejmé, ze sa ucitelia snazia, aby vsetci ziaci dosiahli standardy vzdelavania, ktoré vyme-
dzuje Statny vzdeldvaci program, a preto vi¢ina integrovanych Ziakov aj podla neho postupuje.
Poradenské zariadenia casto odporucaju ziakom so zdravotnym znevyhodnenim postupovat
podla Vzdelavacich programov pre zZiakov so zdravotnym znevyhodnenim, ktoré boli pri-
marne vypracované pre ziakov $pecialnych $§kol, ktoré su personalne aj materialne vybavené
na vzdelavanie ziakov so $pecialnymi potrebami. Prax, rodic¢ia dotknutych ziakov i mimovladne
organizacie poukazuju na fakt, ze vzdelavanie ziakov podla Vzdelavacich programov je v bez-

12 Od integrdcie k inkliizii



nych $kolach casto kontraproduktivne, nakolko bezné skoly nemozu integrovanym a intaktnym
ziakom zosuladit a prispdsobit ramcové ucebné plany. Pocet disponibilnych hodin zakladnych
$kol, ktoré su nutné pre naplnenie vzdeldvania, je nedostato¢ny a taktiez skoly nezamestnavaju
$pecidlnych pedagogov, ktori by vzdelavacie programy ucili. Mozny je kompromis, a to vzde-
lavat Ziakov podla Statneho vzdeldvacieho programu a Specifickych vyucovacich predmetov,
ktoré su sucastou Vzdelavacich programov pre prislusné zdravotné znevyhodnenie. ,,Kto ma
tieto predmety vyucovat?“ Ak na skole pracuje skolsky $pecialny pedagog, je schopny niektoré
z predmetov oducit, ale $pecifické predmety ako napriklad Individualna logopedicka interven-
cia (v ramci Vzdelavacieho programu pre ziakov s naru$enou komunikac¢nou schopnostou) ale-
bo Terapeuticko-korektivne cvicenia (Vzdelavaci program pre deti s poruchami aktivity a po-
zornosti) mozu vyucovat len $pecialisti s aprobaciou logopéd a psycholog/$pecidlny pedagog.
Logopédov je na zakladnych skolach ako Safranu a psycholégovia/$pecialni pedagdgovia nie su
dostato¢ne odborne pripraveni na terapie.

Ziaci so SVVP v beznej $kole sa mozu vzdelavat podla Statneho vzdelavacieho progra-
mu, Vzdelédvacieho programu pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, podla Stat-
neho vzdeldvacieho programu a Specifického vyucovacieho predmetu resp. pod-
la Statneho vzdeldvacieho programu s vyuzitim prvkov konkrétneho vzdelavacieho
programu pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim. Rozhodnutie o obsahu vzde-
lavania je v kompetencii zariadenia vychovného poradenstva a prevencie. Jeho od-
porucania sa pretransformujui do Individudlneho vzdelavacieho programu, ktory ma
zohladnovat potreby Ziaka, ale aj moznosti $koly.

Kedze Ziaci so SVVP maju problém zvlddnut Standardy vzdeldvania beznej skoly, mu-
sia ucitelia diferencovat vyucovaci proces podla potrieb jednotlivych ziakov. Vyucovanie Zzia-
kov je mozné diferencovat prostrednictvom vzdelavacich stratégii, metdd, ¢o znamena, ze ziak
postupuje podla Stitneho vzdeldvacieho programu (rozumej identického pre celt triedu) a uéi-
tel mu sprostredkuiva uc¢ivo napr. prostrednictvom multisenzoridlnej met6dy (slovne, s vyuZzitim
nazorného obrazkového materialu, zvukového zaznamu; individualnym pristupom, metédou
predlzeného vykladu, projektovym vyucovanim, zazitkovym ucenim a inymi metédami). Pri-
sposobenie mdze ucitel realizovat aj redukciou uloh, ¢ize znizovanim poziadaviek, ktoré ma ziak
plnit. Od ziakov sa ocakava, Ze splnia také isté ulohy ako ostatni ziaci, ale z nich len cast, ktort st
schopni uskutocnit (napr. ziak s telesnym postihnutim namiesto 20 cviceni, ktoré st minimom
pre triedu, urobi len 10 cviceni).

Vyrazna modifikacia vzdelavania spociva v redukcii obsahu, ktory ma ziak zvladnut, ¢ize
od ziaka sa ocakava, Ze si osvoji len ¢ast u¢iva (napr. ziak s mentalnym postihnutim ma jed-
noduchy text o téme, ktoru trieda preberd, alebo dyskalkulik moze riesit tlohu z matematiky
z niz$ieho ro¢nika).

Diferenciaciu obsahu vzdelavania je mozné uskuto¢novat prispdsobenim metod, re-
dukciou poziadaviek (zadanim mensieho poctu uloh) a redukciou obsahu vzdelava-
nia (osvojenie si parcialnej casti uciva).

Ak chceme, aby Ziaci so SVVP a aj mnohi ini plnohodnotne participovali na vzdeldvacom
obsahu, idealne by bolo diferencovat obsah vzdeldvania aspon na dvoch trovniach a tomu pri-
sposobit ucebnice a pracovné zosity.

Na tazkosti so zvladanim poziadaviek skoly sa mozno pozriet aj inym spésobom, nie ako
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na problém, ktory je ,,v ziakovi“. Vzdelavanie je interakcia, do ktorej vstupuji vzdelavani aj vzde-
lavajuci spolu so vSetkym, ¢o tvori skolu. Patria sem aj metédy vyucovania, obsahy vzdelava-
nia a forma ich podania (napriklad v u¢ebniciach). Zlepsit vzdelavacie vysledky, ale aj motivaciu
ziakov a zaujem o vzdeldvanie, mozno dosiahnut zmenami v tomto systéme. Aj M. Zelina (2006)
konstatuje, Ze problémom nasho $kolstva je okrem iného obsah vzdelavania — naro¢nost uceb-
nej latky, osnov, nediferencované zakladné ucivo, nedostatok pomdcok, ucebnic a pocitacov.
Takyto nazor zdielaju L. Visnovsky, V. Kacani et al. (2001), podla ktorych je kla¢ovym problé-
mom uskuto¢nit redukciu, odstranit predimenzovanost u¢ebnych osnov, obsah predmetov viac
priblizit potrebam Ziakov.

»-..obmedzujii nds ucebné osnovy...pride inspekcia a budi mi vycitat, Ze
som ich nenaucila to, o je v ucebnych osnovdch...naucia sa to iba mechanicky...”
(ucitelka ZS v K, uci v triede, ktorii navstevujii len romski Ziaci)

Utitelka 4. ro¢nika na skole v Z:

»...problémom st aj deti zo SZB, v niZsich rocnikov sa snaZia, su Sikovné, ale ne-
vedia ako sa pravidelne ucit a pripravovat na hodiny, aj ked rozprdavajii po slovensky,
pojmotvorba je stdle problém, odrazi sa to hlavne na Prirodovede a Vlastivede...niektoré
témy su pre nich zbytocné, vzdeldvanie deti zo SZP by malo byt viac praktické, ale prob-
lémom sti osnovy...nevieme, co je zdklad...keby sa osnovy zredukovali, skola by

ich viac bavila....”

Holandsko - Prispdsobenie kurikula potrebam ziakov

Vzdelavacia politika v Holandsku podporuje integraciu ziakov so $pecialnymi po-
trebami do hlavného vzdelavacieho pradu. Zatial ¢o jadro kurikula je cielom, ktoré
musia splnit vSetky $koly a inSpektori kontroluju ako je obsah tychto cielov na-
plitany, $koly majti vyraznt slobodu upravovat si kurikulum tak, aby reagovalo
na potreby a potenciél ich Ziakov. Skoly maju k dispozicii uréity scenar/névod, kto-
ry im pomaha vytvarat si v ramci kurikula r6znorodé vzdelavacie oblasti, témy. Za-
tial o takéto na mieru $ité kurikula kladu na skolu a ucitelov zvysené poziadavky,
na druhej strane zarucuju kvalitu vzdelavania pre vsetkych ziakov so $pecidlnymi
vzdelavacimi potrebami bez ohladu na to, kde vzdelavanie prebieha. V Holand-
sku je vzdelanie dolezitym prostriedkom v boji proti chudobe, socialnej exklazii
a marginalizacii (UNESCO, 2017)
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V stlade s diferencovanym ucebnym obsahom je potrebné prispdsobit narodné mera-
nia ziakov v ramci Testovania 5, Testovania 9 a maturitnej skiasky. V odporucaniach Eurdpskej
unie je postulat, aby Zziaci so Specidlnymi eduka¢nymi potrebami podstupili narodné merania,
pri¢com je potrebné modifikovat testy tak, aby zodpovedali potrebam ziakov (Watkins, 2007).

Skola v Z, Riaditelka $koly: .,...ucitelia by chceli citit podporu
zo strany verejnosti a statnych institicii....vSetky skoly su hodnotené podla
Monitoru a nie podla toho ako sme zvladli integrdciu, s akymi detmi pracujii nasi
ucitelia...nie su mordlne ocenent, Ze zvlddli ucit aj deti zo SZP aj s roznym typom
diagnoz....tu nejde o peniaze, ale mordlne ocenenie a spétnii vizbu ucitelovi,
Ze jeho praca md zmysel...“

Statna skolskd inspekcia pravidelne navstevuje skolu v S najmd
pri testovani 5 a 9 - ucitelia uz dobre poznaju svojich integrovanych ziakov
a pri prvych ndznakoch nepokoja testovanie prerusia a dajii im prestavku. Zial,
stretdvaju sa s nepochopenim u inspektorov, ktori trvajii na Standardnom priebehu
testovania — dodrZiavani asu a administrdcii pokynov.

2. Individualny vychovno-vzdelavaci program

Individualny vychovno-vzdelavaci program je sucastou povinnej dokumentacie (v prilo-
hach ,,Navrhu na vzdeldvanie dietata alebo Ziaka so SVVP“). Je to dokument, podIa ktorého
sa planuje vzdelavanie ziaka s ohladom na jeho $pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby. Pod-
la Zelinkovej (2001) je individualny vzdelavaci program zavazny pracovny material sluziaci kaz-
dému, kto sa podiela na vychove a vzdeldvani integrovaného Ziaka. Vypracuva ho triedny ucitel
v spolupraci so $pecialnym pedagdégom (Skolskym alebo z poradenského zariadenia) a dal$imi
ucitelmi, ktori participuju na vzdelavani Ziaka so SVVP. Skola je povinna oboznamit s nim z4-
konného zastupcu. IVVP je vlastne planovaci sprievodca, ktory poskytuje zakladné informacie
o sucasnej urovni vykonu dietata, o jeho ro¢nych cieloch a pozadovanej vzdelavacej podpore.
Stelesnuje nastroj na ucinny servis, ktory obsahuje timovo zalozené rozhodovanie, zahrnutie
rodicov, planovanie cielov so zaistenim pristupu ku statnemu vzdelavaciemu programu. S pou-
zitim individualneho vychovno-vzdelavacieho programu ucitelia stanovia konkrétnu podporu
pri uceni a v spravani, ktora pomoze jednotlivym ziakom dosiahnut uspech (Council for Ex-
ceptional Children, 2006). Ak ucitel chce, aby sa Ziaci naucili ¢o najviac a aby ich vyuc¢ovanie
skuto¢ne obohatilo, nemoze nutit Ziakov, aby sa v maximalnej miere snazili o prispdsobovanie
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vyucovaciemu procesu. Prave naopak, musi ho ¢o najviac prispdsobit individualnym potrebam,
zaujmom a poziadavkam jednotlivych ziakov. Ucitel vyuziva aj vyucovacie stratégie, ktoré pod-
porujui motivaciu ziakov a dodrziavanie prijatych pravidiel spravania (napr. ziak s ADHD po-
trebuje casté prestavky, viac pohybu; ziak s autizmom ma k dispozicii karticky, na ktorych ma
zobrazené jednotlivé kroky, napr. kde si odklada pomocky, kabat ap.).

Ocakavanym pozitivom IVVP je garantovana starostlivost o ziaka, systematické planovanie
jeho vzdelavania, ako aj satisfakcia pre rodicov. V praxi sa ale opakovane stretavame s jeho for-
malnym naplhanim, ak $kola nedokaze dostato¢ne zabezpecit vietky podmienky, ktoré odporu-
¢a poradenské zariadenie a IVVP slazi len pre potreby kontroly. Nie vietci pedagogovia sa ve-
dia s odportc¢aniami stotoznit a zavaznost IVVP sa neberie dostato¢ne vazne. Problémom moze
byt aj spdsob, akym uplatnovat IVVP bez toho, aby tpravy ziaka stigmatizovali. Star$i Ziaci
s IVVP sa hanbia za ,nalepkovanie a odmietaju sa zucastiiovat na intervenciach, ktoré posky-
tuji odborni zamestnanci. Opatrenia, ktoré maju zabezpecit integrované vzdelavanie, mozu byt
zaroven stigmatizujicim Cinitelom. Na tento problém reaguje inkluzivna pedagogika zdorazio-
vanim heterogénnosti, ktora je prirodzenou vlastnostou kazdej skupiny a odraza sa v individu-
alizovanom pristupe ku vsetkym ziakom.

IVVP sa vyhodnocujii Stvrtroéne — dolezité je, aby Ziak ne-
stagnoval a hlavne nenastal pokles vykonov. Ucitelia si spisujii postrehy
k jednotlivym Ziakom, tie sa potom zasielajui alebo telefonicky odkonzultuji
s CPPPaP a CSPP, kedze ich odborni zamestnanci nemajii tolko casu na
prdcu v teréne.“ (riaditelka ZS v S.)

3. Ako diferencovat vyucovaci proces?

Empirické vyskumy poukazuju na fakt, ze ucitelia pri vzdelavani ziakov vyuzivaju najma
frontalne, hromadné vyucovanie s celou triedou, z ktorého véak maju ziaci so SVVP len
maly uzitok. Jeho vyhodou je, Ze ucitel lahko vysvetli dostato¢né mnozstvo uciva vsetkym zia-
kom a otazkami si okamzite overuje pochopenie uc¢iva. Vhodné je najma pri vysvetlovani no-
vého uciva a pri zistovani, ¢i u¢ivo pochopili. Nevyhodou pri nom je, Ze pri hromadnom, fron-
talnom vyucovani nie je mozné individualizovat obsah uciva. Pri inkluzivhom vzdeldvani sa to
vnima ako vazny problém, a preto by sa mal podiel frontalneho vyucovania znizovat.

Efektivnejsie je diferencované vyucovanie pri zapojeni ziakov do skupinového vyucova-
nia. Pri skupinovom vyucovani méze ucitel vyuzivat kooperativne ucenie skupiny alebo moze
pracovat s kazdou skupinou individualne. Vyhodou prace v malych skupinach je lahsie indi-
vidualizovanie obsahu ako pri hromadnom vyucovani. Nevyhodou vyucovania skupin je ich
problematické manazovanie a zvladanie mnozstva skupin v triede.

16 Od integrdcie k inkliizii



seeetada by som vyuzivala skupinové vyucovanie.....nemdm na
to Cas naucit ich to, romski Ziaci nevedia pracovat v malych skupinkdch,
bud'individudlne alebo celd trieda....keby vedeli takto pracovat, mohla by som
vyuzit zopdr ,tahurnov®...kazdy je dobry v niecom inom...“ (ucitelka
vZSvK)

Pre skupinovu pracu je dolezité naucit znevyhodnenych aj intaktnych ziakov spolupraco-
vat. Podla Schmidtovej a Matusku (2010) sa kooperativne vyucovanie povazuje za zdkladny
predpoklad inkluzivneho vzdelavania, lebo znizuje vyru$ovanie v triede, zvys$uje hodnotu roz-
licnych schopnosti, rozvija pozitivne sebahodnotenie a vhodné socidlne interakcie. Predpo-
kladmi kooperativneho spravania ziakov si: hovorenie, po¢uvanie, schopnost spolupracovat,
vzajomna pomoc, vzajomna podpora, pytanie sa, schopnost riesit konflikty, planovanie a do-
koncovanie uloh. Tieto zrucnosti je potrebné u ziakov cielene rozvijat. Formou kooperativneho
ucenia je tutoring, ktory spaja rovesnicke, vrstovnicke vyucovanie, doucovanie (Jablonsky,
Matuska, 2010) a jeho podstatou je vzdjomné ucenie sa partnerskych dvojic. Podstatou roves-
nickeho tutoringu je recipro¢nd vymena roli u¢iaceho sa a toho, kto u¢i (Warger, Ziegler, 2003).
Uplatnovanie rovesnickeho vyucovania je prospesné pre ziakov so Specidlnymi potrebami, nie-
len z dovodu ucenia, ale aj pre socio-emocny vyvin (Bayliss, 1996).

V inkluzivnej triede prichadza do tvahy aj individudlne vzdelavanie, kedy Ziaci pracuju ne-
zavisle od triedy. Vyhodou je, Ze ucitel mdze ,,nasit vyucovanie na potreby ziaka“ a nevyhodou
je, ze sa musi stale k nemu vracat a kontrolovat jeho individualne postupy. So ziakom neprebe-
rie dostato¢ne ucivo a pri ostatnych ziakoch je dost problematické zistit mieru osvojenia uci-
va (Stenhoff et al., 2007).

Madarsko - Skola v obci Hejokeresztiir — Alternativne vzdelavacie metédy

Zakladna $kola sa nachddza v severovychodnom Madarsku v ekonomicky a social-
ne znevyhodnenom regidne, kde az 73% deti pochddzalo zo socidlne znevyhodne-
ného prostredia, priblizne 60% deti bolo romskeho etnika. Riaditel skoly zacal uzko
spolupracovat so starostom obce, aby spolo¢ne zabranili tzv. efektu ,white flight®, ked
vacsina nerémskych rodicov umiestiiuje svoje deti v ,menej roznorodych $kolach®,
Spolo¢ne sa snazili presvedcit rodicov, ze ich deti su na ,,spravnom mieste®, kde zis-
kaju kvalitné vzdelanie. V roku 2000 vedenie $koly zacalo hladat alternativne vzdela-
vacie metody, ktoré by ovplyvnili nielen vykony deti, ale aj ich spravanie sa a zaujem
o ucenie. Takuto alternativu objavili v komplexnom vyucovacom programe - Complex
Instruction Program (CIP). ktory vytvorili Elizabeth G.Cohen a Rachel Lotan v roku
1970 na Univerzite Stanford s cielom vytvarat spravodlivi atmosféru v triede, kde roz-
dielne postavenie a status Ziakov nezohrdva vyznamnu rolu a neovplyviuje negativne
ich snahu ucit sa. Tieto pedagogické praktiky su uspesné pri zabezpeceni kvalitného
vzdelavania v heterogénnej triede, kde je intelektualny potencial aj socidlne pozadie
ziakov variabilné a rozdielne. CIP stoji na troch zakladnych pilieroch: variabilné/roz-
norodé¢ ulohy: Ziakom st zaddvané ulohy s otvorenym koncom, ktoré vyzaduju roz-
dielne pristupy a zru¢nosti ; skupinova praca: praca v malych 4-5 ¢lennych skupinach,
ktora meni atmosféru triedy zo sutazivej na kooperativnu a zmiernenie/vyrovnanie
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statusov, resp. potlacenie statusovych rozdielov v triede pricom ,,status“ neznamena
len socioekonomicky status Ziaka a jeho rodiny, ale je vnimany ako sumar socioe-
konomickych okolnosti a suvislosti, rovesnickych statusov a intelektového potencialu
kazdého ziaka (Raposova, Medlova, 2016)

Blokova vyucba na ZS v S:

Na zakladnej skole v S, ktorda ma viacero zaclenenych Ziakov so ZZ, pravidelne vyu-
zivaju blokovu vyucbu. Zamerom je vytvorit pre zaclenené deti také podmienky, aby
mohli vyniknut v aktivitach, v ktorych s uspe$né. Vedenie $koly povazuje za velmi
dolezité, aby sa aj tito Ziaci citili v Skole prijati a akceptovani. Maju skusenost, ze Ziaci,
ktori prichadzaju na Skolu z inych §kdl, boli dovtedy vzdelavani v podstate segregova-
ne - ,niekde po kabinetoch s asistentom, casto pocivali vyjadrenia: ,Co teraz s tebou, ¢o
len s tebou budeme robit?* (zdst. skoly)

KedZze na $kole mali ziaka na invalidnom voziku, uskutoc¢nili napriklad blokovua vy-
ucbu s paraolympionikmi. Ziakov na prichod paraolympionikov vopred pripravo-
vali, aby vedeli, kto pride, aby im vedeli klast otazky. Do programu cielene zaradili
jazdu zruc¢nosti na hendbajku, aby si ziaci vyskusali a zistili, aké je naro¢né pohybovat
sa na voziku. Vela deti malo z aktivity silny zazitok a novu skusenost. Po akcii zistovali
dotaznikmi spatné vazby, ktoré ukazali, ako Ziaci pochopili hodnotu zdravia a silnej
vole. Ked si zdravi Ziaci uvedomili, o ¢o viac moznosti majui v porovnani so znevy-
hodnenymi, zmenil sa ich postoj k narokom, ktoré na nich kladli ucitelia i rodicia. Aj
rodicia uvadzali, ze tato skisenost na deti zapdsobila, v§imli si zmenu v ich spravani
a prezivani. Princip blokovej vyucby je zazitkovy - cielom je zazitok dietata na vlastnej
kozi, na vlastnych rukach (v pripade hendbajku).

Expresivny inkluzivny program na prvom stupni ZS (Krizo, V. et al., 2017)

Na zakladnej skole v B, ktora sa hlasi ku konceptu inkluzivneho vzdelavania, reali-
zuju ucitelia a odborni zamestnanci program, ktory vychadza z principov expresiv-
nych terapii, najma arteterapie. Tento pristup nazyvany artefiletika vychadza z dvoch
slov arte — poukazuje na tesnu vazbu k umeniu a filetika - odkazuje na prepajanie
emocionalneho a socidlneho rozvoja s rozvojom intelektovym. Program je urceny pre
vsetky deti a je zamerany na zlepsenie vztahov v triede tym, Ze deti porozumeju vlast-
nému prezivaniu a empatia voci spoluziakom sa prehlbuje. Tento model podporuje u
deti zlozky reziliencie ako je tvorivost, dovera, vhlad, iniciativa, vzajomna komunika-
cia a pozitivne sebaponimanie. Pristup sa zameriava na poznanie a prezivanie, ktoré
je externalizované do tvorivej ¢innosti a nasledne konkretizované v komunikacii, ale-
bo v reflektivnom dialégu. V programe sa pracuje so symbolom, hrou a imaginaciou,
ktoré st prirodzenym vyjadrovacim prostriedkom pre deti mladsieho skolského veku.
Cielom programu je naucit deti nachddzat pomenovanie, alebo obrazné vyjadrenie
pre ich prezivanie tak, aby sa postupne priblizili k porozumeniu vlastného prezivania.

Expresivny program realizujti ucitelia v dlzke dvoch vyucovacich hodin a skla-
da sa z troch zakladnych casti:1. aktivizdcie (rozpravanie pribehov, relaxacia, ale aj
opis a vysvetlenie nasledujucich ¢innosti); 2. priebehu cinnosti (aktivne tvorenie deti)
a 3. reflektivneho dialogu (prinasa dietatu a skupine vhlad do zazitych emdcii).

Od integrdcie k inkliizii



4, Hodnotenie

Efektivnost inkluzivneho vzdelavania ziakov je potrebné reflektovat prostrednictvom hodno-
tenia, ktoré nema byt porovnavajuce, ale kriterialne, pricom kritériom hodnotenia vykonu je
IVVP, jeho aktualny obsah a ciele vzdelavania. Pre kazdého Ziaka je najprinosnejsie hodnotenie,
ktoré mu dava informaciu o pozitivach hodnoteného vykonu a aj o oblastiach, v ktorych by
sa vykon mohol zlepsit. Rozpor medzi spolocenskym tlakom na vykon v sutazivom prostredi
a usilim o inkluzivne prostredie vo vsetkych aspektoch vzdelavania, teda aj v hodnoteni, nie je
doposial uspokojivo vyrieseny.

V inkluzivnej triede by mali mat ucitelia pri hodnoteni Ziakov pochopenie pre odlisnosti
v triede, mali by uplatnovat koncept spravodlivého, rovnocenného pristupu k hodnoteniu, ho-
listicky pristup a hodnotenie, ktoré prinasa ziakom spétnu vdzbu a nie je zamerané na identifi-
kaciu slabych stranok ziakov (EADSNE, 2007).

Hodnotenie na hodine matematiky

Ucitelka matematiky na skole v Z: ,....pri pisomnych prdacach dam dietatu na vyber napr.
z 10 prikladov, aby si vybralo 7, tie ktoré zacne, tie mu aj vyhodnotim...ak zlyhd, dieta in-
dividudlne vyskusam...“

5. Kto sa podiela na vzdelavani

Uspesna inkluzia v $kole nie je mozné bez podporného servisu alebo inkluzivneho timu,
ktory by tvorili inkluzivni pedagdgovia, skolski $pecidlni pedagogovia, skolski psycholdgovia,
socialni pedagdgovia, logopédi, liecebni pedagdgovia, asistenti ucitela, osobni asistenti, tlmoc¢-
nici posunkovej reci a dalsi. Situacia je vSak taka, Ze iba tretina zakladnych $kol na Slovensku
zamestnava Speciadlneho pedagoga alebo psychologa. Vicsinou su v pracovnom pomere len
na urcité obdobie pocas trvania projektu.

Hlavnym aktérom vzdelavanie je vSak dieta, ktoré nema byt objektom, ale subjektom vzde-
lavania. V inkluzivnej pedagogike sa zdoraznuje aktivna rola dietata a jeho uzsieho a Sirsieho
socialneho prostredia; vyznamnu rolu hra miestna komunita.

Dansko - Formovanie partnerstva medzi klu¢ovymi partnermi, ktori moézu podpo-
rovat proces zmien v inkluzivnom vzdelavani - ,,Po¢tivanie dietata — detsky hlas“

Projekt ,,Detsky hlas“ vznikol na $kolach v Kodani s cielom ziskat informacie o vzde-
lavani, uceni sa a celkovej pohode z pohladu dietata. Je zaloZzeny na inkluzivhom
programe ,,Joint Action” (spolo¢na ¢innost, aktivita), ktorého cielom je vytvorit rodin-
nejsie orientované prostredie pre vzdelavanie so spravodlivym postavenim vsetkych
zainteresovanych partnerov. Spolo¢né konzultacie su organizované odbornikmi, ktori
sa snazia vytvorit atmosféru bez vzajomného obvinovania, kde kazdy moze predlozit
svoj navrh na rieSenie vzniknutych problémov. Stretnutia si vopred starostlivo pri-
pravené, odborne vedené a spravne zacielené na nejaky problém. Vysledky a navrhy
sa pripravuju, implementuju a vyhodnocuji spolo¢ne. Tento projekt sa snazi rozvijat
a zjednocovat zmysel pre komunitu, ktora re$pektuje individudlnu realitu kazdého zu-
¢astneného a zaroven vytvarat vzajomné vztahy medzi partnermi (UNESCO, 2017.)

Ulohou skolského $pecidlneho pedagéga v integrovanej/inkluzivnej skole je poskytovat
intervenciu a individuélnu podporu ziakom so SVVP pocas vyucovania v triede alebo mimo
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triedy, spolupracovat s triednym ucitefom alebo predmetovym ucitefom pri vypracovavani
IVVP a poskytovat odbornt a konzulta¢nu ¢innost pedagégom ako aj rodi¢om ziaka.

So zavadzanim inkluzivneho vzdeldvania a inkluzivnej pedagogiky vznikla aj nova $pecia-
lizacia - inkluzivny pedagdg. Spolupraca medzi vSeobecnym pedagdgom a $pecidlnym peda-
gbégom moze viest k neziaducej delbe prace: Specidlny pedagog je zodpovedny za ,,Specialnych®
ziakov a vSeobecny pedagodg za ,,beznych® ziakov. Inkluzivny pedagog je vSeobecnym pedagé-
gom, ktory je pripravovany na pracu v inkluzivnej triede.

»Inkluzivny edukator nemdze disponovat vsetkymi $pecialnopedagogickymi kompeten-
ciami. Zatial ¢o $pecidlny alebo liecebny pedagog pdsobi v ramci inkluzivnej edukacie v role
»edukatora-$pecialistu®, inkluzivny pedagog je ,vSeobecny edukator intaktnych deti aj deti
s PNO, s komplexnymi tlohami a celoplosnymi kompetenciami. Efektivna edukacia je mozna
iba na baze komplementarnosti a symbidzy vsetkych zucastnenych, aj rodicov® (Lechta 2016,
s.43).

Uloha $pecidlneho pedagéga na skole v Z:

Specidlny pedagdg na $kole v Z uéi v $pecializovanej triede, dennodenne komunikuje
s jednotlivymi ucitelmi, venuje sa $pecialnopedagogickej intervencii priamo na $ko-
le. Spolupracu s poradenskymi zariadeniami hodnoti ako operativnu, prebieha hlav-
ne telefonicky. Spolu s ucitelmi sa podla odporucani z diagnostickych sprav podie-
la na tvorbe IVVP. Pri rieSeni aktudlnych problémov s dietatom sa snazi byt nestranna,
snazi sa hladat kompromisy, tak aby boli spokojni ucitelia, dieta a zaroven aby respek-
tovali zavery diagnostickych sprav. Na $kole vychadzajua v ustrety aj nezaintegrovanym
detom, napr. mézu pouzivat kompenza¢né pomocky.

S rodinami deti spolupracuje uz od MS, hlavne pri prechode z MS na ZS, niekedy je ale
spolupraca s rodinami problém, a to nielen s rodi¢mi postihnutych deti alebo deti zo
SZP, ale s rodi¢mi intaktnych deti, ktorym sa nepaci, Ze ich deti maju v triede ,,problé-
movych® spoluziakov. Specidlna pedagogicka sa snazi tito situdciu vyriesit individudl-
nymi rozhovormi s detmi alebo s rodi¢mi na rodi¢ovskych zdruzeniach.

Na Slovensku sa malo vyuziva model ,,spoluucenia“ - paralelného posobenia dvoch ucite-
lov pocas vyucovania v triede - vSeobecného ucitela v dvojici so Specidlnym pedagdgom. Vse-
obecny ucitel prebera zodpovednost za obsah vzdeldvania a $pecidlny pedagog za modifikdciu
vyuc¢ovania, manazovanie spravania a monitorovanie Ziackeho pokroku. Specialny pedagdg po-
skytuje aj individualnu podporu ziakom, ktori ju potrebuju (Scruggs et al., 2007). Dolezitymi
komponentmi ,,spoluucenia“ su vytvorenie vztahu medzi ucitelmi, ich vzgjomna komunikacia,
vedomosti o obsahu vzdelavania, spolo¢né planovanie, manazovanie triedy a hodnotenie ziakov.

Finsko - priklad spoluucenia (angl. co-teaching)

Skola v Pirtti nedaleko od mesta Kuopio vyuziva systém co-teachingu, ktory obsahuje
kooperativne ucenie pri planovani, uceni sa a hodnoteni. Tento pristup spociva v tom,
ze sa spaja bezna trieda 3.ro¢nika so $pecialnou triedou. Triedy boli spojené na 4 roky
a ucitelia boli spolo¢ne zodpovedni za celd skupinu. Neskor podobné partnerstvo
vzniklo medzi prvakmi a tretiakmi a to na 6 rokov. Zistilo sa, ze u ucitelov sa vyznam-
ne zvysila motivacia, ucitelia naznacovali, Ze spolo¢na praca im dava silu manazovat
a rozvijat ich pracu. Aby bol tento pristup efektivny, je potrebny ¢as navyse na pla-
novanie a spolupracu. Ale vysledky poukazuji na benefity, nielen pre ucitela, ale aj
ziakov a ich rodicov.
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Na Slovensku zohrava v suc¢asnosti najvyznamnej$iu podpornu rolu asistent ucitela. Jeho
hlavnou ulohou je udrziavat interakciu zZiaka s ucitelom. Asistenti pre ucitelov znamenaja po-
moc najma v priprave na vyucbu a zvladanie jednotlivych zZiakov pri vyucbe. Vseobecne je ich
prinos ocenovany a su ziadanymi pomocnikmi, bez ktorych si integrované vzdelavanie a zava-
dzanie prvkov inkluzie nevedia na Ziadnej zo sledovanych $kol predstavit. Na druhej strane ich
zamestnavanie prindsa cely rad zatial nerieSenych otazok. Podla nazoru ucitelov a riaditelov je
nedostatok (kvalitnych) asistentov, st problémy s ich ziskavanim, ich finan¢né ohodnotenie je
nizke. To vsetko rozsiruje tlohy pre vedenie §kol. Postavenie asistentov pedagdga v skole zavisi
od ich vzdelanostného a osobnostného potencidlu, aj od tradicii a spdsobe ich spoluprace s uci-
telmi.

...vSetci asistenti majii pedagogické vzdelanie...asistent ucitela
by mal byt ,,neviditelny®, deti by nemali vediet pre koho je asistent urceny,
tym sa upozorfiuje na ,problémové* dieta...prijali by sme asistenta do kazdej

triedy.. (riaditelka ZS v Z)

Asistenti ucitela st v sledovanych $kolach vnimani ako uzito¢ni pomocnici ucitelov, ktori
su poverovani $irokou skdlou ¢innosti a su priradovani do tried podla aktudlnej potreby. V inych
pripadoch je asistent pedagdéga vnimany skor ako asistent Ziaka.

e druhom  stupni Ziaci
Casto odmietaju asistenta, hanbia sa, ne-
cheii byt ini...“ (zdstupkyria riaditela v ZS v
L)

»...V Skole, kde je vela deti zo SZP
a integrovanych deti s réznym typom diagnéz
je ndrocné ucit, unaveni ucitelia prestavajii byt voci
detom tolerantni, potrebujeme podporny servis pre uci-
telov, mal by to byt psycholog, ktory pomdha ucite-
lom, aby nevyhoreli, poskytuje im spdtnii
viizbu...“ (riaditelka ZS v Z)
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6. Uloha $kolského poradenského systému

Z&klad podpornych sluzieb tvoria poradenské zariadenia - CSPP a CPPPaP, ktoré v sulade
so Zakonom ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani Z.z § 133 zabezpecuju diagnostickd, prevenc-
nu, intervencnd, vzdelavaciu, rehabilitacnid pomoc ziakom; poradenskd, odborno-metodicka
pomoc pedagégom a rodicom Ziakov so SVVP, servis $kolam s integrovanymi ziakmi. Sticastou
poradenského systému st vychovni poradcovia, skolski psychologovia a Specialni pedagdgo-
via, liecebni pedagogovia, socialni pedagdgovia a koordinatori prevencie. Poradenské zariade-
nia spolupracuju aj s inymi zariadeniami (zdravotnickymi, socidlnymi sluzbami), hlavne s pe-
diatrami, foniatrami, logopédmi, neuroléogmi a pedopsychiatrami.

Napriek $iroko koncipovanej poradenskej ¢innosti je hlavnou naplnou ich prace indivi-
dudlna diagnostika a vypracuvanie sprav z diagnostického vysSetrenia. Tento stale pretrvavajtci
model poradenstva na Slovensku akcentuje tradi¢ny diagnosticko - korektivny pristup. I ked
$koly aj poradenské zariadenia povazuju diagnostiku a jej vystupy za dolezité, obe strany by si
zelali viac casu na stimulacné, reedukacné a terapeutické aktivity so ziakmi. Na tieto obojstran-
ne ocenované formy spoluprace vsak poradenské zariadenia nemaju dostatok casu, ¢o vyply-
va z personalnej poddimenzovanosti poradni a aj z administrativnej naro¢nosti sprav (vratane
odporucani na pridelenie asistenta). Pracovnici poradni by si Zelali dalsie vzdelavanie odbor-
nych zamestnancov, terapeutické alebo $pecializované vycviky, ktoré s financne naro¢né a od-
bornici si ich platia sami.

Naplnanie vyzvy inkluzivneho vzdeldvania musi mat odozvu aj v praci poradenského sys-
tému. Kedze v inkluzivnej skole je timova praca nevyhnutnostou (vyplyva z vysokej vnutor-
nej diferencidcie triedy a individualizacie edukacie), bude zrejme od personalneho zabezpece-
nia §kol (inkluzivny tim) zavisiet, ¢i sa buda pracovnici poradenskych zariadeni intenzivnejsie
zGcastnovat na timovej praci v skole, alebo bude tazisko spocivat v praci s klientami, ktorych
problémy vyzaduji individudlnu starostlivost (dieta — rodina); resp. flexibilne jedno alebo druhé
podla aktualnej situacie. Zvlastnu pozornost psychologov by si zasluzili aj pedagdgovia, a to
z viacerych dovodov: nielen pri inkluzivhom vzdelavani, kde st pohlad a postupy psycholégie
dolezité, ale aj aktualne pri podpore zvladania narokov ucitelského povolania, ponuke iného
pohladu na ziaka a inych postupov voci nemu.

»-..dm pocit, Ze cely podporny tim je zamerany na Ziaka a
jeho diagnozu... ale aj ucitelia by mali byt v pohode, mali by mat zabez-
peceny servis, napriklad aj psycholéga, aby vzniknuté problémy s detmi vedeli
riesit operativne a odborne priamo na mieste, ...podpora pedagoga nie je
len o plate, ale aj o mordlnom ocenent...“(ucitelka ZS v 7))

Inkluzivna pedagogika vyzaduje aj iny pohlad na diagnostiku: mensi doraz na individual-
nu diagnostiku orientovanu na deficit jednotlivca, odklon od diagnostiky ako prostriedku selek-
cie a orientdcia na systémovu analyzu procesov ucenia v triede a ucast na tvorbe inkluzivneho
$kolského prostredia.
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Spolupraca medzi odbornikmi - priklad skoly a CPPPaP na strednom Slovensku

Poradna uzko spolupracuje s viacerymi odbornikmi z oblasti zdravotnictva, hlavne
s klinickym logopédom, klinickym psycholégom-Specialistom na PAS (z iného okre-
su), neurolégom a pedopsychiatrom. Pri diagnézach ako je autizmus, Aspergerov syn-
drom s intelektovym nadanim a pri nestandardnom recovom vyvine spolupracuje
s CSPP. Spoluprécu so $kolskou $pecialnou pedagogickou vnimajt ako velmi flexibilnt
a operativnu, podla ich nazoru je $pecialny pedagog na skole nieco ako ,,stycny dostoj-
nik® podporného a poradenského timu.

Vv

Vzhladom na vyssi vyskyt deti zo SZP, poradna poskytuje operativne sluzby priamo
na kole: v januéri prebieha prvé depistaz v MS, psycholégovia z poradne sa zaéastiiu-
ju zapisu do 1.ro¢nika, v maji diagnostikuju skolsku spdsobilost, nasledne komunikuju
s rodi¢mi a vysvetluji im vyhody nultého ro¢nika. Na konci nultého ro¢nika priamo
na Skole realizuju psychologicku a Specidlnopedagogicku diagnostiku.

Pre deti ponukaju rézne reedukacné a stimulacné aktivity (KUPOS, Biofeedback, EI-
konin). Vécsina odbornych zamestnancov z poradne sa zhodla na tom, ze z dévodu
personalnej poddimenzovanosti v poslednom obdobi im viac ¢asu zabera diagnosti-
ka ako psychologicka a Specialnopedagogicka intervencia.

Poradna pravidelne organizuje workshopy pre ucitelov, asistentov ucitela a $pecial-
nych pedagogov danych §kol. Workshopy pre asistentov st zamerané na ich dalsie
vzdeldvanie nielen v oblasti legislativy, ale na obozndmenie sa s jednotlivymi diagno-
zami a kompetenciami asistenta ucitela, ¢co povazuju pracovnici poradne za klucové.
Poradna organizuje aj pracovné porady s cielom vymeny ,,dobrych skiisenosti“ nielen
medzi psycholégmi a $pecialnymi pedagdgmi, ale aj ucitelmi.

Spolupraca medzi odbornikmi - priklad skoly a CSPP na strednom Slovensku

Poradna hodnoti spolupracu so $kolami ako dobru, komunikacia prebieha flexibilne,
vacsinou cez Skolského $pecialneho pedagdéga. Osobne navstevuju dané skoly pod-
la potreby v pripade prekonzultovania odporucani z diagnostického vysetrenia, pri
tvorbe IVVP. V pripade, Ze ucitelia nere$pektuju odporucania zo spravy z diagnos-
tického vySetrenia, riaditelia $kol pozvi odbornych zamestnancov poradne, aby dany
problém prekonzultovali osobne s jednotlivymi pedagégmi. CSPP dobre poznd tiro-
ven jednotlivych $kol a ich materidlno-technické vybavenie a personalne zlozenie, tak-
ze odporucania pre jednotlivych ziakov sa snazi vypracovat tak, aby boli na tej ktorej
skole zrealizovatelné. Odporucania v sprave z diagnostického vysetrenia sa snazia pi-
sat zrozumitelne, odporti¢ania dopliiajti nazornymi prikladmi.

Pre pedagogickych zamestnancov a asistentov ucitela organizuji prednasky, ktoré
prispdsobuji $koldm a typom diagnéz ich ziakov. Podobne ako CPPPaP sa odbor-
ni zamestnanci stazuju na velky narast klientov, ¢o im pri su¢asnom personalnom
zloZeni poradne neumoznuje viac sa venovat Specidlnopedagogickym intervencidm;
z ¢asovych a persondlnych doévodov je vdcsina ich ¢innosti zamerand na diagnostiku
a poradenstvo. Pri zavaznejsich diagnoézach, napr. u deti s viacnasobnym postihnutim,
poradna realizuje terapeutické a stimula¢né aktivity; pre deti s PU pouzivaju Elkoni-
novu metddu rozvoja fonematického uvedomovania, dobré skdsenosti maju s meto-
dou Sfumato (rozvijanie plynulého ¢itania).

Od integrdcie k inkliizii
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Il Na ceste k inkluzii - priklady dobrej praxe

V ramci sledovania integracie/inkluzie v praxi na vybranych slovenskych skoldch sme zazname-
nali priklady dobrej praxe vo viacerych oblastiach, ktoré zadefinovali Booth a Ainscow (2002)
v Indexe inkluzie. Uvadzame priklady smerovania k inkluzivhemu vzdeldvaniu v kultare, po-
litike a praxi danych $kdl najmai v oblastiach ako st socidlna klima, profesionalita a participa-
cia a to z pohladu vedenia - riadiaceho timu tychto zdkladnych $kol.

Kultura skoly

Aka bola kultura sledovanych $k61? Co sme zaznamenali?

Vedenie vnima ucitelov ako profesionalov, ktori maju ich doveru v zmysle kvalitne odve-
denej prace. S ohladom na tuto zékladnu charakteristiku sme pomenovali kultiru sledovanych
$kol ako kulturu profesionality. Tt vnimaju v sledovanych skolach skor v zmysle prelinania a vza-
jomného obohacovania sa medzi niekolkymi skupinami profesionalov, konkrétne ucitelov, skol-
ského psychologa, asistentov pedagdga a $pecialnych pedagdgov, ktori sa navzajom respektuju
a doveruju profesionalite toho druhého. Pre kultiru profesionality je typicka vzajomna dovera.
Clenovia tzkeho vedenie $koly prejavuju u¢itelom doveru a sicasne od nich ocakavaju, ze v pri-
pade potreby budu vediet vyuzit odbornt podporu nielen od svojich kolegov ucitelov, ale aj od
inych - prevazne poradenskych - odbornikov vnutri aj mimo $koly.

.»Ak by som nevedela, Ze oni [myslené ucitelia aj odborni
zamestnanci $koly] to zvlddnu, tak by som do toho [myslené velmi
ndrocny pripad integrdcie]asi nesla.. [...] TakZe vediet o tych ludoch, Ze to

zvlddnu, Ze su dobri.“ (zdstupkyria skoly v S)

Profesionalita

Smerovanie k inkluzivnemu vzdelavaniu postavilo nase Skoly pred otazku, ¢i maju sebe i
okoliu dokazovat, Ze si dokazu profesionalne poradit s diverzitou ziakov v priebehu vyucova-
nia i pri zvladani dalsich viac ¢i menej nestandardnych situdcii. Inymi slovami, Ze presne vedia,
¢o robia aj v takych situaciach, pre ktoré neexistuju jasné postupy riesenia..

Co znamend kultura profesionality?

Hlavnym cielom vSetkych intervencii v duchu kultry profesionality je zvladat problémy
ziakov s nadhladom a snazit sa predchadzat pripadnym tazkostiam a konfliktom, pricom sa dba
na volbu profesionalnych a osved¢enych postupov v snahe neublizit a vyvarovat sa chybnych
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krokov. Profesionalita sa rozvija cestou individudlneho i spolo¢ného ucenia, ktoré je v praxi
podporované réoznymi sposobmi. Ako sme uz uviedli vyssie, vSeobecne platnym krédom ve-
denia na sledovanych skolach je doverovat ludom v $kole, jednat s nimi ako s profesionalmi,
podporovat ich profesiondlny rast a verit, ze ludia v $kole maju potencial podavat dobré vykony.

Aby sa tieto ciele dosiahli, ¢lenovia uzkeho vedenia $koly:

vytvaraju podmienky pre vzdjomné vzdelavanie a podporu ucitelov,

podporuju dalsie vzdelavanie ucitelov priamo v skole i mimo nej,

podporuju tvorbu odporucani a osved¢enych postupov rieSenia nestandardnych situ-
acil,

vytvaraju si vlastné kontrolné mechanizmy, ktorymi sleduju profesionalitu a kvalitu,

podporuju spolupracu ucitelov s poradenskymi pracovnikmi ¢i inymi Specialistami v
$kole i mimo nej

Vedenie $kol sa snazi vytvarat podmienky pre vzajomné vzdelavanie roznymi spésobmi,
napr. nariadenim kolegidlnych navstev, zavedenim pravidiel o spolupraci so $kolskym psy-
cholégom, poziadavkou na dodrziavanie vytvorenych manualov alebo podporou platforiem
pre vzajomné ucenie. V skumanych $kolach je podporované rovnako ucenie sa v mieste prace
(teda dalSie vzdelavanie pre celé timy, tzv. ,,zborovne®), ako aj individualne alebo timové vzde-
lavania ucitelov mimo skoly.

Priklady dobrej praxe:

» Vyber ucitelov

Skola v S kladie déraz na kvalitny vyber uéitelov - uchddzac o pracovnu poziciu musi
najprv predviest vzorovi hodinu a potom absolvuje niekolko pohovorov s vedenim
skoly - cielom je vybrat ucitela, ktory bude v sulade s inkluzivnou filozofiou skoly,
zanieteny, ochotny na sebe pracovat.

> Kouéing pedagogickych a odbornych zamestnancov na Z$

Na zakladnej $kole v S, sa vedenie $koly rozhodlo podporit profesionalitu svojich uci-
telov najmd v oblasti prace so ziakmi so SVVP prostrednictvom kouéingu, ktory re-
alizoval externy poskytovatel. Ako uviedla zastupkyna skoly: ,,Nie kazdy pedagog bol
hned ochotny nastupit na tento vlak - akceptdcie (...) trvalo to asi rok, rok a pol. To je to,
Ze pokial to nebude otvorend komunikdcia, Ze my vsetci tu sme a ide ndm o jednu vec,
nebude to fungovat.
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» Vytvéranie klimy Skoly bez predsudkov

Skolu v Z s 223 Ziakmi navstevuje takmer 20% rémskych ziakov. Rémski Ziaci po-
chadzaja z dvoch osdd, ich materinsky jazyk je slovencina. Prioritou vedenia $koly je
vytvaranie akceptujiceho prostredia bez predsudkov hlavne voci rémskym detom. Pri
vybere novych pedagdgov sa zameriavaji na vnutorné nastavenie pedagdga, vacsi do-
raz sa kladie na jeho postoje a vztah k romskym ziakom ako na dosiahnuté certifikaty.
Pozitivne je, Ze vedenie Skoly nechdpe romske deti zo SZP ako homogénnu skupinu.

Stcastou prace vedenia $kol je aj kontrolna ¢innost. Jednou formou st pravidelné hospitd-
cie, niekedy dokonca $pecialne zamerané na dodrziavanie principov inkluzivneho vzdelavania.
Cielom je dohliadat na kvalitu vyucby, mat prehlad o tom, ako ucitelia pracuju, ako zvladaju
vyucbu ziakov so $pecialnymi vzdelavacimi potrebami a ¢o sa v triedach deje.

»kazdé hodnotenie kolegov zaciname vyhod-
notenim pozitiv, potom negativ a moznostami ako to zlepsit.
Problémy tykajiice sa konkrétneho ucitela neriesime menovite na pora-
ddch, lebo to by sa obrdtilo proti tomu cloveku... riesime ich potom individu-
dlne na pohovore...

Partnerskd komunikdcia je zdklad. Ucitelov koucuje aj pani riaditelka skoly...
aby mal ucitel odvahu Celit svojim zlyhaniam, nedostatkom.

(zdstupkyria v ZSv S.)

Vyznamna je angazovanost, zdujem a profesionalita vedenia - riaditel, Statutdr musia

pocitit potrebu, Ze je to treba robit a robit to poriadne, nielen formalne. Vedenie musi mat
aj druhu silnu stranku: schopnost presvedc¢it o tom kolegov — nie direktivne a nemoze ocakavat,
ze sa s tym kazdy hned stotozni. Robit so vSetkymi - ktori to chcu, ktori nie st tiplne presvedce-
ni, ale aj s tymi, ktori to nechcu.

Ako uz sme niekolkokrat spomenuli, inkluzivne vzdelavanie kladie $pecifické naroky
na profesionalne spravanie ucitelov, velmi dolezité je preto aj dalSie vzdelavanie ucitelov.

V stvislosti s inkluzivnym vzdeldvanim sa zdo6raznuje zhoda na témach vzdeldvania, ktoré
aktudlne rezonuju napriec skolou a v ktorych sa ucitelia mozu vzdelavat spolo¢ne (napr. motiva-
cia ziakov, hodnotenie a pod.).

»»onazime sa ucitelov posielat na skolenia
a odoberdme aj vela materidlov, prierezové témy, kniZnice
..., zdsobujeme ich pedagogickou literatiirou, odoberdme publi-
kdcie, aby mali mozZnost do toho nahliadnut.“ (Zdastup. riaditela
skoly v S)
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Priklad dobrej praxe: Priebezné vzdelavanie, zdielanie skiisenosti v ramci $koly

Zvysena pozornost sa venuje tomu, aby si ucitelia robili dokladné pripravy na svo-
je hodiny a sami si vytvarali vlastnui kniznicu materidlov a podkladov pre Ziakov so
SVVP, ktora im v budtcnosti zjednodusi vzdelavanie tychto Ziakov. Vedenie pravi-
delne zabezpecuje vzdelavanie priamo v skole, ale podporuje aj vzdelavanie na od-
bornych podujatiach mimo skoly. U¢itelia maju moznost vzdelavania, vymienaja si
informadcie, ¢lanky, maju porady v uzSom aj $irSom kruhu zamerané na vymenu sku-
senosti. Priprava ucitela na pracu s dietatom zacina eSte pred zaciatkom $kolského
roka - zoznamenie sa s pripadom prostrednictvom diagnostickych sprav, robenie si
vypisov z dokumentdcie, konzultovanie pristupu k dietatu, ktory odporuca psycholog/
$pecialny pedagdg zo skolského poradenského zariadenia.

Skolské poradenské pracoviska na $kolach posiliiuji profesionalitu prace uéitelov tym, ze
s nimi diskutuja alebo priamo riesia vac¢sSinu tazkych ¢i nestandardnych situdcii. Zaroven zvy-
$uju prestiz $kol, pretoze sa vyznamne podielaji na pripravenosti skoly zabezpecit profesional-
nu starostlivost o vSetkych ziakov. Vysoka heterogenita Ziakov sa potom neodraza negativne
na vzdelavacich vysledkoch skoly a na celkovej klime $koly.

Participacia

Participacia predstavuje zapojenie Zziakov, rodi¢ov a dalSich subjektov do rozhodova-
nia o rieSeni beznych kazdodennych problémov i do diskusii o dalSom rozvoji $koly.

V sledovanych $kolach ma vedenie $koly zaujem nacuavat hlasu inych aktérov, vratane Zia-
kov, a zaujima sa o ich nazory ¢i problémy. Proinkluzivna politika $koly sa odraza i v nastaveni
formélnych $truktur, ktoré maji podporovat participaciu Ziakov na vedeni skoly. Ziaci sa na ve-
deni $kol podielaju napriklad prostrednictvom Ziackej $kolskej rady alebo spolo¢nymi rodic¢ov-
skymi zdruzeniami.

> Ziacka $kolska rada/ziacky parlament

Aktivna participacia Ziakov na rozhodovani - vyznam rovesnickych vztahov:

Zakladna $kola v S ma ziacku $kolsku radu, ktord vyborne funguje a pomaha riesit
na $kole mnohé vychovné a komunika¢né problémy samotnymi detmi. Riadia ju ziaci
II. stupna, ktori aktivne rozhoduju o tom, ¢o budu riesit a akym sposobom. Ucite-
lia vnimaju, ze velakrat to, na com sa dohodli, bolo daleko ucinnejsie, ako ked im to
isté hovorili z pozicie ucitelov. Rovesnicky princip sa premieta do prezivania vyssej
zodpovednosti voci rovesnikom, vedie k posilneniu kamaratskych vztahov. Ziaci majt
skusenost so zodpovednostou, rozhodovanim a ovplyviiovanim vlastného vzdelava-
nia uz na Z$S a nie az na SS. Dominuje doraz na princip rovnosti a maximéalneho roz-
voja ziaka, moznost zucastnit sa diania v ziackej $kolskej rade je vnimana aj ako stcast
tsilia o rozvoj osobnostnych a socidlnych kompetencif Ziakov. Ziaci nadobtdaja zrué-
nosti ako vyjadrit svoj nézor, stanovisko, ako vyhladat relevantné informacie. Ziacku
Skolsku radu vedie na $kole $kolské psychologicka. Ziacka $kolska rada umoziiuje pre-
zit pocit spolupodielania sa na rozhodovani ¢o najviaésiemu poctu ziakov, vratane tych
so SVVP. Ide o skutoény doklad realizacie proinkluzivneho pristupu.
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» Spoloc¢né rodi¢ovské zdruzenia

Na zakladnej skole v S vyuzivaja inovativny sposobov realizovania rodi¢ovskych zdru-
zeni. Realizuju tzv. Spolo¢né rodicovské zdruzZenia, ktoré zapajaju vSetkych ucastni-
kov vzdelavania (ziakov, rodi¢ov a ucitelov). Postup je odlisny ako pri beznych rodicov-
skych zdruzeniach. Ako prvi sa vyjadruji k uspechom i problémom Zziaci, ako druhi
sa vyjadruju k obsahu zdruzenia rodicia a az po vypocuti ziakov a rodi¢ov sa k proble-
matike vyjadruju ucitelia. Ak je to potrebné, posledné sa k veci vyjadri vedenie skoly.
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IV. A eSte nieco navyse...

1. Vcela medonosna: Ukazka diferencovaného vyucovania

Diferencované vyucovanie na hodine prirodovedy 4. ro¢nika zakladnej Skoly

(ukazka)

Charakteristika triedy

Prestavujeme vam 4. A triedu zakladnej skoly p. u¢. Novakovej, ktort navstevuje 24 ziakov. Vac-
$inu tvoria typicki $tvrtaci, ktori dobre zvladaju ucivo a nemaju ziadne $kolské problémy. Ostat-
ni ziaci maju rézne potreby. Niekolko Ziakov je individualne integrovanych a maju vypracovany
individualny vzdelavaci program. Napriklad:

>

Misko je individudlne integrovany z dévodu problémov v porozumeni, ma tazkosti
v ¢itani, tazko nadvazuje kontakt, a preto ho spoluziaci maju tendenciu izolovat. Je
schopny osvojit si iba ¢ast obsahu vzdelavania.

Andrej ma problém dokoncit ulohu, neudrzi pozornost a kazda malickost ho rozpty-
luje. Pocas vyucovania vykrikuje a strhava na seba pozornost vtipkovanim. Avsak dob-
re Cita, problémy mu robia najma diktaty. Potrebuje zna¢nti motivéaciu pre vyvolanie
zdujmu o pracovnu ¢innost a ¢asté striedanie ¢innosti.

Sofia ma problémy s vyjadrovanim, ¢itanim, s pisanim diktatov ako aj s prepisovanim
textu. Navyse md pomalé pracovné tempo, a preto sa bezne stava, Ze si nestihne dopi-
sat poznamky z tabule alebo vyriesit vSetky tlohy v samostatnej praci. V slovenskom
jazyku nie je schopna osvojit si obsah vzdeldvania, a preto je potrebna redukcia uciva.

Sebastian pochadza z rodiny, ktora je socidlne znevyhodnena a malo podnetna. Oba-
ja rodicia st nezamestnani a doma ma este dalSich pat sirodencov. Do triedy pri-
$iel na zaciatku Stvrtého roc¢nika, kedy sa rodicia prestahovali do terajsieho bydliska.
Problém je, ze v rodine sa rozprava v rémcine, a preto nema dobru slovnu zasobu zo
slovenského jazyka. Nie je schopny zvladnut ucivo 4. ro¢nika, a preto si vyzaduje iné
ciele vzdelavania.

Nika v ranom veku prekonala detski mozgovu obrnu, ma postihnutt polovicu tela.
S tazkostami pise pravou rukou. Nevydrzi dlhsie pracovat a ma problém aj s ¢itanim
a opisovanim textu. Velmi rychlo sa unavi. V dosledku primarneho postihnutia nie je
schopna zvladat obsah vzdelavania. Je jej potrebné redukovat poziadavky (napr. na-
miesto 10 uloh, len 5 tloh), ale aj obsah vzdelavania.

Richard, chlapec s vysokym intelektom, ktory vzdy prvy dokon¢i pracu a netrpezlivo
¢aka, pokym jeho spoluziaci skoncia zadant ulohu. Vynika vo vSetkych predmetoch,

v/ v

a dokonca je aj najlepsi $portovec triedy. Vyzaduje si dalsie, nadstandardné ulohy.

V triede je vSak viacej ziakov, ktori sice nemaju diagnostikované $pecialne potreby, ale su
nepozorni, pomaldie pracuju a vyzaduju si individudlny pristup.

V triede pdsobi asistent ucitela, ktory bol sice prideleny Nike, ale pomdha aj ostatnym Zia-
kom a ucitelovi pri vyuc¢ovani.
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Misko, Sofia a Sebastian maji zabezpecenu individualnu logopedicku intervenciu logopé-
dom, ktory dochadza z poradne dvakrat do tyzdna a rozvija ich rec.

Vyucovacia hodina: Prirodoveda - 4. ro¢nik
Tematicky celok: Spolocenstvo - zaklad Zivota v prirode
Téma: Vcela medonosna (Preco mravce nezabludia)

Ciele vyucovacej hodiny:

1. Rozvijanie kognitivnych schopnosti - ziskavanie poznatkov o vcelach, ¢itanie s poro-
zumenim, rozvijanie hodnotiaceho a kritického myslenia

2. Rozvijanie socialnych zrucnosti — ucenie sa spolupraci, priatelstvu, podpore a vza-
jomne;j tolerancii

Vyucovacie metddy: demonstracné, frontalne, skupinové vyucovanie, rovesnicke ucenie, pro-
jektové vyucovanie, problémové vyucovanie, pojmova mapa, metéda cinquain

Pomocky: interaktivna tabula, PC, internet, encyklopédie, videoprojekcia, u¢ebnica: Wiegero-
va, A., a kol.: Prirodoveda 4. ro¢nik, str. 61, SPN 2011; zjednoduseny text z ucebnice, karticky
s novymi pojmami

Vyucovacej hodine predchddza vychddzka do parku, lesa, na ktorej Ziaci pozorujii Zivot v mrave-
nisku. UCitelka ich uci rozozndvat stavbu tela, krdlovnii, vojakov, robotnice, vysvetluje im spdsob
Zivota mravcov v spolocenstve, kolonii a oboznamuje ich so zaujimavostami zo Zivota mravcov.

Aktivita 1

Organiza¢nd forma: frontalne vyucovanie - opakovanie uciva
Metdda: rozhovor

Na zdklade predchadzajucej vychadzky Zziaci rozpravaju, ¢o si v§imli na mravenisku a o vlast-
nych skusenostiach s mravcami, ¢i uz v lese, parku alebo v $pajze. V podobnom spolocenstve
ziju aj véely.

Ziaci hovoria o sktisenostiach so véelami - pozitivne, negativne.

Aktivita 2

Organiza¢nd forma: frontdlne vyucovanie
Metdda: demonstra¢na — ukazka zo zivota vciel, rozhovor

Utcitelka premietne ziakom kratky dokument o vceldch, napr. dostupné online:
https://www.youtube.com/watch?v=yrNOOK1rTNY
https://www.youtube.com/watch?v=x7cX2cjFunw

alebo https://www.youtube.com/watch?v=I6EOyBOEv0o ap.

Ziaci hovoria, ¢o videli v dokumente.
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Aktivita 3

Organiza¢nd forma: frontdlne vyucovanie

Metdda: vysvetlovanie uciva

Utitelka v rozsahu ucebnice ziakom vysvetli u¢ivo ,V¢ela medonosna“

Vysvetli ziakom na tabuli napisané pojmy: kolénia, vcelstvo, robotnica, vielia matka, krdlovna,
trud, pel, nektdr, Zihadlo, 1l, kolonia, svadobny let, dorozumievaci tanec

Aktivita 4

Organiza¢nd forma: samostatna praca
Metoda: diferencované vyucovanie

Tiché citanie textu z ucebnice
Ziaci pracuju s textom, ktory im ucitelka prideli podla trovne ich ¢itatelskych schopnosti.
V triede su ziaci na troch vykonovych trovniach.

1. Citanie textu z uéebnice str. 64, vyhladavanie informacii o véelstve z encyklopédie,
internetu
V prvej skupine je Richard, Andrej a taktiez Ziaci s dobrym citatelskym vykonom.
Citajui clanok z ucebnice a vedomosti si dopliajii poznatkami z encyklopédie.

2. Citanie textu z uebnice str. 64
Ostatni Ziaci triedy s priemernym Citatelskym vykonom.

3. Citanie zjednoduseného textu — upraveny text uebnice str. 64
Misko, Sofia, Sebastian a Nika (v spolupraci s asistentom) pracujui so zjednodusenym textom.
Ucitelka resp. asistent pripravi Ziakom kratky, ale obsazny text napisany jednoduchymi ve-
tami a farebne zvyraznenymi novymi pojmami.

Kolénia v¢iel sa vola véelstvo.

Véelstvo Zije v uli.

Vcelia matka sa vold kralovna.

Kralovna je najvicsia a ma dlhé brusko.

Robotnice vyrabaju a Cistia plasty. Kfmia larvy. Zbieraju pel a nektar. St pruhované a maja
zihadlo. Je ich najviac.

Trady su samcekovia. Su dlhsi ako robotnice. Nemaju zihadlo. Ni¢ nerobia. Maju iba jednu
ulohu oplodnit kralovnua.

Ako vznika nova kolonia v¢iel?

Stard kralovna nakladie vajicka.

Z vajicok sa vyliahne aj nova kralovna.

Nova kralovna odleti z tla aj s robotnicami.

Nova kralovna sa vyda na svadobny let.

Véely sa vedia medzi sebou dorozumievat. Hovoria si, kde je potrava.

Robotnice tancuju dorozumievaci tanec. Orientuju sa podla slnka.
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Aktivita 5

Organiza¢nd forma: rovesnicke ucenie
Metdda: upeviovanie uciva

Utitelka rozda dvojiciam karticky s pojmami z tabule (z ucebnice). Dvojice ziakov si na-
vzajom overuju porozumenie a pochopenie vyznamu pojmov. Napr.: véelstvo, robotnica, vce-
lia matka, krdalovnd, trid, uzitkovy, uZitocny, pel, nektdr, Zihadlo, ul, kolonia, svadobny let,
dorozumievaci tanec, med, vosk

Co je veelstvo?

Kde ziju veely?

Akau tlohu ma robotnica?
Ako vyzerd kralovna?

Aka tlohu ma kralovna?

Aka tlohu ma trad?

Aky je uzitok zo vciel?

Kto ma zihadlo?

Ako vznikne nova koldnia v¢iel?
Ako sa ziskava med?

Co je to dorozumievaci tanec?

Aktivita 6

Organizac¢na forma: skupinové vyucovanie
Metdda: upevinovanie uciva
Rozdelenie do homogénnych vykonovych skupin podla schopnosti ziakov
1. skupina (Misko, Sofia, Sebastian a Nika) - priradovanie pojmov k obrazkom

Karticky s obrazkami priraduju k pojmom, Napr.: robotnica, vcelia matka, kralovna,
trad, pel, zihadlo, ul, koldnia, svadobny let, med, vosk

Robotnica Kral'ovna Trid

Obrazok: zdroj internet

2. skupina - (priemerni Ziaci) - metdéda problémové vyucovanie
Skuste vysvetlit, preco sa hovori, Ze:

1. ,vcely st uzitocné“?

2.,, véely si uzitkovy hmyz“?
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3. skupina Andrej a Sikovni Ziaci — metéda Pojmova mapa

Je dand skupina pojmov:

robotnica, trid, krdlovnad, larvy, mravenisko, med, vosk, vojak, opelovanie, hmyz,
kolonia, ul,

Vasou uilohou je rozmiestnit pojmy na papieri tak, aby vznikla prehladnd mapa, ktord
vyjadruje vztahy medzi pojmami. Vztahy medzi pojmami vyznacte ciarou. Slovd, ktoré
nepatria do pojmovej mapy, preciarknite.

4. skupina - Richard a nadani ziaci - metdda cinquain - (5 versie) zloZené z jedného
podstatného mena, dvoch pridavnych mien (vlastnosti), troch slovies (¢o robi), zhr-
nujucej vety so 4 slovami a piaty vers je synonymum.

Podnetové slovo napr.: med
med
véeli zdravy
chuti lie¢i upokojuje
Sladky, uzito¢ny, vceli produkt.

liec¢ivo
Prezentacia a vyhodnotenie aktivity skupin.
Aktivita 7
Organizacnd forma: skupinové vyucovanie
Metoda: Projektové vyucovanie

Rozdelenie triedy na 4 heterogénne skupiny ziakov. Do projektu st zapojeni vsetci Ziaci tak,
ze v kazdej skupine su zaradeni najlepsi, priemerni Ziaci a Ziaci so slabymi vysledkami. U¢itel-
ka diferencuje ulohy ziakom podla ich schopnosti. Napr. sikovni Ziaci vyhladavaju informacie
na internete a slabsi ziaci zabezpecuju obrazkova dokumentaciu.

Uloha:
Vypracujte projekt na tému, o ktorej sme sa ucili.

Nazov projektu je ,Vyznam v¢iel pre nas zivot.

Ciele projektu:
Aké vcelie produkty poznate?
Aké je ich vyuzitie?
Co by sa stalo, keby vyhynuli vietky véely?
Co musime urobit, aby sme zabrénili vyhynutiu v¢iel?
Ako vplyvaju na véely klimatické zmeny (dazde, suché leto ap.)
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Proces projektu
Preco sme si vybrali tuto tému?
Co uz vieme o téme? Aké poznatky sme ziskali?
Aké informdcie musime hladat?
Zapisovanie informacii, zbieranie dokumentacie a tvorba portfdlia

Vystup - prezentacia portfélia skupinami.

Obrazok: zdroj internet

Ziaci tvoria projekt pocas vyu¢ovania a maju moznost pracovat na fiom i v $kolskom klube.
Projekt nikdy nema byt zadanim na domacu ulohu!

Poznamky:

Pani ucitelka Novakova mala v triede problémy s disciplinou, ktoré riesila na triednickych
hodinéch. Spolu so ziakmi sa dohodli na pravidlach spravania, ktoré sa snazia vsetci ziaci dodr-
ziavat. Pre udrziavanie discipliny zaviedla piktogramy so znakmi:

Nerozprdvaj sa! Pozri sa! Pocuvaj!

preskrtnuté usta oko ucho

Piktogramy umiestnila vpredu triedy, aby ich videli vSetci Ziaci. Pri vyklade, ale najma pri
skupinovej praci nemusi zZiakov okrikovat, ale ukaze rukou na piktogram a Ziaci sa podla toho
spravaju.

Kedze pani ucitelka Novdkova ma v triede rozmanitych ziakov, dovoli Ziakom pouzivat
slovniky, tabulky, rézne ucebnice, pracovné listy, kalkulacku, encyklopédie, pocita¢, ktoré su
podla potreby dostupné vsetkym ziakom a nachadzaja sa v kute triedy, ktory sa nazyva ,,Cen-
trom ucenia®. Centrum sa vyuziva aj pri individualnej praci ziakov alebo pri vzdelavani s logo-
pédom, asistentom ucitela, prip. $pecidlnym pedagdgom.
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2. Vybrané inkluzivne projekty na Slovensku (informacia)

A/ Néarodné projekty zamerané na budovanie inkluzivneho prostredia $kol v SR

Metodicko-pedagogické centrum v Bratislave realizovalo tri vyznamné ndrodné projekty
zamerané na implementaciu prvkov inkluzivneho vzdelavania rémskych deti a Ziakov v mater-
skych a zédkladnych skolach.

a) Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov k inkluzii marginalizovanych rém-
skych komunit (MRK 1), doba trvania: oktdber 2011 - januar 2015.

b) Inkluzivny model vzdelavania na predprimarnom stupni $kolskej sustavy (MRK
2), doba trvania: marec 2013 — november 2015.

c) PRINED - PRojekt INkluzivnej EDukacie (MRK 3), doba trvania: april 2014 -
november 2015.

Clenovia riesitelského timu RNDr. Peter Dolihal; doc. PaedDr. Ladislav Horndk, PhD.; doc.
PaedDr. Tomas Jablonsky, PhD.; doc. PaedDr. Vladimir Klein, PhD.; doc. PhDr. Iveta Kovalci-
kovd, PhD.; Mgr. Silvia Pollakové; doc. PaedDr. Stefan Porubsky, PhD.; doc. PhDr. Rastislav Ro-
sinsky, PhD.; Mgr. Peter Stratik; PhDr. Milan Samko, PhD.; PhDr. Viera Silonové; doc. PaedDr.
Katarina Vancikova, PhD.; prof. PhDr. Miron Zelina, DrSc., Dr.h.c.

Prinosy jednotlivych projektov (uvadzame vyberovo):

a) MRK 1 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov k inkluzii marginalizovanych
romskych komunit, doba trvania: oktéber 2011 - janudr 2015 realizovany na 200 zédkladnych
$kolach. Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov zamerané
na osvojenie profesijnych kompetencii potrebnych na rozvoj $pecifickych vzdelavacich potrieb
ziakov pochadzajucich zo socialne znevyhodnujiceho prostredia (4000 pedagogickych zamest-
nancov, z toho 500 pedagogickych asistentov), vytvorenie a implementacia pedagogického mo-
delu skoly s celodennym eduka¢nym systémom ako nastroja inkltzie ziakov pochadzajicich zo
socialne znevyhodnujiceho prostredia, zamestnanie 400 pedagogickych asistentov, material-
no-technicka pomoc $kolam zapojenych do projektu.

b) MRK 2 Inkluzivny model vzdelavania na predprimarnom stupni skolskej sustavy,
doba trvania: marec 2013 - november 2015 realizovany na 110 materskych Skolach. Vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov zamerané na skvalitnenie profesij-
nych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov podielajucich sa na edukacii deti
pochadzajucich zo socialne znevyhodnujticeho prostredia a tym podporit ich socialnu inklaziu
na predprimarnom stupni skolskej stustavy (500 pedagogickych zamestnancov, z toho 110 peda-
gogickych asistentov), vytvorenie a implementdcia inkluzivneho modelu vzdelavania na pred-
primarnom stupni skolskej sustavy ako nastroja inkluzie deti pochadzajicich zo socidlne zne-
vyhodnujuceho prostredia, zamestnanie 110 pedagogickych asistentov, materialno-technicka
pomoc skolam zapojenych do projektu.
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¢) MRK 3 PRINED - PRojekt INkluzivnej EDukacie, doba trvania: april 2014 - november
2015 realizovany na 50 materskych skolach a na 100 zakladnych skolach.

Obsahova a personalna podpora inkluzie v prostredi materskej skoly skvalitnenim diag-
nostického procesu a stimulacie, ako aj zapojenim pedagogickych asistentov v materskej a za-
kladnej skole, vytvorenie inkluzivneho eduka¢ného prostredia v materskej a zakladnej skole
zapojenim inkluzivneho timu pedagogickych a odbornych zamestnancov s cielom predchadzat
neopravnenému zaradovaniu ziakov do systému $pecialnych skol, inkluzivna podpora v $truk-
ture zakladnej $koly prostrednictvom pdsobenia inkluzivneho timu pedagogickych a odbornych
zamestnancov na zakladnych skolach, vytvorenie a implementacia Pedagogického modelu in-
kluzivneho vzdelavania na zakladnej $kole a modelu spoluprace v ramci timu, masivna podpo-
ra celodenného edukacného systému v zakladnej skole a uzsej spoluprace s rodinou a komu-
nitou romskych deti a ziakov. Zamestnanie 400 odbornych zamestnancov ($pecidlny pedagég,
socialny pedagog, liecebny pedagdg, skolsky psycholég) v odbornom time zédkladnych $§kol, za-
mestnanie 250 pedagogickych asistentov, materialno-technickd pomoc $koldm zapojenym do
projektu. (Dolihal, Klein, Silonovd, 2014). ,,Celkovo projekt PRINED je hodnoteny participant-
mi pozitivne. Najviac z nich povazuje za najdolezitejsie uspechy: pokrok ziakov, skvalitnenie
a rozéirenie sluzieb koly, zlepsenie klimy $koly a zlepsenie spoluprace s rodinami ziakov*, (Si-
lonova, Klein, 2017)

Na podporu inkluzivneho prostredia v materskych a zakladnych skolach boli vytvorené
aj viaceré publikacie ako napriklad Pedagogicky model inkluzivneho vzdeldvania, ponukajtci
inova¢né metodické pristupy vo vychove a vzdelavani ziakov z marginalizovanych rémskych
komunit.

PRINED - postup sprevadzajuci skoly pri zavadzani inkluzivneho vzdelavania s akceptaciou
ich Specifickych a individualnych podmienok a potrieb vo vsetkych regionoch Slovenskej
republiky. Spracované podla Peter Dolihal a kol. (in Autorsky kolektiv, 2014a)

B/ Osobnostné a socialne faktory skolskej Uspesnosti Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami v podmienkach inkluzie
Presovska univerzita (2013 - 2016)

Veduci projektu: Mgr. Tatiana Dubayova, PhD. Spoluriesitelia: prof. PhDr. Maria Podhadjec-
ka, PhD., doc. PaedDr. Bibiana Hlebova, PhD., doc. Mgr. Jan Hucik, PhD., PaedDr. Lucia Hre-
benarova, Ph.D., Mgr. Jarmila Zolnov4, PhD., PhDr. Tatiana Cekanovd, PaedDr. Veronika Pal-
kova, PhD., Mgr. Jana Kozérov4, PhD., Mgr. Jana Dordovi¢ové, PhD., Mgr. Anna Semanové

Prvy ciel projektu OSFa - vyskum osobnostnych a socialnych faktorov $kolskej tispesnos-
ti Ziakov so SVVP v podmienkach inkluzivneho vzdeldvania na Slovensku. Vyskumny stbor
tvorili ziaci s vyvinovymi poruchami ucenia, Ziaci s mentalnym, zmyslovym a/alebo telesnym
postihnutim, ziaci s ADHD/ADD, Ziaci s narusenou komunika¢nou schopnostou a Ziaci s viac-
nasobnym postihnutim. Viaceré slovenské stadie poukazuju na to, ze sa ucitelia zakladnych skol
necitia byt dostatoéne pripraveni poskytnuf ziakom so SVVP takt mieru odbornej podpory,
aku potrebuju.

Drubhy ciel projektu — tvorba vyucbovych materialov a kurz kontinualneho vzdelavania pre
ucitelov zakladnych $kol, aby dokazali rozvijat komunikac¢né a socidlne zrucnosti ziakov so
SVVP a vytvorit prostredie akceptacie a spoluprace medzi nimi a intaktnymi ziakmi.

Spracované podla: http://ksp.pf.unipo.sk/sk/vedecka-a-vyskumna-cinnost/18
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Najvyznamnejsie publikacie (knihy, ¢lanky, prednasky, spravy a pod.) zhriiujuce
vysledky projektu:

HLEBOVA, B., DORDOVICOVA, J.( 2015): Rozvijanie komunikaénej a Citatelskej kom-
petencie ziakov s [ahkym stupniom mentalneho postihnutia v inkluzii. Vydavatelstvo
PreSovskej univerzity v Presove, Presov. ISBN 978-80-555-1356-0

KOZAROVA, J., PODHAJECKA, M. (2015): Deti s problémovym sprdvanim v predpri-
marnej inkluzivnej edukacii. Vydavatelstvo Presovskej univerzity v Presove, PreSov.
ISBN 978-80-555-1399-7

HREBENAROVA, L., ZOLNOVA, J., HUCIK, J., HUCIKOVA, A. (2015): Vybrané oblasti
inkluzivnej edukacie Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v pri-
marnom vzdelavani. Vydavatelstvo Presovskej univerzity v PreSove, Presov. ISBN 978-
80-555 1457-4

HLEBOVA, B., DORDOVICOVA, J., PALKOVA, V.(2015): Partial cognitive functions in
the context of reading competence of the pupils with mild intellectual disability in the
school integration. Computer Media, s.r.o., Prostéjov. ISBN 978-80-7402-242-2

DUBAYOVA, T., HUCIK, J. (Eds.) Profesijna etika ako zaklad $kolskej tispesnosti ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami PROHU. Liptovsky Jan. ISBN 978-
8089535-20-0 (v tlaci)

C/VYSKUM - IUVENTA - Vyskum $kolskych vzdelavacich

programov a pedagogickej praxe na Skolach s vysokym zastupenim
ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia so zameranim na principy
inkluzivneho vzdelavania. (realizacia - 2014)

»Hlavnym cielom vyskumu je zmapovanie miery reflektovania $pecifickych potrieb deti
a ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP) v Skolskych vzdelavacich programoch
zakladnych $kol. Prieskum sa zameriava na identifikaciu deklarovanych sposobov a metdd vzde-
lavania ziakov zo SZP a ich analyzu z hladiska miery inkluzivnosti. Zaroven sa usiluje o zdo-
kumentovanie pozitivnych prikladov deklarovanych vzdelavacich stratégii Ziakov zo SZP, ktoré
smeruju k ich inkluzii, pripadne integracii do hlavného vzdelavacieho prudu® (kolektiv autorov,
2014 b)

Vaznym determinujucim faktorom tspe$nosti rieSenia nastolenej problematiky st profesij-
né postoje pedagogickych a odbornych zamestnancov skol.

»Ako zasadné sa nam javi zistenie, ze az 40% skamanych $kol pristupuje k rieSeniu po-
skytovania vychovnej a vzdelavacej starostlivosti zZiakom zo socialne znevyhodneného prostre-
dia pro-segregacnym spoésobom. Ak tomu pripocitame 20% skumanych $kol, ktoré su zaradené
do kategorie indiferentné, ¢o realne znamena, Ze nereflektuju tato kategériu ziakov, mozno kon-
$tatovat, ze nadpolovi¢na vic¢sina skimanych $kol nedokaze ani na deklarativnej trovni poskyt-
nut adekvatne podmienky pre uplatiovanie principov inkluzivneho vzdeldvania. Predpokla-
dame, ze tieto postojové tendencie maju svoje korene v nedostato¢nej profesijnej pripravenosti
$kol v tejto oblasti, ¢o vSak vacsinou nie je profesijnym nedostatkom konkrétnych pedagogic-
kych a odbornych zamestnancov tychto $kol, ale systémovym nedostatkom ich vzdelavania. To
si bude vyzadovat hlavne koncep¢né zmeny v oblasti kontinualneho (ale aj pregradualneho)
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vzdelavania tychto kategorii zamestnancov® (Kolektiv autorov, 2014 b).

Ukazuje sa, ze sposob, akym sa realizuje kontinudlne vzdelavanie ucitelov, nereflektuje re-
alne potreby $kdl. Vysledky vyskumu podnietili k tomu, aby boli vypracované rezortné priority
v oblasti kontinualneho vzdelavania pedagogickych a odbornych zamestnancov §kél, zaloze-
né na realnych rozvojovych potrebach vychovno-vzdelavacej ststavy. ,,Prezentovany vyskum
v mnohom dokazal identifikovat niektoré problémy, kvoli ktorym sa procesy implementécie
principov inkluzivneho vzdeldvania do nasich $koél nedari realizovat podla nasich oc¢akavani
a predstav. Vyplyva z neho jedna velmi ddlezita konklazia. Prijaté opatrenia a rieSenia prob-
lematiky inkluzivneho vzdeldavania mozu vo verejnom zaujme pokracovat uspesne dalej len
za podmienky, ze po vymedzeni ich organizac¢no -legislativnych podmienok sa pristupi ku skva-
lithovaniu procesov na instituciondlnej trovni vychovy a vzdeldvania v ramci $kolskej vyuc-
by, mimo vyucovacich a volno-casovych aktivit. Len vdaka tomu sa budd moct plnohodnotne
uplatnit principy inkluzivneho vzdelavania v skolach a to nielen vo vztahu k ziakom zo socialne
znevyhodneného prostredia“ (Kolektiv autorov, 2014 b).

POUZITE ZDROJE O PROJEKTOCH:

Autorsky kolektiv. (2014a): Pedagogicky model inkluzivneho vzdeldvania v zakladnych
$kolach PRINED - PRojekt — INkluzivnej — EDukacie. MPC, PreSov. s.131-133. ISBN
978-80-565-0208-2

HREBENAROVA, L., HUCIK, J., HUCIKOVA, A., ZOLNOVA, J. (2015): Vybrané oblasti
inkluzivnej edukacie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v pri-
marnom vzdelavani. Presovska univerzita, Presov. ISBN 978-80-555-1457

Autorsky kolektiv. (2014b): Vyskum skolskych vzdelavacich programov a pedagogickej
praxe na skolach s vysokym zastipenim ziakov zo socidlne znevyhodneného pros-
tredia so zameranim na principy inkluzivneho vzdelavania. IUVENTA, Bratislava. s.
41-42. ISBN 978-80-8072-155-8

SILONOVA, V., KLEIN, V.(2017): Postavenie odbornych zamestnancov v inkluzivnej §kole.
Edukadcia, ro¢nik 2, ¢. 1, s. 282. ISSN 1339-8725

Osobnostné a socialne faktory skolskej uspesnosti ziakov so $pecialnymi vychovno-vzde-
lavacimi potrebami v podmienkach inklazie- grantovy projekt APVV-0851-12 (zodp.
rieditelka - Mgr. Tatiana Dubayova, PhD. Dostupné na internete: http://ksp.pf.unipo.

sk/sk/vedecka-a-vyskumna-cinnost/18

SZS Zvolen 2017. Podpora socialnej inkltzie. [cit: 2017-12-11]. Dostupné na internete:
http://www.szszvolen.sk/projekty-socialna-inkluzia

Nasledné publikacie z PRINED:

LIBA, J., KOSOVA, B., ZILKOVA, K., JANOSKO, P, MATULAYOVA, T. (2015): Evalva¢-
nd sprava z projektu PRINED - PRojekt INkluzivnej EDukacie: zavere¢na evalva¢na
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sprava : evalva¢na sprava z implementdcie inkluzivneho modelu vzdelavania v mater-
skych a zdkladnych Skolach na Slovensku. Metodicko-pedagogické centrum, Bratisla-
va. ISBN 978-80-565-1415-3

Experti v ramci PRINED vytvorili aj metodické pomdcky pre pracu v inkluzivnych timoch,
manual pre depistaz ¢i manuadl pre realizaciu stimula¢nych programov.

D/ Projekt - Podpora socialnej inkluzie

Specidlna zakladn4 $kola vo Zvolene pre skvalitnenie vychovno - vzdeldvacieho procesu
pripravila projekt s nazvom ,,Podpora socidlnej inkluzie MRK- vzdelavanie pre vsetkych®. Tento
projekt bol spolufinancovany z Eurépskeho socidlneho fondu a Statneho rozpoétu SR a jeho re-
alizacia prebiehala v ¢asovom horizonte od 1. 2. 2010 do 31. 1. 2012. Do realizécie jednotlivych
aktivit projektu boli zapojeni vSetci ziaci pochadzajuci z MRK a 6 internych zamestnancov sko-
ly s vysokoskolskym vzdelanim. Skola prostrednictvom modernych vychovno — vzdelavacich
stratégii a aplikovanim inova¢nych metdd a foriem prace realizovala kvalitnti uroven vzdelava-
nia a vychovy kli¢ovych kompetencii svojich Ziakov. Skola realizovala zaZitkové ucenie do takej
miery, aby sa naplnili jednotlivé strategické ciele v oblasti kompetencii ziakov (t. j. komunikacné,
socialne, pracovné, ob¢ianske, kultirne) a v oblasti vychovy (t.j. spolo¢ensko —vednd, pracovno
— technicka, esteticko — vychovna, telovychovnd, prirodovedno - environmentalna a $portova).
V $kolskom roku 2009/2010 navstevovalo Specidlnu zdkladnt $kolu vo Zvolene 90 Ziakov po-
chadzajicich z marginalizovanych rémskych komunit (dalej MRK), ¢o tvori 75% z celkového
poctu ziakov.

V ramci projektu bola realizovana aj prakticka vyucba, pripravné a doucovacie kurzy, ktoré
umoznili ziakom z MRK pokracovanie ich §tudia na strednych $koléch. Ziaci z MRK sa v rémci
projektu zdastiovali poznévacich zéjazdov, turistickych a $portovych aktivit. Ziaci prostred-
nictvom projektu mali spristupnentt moznost vzdelavania sa novou modernou formou cez po-
¢itac (tzv. e - learning vzdelavanie), naucili sa pracovat s instantnymi informdciami a orientovat
sa vo svete informacno - komunika¢nych technologii, nakolko v sii¢asnosti je praca s poc¢itacom
jednym zo zakladnych predpokladov uplatnenia sa na trhu prace. Prioritnou osou projektu bolo
predovsetkym podporovanie osobnostného rozvoja ziakov z MRK s osobitymi vzdelavacimi
potrebami v prospech ich osobnostného maxima a zvysovanie ich vzdelanostnej irovne do takej
miery, aby sa v o najvicsej moznej miere rozvinul ich ludsky kapital.

Spracované podla informacii o projekte SZS Zvolen (http://www.szszvolen.sk/projekty-so-
cialna-inkluzia, 2017).
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Zoznam skratiek

ADHD
CEC
CPPPaP
CSPP
IVVP
PAS
PU
SZP
SVVP
77
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Attention deficit and hyperactivity disorder

Council for Exceptional Children

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Centrum $pecialno-pedagogického poradenstva

Individudlny vychovno-vzdeladvaci plan

Poruchy autistického spektra

Poruchy ucenia

Socidlne znevyhodnené prostredie

Specialne vychovno-vzdelévacie potreby

Zdravotné znevyhodnenie
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