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1. Uvod

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo*)
zverejnilo v aprili 2017 vyzvu na financovanie rozvojovych projektov podpory organiza¢ného
zabezpecenia vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti finanénej gramotnosti
a vychovy k podnikaniu na rok 2017 vo vyske 44 000 eur.

Vzdelavanim pedagogickych zamestnancov v oblasti finan¢nej gramotnosti a vychovy
k podnikaniu sa rozumie vzdeldvanie v stlade s Narodnym Standardom financnej
gramotnosti verzia 1.1, ktory schvélilo ministerstvo dila 31. marca 2014 s ucinnostou
od 1. septembra 2014.

Oblastou podpory organizacného zabezpeCenia vzdeldvania pedagogickych zamestnancov
v oblasti finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu boli t¢émy zamerané na:

- Clovek vo sfére petiazi

- Finan¢né zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

- Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie zZivotnych potrieb — prijem a praca
- Planovanie a hospodarenie s peniazmi

- Uveradlh

- Sporenie a investovanie

- Riadenie rizika a poistenie.

Desat’¢lennd komisia, ktori v stilade so Statitom pre vyber, hodnotenie a finanéni podporu
projektov pre oblast finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu menoval minister,
vyhodnotila predloZzené navrhy projektov podla stanovenych podmienok a kritérii predkladania
projektov.

Na vyzvu bolo podanych 57 Ziadosti v celkovej pozadovanej ¢iastke 101 973, 92 eur. Z toho
bolo 23 zakladnych $kol a 34 strednych $kol.

Kompetencie SIOV Kompetencie SPU
_ _ _ _ Spolu
SOS ZS s MS 7S GY
30 7 16 4 57

Komisia na svojom zasadnuti 19. jina 2017 v stilade s ¢l. 1 ods. 2 ¢l. 3 ods. 2 bod 1 Statatu
Komisie pre vyber, hodnotenie a finanéni podporu rozvojovych projektov podpory
organizacného zabezpecenia vzdeldvania pedagogickych zamestnancov v oblasti financ¢nej
gramotnosti vyhodnotila predlozené Ziadosti.



Kompetencie SIOV Kompetencie SPU
SOS ZS s MS Z8 GY Spolu
Prll}lasene 30 7 16 4 57
projekty
Financ¢ne ’ 1 ) 10 i 4
podporené

Hodnotenie predlozili vsetci ¢lenovia komisie. Na zaklade vysledkov hodnotenia jednotlivych
projektov podpory organizacného zabezpeCenia vzdelavania pedagogickych zamestnancov
v oblasti finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu za rok 2017 komisia uskutocnila vyber,
stanovila poradie anavrhla vysku finanénych prostriedkov tcelovo uréenych na realizaciu
jednotlivych projektov. Projekty boli zoradené na zaklade bodového hodnotenia v zmysle ¢l. 7
ods. 4 statatu. Celkom splnilo podmienky vyzvy 48 S$kol.

2. Hodnotiaci seminar projektov na podporu organiza¢ného zabezpecenia vzdelavania
pedagogickych zamestnancov v oblasti finanfnej gramotnosti a vychovy
k podnikaniu za rok 2017

Z vyzvy na podavanie uvedenych rozvojovych projektov vyplyva, Ze realizator projektu je
povinny prezentovat’ vysledky projektu a vyuzitie U€elovych finanénych prostriedkov
na vyhodnocovacom semindri, ktorého hlavnym cielom je prezentacia vysledkov a vymena
skusenosti. Hodnotiaci semindr vybranych projektov na podporu organiza¢ného zabezpecenia
vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti finan¢nej gramotnosti a vychovy
k podnikaniu za rok 2017 pripravil azrealizoval Statny institdt odborného vzdelavania
na zéklade poverenia ministerstva.

Seminér sa uskutoénil v zasadacke Statneho institatu odborného vzdelavania na Bellovej ulici
v Bratislave 24. januara 2018 za ucasti zastupcov Medzirezortnej expertnej skupiny pre finan¢nt
gramotnost’ z Kancelarie predsedu vlady Slovenskej republiky, Uradu vlady Slovenskej
republiky, ministerstva, Ministerstva financii Slovenskej republiky, Narodnej banky Slovenska,
Metodicko-pedagogického centra, Statneho indtititu odborného vzdelavania, Katedry
pedagogiky Ekonomickej univerzity v Bratislave, Junior Achievement Slovensko, n. o.
a zastupcov vybranych $kol.

Zastupcovia jednotlivych §kol prezentovali vysledky zrealizovanych projektov formou strucnej
prezentacie zameranej na vyhodnotenie cestou naplnenia kritérii postavenych v ramci vyzvy.

Ciel’ovymi skupinami projektov boli:

- pedagogicki a odborni zamestnanci §kol — ucitelia vSeobecnovzdelavacich predmetov,
ucitelia odbornych predmetov, majstri odborného vycviku, nepedagogicki zamestnanci,
- ziaci zédkladnych a strednych §kol prostrednictvom ucitel’ov.
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Ciele projektov boli zamerané:

zvysit profesijné kompetencie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov v oblasti
finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu,

skvalitnit’ vyucbu finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu,

zlepsit materidlne zabezpecenie vyucby finanénej gramotnosti a vychovy k podnikaniu.

Aktivity projektov:

vzdeldvanie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov $kol formou odbornych
prednasok, workshopov, 8koleni zapojenim vzdelavacich institacii (napr. Statny
pedagogicky ustav, Metodicko-pedagogické centrum, bankovy sektor, Junior
Achievement Slovensko, n. o., Nadacia F. A. Hayeka, Obcianske zdruzenie Zabky,
Gramotna finan¢nost, o. z., OVB Allfinanz Slovensko a.s., Broker Consulting, Nadacia
Partners, Comenius - Pedagogicky institit univerzity J. Selyeho, n. o., Nadacia pre deti
Slovenska),

realizacia praktického vzdeldvania finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu najprv
pedagogickych zamestnancov anasledne ziakov vyuzitim aktivaénych metod,
pripadovych studii, spolocenskych stolovych hier (napr. Financnd odysea, Financna
sloboda, Skola rodinnych financii, Monopoly — elektronické bankovnictvo),
implementacia problematiky finan¢nej gramotnosti a podnikatel'ského vzdelavania
do Skolskych vzdelavacich programov,

zaradenie tém ako boj proti korupcii, ochrana spotrebitel’a, rozvoj malého a stredného
podnikania, tvorba podnikatel'ského planu,

vytvorenie metodickych a prezentatnych materidlov ako napr. pracovnych listov,
metodickych zoSitov pre rozne ucebné a Studijné odbory, priruciek, e-materidlov
a d’alSich pomocok (napr. pexeso, hlinaciky - fiktivne peniaze, panely s jednoduchym
grafickym spracovanim tém, napr. Ako si zaloZit Zivnost, brozira tykajica sa
protikorup&ného spravania a ochrany spotrebitel’a),

aktivity projektov vyznamne prispeli k zlepSeniu finan¢nej gramotnosti, podnikatel'ského
vzdelavania a v mnohych projektoch aj v oblasti ekoldgie na podporenych Skolach.

Hodnotenie vystupov projektov:

Ucastnici hodnotiaceho seminara, zastupcovia zapojenych §kol a d’alsi ucastnici:

pozitivne hodnotili pokrok vo vzdelavani v oblasti finan¢nej gramotnosti, spolupracu
so vzdelavacimi inStitciami, zastupcami bankového a tretieho sektora, o potvrdila aj ich
ucast’ na aktivitach projektov,

zdoraznili, Ze vela inStiticii poskytuje rozne formy vzdeldvania v oblasti finan¢nej
gramotnosti aj nad ramec poziadaviek NSFG so zameranim na ich $pecifika (NBS,
Partners Group, OVB Allfinanz Slovensko, a.s.), ktor¢ mozu Skoly vyuzivat’ aj bezplatne,
vyzdvihli pracu ucitelov, tvorcov arealizatorov uvedenych projektov a pozitivne
hodnotili ich kreativitu, originalitu, inovativnost’ ako aj moderné metddy vyucovania,
vyzdvihli skutocnost’, Ze niektoré projekty sa zaoberaju korupciou, vyznamom boja proti
korupcii a podvodom aj tym, ze vytvorili rézne metodické pomdcky,
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- tiez vyzdvihli to, Ze prezentované projekty sa zamerali aj na ochranu finan¢ného
spotrebitel’a a taktiez sa venovali t¢émam filantropie,

- upozornili, ze vystupy projektov ako metodiky, pracovné listy a iné¢ podklady tykajlice sa
finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu, $koly umiestiiuju na svojom webovom
sidle.

Ing. Marianna Onderkova (MSVVaS SR)

V zévere vyzdvihla doélezitost vzajomnej vymeny skusenosti v oblasti zapracovania tém
finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu vramci hodnotiaceho seminara. Pozitivne
hodnotila prezentujicich 24 podporenych projektov azdoéraznila, ze ucelové financné
prostriedky st urené predovSetkym na realizaciu podpory vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov v oblasti finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu.

Upozornila na to, e ministerstvo sa riadi $kolskym zakonom. Ulohou $koly teda nie je len
vzdelavanie, ale aj vychova. Pri posudzovani projektov a programov je preto doélezité zohl'adnit
metddy a formy vzdelavania adekvatne veku dietata a stupiiu vzdelania.

Vel'mi pozitivne vnima, ze nasi Ziaci si motivaciou pre ucitelov. Znovu upozornila na to, ze
zakupenie hier nie je ni¢ inovativne, ale moze byt’ len doplnkom podporenych projektov. Takisto
vysvetlila, ze 9 projektov bolo vyradenych zhodnotenia, lebo nesplnili kritérid vyzvy
a to napriklad tym, Ze mali nespravne spracované rozpocty, nesulad s vyzvou, prekrocenie limitu
na reZijné naklady, na dohody o vykonani prace a podobne. Pripomenula aj moZnost’ ziskania
podkladov k finan¢nej gramotnosti, ktoré st zverejnené a dostupné na webovom sidle
ministerstva. Obsahuje podklady predlozené clenmi Medzirezortnej expertnej skupiny
pre finanéna gramotnost’, vratane ich webovych sidel.

V zavere vSetkym podakovala za pripravu a realizdciu projektov ako aj za aktivnu ucast’
na hodnotiacom seminari.

Zavery — ucastnici hodnotiaceho seminara:

- zobrali na vedomie prezenticie vysledkov rozvojovych projektov podpory
organizacného zabezpecCenia vzdeldvania pedagogickych zamestnancov v oblasti
finan¢nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu za rok 2017

- odporudili spracovat’ a predlozit Ministerstvu Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
»Vyhodnotenie realizacie rozvojovych projektov podpory organizacného zabezpecenia
vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti financnej gramotnosti a vychovy
k podnikaniu na rok 2017

- odporudili pripravit’ a zverejnit na webovom sidle Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR ,, Vyzvu na podanie Ziadosti o financovanie rozvojovych projektov podpory
organizacného zabezpecenia vzdeldvania pedagogickych zamestnancov v oblasti
financnej gramotnosti a vychovy k podnikaniu na rok 2018 .



3. Zavery

Statny institat odborného vzdelivania:

a) Kladne hodnoti prinos rozvojovych projektov pre cielové skupiny, Skolu a region, ako aj
prinos ktory vzdjomnej vymeny sktsenosti z pripravy, tvorby a samotnej realizacie
projektov. Podnetné s zistenia velkého zaujmu ucitelov a ziakov o problematiku
finan¢nej gramotnosti a podnikatel'ského vzdeldvania na ¢o ich inSpirovala praca
v projekte.

b) Vsulade so zavermi hodnotiaceho seminara predkladd Ministerstvu Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR ndvrh vyhlésit' ,, Vyzvu na podanie Ziadosti o financovanie
rozvojovych projektov podpory organizacného zabezpecenia vzdelavania pedagogickych
zamestnancov v oblasti financnej gramotnosti a vychovy k podnikaniu na rok 2018 *.

Spracovala Ing. Gabriela Horecka



