Hodnotenie projektu
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Cislo projektu: 002TTU-2/2015
Vedici projektu: Ing. Viera Peterkova, PhD.

Sulad s dlhodobym zamerom vysokej Skoly

Pocet bodov: 5
Starostlivost’ o vlastny majetok a jeho oprava je iplne beznou sucast'ou hospodarenia, a len okrajovo sa tyka otazok
rozvoja uvadzanych v dlhodobom pléane.

Konzistentnost’ projektu

Pocet bodov: 5

V projekte nejde o rozvojova ¢innost’, ale o obnovu existujuceho majetku. Oprava klimatizacie, vymena okien a oprava
strechy st beznou stcastou hospodarenia s majetkom a VS by toto mala planovat’ v ramci vlastnej prevadzky. Pridanou
hodnotou je sice lepsia kvalita priestorov, ale naozaj nejde o rozvoj inovativnym smerom, len o obnovenie existujicej
infrastruktary do lepsicho stavu (bez zvySenia kapacity, modernizacie vybavenia pre priame pouzitie Studentmi a pod.).

Rozpocet projektu

Pocet bodov: 2
Rozpocet je prili§ vSeobecny, neda sa z neho zistit’ ani jednotkova cena, ani postdit’ relevantnost’ pozadovanej vysky
dotacie.

Riadenie projektu

Pocet bodov: 0
Riesitel'sky tim nie je uvedeny, chyba aj analyza rizik (ked’ze ide o investi¢ny projekt do budovy, bolo by vhodné mat’ k
dispozicii projektovii dokumentaciu pre postidenie relevantnych investicii).

Hodnota projektu

Pocet bodov: 5

Ako uvadzam, nejde o rozvoj (nové plus navyse), ale o beznli obnovu. Meratel'né ukazovatele — z dvoch uvedenych je
relevantny len jeden, a to znizenie nakladov na teplo (to je kvantifikovatel'né). Druhy ukazovatel’ je pomerne relativny,
ked’Ze zavisi od pocasia a nie je uvedené, kedy sa meria teplota (otazne potom je, ¢i sa nevyrovnaju naklady na kiirenie
so zvySenymi nakladmi na klimatizaciu, ¢ize celkova ispora nebude relevantna).

Miera spolufinancovania

Pocet bodov: 0,63

Spolo¢ény projekt viacerych vysokych §kol

Pocet bodov: 0

Siroké institucionalne pokrytie

Pocet bodov: 0
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Debarierizacia akademického prostredia

Pocet bodov: 0
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Zlepsenie uplatnitel’nosti na trhu prace

Pocet bodov: 0
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.



Zvysenie efektivnosti fungovania institucie

Pocet bodov: 1
Hodnotené podla orientacnej indikativnej skaly vo vyzve s prihliadnutim na $pecifika projektu.

Komentar k merate’nym ukazovatel'om

K meratel'nym ukazovatel'om sa vyjadrujem v ramci kritéria "Hodnota projektu".

Zavereény komentar a odporucania

Celkovy pocet bodov: 18



