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Uvod

Komplexna akreditacia PreSovskej univerzity v Presove (dalej aj ,,PU*) sa zacala 1. 7. 2014
v sulade splanom komplexnych akreditacii, ktory zverejiiuje na svojom webovom sidle
Akredita¢na komisia, poradny organ vlady Slovenskej republiky (d’alej ,,Akredita¢na komisia‘).

Komplexnd akreditacia PU sa uskutoc¢nila v stilade:

- so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov (dalej iba ,,zdkon o vysokych skolach®),

- s nariadenim vlady ¢. 104/2003 Z. z. o Akredita¢nej komisii v plathom zneni (d’alej iba
,hariadenie vlady o AK*),

- S0 Statitom Akreditacnej komisie schvalenym Vladdou SR uznesenim ¢. 673 z 20. 11. 2013
(d’alej iba ,,Statut AK®),

- S kritériami na hodnotenie urovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alsej tvorivej ¢innosti
v ramci komplexnej akreditacie ¢innosti vysokej §koly schvalenymi MSVVa$S SR 5. 4. 2013
(dalej iba ,,kritéria na hodnotenie vyskumu®),

- s kritériami zaGlenenia vysokej $koly schvalenymi MSVVaS SR 4. 4. 2013 (dalej iba , kritéria
zaClenenia®),

- S kritériami hodnotenia vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania schvilenymi MSVVaS SR 3. 12. 2013 (dalej iba ,kritéria zabezpedovania
kvality*).

Na postdenie ziadosti PreSovskej univerzity v PreSove 0 komplexnt akreditaciu evidovana pod
¢. 218 14/AK zo dna 7. 7. 2014, ako aj na koordinaciu ¢innosti jednotlivych stalych pracovnych
skupin bola uznesenim komisie ¢. 76.8.2 v sulade so Statitom AK ustanovena doc¢asna pracovna
skupina Akredita¢nej komisie ( docasna PS) v tomto zlozeni: Robert Schronk (predseda), Jozef
Jarab, Daniela Jezova, Jalius Horvath, Peter Moczo, Gabriela Petrova a. Ivan Hyben. Vzhl'adom
na ukoncenie ¢lenstva v AK |. Hybena a P. Mocza docéasna PS bola inovovana na 79. ZAK
uznesenim &. 79.8.2 doplnenim o nového ¢lena AK Mariana Suraba a d’aldicho ¢lena AK
Jaroslava Skvareninu.

V stlade s § 4 ods. 3 nariadenia vlady SR o AK sa v diloch 1. az 2. decembra 2014 uskutocnila
navsteva PU, ktorej cielom bolo overit’ na mieste skuto¢nosti uvedené v podkladoch k ziadosti
0 komplexnt akreditdciu vratane osobnych pohovorov s poverenymi ¢lenmi organov
akademickej samospravy, zamestnancami a Studentmi.

Organizacno-technické Cinnosti za Sekretariat AK poc€as navstevy PU zabezpecovali Maria
Holicka, tajomni¢ka AK, Noémi Kacz, Iveta Supejova, Katarina Cahka a Maria Slugenova.



1. Hodnotenie plnenia poslania a uloh
PreSovskej univerzity v PresSove

1.1. Zakladné udaje

PreSovska univerzita v PreSove je verejnou vysokou Skolou univerzitného typu: Bola zriadena
zakonom ¢&. 361/1996 Z. z. o rozdeleni Univerzity Pavla Jozefa Safirika v Kosiciach s
ucinnostou od 1. januara 1997. V priebehu svojej existencie sa PU vypracovala na modernu a
dynamicka univerzitu s pedagogicko-vyskumnymi pracoviskami, vybaveni modernymi
informac¢no-komunika¢nymi systémami, ktora je orientovand na oblast’ spolocenskych vied,
prirodnych vied, teologickych vied, telovychovy a Sportu, manazmentu, umenia a zdravotnictva.

Univerzita ma osem fakult: Filozoficka fakulta (FF), Gréckokatolicka teologicka fakulta
(GTF), Fakulta humanitnych a prirodnych vied (FHPV), Fakulta manazmentu (FM),
Pedagogicka fakulta (PF), Pravoslavna bohoslovecka fakulta (PBF), Fakulta $portu (FS), Fakulta
zdravotnickych odborov (FZO); dvanast’ univerzitnych pracovisk, dve Specializované pracoviska
a osem ucelovych zariadeni, na ktorych poskytuje vzdelanie v Sirokej Skale S$tudijnych odborov
vo vSetkych troch stupiioch stidia. Vzdelavacie aktivity na univerzite sa realizuji na zaklade
tvorivého vedeckého badania a umeleckej Cinnosti vysokoskolskych ucitel'ov, vyskumnych a
umeleckych pracovnikov univerzity.

Vsetky $tudijné programy poskytuje v slovenskom jazyku, $tudijné programy akreditované
v $tudijnych odboroch zameranych na konkrétne jazykové skupiny poskytuje a realizuje bud’ v
kombinacii slovenského jazyka s konkrétnym(cielovym) jazykom, alebo v konkrétnom
(ciel'ovom) jazyku.

Pocet prijimanych Studentov na PU je determinovany Usilim o permanentné skvalitiiovanie
vzdeldvacieho procesu, comu zodpoveda aj pomer poctu Studentov na jedného ucitel'a. Takyto
zamer ma ambiciu pripravit’ takych absolventov, ktori dokédzu obstat’ v konkurencnom prostredi
na trhu prace. Tomu zodpoveda trend stabilizdcie poc¢tu prijimanych Studentov uplatiiovanim
naroc¢nejSich kritérii v prijimacom pokracovani. PoCty prijimanych Studentov sa ro¢ne pohybujt
okolo 4 000.

Siroka $kala $tudijnych programov poniikana zaujemcom o §tidium na PU, z ktorych niektoré
su v rdmci Slovenska unikatne, vytvara nielen priestor na pripravu kvalifikovanych odbornikov s
moznost'ou uplatnenia sa na naro¢nom trhu prace, ale v duchu Magna Charta Universitatum
(Bologna 1988) rozvija kritické myslenie, ucenie a porozumenie a podnecuje osobnil
angazovanost v najroznejSich spolocenskych a intelektudlnych podobach, ¢o umoziuje
absolventom adekvatnu adaptaciu na rychlo sa meniace prostredie a situécie.

Pocet Studentov reflektuje ciele a zdmery univerzity v jednotlivych obdobiach. V ostatnych
Styroch rokoch sa pohybuje pri ¢isle okolo 10 000, priCom vyrazne prevaZuje pocet dennych
Studentov nad Studentmi v externej forme Stidia. V roku 2013 studovalo na PU v dennej forme
Stadia 7 614 Studentov a Vv externej forme 2 243 Studentov. Z tohto poctu na 1. stupen §tadia
pripadalo 5499 v dennej forme a1l 262 v externej forme, na 2. stupenn Stadia 1 933 v dennej
forme a 731 Studentov v externej forme (vratane spojené¢ho 1. a 2. stupna) a v doktorandskych
Studijnych programoch Studovalo dennou formou 182 Studentov a externou formou 250
Studentov.

Primerane Kk poctu Studentov sa vyvijala v hodnotenom obdobi aj celkova kvalifikacna
Strukttira vysokoskolskych ucitel'ov, ktoru stanovil Dlhodoby zamer PU na roky 2008 — 2013.



Kvalifika¢na Struktira vysokoskolskych uditel’ov PU

Rok Pocet prof- Pocet ostatnych | Pocet ostatnych | Pocet ostatnych Spolu
a doc. s DrSc. docentov ucitelov s ved. | ucitelov bez ved.
hodnostou hodnosti
2008 54,5 105,35 191,13 175,97 526,95
2009 56,65 113,9 237,25 129,49 537,29
2010 53,5 121,4 256,5 103,3 534,7
2011 57,0 130,6 290,0 64,3 541,9
2012 61,4 137,5 282,8 53,8 535,5
2013 57,1 136,8 271,9 44 509,8

PU disponuje kvalitnou infrastruktarou pre Spickovy vedecky vyskum jej tvorivych
zamestnancov. V obdobi od roku 2008 bola PU uspes$na v ziskavani grantov zo Strukturalnych
fondov v Opera¢nom programe ,,Vyskum a vyvoj*“ a ,,Vzdelavanie“. Globalnym strategickym
cielom PU je formovanie univerzity ako vedeckej a vzdelavacej ustanovizne s vysokou
medzinarodnou uroviiou S prioritnou orientdciou na oblast’ pedagogickych, humanitnych,
spolocenskych vied a prirodnych vied. Pristrojové vybavenie a ostatna infraStruktira je
sustredena na jednotlivych fakultach a univerzitnych pracoviskach. Vacsina infrastruktury pre
vyskum a vyvoj ma univerzitny charakter S mozZnostou vyuzivania vSetkymi tvorivymi
zamestnancami univerzity.

Dlhodoby zamer PreSovskej univerzity v PreSove na roky 2008 — 2013 s vyhl'adom do roku
2015 (aktualizacia) bol vypracovany v sulade so zdkonom o vysokych Skolach a schvaleny
Akademickym senatom PU 27. 05. 2008. Obsahuje 8 oblasti, ktoré pokryvaji vSetky oblasti
zivota univerzity: vzdelavanie a sociadlnu podporu Studentov; vedu vyskum a umenie; l'udské
zdroje; vonkajSie vztahy a marketing; rozvoj informatizacie; financovanie; organizaciu,
manazment a logistiku; hodnotenie kvality ¢innosti. Vo vSetkych oblastiach boli vytycené
strategické ciele (spolu je ich 23), ktoré boli detailne rozpracované do podrobnych ciel'ov
a opatreni. Z mnoZstva cielov treba uviest najmid tie, ktoré sa bezprostredne tykaju
vzdeldvacieho procesu, Studentov a organizovania vyskumu:

- zamerat sa na zvySovanie a hodnotenie kvality vzdelavania,

- venovat zvySeny doraz na kvalitu vzdelavania,

- zvysit moznosti Studenta podielat’ sa na tvorbe profilu svojho vysokoskolského
vzdelavania a v rdmci zvoleného Studijného programu vytvorit’ va¢si priestor pre
samoprofilaciu,

- vzdelavaciu ¢innost’ univerzity realizovat’ sposobom, ktory bude zarukou udrzania
statusu univerzity,

- zvysit podiel doktorandskych Studijnych programov na univerzite.

- podporit’ eurépsky rozmer vysokoskolského vzdelavania najma pri navrhoch obsahu
Studijnych programov, v spolupraci s vysokymi $kolami (domacimi i v zahrani¢i)

a v akademickej mobilite,

- vytvarat’ spoloéné Studijné programy v zmysle zékona (§54a zakona o vysokych
Skolach),

- vyraznejSie preniknut’ na trh vzdeldvania v doktorandskom S$tidiu v stredoeur6pskom
priestore,

- zefektivnit’ transfer kreditov,

-V kontexte celozivotného vzdelavania mapovat’ potreby trhu prace a v spolupraci
s externym prostredim pontkat’ $tudijné programy na rozsirovanie vzdelania, resp.
doplnenie vzdelania,

- zaujat’ poziciu v priestore otvoreného celozivotného vzdelavania,



- vytvarat kvalitné podmienky na §tidium,

- uskutocnovat’ doslednu analyzu svojich priestorovych kapacit zamerant predovsetkym na
analyzu ich vytazenosti,

- vybavit ucebne potrebnou didaktickou technikou,

- ZlepSovat podmienky pre Studium Studentov so zdravotnym postihnutim,

- aktualizovat’ a zjednotit vnutorné predpisy v oblasti vzdelavania

- podporovat Studentské iniciativy smerujtice k vytvoreniu stimulaéného a motivujiaceho,
prostredia pre stidium a vol'no-asové aktivity,

- dosahovat’ medzinarodne akceptované vyskumné vysledky, produkovat’ poznanie
prostrednictvom vyskumu, $irit’ poznanie prostrednictvom vyucovania a ucenia sa, Sirit’
poznanie prostrednictvom IKT a vyuzivat’ poznanie v inovaciach,

- zapojit’ sa do rieSenia narodnych a medzinarodnych vzdelavacich a vyskumnych
projektov a uspiet’ pri ziskavani finanénych prostriedkov na vyskum z kompetitivnych
zdrojov,

- Vo vacsej miere zapojit’ do vyskumnych aktivit Studentov, doktorandov a mladych
tvorivych zamestnancov,

- skvalitnit’ skladbu publikacnej ¢innosti tvorivych zamestnancov univerzity so zvySenim
podielu prac v karentovanych periodikach, vedeckych monografii a vedeckych prac vo
vedeckych ¢asopisoch,

- vytvorit modernt infrastruktaru pre inStitucionalny zakladny i aplikovany vyskum
s osobitnym zretel'om na vybrané prirodovedné odbory,

- akreditovat’ ¢innosti univerzity tak, aby v ramci komplexnej akreditacie univerzita
potvrdila status univerzity.

Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze vzdelavaci a vyskumny priestor podlieha neustdlym zmendm PU
pravidelne prehodnocuje realnost’ strategickych zamerov a cielov, formulovanych v stratégii,
opatreniach a aktivitach stanovenych na ich dosiahnutie a kontrolovanim plnenia vytycenych
cielov s dostatoénym casovym predstihom vie identifikovat novovznikajice prilezitosti a
potencidlne ohrozenia z pohladu vyvijajucich sa silnych a slabych stranok univerzity, ako aj
odhalovat’ existujice nedostatky v procese implementéacie stratégie. Kontrolu dlhodobého
zameru vykonavaji samosprdvne organy univerzity v zmysle schvaleného S$tatutu PU.
Aktualizacia dlhodobého zadmeru je priebezna. Hodnotenie priebezného plnenia dlhodobého
zameru obsahuje Vyro¢na sprava o ¢innosti PU a Vyro¢na sprava o hospodareni PU. Plnenie
dlhodobého zameru je predmetom rokovania AS PU a Spravnej rady PU raz ro¢ne po
predchadzajiicom prerokovani vo vedeni univerzity, kolégiu rektora a vedeckej rade univerzity.

Zhodnotenie rozhovorov s ¢lenmi akademickej samospravy a Studentmi

V ramci rozhovorov So zastupcami akademickej samospravy, ktort zastupovali prorektori
a dekani fakult, boli stru¢ne predstavené fakulty, naymd s ohladom na zmeny, ktoré boli
vykonané od ostatnej komplexnej akrediticie. Vyzdvihnuty bol najmd pokrok v oblasti
budovania infrastruktary, ziskanie viacerych vyznamnych oceneni, za ktoré treba spomenut
napr. Narodnu cenu kvality a hodnotenie ARRA.

Rozhovory so Studentmi viedli nezavisle od seba clenovia docasnej pracovnej skupiny
Akreditatnej komisie a zastupca Studentskej rady vysokych $kol. Za zretela hodné mozno
povazovat’ tieto zistenie: nedostato¢na spoluprdca garantov so Studentmi v niektorych Studijnych
programoch na viacerych fakultach (Studenti prejavili zdujem participovat’ na inovécidch
ucebnych planov anavrhuji zvysit poCet predmetov orientovanych na prax), nizka Uroven
mobility Studentov (na jednej strane sposobend nedostato¢nou informovanost'ou zo strany fakult
ana druhej strane samotnym nezdujmom Studentov), nedostato¢na kapacita priestorov na
vyucbu. Zavaznejsie zistenia boli premietnuté aj do odporucani vysokej skole.



Vyhodnotenie dlhodobého zameru:
Akredita¢na komisia konStatuje, Ze PreSovska univerzity v PreSove napliia poslanie tak, ako to

ma stanovené v Statate a v dlhodobom zamere.

1.2. Analyza ¢innosti

Analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni PU vychadza z hodnotenia
jednotlivych oblasti ¢innosti PU na zaklade podnetov z interného a externého prostredia.
Boli do nej zahrnuté aj podnety ¢lenov AK a ¢lenov PS AK, ktori sa hodnotenia univerzity
aktivne zucastnili.

1.2.1. Silné stranky

1.2.2.

1.2.3.

a)

b)

f)

univerzita je druhym najvac¢§im zamestnavatel'om, v meste a sustred’uje najvacsi
intelektudlny potencial kraja,

exkluzivita univerzity vo viacerych oblastiach poznania v slovenskom, resp. i SirSom
teritoridlnom kontexte (gréckokatolicka teologia, pravoslavna teologia, Stidium
ukrajinského jazyka a kultlry, stadium rusinskeho jazyka a kultary, dentalna
hygiena),

implementacia Statistického softvéru SPSS do edukacnych a vyskumnych procesov na
univerzite,

existencia $pickovych vyskumnych laboratérii pre oblast’ molekularnej antropoldgie
a geografickych informacénych systémov,

viaceri vedecki a pedagogicki zamestnanci st uznavanymi 0Sobnost'ami medzi
domaécou a zahrani¢nou vedeckou a odbornou komunitou,

dlhoro¢na tradicia v organizovani sitaze tvorivosti vysokoSkoldkov Akademicky
Presov.

Slabé stranky

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

pretrvavajuce duplicity pri poskytovani Studijnych programov na fakultach,
nedotiahnutie procesu jednoznacnej profilacie jednotlivych fakult,

nizky stupen internacionalizacie vzdelavacich aktivit a poskytovania ucelenych
Studijnych programov v cudzich jazykoch,

nedostato¢né vyuzivanie vyskumného potencialu univerzity v medzinarodnych
vyskumnych projektoch,

nizka aktivita tvorivych pracovnikov v oblasti zahraniénych mobilit a medzinarodne;j
spolupréce,

nizky stupen aktivity v oblasti ziskavania vac¢Sich vyskumnych grantov z
kompetitivnych zdrojov

nizka intenzita publika¢nych vystupov v karentovanych ¢asopisoch (31% oblasti
vyskumu nespiiia KZU-2; na FHPV znaény poéet skon¢enych doktorandov nema
publikac¢ny vystup (v OV-13 az 50%, KZU-2, C).

Prilezitosti

a)
b)

zaujem regionu a mesta o d’alsi rozvoj vysokoskolského vzdelavania a vyskumu,
vstup zahrani¢ného kapitalu a rastuca kipyschopnost’ obyvatel'stva preSovského
regionu,



1.2.4.

1.3.

C) rasthci zaujem o vysokoSkolské vzdelavanie a

d) rastaci podiel Studujacich na vysokych skolach z populacného ro¢nika,

e) zlepSujtca sa dopravna dostupnost’ PreSova ako vysledok dobudovania dial'ni¢ne;j
siete, napojenia na eurdpsku dial'ni¢na siet’

f) moznost’ kooperacie s blizkymi vysokymi $kolami v regione vychodného Slovenska
(kosicko-presovskej aglomeracii),

g) trend rasticej intenzity vnimania vzdelania ako vyznamnej hodnoty

h) pretrvavajici vel’ky zaujem o Stadium na viacerych studijnych programoch
poskytovanych univerzitou,

1) rastuci zaujem o Studijné programy druhého a treticho stupna absolventov $tudijnych
programov nizSieho stupnia na inych vysokych skolach,

J) implementacia nového systému kariérneho rastu a kontinualneho vzdelavania.

Ohrozenia

a) silnejuca konkurencia v oblasti vysokoskolského vzdelavania na Slovensku,

b) nepriaznivy demograficky vyvoj,

C) pokracujuca masifikacia vysokoskolského vzdelavania s nedostatoénym dorazom

na kvalitu,

d) nizke finan¢né zdroje pre vysoké skoly,

e) odchod vysoko kvalifikovanych garantov na lepsie platené pracovné pozicie mimo
univerzitu,

f) kritéria pre alokaciu dotacie zo Statneho rozpoctu, ktoré znevyhodniuju prevazne
humanitne orientované univerzity,

g) relativne vysoka miera nezamestnanosti v preSovskom regione, ktora moze spdsobit’
relativne vy$$iu mieru nezamestnanosti absolventov univerzity.

Odporucania Akreditacnej komisie na zlepSenie prace

Zvysit a skvalitnit’ publikac¢nll ¢innost’.

Posilnit’ personalnu infrastruktaru.

Zvysit priestorova kapacitu na zabezpecenie vyucby,

Zvysit zapojenie pedagogov i Studentov do medzinarodnych projektov.

Na viacerych fakultach zlepsit’ kvalifikaénu Struktaru a podporit’ kvalifika¢ny rast

mladsich zamestnancov.

6. Vacsiu pozornost’ venovat praci s doktorandmi, podporit’ ich publikaéné vystupy
pocas Studia.

7. Viacsiu pozornost venovat zabezpeCovaniu kontinuity garantovania Studijnych

programov.

arONE



2. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie o sposobilosti
PreSovskej univerzity v PreSove uskutocnovat’
Studijné programy, pre ktoré poziadala o akreditaciu

Vyjadrenia k ziadostiam st uvedené v prilohe k uzneseniu 88.6.8b tejto hodnotiacej spravy.

3. Vyjadrenie AKkredita¢nej komisie o sposobilosti
PreSovskej univerzity v PreSove
uskutoc¢iiovat’ habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov, pre ktoré poziadala o akreditaciu

Vyjadrenia k ziadostiam st uvedené prilohe k uzneseniu 88.6.8c tejto hodnotiacej spravy

4. Hodnotenie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti
PreSovskej univerzity v PreSove

Akreditaéna komisia hodnotila vyskumnt, vyvojova, umelecku a d’alsiu tvoriva ¢innost’ (ndzov
vysokej skoly) (d’alej len ,,vyskum*) za hodnotené obdobie rokov 2008 — 2013.

a) vystupy vyskumu (atribut vystupov)

b) prostredie pre vyskum (atribut prostredia)

€) ocenenie vysledkov vyskumu (atribut ocenenia).

Hodnotenie sa uskuto¢nilo na 8 fakultach a jednom univerzitnom pracovisku v 18 oblastiach
vyskumu.

Vysledky hodnotenia podla fakult a oblasti vyskumu, v ktorych PU uskuto¢iiuje vyskumnu
¢innost’ su tieto:

Hodnotenie
PU/fakulty Cislo a oblast’ vyskumu vyskumu
(kategoria
hodnotenia*)
Pedagogicka fakulta 1. pedagogické vedy B+/3,25
Gréckokatolicka teologicka | 1- pedagogické vedy B-/2,70
fakulta 2. humanitné vedy A-/3,65
Pravoslavna bohoslovecka | 2- humanitné vedy B+/3,30
fakulta 6. spolo¢enské a behavioralne vedy B-/2,55
1. pedagogické vedy B/3,05
2. humanitné vedy A/3,80
Filozoficka fakulta — -
3. historické vedy a etnologia A/3,80
6. spolocenské a behavioralne vedy A-/3,60




1. pedagogické vedy B/3,15

Fakulta humanitnych 10. environmentalistika a ekologia A-/3,50
a prirodnjch vied 13, vedy 0 Zivej prirode B/3,15
9.2 vedy 0 Zemi a vesmire A-/3,50

Fakulta manaZzmentu 8. ekonomia a manazment B/2,90
Fakulta zdravotnickych 18. lekarske, farmaceutické a nelekarske C+/230

odborov zdravotnicke vedy '
1. pedagogické vedy C+/2,45
Fakulta Sportu

21. vedy o Sporte B/2,80
Univerzitné pracovisko 1. pedagogické vedy C+/2,40

*Udaj je uvedeny v stlade s ods. 27 kritérii na hodnotenie vyskumu

Podrobné vyhodnotenie jednotlivych oblasti vyskumu je uvedené v prilohe K uzneseniu
88.6.8d.

5. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie o zacleneni
PreSovskej univerzity v PresSove

KZU-1: Vysledky hodnotenia urovne vyskumnej ¢innosti vysokej Skoly

Poziadavka:

,Vysoka Skola dosahuje v najmenej 60% hodnotenych oblastiach vyskumu, v ktorych ma
V hodnotenom obdobi absolventa Studijného programu druhého a/alebo tretieho stupiia, po
jednotlivych stcastiach vysokej Skoly celkové hodnotenia vyskumu podla § 84 ods. 4 pism. d)
zakona hodnotu najmenej B.*

Vyhodnotenie:

Celkovy pocet hodnotenych oblasti vyskumu 18
Z toho pocet oblasti vyskumu s hodnotenim B a lep$im 13
Podiel oblasti vyskumu s hodnotenim B a lep$im (v %) 72,22

Z uvedenych vysledkov hodnotenia urovne vyskumnej innosti vyplyva, ze PU spiiia kritérium
KZU-1. Z hodnotenych 18 oblasti vyskumu za cela univerzitu dosiahlo hodnotenie najmenej B
13 oblasti vyskumu.

KZU-2: Vystupy vyskumu $tudentov a absolventov doktorandského Studia

Poziadavka:

»Vysokd Skola dosahuje v najmenej 60% hodnotenych oblastiach vyskumu, v ktorych mala
V hodnotenom obdobi akreditovany Studijny program tretiecho stupiia, po jednotlivych sucastiach
vysokej Skoly hodnotenie atributu vystupu Studentov doktorandskych Studijnych programov
najmenej C+.
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Vyhodnotenie:

Vysledky hodnotenia atribitu vystupov Studentov doktorandskych Studijnych programov podla
fakult a oblasti vyskumu, v ktorych Skola mala v hodnotenom obdobi akreditovany Studijny

program treticho stupna:

PU/fakulty Cislo a oblast’ vyskumu Hofj notenie
vystupov
Pedagogicka fakulta 1. pedagogické vedy C/1,75
Gréckokatolicka teologicka fakulta | 2. humanitné vedy B/3,05
2. humanitné vedy B-/2,65
Pravoslavna bohoslovecka fakulta
6. spolocenské a behavioralne vedy B/2,75
2. humanitné vedy C+/2,30
Filozoficka fakulta 3. historické vedy a etnologia B/2,75
6. spolocenské a behavioralne vedy B/2,75
1. pedagogické vedy C/1,85
Fakulta humanitnjch a prirodngch 10. environmentalistika a ekologia C+/2,30
vied
13. vedy o zivej prirode C/2,05
9.2 vedy 0 Zemi a vesmire C+/2,40
Fakulta manazmentu 8. ekondmia a manazment C/2,05
Fakulta Sportu 21. vedy o Sporte C+/2,45
Celkovy pocet hodnotenych oblasti vyskumu 13
z toho pocet oblasti vyskumu s hodnotenim C+ a lepSim 9
Podiel oblasti vyskumu s hodnotenim C+ a lepsim (v %) 69,23

Z uvedenych vysledkov hodnotenia vystupov vyskumu Studentov a absolventov doktorandského
Stdia vyplyva, ze PU spliia kritérium KZU-2. Z hodnotenych 13 oblasti vyskumu za cela
univerzitu dosiahlo hodnotenie najmenej C+ devat’ oblasti vyskumu.
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KZU-3: Podiel oblasti vyskumu, v ktorych vysoka S§kola poskytuje aj doktorandské
Studijné programy

Poziadavka:

,,Vysoka Skola ma k 31. oktobru 2013 studentov doktorandského $tadia v najmenej 60 % oblasti
vyskumu, v ktorych ma k uvedenému datumu akreditovany Studijny program prvého alebo
druhého stupna. Oblasti vyskumu sa posudzuji samostatne po jednotlivych sucastiach vysoke;j
Skoly.*

Vyhodnotenie:
Celkovy pocet oblasti vyskumu s akreditovanym
Studijnym programom prvého alebo druhého stupiia 18

z toho pocet oblasti vyskumu, v ktorych ma univerzita
Studentov doktorandského Studia 13

Podiel oblasti vyskumu v ktorych ma univerzita
Studentov doktorandského stadia (v %) 72,22

Z uvedenych vysledkov hodnotenia vyplyva, ze PU spiiia kritérium KZU-3.
Z celkového poctu oblasti vyskumu s akreditovanym Studijnym programom prvého alebo
druhého stupiia je 18 oblasti, v ktorych ma univerzita Studentov doktorandského studia.

Zaver

Akreditatnd komisia na zdklade hodnotenie kritérii zaclenenia konStatuje, ze PreSovska
univerzita v PreSove splna kritéria KZU-1, KZU-2, KZU-3 na zaradenie medzi univerzitné
vysoké skoly.

5.1 Vyjadrenie Akredita¢nej komisie k zacleneniu vysokej Skoly
(§ 84 ods. 4 pism. e) v sucinnosti s § 2 ods. 13 zdkona o vysokych Skolach)

Na zaklade vyhodnotenie plnenia kritérii Akreditaéna komisia odporuca zaélenit’
PreSovsku univerzitu v PreSove

medzi univerzitné vysoké skoly.

6. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie k vnitornému systému kvality
a jeho uplatiovaniu

Ciele stanovené dokumentom o vnitornom systéme zabezpecenie kvality st realne a dobre
definované. PU si uvedomuje svoje silné a slabé stranky a je schopné zodpovedne kontrolovat

kvalitu vzdelavacej a umeleckej/vedeckej prace a prispievat k jej zlepSeniu.

6.1 Vyjadrenie Akredita¢nej komisie k vniitornému systému kvality
(§ 84 ods. 4 pism. f) zakona o vysokych skolach)
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Na zdaklade hodnotenia kritérii KVSK-A1 az KVSK-A6 a kritérii KVSK-B1 az KVSK-B6
Akreditacna komisia konStatuje, ze PreSovska univerzita v PreSove ma v sti¢asnosti vyhovujuci
vnutorny systém kvality a jeho uplatiiovanie je na dostato¢nej arovni.
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