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s Stredné odborné Skoly predstavujn
zacliatok sPubnej kariéry.

Ponukajn zaujimavé moZnosti
prepojenia odborného vzdelavania

a praxe. “
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Vazeni rodéia,

pre vaSe di#’a nastava jedno z najdolezitejSich obdobi
v jeho Zivote — v#ba strednej Skoly, a tym aj povolania.
. Je to dolezity krok pre budicno#’. Zo skisenosti vieme,
- Ze toto ich rozhodnutie v&mi ¢asto ovplywviujete vy,
¢asto aj bez oltadu na to, ¢o chcu vaSe deti a dom
snivaju.

Ked ste boli d&’mi vy, snivali ste tiez. NafastejSie
o tom, ¢im sa stanete, k& budete v&ki. Splnil sa vam
vas sen?

Prave teraz mate moznog popremy&at’ o tom, akou
cestou sa vyberie vaSe dif@ a podporit’ ho. Prave stojite
na krizovatke ve’kého rozhodnutia, lebo spravne sa
rozhodnut’ nie je vzdy jednoduché, najma ak vam zalezi na ode vasho di€at'a a vy mu chcetefo
najlepSie pomode’. MoZzno vdm pomdZe aj naSa ponuka a naSe rady.

Preco Studova’ technické povolania?

Aké profesie su ziadané vo firmach? Siasné progn6zy Eurdépskej komisie a OECD v oblasti
odborného vzdelavania a pripravy ukazuju, ze najvyhadavanejSie profesie pre podniky su sluzby
a profesie vyZadujuce vysoky stupe ovladania technickych zriénosti. Tie su zarukou perspektivnej
budicnosti vasho di¢at’a.

Pilotné projekty dualneho vzdelavania davaju mladym’ud’'om Sancu na dokonall pripravu pre svoje
buduce povolanie priamo v podnikoch s moZne®u ziskania pracovnej zmluvy uz pdas Studia.




Preco prave stredné odborné skoly a dualne
vzdelavanie?

Duélne vzdelavanie na strednej odbornej $kole (SOSp Start do vzrudujlcej budiicnosti a méZze by
zatiatok perspektivnej kariéry. Ziak sa odborne pripravuje u konkrétneho zamestnavatka s istotou
zamestnania!

V duédlnom vzdelavani nezavazia len
Skolské vysledky,
ale tiez nadSenie ziakov
a ich zaujem o svet techniky.

V duélnom vzdelavani sa Ziaci méZwstat’ na zahraniénu staz,
a tak spoznava’ svet a ziskavé vedomosti a praktické zruénosti, ale aj skiisenosti..
V SOS sa Ziaci &ia nielen patas vzdelavania v Skole, ale najma v podniku!

V dualnom systéme majli moznasziaci Wit sa cudzie jazyky. Skusenosti z najvyspelejSich Kia
nam dokazuju, Ze v dualnych
odboroch sa perfektne presadzuju aj
dievéata.

V duélnom vyuéovani sa Ziaci pripravuju nielen na povolanie,
ale ¢asto sa z nich stavaju vedici zamestnanci a podnitedia.




Dualne vzdelavanie na SOS = excelentné
odborné vzdelavanie a prax priamo u
zamestnavatov

V SOS sdualnym vzdelavanim sa Ziaci
v najlepSich rukéach.

Méame takmer 462 strednych odbornych Skal,
v ktorych moze vaSe digéa ziska® odbornu

kvalifikaciu pre rézne odvetvia hospodarstva
ako mechanik banskych prevadzok, hutnik,
obraba¢ kovov, strojny mechanik, mechanik
opravar, elektromechanik, plastikarsku

vyrobu, biochemik, stolar, odbornik pre

stavebnictvo, dopravu, p#nohospodarstvo,
lesnictvo. No niektoré podniky sa vracaju
k praktickému dualnemu vzdelavaniu

v spolupraci so Skolou.

Ucitelia, majstri  odbornej  vychovy
a zamestnavatelia budl podporovd vase
dieta na jeho ceste za svojou profesijnou

-

buddcnog’ou.
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Dizka tudia je rozna v zavislosti od narénosti pracovnychéinnosti. SOS poskytuju roznevzdelavacie
programy: pre trojro ¢né Studium, ktoré sa korti zaveranou skaskou, Ziaci ziskaju vydny list a mdzu
pokrac¢ovat’ v Studiu d’alej, ziska® maturitu v nadstavbovom Stadiua neskor aj vysokoskolsky diplom,
v Stvorroénom Studiu  alebo pat’roénom Studiu Ziaci ziskavaju maturitu, pripadne aj vywny list
a maju otvorenu cestu k vysokoSkolskému Studiu. Almdventi gymnazii, ktori sa nedostali na vysoku
Skolu, mozu zisk& kvalifikaciu v pomaturitnom 3tadiu, absolventi SOS moéZzu si v tomto Stadiu
kvalifikaciu rozSiri ¢ alebo zmenf. V dvojroénom az trojroénom vysSom odbornom Stadiuziskavaju
Ziaci vySSie odborné vzdelanie, v niektorych odbooh Studia takmer porovnatd’né s vysokoSkolskym
vzdelanim a po ukorieni Studia ziskavaju maturitné vysvedenie.

V dualnom systéme vzdeldvania sa vasSe de&ebude nielen ¢@it’, ale bude aj ziskavé a rozvijat’ svoje
manuélne a technické zrénosti v praxi priamo u zamestnavat&ov. Preto najvaéSou oporou SOS sU
zamestnavatelia a pilotné projekty, ktoré overuje astavenie dualneho systému vzdelavania. A prave
pilotné projekty dualneho vzdelavania vam chceme m@dstavi’.

V najvyspelejSich krajinach sveta je dualny systérmzdkladom odborného vzdelavania! NiZzSie uvedené
Statistické Gdaje vam poskytnu prelitad o paite absolventov ZS, SOS a Waych pracovnych miestach
pre technické odbory.

66 299
16 108 26 177 ) ;
47 578 Vornych pracovnych
< . absolventov absolventov . L,
Ziakov 9. r@nikov . , miest — technické
technickych odborov ostatnych odborov ooy



SOS a duélne vzdelavanie, to je daeviac
ako ucenie a prax — je to buducne’svasich
deti

— NajlepSie sa spoznava povolanie tak, Ze sa
vyskida. V SOS je vaSe dim vzdy srdene
vitané, aby si vybralo niektory z webnych alebo
Studijnych odborov a spoznalo podnik — svojho
budiceho zamestnavatks.

Dualne vzdelavanie ponuka moznosti:

v'vzdelavania sa v Skole (tedria),

v'rozvoj praktickych zru énosti v centrach pre
odborné vzdelavanie (prax),

v'rozvoj  praktickych  zru énosti priamo
u zamestnavatéov (prax, Ufas® na zisku
podniku),

v/ uzatvorenie webnej zmluvy medzi
zamestnavat¥éom a vasSim di@’atom uz od 1.
ro¢nika,

vvyber SOS poda toho, s  akymi
zamestnavat&mi ma Skola uzatvorend zmluvu
a u koho by chcelo vaSe di&a v buddcnosti
pracovat’.

Vyuzite tato Sancu, aby ste mali istotu, Ze po
skonéeni 3koly bude m#& vaSe di#a isté
zamestnanie a zarovie moze pokra&ovat’ d’alej
v Studiu.

Skontaktujte sa s nami, aby ste sa dozvedeli viac

' ' > o moznostiach $tadia a odbornej pripravy v
- . V podniku.

NaSim Ziakom podniky ponukaju moderné Skolské a preovné prostredie, Yadnu pracovnu a Studijnu
atmosféru a mnohé podnetnéinnosti.

VaSe di#'a ma Sancu

Prekro¢it’ hranice kona&ného myslenia Objavova svet
Podporova’ a by podporovany Tvort’ buddcnog’
Konat’ samostatne Uskutoénit’ nemozné
VyuZzivat’ Sance Rozvijat’ sdm seba




Studiumna SOS v dualnom systéme
je vyzvou aj podporou

V Skolskom roku 2014/2015 Startujeme v spolupraci Rakuskou obchodnou komorou (WKO),
Slovensko-nemeckou obchodnou komorou (AHK), Sloveksu obchodnou a priemyselnou komorou
(SOPK) a s niektorymi podnikmi projekty Dualneho vzdelavania kde vaSe di€a uzatvara webnu

zmluvu priamo s podnikmi.

Podniky a SOS ponukaju Sirok( Skélu vzdelavacich mgramov a prileZitosti na odborny a osobny

rozvoi.

Chcete vedi# viac? Ponukame vam zoznam Skl a podnikov, v ktoch sa mdZete priamo informové#

o dualnom vzdelavani:

Stredné odborna Skola
Stredisko praktického vyutovania
Pracovisko praktického vywovania

Ucéebné/Studijné odbory,
v ktorych sa Ziaci pripravuju
na povolanie
(dualne vzdelavanie)

Podnik, v ktorom Ziaci
vykonavaju prax

Sukromné stredisko praktického
vyudovania BSH Michalovce
http://bsh-studenti.webnode.sk/o-nas/

Mechanik - mechatronik
Mechanik — nastavov&
Mechanik — elektrotechnik

BSH Drives and Pumps s.r.o.
Michalovce
www.bsh-group.sk

Stredna priemyselna Skola KoSice
www.priemyslovka.edupage.org

Hutnictvo
Strojarstvo

Handtmann Slovakia, s.r.o.
KoSice
www.handtmann.sk

Stredna priemyselna skola
elektrotechnicka KoSice
www.spseke.sk

Pocitacové systémy
Elektrotechnika

T-Systems Slovakia s.r.o.
KoSice
www.t-systems.sk

Technicka akadémia Zvolen
www.tazvolen.sk

Strojarstvo
Mechanik elektrotechnik

Continental Automotive Systems|
Slovakia s.r.o. Zvolen
www.continental-
corporation.com

Spojena Skola Detva
www.sssdetva.edu.sk

Mechanik nastavova
Mechanik elektrotechnik
Obraba¢ kovov

Evonik Fermas s.r.o. Slovenska
Lupéa
www.fermas.sk
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Sukromna SOS hutnicka Podbrezova

Mechanik elektrotechnik
Mechanik mechatronik

Zeleziarne Podbrezova, a.s.

www.ssosh.sk Mechanik strojov a zariadeni (ZELPO)
Obréba¢ kovov www.zelpo.sk
Hutnik operétor

SOS stavebna Liptovsky Mikulas Elektromechanik - silnopradova | ~p, profil s.r.o.

www.sosslm.sk

technika
Murar
Montér suchych stavieb

Liptovsky Mikulas
www.cdprofil.sk

SOS Dolny Kubin
http://sospknazia.sk/

Mechanik strojov a zariadeni
Mechanik nastavova
Mechanik elektrotechnik

Miba Sinter Slovakia s.r.o.
Dolny Kubin
www.miba.com

VOLKSWAGEN SLOVAKIA,

SOS elektrotechnicka Gbely Mechanik elektrotechnik a.s.
www.sougbely.edu.sk Bratislava
WWW.VW.SK
SOS automobilova Trnava ZF SACHS Slovakia a.s.
www.sosatt.sk Mechanik nastavova Trnava
www.zf.sk
Miba Steeltec s.r.o.
Vréable

SOS technickéa Zlaté Moravce
www.sostzm.edu.sk

Mechanik nastavova
Mechanik mechatronik

Obraba¢ kovov

www.miba.com

MATADOR Automotive Vrable,
a.s.

www.matador-automotive-
vrable.sk

Scheuch s.r.o.
Prievidza
www.scheuch-sro.sk

Pankl Automotive Slovakia s.r.o.
Topoléany
www.pankl.com

HTP Slovakia Vrable s.r.o.
www.htp-slovakia-vrable.sk

ZKW Slovakia s.r.o.
KruSovce
WWW.zKw-group.com

SOS Polytechnicka, Nitra
www.ptechskola.edu.sk

Mechanik - elektrotechnik
Elektrotechnik - silnoprudova
technika

Programator obrabacich

a zvaracich strojov a zariadeni
Chemik — spracovanie kaduku a
plastov

Muhlbauer Technologies s.r.o
Nitra
www.muhlbauer.com

SOS technicka Surany
www.sostsurany.edupage.sk

Mechanik nastavova
Mechanik mechatronik

Muhlbauer Technologies s.r.o
Nitra
www.muhlbauer.com

OSRAM, a.s.
Nové Zamky
WWW.0Sram.com

Lindenmaier Slovakia, s.r.o.
Surany
www.lindemaier-slovakia.com




Opytali sme sa ...

Opytali sme sa zastupcov zamestnavdtev:

1. Ktoré povolania su v s&asnosti najviac ziadané zo strany firiem?
2. Podra ¢oho by sa mali rodtia a Ziaci rozhodova’ pri vybere strednej odbornej Skoly?

Slovenska zivnostenska komora

1. Obsluha CNC - frézy, horizontar, programétor,
operator vyroby, autoelektrikér, vodoinstalatér,
karenér, adrzbar, stolar, pekar, masiar.

2. Vyhodou by malo by’ remeslo, pretoZe je moznas
zamestna’ sa v odbore alebo podnikéi v remesle v rdmci
Slovenska, pripadne Eurdpskej unie;

Vyuéba cudzich jazykov ako séast’ vzdelavania na SOS;
Idedlna je Skola, ktord mé podpisant zmluvnu spolugcu
s podnikom o praxi Ziakov priamo v podniku.

Asociacia zamestnavaltekych zvazov a zdruzeni

1. Chemicky operétor, chemicky laborant, Zelezriiar.

2. Vyhodou je webny alebo Studijny odbor, ktory je na trhu
prace najziadanejsi;
Garantovana odborna prax v podnikoch;

AZ7Z7 SR Perspektiva budiceho zamestnania;
F Tradicia, kvalita a imidz Skoly;

Manualne zruénosti Ziaka.
Republikova Gnia zamestnavdtev
1. Technicky zamerané povolania.

2. Perspektiva buduceho zamestnania;
Priemern&a mzda v danom povolani.

REPUBLIKOVA UNIA

ZAMESTNAVATELOV

Slovenska pBnohospodarska a potravinarska komora

1. Mlynar a cestovinar, pekér, masiar, biochemik, kvaitar
SPEK potravin.
PaoPnohospodar, farmér, pd’nohospodarska vyroba,
lesnik, mechanizator, odbornik pre rastlinnt a Zie¢isSnu
vyrobu.
2. Perspektiva budiceho zamestnania;
Garantovana odborna prax v podnikoch.



Slovenska banska komora

1.

Hutnik operéator, mechanik strojov a zariadeni, mechnik
so zameranim na elektromechanika alebo mechatronika
obraba¢ kovov, elektromechanik, mechanik opravar so
zameranim na stroje a zariadenia, hutnik oceliar, &ksar,
odlieva¢ kovov, valciar, strojny kové&€, hutnik, hutnik so
zameranim na vysokopeciara.

Garancia budidceho zamestnania;

Garantovana odborna prax v podnikoch.

Slovenska obchodna a priemyselna komora

1.
Slovenska
obchodna
a priemyselna
komora
2.

Mechanik nastavova&, mechanik mechatronik, mechanik
elektronik, mechanik elektrickych zariadeni, obraba&
kovov, nastrojar, autoelektronik, lakovnik,
elektromechanik, strojny mechanik, klampiar, chemik
operator, gumar plastikar;

Potom su to Zivnosti ako pekar, obuvnikgalinnik, tesar,
kachliar, kominar, strechar.

Garantovana odborna prax v podnikoch.

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

1.

USTREDIE PRACE,
SOCIALNYCH VECI A RODINY 2

Zvéz automobilového priemyslu

1.

Mechanik banskych prevadzok, zlievd, hutnik, obraba¢
kovov, klampiar, biochemik, tesar, polygraf, podlafar,
zahradnik, ovocinar, vinar;

Potom su to Zivnosti ako masiar, pekéar, mlynar.

. Garancia budiceho zamestnania; Garantovana odborna

prax v podnikoch.

Obraba¢ kovov, mechanik nastavov& mechanik¢islicovo
riadenych strojov, strojny mechanik, klampiar, lakovnik,

elektromechanik, mechanik elektronik.

Garancia budidceho zamestnania;

Garantovana odborna prax v podnikoch; Nadpriemerné
zarobky.



Prid’te sa informova priamo k nam

Ak potrebujete informéacie o Stadiu na SOS, pripadnesa potrebujete
poradit’, nevahajte a obr&te sa na niektorl z doleuvedenych institlcii,
ktoré maju dostatoéné informacie o Stadiu na SOS dualnym spdsobom:

Statny instittt odborného vzdelavania www.siov.sk
(odbor odborného vzdelavania a pripravy) 02/5477 6778

WWwWw.rsov.sk

Ministers’gvo ékolstva,vvedv, vyskumu a Sportu SR| www.minedu.sk
(odbor ZS a odbor SOS a konzervatorii)

WwWw.rsov.sk

Rakuska hospodarska komora (WKO www.wko.at
Slovenska obchodna a priemyselna komora www.sopk.sk

(vybor pre vzdelavanie) 02/62410147

viliam.gonda@email.sopk.sk

Vy33ie tzemné celky (VUC) Bratislava: www.region-bsk.sk
(odbory vzdelavania a kultary) Trnava: www.trnava-vuc.sk

Nitra: www.unsk.sk

Trencin: www.tsk.sk

Zilina: www.regionzilina.sk

Banska Bystrica: www.vucbb.sk

PreSov www.po-kraj.sk

KoSice: www.vucke.sk

; L , .zapsr.
Zvéz automobilového priemyslu (ZAP) www.zapsr.sk
(pracovna skupina vzdelavanie) 02 4364 2235 -6

sekretariat@zapsr.sk
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Chceme sa podi@ar’ na vasom rozhodnuti!

Podniky sa spoliehaju na spahlivych a odborne zdatnych zamestnancov, ktoriiged
samostatne pracovg ktori désledne sleduju ciele a radi upiatju viastné napady.

Ak sa vase diga rozhodne pre odbornu pripravu v SOS a vy to rodiatie podporite,

spa@’ahnite sa, Ze vaSe dta neskdr bude profitovd zo zaujimavych uloh nielen doma,
ale aj v medzinarodnom prostredi. Na SOS maju vafti vynikajuce moZnosti
osobného rastu a skusenosti mézu zhroafa¥er’ doma aj v zahranii.

TesSime sa na Vas©
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