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Vvkon inej zarobkove] &innosti

K Vadej Ziadosti o zaujatie stanoviska k § 9 a § 4 zdkona &. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom z4ujme, uvadzame:

V § 9 ods. 1 zakona &. 552/2003 Z .z. o vykone price vo verejnom zaujme sa pre
vediceho zamestnanca, ktory vykondva funkciu Statutirneho orgdnu ustanovili uréité
obmedzenia tykajice sa Elenstva v riadiacich, kontrolnych alebo dozomych orgédnov
pravnickych osdb, ktoré vykondvaju podnikatelski Einnost aobmedzenia tykajice sa
vykonu podnikatel'skej &innosti a zdrobkovej &innosti. Vylucené su len pripady vediceho
zamestnanca, ktory bol do riadiaceho, kontrolného alebo dozorného orginu vyslany
zamestnavatel'om a ak tito innost' vyplyva z vykonu jeho prace ( t. ¢innost’ v riadiacom,
kontrolnom alebo dozornom orgédne ) alebo ak takuto €innost' ( tj. Cinnost’ v riadiacom,
kontrolnom alebo dozomom orgine ) vykondva so suhlasom zamestnivatela. Sihlas
zamestnavatel’a udel’'uje organ uvedeny v § 4.

Vedtci zamestnanec, ktory vykonava funkciu Statutdmeho orgdnu ma zakaz
vykondvat’ zirobkovid &innost’ podla § 9 ods. 1 zdkona &. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme. Pri zdkaze zarobkovej &innosti na ulely zakona ide o vietky formy
zérobkovej Cinnosti, bez ohladu na to, vakom pravnom vztahu si vykondvane -
v pracovnopravnom (nap#-dohoda o vvkonani prace), ¢i v ob&ianskopravnom vztahu (napr.
zmluva o dielo) alébo ide o podnikanie (napr. na zaklade Zivnostenského opravnenia).



Obmedzenia, ktoré si ustanovené v § 9 ods. 1 zdkena & 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zidujme sa nevzt'ahujii na poskytovanie zdravoinej starostlivosti
v Statnych zdravotnickych zariadeniach, ktorych zriadovatefom je obec, vyE8i izemny celok,
¢innost vedeckd, pedagogicki, publicistickl, lektorski, prednasatel'ski, prekladatel'sku,
literdrnu alebo umelecky, innost’ sprostredkovatel'a a rozhodeu pri kolektivnom vyjednavan,
sprava vlastného majetku alebo sprava majetku svojich maloletych deti, éinnost’ v poradnom
organe vlady, ¢innost’ ¢lena v rozkladovej komisii a. &innost’ znalca alebo tlmoé&nika, ak sa
vykonéva pre sid, pre iny 3tatny orgén, pre obec alebo pre vy3si tzemny celok.

Uvedené Cinnosti mdZn vedici zamestnanci, ktori vykonavajui funkciu Statutdrneho
organu vykondvat' neobmedzene, bez sithlasu zamestnavatel'a. St v3ak povinni pisomne
oznamovart prijem z tychto Einnosti. Oznamovaciu povinnost majii v tom pripade, ak prijem z
tychto Cinnosti presiahne 3Sestndsobok priemernej mesafnej mzdy zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky. Oznamovaciu povinnost maji uskutoénit’ vzdy do 31,
marca kalendarneho roka za predchadzajici rok.

V § 4 zdkona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zdujme sa ustanovilo, kto
je opravneny robit’ pravne likony za zamestndvatel’a so §tatutirnym orginom, ktory je
zamestnancom zriadenej, resp. podriadenej organizicie anie je zamestnancom
nadriadeného orginu, zriad’ovatela aani dstredného orginu Stdtnej sprivy, do
posobnosti ktorého patri. Zakon o vykone price vo verejnom zdujme to uréil organu, ktory
je mimo zamestnavatefa. Zakon teda vyslovne ustanovuje, Ze pravne ikony za
zamestndvatela voli zamestnancovi, ktory je 3tatutArnym orgénom robi organ, ktory ho
vymenoval aleba zvolil. Ak je tento $tatutirny organ vymenovany alebo zvoleny kolektivnym
organom podfa osobitného predpisu, robi pravne tkony jeho predseda alebo in4 fyzické csoba
tymto orginom poverena. V ostatnych pripadoch robi pravne ukony Statutdrmy orgdn
nadriadeného organu. Ak zamestnivatel nema nadriadeny orgdn, robi pravne ukony
Statutarny orgdn zriad'ovatela. Ak zamestnivatel nema nadriadeny organ ani zriad'ovatel'a,
robi pravne tikony vediici istredného organu §tatnej spravy, do pdsobnosti ktorého patri.
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