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' Status quo ante:

Posledné ﬂhodn'ote'nie v‘y'skumu sa
vykonalo v roku 2014, na zaklade
- vysledkov z obdobia 2008-2013
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Plan obhovy a odolnosti(PCO)‘ :

Komponent 8: Zvysenle vykonnostl slovenskych vysokych
skol - .

'Reforma 2: Zavedenie systemu perlodlckeho hodnotenla
: vedeckeho vykonu ; |
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Zékladnép_’rincip‘y

Obdobie hodnotenia: 2014-2019 |

Oblasti hodnotenla . |
28 oblastl vyskumu Vil skuplnach oblastl vyskumu

Ziadatelia
-Verejne vysoke skoly
-Verejné vyskumne |nst|tume (SAV)
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' Udaje:

308 ziadosti
7 700 vystupov,
110 036 zamestnancov

165 hodnotitel’ov.(66 uhi'verzi:t,"ig'klrajin) "
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. Dotaznik

Spatna vizba k perlodlckemu hodnotenlu
(predbezne vysledky)

| ]1:_,96“‘ respondentov
11 otazok T
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' Otazka €. 1 — Spésob vyberu vystupov
Postup vyberu vystupov vedie k reprezentativnemu vyberu vystupov pracoviska.
196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesuhlasim
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' Otazka €. 2 — Podmienky zaradenia zamestnancov
Podmienky na zaradenie zamestnancov do hodnotenia su primerané.

196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesuhlasim
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' Otazka €. 3 — Vykon
Predlozenie aspon piatich vystupov za Sestro¢né obdobie hodnotenia je primerana poziadavka.

196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesdhlasim

A
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' Otazka €. 4 — Hodnotitelia
Hodnotenie zahrani¢nymi nezavislymi hodnotitelmi zvySuje objektivhost hodnotenia.

196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesdhlasim
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' Otazka €. 5 — Webinare
Online webinare na podavanie ziadosti boli uzitocné a informativne.

196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesdhlasim
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' Otazka €. 6 — Manudly a smernice
Manualy a smernice k podavaniu ziadosti boli uzitocné a informativne.

196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesdhlasim
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' Otdzka €. 7 — IKT systém
Informacny systém VER 2022 bol prehladny a uzivatel'sky priatelsky.

196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesdhlasim
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' Otézka &. 8 — Komunikacia

Komunikacia so zamestnancami ministerstva bola prinosna a napomocna.
196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesdhlasim
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' Otézka &. 9 — VER vo vieobecnosti

Hodnotenie formou tzv. "peer-review" je potrebnym doplnenim kvantitativneho hodnotenia
196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesdhlasim
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' Otazka €. 10 — Vykon pracoviska
Vysledky periodického hodnotenia poskytnu nahl'ad na vykon pracoviska.

196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesdhlasim
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' Otazka €. 11 — vyznam
Periodické hodnotenie je len dalsim cvicenim ministerstva, z ktorého nic nebude.

196 odpovedi

@ suhlasim

@ nesdhlasim
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Statisticka analyza

Dotaznik maI vysoku celkovu rellabllltu a vnutornu kon2|stenC|u (a =
0,83)

_'  Ukazali sa 2 faktory/dimenzie, éo sme aj predpokladall

* 1. hodnotenie samotne(otazkyc 1, 3, 4 9, 10, 11), vysvetluje 22% ’
rozptylu a=0,80 ' : -

8 2. prlstup ministerstva (otazkyc 2 5 6 7, 8), vysvetlu;e 26% | :
rozptylu,a 0,79 : ; .
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Statisticka analyza

* Dalsie analyzy ukazali, Ze rozdiely medzi institticiami v spokoj'nosti
boli zanedbatelné, vietku variabilitu vysvetlu;u skor rozdlely med2|
jednotlivymi respondentmi. ’ - »

'+ Dasa povedat Ze na nljakej z hodnotenych institucii nebola '
koncentrovana spoko;nost alebo nespokomost S hodnotenlm

[0y 3
-
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Dakujeme

Prof. Mgr. Martin Kanovsky, PhD.

martin.kanovsky@minedu.sk

Mgr. Dasa Bombjakova, Mphil. PhD.

dasa.bombjakova@minedu.sk
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