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Vzťah k zákonu č. 138/2019 Z. z.

Splnomocňovacie ustanovenie – § 85 písm. a) zákona č. 138/2019 Z. z.

§ 10 Kvalifikačné predpoklady

Kvalifikačné predpoklady - vzdelanie a 

- dĺžka výkonu pracovnej činnosti, ak sa vyžaduje.

+ pri niektorých kategóriách/podkategóriách ďalšie kvalifikačné predpoklady.

§ 11 Stupeň vzdelania

5 rôznych vyžadovaných stupňov vzdelania

- vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa

- vysokoškolské vzdelanie prvého stupňa

- vyššie odborné vzdelanie

- úplné stredné odborné vzdelanie

- úplné stredné všeobecné vzdelanie



Vzťah k zákonu č. 138/2019 Z. z.

§ 12 Získavanie vzdelania na výkon pracovnej činnosti

Pedagogický zamestnanec a odborný zamestnanec má vzdelanie na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii alebo 

v podkategórii, ak získal vyžadovaný stupeň vzdelania v príslušnom

a) odbore vzdelávania alebo

b) študijnom odbore a v príslušnom študijnom programe.

Ak PZ alebo OZ nespĺňa podmienky, získa vzdelanie na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii alebo v 

podkategórii absolvovaním kvalifikačného vzdelávania (§ 43 zákona č. 138/2019 Z. z.)

§ 13

- osobitné podmienky pre učiteľa v ZŠ, ZUŠ a SŠ a pre učiteľa profesijného predmetu

§ 14 Posudzovanie kvalifikačných predpokladov

- ich splnenie posudzuje riaditeľ alebo zriaďovateľ

- pri učiteľovi a majstrovi odbornej výchovy sa posudzuje aj zhoda obsahu získaného vzdelania s obsahom školského 

vzdelávacieho programu

- pri posúdení sa predkladá

a) doklad o vzdelaní podľa zákona č. 245/2008 Z. z. alebo zákona č. 131/2002 Z. z. alebo

b) doklad o uznaní odbornej kvalifikácie získanej v inom štáte vydaný podľa zákona č. 422/2015 Z. z.



Vzťah k zákonu č. 138/2019 Z. z.

Postup pri nesplnení kvalifikačných predpokladov

 oznamuje sa pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi písomne

 ak pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec nesúhlasí s výsledkom

posúdenia splnenia kvalifikačných predpokladov, požiada o preskúmanie posúdenia

okresný úrad v sídle kraja,

 ak pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec nesúhlasí s výsledkom

posúdenia okresným úradom v sídle kraja, požiada o preskúmanie posúdenia

ministerstvo školstva,

 ak ide o učiteľa profesijných predmetov strednej zdravotníckej školy, požiada o

preskúmanie Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky.



Štruktúra vyhlášky

Paragrafové znenie

Vyhláška upravuje podrobnosti o 

 kvalifikačných predpokladoch na výkon pracovnej činnosti pre 

- jednotlivé kategórie a podkategórie pedagogických zamestnancov,

- pedagogických zamestnancov v školách a školských zariadeniach pre deti a žiakov 

so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami,

- kategórie odborných zamestnancov a 

 postupe pri posudzovaní kvalifikačných predpokladov

Prílohy

Kvalifikačné predpoklady

 pedagogickí zamestnanci – prílohy 1 až 9

 pedagogickí zamestnanci v školách a ŠZ pre deti a  žiakov so ŠVVP – prílohy 1 až 3

 odborní zamestnanci – prílohy 10 až 15

Doklady o absolvovanom vzdelaní – príloha 16 



Posudzovanie kvalifikačných predpokladov

Účel posudzovania:
 výkon pracovnej činnosti

 splnenie podmienky výkonu činnosti vedúceho PZ  - splnenie kvalifikačných predpokladov

 porovnanie získaného vzdelania a požadovaného vzdelania

 stupeň vzdelania: stredné odborné vzdelanie MOV, úplné stredné odborné 

vzdelanie, vyššie odborné vzdelanie, vysokoškolské vzdelanie prvého stupňa, 

vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa

 doklady o získanom vzdelaní, na základe ktorých sa posudzuje plnenie 

kvalifikačných predpokladov na výkon pracovnej činnosti - § 3

 kvalifikačné predpoklady sa posudzujú aj na základe iného dokladu o získanom 

vzdelaní, ak je uvedený v prílohách č. 1 až 15 alebo iného dokladu, ktorý 

preukazuje obsah záverečnej skúšky



Posudzovanie kvalifikačných predpokladov

Kvalifikačné predpoklady sa posudzujú aj s ohľadom na 

 druh školy a typ školy alebo na školské zariadenie,

 poskytovanie výchovy a vzdelávania deťom a žiakom so ŠVVP,

 obsah vyučovaných predmetov podľa školského vzdelávacieho programu a obsah

získaného vzdelania (učiteľ odborných predmetov),

 odbor vzdelávania a obsah získaného vzdelania (majster odbornej výchovy),

 poskytovanie výchovy v špecializovanej samostatnej skupine deti s poruchami správania

alebo deti, ktoré vyžadujú zvýšenú starostlivosť z dôvodu, že boli v zariadení sociálnej

pomoci týrané, sexuálne zneužívané alebo že v tomto zariadení boli na nich páchané

trestné činy ohrozujúce ich priaznivý psychický vývin, fyzický vývin alebo sociálny vývin

(PZ v zariadení sociálnej pomoci),

 vykonávanie odborných činností, ktoré tvoria druh sociálnej služby v zariadení sociálnej

pomoci a na vekovú skupinu detí v tomto zariadení



Posudzovanie kvalifikačných predpokladov

 ak nemožno postupovať podľa § 3 – pri učiteľovi odborných vyučovacích predmetov

strednej školy alebo majstrovi odbornej výchovy s vysokoškolským vzdelaním, získanie

vzdelania vyžadovaného na splnenie kvalifikačných predpokladov sa posudzuje na

základe identifikácie profesijných kompetencií, ktoré fyzická osoba získala absolvovaným

vzdelávaním

 porovnanie obsahu absolvovaného vzdelávania s obsahom profesijného štandardu pre

príslušnú kategóriu a podkatgóriu PZ, obsahom ŠVP a ŠkVP a obsahom vyučovacieho

predmetu alebo skupiny vyučovacích predmetov

 posudzovanie kvalifikačných predpokladov pri vzdelaní získanom v inom štáte –

kvalifikačné predpoklady sa posudzujú na základe dokladu o uznaní odbornej kvalifikácie

a pri posudzovaní sa postupuje podľa výroku rozhodnutia orgánu, ktorý doklad vydal



Práca s prílohami

Prílohy č. 1 – 9: pedagogickí zamestnanci

1. učiteľ

2. majster odbornej výchovy

3. vychovávateľ

4. korepetítor

5. školský tréner

6. pedagogický asistent

7. zahraničný lektor

8. školský špeciálny pedagóg 

9. učiteľ profesijného rozvoja



Práca s prílohami

Prílohy č. 10 – 15: odborní zamestnanci

10. psychológ a školský psychológ

11. špeciálny pedagóg a terénny špeciálny pedagóg

12. kariérový poradca

13. logopéd a školský logopéd

14. liečebný pedagóg

15. sociálny pedagóg



Práca s prílohami

Prílohy, ktoré sa delia na diely

 Učiteľ

 1. diel – učiteľ školy a školského zariadenia

 2. diel – učiteľ školy a školského zariadenia pre žiakov so ŠVVP

 3. diel – vzdelanie uznané len na vyučovanie príslušných predmetov, ktoré nie je 

kvalifikačným predpokladom podľa § 10 ods. 1 zákona

 Majster odbornej výchovy

 1. diel – majster odbornej výchovy v strednej odbornej škole

 2. diel – majster odbornej výchovy v školách pre žiakov so ŠVVP (stredná odborná 

škola, praktická škola, odborné učilište)

 Vychovávateľ

 1. diel – vychovávateľ v školách a školských zariadeniach

 2. diel – vychovávateľ v školách a školských zariadeniach pre deti a žiakov so 

ŠVVP

 3. diel – vychovávateľ v zariadeniach v pôsobnosti MPSVaR SR



Práca s prílohami

Časti jednotlivých príloh

 Učiteľ – každá podkategória = samostatná časť (I. časť - učiteľ MŠ, II. časť – učiteľ

prvého stupňa ZŠ, III. časť – učiteľ druhého stupňa ZŠ, atď.)

 Majster odbornej výchovy – I. časť – odborný výcvik, II. časť – odborná prax

 Vychovávateľ (v zariadeniach MPSVaR) - I. časť - vychovávateľ v zariadeniach

sociálnoprávnej ochrany a sociálnej kurately a v zariadeniach sociálnych služieb, II. časť

- vychovávateľ v centre pre deti a rodiny (špecializovaná samostatne usporiadaná

skupina podľa § 10 ods. 3 zákona)

 Kariérový poradca – I. časť – kariérový poradca v CPPPaP okrem kariérového poradcu

v CPPPaP v sídle kraja, II. časť – kariérový poradca v CPPPaP v sídle kraja



Práca s prílohami

Oddiely v jednotlivých prílohách, ich dieloch a častiach

vyžadovaný stupeň vzdelania

 Učiteľ materskej školy: oddiel A. – VŠ II., oddiel B. – VŠ I., oddiel C. – ÚSOV

 Učiteľ základnej umeleckej školy: oddiel A. – VŠ II., oddiel B. – VŠ I., oddiel C. - VOV

 Majster odbornej výchovy: oddiel A. – VŠ II., oddiel B. – VŠ I., oddiel C. – ÚSOV

 Vychovávateľ: oddiel A. – VŠ II., oddiel B. – VŠ I., oddiel C. – ÚSOV

 Korepetítor: oddiel A. – VŠ II., oddiel B. – VŠ I., oddiel C. – VOV

 Školský tréner: oddiel A. – VŠ II., oddiel B. – VŠ I., oddiel C. – VOV, oddiel D. – ÚSOV

 Pedagogický asistent: oddiel A. – VŠ I., oddiel B. – ÚSOV

 Zahraničný lektor: oddiel A. – VŠ II., oddiel B. – VŠ I.



Práca s prílohami

Príloha č. 16
Doklady, ktorými sa preukazuje splnenie kvalifikačných predpokladov



Práca s prílohami



Práca s prílohami



Práca s prílohami



Praktické príklady 

posudzovania kvalifikačných predpokladov



Ďakujeme za pozornosť.

Sekcia legislatívno-právna

Odbor PZ a OZ

MŠVVaŠ SR

www.minedu.sk

http://www.minedu.sk/

