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Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Rokovaci poriadok Monitorovacieho vyboru pre Operaény program Ludské zdroje na
programové obdobie 2014- 2020 (d’alej len ,,rokovaci poriadok*) je vypracovany v sulade
so Statatom Monitorovacieho vyboru pre Operaény program Ludské zdroje (d’alej len
,,Stat(t™) a upravuje cinnost' Monitorovacieho vyboru pre Operaény program Ludské
zdroje (d’alej len ,,vybor*) v nasledujucom rozsahu:

a) proceduralne naleZitosti pripravy a priebehu rokovani vyboru;
b) nalezitosti schval'ovania uzneseni vyboru;
) spdsob vyhotovovania zapisnic z rokovania vyboru.

Vybor prijima rozhodnutie formou uzneseni schvéalenych na rokovaniach vyboru. Vybor
moze rozhodovat’ aj mimo rokovani vyboru a to hlasovanim pisomnym prostrednictvom
pisomnej procedury per rollam.

Rokovaci poriadok je neoddelitelnou sucastou Statutu vyboru. Vyboru prislucha
pOsobnost’ Vv sulade so Statitom vyboru. Vybor si moze vyhradit' rozhodnutie
v akejkol'vek otdzke, ktora patri do jeho posobnosti.

Clanok 2
Sposob zvolavania vyboru

Rokovanie vyboru zvolava predseda vyboru podl'a ¢lanku 7 bod 2 Statitu vyboru formou
pisomnej alebo elektronickej pozvanky v lehote najmenej 10 pracovnych dni
pred konanim rokovania vyboru .

Rokovania vyboru maji formu riadnych a mimoriadnych rokovani. Rokovania, ako aj
schvalovania pisomnou procedurou per rollam, sa Cisluji spolocne a chronologicky
zaradom.

Rokovania vyboru organizac¢ne a technicky zabezpecuje tajomnik vyboru a sekretariat
vyboru.

Kazdému clenovi vyboru, pozorovatelovi a prizvanym odbornikom bude dorucena
pozvanka a podkladové dokumenty elektronickou postou. Pozvanka obsahuje:

¢ informaciu o mieste, ¢ase a programe rokovania vyboru;

e informéciu o prilohdch, ktorymi st navrhy prerokovavanych dokumentov
a zodpovednost’ za ich vypracovanie, lehotu na doruc¢enie materidlov na sekretariat
vyboru;

e relevantni dokumentaciu a zabezpedenie pripadnej odbornej expertizy, alebo
stanovisk prislusnych organov.

Riadne i mimoriadne rokovania zvolava predseda vyboru v sulade s ¢lankom 7 Statitu
prostrednictvom pisomne;j alebo elektronickej pozvanky.

Clanok 3
Ucast’ na rokovani
Clen vyboru sa zucastiiuje na rokovani vyboru osobne.
Ugast’ na rokovani je pre &lena vyboru s hlasovacim pravom povinna.
Clen vyboru je povinny plnit' Glohy vyplyvajuce zo §tatitu a rokovacieho poriadku

vyboru a ulozené v uzneseniach vyboru a ulohy ulozené v uzneseniach vyboru.
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Pokial’ sa ¢len vyboru nemdze z vaznych dovodov rokovania osobne zucastnit’, moze
pisomne resp. elektronickou formou splnomocnit’ na zastupovanie ¢lena vyboru ini osobu
v sulade s clanku 5 bod 4 Statatu. Dorucenie pisomného splnomocnenia, resp.
elektronickou formou zaslaného splnomocnenia, na zastupovanie ¢lena vyboru zabezpeci
Clen vyboru sekretaridtu vyboru najneskér do zacatia rokovania vyboru Zastupca ma
rovnaké prava ako ¢len vyboru, vratane hlasovacieho prava.

V pripade, ze sa ¢len vyboru nezucastni rokovania vyboru trikrat bez nominovania
a ucasti jeho zastupcu, predseda vyboru postupuje v zmysle ustanovenia ¢lanku 5 bod 8
Statatu.

Rokovania sa mozu zcastnit’ aj d’al§i zastupcovia relevantnych organizacii v pozicii
poradcov a pozorovatel'ov a expertov bez hlasovacieho prava.

Ak sa nemoOze pozorovatel vyboru zo zavaznych ddévodov zucastnit’ rokovania,
bezodkladne to oznami pisomne, alebo elektronicky tajomnikovi vyboru. V takomto
pripade sa na rokovani vyboru moze zc¢astnit’ namiesto pozorovatel’a povereny zastupca
na zaklade pisomného splnomocnenia resp. elektronickou formou zaslaného
splnomocnenia.

Clanok 4
Priebeh rokovania

Rokovanie vyboru je neverejné.

Vybor je uznasaniaschopny, ak st na jeho rokovani pritomné aspon dve tretiny vsetkych
¢lenov vyboru s hlasovacim pravom, resp. nimi poverenych zastupcov.

Clenovia vyboru s hlasovacim pravom st povinni za¢astnit’ sa rokovania vyboru, aktivne
sa podiel’at’ na jeho praci a plnit’ llohy uloZené v uzneseniach vyboru.

V pripade, ze vybor nie je uznaSaniaschopny v stlade s ¢lankom 4 bodom 2 tohto
rokovacieho poriadku, predseda zvola rokovanie vyboru do 10 pracovnych dni odo dia
rokovania vyboru, ktoré nebolo uznasaniaschopné.

V otvaracej ¢asti rokovania predsedajici vyboru na zaklade prezencnej listiny overi pocet
pritomnych ¢lenov vyboru a pocet hlasov, ktorymi disponuju. Zaroven podd navrh
na schvalenie programu rokovania a navrh na vol’bu overovatela zapisnice.

Predsedajuci formuluje zaver k diskutovanym bodom programu, alebo navrh na prijatie
uznesenia vyboru, priCom prihliada na pripomienky a stanoviskd prednesené pocas
diskusie.

Ugastnici rokovania vyboru re$pektuju pravo slova predsedajuceho alebo iného reénika,
ktorému bolo udelené slovo. Ak vsak re¢nik nehovori vecne k problematike, méze mu
predsedajici slovo odnat’.

Do diskusie sa hlésia ¢lenovia vyboru a ostatni ti¢astnici pisomne alebo zdvihnutim ruky
v priebehu rokovania. Predsedajici udel'uje slovo najprv ¢lenom a ostatnym ucastnikom
podla ¢asovych moznosti. Tymto nie je dotknuté pravo ¢lenov vyboru a pozorovatel'ov
vyjadrit’ sa k jednotlivym prerokivanym bodom, pri¢om v pripade, Ze dotknuty trva
na moznosti vyjadrit’ sa a tdito moznost’ mu nebola zatial' poskytnutd, musi sa prihlasit,,
aby mu predsedajuci udelil slovo este pred zdverecnym slovom. V pripade, ze si pravo
vyjadrit’ sa doty¢ny podla predchadzajiicej vety neuplatni riadne, ma pravo pozadovat,
aby jeho pisomné vyjadrenie bolo stcastou zapisnice. Kazdy z ¢lenov vyboru alebo
pozorovatel'ov ma pravo pozadovat’, aby jeho vyjadrenie bolo sucastou zapisnice.
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Predsedajuci moze udelit’ slovo aj mimo poradia diskutujicich v pripade faktickej
poznamky. Faktickd pozndmka sa spravidla tyka technickych otdzok prerokovanych
navrhov a musi byt’ stru¢na.

Rokovacim jazykom na rokovaniach vyboru alebo v pisomnej procedure per rollam je
slovensky jazyk, Vv pripade potreby sekretariat vyboru zabezpeci simultanne tlmocenie
do anglického jazyka.

V pripade predlozenia stanoviska ¢lena vyboru k prerokuvanej problematike, ktory nie je
pritomny na rokovani vyboru, predsedajuci dd hlasovat’ ¢lenom vyboru o zaradeni
stanoviska do programu.

Clen vyboru, pozorovatel aprizvané osoby su povinné zachovavat mlcanlivost
0 dovernych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej funkcie v ramci
vyboru a ktoré v zaujme vyboru nemozno oznamovat tretim osobam (d’alej len ,,doverné
skuto¢nosti). V pripade prerokivania dokumentov a problematiky obsahujucej doverné
skutocnosti, predsedajici upovedomi ¢lenov vyboru, pozorovatel'ov a prizvané osoby o
tejto skutocnosti.

Clanok 5
Hlasovanie
Hlasovanie vyboru vedie predsedajuci vyboru.

Vybor rozhoduje formou wuznesenia prijattho na rokovani alebo rozhodovanim
prostrednictvom pisomnej procedury per rollam. Uznesenie sa prijima ku kazdému
predkladanému materialu.

Predseda vyboru na zaklade pisomnej/elektronicky zaslanej ziadosti 1/3 ¢lenov vyboru
rozhodovanie per rollam zrusi a rozhodne, ze dana vec bude predmetom rokovania
vyboru.

Prijimanie rozhodnutia prostrednictvom uzneseni schvalovanych na rokovaniach
vyboru:

Navrh na uznesenie moze predlozit’ ktorykol'vek ¢len vyboru.
Navrh na uznesenie je sucastou kazdého predkladaného materialu.

Pokial povaha uznesenia alebo iné¢ skutocnosti vyzaduju, aby vybor hlasoval
o jednotlivych bodoch navrhovaného uznesenia, ur¢i toto poradie predsedajuci.

V pripade, Ze je predloZeny navrh uznesenia v dvoch alebo viacerych variantoch, hlasuje
vybor v poradi, vakom boli varianty predlozené. Schvalenim jedného variantu sa
povazuju ostatné varianty za neprijaté.

V pripade ak predsedajici neurci inak, hlasuje sa verejne, zdvihnutim ruky.
Uznesenie vyboru sa prijima hlasovanim ¢lenov na rokovani vyboru.
Uznesenie obsahuje najma:

a) datum prijatia Uznesenia;
b) ¢islo uznesenia;
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C) vyrok
11. Uznesenie vyboru obsahuje najcastejSie vyroky:

schval'uje/neschval’uje;

odportica na schvalenie/neodporica na schvalenie;
uklada ulohy;

berie na vedomie;

e odlozi rozhodnutie;

e vracia predloZzeny navrh na prepracovanie.

12. K prijatiu uznesenia vyboru je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacSiny pritomnych
Clenov s hlasovacim pravom Vv stlade so Statutom. V pripade rovnosti hlasov je
rozhodujuci hlas predsedajuceho.

13. Kazdy ¢len, ktory nesuhlasi s uznesenim, mé pravo sa k uzneseniu pisomne vyjadrit’
v stlade s ¢lankom 10 bod 1 statatu. Clen vyboru moze hlasovat’ za uznesenie, proti
uzneseniu amodze sa zdrzat' hlasovania. Vysledky hlasovania k jednotlivymi
uzneseniam zaznamenava tajomnik vyboru a uvedie ich v zapisnici z rokovania
vyboru.

14. Uznesenie vyboru podpisuje predseda vyboru na zéklade overenia overovatel'om.

B) Prijimanie rozhodnutia prostrednictvom pisomnej procedury per rollam:

15. Clenovia vyboru mézu prijimat rozhodnutia ina zaklade pisomného postupu
pre prijatie rozhodnutia per rollam. O prijati rozhodnutia pisomného rozhodovacieho
procesu per rollam rozhodne predseda vyboru po konzultacii s prvym podpredsedom
vyboru.

16. Clenovia vyboru s hlasovacim pravom maju lehotu na vyjadrenie 15 pracovnych dni
odo dna oznamenia o zacati pisomného postupu pre prijatie rozhodnutia per rollam.
V oddévodnenych pripadoch méze byt tato lehota rozhodnutim predsedujuceho vyboru
skratend na 5 pracovnych dni.

17. Rozhodnutie per rollam sa prijme len za predpokladu, Zze snim bude suhlasit’
nadpolovi¢na vicsina vSetkych ¢lenov vyboru s hlasovacim pravom. V pripade, ak sa
niektory z ¢lenov vyboru s hlasovacim pravom nevyjadri k predlozenému navrhu
Vv lehote stanovenej predsedajicim vyboru, ma sa za to, Ze s navrhom suhlasi.
Po ukonceni pisomného postupu predseda resp. podpredseda vyboru informuje
vSetkych €lenov vyboru o jeho vysledku do 10 pracovnych dni odo dia ukoncenia
pisomného postupu.

18. Prijimanie a distribuciu materidlov tykajicich sa pisomného postupu pre prijatie
rozhodnutia per rollam zabezpecuje sekretariat vyboru.

19. Rozhodovanie per rollam je nepripustné v pripade rozhodovania o otazkach, ktoré
mozu zasadnym sposobom ovplyvnit stratégiu a stav realizovania OP LZ:
a) 0 alokacii finanénych prostriedkov poskytnutych z OP Z;
b) o navrhu na zmenu obsahu rozhodnutia EK 0 prispevku z ESF;
C) o reviziach OP LZ, okrem revizii formalneho charakteru.

Clanok 6
Zapisnica z rokovania
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1. Zépisnicu zrokovania vyboru vypracuva tajomnik vyboru, podpisuje ju tajomnik,
overovatel’ a predsedajuci vyboru. Tajomnik vyboru zodpoveda za spravnost’ vyhotovenia
zapisnice a za sulad jej znenia s priebehom rokovania vyboru.

2. O kazdom rokovani vyboru a hlasovani per rollam sa vyhotovuje pisomna zapisnica
v slovenskom jazyku.

3. Zapisnica obsahuje najma:

e datum, miesto konania rokovania vyboru a program rokovania,

e meno a priezvisko predsedu, overovatela, tajomnika, ktory zapisnicu vyhotovil
a mena a priezviska podpredsedov;

e deklaraciu o uznasaniaschopnosti vyboru;

e prezencnu listinu ¢lenov vyboru, pozorovatel'ov a prizvanych zastupcov organizacii
a odbornikov;

e podrobny obsah rokovania, mena diskutujucich, obsah ich vystapenia;
e vznesené dotazy;

e informacie o vysledku hlasovania a znenie prijatych uznesent;.

e informacia uznasaniaschopnosti MV.

4. Prilohou zapisnice je:
e zoznam Ucastnikov vyboru,

e predlozené pisomné navrhy a vyhlasenia;
e pisomné vyjadrenia v zmysle ¢lanku 4 bod 8 rokovacieho poriadku.
5. Zapisnica z rokovania vyboru sa vyhotovuje do 10 pracovnych dni od uskuto¢nenia

rokovania vyboru. Zapisnica sa spravidla dorucuje prostriedkami elektronickej
komunikacie.

6. Clenovia vyboru a iné relevantné osoby majii moznost’ vyjadrit sa a vzniest’ pripomienky
k zneniu zapisnice v termine do 10 pracovnych dni odo dia jej dorucenia sekretariatom
vyboru.

7. Po zapracovani vznesenych pripomienok zapisnicu podpisuje predsedajici, po overeni
overovatel'om a tajomnikom vyboru.

8. Sekretariat vyboru distribuuje kopiu podpisanej zapisnice ¢lenom vyboru a ostatnym
ucastnikom rokovania do 10 pracovnych dni odo diia jej podpisu predsedajiicim.

9. Vsetky materidly z rokovania vyboru musia byt archivované v zmysle prislusnych
vnutornych a v§eobecne zavidznych pravnych predpisov na sekretariate vyboru. Zapisnica
sa zverejiiuje na webovom sidle RO. Clenovia vyboru mézu do tychto materialov
kedykol'vek nahliadnut’.

10. Na zapisnicu o hlasovani per rollam sa primerane vztahuju ustanovenia bodu 1- 9 tohto
¢lanku.

Clanok 7
Komisie v ramci vyboru/pracovné skupiny

1. Vsulade s ¢lanku 2 bod 1 statatu RO moze zriadit’ komisie/pracovné skupiny na rieSenie
Specifickej problematiky (napr. na plnenie Uloh podla § 26 zikona ¢. 292/2014 Z. z.
0 prispevku poskytovanom z ESIF a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov).
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2. Cielom ¢innosti Komisie vyboru/pracovnych skupin je najmd zabezpeCenie
efektivnejsSiecho prijimania zaverov vyboru K c¢iastkovym problémom Vv stlade
so syst¢émom ESIF.

3. Zlozenie acinnost komisii vyboru sa riadi ustanoveniami osobitného S§tatutu
a rokovacieho poriadku schvalenych vyborom. Pri vytvoreni komisii vyboru bude
dodrzany princip partnerstva.

4. Vybor ma pravo zriadit’ v sulade s ¢lanok 3 bod 6 Statatu pracovné skupiny. Na pracovné
skupiny sa primerane vztahuje bod 3 tohto ¢lanku.

Clanok 8
Uhrada nakladov za acasti na vybore

1. Relevantné oprdvnené a preukizatelné vydavky spojené s €innostou vyboru buda
¢lenom vyboru uhradené z finanénych prostriedkov urenych na technicki pomoc
vramci OP LZ. Clenovia vyboru si mézu uplatnit narok na nihradu preukazanych
vydavkov (cestovné, ubytovanie, stravné) suvisiacich s rokovanim vyboru, ktoré sa
uhradia z prostriedkov technickej pomoci OP LZ refundaciou v zmysle zakona
¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nédhradach v zneni neskorSich predpisov a Vv sulade
s pravidlami financovania stanovenymi riadiacim organom.

Clanok 9
Zmeny Rokovacieho poriadku

1. Zmeny rokovacieho poriadku schval'uje vybor.

2. Zmeny rokovacieho poriadku musia byt vykonané formou pisomného a ocislovaného
dodatku k rokovaciemu poriadku a musia byt prijaté uznesenim vyboru a podpisané
predsedom vyboru.

Clanok 10
Zavereéné ustanovenia

1. Rokovaci poriadok je schvalovany na prvom rokovani vyboru.

2. Rokovaci poriadok je zavdzny pre vSetkych ¢lenov vyboru. Osoby zcastnené
na rokovani alebo ¢innosti vyboru st povinné reSpektovat’ rokovaci poriadok.

3. Rokovaci poriadok nadobuda platnost’ a i¢innost’ diiom jeho schvalenia vyborom. Zmeny
rokovacieho poriadku schval'uje vybor, pricom platnost’ a i€innost’ tychto zmien nastava
dilom ich schvalenia.

V Bratislave, dna

predseda vyboru
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minister prace, socialnych veci a rodiny SR



