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Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky (d’alej len ,MSVVaS
SR*) je riadiacim orgdnom pre operacny program Vzdeldvanie (d’alej len ,,RO OPV®), ktory
bol schvaleny Eurdpskou komisiou dia 07.11.2007.

Zodpovednost’ RO OPV za hodnotenie operacného programu Vzdeldvanie

Za hodnotenie operacného programu Vzdeldvanie (d’alej len ,,OPV*) bol vroku 2014
zodpovedny RO OPV, ulohy ktorého vykonavalo k31.12.2014 MSVVaS SR, sckcia
strukturalnych fondov EU, odbor pre OPV.

Persondlne zabezpecenie hodnoteni operacného programu Vzdeldavanie

Z personalneho hladiska za vypracovanie stratégie hodnotenia, planu hodnoteni, suhrnnych
sprav o aktivitach hodnotenia OPV, zabezpecenie externého a realizaciu interného hodnotenia
pomoci zodpovedd manazérka hodnotenia OPV — Mgr. Petra Rosin¢inova.

Okrem c¢innosti spojenych so zabezpecenim hodnotenia pomoci z OPV vykonava manazérka
hodnotenia aj nasledovné ¢&innosti: zodpovedd za sledovanie napliiania cielov OPV
a ukazovatel'ov, spolupracuje pri priprave vyrocnej spravy o vykonavani OPV, sleduje a
vyhodnocuje udaje v ITMS, kontroluje polrocné monitorovacie spravy sprostredkovatel'skych
organov pod riadiacim orgdnom (d’alej len ,,SORO*), vypracovava podklady o plneni cielov
horizontalnej priority Rovnost' prilezitosti v ramci realizacie OPV a spolupracuje s
koordinatorom uvedenej horizontdlnej priority, navrhuje Gpravu a aktualizuje Interny manual
procedir RO OPV, spoluorganizuje zasadnutia monitorovacieho vyboru a vyrocné stretnutia
OPV. Podiela sa na priprave koncepénych a metodickych dokumentov suavisiacich
s programovym obdobim 2014-2020. V pripade rozhodnutia riaditel'a odboru plni aj ulohy
inych manazérov v zmysle platného Interného manudlu procedir RO OPV.

Prehlad absolvovanych vzdelavani
Manazérka hodnotenia OPV sa v roku 2014 ztc¢astnila nasledovnej vzdelavacej aktivity:
e seminiar ,Hodnotenie dopadov prostrednictvom counterfactual metody* dia
23.05.2014, organizované Centralnym koordina¢nym organom.

Iné aktivity
Manazérka hodnotenia OPV sa vroku 2014 zuacastnila nasledovnych aktivit suvisiacich
s monitorovanim a hodnotenim:

e prezentacia [ITMS na programové obdobie 2014 - 2020 dia 11.02.2014, organizované
Centralnym koordina¢nym organom;

e verejné prerokovanie Spravy o hodnoteni strategického dokumentu — Operacny
program Ludské zdroje 2014-2020 (strategické environmentidlne hodnotenie) dia
13.03.2014, organizované Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR;

e semindr k tvorbe vzoriek pre potreby hodnotenia ESF intervencii dia 17.06.2014
v Bruseli, Belgicko, organizovany EK, Employment, Social Affairs and Equal
Opportunities DG, Evaluation and Impact Assessment Unit;

e zasadnutie ESF Evaluation Partnership v Bruseli, Belgicko v diloch 20.-21.03.2014;

e zasadnutie ESF Evaluation Partnership v Bruseli, Belgicko diia 18.06.2014 (spojené
s vyS$§ie uvedenym seminarom k tvorbe vzoriek pre potreby hodnotenia ESF
intervencii).

Informacie o aktivitach hodnotenia vykonanych v roku 2014
Rozpracované aktivity

Trieda dévernosti: VEREJNE



V roku 2014 neprebiehala realizacia Ziadneho hodnotenia.
Uskutocnené aktivity
V roku 2014 neprebiehala realizacia ziadneho hodnotenia.

Nezrealizované aktivity
Realizacia tematického hodnotenia pod nazvom ,,Zhodnotenie realizdcie projektov
zameranych na prislusnikov marginalizovanych romskych komunit* bola naplanovana na rok

.....

rozsahu udajov potrebnych pre hodnotenie. Okrem faktu, Ze realizicia projektov opatrenia
3.1, tak dopytovo-orientovanych, ako aj narodnych, sa naplno rozbehla az v rokoch 2012 —
2013, dovodom na posun realizacie hodnotenia na rok 2015 bolo aj spustenie realizacie
nového narodného projektu v rdmci opatrenia 3.1 v méji 2014 pod nazvom "PRINED-PRojekt
INkluzivnej EDukacie", ktorého cielom je podporit inkliziu v prostredi materskych a
zékladnych 8kol skvalitnenim diagnostického procesu a vytvorenim inkluzivneho timu
pedagogickych a odbornych zamestnancov, ich pripravou a vzdelavanim smerom k napliianiu
idei inkluzivneho vzdelévania aj s cielom zniZenia zarad’ovania deti z MRK do Specidlnych
kol a Specidlnych tried zakladnych §kol. Zamerom RO OPV je vyhodnotit’ tak projekty v ¢o
najpokrocilejSej faze implementacie resp. projekty riadne ukoncené, ako aj ¢iastkové vystupy
projektu PRINED tak, aby bol obraz o vysledkoch OPV dosiahnutych v oblasti zvySovania
vzdelanostnej rovne prislusnikov MRK komplexny a redlny.

Aktivity v oblasti hodnotenia zamerané na pripravu programového obdobia 2014-2020
Ex-ante hodnotenie:

Cielom realizacie ex-ante hodnotenia Operacného programu LCudské zdroje (d’alej len ,,OP
LZ*) bolo zabezpecit’ kvalitné nastavenie tohto pripravovaného programu. V procese tvorby
OP LZ bola posudzovana jeho intervencna logika vo vztahu ku stratégii Europa 2020 a
plneniu narodnych cielov stanovenych v stratégii EU pre inteligentny, udrzatelny a
inkluzivny rast v oblasti zamestnanosti, socidlnej inkluzie a vzdelavania. Taktiez boli
posudzované vidzby medzi zadefinovanymi investicnymi prioritami a Specifickymi ciel'mi
jednotlivych prioritnych osi OP LZ a programovym globalnym cielom. Hodnotenie bolo
rovnako zamerané na nastavenie meratelnych ukazovatelov v kontexte zadefinovanych
Specifickych cielov operatného programu, zhodnotenie finan¢ného planu a mechanizmu
vykondvania operacného programu pocas celého programového obdobia.

Zaverecna sprava z ex-ante hodnotenia bola predloZena dna 18.09.2014.

Oblast’ monitorovania a meratel’nych ukazovatel’ov:

MSVVaS$ SR ako sprostredkovatel'sky organ pre prioritni os Vzdelavanie OP IZ v roku 2014
pracoval na priprave anastaveni systému monitorovania a meratelnych ukazovatelov.
Vrémci pripravy OP LZ boli vypracované Specifické ukazovatele vystupu, vysledku
a dlhodobého vysledku. MSVVaS SR vypracovalo dokument ,,Metodika k stanoveniu hodndt
ukazovatel'ov* za prioritni os Vzdelavanie OP IZ. MSVVaS SR vypracovalo pre CKO
dokument Opis monitorovania a hodnotenia prioritnej osi Vzdeldvanie OP [Z, rovnako
MSVVaS$ SR vypracovalo &iselnik meratelnych ukazovatel'ov za prioritni os Vzdelavanie OP
LZ.

Strucné zhrnutie sledovaného obdobia

Rovnako ako vroku 2013, tak aj vroku 2014 bola nosnou témou v oblasti hodnotenia
a monitorovania priprava programového obdobia 2014-2020. MSVVaS SR bolo ako
sprostredkovatel'sky orgédn pre prioritnu os Vzdeldvanie OP LZ zodpovedné za vypracovanie
relevantnej Casti strategického dokumentu, tvorbu systému monitorovania a hodnotenia
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a systému meratel'nych ukazovatel'ov, vratane vypracovania metodiky systému meratelnych
ukazovatel'ov a vypoctu ich cielovych hodnét.

VYPRACOVAL:
Mgr. Petra Rosin¢inovda

manazérka hodnotenia OPV

SCHVALIL:
Mgr. Veronika Palkova
riaditel’ka odboru pre OPV
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