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1. Uvod

1.1 Ciel’ prirucky

Prirucka pre Ziadatel'a o nendvratny finan¢ny prispevok z Eurdpskeho socialneho fondu (d’alej
,ESF“) ma sluzit' ako zdroj informacii potrebnych pre ziskanie nenavratného finan¢ného
prispevku na realizaciu kvalitného projektu. Prirucka je ndvodom ako spravne postupovat’ pri
procese ziskavania nenavratného finanéného prispevku (d’alej aj ,,NFP*“) a poskytuje
ziadatel'om zdkladné informacie o moznostiach a spoésobe jeho ziskania.

Priruc¢ka usmernuje ziadatel'a prostrednictvom definovania podmienok poskytnutia podpory,
popisuje proces poddvania ako aj schvalovania Zziadosti o NFP a je urcena vSetkym
potencidlnym opradvnenym prijimatelom uvedenym v Programovom manuali k Opera¢nému
programu Vzdelavanie (d’alej aj ,,OPV®), ktory je prilohou vyzvy na predkladanie ziadosti
0 NFP. Prirucka sa vztahuje na dopytovo-orientované projekty aj na narodné projekty.

Prirucka pre ziadatel’a sa nevztahuje na projekty technickej pomoci.

Ustanovenia tejto priru¢ky su pre Ziadatela zavizné pocas pripravy Ziadosti
0 nenavratny finan¢ny prispevok (d’alej aj NFP), po schvaleni Ziadosti o NFP, ako aj po
podpise zmluvy o0 poskytnuti NFP.

Prirucku najdete tiez na: www.minedu.sk
www.asfeu.sk
www.opv.health-sf.sk

Riadiaci organ pre OPV:
Ministerstvo Skolstva SR

Sprostredkovatel’ské organy pod riadiacim organom:
Ministerstvo zdravotnictva SR — opatrenie 2.2
Agentura MS SR pre Strukturalne fondy EU — vsetky opatrenia OPV okrem opatrenia 2.2


http://www.minedu.sk/
http://www.asfeu.sk/
http://www.opv.health-sf.sk/

1.2 Programové dokumenty

e Operacny program Vzdelavanie

OPV je referencnym dokumentom, na zaklade ktorého bude poskytovana podpora na rozvoj
ludskych zdrojov s vyuzitim ndrodnych zdrojov a zdrojov ESF. Definuje globalny ciel,
prioritné osi, opatrenia a aktivity, ktoré budi podporované na tizemi cielov Konvergencia
a Regiondlna  konkurencieschopnost  a zamestnanost v obdobi rokov 2007-2013.
Z geografického hladiska pokryva celé uzemie Slovenskej republiky. OPV implementuje
Specificka prioritu 3.1 Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolocnost’ v rdmci Néarodného
strategického referenéného ramca Slovenskej republiky na roky 2007-2013 (dalej aj
»NSRR®). V zmysle ¢lanku 3 nariadenia o ESF, ktory definuje rozsah pomoci, OPV
podporuje zvySenie adaptability pracovnej sily prostrednictvom zvySenia kvality a pristupu
k celozivotnému vzdelavaniu.

OPV definuje nasledovné prioritné osi a opatrenia:

Prioritna os 1 — Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy
Opatrenie 1.1 — Premena tradi¢nej $koly na modernu
Opatrenie 1.2 — Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti

Prioritna os 2 — DalSie vzdeldvanie ako nastroj rozvoja Pudskych zdrojov
Opatrenie 2.1 — Podpora d’alsiecho vzdelavania
Opatrenie 2.2 — Podpora d’alSieho vzdelavania v zdravotnictve

Prioritna os 3 — Podpora vzdelavania osob s osobitymi vzdelavacimi potrebami

Opatrenie 3.1 — ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov marginalizovanych romskych
komunit

Opatrenie 3.2 — ZvySovanie vzdelanostnej trovne 0sob s osobitymi vzdelavacimi potrebami

Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj
Opatrenie 4.1 — Premena tradi¢nej $koly na modernu pre Bratislavsky kraj

Opatrenie 4.2 — ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja prostrednictvom
rozvoja vysokoskolského a d’alSieho vzdelavania

Opatrenie 4.3 — Technicka pomoc pre Ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’

Prioritna os 5 — Technicka pomoc pre Ciel’ Konvergencia

OPV je zverejneny na http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=957

e Programovy manual k OPV

Programovy manual k OPV obsahuje podrobnejsie rozpracovanie OPV na troven opatreni
Z hl'adiska obsahu ako aj finan¢ného planovania. Obsahuje priklady konkrétnych aktivit,
ukazovatele na Urovni opatreni, opravnené vydavky, kategorizdciu pomoci, opravnenych
prijimatel'ov, cielové skupiny a finan¢né plany jednotlivych opatreni.

Programovy manual k OPV (d’alej aj ,,PM®) je zverejneny na
http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=957



http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootId=957
http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootId=957

1.3 Definicie zakladnych pojmov

Pre ucely prirucky sa rozumie:

1.

Aktivita - sthrn ¢innosti realizovanych prijimatelom v ramci projektu na to vy¢lenenymi
finanénymi zdrojmi za urcity Cas, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho vysledku
amaju definovany vystup, ktory predstavuje pridani hodnotu pre prijimatela a/alebo
cielovu skupinu/uzivatel'ov vysledkov projektu nezavisle na realizacii ostatnych aktivit.
Aktivita je jasne vymedzend ¢asom, vecne a finan¢ne. Aktivity sa ¢lenia na hlavné
aktivity a podporné aktivity. Priklady aktivit st uvedené v Casti 3.1. Opravnené aktivity.

Centralny koordinacny organ pre operacné programy v NSRR - tUstredny organ
Statnej spravy ureny v Narodnom strategickom referenénom rdmci zodpovedny
za efektivnu a G¢inna koordinaciu riadenia pomoci zo SF a KF vramci Narodného
strategického referencného rdmca SR pre ciele Konvergencia a Regionalna
konkurencieschopnost’  a zamestnanost v programovom obdobi 2007-2013. V
podmienkach SR plni lohy CKO Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR.

Certifikacia - potvrdenie spravnosti, opravnenosti a zdkonnosti vydavkov a efektivnosti
systémov riadenia a kontroly Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu.

Certifika¢ny organ - narodny, regionadlny alebo miestny verejny organ alebo subjekt
menovany Clenskym Statom za Gcelom certifikacie vykazov vydavkov a ziadosti o platbu
predtym, ako sa zaSli Eurdpskej komisii. Zakon o pomoci a podpore poskytovanej z
fondov EU stanovuje, Ze v podmienkach Slovenskej republiky certifikaény organ rovnako
plni tlohu organu zodpovedného za koordinaciu a usmeriiovanie subjektov zapojenych do
systému financného riadenia, vypracovanie ziadosti o platbu, prijem platieb z Eurdpske;j
komisie, ako aj realizaciu platieb, pricom certifikacnym orgdnom je ministerstvo uréené
zakonom o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a teda Ministerstvo financii SR. Vo
vztahu k Statnej pokladnici vystupuje certifikaény organ v mene Ministerstva financii SR
ako klient Statnej pokladnice. V podmienkach Slovenskej republiky certifikaény organ pre
vSetky operacné programu v NSRR je Ministerstvo financii SR.

Ciel projektu - stanoveny jednoznacne, dostato¢ne zrozumitel'ne a realisticky (v zmysle
jeho dosiahnutel'nosti ur€enymi aktivitami a ich parametrami). Zaroveil musi byt kazdy
ciel’ meratel'ny - bud’ na strategickej Urovni predpokladanymi vplyvmi (dopadmi) alebo
na urovni Specifickych cielov vysledkami. Ciele musia byt stanovené na zaklade analyzy
potrieb, vyjadrenych overitelnymi wdajmi (vysledkami prieskumov, analyz alebo
sekundarnymi (Statistickymi) datami).

Strategicky ciel’ projektu vyjadruje, akou mierou av akej oblasti rieSenie projektu
dlhodobo prispeje k odstraniovaniu prekazok rozvoja cielovej skupiny a K Gspe$nému
adresovaniu jej potrieb. Strategicky ciel' projektu musi byt previazany na ciel’ (ciele)
Vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP. Strategicky ciel je stanoveny vicSinou ako
prispevok k rieSeniu nejakého SirSieho spolo¢enského problému.

Ciel Konvergencia (ciel’ 1) - ciel’ politiky sidrznosti EU umoziujuci podporu zo SF za
ucelom urychlenej konvergencie najmenej rozvinutych cClenskych Statov a regionov (t.].
ktorych hruby doméci produkt na obyvatela v parite kapnej sily (HDP/obyv. v PKS)
vypocitany na zaklade udajov Spolo¢enstva za obdobie 2000 - 2002 nedosiahol 75 %
priemerného HDP EU 25 za rovnaké referenéné obdobie) zlep§ovanim podmienok rastu a
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11.

12.

zamestnanosti prostrednictvom zvySovania a zlepSovania kvality investicii do hmotného a
Pudského kapitalu, rozvoja inovacie avedomostnej spolocnosti, prisposobivosti na
hospodéarske asocidlne zmeny, ochrany, zlepSovania zivotného prostredia a
administrativnej efektivnosti. Ciel' Konvergencia je financovany aj prostriedkami KF
Vv Clenskych Statoch, ktorych hruby narodny dochodok (HND) v parite kapnej sily,
vypocitany na zaklade udajov Spolo¢enstva za obdobie rokov 2001 - 2003, nedosiahne
90% priemeru HND EU 25.

Ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ (ciel 2) - ciel' politiky
sadrznosti EU umoziujuci podporu zo SF za uéelom posilnenia konkurencieschopnosti a
pritazlivosti regiénov s vynimkou najmenej rozvinutych regionov, ako aj zamestnanosti
predvidanim hospodarskych a socidlnych zmien vratane zmien spojenych s otvorenim trhu
prostrednictvom zvysSenia a zlepSenia kvality investicii do 'udského kapitalu, inovacii a
podpory vedomostnej spolo¢nosti, podnikania, ochrany a zlepSovania zivotného prostredia
a zlepSovania dostupnosti, prispdsobivosti zamestnancov a podnikov, ako aj rozvojom
trhov prace na principe socialnej inkluzie.

Cielova skupina - skupina osob, v ktorych prospech sa realizuje projekt.

Priama (primarna) ciel’ova skupina je cielova skupina, ktorej potreba (alebo viac
potrieb) je realizaciou projektu adresovand a je priamo zapojend do realizacie projektu.
Mala by byt Co najpresnejSie vymedzena sociodemografickymi charakteristikami —
velkostou (poctom), vekovou Struktdrou, pohlavim, regiénom (geografickym
vymedzenim na Grovni okresov), socialnym statusom, vzdelanostnou uroviiou a pod.
Nepriame ciel’ové skupiny (sekundarne, pripadne terciarne) predstavuji osoby, ktoré
su projektom pozitivne ovplyvnené nepriamo (sprostredkovane cez c¢lenov priamej
cielovej skupiny, prip. sekundarnej cielovej skupiny) alebo ako vedl'ajsi, resp. nasledny
ucinok realizacie aktivit projektu.

Deit dorucdenia - ak nie je vtomto dokumente uvedené inak, za den doruCenia sa
v suvislosti s predkladanim dokumentov na RO/SORO Vv pripade ich osobného doruéenia
povazuje denn fyzického dorucenia na RO/SORO. V pripade zasielania dokumentov na
RO/SORO postou/kuriérom sa za den doruc¢enia dokumentu povazuje den odovzdania
dokumentu na takuto prepravu. Defi dorucenia je urCujlici aj pre posudenie splnenia
podmienky doruéenia dokumentu v lehote stanovenej RO/SORO. V pripade predkladania
pisomnej aj elektronickej formy dokumentu sa datum dorucenia dokumentu vztahuje ku
diu dorucenia pisomnej formy dokumentu. V pripade zasielania dokumentov RO/SORO
ziadatel'ovi/prijimatelovi sa za defl dorucenia povazuje den prevzatia dokumentu
ziadatel'om/prijimatelom. V pripade ak ziadatel/prijimatel nebol dorucovatelom na
mieste dorucenia zastihnuty, alebo bezdovodne odoprel pisomnost prijat, sa na
doruc¢ovanie dokumentov RO/SORO ziadatelom/prijimatelom vztahuju prislusné
ustanovenia § 24 a 25 zakona o sprdvnom konani.

Dopad - vyjadruje dlhodoby efekt intervencie na dant oblast’ alebo cielova skupinu,
ktory je mimo priamej a vylucnej kontroly subjektu zodpovedajiceho za realiziciu
intervencie.

Dopytovo-orientovany projekt - projekt predkladany ziadatelom na zéklade vyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP urcenej pre dvoch a viac opravnenych Zziadatel'ov, medzi
ktorymi prebieha sutaz.

Efektivnost’ - maximalizovanie vysledkov €innosti vo vztahu k disponibilnym verejnym
prostriedkom. Zasada efektivnosti na Grovni projektu je chapana aj ako stanovenie takych
cielov projektu, aby sa dosiahol celkovy Ziadany efekt projektu.
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Europsky fond regionalneho rozvoja (d’alej aj ,,ERDF*) - finan¢ny nastroj Strukturalnej
aregionalnej politiky EU, ktory prispieva k financovaniu pomoci s cielom posilnit
hospodarsku a socidlnu sudrznost’” vyrovnavanim hlavnych regiondlnych rozdielov
prostrednictvom podpory rozvoja a Strukturdlnych zmien v regiondlnych ekonomikach,
vratane premeny upadajucich priemyselnych regionov a zaostavajucich regionov a
podpory cezhrani¢nej, nadnarodnej a medziregionalnej spoluprace (Cl. 2 Nariadenia Rady
(ES) 1080/2006 z 5. jula 2006 o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, a ktorym sa
zrusuje Nariadenie (ES) ¢. 1783/1999).

Europsky socialny fond (d’alej aj ,,ESF*) - finan¢ny nastroj Strukturalnej a regionalnej
politiky EU, ktory prispieva k prioritim Spologenstva, pokial ide o posiliiovanie
hospodarskej a socidlnej sudrznosti prostrednictvom zlepSovania moznosti zamestnania sa
a pracovnych prilezitosti, o podporu vysokej tirovne zamestnanosti a zvySovanie poc¢tu a
kvality pracovnych miest. Robi tak prostrednictvom podpory politik ¢lenskych Statov,
ktoré st zamerané na dosiahnutie plnej zamestnanosti a kvality a produktivity prace, na
podporu socidlnej inklizie vratane pristupu znevyhodnenych o0s6b k zamestnaniu a na
znizenie narodnych, regionalnych a miestnych rozdielov v zamestnanosti (¢1. 2 Nariadenia
ES 1081/2006 o Europskom socialnom fonde, a ktorym sa zruSuje Nariadenie (ES) ¢.
1784/1999).

Eurépska komisia - najvyssi vykonny organ Eur6pskej tnie s rozsiahlou rozhodovacou
pravomocou. Navrhuje legislativu Europskej tnie, kontroluje dodrziavanie tejto
legislativy v ¢lenskych Statoch Europskej unie a zastupuje Eurdpsku uniu voci ¢lenskym
Statom aj navonok. Z prevaznej Casti spravuje rozpocet Eurdpskej tnie.

Forma pomoci - pomoc poskytnutd prijimatelovi moze mat’ formu navratnej pomoci
alebo nenavratného finan¢ného prispevku.

Frekventant — Gc¢astnik $kolenia, kurzu.

Harmonogram vyziev - dokument zostaveny riadiacim organom spravidla na obdobie
jedného kalendarneho roka, ktory obsahuje predpokladané terminy zverejnenia vyziev na
predkladanie ziadosti o NFP pre jednotlivé prioritné osi, resp. opatrenia.

Horizontalna priorita NSRR - priorita NSRR, ktord komplementarnym sposobom
vplyva na ciele NSRR a ktorej zmyslom je zabezpecit' dosiahnutie pre fiu definovaného
ciela, ktory sa tyka viacerych priorit NSRR a nemdze byt teda zabezpeceny len
prostrednictvom jedného opera¢ného programu, ale vyZaduje si koordinovany pristup
pretinajuci viaceré Specifické priority, resp. projekty.

Horizontalne priority urcuje Ndrodny strategicky referencny ramec Slovenskej republiky
2007-2013, ktory je vychodiskom aj pre Operacny program Vzdeldvanie nasledovne:
marginalizované romske komunity (d’alej aj ,,MRK®), rovnost’ prilezitosti, trvalo
udrzatelny rozvoj (d’alej aj ,,TUR®) a informac¢nu spolo¢nost’. Horizontalne priority st
,»svojim charakterom a dopadmi prierezovymi témami vSetkych ostatnych tematickych aj
uzemnych priorit“ a maju byt ,reSpektované pri kazdom projekte/skupine projektov
operanych programov, bez ohladu na podporovanu tému alebo uzemie®. Preto su
horizontalne priority aj t¢émou hodnotenia projektov Operaéného programu Vzdeldvanie.

Hospodarnost’ - minimalizovanie ndkladov na vykonanie cinnosti alebo obstaranie
tovarov, prac a sluzieb pri zachovani ich primeranej urovne a kvality. Zasada
hospodarnosti znamena, ze ziadatel' pri zabezpeceni realizacie projektu postupuje o
mozno najhospodarnejsie, t.j., Ze ndklady na aktkol'vek predrealizacnu, realizacnu ci
porealiza¢nu fazu projektu st minimalne moZzné a pritom sa eSte stdle dosiahne Ucel,
ktory chce Ziadatel’ dosiahnut’;
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Individualny projekt - projekt, pri vybere ktorého nepriebicha sutaz a ktory
realizuje vopred riadiacim organom urceny subjekt na zaklade jedinenéného postavenia
a funkcie tohto subjektu;

Informaény systém tuctovnictva fondov (d’alej aj ,,ISUF®) - samostatny uctovny systém
subjektov zapojenych do finan¢ného riadenia a implementdcie projektov Strukturalnych
fondov (certifikacny organ a platobnad jednotka) pre Uctovanie transakcii tykajticich sa
projektov pri dodrzani jednotného postupu ucCtovania, poskytovania vystupov
Z Uctovnictva a spracovania udajov vyhovujucich poziadavkam Eurdpskej komisie a
poziadavkdm narodnej legislativy pre vedenie uctovnictva. Prostrednictvom systému
ISUF je zabezpecovany aj vykon platieb na urovni certifikacného organu a platobnych
jednotiek.

IT monitorovaci systém (d’alej aj ,,JITMS®) - informacny systém, vyvijany a spravovany

CKO, ktory zabezpecuje evidenciu udajov o NSRR, vsetkych operacnych programoch,

ziadostiach o NFP, projektoch, kontrolach a auditoch za tucelom efektivneho a

transparentného monitorovania vietkych procesov spojenych s implementaciou SF a KF.

ITMS zabezpecuje komunikaciu s databazou SFC2007 EK, monitorovacimi systémami

okolitych ¢lenskych krajin, ako aj ziadateI'mi a prijimatel'mi. Poskytuje prepojenia s ISUF,

systémom RIS a IS Statnej pokladnice.

ITMS je deleny na tri hlavné Casti:

a) neverejna Cast’ ITMS (CORE ITMS) zabezpecuje programové, projektové a finanéné
riadenie, kontrolu a audit, a je integrovana s u¢tovnym systémom ISUF;

b) reportovacia Cast’ zabezpecuje tvorbu statickych a dynamickych datovych exportov;

c) verejna Cast (portal ITMS) zabezpeCuje komunikaciu so ZiadateI'mi, prijimatel'mi,
informac¢nym systémom Eurdpskej komisie SFC2007 a monitorovacimi systémami
okolitych krajin pre programy cezhrani¢nej spoluprace.

Intervencna logika - sulad a prepojenie cielov na nizSej trovni (napr. projektu) s ciel'mi

na vyssej urovni (napr. opatrenia) a zaroven sulad vizby medzi sledovanymi ciel'mi a

meratenymi ukazovatel'mi na tej istej Grovni;

Kohézny fond (d'alej aj ,,KF*) - finan¢ny nastroj EU uréeny pre &lenské krajiny, ktorych
hodnota HND na obyvatel'a merana paritou kipnej sily a vypocitana na zaklade tdajov
EU v priemere za roky 2001 — 2003 je mensia ako 90 % priemeru EU 25, a ktory
podporuje projekty dopravnej infrastruktary a zivotného prostredia.

Komplexny pristup - uplatiiovany v ramci realizacie horizontdlnej priority MRK pri
rieSeni problémov marginalizovanych rémskych komunit, ktory generuje synergickeé
poOsobenie na vsetky aspekty zivota romskej komunity a v kone¢nom désledku posobi na
skvalitnenie zivotnych podmienok romskej komunity.

Lokalna stratégia komplexného pristupu (d’alej aj ,,LSKxP“)- subor komplexnych
projektov, ktoré st zamerané na rieSenie problémov marginalizovanych rémskych
komunit a st uplatilované v ramci realizacie HP MRK pri rieSeni problémov MRK, ktoré
generuju synergické posobenie na vSetky aspekty Zivota romskej komunity a v kone¢nom
dosledku pdsobia na skvalitnenie Zivotnych podmienok rémskej komunity.

Kod (ITMS) projektu - 11 miestny kod projektu, ktory je ITMS generovany pri
vytvoreni projektu zo ziadosti o NFP alebo pri vytvoreni projektu ako néslednika
povodného projektu v evidencii ITMS pre projekty. Projekt je mozné v ITMS vytvorit’ po
zaevidovani Zmluvy o poskytnuti NFP v ITMS.

Koéd (ITMS) Zziadosti o NFP - 14 miestny kod, ktory je po zaregistrovani v ITMS

prideleny Ziadosti o NFP, ktord je na zdklade tohto kodu jednoznacne identifikovatel'na
v d’al§ich procesoch schval'ovania Ziadosti o NFP. Kod obsahuje informécie aj o zacleneni
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ziadosti o NFP do programovej Struktiry OP. Kod ITMS ziadosti o NFP sa nezhoduje
s kodom ITMS projektu.

KriZové financovanie - v silade s ¢l. 34 Nariadenia Rady ES 1083/2006 komplementarny
sposob financovania opravnenych aktivit projektov spadajucich do oblasti pomoci
z druhého fondu (pre ERDF z ESF a naopak) Vv ramci limitu 10% prostriedkov EU na
kazda prioritni os OP, ktoré patria do rozsahu posobnosti pomoci z iného fondu s
podmienkou, Ze st tieto opravnené aktivity potrebné na uspokojivé vykonéavanie projektu
a su S nim priamo spojené. Pre oblast’ socidlnej inkluzie podla ¢l. 3 ods. 1 pism. c) bod 1)
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006 o ESF a pre oblast’ udrzate'ného rozvoja miest podl'a
¢l. 8 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1080/2006 o ERDF v ramci ciela ,,Regiondlna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost™ plati limit 15% prostriedkov EU na prioritni os

.Lehota - ak nie je v tomto dokumente uvedené inak, za dni sa povazuju kalendarne dni.
Do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked” doSlo k skuto¢nosti urcujlicej zaciatok
lehoty. Lehoty uréené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov sa koncia uplynutim toho
dna, ktory sa svojim oznacenim zhoduje s dnom, ked’ doslo k skuto¢nosti urcujicej
zaciatok lehoty. Ak taky deni v mesiaci nie je, lehota sa konéi poslednym dilom mesiaca.
Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedelu alebo na den pracovného pokoja, je
poslednym diiom lehoty najbliz§i nasledujici pracovny den. Lehota je zachovand, ak sa
posledny den lehoty podanie poda na RO/SORO alebo ak sa podanie odovzda na poStova
prepravu, ak nie je v tomto dokumente uvedené inak.

Lisabonska stratégia - stratégia EU prijata v Lisabone v marci roku 2000 a revidovana
vroku 2005 scielom stat sa do roku 2010 najdynamickejSou a
najkonkurencieschopnejSou poznatkovo orientovanou ekonomikou, ktord bude schopna
trvalo udrzate'ného rastu s viac¢§im mnozstvom pracovnych miest a vi¢Sou socidlnou
kohéziou.

Marginalizované romske komunity - koncentracie Romov, ktori trpia vysokou mierou
socialnej exkluzie a deprivacie.

Meratel'ny ukazovatel’ — nastroj na meranie dosiahnutia ciela, mobilizacie zdrojov,
dosiahnutych vysledkov, meranie kvality alebo kontextovej premennej. Ukazovatel’ je
tvoreny definiciou, mernou jednotkou, ¢asovym vymedzenim, pociato¢nou hodnotou
a pozadovanou hodnotou;

Merateny ukazovate? dopadu -  formalizované  zobrazenie  nasledkov
projektu/programu, ktoré prekracuje ramec bezprostrednych Uc¢inkov  pomoci
(intervencie). Na vysledné hodnoty merate'nych ukazovatel'ov dopadu ma velky vplyv
externé prostredie (napr. dopyt, zmena legislativy a pod.), t. j. ich hodnoty predstavuju
kvalifikovany odhad, ktory sa nemusi naplnit’;

Meratel’'ny ukazovatel’ vysledku — formalizované zobrazenie priamych a okamzitych
ucinkov pomoci (intervencii), t. j. i€inkov, ktoré priniesol projekt alebo program. Ciel'ové
hodnoty meratel'nych ukazovatel'ov vysledku projektu st vzdy zavazné;

Monitorovaci vybor pre operaény program - Vv stlade s ¢l. 63 Nariadenia Rady ES
1083/2006 organ zriadeny riadiacim organom pre OP po konzultacii s partnermi, ktory je
zodpovedny za monitorovanie pokroku v realizécii priorit a cielov stanovenych v
operacnom programe a schvalovanie zmien v operaénom programe.

Monitorovacia sprava projektu (dalej aj ,,monitorovacia sprava™) - sprava pripravena
prijimatelom za prislusny projekt v zmluvne dohodnutych terminoch, obsahujtca vsetky
informacie o vecnej, finan¢nej, Casovej a administrativnej realizacii projektu. Po uplynuti
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prechodného obdobia bude monitorovacia sprava vypracovana aj s technickou podporou
ITMS.

Naklad - znizenie ekonomickych Gzitkov prijimatel’a v posudzovanom obdobi, ktoré sa da
spol'ahlivo urcit’.

Narodny monitorovaci vybor - organ zriadeny Ministerstvom vystavby a regionalneho
rozvoja SR na baze partnerstva zodpovedny za monitorovanie pokroku v realizéacii priorit
a ciel'ov stanovenych NSRR 2007 — 2013.

Narodny projekt - individualny projekt investiéného alebo neinvesti¢ného charakteru
s vopred riadiacim organom vymedzenym predmetom projektu, ktory realizuje riadiacim
organom vopred uréeny subjekt vzhl'adom na jeho jedine¢né postavenie a funkcie (napr.
osoba podl'a osobitného predpisu alebo osoba uréena Statutdrnym orgdnom RO). Narodny
projekt je zaloZeny na realizécii aktivit a ¢innosti, ktoré vychadzaju z jasne stanovenych
regionalnych alebo narodnych politik alebo ktoré tieto politiky dopinajii. Narodny projekt
je viazany na stratégiu definovana v rameci prislusného OP a realizovany najmé s dérazom
na odstraiiovanie regionalnych disparit, pricom reSpektuje izemné a odvetvové aspekty
rozvoja daného Uizemia.

Narodny strategicky referenény ramec (dalej aj ,,NSRR®“) - narodny referenény
dokument o narodnej stratégii rozvoja pripraveny v zmysle ¢l. 27 Nariadenia Rady ES
1083/2006 predstavujici referencny nastroj na pripravu programovania fondov cez
opera¢né programy v stlade so Strategickymi usmerneniami Spoloc¢enstva.

Nenavratny finanény prispevok (d’alej aj ,,NFP“) - suma finan¢nych prostriedkov
poskytnutad prijimatel'ovi na zéklade schvéalené¢ho projektu podla podmienok Zmluvy o
poskytnuti nenédvratného finan¢ného prispevku z verejnych prostriedkov v sulade so
zakonom o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Neopravnené vydavky - vydavky, ktoré vznikli mimo obdobia opravnenosti vydavkov
alebo boli predmetom financovania inej nenédvratnej pomoci alebo spadaju do Uctovnej
kategorie neopravnenej na spolufinancovanie z prostriedkov OP alebo nesuvisia
s ¢innostami nevyhnutnymi pre uspeSnu realizdciu projektu alebo st v rozpore so
zmluvou o poskytnuti NFP.

Nespravne pouZita pomoc - pomoc pouzita prijimatelom individuélnej $tatnej pomoci v
rozpore s rozhodnutim Eurdpskej komisie schval'ujucim poskytnutie §tatnej pomoci, alebo
pomoc pouzita prijimatelom pomoci poskytnutej podla schémy pomoci v rozpore so
zmluvou uzatvorenou medzi poskytovatel'om pomoci a prijimatelom pomoci.

Nezrovnalost® (iregularita) - akékol'vek poruSenie legislativy FEuropskej unie
vyplyvajuce z konania alebo opomenutia konania hospodarskeho subjektu, dosledkom
¢oho je alebo by mohlo byt poskodenie v§eobecného rozpoctu Eurdpskych spolocenstiev
alebo rozpoctov nimi spravovanych, a to bud’ znizenim alebo stratou vynosov plynucich
z vlastnych zdrojov vyberanych v mene Eurdpskej Uinie alebo zapoc¢itanim neopravnenej
vydavkovej polozky do rozpoc¢tu Eurdpskej tnie;

Opatrenie - prostriedok, ktorym je v priebehu niekol’kych rokov realizovana prioritna os
OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit, a ktory umoZznuje financovanie
projektov.

Operacny program (d’alej aj ,,OP) - dokument predloZeny ¢lenskym Statom a prijaty
Eurépskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného stuboru priorit,

ktord sa ma realizovat S pomocou niektorého Strukturdlneho fondu alebo v pripade
vybranych oblasti ciel'a Konvergencia z Kohézneho fondu a ERDF (¢1.2 Nariadenia Rady
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ES 1083/2006).

Operacia - projekt alebo subor projektov, ktory bol vybrany riadiacim organom
prislusného operacného programu alebo na jeho zodpovednost podla kritérii
ustanovenych monitorovacim vyborom a ktoré¢ho vykonavanie jednym alebo viacerymi
prijimatel'mi umoziuje dosiahnutie ciel'ov prioritnej osi, na ktor¢ sa vzt'ahuje.

Opravnené vydavky - vydavky, ktoré boli skuto¢ne vynalozené pocas obdobia realizacie
aktivit projektu vo forme nakladov alebo vydavkov prijimatela, v relevantnych pripadoch
partnera a ktoré boli vynalozené na projekty vybrané na podporu v ramci operacnych
programov v sulade s hodnotiacimi a vyberovymi Kritériami a obmedzeniami stanovenymi
nariadenim Rady (ES) ¢. 1083/2006, nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.
1080/2006, nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006 a nariadenim
Rady (ES) ¢. 1084/2006 a zmluvou o poskytnuti NFP. Opravnené vydavky pre projekty
generujuce prijem upravuje ¢l. 55 vSeobecného nariadenia a Nariadenie Rady (ES) ¢.
1341/2008. V podmienkach SR za stanovenie minimalnych Standardov k opravnenosti
vydavkov zodpoveda Centralny koordina¢ny organ.

Opravnenost’ - je charakterizovana ako stlad projektu s osobnymi, vecnymi, finanénymi,
uzemnymi a casovymi predpokladmi poskytnutia pomoci uréenymi riadiacim organom vo
vyzve na predkladanie Zziadosti alebo v ozname o predkladani projektovych zamerov
vel'kych projektov alebo v pisomnom vyzvani.

Organ auditu - narodny, regiondlny alebo miestny verejny organ alebo subjekt funk¢ne
nezéavisly od riadiaceho a certifikacného organu urceny clenskym S$tdtom pre kazdy OP
azodpovedny za overenie riadneho fungovania systému riadenia a kontroly.
V podmienkach Slovenskej republiky vykonava funkciu organu auditu pre vsetky OP
Ministerstvo financii SR.

Partner Ziadatel’a - osoba, ktora sa spolupodiel’a na priprave projektu so ziadatel'om
a ktora sa spolupodiel’a na realizacii projektu s prijimatel'om podl'a zmluvy o poskytnuti
NFP apodla zmluvy o partnerstve (podiel'a sa na realizacii projektu — finan¢ne, know-
how). Partner musi spiiiat’ kritéria stanovené v prislusnej vyzve na predkladanie Ziadosti o
NFP. Partnerom modze byt len organizacia registrovand a sidliaca na uzemi Slovenskej
republiky.

Platobna jednotka - organizatnad zlozka ustredného organu Stitnej spravy alebo ina
pravnickd osoba zodpovedna za prevod prostriedkov zo Strukturdlnych fondov,
Kohézneho fondu a $tatneho rozpoctu na spolufinancovanie prijimatel'ovi na zaklade
vykonania predbeznej finan¢nej kontroly pred platbou prijimatelovi. Platobnt jednotku
uréuje vlada v sulade s osobitnym predpisom. Vo vztahu k Statnej pokladnici vystupuje
platobna jednotka v mene prislusného ministerstva ako vnltornd organiza¢na jednotka
klienta Statnej pokladnice.

Pomoc ,,de minimis“ - pomoc poskytnuta akémukol'vek podniku, ktord neprekroci
sthrnne v prepocte 200 000 EUR (v sektore cestnej dopravy 100 000 EUR) v priebehu
akéhokol'vek obdobia troch fiskalnych rokov a jej poskytnutie je v sulade s pravnym
predpisom spolocenstva o poskytnuti pomoci ,,de minimis*.

Poskytovatel’ pomoci - organ, ktory je zodpovedny za pridelenie nendvratného
finan¢ného prispevku;

Predmet projektu - ciel’, ktorého dosiahnutie garantuje prijimatel’ realizaciou nosnych
aktivit Specifickych pre prislusné opatrenie vyjadreny kI'aiCovym vystupovym
ukazovatelom OP pre dant oblast’ intervencie.
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Prijimatel’ - organ, organizécia, pravnickd osoba, fyzickd osoba alebo administrativna
jednotka, ktorej st za ucelom realizacie projektu alebo operacie poskytované prostriedky
Statneho rozpoctu urcené na spolufinancovanie a prostriedky zo Strukturdlnych fondov
alebo Kohézneho fondu.

Prioritna os - jedna z priorit stratégie v opera¢nom programe, ktora sa sklada zo skupiny
navzajom suvisiacich operdcii s konkrétnymi, meratelnymi cie'mi. Prioritnd os
operac¢ného programu sa rovna jednej konkrétnej strategickej/Specifickej priorite stratégie
NSRR SR na roky 2007 — 2013;

Prirucka pre Ziadatela - zavdzny riadiaci dokument riadiaceho organu, ktory
predstavuje komplexny metodicky navod pre Ziadatel'a pri vypracovavani ziadosti o NFP
aslizi na orientaciu ziadatela pri praci s vyzvou na predkladanie ziadosti vratane jej
priloh a relevantnymi programovymi dokumentmi.

Programovy manual - dokument na narodnej Grovni vypracovany riadiacim organom pre
kazdy OP ciel'a Konvergencia a ciel'a Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
a obsahujuci podrobny popis jednotlivych opatreni.

Projekt - suhrn aktivit a ¢innosti, na ktoré sa vztahuje poskytnutie pomoci, ktoré popisuje
ziadatel' v ziadosti o poskytnutie nendvratného finan¢ného prispevku a ktoré realizuje
prijimatel’ v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP, resp. srozhodnutim o schvéleni
ziadosti o NFP (v pripade, ak je prijimatel’ a RO ta istd osoba). V kontexte Operacného
programu Vzdeldvanie je cielom projektu najCastejSie rieSenie jednej alebo viacerych
zdokumentovanych potrieb vymedzenej cielovej skupiny prostrednictvom odstraiiovania
prekazok jej rozvoja.

Riadiaci organ (d’alej aj ,,RO*) — narodny, regionalny alebo miestny verejny organ alebo
sukromny organ urceny Clenskym Statom, ktory je zodpovedny za riadenie opera¢ného
programu. RO je uréeny pre kazdy OP. V podmienkach SR je RO ustredny organ §tatnej
spravy uréeny vladou SR. RO pre Operaény program Vzdelavanie je Ministerstvo
Skolstva SR.

Rovnost’ prilezitosti - zameriava sa na vytvaranie takych podmienok, ktoré by viedli k
posiliiovaniu rovnakého pristupu vSetkych do urcitého socidlneho prostredia (napr. pristup
k vzdeldvaniu, zamestnaniu, zdravotnej, socialnej starostlivosti atd’.), resp. zabezpecenie
rovnakej dostupnosti verejnych sluzieb a zdrojov pre vsetkych. Cielom je odstraiiovat
bariéry, ktoré vedu k izolacii a vylucovaniu I'udi z verejného, politického, spolocenského,
pracovného zivota, a to na zaklade takych socidlnych kategorii, ako je pohlavie, vek, rasa,
etnikum, nabozenstvo, zdravotné postihnutie, sexualna orientacia atd’. atak zamedzit
diskriminacii na zéklade tychto znakov.

Spis projektu - spis vytvoreny riadiacim organom pre kazdy projekt, ktorého sucastou je
origindl ziadosti o NFP, origindl zmluvy o poskytnuti NFP vratane vSetkych dodatkov,
origindly Ziadosti o platbu, origindly monitorovacich sprav a originaly dalSich
dokumentov, ktoré boli v suvislosti s realizaciou projektu astym spojenou ¢innost'ou
RO/SORO pripravené (napr. kontrolné zoznamy, zaznamy z vykonanych kontrol).
Originaly dokumentov je mozné nahradit’ ich kopiou na vSeobecne prijimanych nosi¢och
dat pri verziach, ktorych zhoda s originalmi je overena.

Splnomocnenie - poverenie, ktorym RO poveruje SORO na plnenie tloh riadiaceho
organu vymedzenych v splnomocneni a SORO toto poverenie prijima.

Sprostredkovatel’sky organ pod riadiacim organom (dalej aj ,,SORO®) - ministerstvo,
ostatny Ustredny orgén Statnej spravy, samospravny kraj alebo in4 pravnicka osoba, ktora
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ma odborné, persondlne a materidlne predpoklady na plnenie uloh riadiaceho organu
ur¢enych v splnomocneni  riadiaceho  organu. Rozsah  a definovanie  uloh
sprostredkovatel'ského organu pod riadiacim organom je v kompetencii riadiaceho organu
atvori sucast splnomocnenia, pri¢om sprostredkovatel'sky orgdn kond v mene ana
zodpovednost’ riadiaceho organu. Sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim organom je aj
subjekt povereny vladou SR alebo riadiacim organom na riadenie a vykonavanie Casti OP
Vv stlade s ¢lankom 42 ods. 1 vSeobecného nariadenia, t. j. zabezpecenie implementécie
Casti OP prostrednictvom globalneho grantu;

Strategicka priorita - jedna z 3 tematickych priorit stratégie v Narodnom strategickom
referenénom ramci SR na roky 2007-2013, ktora sa sklada zo skupiny navzajom
suvisiacich Specifickych priorit s konkrétnymi, merateI'nymi ciel'mi.

Strategické usmernenia Spoloc¢enstva o Kohézii (Community Strategic Guidelines on
Cohesion) - strategicky dokument na trovni EU schvaleny Radou EU, ktory pri
zohladneni ostatnych prislusnych politk EU vymedzuje rdmec pre pouZivanie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu pre kazdy z ciel'ov.

Systém finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu - komplex na
seba nadvizujucich a vzajomne prepojenych podsystémov a Cinnosti, prostrednictvom
ktorych sa zabezpecuje ucinné finanéné planovanie, rozpoc€tovanie, pouzivanie pomoci,
uctovanie, vykaznictvo, platba prijimatelom, sledovanie finan¢nych tokov, kontrola
a audit pri realizacii pomoci zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu.

Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu -systému, ktory
vypracoval CKO sciePom zjednotenia, zjednoduSenia a zefektivnenia procesov
Zerpania finanénych prostriedkov zo SF a KF, ti¢elom ktorého je definovat’ najmi funkcie
a ulohy riadiacich organov v oblasti riadenia a kontroly operaénych programov, definovat’
standardné procesy a postupy riadenia SF a KF, ktoré s zavizné pre vietky subjekty
zodpovedné za implementaciu opera¢nych programov.

Statisticka tizemna jednotka - NUTS je S$tandard pre hierarchické ¢lenenie
administrativnych oblasti Statov Eurdpskej Unie pre Gcel regiondlnej Statistiky zavedené
Statistickym uradom Eurépskej komisie (EUROSTAT) v spolupraci s Narodnymi
indtitatmi pre $tatistiku, v pripade SR Statistickym tradom SR.

Statna pomoc - akakol'vek pomoc poskytovana z prostriedkov $tatneho rozpoétu alebo
akoukol'vek formou z verejnych zdrojov podnikatelovi, ktora naruSa sutaz alebo hrozi
naruSenim sutaze tym, ze zvyhodnuje urcit¢ podniky alebo vyrobu urcitych druhov
tovarov a moze nepriaznivo ovplyvnit’ obchod medzi ¢lenskymi §tatmi Spoloc¢enstva.

Strukturalne fondy (dalej aj ,,SF*) - nastroje $trukturalnej politiky EU vyuZivané na
dosiahnutie jej cielov. K Strukturdlnym fondom patria Eurdpsky fond regionalneho
rozvoja, Europsky socialny fond.

Technickd pomoc - financovanie ¢innosti opera¢ného programu tykajacich sa priprav,
riadenia, monitorovania, hodnotenia, informovania a kontroly spolu s ¢innostami na
posilnenie administrativnej kapacity.

Trvalo-udrzatelny rozvoj - rozvoj, ktory siCasnym i budiucim generaciam zachovava
moznost’ uspokojovat’ ich zakladné Zzivotné potreby a pritom neznizuje rozmanitost
prirody a zachovava prirodzené funkcie ekosystémov. TUR zahfia zlozky: ekonomicku,
socialnu a environmentalnu.
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76.

77.

78.

79.

80.

Udrzatenost’ projektu - udrzanie (zachovanie) vysledkov realizovaného projektu
definovanych  prostrednictvom merateI'nych ukazovatelov vysledku pri dodrzani
podmienky vyplyvajiucej z ¢l. 57 ods. 1 vSeobecného nariadenia po dobu 5 rokov od
ukoncenia realizacie projektu (obdobie wudrzatelnosti projektu). V suvislosti s
implementéciou projektov realizovanych malymi a strednymi podnikmi méze RO svojim
rozhodnutim obdobie udrzatel'nosti projektu skratit’ na tri roky (takéto rozhodnutie je RO
povinny ozndmit' EK a prostrednictvom vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP aj
potencialnych ziadatel'om). Z ¢l. 57 ods. 1 v§eobecného nariadenia vyplyva podmienka, v
zmysle ktorej neméze pocas obdobia udrzatelnosti projektu dojst k takej podstatnej
zmene projektu, ktora by ovplyvinovala povahu projektu alebo podmienky jeho
vykondvania, alebo ktora by poskytovala pravnickej osobe, fyzickej osobe alebo organu
verejnej spravy neopravnené zvyhodnenie a ktora vyplyva bud’ zo zmeny povahy
vlastnictva polozky infrastruktury, alebo z ukoncenia produktivnej ¢innosti (produktivnhou
¢innostou sa rozumie aktivita, ktorda produkuje tovary alebo sluzby; ukoncenim
produktivnej cinnosti sa rozumie ukoncenie celej produktivnej Cinnosti prijimatela,
ukoncenie tej Cinnosti prijimatel’a, ktord suvisi s projektom, alebo presun produktivnej
¢innosti do iného regioénu alebo do iného ¢lenského $tatu);

Ukoncdenie ralizacie aktivit projektu — realizcia aktivit projektu sa povazuje za
ukoncenq, ak sa fyzicky zrealizovali vsetky aktivity projektu (hlavné aj podporné aktivity
projektu). Moment ukoncenia realizacie aktivit projektu je dolezity pre posudenie splnenia
planovanych  vysledkov  projektu  definovanych  prostrednictvom  merate'nych
ukazovatel'ov vysledku;

Ukoncenie realizacie projektu — v stilade s ¢lankom 88 ods. 1 v§eobecného nariadenia sa
projekt povazuje za ukonceny, ak sa skuto¢ne zrealizovali vsetky aktivity projektu
(ukoncenie realizacie aktivit projektu, ¢o predstavuje fyzické ukoncenie projektu), vsetky
vydavky boli prijimatelom uhradené a zodpovedajici NFP bol prijimatelovi uhradeny
(finan¢né ukoncenie projektu). Momentom ukoncenia realizdcie projektu sa zacina
obdobie udrzatelnosti projektu.

Utinnost’ (effectiveness) - vztah medzi planovanym vysledkom &innosti a skutoénym
vysledkom cCinnosti vzhl'adom na pouzité verejné prostriedky. Na arovni projektu je
zasada ucCinnosti chapana aj ako vykonavanie aktivit projektu v primeranom pomere
zdrojov k vysledkom projektu.

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zikona o uétovnictve. Pre ucely
predkladania ziadosti o platbu (priebezné platba, zdverecna platba, zuctovanie zalohove;j
platby) sa vyzaduje splnenie nalezitosti definovanych v ods. 1 pism. a) az f) zdkona o
uctovnictve, pricom za dostatocné splnenie nalezitosti podla pism. f) sa povazuje
vyhlasenie prijimatela v Ziadosti o platbu v ¢asti 10 Cestné vyhlasenie v zneni ,,Ako
prijimatel’ Cestne vyhlasujem, ze narokovana suma zodpoveda udajom uvedenym v
uctovnych dokladoch, je matematicky spravna a vychddza z Uctovnictva, opravnené
vydavky boli skuto¢ne realizované¢ v ramci obdobia opravnenosti (v pripade zéalohove;j
platby sa zacala realizacia projektu), narokovana suma je v stlade s ustanoveniami
zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, pravidlad Statnej pomoci,
verejného obstaravania, ochrany zivotného prostredia a rovnosti prilezitosti boli dodrzané,
fyzicky a finanény pokrok podliecha monitorovaniu vritane overenia na mieste,
poziadavky na informovanie verejnosti boli dodrzané v stulade s ustanoveniami zmluvy,
originaly dokumentacie k platbe, definované v zozname priloh st v nasej drZzbe, nalezite
opeciatkované, podpisané a pristupné na konzultovanie pre ucely overenia. Su riadne
zaznamenané Uctovnym zapisom v uctovnictve v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. o
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82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

uctovnictve v zneni neskorSich predpisov. Som si vedomy skutoc¢nosti, ze v pripade
nesplnenia podmienok zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku alebo v
pripade nespravne narokovanych finanénych prostriedkov v tejto ziadosti o platbu je
mozné, ze prispevok nebude vyplateny, bude upraveny alebo bude vyziadané vratenie
neopravnene vyplatenych finan¢nych prostriedkov.*

Verejné obstaravanie - postupy definované v zakone ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom
obstaravani v zneni neskorSich predpisov pre zadavanie zakaziek na dodanie tovaru, na
uskutocnenie stavebnych prac a na poskytnutie sluzieb.

Verejné vydavky - vSetky verejné prispevky na financovanie operacii, ktoré pochadzaju z
rozpoctu Statu, regionalnych a miestnych organov a Europskych spolocenstiev v stvislosti
so Strukturdlnymi fondmi a Kohéznym fondom, a akékol'vek podobné vydavky. Za
podobny vydavok sa povazuje kazdy prispevok na financovanie operacii pochadzajici z
rozpoctu verejnopravnych subjektov alebo zdruzeni jedného alebo viacerych regionalnych
alebo miestnych organov, alebo verejnopravnych subjektov konajiacich v sulade so
smernicou Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 18/2004 z 31. marca 2004 o koordinécii
postupov zadavania verejnych zdkaziek na prace, verejnych zékaziek na dodavku tovaru a
verejnych zakaziek na sluzby.

Vlastné zdroje prijimatela - financné prostriedky, ktorymi sa podiela prijimatel’ na
financovani projektu v stanovenej vyske a uréenom podiele. Za tieto zdroje sa povazuju aj
tie prostriedky, ktoré prijimatel’ ziskal z iného zdroja (okrem zdroja NFP - §tatneho
rozpodtu na spolufinancovanie a zdroja EU), ako napr. Gver z banky alebo prispevok tretej
osoby.

Vydavok - ubytok penaznych prostriedkov alebo ubytok ekvivalentov penaznych
prostriedkov prijimatel’a stvisiaci s realizaciou projektu.

Vykaz vydavkov - dokument obsahujuci opravnené vydavky uskutocnené v priebehu
stanoveného obdobia opravnenosti za prislusny OP podl'a jednotlivych rokov. Vykaz je
vypracovany certifikanym organom a tvori prilohu k ziadosti o priebeznu a zaverecnu
platbu z Eurépskej komisie.

Vystupy projektu — prace, tovary a sluzby, ktoré boli financované pocas realizacie aktivit
projektu vyjadrené z finanéného a vecného hladiska. Oznacuju hmatate'né produkty,
bezprostredne dosiahnuté realizdciou jednej alebo viacerych aktivit, Casto vyjadrené
v meratel'nych fyzickych alebo peiaznych jednotkach. Odrézaji skutocnost’, Ze nieco bolo
vytvorené, vyprodukované, zriadené, zrealizované.

Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP - vychodiskovy metodicky a odborny podklad zo
strany RO/SORO, na zaklade ktorého Ziadatel o NFP vypracovava a predklada Zziadosti
0 NFP.

Zaujatost’ — situdcia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vzt'ahov medzi
ziadatel'om/prijimatelom a osobami vystupujlicimi na strane poskytovatel'a tychto
prostriedkov alebo pomerov 0sob vystupujtcich na strane poskytovatel'a k projektu moze
byt naruSeny alebo ohrozeny zdujem na nestrannom a transparentnom vykone funkecii,
ktoré suvisia s procesom vyberu projektov pre realizaciu OP a/alebo procesom realizacie
projektu. Za osobné alebo iné obdobné vzt'ahy sa povaZzuje rodinné spriaznenost’ alebo iny
S verejnym zaujmom nesuvisiaci zaujem zdielany so Ziadatel'om NFP/prijimatel'om.

Ziznam z administrativnej kontroly - dokument vypracovany z administrativnej
kontroly riadiacim organom podla § 24e zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU v zneni neskorSich predpisov. V pripade Programu
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90.

91.

92.

93.

cezhraniénej spoluprace SR — CR na programové obdobie 2007 — 2013 je ziznam z
administrativnej  kontroly vypracovavany narodnym kontrolorom. Zaznam z
administrativnej kontroly sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch. Prvy exemplar sa
poskytuje platobnej jednotke. Druhy exemplar uchovava subjekt, ktory zaznam z
administrativnej kontroly vypracoval. V pripade zistenia nedostatkov a porusenia
podmienok zakotvenych vo vSeobecne zavidznych pravnych predpisoch a zmluvnych
dokumentoch je riadiaci organ opravneny pozastavit' financovanie projektu, zamietnut
ziadost’ o platbu, alebo znizit' vysku pozadovanych vydavkov, alebo posudit’ vydavky
pozadované v ziadosti o platbu ako neopravnené alebo postupovat’ podla dalSich
relevantnych ustanoveni tohto zakona, napriklad odstupit od zmluvy. Ak ma sprava
finan¢nej kontroly / Ministerstvo financii SR zacat' na zéklade zaverov vykonanej
administrativnej kontroly riadiacim orgdnom spravne konanie vo veci porusenia finan¢nej
discipliny, riadiaci organ si od kontrolovaného subjektu vyziada pisomné vyjadrenie K
zéaverom administrativnej kontroly a prilohou zaznamu su vsetky doklady tykajuce sa
predmetu vykonanej administrativnej kontroly. Na zaklade takéhoto zaznamu z
administrativnej kontroly je sprava financ¢nej kontroly / Ministerstvo financii SR
opravnené priamo zacat’ spravne konanie a to bez duplicitného vykonu vladneho auditu

Zmluva o poskytnuti nenavratného finan¢éného prispevku - dvojstranny pravny ukon
stanovujuci zmluvné podmienky, prava a povinnosti prijimatela a riadiaceho organu ako
poskytovatela pri poskytnuti NFP zo strany poskytovatela prijimatelovi na realizaciu
aktivit projektu, ktory je predmetom schvalenej Ziadosti o NFP.

Ziadatel o NFP - osoba, ktora iada o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku do
momentu uzavretia zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku s riadiacim
organom resp. do momentu vydania rozhodnutia riadiaceho organu o schvaleni Ziadosti o
nenavratny finanény prispevok v pripade, ak na strane prijimatela a RO vystupuje ta ista
osoba;.

Ziadost’ o NFP - dokument, ktory pozostiva z formulara Ziadosti a/alebo povinnych
priloh, ktorym Ziadatel’ o NFP ziada o poskytnutie NFP, a na zaklade ktorého RO/SORO
prijme rozhodnutie o schvaleni ziadosti na realizaciu projektu alebo rozhodnutie o
neschvaleni Zziadosti o NFP.

Ziadost’ o platbu - doklad, ktory pozostiva z formulara Ziadosti o platbu a povinnych
priloh, na zéklade ktorého st prijimatelovi uhradzané prostriedky strukturalnych fondov,
Kohézneho fondu a $tatneho rozpoctu na spolufinancovanie v prislusnom pomere.
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1.4 Zoznam skratiek

CKO
CO
DOP
DPH
EK
ERDF

ESF
EU
HP
ICO
IS
ISUF
ITMS
KF
LSKxP
MF SR
MRK
MV
NFP
NP
NSRR
NUTS

OA
OPV
PJ
PM
PO
RIK
RO
RozO
RP
SAV
SORO
SR
SF
TUR
USVRK
VO
vUC
ZoP
7SR

Centralny koordinacny organ
Certifikacny orgéan
Dopytovo-orientované projekty
Dan z pridanej hodnoty
Eurépska komisia
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja z angl. European Regional
Development Fund
Eurdpsky socialny fond z angl. European Social Fund
Eurdépska tinia
Horizontalna priorita
Identifikacné ¢islo organizacie
Informacna spolo¢nost’
Informacény systém tctovnictva fondov
Informacno-technologicky monitorovaci systém
Kohézny fond
Lokalna stratégia komplexného pristupu
Ministerstvo financii Slovenskej republiky
Marginalizované rémske komunity
Monitorovaci vybor
Nenavratny financény prispevok
Néarodné projekty
Nérodny strategicky referencny ramec
Nomenclature des Unitées Territoriales Statistiques — systém
Statististickych uzemnych jednotiek zavedenych
EUROSTATom v spolupraci s narodnymi Statistickymi tiradmi
Organ auditu
Operacny program Vzdelavanie
Platobna jednotka
Programovy manuél
Prispevkova organizécia
Regiondlna informac¢na kancelaria
Riadiaci organ
Rozpoctova organizécia
Rovnost’ prileZitosti
Slovenské akadémia vied
Sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim organom
Slovenské republika
Strukturalne fondy
Trvalo udrzatel'ny rozvoj
Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity
Verejné obstaravanie
Vyssi tzemny celok
Ziadost’ o platbu
Zeleznice Slovenskej republiky
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2. Platnost’ prirucky
Prirucku pre ziadatel'a o NFP vypracovava, priebezne aktualizuje RO v spolupraci so SORO.
Prirucku pre ziadatel'a o NFP schval'uje RO. Priru¢ka nenahradza vyzvu na predkladanie

ziadosti o NFP z ESF, vyzva a jej ustanovenia su prioritné.

Prirucka nadobuda platnost’ a t¢innost dnom schvalenia generalnym riaditelom Sekcie
europskych zalezitosti a Sekcie ekonomiky pre Strukturalne fondy EU.

Verzia 8.0 priru¢ky schvalena dna 27. aprila 2010 sa vztahuje na vyzvy na predkladanie
ziadosti 0 nendvratny financny prispevok vyhlasené po termine schvalenia prirucky.
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3. Podmienky poskytnutia pomoci

3.1 Opravnené aktivity

Vsetky tzv. opravnené aktivity (obsahovy ramec a zameranie projektu) st definované vo
vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, ktord vychadza z Programového manualu k OPV
(priloha vyzvy).

V ramci jednotlivych vyziev na predkladanie Ziadosti o NFP moze RO/SORO
specifikovat’ len urdita skupinu opravnenych aktivit v ramci vybraného opatrenia.
Ziadatel’ sa zameria v ramci predkladaného projektu na jednu alebo viac opravnenych
aktivit (podPa podmienok definovanych v aktualnej vyzve).

Tieto opravnené aktivity predstavuju pre Ziadatel’a obsahovy ramec a zameranie
projektu, v ramci ktorého si ziadatel’ zadefinuje v prisluSnej Casti ziadosti o NFP (tabulka ¢.
11 ziadosti 0 NFP) a v podrobnom opise projektu (tabulka G opisu) zoznam konkrétnych
vlastnych projektovych aktivit, ktorymi chce dosiahnut’ ciele projektu. Ziadatel musi
dodrzat’ identitu nazvov ipoctu aktivit v tabulke ¢. 11 formularu Ziadosti o NFP
S nazvami i po¢tom aktivit uvedenych na vSetkych relevantnych miestach v podrobnom
opise projektu.

Je potrebné, aby Ziadatel' uviedol také projektové aktivity, ktoré spiiiajii svojim charakterom
definiciu uvedenu v kapitole 1.3 priru¢ky (t.j. sthrn ¢innosti realizovanych na to vy¢lenenymi
finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho vysledku a maju definovany
jednoznacény a nedelitel'ny vystup).

Tu je dolezité nezamienat’ si aktivitu s Ciastkovou ¢innost'ou, ktorych moze byt v rdmci jedne;j
aktivity niekol’ko. V zmysle uvedeného by projekt mal mat’ obmedzeny pocet projektovych
aktivit (cca 7 - 8), ktoré st nasledne popisané v podrobnom opise projektu siborom ¢innosti.

Priklady projektovych aktivit:

1. Analyza/prieskum (UskutoCnenie analyzy, prieskumu trhu, monitoringu potrieb
vzdelavania, dotazniky)

2. Tvorba ainovacia vzdelavacich a S$tudijnych programov (Tvorba vzdelavacich
programov, u¢ebnych a Studijnych odborov, Studijnych programov, priprava pedagogicko-
didaktickych materidlov, pomdcok a techniky, tvorba novych foriem a metdd vyucovania
(napr. distan¢né vzdelavanie, e-learning) a inych dokumentov (napr. tvorba osvetovych
materidlov pre prislusnikov MRK v romskom jazyku)

3. Tvorba systémovych nastrojov/Standardov (Tvorba napr. Narodnej stistavy kvalifikacii,
narodného kvalifikaéného ramca, vytvorenie profesijnych Standardov ucitelov, funkéného
modelu financovania dalSieho vzdeldvania, vytvorenie a podpora otvoreného
moduldrneho systému dalSiecho vzdelavania, informaénych systémov, systému
celozivotného poradenstva, systémov manaZérstva kvality $kol, systému certifikcie v
d’alsom vzdelavani, nastrojov na sledovanie uplatnenia sa absolventov VS v praxi,
nastrojov zabezpeCenia kvality vzdelavania, centra pre ekvivalenciu vzdelavacich
programov a dokladov o vzdelani, vzdelavacie poukazy, tvorba diagnostickych néstrojov,
nastrojov na integraciu zdravotne postihnutych.)

4. Teoreticka a prakticka vyuéba (Realizdcia vzdelavacich programov, Skoleni, kurzov,
odbornych stazi, pracovné inkubatory a iné vzdelavacie aktivity)

19



5. Spolupraca institiacii (Realizacia programov spoluprdce na miestnej, regionalne;j,
narodnej a medzinarodnej urovni, podpora mobilit, vymennych pobytov, Studijnych
pobytov, vytvorenie spolo¢nych partnerstiev, institucii a sieti (napr. ,,uiace sa regiony,
siete poradenskych institucii), networking, vymena ,,best practice®)

6. Poradenstvo (Tvorba a realizacia programov poradenstva o povolaniach a zamestnaniach,
skvalitnenie systémov vychovného a kariérového poradenstva, organizovanie ,,otvorenych
dni kariéry®, informaéné aktivity, telefonickd informac¢na a poradenska linka, praca so
zamestnavatel'mi smerujuca k zlepSeniu integracie ¢clenov MRK do zamestnania)

7. Tvorba a vyuzitie nastrojov hodnotenia (Napr. hodnotenie systému vzdelavania,
vytvorenie efektivneho systému hodnotenia vzdeldvania seba hodnotenia prace $kol a
Skolskych zariadeni, implementaciu hodnotiacich nastrojov vychovno-vzdelavacich
¢innosti, systém inSpekcie)

8. Publicita a informovanost’ (Konferencia, workshopy, diseminacia vystupov, prednasky,
odborné besedy a prezentdcie) — povinna aktivita v projekte

9. Riadenie projektu (Verejné obstaravanie, projektové riadenie, zGctovanie, podporné
¢innosti (nakup materialu, zariadenia a vybavenia, podpora frekventantov - cestovné,
Stipendia), hodnotenia, dotazniky, spdtna vdzba — po ukonceni jednotlivych aktivit) —
povinna aktivita v projekte

3.2 Opravnené miesto realizacie projektu

Opravnené miesto realizacie projektu je definované v prislusnej vyzve na predkladanie
ziadosti o NFP.

ESF v zmysle nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 prispieva k dosiahnutiu nasledovnych
cielov:

Ciel’ Konvergencia

V ramci Slovenskej republiky pod Ciel Konvergencia patria vSetky kraje (Trenciansky,
Trnavsky, Nitriansky, Banskobystricky, Zilinsky, PreSovsky a KoSicky samospravny kraj)
okrem Bratislavského samospravneho kraja.

Pod Ciel’ Konvergencia patria nasledovné prioritné osi OPV vratane ich opatreni:
Prioritnd os 1 — Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

Prioritna os 2 — Dal$ie vzdelavanie ako nastroj rozvoja l'udskych zdrojov
Prioritna os 3 — Podpora vzdelavania 0sob s 0sobitnymi vzdelavacimi potrebami
Prioritna os 5 — Technicka pomoc pre Ciel Konvergencia

Ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’

V ramci Slovenskej republiky pod Ciel' Regionédlna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
patri Bratislavsky samospravny kraj.
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Pod Ciel'’ Regiondlna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ patri nasledovna prioritnd osi
OPV vratane jej opatreni:
Prioritnd os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolocnost’ pre Bratislavsky kraj

Geografickd opravnenost’ ziadatela (opravnené miesto realizacie projektu) sa urcuje
prostrednictvom toho, z ktorého regiénu Slovenskej republiky pochadza cielova skupina
v projekte, pricom pri Studentoch sa za rozhodujuce povazuje sidlo $koly, ktorej st Studentmi
apri ostatnych cielovych skupindch miesto ich trvalého bydliska. Pokial’ ide o cielovu
skupinu zamestnanych, rozhodujuce je tzemie ciela, v ramci ktorého st zamestnani.

3.3 Dizka realizacie projektu

Dizka realizacie projektu je stanovend v prislunej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP,
spravidla minimalne 12 mesiacov a maximalne 36 mesiacov.

3.4 Opravnené ciel’ové skupiny
Opravnené cielové skupiny st stanovené v prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

Opravnenost’ cielovej skupiny Specifikovana na uroven prioritnych osi a opatreni je uvedena
V Programovom manuali k OPV. Vyzva moéZe opravnené cielové skupiny daného
opatrenia zazit’.

3.5 Opravnenost’ Ziadatel’a / partnera

Opravnenost’ Ziadatel’a

Ziadatelom mozu byt’ len organizécie registrované minimélne 1 rok pred vyhlasenim vyzvy a
sidliace na tizemi Slovenskej republiky. Ziadatel' musi byt priamo zodpovedny za pripravu a
riadenie projektu, nemoze vystupovat’ ako sprostredkovatel. Musi mat’ stabilné a dostatocné
finanéné zdroje, aby sa zaistila kontinuita organizacie pocas realizacie projektu. Ziadatel’ musi
mat’ preukdzatelné skuasenosti a musi dokdzat svoju schopnost’ riadenia projektu
zodpovedajucu velkosti projektu, na ktory NFP Ziada.

Ziadatelia nie su opravneni Ziadat’ o nenavratny finan¢ny prispevok ak:

e organizacia nema vysporiadané finan¢né vzt'ahy so Statnym rozpoctom;

e organizacia je daiovym dlZznikom;

e organizacia je dlznikom poistného na socidlnom poisteni (dochodkovom,
nemocenskom, garan¢nom a Urazovom poisteni, poisteni v nezamestnanosti, poisteni
do rezervného fondu solidarity) a dlZznikom prispevkov na starobné¢ dochodkoveé
sporenie;

e organizacia je dlZznikom poistného na zdravotnom poisteni;
organizacia je v likvidacii;

e voci organizacii je vedeny vykon rozhodnutia® (nie je relevantné pre subjekty verejnej
spravy);

! Napr. podla zakona & 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej &innosti (Exekuény poriadok) v zneni
neskorsich predpisov. Zakon €. 511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkov v zneni neskorsich predpisov.
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e voci organizacii bolo zacaté konkurzné/restrukturalizacné konanie (nie je relevantné
pre subjekty verejnej spravy);

na majetok organizacie je vyhlaseny konkurz;

voci organizécii bol zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku;
organizacia nema zabezpecené zdroje na spolufinancovanie projektu;

ziadatel’ goruéil zakaz nelegélnej prace a nelegalneho zamestnavania podla osobitného
predpisu” za obdobie od jeho ucinnosti (1. april 2005) av pripade porusenia
nelegalneho zamestnavania cudzinca podl'a § 2 ods. 2 pism. c) zakona ¢. 82/2005 Z. z.
0 nelegélnej praci anelegdlnom zamestnavani a 0zmene adoplneni niektorych
zékonov za obdobie piatich rokov od porusenia tohto zakazu,

Opravneni Ziadatelia sti definovani v prisluSnej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.
V ramci vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP méze RO/SORO Specifikovat’ len urcita
skupinu opravnenych ziadatel’ov v ramci vybraného opatrenia.

Oprévnenost’ Ziadatel'ov Specifikovana na uroven prioritnych osi a opatreni je uvedena
V Programovom manuali k OPV.

Opravnenost’ partnera Ziadatel’a

Ziadatel’ moéZe mat’ pri realizacii projektu partnera, ak tak ustanovi vyzva RO/SORO.
Partner musi splitat’ kritéria stanovené v prislusnej vyzve na predkladanie Ziadosti o
NFP.

3.6 Meratel’né ukazovatele na urovni projektu

Ziadatel' v ramci monitorovania projektu je povinny vybrat’ si meratelné ukazovatele podla
zoznamu meratelnych ukazovatelov na turovni projektov, ktoré su sucastou vyzvy na
predkladanie Ziadosti o NFP auviest ocakdvané hodnoty tychto ukazovatelov priamo
naviazané na obdobie realizacie projektu, v tabul'ke ¢.12 formuléra ziadosti o NFP.

Ziadatel' musi monitorovat’ miniméalne jeden ukazovatel vysledku a minimalne jeden
ukazovatel dopadu z povinnych ukazovatelov definovanych v zozname projektovych
ukazovatel'ov. Povinné ukazovatele st v prilohe vyzvy na predkladanie Zziadosti o NFP
oznaCené textom ,povinny ukazovatel* a zaroven podfarbené. V pripade, ze =z takto
oznacenych ukazovatel'ov st pre ziadatel'a vhodné viaceré ukazovatele, odportii¢a sa vybrat’ si
vSetky takto oznacené ukazovatele, ktoré budi nasledne vyuZité pre tcely monitorovania
a hodnotenia OPV.

Okrem tychto ukazovatelov, ktoré si Ziadatel musi vybrat, je moZzné si zo zoznamu
projektovych ukazovatelov vybrat dalSie ukazovatele relevantné k danému projektu.
Vzhl'adom na naro¢nost’ sledovania napiiiania o¢akavanych hodnot ukazovatel'ov sa odportiéa
vybrat’ si ¢o mozno najmensi pocet nepovinnych ukazovatelov.

Ako pomdcku pri sprdvnom zadefinovani meratel'nych ukazovatelov je mozné pouzit
medzinarodne uznavani metodiku Logickej planovacej matrice (Logical Framework
Approach), ktora definuje postupy logickych sGvztaznosti pre pripravu, realizaciu,

M

2 Zakon &. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.
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monitorovanie a hodnotenie projektu s cielom zvysit’ kvalitu pri si¢asnom zvyseni ti¢elnosti,
realizovatel'nosti a udrzatel'nosti projektu.

Logickd planovacia matrica slizi len ako navod pri priprave projektu, nie je povinnou
prilohou ziadosti o NFP.

Logicka planovacia matrica

Objektivne
overitel’'né . .
Intervencia logicka ukazovatele pre Zdroje a.pro,St.rIEdky Predpoklady
. verifikacie
hodnotenie
vysledku projektu
Aké su celkové sirsie | Aké su klucove Aké su zdroje
Celkové ciele, ku ktorych ukazovatele informacii o tychto
ciele naplneniu by cinnost | celkovych cielov? ukazovateloch?
(projekt) mala
prispiet?
Aky specificky Ktoré ukazovatele | Aké su zdroje Ktoré faktory a okolnosti
(Ciastkovy) ciel Jjednoznacne existujiicich mimo dosahu vplyvu a
& . ¢innost sleduje pre svedcia o tom, ze informdcii, resp. zodpovednosti prijemcu
Specifické . - b . . L , \ a1 e
ciele dosiahnutie ciel ¢innosti bol informacit, ktoré grantu su dolezité pre
celkovych cielov? dosiahnuty? mozno zhromazdit? dosiahnutie tohto ciela?
Aké metody je treba (vonkajsie podmienky) S
pouzit' na ziskanie akymi rizikami treba
tychto informacii? ratat?
Vysledkami su Aké ukazovatele Aké zdroje su Aké vonkajsie podmienky
vystupy, od ktorych sluzia na meranie, | potrebné na ziskanie treba splnit, aby sa
Ocakavané | sa ocakava splnenie | ¢i a do akej miery informdcit o tychto ocakavané vysledky
vysledky Specifického ciela. ¢innost prindsa ukazovateloch? dostavili nacas (podla
Aké s ocakdavané ocakavané harmonogramu)?
vysledky? (vymenujte | vysledky?
ich)
Aké klucové aktivity Prostriedky: Aké Aké su zdroje Aké nevyhnutné
sa maju uskutocnovat’ | prostriedky su informdcii o progrese | podmienky treba splnit
a v akom poradi by potrebné na cinnosti Naklady Aké | este pred zacatim
mali nasledovat, aby | realizaciu tychto su naklady na cinnosti? Aké podmienky
priniesli o¢akdavané aktivit? ( napr. Cinnost? Ako sa mimo priameho vplyvu
Aktivity vysledky? (vymenujte persona’{, naklady klasifikuju? prijemcu grantu treba
aktivity po skupindch | vybavenie, (rozpis nakladov v splnit pre realizdaciu
podla ocakavaného Skolenie, analyzy, rozpocte na ¢innost) planovanych aktivit?
vysledku) dodavky,
prevadzkové
priestory atd’)

Sankény mechanizmus v pripade nenapliiania ocakavanych
ukazovatel’ov

hodndét meratel’nych

Meratel’'né ukazovatele vysledku, ku ktorym sa v pripade schvalenia Ziadosti o NFP
prijimatel’ podpisanim zmluvy o poskytnuti NFP zaviaZe, nie je mozZné menit’. V pripade,
ze budl planované hodnoty pri ukonceni projektu naplnené minimalne na 90 % a viac
nebude RO/SORO uplatiiovat’ Ziadny sankény mechanizmus.
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Naplnenie planovanych hodndt meratel'nych ukazovatel'ov vysledku v rozsahu od 30 % do
89 % sa nepovazuje za poruSenie zmluvy o poskytnuti NFP a v zmysle ¢l. 9, bod 2
Vseobecnych zmluvnych podmienok k zmluve o poskytnuti NFP. Z dévodu nenaplnenia
oCakavanych hodnét merate’ného ukazovatel’a v§ak RO/SORO pristipi ku krateniu
nenavratného finanéného prispevku nasledovne:

a) naplnenie ukazovatel'a od 89 do 50% = pomerné kratenie priamych vydavkov

b) naplnenie ukazovatel'a od 49 do 30% = pomerné kratenie vsetkych vydavkov.
RO/SORO pristapi ku krateniu vydavkov v pripade nenaplnenia planovanych hodnot
ukazovatel'ov vysledku. ,

V pripadoch, Ze prijimatel’ zvoli viac ako jeden vysledkovy ukazovatel’, rozpocet sa bude
kratit' na zédklade percenta vypocitaného ako aritmeticky priemer tychto percentualnych
hodnét.

Prijimatel’ je povinny spravne a pravidelne monitorovat vysledky projektu a predkladat’ ich
hodnoty v priebeznych monitorovacich spravach projektu vratane vysvetlenia odchylok oproti
planovanym hodnotam.

Naplnenie planovanych hodnét meratelnych ukazovatel'ov vysledku na 29 % a menej sa
povazuje za podstatné porusenie zmluvy o poskytnuti NFP a v zmysle ¢l. 9, bod 2 Prilohy 1
Vseobecnych zmluvnych podmienok k zmluve o poskytnuti NFP RO/SORO pristipi
k mimoriadnemu ukonéeniu zmluvného vzt'ahu s nasledkom vratenia vSetkych
poskytnutych prostriedkov.

V pripade, Ze prijimatel nebude dosahovat’ napihanie planovanych hodndét meratePnych
ukazovatelov vysledku na 100% dochadza k poruSeniu zékona ¢&. 523/2004 Z.z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a0 zmene a doplneni niektorych zékonov,
konkrétne ustanovenie §31 ods. 1 pism. j) zdkona — nehospodarne, neefektivne a neucinné
vynakladanie verejnych prostriedkov.

3.7 Opravnené vydavky

Opravnené vydavky st vydavky, ktoré boli skutocne vynalozené pocas obdobia realizacie
aktivit projektu vo forme nékladov alebo vydavkov prijimatel’a, v relevantnych pripadoch
partnera, aktoré boli vynalozené na projekty vybrané na podporu v ramci operacnych
programov v sulade s hodnotiacimi a vyberovymi kritériami a obmedzeniami stanovenymi
nariadenim Rady (ES) ¢. 1083/2006, nariadenim Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.
1080/2006, nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006 a nariadenim Rady
(ES) ¢. 1084/2006 a zmluvou o poskytnuti NFP. Opravnené vydavky pre projekty generujtce
prijem upravuje ¢l. 55 nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/200 a nariadenie Rady (ES) ¢.
1341/2008..

Z prostriedkov ESF a z narodnych zdrojov urc¢enych na spolufinancovanie projektov z ESF,
¢1 zo Statneho rozpoctu alebo zo zdrojov regiondlnej alebo miestnej samospravy mézu byt
hradené len opravnené vydavky projektu.
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Aby vydavky mohli byt opravnenymi, musia spifiat vSeobecné pravidla opravnenosti
vydavkov:

vynalozeny vydavok je v stlade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
(napr. zdkon ¢.18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov, Zakonnik prace,
Obciansky zakonnik);

vydavok je vynalozeny na projekt schvaleny riadiacim organom pre prislusny OP
a realizovany v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP, resp. v zmysle rozhodnutia prislusného
riadiaceho organu o schvaleni ziadosti o NFP v stlade s kritériami stanovenymi
prislusnym monitorovacim vyborom;

vydavky su vynaloZzené v stlade scielom opatrenia programu, na aktivitu v sulade
S obsahovou strankou projektu a su plne v stilade s ciel'mi projektu, vydavky prispievaja
k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu;

vydavok je skuto¢ne vynalozeny medzi 1. janudrom 2007 a diiom ukoncenia realizacie
aktivit projektu nie viak neskor ako 31. decembra 2015°. RO/SORO mézZe stanovit uzsie
kritéria pre pociato¢ny a koncovy datum opravnenosti vydavkov (opravnenost’ vydavkov
zacina plynit’ diiom platnosti a uc¢innosti zmluvy o poskytnuti NFP);

vydavok je realizovany na opravnenom izemi;

vydavok je primerany, tj. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a cCase
a zodpoveda potrebam projektu;

spifia podmienky hospodarnosti (minimalizicia vydavkov pre respektovani cielov
projektu), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom projektu)
aucelnosti (nevyhnutnost' pre realizaciu aktivit projektu a priama védzba na ne).
Overovanie hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti sa vykonava na zaklade poskytnutych
informdcii od ziadatela ana zdklade jednotlivych kritérii v hodnotiacich harkoch
v procese odborného hodnotenia*;

je preukazany fakturami alebo Ui¢tovnymi dokladmi rovnocennej dokaznej hodnoty, ktoré
su riadne evidované v uctovnictve prijimatel’a v stulade s platnymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi a podmienkami definovanymi Systémom riadenia a zmluvou o
poskytnuti NFP>;

intenzita podpory udelena z programov financovanych z fondov EU nesmie presiahnut
povolenil intenzitu verejnej podpory, ktora vyplyva z pravnych predpisov EU.

Vydavky projektu su neopravnenymi vydavkami najmai ak ide o:

e vydavky bez priameho vztahu k projektu;
vydavky, ktoré nie su v sulade s rozpo¢tom projektu a komentarom k rozpoctu,

e vydavky, ktoré vznikli pred pociatoénym datumom opravnenosti vydavkov (v zmysle
zmluvy o poskytnuti NFP);

e vydavky, ktoré vznikli po 31. 12. 2015;

e vydavky na projekty s celkovym ¢i prevazujucim dopadom mimo cielovy region;

e vydavky definované v nariadeniach ES ako neoprévnenéﬁ.

3 Vynimkami z uvedeného pravidla su odpisy, rezijné (nepriame) vydavky a nefinancné prispevky, ktoré su opravnené za
podmienok stanovenych ¢l. 56 vSeobecného nariadenia v zmysle ¢l. 1 ods. 3 Nariadenia Rady (ES) ¢. 284/2009.

4 Tymto nie je dotknutd povinnost’ prijimatela nakladat' s verejnymi prostriedkami hospodarne, efektivne a Gcelne pocas
implementacie schvalené¢ho projektu.

® Vydavky musia byt uhradené prijimatelom a ich uhradenie musi byt dolozené pred ich certifikiciou a preplatenim z
fondov EU (s vynimkou odpisov, rezijnych (nepriamych) vydavkov a nefinanénych prispevkov). Preukézanie vydavkov
faktarami alebo uctovnymi dokladmi rovnocennej dokaznej hodnoty sa nevztahuje na vydavky vykazované v zmysle ¢l. 1
ods. 1 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 396/2009 (ak uplatnitelné).

® Neopravnenymi vydavkami ESF v zmysle &l. 11 ods. 2, Nariadenia Rady (ES) &. 1081/2006 su:
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Opravnené a neopravnené vydavky su definované v prislusnej vyzve na predkladanie
Ziadosti o NFP a v Programovom manuali k OPV na urovni opatreni.

Specifické typy vydavkov’ pre tgely ich pouZitia v ramei implementécie projektu su:
1. mzdové prostriedky - mzdy, dohody mimo pracovného pomeru a odvody za
zamestnavatela;
2. energie - napriklad vodné a sto¢né, plyn, teplo, elektrina;
3. telekomunika¢né apostové poplatky - poplatky za telefon (pevna aj mobilna
linka), internetové sluzby a postové sluzby;
4. pohonné hmoty.

V pripade schémy de minimis opravnené, resp. neopravnené vydavky su stanovené v
prislusnej schéme de minimis.

RO/SORO nebude poskytovat’ informacie pravneho charakteru tykajice sa legislativy
Slovenskej republiky a Europskej unie. Povinnostou Ziadatela je dodrziavat’ platnu
legislativu SR (napr. zakon o verejnom obstaravani, zikon o rozpo¢tovych pravidlach,
rezortni legislativu a pod.) ako aj legislativu EU pri vSetkych aktivitach realizovanych
V stivislosti so Ziadanim prostriedkov zo $trukturalnych fondov EU.

Neoddelitelnou stc¢astou prirucky st pokyny k vyplneniu rozpoctu projektu (kapitola 4.2
prirucky).

3.8 Vyska spolufinancovania

V sulade s nariadeniami ES, so Systémom riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu
na programové obdobie 2007 — 2013, so Stratégiou financovania Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013 je financovanie projektov
podporenych z ESF v ramci OPV jednotné pre ciel Konvergencia a pre ciel Regionalna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost’.

Vseobecné pravidla stratégie financovania su pre programové obdobie 2007-2013 stanovené
nasledovne:

1. podiel zdrojov EU z celkovych opravnenych verejnych vydavkov v maximalnej vyske
85,00 %;

2. maximalna intenzita Statnej pomoci v stlade so schémami Statnej pomoci;

3. podiel zdrojov prijimatel’a z verejnej spravy podla § 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov (okrem subjektov uvedenych v bode 4 tejto Casti) na

a) uroky z dlhov;

b) vratna dafi z pridanej hodnoty;

C) ndkup ndbytku, vybavenia,, dopravnych prostriedkov, infrastruktary, nehnutelnosti a pozemkov.
7 Specifické vydavky - ide o vydavky, ktoré st uhradené dodavatelovi prostrednictvom d’al$icho Gétu (napr. v pripade miezd
sa prislusna ciastka prevedie z uctu na zalohové platby na mzdovy tcet organizacie a nasledne z mzdového Gctu sa mzdové
prostriedky prevedu na jednotlivé ucty zamestnancov.
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spolufinancovani vo vyske minimalne® 5,00 % z celkovych opravnenych verejnych
vydavkov;
4. podiel zdrojov EU azdrojov spolufinancovania zo §tatneho rozpodtu vo vyske
100,00 % z celkovych opravnenych vydavkov (t. j. celkovych opravnenych verejnych
vydavkov) pre prijimatel'ov — organizacie Statnej spravy';
5. podiel zdrojov prijimatela zo sukromného sektora na spolufinancovani vo vyske
miniméalne® 5,00 % z celkovych opravnenych vydavkov v pripadoch, na ktoré sa
nevztahuju pravidla Statnej pomoci.

Predpisané spolufinancovanie podl’a typu prijimatel’a:

ESF, 85,00 % 85,00 % 85,00 % 85,00 % 80,75 %
maximalna
intenzita Statnej
msz:)a(fgg’t 15,00 % 10,00 % 10,00 % 10,00 % 14,25 % pomoci
Iny
j:r%en'g 0,00 % 5,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
spravy
vUC 0,00 % 0,00 % 5,0 % 0,0 % 0,00 % 0,00 %
Obec 0,00 % 0,00 % 0,00 % 5,0 % 0,00 % 0,00 %
o 2 podPa prislu$nej
S‘s‘;‘lzt‘:)‘:‘“y 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 5,00 % schémy §titnej
pomoci

Financovanie projektov prijimatela — organizacie Statnej spravy

Pre prijimatel’a
spolufinancovania pomoci:

organizacie

Statnej spravy sa stanovuji nasledovné pravidla

Organizacie
Statnej spravy,
prip. RozO
aPO

Celkové opravnené vydavky

Zdroje EU Nirodné verejné zdroje Soolu
ESF Statny rozpodet P
85,00 % 15,00 % 100,00 %

® Pri zachovani vnitorného podielu medzi zdrojmi EU a narodnymi verejnymi zdrojmi v ramci celkovych
opravnenych verejnych vydavkov 85 % - 15 %. Zvysenie miery financovania prijimatel'a na minimalnu vysku 5
% zavisi len od rozhodnutia samotného prijimatel'a a riadiaci organ/sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim

organom nemoze pre prijimatel’a stanovit’ vyssiu mieru jeho spolutcasti na financovani.

° Ministerstva a ostatné §titne rozpoftové organizacie a Statne prispevkové organizacie, ZSR, Socidlna

poistovna.
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V pripade, ak je prijimatelom organizacia Statnej spravy uhradzaju sa opravnené vydavky vo
vyske 100,00 % z celkovych opravnenych verejnych vydavkov, priCom prispevok z ESF sa
stanovuje vo vyske 85,00 % a prispevok zo Statneho rozpoctu vo vyske 15,00 %.

Financovanie projektov prijimatela — iné subjekty verejnej spravy

Pre prijimatel'a - iné subjekty verejnej spravy sa stanovuju nasledovné pravidla
spolufinancovania pomoci:
Celkové opravnené vydavky
Iné subjekty Zdroje EU Narodné verej 1113 ;(si:'l(l));ikt vercinc Spolu
verejnej spravy ESF Statny rozpocet Sprévy
85,00 % 10,00 % 5,00 % 100,00 %

V pripade, ak je prijimatel'om iny subjekt verejnej spravy, uhradzaji sa opravnené vydavky
vo vyske 100,00 % z celkovych opravnenych verejnych vydavkov, pricom prispevok ESF sa
stanovuje vo vyske 85,00 %, prispevok zo Statneho rozpoctu vo vyske 10,00 % a prispevok
iného subjektu verejnej spravy vo vyske 5,00 %.

Financovanie projektov prijimatela — VUC

Pre prijimatela — VUC, prip. rozpoétové organizacie (dalej aj ,,RozO“) a prispevkové
organizacie (dalej aj ,,PO“) zriadené VUC sa stanovuji nasledovné pravidla
spolufinancovania pomaci:

7 ) Celkové opravnené vydavky
X;JZ%’ gl;% Zdroje EU § Narodné verejné zdroje ; spolu
zriadené VUC ESF Statny rozpocet VUuC
85,00 % 10,00 % 5,00 % 100,00 %

V pripade, ak je prijimatelom VUC, prip. RozO alebo PO zriadend VUC, uhradzaji sa
opravnené vydavky vo vyske 100,00 % z celkovych opravnenych verejnych vydavkov,
pri¢om prispevok z ESF sa stanovuje vo vyske 85,00 %, prispevok zo $tatneho rozpoctu vo
vyske 10,00 % a prispevok VUC vo vyske 5,00 %.

Financovanie projektov prijimatela — obec

Pre prijimatel'a — obec, prip. RozO a PO zriadené obcou sa stanovuji nasledovné pravidla
spolufinancovania pomoci:

: Celkové opravnené vydavky
%l:;c(’)p;lg Zdroje EU § Nérodné verejné zdroje spolu
Zria dené' obcou ESF Statny rozpodet Obec
85,00 % 10,00 % 5,00 % 100,00 %

V pripade, ak je prijimatelom obec, prip. RozO, PO zriadena obcou uhradzajii sa opravnené
vydavky vo vyske 100,00 % z celkovych opravnenych verejnych vydavkov, pri€om prispevok
z ESF sa stanovuje vo vySke 85,00 %, prispevok zo Statneho rozpoctu vo vyske 10,00 %
a prispevok obce vo vyske 5,00 %.

Financovanie projektov prijimatela — sukromny sektor mimo schém Statnej pomoci

Pre prijimatela zo sukromného sektora (vratane mimovladnych organizéicii) mimo schém
Statnej pomoci sa stanovuju nasledovné pravidla spolufinancovania pomoci:

Sukromny Celkové opravnené vydavky

sektor mimo Zdroje EU | Narodné verejné zdroje | Stukromné zdroje | Spolu
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schém $tatnej ERDF, ESF alebo Statny rozpocet Priiimatel’
pomaoci Kohézny fond y rozp J
80,75 % 14,25 % 5,00 % 100,00 %

V pripade, ak je prijimatelom organizacia zo sukromného sektora mimo schém Statnej
pomoci, prispevok z ESF sa stanovuje vo vyske 80,75 %, prispevok zo Statneho rozpoctu vo
vyske 14,25 % a prispevok prijimatel’a vo vyske 5,00 % z celkovych opravnenych vydavkov.

V ramci urcitych vyziev je mozné implementovat’ projekty spolufinancované z ESF
prostrednictvom schémy de minimis.

V schéme de minimis je podrobne popisany mechanizmus podéavania Ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok, opravnené a neopravnené¢ vydavky. V pripade schémy de minimis su
pomery spolufinancovania nasledovné:

Celkové opravnené vydavky
Subjekty Zdroje EU Narodné verejné zdroje Sukromné zdroje
V ramci schémy ERDF, ESF alebo %, . ) Spolu
de minimis Kohézny fond Statny rozpocet Prijimatel
80,75 % 14,25 % 5,00 % 100,0 %

V pripade spolufinancovania projektu prijimatePom sa prijimatel’ spolupodiel’a
V stanovenom percente spolufinancovania na kazdom vydavku projektu.

3.9 Horizontalne priority

Deklarovanie vplyvu projektu na plnenie cielov horizontalnej priority (pri kazdej
horizontalnej priorite si ziadatel vyberd z moznosti ano- nie, t. j. ¢i projekt prispieva resp.
neprispieva K jednotlivym horizontalnym prioritam) je povinné pre vsetkych ziadatelov
0 NFP zo SF a KF a sleduje sa vo formuléri Ziadosti o NFP.

W

Pokial’ ziadatel’ o NFP v tabulke ¢. 15 formulara Ziadosti o NFP ,,Stlad s horizontalnymi
prioritami* vyplni pri niektorej horizontalnej priorite ,,Ano0*, je zarovenl potrebné aj slovne
opisat’ tento sulad v nadviznosti na prispevok k plneniu Specifickych a ¢iastkovych ciel'ov
konkrétnej horizontalnej priority zadefinovanych v Systéme koordinacie implementacie danej
horizontélnej priority (popisané nizSie v ramci jednotlivych horizontalnych priorit). Pokial
ziadatel' v popise neuvedie prispevok k relevantnym Specifickym a ciastkovym cielom
konkrétnej horizontalnej priority, dant skutocnost’ zohl'adni odborny hodnotitel. .V ramci
tejto tabulky je potrebné vyplnit aj nazov merateného ukazovatela, ktory sa na
predmetnu horizontdlnu prioritu vztahuje, podla zoznamu meratel’'nych ukazovatelov
priradenych k prisluSnej horizontalnej priorite, ktory je sucastou vyzvy na
predkladanie Ziadosti o NFP Vv ramci samostatnej prilohy vyzvy auviest ocCakavané
hodnoty tychto ukazovatel'ov priamo naviazané na obdobie realizacie projektu. V pripade, ze
v ziadosti o NFP ziadatel’ uvedie, ze projekt mé vplyv na niektort z horizontalnych priorit,
musi byt’ tento vplyv popisany minimalne jednym relevantnym ukazovatel’om vysledku
s relevanciou Kk prislusnej horizontalnej priorite na drovni projektu. Vyber ukazovatel’a
dopadu s relevanciou K prislusnej horizontalnej priorite nie je povinny. V pripade, ak
ziadatel' vyberie odpoved’ ,ano“ (projekt prispieva k napiianiu cielov jednotlivych
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horizontalnych priorit) a uvedie iba ukazovatel’ dopadu, bude sa to povazovat’ za skuto¢nost’,
ze projekt neprispieva k horizontalnej priorite. V takom pripade hodnotitel’ prideli projektu
v ramci hodnotiaceho kritéria pre dant horizontalnu prioritu nulové bodové hodnotenie.
Pokial’ ziadatel’ zadefinoval ukazovatel’ s relevanciou k horizontalnej priorite do tabul’ky ¢. 15
formularu ziadosti o NFP, rovnaky ukazovatel (vratane rovnakej hodnoty) musi byt
zadefinovany aj v tabul’ke ¢. 12 formularu Ziadosti o NFP.

V ramci NSRR boli zadefinované Styri horizontalne priority:
1. marginalizované romske komunity

Marginalizované romske komunity patria medzi najohrozenejSie skupiny obyvatel’stva,
ktoré trpia vysokou mierou deprivacie a socialnej exkluzie (ekonomické vylucenie,
priestorové vylucenie, kultarne vylucenie, symbolické vylucenie, politické vylucenie) ako aj
silnou socialnou zavislostou na $tate, tradiciou Zivota a inymi Specifickymi faktormi tohto
etnika.

Velka ¢ast Romov nema ukoncené ani zédkladné vzdelanie. Len mald ¢ast’ Romov pokracuje
v §tadiu na strednych $kolach, mnohi z nich ich ho vsak nikdy nedokon¢ia. Na vysokych
Skolach Studuje len minimum Rémov. Nedostatoéné vzdelanie je pri¢inou nezamestnanosti
Roémov a obmedzuje ich buduce prilezitosti participacie v spolo¢nosti ako aj na pracovnom
trhu Slovenska a v zahrani¢i. Nedostato¢nou akceptaciou prirodzenych spolo¢enskych
pravidiel socidlneho zivota rémskych komunit (prirodzené postavenie, socialne role,
posobenie jednotlivych €lenov rodin a jednotlivych rodin ako celku v komunity) sa vytvara
audrziava komunikacnd bariéra anespravna identifikdcia cielov anastrojov na
implementéciu projektov zameranych na zlepSenie vzdelanostnej Grovne romskych komunit
a vobec ich celkového postavenia.

Zamerom horizontalnej priority marginalizované rémske komunity (dalej aj ,,HP MRK),
hlavne prostrednictvom komplexného pristupu je posilnit’ spolupracu, zefektivnit' koordinaciu
¢innosti a finan¢nych zdrojov smerujucich k zlepSeniu Zivotnych podmienok prislusnikov
marginalizovanych rémskych komunit. Podpora marginalizovanych romskych komunit je
zamerana na Styri prioritné oblasti: vzdelavanie, zamestnanost, zdravie, byvanie a tri
vzajomne suvisiace problémové okruhy: chudoba, diskriminacia a rodova rovnost’.

Pri deklarovani vplyvu k napifianiu ciefov HP MRK a vybere meratelnych ukazovatelov HP
MRK (minimalne jeden relevantny ukazovatel’ vysledku) ziadatel' vychadza z prirucky pre
ziadatel'a o NFP resp. z d’alSej podpornej dokumentécie (Systém koordinicie implementéacie
HP MRK na roky 2007-2013 zverejneny na stranke
http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=3083 ), ktoré st mu k dispozicii v ¢ase
zverejnenia vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP.

Pri deklarovani vplyvu k napliianiu ciefov HP MRK su pre ziadatela pomdckou aj
hodnotiace harky s hodnotiacimi kritériami za HP MRK (hodnotiace kritérium 1.10)
zverejnené vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

Pripadné otazky a problémy suvisiace so sposobom zapracovania problematiky HP MRK
vziadosti o NFP je mozné Kkonzultovat vramci narodnych projektov na
opvzdelavanie@minedu.sk a v ramci dopytovo-orientovanych projektov na opv@asfeu.sk
(okrem opatrenia 2.2) alebo info.opv@health.gov.sk (iba pre opatrenie 2.2).
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2. rovnost’ prileZitosti

Rovnost’ prilezZitosti predstavuje strategicky ciel’ pri dosahovani, ktorého sa zameriavame na
vytvaranie takych podmienok, ktoré by viedli k posiliiovaniu rovnakého pristupu vsetkych do
ur¢itého socidlneho prostredia, resp. zabezpecenie rovnakej dostupnosti verejnych sluzieb
a zdrojov pre vsetkych. Cielom je odstranovat’ bariéry, ktoré vedu k izolacii a vylu¢ovaniu
Pudi z verejného, politického, spolocenského, pracovného Zzivota, a to na zaklade takych
socidlnych kategorii, ako je pohlavie, vek, rasa, jazyk, etnikum, ndbozenstvo, zdravotné
postihnutie, sexualna orientacia atd’.. Jeho cielom je zamedzit' diskriminaciu na zaklade
tychto znakov.

Rovnost’ prilezitosti neznamena rovnaké podmienky vstupu, ale podmienky, ktoré zohl'adnuju
Specifikd a skusenosti tychto réznorodych znevyhodnenych skupin T'udi, s cielom posilnit
rovnosti ich Sanci pri vyuZivani verejnych zdrojov a sluzieb. Pristup k verejnym zdrojom
a sluzbam zahtia sluzby a zdroje vztahujice sa na oblasti ako je napr. vzdelanie, trh prace,
zdravotnd starostlivost, socialne zabezpecenie, sluzby verejnej spravy, informacné,
materialne, finan¢né a environmentalne zdroje a pod.

VzhPadom na ¢l. 16 nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 je Ziadatel’ o poskytnutie NFP
povinny dodrziavat’ princip rovnosti prilezitosti a predchadzat’ akejkol’vek forme
diskriminacie.

OPV vramci prioritnych osi 1, 2, 3, 4 prispieva k plneniu nasledovnych S$pecifickych
a ¢iastkovych cielov horizontdlnej priority rovnost prilezitosti (dalej aj ,,HP RP*)
zadefinovanych v Systéme koordinacie implementacie HP RP:

- prioritna os 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy
- ciele 2.3:
= Prispésobenie vzdeldvania potrebam zdravotne postihnutych o0sdb
z hl'adiska ich integracie medzi zdrava populacie (prieskum v rdmci
externé¢ho hodnotenia);
= ZvySenie miery uplatnenia absolventov vzdeldvania (prieskum v ramci
externé¢ho hodnotenia);
- ciele3.2
= Znizenie miery nezamestnanosti absolventov §kol vo veku 15 — 24
rokov;
= Zvysenie miery uplatnenia absolventov SS a V§;
- ciel'4
= ZlepSenie mechanizmov antidiskrimindcie vo vzt'ahu k znevyhodnenym
skupinam;
- prioritna os 2 Dalgie vzdelavanie ako néstroj rozvoja Pudskych zdrojov:
- ciele 2.3:
= Prispdsobenie vzdeldvania potrebam zdravotne postihnutych o0s6b
z hl'adiska ich integracie medzi zdrava populacie (prieskum v rdmci
extern¢ho hodnotenia);
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= ZvySenie miery uplatnenia absolventov vzdelavania (prieskum v ramci
externého hodnotenia);

- ciele3.1
= ZvySenie miery zamestnanosti seniorov (prostrednictvom zvySovania
kvalifikacie);

= ZvySenie miery zamestnanosti zien senioriek;
= ZvySenie Ucasti seniorov na celozivotnom vzdelavani;

- ciel'4
= ZlepsSenie mechanizmov antidiskriminacie vo vztahu k znevyhodnenym
skupinam;
- prioritna os 3 Podpora vzdeldvania os6b s osobitnymi vzdelavacimi potrebami —
- ciel 2.1:
= Znizenie Specifickej miery nezamestnanosti l'udi so zdravotnym
postihnutim,;
- ciel 2.2
= Zvysenie dostupnosti I'udi so zdravotnym postihnutim k informacnym
sluzbam;
- ciele 2.3:

= Prispésobenie vzdeldvania potrebam zdravotne postihnutych oséb
z hladiska ich integracie medzi zdravai populacie (prieskum v ramci
externého hodnotenia);
= ZvySenie miery uplatnenia absolventov vzdeldvania (prieskum v ramci
externého hodnotenia);
- ciel' 4:
= ZlepSenie mechanizmov antidiskrimindcie vo vzt'ahu k znevyhodnenym
skupinam;
— prioritna os 4 Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj
ciele 2.3:
= Prisposobenie vzdeldvania potrebam zdravotne postihnutych o0s6b
Z hl'adiska ich integracie medzi zdravi populécie (prieskum v rdmci

externého hodnotenia);
= ZvySenie miery uplatnenia absolventov vzdeldvania (prieskum v ramci
externého hodnotenia);

- ciele 3.1:
= ZvySenie miery zamestnanosti seniorov (prostrednictvom zvySovania
kvalifikacie);

= ZvySenie miery zamestnanosti Zien senioriek;
= ZvySenie Ucasti seniorov na celozivotnom vzdelavani;
ciele 3.2:
= ZniZenie miery nezamestnanosti absolventov $kél vo veku 15 — 24
rokov;
= Zvysenie miery uplatnenia absolventov SS a VS;
- ciel 4:
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= ZlepSenie mechanizmov antidiskriminacie vo vztahu k znevyhodnenym
skupinam.

Pri vsetkych relevantnych cieloch a v ramci projektu je ziadatel' povinny uplatiiovat’ rodové
hladisko t. z. Ze realizaciou projektu je umoznené rozvijat' schopnosti Zien a muzov
a vykonavat’ vyber moznosti bez obmedzeni, ktoré su dané rodovymi rolami zeny a muza.

Ziadatel’, v pripade, Ze v tabulke ¢. 15 formulara Ziadosti o NFP ,.Sulad s horizontalnymi
prioritami* vyplni pri HP RP ,,ano®, popiSe slovne prispevok projektu iba k tym vysSie
uvedenym Specifickym a Ciastkovym ciePom, ktoré su relevantné Vv zavislosti od
obsahového zamerania vyzvy a charakteru podavaného projektu (ciel’, cielova skupina
a aktivity) uvedenim konkrétnych opatreni/aktivit (priklady su uvedené nizsie).

Popisanie prinosu k implementacii rovnosti prilezitosti je integralnou sucast’ou celej ziadosti
0 NFP a projektovej dokumentacie. Uplatiovanie principu rovnosti prilezitosti je mozné
objasnit’ vo viacerych Castiach projektovej dokumentacie.

a) ciele projektu

b) aktivity projektu a metodologia realizacie projektu
c) cielové skupiny projektu

d) ukazovatele projektu

e) plan zabezpecovania publicity projektu

Pri deklarovani vplyvu k naplianiu cielov HP RP a vybere meratelnych ukazovatel'ov HP RP
(minimalne jeden meratel'ny ukazovatel’ vysledku) ziadatel’ vychadza z prirucky pre ziadatel'a
0 NFP resp. z dalsej podpornej dokumentacie (Systém koordindcie implementacie HP RP pre
programové obdobie 2007-2013 a Prirucka uplatiiovania rovnosti prilezitosti v projektoch
spolufinancovanych EU pre programové obdobie 2007-2013 zverejnené na stranke
http://www.gender.gov.sk/index.php?sID=8118890fe9d54dc6c033ab5463fccdc4&SMC=1&i
d=510), ktoré st mu k dispozicii v ¢ase zverejnenia vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP,

Pri deklarovani vplyvu k naplianiu cielov HP RP si pre Ziadatel'a pomdckou aj hodnotiace
harky s hodnotiacimi kritériami za HP RP (hodnotiace kritérium 1.9) zverejnené vo vyzve na
predkladanie ziadosti o NFP.

Navrh konkrétnych opatreni/aktivit prispevku k cie’om horizontalnej priority rovnost’
prilezitosti v Opera¢nom programe Vzdelavanie:

- podpora Specifickych vzdelavacich aktivit pre znevyhodnené skupiny napr. pre
zdravotne postihnuté osoby, mladych I'udi vo veku 15 — 24, starSich l'udi vo
veku 55 — 64,

- podpora Specifickych vzdelavacich aktivit v oblasti rovnosti prilezitosti rodovej
rovnosti a predchadzania a eliminacii diskriminacie na zaklade dovodov
uvedenych v antidiskrimina¢nom zdkone,

- sucastou vzdeldvania, ucebnych osnov, vzdeldvacich programov su aj
pozitivne informacie o problematike rovnosti prilezitosti a predchadzani
a eliminacii diskriminécie na zéklade dévodov uvedenych
v antidiskrimina¢nom zakone,
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- sucastou tréningovych ainformacnych materidlov vytvorenych v ramci
projektu st aj informacie o problematike rovnosti prilezitosti a predchaddzani a
elimindcii diskriminacie na zdklade dévodov uvedenych v antidiskriminacnom
zakone,

- sucast'ou analyz, monitoringu potrieb vzdeldvania a prieskum trhu st zistované
potreby znevyhodnenych skupin v sulade s ciel'mi rovnosti prilezitosti ( zeny,
muzi, zdravotne postihnuté osoby, starsi I'udia atd’.), je im venovana Specificka
cast’,

- vzdeldvanie a tréningové materidly s  dostupné pre rézne znevyhodnené
skupiny na zéklade ich Specifickych potrieb napr. bezbariérovy pristup pre
telesne postihnuté osoby v tréningovych miestnostiach, Brailovo pismo pre
zrakovo postihnuté osoby, zabezpecenie starostlivosti o dieta pre osoby
s rodinnymi povinnostami, materialy dostupné v jazyku narodnostnych mensin
a etnickych komunit, pouzivanie rodovo citlivého jazyka a nestereotypnych
obrazov v tréningovych materialoch, zabezpeCenie dopravy Kk miestu
vzdelavania atd’.,

- vytvorenie stratégie vzdelavania rovnosti prilezitosti, rodovej rovnosti
a predchadzania a eliminacie diskrimindacie pri realizécii aktivit projektu,

- podpora vzdelavania Zien a muzov v odboroch, predmetoch a oblastiach,
v ktorych maju nizke =zastGpenie, ¢i uz vramci vzdeldvania, alebo
profesionalneho poradenstva,

- tvorba diagnostickych ndstrojov anastrojov na integraciu zdravotne
postihnutych o0sob,

- poskytovanie rodovo nestereotypnych profesijnych modelov pri vzdeldvani,
tvorbe systémovych Standardov a nastrojov,

- sucastou poskytovaného poradenstva je aj poradenstvo pre znevyhodnené
skupiny I'udi so Specifickymi potrebami.

Pripadné otazky a problémy suvisiace so spdsobom zapracovania problematiky HP RP
vziadosti o NFP je mozné konzultovat Vvradmci narodnych projektov na
opvzdelavanie@minedu.sk a v ramci dopytovo-orientovanych projektov na opv@asfeu.sk
(okrem opatrenia 2.2) alebo info.opv@health.gov.sk (iba pre opatrenie 2.2).

3. trvalo udrzatel’ny rozvoj

Trvalo udrzatel'ny rozvoj znamena, Ze potreby sucasnej generacie by sa mali uspokojovat bez
toho, aby bola ohrozend schopnost’ buducich generécii uspokojovat’ svoje potreby. Je jednym
zo zékladnych cielov EU, ktorym sa riadia vietky jej politiky a ¢innosti. Zameriava sa na
neustale zlepSovanie kvality Zivota a blahobytu stcasnych i1 budicich generacii na Zemi. Na
tento ucel podporuje dynamické hospodarstvo s plnou zamestnanostou, vysokd uroven
vychovy, vzdelavania, ochrany zdravia, socidlnej a uzemnej celistvosti, ako aj vysoku uroven
ochrany Zivotného prostredia.

NSRR definuje reSpektovanie trvalo udrzateI'ného rozvoja ako jednu z kl'aicovych podmienok
pre zvySovanie konkurencieschopnosti a vykonnosti regionov a ekonomiky SR v obdobi
rokov 2007 — 2013. Cielom je zabezpeCenie, aby vysledny efekt vSetkych intervencii
financovanych v rdmci NSRR synergicky podporoval trvalo udrzatel'ny rozvoj vo vsetkych
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jeho zlozkach, t.j.Vv environmentalnej, ekonomickej a socidlnej zlozke v stlade s ciel'mi
a ukazovatel'mi obnovenej Stratégie TUR EU.

OPV vramci prioritnych osi 1, 2, 3, 4 prispieva k plneniu nasledovnych Specifickych
a Ciastkovych ciel'ov horizontdlnej priority Trvalo udrzatelny rozvoj (d’alej aj ,,HP TUR®)
zadefinovanych v Systéme koordinacie implementacie HP TUR:

1. ZvySenie ekonomickej prosperity (zvysenie urovne vyskumu a vyvoja a vzdeldvania)

3. Socidlna solidarita a inklizia (zniZzenie miery nezamestnanosti, posilnenie postavenia
znevyhodnenych a marginalizovanych skupin obyvatel'stva, zabezpecenie ochrany zdravia
obyvatel’stva).

Ziadatel, v pripade, Ze v tabulke ¢. 15 formulara Ziadosti o NFP , Stlad s horizontalnymi
prioritami“ vyplni pri HP TUR ,,ano“, popiSe slovne prispevok projektu iba k tym vysSie
uvedenym Specifickym a Ciastkovym cielom, ktoré si relevantné V zavislosti od
obsahového zamerania vyzvy a charakteru podavaného projektu (ciel, cielova skupina
a aktivity).

Pri deklarovani vplyvu k napiiianiu cielov HP TUR a vybere meratelnych ukazovatelov HP
TUR a vybere meratelnych ukazovatel'ov HP TUR (minimalne jeden relevantny ukazovatel
vysledku) ziadatel vychadza z prirucky pre Ziadatela o NFP resp. z d’alSej podpornej
dokumentacie (Systém koordinacie a implementacie HP TUR na roky 2007-2013 zverejneny
na stranke http://sepavs.vlada.gov.sk/7589/horizontalna-priorita-trvalo-udrzatelny-rozvoj-
2007-2013.php ), ktoré st mu k dispozicii v ¢ase zverejnenia vyzvy na predkladanie ziadosti o
NFP.

Pri deklarovani vplyvu k napifianiu cielov HP TUR st pre Ziadatel'a pomdckou aj hodnotiace
harky s hodnotiacimi kritériami za HP TUR (hodnotiace kritérium 1.11) zverejnené vo vyzve
na predkladanie Ziadosti o NFP.

Pripadné otazky a problémy stvisiace so sposobom zapracovania problematiky HP TUR
vziadostt o NFP je mozné konzultovat vrdmci narodnych projektov na
opvzdelavanie@minedu.sk a v ramci dopytovo-orientovanych projektov na opv@asfeu.sk
(okrem opatrenia 2.2) alebo info.opv@health.gov.sk (iba pre opatrenie 2.2).

4. informaéna spolo¢nost’

V sucasnosti pri budovani vedomostnej spolo¢nosti prichadza vo svete k postupnej premene
jej tradiéného vnimania v zmysle vedomostného trojuholnika (vzdeldvanie, vyskum
ainovacie) na Stvoruholnik (priddva sa strana Stvrtd — informatizdcia). Zavadzanie
informacno-komunikaénych technolégii (IKT) a zefektiviiovanie procesov prostrednictvom
ich vyuZzivania prispieva podstatnou mierou k ovela vySSej efektivnosti a UCinnosti
implementécie prvkov vedomostnej spolo¢nosti.

Cielom horizontalnej priority je podpora vysSej efektivnosti, transparentnosti a kvality
implementacie priorit NSRR v dosledku zavadzania a vyuZivania prostriedkov IKT,
posilnenie synergického prepojenia operacnych programov a zabezpecenie, aby aktivity
podporované na zéklade konkrétnych projektov zohladiovali informacnli spolo¢nost vo
vSetkych jej aspektoch.
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OPV vramci prioritnych osi 1, 2 a 4 prispieva k plneniu nasledovnych S$pecifickych
a Ciastkovych cielov horizontalnej priority Informacna spolo¢nost (d’alej aj ,,HP IS®)
zadefinovanych v Systéme koordinacie implementacie HP IS:

1. Informaéna gramotnost’ (vychovavat' flexibilni a konkurencieschopnii pracovnu silu
schopni uplatnit sa v podmienkach informacnej spolocnosti, zabezpecit permanentnu
inovaciu IKT ucitelov a ziakov, poskytovat’ vzdelanie umoziujice obyvatelom vyuzivat
vyhody, ktoré informatizacia prinasa, zvysovat’ Groven slovenského vysokého skolstva, aby
kvalitou aformami vzdelavania bolo konkurencieschopné s vyspelymi krajinami EU,
zabezpeCit’ permanentni inovaciu znalosti obyvatel'stva celozivotnym vzdelavanim);

3. Siroka dostupnost’ internetu (modernizovat’ infrastruktiru prostrednictvom technického
zabezpecenia IKT, podporovat’ rozsirovanie pristupu k internetu v menej rozvinutych
regionoch, podporovat pristup verejne pristupnych miest k internetu, podporovat’ Skolské
multimedialne ucebne).

Prioritna os 3 prispieva iba k plneniu vyssSie uvedeného Specifického a ¢iastkového ciel’a €. 1.

Ziadatel’, v pripade, Ze v tabulke ¢&. 15 formulara Ziadosti o NFP , Sulad s horizontalnymi
prioritami“ vyplni pri HP IS ,,ano*, popiSe slovne prispevok projektu iba k tym vysSie
uvedenym Specifickym a ¢iastkovym cielom, ktoré su relevantné V zdvislosti od
obsahového zamerania vyzvy a charakteru podavaného projektu (ciel, cielova skupina
a aktivity).

Pri deklarovani vplyvu k napliianiu cielov IS a vybere meratelnych ukazovatelov HP IS
(minimalne jeden relevantny ukazovatel’ vysledku) ziadatel' vychadza z prirucky pre ziadatel'a
resp. z d’alSej podpornej dokumentacie (Systém koordinacie a implementacie HP IS na roky
2007-2013 zverejneny na stranke http://sepavs.vlada.gov.sk/7588/horizontalna-priorita-
informacna-spolocnost.php ), ktoré si mu kdispozicii v ¢ase zverejnenia vyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP.

Pri deklarovani vplyvu k napliianiu cielov IS st pre Ziadatel'a pomdckou aj hodnotiace harky
S hodnotiacimi kritériami za HP IS (hodnotiace kritérium 1.12) zverejnené vo vyzve na
predkladanie Ziadosti o NFP.

Pripadné otazky a problémy suvisiace so spdsobom zapracovania problematiky HP IS
vziadosti o NFP je mozné konzultovat vrdmci narodnych projektov na
opvzdelavanie@minedu.sk a v ramci dopytovo-orientovanych projektov na opv@asfeu.sk
(okrem opatrenia 2.2) alebo info.opv@health.gov.sk (iba pre opatrenie 2.2).
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4. Pokyny pre ziadatela v savislosti s vypracovanim a predkladanim
Ziadosti o NFP

Typy projektov

Pomoc z ESF sa bude realizovat’ dvomi zédkladnymi néstrojmi:
e narodnymi projektmi, ktoré su povazované za individudlne projekty;
e dopytovo-orientovanymi projektmi.

Narodné projekty su individualne projekty investicného alebo neinvesticného charakteru
svopred RO vymedzenym predmetom projektu, ktoré realizuje RO vopred urCeny subjekt
vzhl'adom na jeho jedinecné postavenie a funkcie (napr. osoba podl'a osobitného predpisu
alebo osoba urCend Statutdrnym orgdnom RO). Narodny projekt je zalozeny na
realizécii aktivit a ¢innosti, ktoré vychadzaju zjasne stanovenych regionalnych alebo
narodnych politik alebo ktoré tieto politiky dopiiajii. Narodny projekt je viazany na stratégiu
definovani v ramci prislusného OP a realizovany najméd s dorazom na odstrafiovanie
regionalnych disparit, pricom respektuje uzemné a odvetvové aspekty rozvoja daného izemia.
Vyber, schvalovanie a implementacia narodnych projektov bude v kompetencii MS SR ako
RO.

Dopytovo-orientované projekty budt pripravované priamo v regionoch — projekty
adresujuce potreby cielovych skupin v konkrétnom regione. Prijimate'mi budu predovsetkym
7S, SS, VS, miestna samosprava, vUC, regionalne partnerstvd, vzdelavacie institucie,
zamestnavatelia a iné opravnené subjekty. Vyhodou tohto typu projektov je, ze ich budu
pripravovat’ subjekty z ,,terénu‘, ktoré doverne poznaju situaciu v danom regione a projekty
bud §ité na mieru konkrétnym cielovym skupindm.

Dopytovo-orientované projekty sa budu realizovat’ prostrednictvom vyziev na predkladanie
ziadosti o NFP urcenej pre dvoch aviac opravnenych ziadatel'ov. Vyzvy budi nastavané
podl’a potrieb konkrétnych regionov. Tento spdsob sa realizuje pri implementacii aktivit OPV,
za ktoré zodpovedajii SORO:

e Agentira Ministerstva kolstva SR pre SF EU;

e Ministerstvo zdravotnictva SR.

Predkladanie dopytovo-orientovanych projektov

Podnetom a zakladnym metodickym a odbornym podkladom RO/SORO, na zaklade ktorého

ziadatel' o NFP vypracovava a predklada ziadost’ o NFP, je vyzva na predkladanie Ziadosti
o NFP.

Utelom vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP je zabezpedit’ predkladanie Ziadosti projektov
sliZiacich na dosiahnutie cielov popisanych v OPV pri splneni podmienok stanovenych pre
RO/SORO ¢l. 13 ods. 1 pism. a) Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006 tykajucich sa plnej
informovanosti prijimatela.

RO/SORO pripravuje vyzvy pre jednotlivé opatrenia podla indikativneho casového

harmonogramom vyziev na predkladanie Ziadosti o NFP, ktory je zverejneny na internetovych
strankach RO/SORO a informa¢nom portali CKO.
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Vyzvy sa delia na ¢asovo ohranicené, pri ktorych je stanoveny jeden presne uréeny datum
uzavretia vyzvy na predlozenie ziadosti o NFP, a priebezné vyzvy, pri ktorych je mozné
predkladat’ ziadosti o NFP pocas dlhsieho ¢asového obdobia a datum uzavretia vyzvy je
podmieneny obdobim, na ktoré je vyhlasena alebo vy€erpanim finanénych prostriedkov OPV
alokovanych na dant vyzvu.

V pripade ¢asovo ohrani¢enych vyziev RO/SORO definuje dizku zverejnenia vyzvy. Pre
vyzvy vyhlasené v ramci opera¢ného programu spolufinancovaného z ESF je minimalna
dizka zverejnenia vyzvy 60 kalendarnych dni. Presna dizka zverejnenia vyzvy je uvedena
V prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

RO/SORO pocas zverejnenia vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP neméze menit
podmlenky poskytnutia pomoci uvedené vo vyzve Vo vztahu k/ku:
opravnenosti ziadatel’a;
- opravnenosti partnera, ak sa partner spolupodiel’a na priprave a realizacii projektu;
- opravnenosti aktivit realizacie projektu;
- opravnenosti miesta realizacie projektu;
- kritériam pre vyber projektov, ktoré zahfnaji hodnotiace a vyberové kritéria;,
- opravnenosti cielovej skupiny;
- spoOsobu financovania,
ktoré st uvedené vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP z dévodu zabezpecenia rovnakych
podmienok pre vSetkych ziadatel'ov o NFP.

Ak vpriebehu zverejnenia vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP ddjde k
podstatnym zmendm (napr. zmena prislusného legislativneho ramca), ktoré menia podmienky
poskytnutia pomoci uvedené v predchadzajicom odseku, RO/SORO danli vyzvu na
predkladanie Ziadosti o NFP zrusi. Ziadosti o NFP predlozené do terminu zruienia vyzvy
RO/SORO vrati ziadatefom. RO/SORO o zruSeni vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP
informuje verejnost’ primeranym spdsobom, minimalne prostrednictvom svojej internetovej
stranky.

Ak v priebehu zverejnenia vyzvy na predkladanie ziadosti 0 NFP dojde k zmene podmienok

poskytnutia pomoci vo vzt'ahu k:

- opravnenosti vydavkov;

- Casovej opravnenosti realizacie projektu;

- dal$im podmienkam poskytnutia pomoci uvedenym vo vyzve na predkladanie Ziadosti
0 NFP (okrem podmienok uvedenych Vv predchadzajicom odseku), najmi kritériam
formalnej spravnosti a forme, vyske a intenzite pomoci,

RO/SORO danu vyzvu na predkladanie ziadosti o NFP pozastavi. Doba pozastavenia vyzvy

na predkladanie ziadosti o NFP sa do lehoty na predkladanie ziadosti o NFP nepocita. Dobu

pozastavenia vyzvy stanovuje RO/SORO v zavislosti od rozsahu zmeny predmetnych
podmienok poskytnutia pomoci, minimalne viak v dizke 15 dni. RO/SORO o tejto
skutoénosti bezodkladne informuje Ziadatelov. Ziadosti o NFP predlozené do terminu
pozastavenia vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP st ziadatelia opravneni doplnit’ alebo
zmenit’ najneskoér do uzavretia vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP. RO/SORO informuje

0 pozastaveni vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP aozmene podmienok pomoci

uvedenych vtomto odseku verejnost’ primeranym spdsobom, minimalne prostrednictvom

svojej internetovej stranky.
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RO/SORO postupuje primerane podla ustanoveni o pozastaveni, resp. zruseni vyzvy aj v
pripadoch, v ktorych identifikuje zmenu podmienok poskytnutia pomoci stanovenych vo
vyzve, ktord je sposobend zmenami vo formalnych nalezitostiach, resp. v prilohach vyzvy
(najmé formulédr ziadosti o NFP, prirucka pre Ziadatel'a, vzor zmluvy o poskytnuti NFP).
RO/SORO postupuje vyssie uvedenym sposobom v pripadoch, kedy tieto zmeny Svojim
charakterom maju dopad na zabezpecenie rovnakého pristupu vsetkych ziadatel'ov k moznosti
predkladat’ ziadosti o NFP. Ustanovenie ods. 9 § 13 zakona ¢. 528/2008 Z. z o pomoci a
podpore poskytovanej z fondov EU v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ,,zakon o pomoci a
podpore®), v zmysle ktorého RO/SORO kona o predlozenej Ziadosti o NFP podl'a podmienok
poskytnutia pomoci platnych ku ditu uzavretia vyzvy, tymto nie je dotknuté.

Predkladanie narodnvch projektov

Narodné projekty budu zadédvané priamo ministrom Skolstva SR priamo riadenym
organizaciam MS SR resp. institiciam poverenym MS SR. Podmienkou priameho zadania
je priama vézba na legislativu — musia priamo vyplyvat z legislativy.

Nérodné projekty sa budli realizovat aj prostrednictvom tzv. uzavretych vyziev na
predkladanie ziadosti o NFP, kde bude ziizeny okruh ziadatel'ov a presne Specifikovany obsah
aktivit.

Procesy vypracovania, prijimania a hodnotenia ziadosti 0 NFP opisané nizSie platia rovnako
pre narodné projekty ako aj pre dopytovo-orientované projekty.

4.1 Vytvorenie ziadosti 0 NFP v ITMS

Ziadost o NFP je zékladnym dokumentom, ktorym Ziadatel' na zaklade vyhlasenej vyzvy
ziada RO/SORO o spolufinancovanie projektu z finanénych prostriedkov alokovanych na
OPV v sulade s § 13 ods. 1 zdkona 0 pomoci a podpore.

Zakladnou podmienkou prijatia Ziadosti od Ziadatela je predloZenie kompletnej ziadosti
0 NFP aj so vSetkymi prilohami v stilade s podmienkami uvedenymi v prislusnej vyzve na
predkladanie Ziadosti o NFP.

Prijem ziadosti o NFP prebieha odo dna vyhlasenia prislusnej vyzvy na predkladanie ziadosti
0 NFP do jej uzavretia, ak RO/SORO neur¢i vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP iny
termin na predkladanie ziadosti o NFP.

Ziadatel' vypracuje Ziadost o NFP vyplnenim elektronického formulara prostrednictvom
verejnej Casti ITMS (d’alej aj ,,portal ITMS*). Navod na vyplnenie elektronického formuléara
ziadosti v ITMS je jeho sucastou (uzivatel'ska prirucka pre pracu s portadlom ITMS).
V pripade existencie partnera je ziadatel povinny pouzit’ pre identifikiciu partnera/ov tabul’ky
¢. 1 az 3 ziadosti o NFP pre kazdého partnera a uviest' ich v prilohe Ziadosti o NFP spolu
s ¢estnym vyhldsenim partnera/ov (pod cestnym vyhlasenim sa rozumie tabul’ka ¢. 17 ziadosti
0 NFP, ktoru je potrebné adekvatne prisposobit’). Po vyplneni zabezpeci ziadatel’ elektronické
odoslanie ziadosti.
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Verejna ¢ast’ ITMS je pristupna prostrednictvom internetového portalu https://www.itms.sk.
Pristup na portdl ITMS moézu ziskat’ vSetci ziadatelia pre programové obdobie 2007-2013.
Postup vytvorenia pristupu ziadatel'a do verejnej Casti ITMS je nasledovny:

Pristup Ziadatelov do verejnej Gasti ITMS zabezpetuje prevadzkovatel ITMS™ na zéklade
ziadosti o aktivaciu uzivatel'ského konta.

Jeden Ziadatel’ moze mat’ viac uzivatel'skych kont na portali ITMS. Ziadatelia maja pristup k
evidenciam ITMS, ktoré su relevantné a priamo spojené s procesom predkaldania ziadosti
0 NFP a realizaciou projektov.

Ziadosti o aktivaciu uZivatelského konta su spravcovi ITMS dorucované v elektronickej
forme prostrednictvom portalu ITMS av pisomnej forme posStou/kuriérom v stlade
s nasledovnym postupom:

a) ziadatel' prostrednictvom portalu ITMS vyplni a odosle elektronicktt formu ziadosti o
aktivaciu uzivatel'ského konta. V ziadosti definuje subjekt ziadatela, uzivatel'ské meno
a heslo. Heslo musi vyhovovat’ bezpecnostnym podmienkam pre heslo;

b) systém na zaklade identifika¢ného Cisla organizacie vie rozoznat' Ziadatel'a, ktory uz je
evidovany v ITMS. Ak uz je Ziadatel' evidovany v ITMS, tak systém prenesie zname
tidaje Ziadatela do formuléra Ziadosti o aktivaciu konta. Ziadatel’ ma moZnost’ uréité Gidaje
vo formulari editovat’, resp. upravit’;

c) ziadatel po odoslani elektronickej formy Ziadosti o aktivaciu konta, vytlaci, podpiSe
a zasle pisomnd formu Ziadosti 0 aktivaciu uZzivatel'ského konta. Ziadost o aktivaciu musi
byt podpisana Ziadatelom — podpis Ziadatel'a musi byt’ overeny notarom podl'a zédkona ¢.
323/1992 Zb., Notarskeho poriadku. Ziadost’ o aktivaciu zasiela Ziadatel na adresu
spravcu ITMS — Datacentrum, Cintorinska 5, 814 88 Bratislava;

d) spravca ITMS na zaklade kontroly elektronického a pisomného vyhotovenia ziadosti
0 aktivaciu uzivatel'ského konta aktivuje konto ziadatela. Nasledne vytla¢i a
postou/kuriérom na adresu Statutarneho organu ziadatela zasle grid kartu pre pristup do
portalu ITMS. V pripade identifikovania chyb, resp. nedostatkov v predloZzenej Ziadosti o
aktivaciu uzivatel'ského konta je spravca ITMS opravneny neaktivovat’ uZivatel'ské konto
na portali ITMS a poziadat’ Ziadatel'a o napravu chyb, nedostatkov v predlozenej ziadosti
o aktivaciu uzivatel'ského konta.

e) spravca ITMS mdze zamietnut’ aktivaciu uzivatel'ského konta na portali ITMS.

Ziadatel’ sa po prijati grid karty moze prihlasit do portalu ITMS a moze vyuzivat vietky
sluzby a funkcionality portalu ITMS vramci svojich ziadosti o NFP/projektov a d’alsich
evidencii.

Autentifikacia Ziadatel’a vo verejnej casti ITMS

Ziadatel’ sa do portdlu ITMS prihlasuje pomocou jednozna¢ného prihlasovacieho mena, tzv.
loginu (definuje sam), hesla (definuje a spravuje sam) a pomocou grid karty vo forme 7x7
poli, ktort dostane postou/kuriérom od spravcu ITMS. Heslo uzivatel'a je mozné menit’ len
prostrednictvom portalu ITMS.

10 Datacentrum - rozpoctové organizacia zriadena MF SR, ktora zabezpe&uje spravu a prevadzku informa&nych
systémov MF SR vratane ITMS.
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V pripade straty hesla ziadatel zada do portadlu ITMS prihlasovacie meno, adresu
elektronickej posty a pozadovant poziciu z grid karty. Po overeni udajov je Ziadatel'ovi
systémom pridelené nové, tzv. jednorazové heslo. Po nasledujucom prihlaseni bude ziadatel’
systémom vyzvany k zmene hesla. Heslo je doru¢ené na adresu elektronickej posty uzivatel’a.
Vygenerované heslo musi vyhovovat’ bezpe¢nostnym podmienkam pre heslo.

Spravca ITMS je opravneny v urcitych pripadoch deaktivovat’ konto uzivatela a takto mu
zamedzit’ pristup do portalu ITMS.

Vypracovanie a odoslanie Ziadosti o NFP Ziadatelom prostrednictvom verejnej casti
ITMS

portal ITMS umozni zadat’ nova ziadost o NFP len v ramci platnej vyzvy zaevidovanej
vV ITMS;

portal ITMS zabezpecuje ziadatelom pristup ku vSetkym ziadostiam o NFP ziadatela.
Portal ITMS rozlisi ziadatel'a, ktory je uz evidovany v systéme a ziadatel’a, ktory nie je
evidovany v systéme;

pri evidovani Ziadosti o NFP, portal udaje Ziadatela, ktoré st zname, t.j. si uz evidované
v ITMS, prenesie do relevantnych poli elektronického formuldra ziadosti o NFP.
V pripade, ze prenesené Udaje su neaktudlne, ziadatel mé4 moZznost vybrané z nich
editovat’ a zmenit' (napr. DIC, IC DPH, §tautarny orgén iadatel'a a pod.);

vyplhanie Ziadosti o NFP moze Ziadatel' kedykol'vek prerusit’ a opitovne sa k vypliianiu
vratit. Editovat’ je mozné len ziadosti o NFP v stave ,,Otvorena“. Po vyplneni ziadosti o
NFP je potrebné vykonat’ kontrolu vyplnenych udajov. Ziadatel moze odoslat’ Ziadost
0 NFP, ktora je v stave ,,otvorena“ a U ktorej kontrola zadanych udajov prebehla bez chyb,
pricom stav ziadosti o NFP sa po odoslani automaticky zmeni na ,,odoslana“. V odoslanej
ziadosti o NFP uz nie st mozné d’alSie Gipravy zo strany ziadatel’a;

po vyplneni a odoslani ziadosti o NFP cez portadl ITMS je Ziadost o NFP prenesend
portdlom ITMS do ITMS, pricom portdl ITMS prideli ziadosti o NFP jednoznacny
identifikator vo forme Sestmiestneho C¢isla, tzv. ID portalu. RO/SORO vyuziva
identifikator portalu ITMS v procese registracie ziadosti o NFP, prostrednictvom ktorého
vyhl'ada v ITMS elektronicku verziu ziadosti o NFP na zaklade fyzicky predlozenej
pisomnej formy Ziadosti o NFP;

odoslanie elektronického vyhotovenia ziadosti o NFP je potrebné vykonat' do datumu
uzavretia vyzvy. Odoslanie elektronického vyhotovenia ziadosti o NFP pritom nema
vplyv na povinnost’ véasného predlozenia ziadosti o NFP fyzicky v pisomnom vyhotoveni
podl'a podmienok definovanych vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP;

pri zaddvani Ziadosti o NFP cez verejny portal ITMS je potrebné ziadost o NFP najskor
odoslat’ a az po odoslani vytlacit. Z dévodu zabezpecenia jednotnosti tidajov v
pisomnej a elektronickej verzii ziadosti o NFP bol zavedeny v ITMS nasledovny
bezpecnostny prvok: na ziadosti o NFP, ktord je vytlacena eSte pred odoslanim, sa zobrazi
napis "DRAFT". Takato Ziadost’ o NFP sa bude povaZovat’ za neplatnu;

po obdrzani pisomnej verzie ziadosti o NFP v sulade s procesom prijmu ziadosti o NFP,
RO/SORO overi sulad udajov uvedenych v predlozenej pisomnej forme ziadosti o NFP
s udajmi, ktoré st uvedené (naimportovanév ITMS) v ziadosti o NFP predloZzenej cez
portal ITMS. Pre efektivne overenie stiladu pisomnej a elektronickej formy ziadosti o NFP
umozinuje ITMS prostrednictvom vystupnej zostavy zobrazit’, alebo vytlacit' ziadost o
NFP v rovnakom formate, ako ju predlozil Ziadatel.

RO/SORO zabezpeci vyhladanie prislusnej ziadosti o NFP v zozname importovanych
ziadosti o NFP a ziadost’ o NFP zaregistruje, t. j. posunie do stavu ,,zaregistrovana;
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- pre ziadost o NFP je po zaregistrovani v ITMS vygenerovany 14 miestny kod, ktory
obsahuje informaciu o poradi registracie ziadosti o NFP a aj 0 zaCleneni Ziadosti o NFP
do programovej Struktary OP;

- RO/SORO zabezpeéi v ITMS vygenerovanie Potvrdenia o registracii ziadosti o NFP

V pripade, Ze udaje z pisomnej formy ziadosti 0 NFP nie st identické s udajmi, ktoré su
uvedené (naimportované) v ITMS, zabezpec¢i RO/SORO zmenu tudajov v ITMS podla
pisomnej formy ziadosti ONFP.

Nasledne po elektronickom odoslani ziadosti o NFP ziadatel’ cez verejna Cast’ ITMS vytlaci
vyplnenu ziadost o NFP v pisomnej forme, ktorti podpiSe, opeciatkuje a zabezpeci fyzické
dorucenie ziadosti o NFP spolu s prilohami (v pisomnej forme) na RO/SORO v termine a
podl'a podmienok stanovenych v prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

4.2 VVypracovanie Ziadosti o NFP

Povinnou prilohou Ziadosti o NFP je Podrobny opis projektu arozpocet projektu vratane
tabulky ,,Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu®. Ich
predpisané formuldre su zverejnené v prisluSnej vyzve na predkladanie Zziadosti o NFP,
neregistruju sa cez portal ITMS.

Pokyny k vyplneniu Podrobného opisu projektu

HLAVICKA PODROBNEHO OPISU PROJEKTU

Nazov projektu: Uved'te cely nazov projektu (max. 120 znakov vratane
medzier) v sulade s formularom Ziadosti o NFP.
Ziadatel: Uved'te cely ndzov organizéacie/subjektu ziadatela o

nenavratny finan¢ny prispevok tak, ako je uvedeny
v zriad’ovacej listine ziadatela alebo vo vypise z registra
organizacii. Nazov musi byt v sulade s formularom
ziadosti o NFP.

Celkové vydavky projektu Uved'te celkové vydavky projektu v EUR v stlade
(EUR): s rozpo¢tom projektu a tabulkou ¢. 14 Ziadosti o NFP,
tj. prostriedky ESF + prostriedky Statneho rozpoctu +
prostriedky v rdmeci spolufinancovania (iba v pripade,
ak sa na Vas vztahuje povinnost spolufinancovat
projekt). Celkové vydavky projektu zahfnaji opravnené
aj neopravnené vydavky.

Pozadovana vyska NFP (EUR): Uved’te pozadovani vysku nenavratného finan¢ného
prispevku v EUR, t.. prostriedky ESF + prostriedky
Statneho  rozpoCtu bez prostriedkov v ramci
spolufinancovania.

Trvanie projektu (mesiace) Uved'te celkové trvanie projektu v mesiacoch v sulade
S podmienkami vyzvy, napr. 24 mesiacov.

Umiestnenie projektu (NUTS II1) | Uved'te, v ktorom samospravnom Kkraji (Statistickej
jednotke NUTS III) sa bude realizovat’ projekt.
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A Sposobilost’ ziadatel’a

Al Charakteristika organizacie Ziadatela

Uved'te struént charakteristiku Vasej organizacie z hladiska predmetu jej Cinnosti, jej stratégie
a vizie (v akej oblasti a akym sposobom chce organizacia pdsobit’ resp. posobi), jej dlzky posobenia
a jej poctu zamestnancov.

A2 Procedury vnutorného riadenia organizacie Ziadatela

Opiste procedury vnatorného riadenia (ndrodne/medzinarodne uznavané systémy riadenia, ako napr.
normy radu ISO 9000, EMS) a personalnu politiku Vasej organizacie so zameranim na projektové
riadenie. Je dolezité, aby interné procediry umoznili vytvaranie projektovych timov, ako aj
delegovanie kompetencii a zodpovednosti na jednotlivych ¢lenov projektovych timov.

Uved'te aj také interné politiky, stratégie alebo akéné plany, ktoré podporuji environmentalnu
vykonnost’ Vasej organizacie, napr. nakladanie s odpadmi, energeticka uspornost’, ,,paperless office*
(minimalizacie spotreby papiera) a pod.

A3 Partnerstva a ucasti v medzinarodnych siet’ach a stupei zapojenia

Uved’te pocet a stru¢nu charakteristiku pre projekt relevantnych partnerstiev, v ktorych je Vasa
organizacia zapojend. Uved’te inStitucionalne partnerstvd, ktoré budu prospesné pre realizaciu
projektu a opisSte ako (napr. umoznia pristup k cielovej skupine, poskytuju dodato¢né vstupy
a odborné kapacity, umoziuju znasat’ financné a iné rizika, umoziuju Sirenie vystupov a vysledkov
projektu). Dlhodobé odborné partnerstva tiez zvysSuju zaruku kvality realizacie projektu.

Uved'te ¢lenstvo v profesiondlnych organizaciach a asocidcidch vo vzt'ahu k ciel'ovej skupine resp.
kl'i€ovym aktivitam projektu. Uved’te dlzku a formy ¢lenstva.

A4 Riadenie projektu, zapojenie partnerov

Vo vzt'ahu k predlozenému projektu popiSte spdsob, Struktiru a metodologiu administracie, riadenia
projektu, vratane zapojenia partnerov (ak relevantné), vizby v radmci projektu, rozhodovacie procesy
a mechanizmy na kontrolu priebehu implementacie projektu.

A5 Pocet zamestnancov zZiadatel’a v trvalom pracovnom pomere k terminu aétovnej zavierky (v
pripade schém $tatnej pomoci/pomoci de minimis)

Uved'te pocet zamestnancov Ziadatel'a v trvalom pracovnom pomere k terminu uétovnej zavierky (v
pripade schém S§tatnej pomoci/pomoci de minimis).

B Ciele projektu

B1 Strategicky ciel’ projektu B2 Viizba na prislusné ciele vyzvy

Uved'te strategicky ciel’ Vasho projektu v | Uved'te Specificky ciel/e opatrenia definovany/é
sulade stabulkou ¢. 9 ziadosti o NFP ,Ciel | vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, na
projektu®. ktory sa viaze strategicky ciel’ projektu.

Vysvetlite, ako stuvisi Vas strategicky ciel Specifikujte, akym spdsobom smeruje/i k jeho
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s globdlnym cielom Opera¢ného programu
Vzdelavanie: ,Zabezpecenie dlhodobej
konkurencieschopnosti SR prostrednictvom
prisposobenia vzdelavacieho systému potrebam
vedomostnej spolo¢nosti®.

naplneniu.

B3 Specifické ciele projektu

B4 Vizba na strategicky ciel’ projektu

Uved'te 1 — 4 Specifické ciele Vasho projektu v
sulade stabulkou ¢. 9 ziadosti o NFP
LSpecifické ciele projektu”. Pri komplexnych
projektoch mozete uviest aj viac Specifickych
cielov.

Stru¢ne uvedte, akym spésobom naplnenie
Specifickych ciel'ov projektu smeruje k naplneniu
strategického ciel’a projektu.

C Ciel’ové skupiny

C1 Ciel'ova skupina

C2 Charakteristika ciel’ovej skupiny

Vyberte jednu alebo viac priamych cielovych
skupin zo zoznamu cielovych skupin v zmysle

Uved'te podrobnu charakteristiku kazdej ciel'ove;j
skupiny (priamej), a to najma s ohl'adom na:

vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP. - velkost cielovej skupiny,
- predpokladanu vekovu Strukturu,

- geografické umiestnenie (Groven
okresov),

- vzdelanostn( Groven,

- pohlavie,

- etnicku prislusnost’,

- socio-ekonomicky status,
- zdravotné postihnutie,

- atd.

D Skusenosti Ziadatel’a s planovanymi aktivitami a cie’ovymi skupinami

D1 PopisSte Vase prechadzajuice skusenosti s ciePovou skupinou a/alebo s aktivitami v ramci
predkladaného projektu so zameranim na ich vysledky

Tato Cast' je zamerand na hodnotenie VaSich predchédzajucich sktsenosti s cielovou skupinou
predkladaného projektu a/alebo aktivitami, ktoré v predkladanom projekte budete realizovat’.

Strucne opisSte realizované aktivity spolu s €asom ich realiziacie (od — do, pocet mesiacov),
Specifikujte ndzov a popis ciel'ovej skupiny, velkost’ priamej cielovej skupiny ako aj bariéry rozvoja
cielovej skupiny, ktoré boli aktivitami adresované a opiSte pretrvavajuce vysledky alebo vplyvy.
Medzi vysledky alebo vplyvy moZete zaradit’ vytvorené a pretrvavajice partnerstva, odstranenie
bariér rozvoja, ktoré boli adresované, zvysSenie vzdelanostnej Urovne cielovej skupiny, uplatnenie
cielovej skupiny na trhu prace, zvysenie kapacit ciel'ovej skupiny alebo institucionalne uéenie a pod.;
dokladovat' ich je najvhodnejSie odbornymi ¢lankami (vratane prezenticie na domadcich
a zahrani¢nych konferenciach), hodnotiacimi spravami, pozitivnou publicitou, oceneniami ziskanymi
za realizaciu aktivit alebo pracu s cielovou skupinou, referenciami od partnerov alebo zastupcov
cielovej skupiny, ¢lenstvom v medzinarodnych asociaciach a pod.

D2 Predchadzajice skiisenosti s rieSenim projektov, osobitne projektov podporenych z ESF

Tato Cast’ je zamerana najmd na predchédzajuce skusenosti s riadenim donorskych projektov,
osobitne projektov podporenych z ESF, ktoré maju suvislost’ s predkladanym projektom.
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Uved’te Vasou organizaciou uspeSne implementované projekty (max. 3 projekty) v nasledujucej
Struktire:

- trvanie projektu (od MM/RRRR — do MM/RRRR);

- celkovy rozpocet projektu (v EUR);

- vlastné spolufinancovanie (%);

- pocet zucastnenych internych a externych pracovnikov;
- cielovu skupinu (charakteristiku, vel'kost’);

- charakter aktivity/aktivit;

- Vytvorené a pretrvavajuce vystupy projektu;

- vysledky a vplyvy projektu;

- spdsob riadenia a administracie projektu;

- zaverecné stanoviska donorskych organizicii;

- vyuzitie zahrani¢nych sktisenosti a/alebo postupov.

Pod donorskymi projektmi rozumieme také projekty, ktoré boli celkom alebo ¢iastocne financované
externymi darcami (donormi) — napr. projekty financované zo Strukturdlnych fondov EU -
Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja (ERDF), Eurdpsky
pol'nohospodarsky a zaruény fond (EAGGF), Europsky nastroj na riadenie rybolovu (FIFG),
Kohézneho fondu, projekty Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja, Vedeckej grantovej agentury
(VEGA), Kultarnej a edukacnej grantovej agentiry (KEGA), 6. Ramcového programu pre vyskum
a technologicky vyvoj, 7. Rdmcového programu ES pre vyskum, technicky rozvoj a demonstracné
¢innosti, Stdtne programy vyskumu a vyvoja, finanéného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho
priestoru a Norsky finanény mechanizmus, Slovak Aid, Rozvojového programu OSN (UNDP),
grantovych schém astrednych organov §tatnej spravy, Svajéiarsky finanény néstroj, predvstupové
fondy (najmd PHARE) a pod.

E Dostupné personalne kapacity pre realizaciu projektu

E1 Dostupné odborné kapacity

Personalna matica — odborné kapacity

Meno a Cislo a nazov | Predpokladany | Pozicia a ¢innosti | Skuisenosti v oblasti
priezvisko aktivity rozsah prace vykonavané prace s cielovou
(v sulade (hod.) V ramci projektu skupinou a/alebo
S tabul’kou navrhovanymi
G) a uviest’ aktivitami, vratane
cislo publikacii
konkrétnej
polozky z
rozpoctu

Tabul'ku je potrebné upravit’ podl'a poctu personalnych kapacit zaCastnenych na projekte.

Persondlna matica je zamerand na identifikaciu odbornych pracovnikov, ktori sa buda podiel’at’ na
realizécii aktivit projektu.

Do persondlnej matice uved’te meno a priezvisko odbornika (kazdého do samostatného riadku),
aktivitu, na ktorej sa bude podiel'at’ a predpokladany rozsah prace v hodinach. V pripade, ze meno
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osoby/odbornika nie je zname, uved'te do personalnej matice len nazov funkcie, ktoru pre danu
aktivitu budete potrebovat’.* (Plati to aj pre zamestnancov pracujucich na zaklade inych ako
pracovnopravnych vztahov.) Zaroven strune opiSte jeho pracovnu poziciu v projekte a ¢innosti,
ktoré bude vramci projektu realizovat. V pripade relevantnosti je potrebné uviest odkaz na
profesijny zivotopis prislusnej osoby, v ktorom by mali byt’ uvedené informacie ohl'adne skusenosti,
vratane publikacii v oblasti prace s cielovou skupinou a/alebo navrhovanymi aktivitami (priloha
Ziadosti o NFP).

Za kazdého odborného pracovnika uvedeného v personalnej matici prilozte k ziadosti o poskytnutie
NFP jeho Europass — podpisany profesijny Zivotopis a Suhlas dotknutej osoby so spravou,
spracovanim a uchovavanim osobnych udajov.

E2 Dostupné riadiace a administrativne kapacity

Personalna matica- riadiace a administrativne kapacity

Meno a Cislo a nazov Predpokladany Pozicia/zodpovednost Cinnosti
priezvisko aktivity rozsah prace V ramci implementacie vykonavané
(uviest’ aj (hod.) projektu V ramci projektu
¢islo
konkrétne;j
polozky

Z rozpoctu)

Tabul’ku je potrebné upravit’ podla poctu personédlnych kapacit za€astnenych na projekte.

Personédlna matica je zamerand na identifikdciu riadiacich/administrativnych pracovnikov, ktori sa
budi podiel’at’ na riadeni a administracii aktivit projektu.

Do personalnej matice uved’te meno a priezvisko riadiaceho/administrativneho pracovnika (kazdého
do samostatného riadku); aktivitu, na ktorej sa bude podielat’; a predpokladany rozsah prace v
hodinach. V pripade, Ze meno osoby/odbornika nie je zname, uved’te do persondlnej matice len nazov
funkcie, ktorti pre danu aktivitu budete potrebovat’lz. (Plati to aj pre zamestnancov pracujucich na
zéklade inych ako pracovnopravnych vztahov.) Zaroven stru¢ne opiSte jeho pracovnu poziciu
v projekte a ¢innosti, ktoré bude v ramci projektu realizovat’. K ziadosti o NFP prilozte Europass —
podpisany profesijny zivotopis a Suhlas dotknutej osoby so sprdavou, spracovanim a uchovavanim

osobnych udajov vSetkych zamestnancov podielajicich sa na riadeni a administracii projektu.

F Kvalita odbornej analyzy projektu

F1 Analyza potrieb ciel’ovej skupiny

Této Cast’ je zamerand najmi na Specifikdciu hlavného zamerania projektu, zdovodnenie potreby jeho
realizacie a jeho prepojenie na ciele vyzvy.

V ramci danom vyzvou na predkladanie Ziadosti o NFP zdovodnite vyber ciel'ovej skupiny/ciel'ovych

1V pripade, ak ziadatel' do persondlnej matice neuvedie vietky fyzické osoby podielajuce sa na pracovnych
¢innostiach v ramci projektu (personalne vydavky interné) nebudu uznané ako relevantné pre projekt.
12/ pripade, ak ziadatel' do persondlnej matice neuvedie vietky fyzické osoby podielajuce sa na pracovnych
¢innostiach v ramci projektu (personalne vydavky interné) nebudu uznané ako relevantné pre projekt.
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skupin a blizsie Specifikujte oblast’ zamerania projektu (geograficky, tematicky/obsahovo, podla
charakteristik cielovej skupiny). Odborne opiSte vychodiskovi situaciu a zddvodnite oblast’
zamerania. Popis vychodiskovej situacie by mal zahfat’ vysledky analyzy potrieb a prekazok rozvoja
cielovej skupiny. Pri udajoch uvadzajte aj zdroje udajov. Opiste, akymi mechanizmami prispeju
vysledky projektu k adresovaniu potrieb a odstraiovaniu prekazok rozvoja cielovej skupiny a ako
projekt rieSenim potrieb cielovych skupin prispeje k napliianiu cielov vyzvy. Zdévodnite zvolené
metodologie aktivit. Pri¢inné suvislosti by mali obsahovat’ aj rizikd/predpoklady a odborné referencie
alebo odkazy na vysledky vlastného vyskumu. Pripadne opiSte aj adresovanie oblasti
konkurencieschopnosti, zamestnanosti, socidlnej inkluzie a rovnosti prilezitosti.

F2 Analyza predpokladov Ziadatel’a

Opiste Vase silné a slabé stranky vo vztahu k oblasti zamerania projektu a zvolenej metodologii
aktivit. Uved’te VaS impulz pre vznik projektu a pripadni nadvdznost na ukoncené alebo
prebiehajuce projekty.

G Aktivity projektu

G1 Nazov Specifického ciel’a

Uved’te nazov Specifického ciel'a. Odporucany pocet Specifickych cielov je 1 — 4.
Tato Cast’ je zamerand na uvedenie prehl'adu Specifickych ciel'ov projektu v stlade so ziadost'ou
0 NFP, cast’ 9 Ciele projektu.

or. ¢. | Nazov Specifického ciel’a

Uved'te pre kazdy Specificky ciel’ v osobitnej tabulke k nemu prislachajiuce aktivity v sulade so
ziadostou o NFP, ¢ast’ 11 Casovy ramec realizacie projektu. Podporné aktivity uvedené v Gasti 11
ziadosti o NFP (riadenie projektu, publicita ainformovanost) sa tu neuvadzaja. Priklady
projektovych aktivit si uvedené v prirucke pre Ziadatel'a v Casti 3.1 Opravnené aktivity.

1. Nazov $pecifického ciel’a

1.1 Nazov prisliichajicej aktivity
1.2 Nazov prisliichajicej aktivity
1.3 Nazov prislichajucej aktivity
1.4 Nazov prislichajicej aktivity
15 Nazov prislichajucej aktivity

2. Niazov Specifického ciel’a
2.1 Nazov prislichajicej aktivity
2.2

2.3

2.4
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3. Nazov Specifického ciel’a

3.1 Nézov prislichajicej aktivity

4 Nazov $pecifického ciela

4.1 Nazov prisluchajicej aktivity

4.2

4.3

4.4
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V pripade viacerych aktivit je potrebné nakopirovat’ pocet riadkov v danej tabulke.

G2 Podrobny popis aktivit

Pre kazda aktivitu vypliite osobitnu tabulku ,,Podrobny popis aktivity ¢. X* s oznaenim ¢isla
aktivity. Cislovanie aktivit sa viaze na ¢islovanie $pecifickych cielov (napr. Specificky ciel’ 1, aktivita

1.1, aktivita 1.2, atd’.).

Nazov aktivity

Uved’te ndzov aktivity v stilade s nazvom v Ziadosti o NFP. Podporné
aktivity uvedené v Casti 11 ziadosti o NFP (riadenie projektu,
publicita a informovanost’) sa tu neuvadzaju.

Nazov Specifického ciela

Uved’te nazov Specifického ciel’a v stilade s nazvom v ziadosti o NFP
Vv tabul’ke 9, v rdmci ktorého sa aktivita realizuje.

Ciel aktivity

Uved'te ciel realizacie aktivity.

Termin realizacie aktivity

Uved'te termin realizécie aktivity v stlade sterminom V Ziadosti
0 NFP vo formate MM/RRRR - MM/RRRR

Popis aktivity

Aktivitou sa rozumie sthrn ¢innosti realizovanych na to vyclenenymi
finanénymi zdrojmi. Jednoznacnost' aktivity charakterizuje jej
funkcia — ucel, kvoli ktorému je aktivita realizovand (vo vézbe na
$pecificky ciel’); &as - dizka trvania aktivity; vstupy — kto a s akymi
nastrojmi aktivitu vykond; metdoda — spdsob a postup, akym bude
aktivita realizovand; a vystup — jednoznacné urCenie, aky ,,produkt®
vznikne realizaciou aktivity.

Uved'te, aké cinnosti sa budi realizovat v ramci danej aktivity,
previazanost’ aktivity na iné aktivity, predpokladané rizika realizacie
aktivity, cielovu skupinu, na ktort je aktivita zamerana.

Metodolégia aktivity

Popiste metddy, akymi sa budl realizovat' stanovené Ccinnosti
a preukazte ich vhodnost pre dosiahnutie stanovenych ciel'ov
a vystupov, ako aj ich vhodnost’ pre cielové skupiny. PopiSte prenos
know-how v ramci realizacie aktivity (vyuzitie zahrani¢nych
metodik, lektorov). Opiste, Ci aktivita prispeje k lokdlnemu rozvoju
(napr. lokdlni  dodéavatelia tovarov  asluzieb). V pripade
uskuto€novania pilotného overovania, uplatiiovania inovativnych
postupov ametéd na narodnej resp. medzinarodnej urovni, je
potrebné uviest' tato skutoCnost. Inovativne metédy a pilotné
overovanie su cCinnosti, ktoré neboli doteraz aplikované v praxi.
Pilotnym overovanim sa overuje forma, metodika a ¢asovy ramec,
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ako aj obsah inovativnych prvkov. Cielom pilotného overovania by
malo byt ziskanie poznatkov a skusenosti o moznostiach zmien
a overovanie novych modelov, pripadne ich transformacia pre SirSie
pouzitie v praxi.

Ciel'ova skupina

Uved'te priamu ciel'ova skupinu, na ktort sa aktivita zameriava, tak
isto uved’'te pocet osob cielovej skupiny. Cielova skupinu aktivity
definujte obdobne ako v casti C2 (vekova S$truktira, vzdelanostna
uroven, pohlavie, etnickd prislusnost, ...)

Vystupy aktivity

Specifikujte a definujte konkrétne vystupy aktivity z hladiska
obsahu, formy a velkosti (napr. pedagogicka dokumentacia — presne
uviest’ aka a pod.).

Uved'te hlavné medzniky v ramci realizacie aktivity, ktoré indikuja
spravnu a efektivnu realizéciu jednotlivych Cinnosti v ramci danej
aktivity. PopiSte moznost’ transferu vystupu na d’alSie aktivity alebo
¢innosti.

Zodpovedna osoba

Uved'te meno a priezvisko osoby zodpovednej za zachovanie kvality
vystupu aktivity z hl'adiska jej odbornosti (zodpovedna osoba musi
byt uvedend v personalnej matici).

Odborni zamestnanci

Uved'te meno a priezvisko zodpovednych odbornych zamestnancov a
metodu ich vyberu.

Sposob ziskavania spétnej
vazby

Opiste, akym sposobom bude v ramci projektu zabezpeceny zber
udajov reprezentujucich spitnu vidzbu pre vykonané Cinnosti (napr.
vo forme dotaznikov, prieskumov) a vystupy aktivity a ako buda
ziskané udaje aplikované pre zlepsSenie vykonavanych ¢innosti.

Vydavky na realiziciu
aktivity

Uved'te celkové opravnené vydavky na realizaciu ¢innosti v EUR (v
sulade s rozpo¢tom projektu na danu aktivitu).

Rizika spojené s realizaciou
aktivity

Uved'te rizika, ktoré moZu ohrozit realizdciu aktivity alebo
dosiahnutie vystupov aktivity, resp. vysledkov (napr. rizika spojené
s dostupnostou  cielovej  skupiny, disponibilitou odbornych
pracovnikov, nedostatok finanénych prostriedkov na prefinancovanie
aktivity a pod.).

G3 Nadvizujuce aktivity po ukonéeni projektu

Tato Cast’ je zamerana na pldnované aktivity a o¢akavané uzitky projektu nasledujtiice po skonceni
realizécie projektu, ktoré budi nadvédzovat’ na vysledky realizécie aktivit projektu. Uved'te akym
spdsobom bude zabezpecené udrzanie kvality poskytovanych uzitkov po skonceni projektu.

Uvedte, ¢o sa stane so ziskanymi alebo zlepSenymi charakteristikami cielovej skupiny (napriklad
nadobudnutymi kompetenciami) po skonceni projektu, ¢i existuje predpoklad, Ze nové ziskané
charakteristiky bude cielova skupina vyuZivat aj v budicnosti ac¢i sa tym zlepSi ich socialno-
ekonomické postavenie. Zaroven uvedte, ¢i ide o kratkodobé uzitky alebo dlhodobé uzitky pre
cielovll skupinu. Uved’te finan¢né a institucionalne predpoklady pre vykon aktivit, ktoré generuju

uzitky aj po skonceni projektu.

H Analvza ciePov projektu
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Do tabulky uved’te nazov Specifického ciel’a so vSetkymi k nemu prisltichajucimi aktivitami v stlade s
castou G1. Uved'te pre vSetky Specifické ciele/aktivity projektu.

K jednotlivym aktivitim priradte vystupy, ktoré su napiiiané prostrednictvom uvedenych aktivit a tiez
ukazovatele vysledku, ktoré su dosiahnuté prostrednictvom uvedenych aktivit. Pouzite ukazovatele
vysledku uvedené v tabul’ke 12 Hodnoty merate'nych ukazovatel'ov zo ziadosti o NFP (jeden ukazovatel
vysledku méze byt prideleny viacerym aktivitim). K ukazovatelom vysledku uved’te zaroven aj mernt
jednotku (pocet, percento) a pocet jednotiek.

K jednotlivym aktivitdim v ramci merateI'ného ukazovatel’a vysledku uved’te iba taky pocet jednotiek, ktoré
sa dosiahnu prostrednictvom realizicie danej aktivity resp. maju vdzbu na dana aktivitu. Napr. ak
ukazovatel” tykajuci sa po¢tu novovytvorenych vzdelavacich programov ma za vSetky aktivity hodnotu 10
(4daj ztabulky ¢&. 12 Ziadosti o NFP), ale prostrednictvom Aktivity 1 sa dosiahne hodnota 5
a prostrednictvom Aktivity 2 tiez 5, je nutné uviest’ pre kazdu aktivitu hodnotu 5 (nie celkovli hodnotu 10
k obom aktivitam).

Ciele Aktivity Vystup Vizba na Merna jednotka Pocet jednotiek
projektu aktivity meratelny
ukazovatel’
vysledku
(nazov
meratel’'ného
ukazovatela
vysledku)
Specificky
ciel’ 1
Aktivita 1
Aktivita 2
Aktivita 3
Aktivita 4
Specificky
ciel’ 2
Aktivita 1
Aktivita 2
Aktivita 3
Aktivita 4
Specificky
ciel’ 3
Aktivita 1
Aktivita 2
Aktivita 3
Aktivita 4
Specificky
ciel’ 4
Aktivita 1
Aktivita 2
Aktivita 3
Aktivita 4

V pripade viacerych aktivit je potrebné nakopirovat’ d’alSie riadky.
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I Multiplika¢né efekty

Vytvara projekt multiplika¢né efekty?

V ramci tejto Casti poskytnite zhrnutie najvyznamnejSich multiplikacnych efektov z jednotlivych
aktivit. Multiplika¢ny efekt predstavuje Sirenie vysledkov a vystupov projektu ako aj jeho vplyvov
smerujucich od priamej cielovej skupiny k nepriamej ciel'ovej skupine vratane pozitivnych externalit
realizacie jednotlivych aktivit projektu. V ramci multiplikacného efektu presne charakterizujte najma
predpokladané nepriame cielové skupiny (obdobne ako v tabulke C2), sposob a mieru, akymi
aktivity projektu, ako aj ich vystupy a vysledky projektu vplyvaji na tieto nepriame ciel'ové skupiny.

J Diseminacia vvsledkov projektu

Uved’te, akym sp6sobom budi propagované aktivity a vysledky projektu:

Uvedte, akym spdsobom budil propagované a Sirené priebezné vystupy a vysledky, resp. klicové
udalosti v ramci realizacie aktivit vo verejnosti. Je potrebné uviest, ako bude zabezpecena
»akeeptacia®“ aktivit projektu, vystupov aktivit aich vysledkov laickou a odbornou verejnostou.
Uved'te, ¢i vysledky jednotlivych aktivit budi komunikované verejnosti a ¢i sa V pripade potreby
planuje aj ziskavanie spétnej vizby formou verejného pripomienkovania, odbornych panelov,
konferencii a pod.

Pokyny k vyplneniu formulara rozpo¢tu

Prakticka prirucka pre tvorbu rozpoctu

Platny formular rozpoctu je sucastou vyhlasenej predmetnej vyzvy ako priloha.
Spravne vyplneny rozpocet projektu po formalnej stranke:

- predlozeny na platnom formulari rozpoctu (vratane tabulky ,,Predpokladané zdroje
financovania opravnenych vydavkov projektu®), ktory je prilohou k vyhlasenej vyzve,

- na formuléri rozpoctu su zachované predpisané Ciselné oznaCenia a ndzvy hlavnych
poloziek rozpo¢tu (napr. 2. Zariadenie a vybavenie projektu) a poloziek rozpoctu (2.1.
Zariadenie a vybavenie (krizové spolufinancovanie -  obstaranie odpisovaného
majetku)). Ziadatel' v pripade potreby méZe vypustit (vymazat) podpolozky, resp.
podpodpolozky, pricom v rozpocte projektu ziadatel zachova hlavni rozpoctova
polozku a rozpoctovu poloikuB,

- ziadatel moéze v pripade potreby zmenit' alebo doplnit nazov podpolozky, resp.
podpodpolozky,
- Vv pripade rozsirenia polozky formou podpoloziek (2.1.1. Stolny pocita¢ alebo notebook)

je uvedené spravne Cislovanie a jednoznaény nazov podpolozky obsahovo spadajici pod
predmetnt hlavna polozku a polozku,

13 Ak ziadatel’ vypusti alebo vymaze hlavnu rozpo&tovii polozku alebo rozpo&tovi polozku v rozpoéte projektu,
uvedené nebude mat’ vplyv na Gplnost’ formulara rozpoctu projektu ziadatel'a. V ramci konania o ziadosti o NFP
bude Ziadatel’ vyzvany na odstranenie vyssie uvedeného nedostatku.
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- pri kazdej podpolozke' rozpo&tu uvedena maximalna jednotkova cena,

- rozpoCet je kalkulovany s ohladom aj ma moZné zvySenie cien, ktoré ovplyvnia
jednotlivé vydavky, pretoze schvalend jednotkova cena bude povazovana za zavidzny
maximalny limit ¢erpania na stanovenu jednotku v sledovanom obdobi,

- pri kazdej podpolozke™ rozpoétu je uvedeny presny pocet jednotiek korespondujuci
s uvedenou jednotkou,

- pri kazdej podpolozke™® rozpottu su uvedené vydavky spolu vyjadrujuce siéin poétu
jednotiek a jednotkovej ceny,

- V rozpocte projektu st dodrzané zakladné percentualne limity rozpoctu,

- kazda podpolozka'’ rozpottu je v komentari k rozpoctu podrobne opisana z hladiska
obsahu (rozpisané jej sucasti), poctu a z hl'adiska spdsobu vyuzitia vo vizbe na aktivitu
projektu a zaroven ku kazdej podpolozke, resp. podpodpolozke je priradeny kod
z ¢iselnika opravnenych vydavkov, ktory je prilohou vyhlasenej vyzvy,

- rozpoctové podpolozky persondlnych vydavkov musia byt v stlade s personalnou
maticou (tabul’ka E1 a E2 Podrobného opisu projektu),

- pri pouziti jednotky ,,projekt musi byt v rozpoéte (stipec D) uvedeny poéet jednotiek

,,]‘“’
- rozpoctové polozky su jasne priradené k aktivitam.
Skladba rozpoétuls:
1. Koordindacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky*** ----- hlavna polozka
1.5.  Monitoring a hodnotenie projektu ---- polozka

1.5.1. Personalne vydavky interné ---- podpolozka
1.5.1.1.Manazér monitoringu ---- podpodpolozka

Zakladné percentualne limity rozpoctu

1. Nepriame vydavky19 - max. 20 % opravnenych priamych vydavkov rozpoctu -
nezapocitava sa polozka rizikova prirazka (polozka obsahuje vydavky zacélenené

YV pripade poziadavky na podpolozky (napr. 1.5.3. Dodavka sluzieb - personalne vydavky) a podpodpolozky
(napr. 1.5.3.1. Manazér monitoringu) ziadatel definuje pocet jednotiek a jednotkovi cenu na trovni
15V pripade poziadavky na podpolozky (napr. 1.5.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavky) a podpodpolozky
(napr. 1.5.3.1. Manazér monitoringu) ziadatel definuje pocet jednotiek a jednotkovu cenu na trovni
16\ pripade poziadavky na podpolozky (napr. 1.5.3. Dodavka sluzieb - personalne vydavky) a podpodpolozky
(napr. 1.5.3.1. Manazér monitoringu) ziadatel definuje pocet jednotiek a jednotkovii cenu na urovni
7\ pripade poziadavky na podpolozky (napr. 1.5.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavky) a podpodpolozky
(napr. 1.5.3.1. Manazér monitoringu) ziadatel definuje pocet jednotiek a jednotkovi cenu na trovni
8 Hlavnu rozpo&tova polozku ,,1. Koordindcia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky“ a polozku
,1.5. Monitoring a hodnotenie projektu ziadatel' neméze vymazat’ (vypustit) z formulara rozpoctu. Podpolozku
,,1.5.1. Personalne vydavky interné* v pripade potreby moéze ziadatel’ vymazat’ (vypustit).

9 Nepriame vydavky maji charakter beznych vydavkov. Nepriame vydavky st také vydavky, ktoré nie s, resp.
nemozu byt priamo priradené k niektorej z hlavnych aktivit projektu. Nepriame vydavky su opravnenymi
v pripade, Ze vychadzaji zo skutocne vzniknutych opravnenych vydavkov suvisiacich s projektom. Suvisia
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v hlavnych polozkach 1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame
vydavky a 2. Zariadenie avybavenie projektu (len tie vydavky, ktoré sa tykaju
Koordinacie projektu a podpornych aktivit - nepriame vydavky).

2. Vydavky na zariadenie/vybavenie (priame vydavky) - max. 20 % opravnenych
priamych V)"davkov20 rozpo¢tu (ak RO/SORO neurci vo vyzve inak - uvedené plati
pre DOP ako aj NP) - nezapoditava sa polozka rizikova prirazka (v ramci limitu na
zariadenie/vybavenie je mozné uplatnit’ aj pravidlo krizového financovania, pricom vyska
limitu na krizové financovanie je max. 10 % opravnenych priamych vydavkov, ak sa
Vv prislusnej vyzve neuréi inak) - pocitace, software, nabytok, stroje, pristroje, zariadenie,
licencie, odpisy hmotného a nehmotného majetku. Obstarané zariadenie/vybavenie je
uréené na realizaciu hlavnych aktivit projektu (napr. vzdelavacie kurzy).

3. Vydavky na zariadenie/vybavenie (nepriame V}'/davky21) - max. 20 % opravnenych
nepriamych vydavkov rozpoctu (ak RO/SORO neurdi vo vyzve inak - uvedené plati
pre DOP ako aj NP) - nezapoditava sa polozka rizikova prirazka - (napr. pocitace,
software, stroje, pristroje, zariadenie, licencie, odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného
majetku). Obstarané zariadenie/vybavenie je wuréené na vyuzitie pre riadiace,
administrativne a iné obsluzné aktivity (vratane monitorovania).

4. Dodavky na nepriame vydavky projektu - max. 30 % opravnenych nepriamych
vydavkov rozpoctu (ak RO/SORO neur¢i vo vyzve inak - uvedené plati pre DOP ako
aj NP) - nezapoditava sa rizikova prirazka (dodavkou na nepriame vydavky projektu sa
rozumie vykondvanie cinnosti spojenych s implementaciou projektu, t.j. riadiace,
administrativne a iné obsluzné ¢innosti (napr. projektové riadenie - projektovi manazéri,
asistenti; vedenie UCtovnictva; priprava Zziadosti o platbu, vedenie rozpoctu projektu;
spravcovia sieti; pravne poradenstvo; monitorovanie projektu). Do dodévok sa nezahfiia
najmé obstaranie IKT, publicita, spotrebny tovar, elektrina, plyn, ndjom priestorov. V
pripade zmieSanych aktivit je potrebné odclenit’ jednotlivé aktivity Uvedené Cinnosti st
vykonavané mimo pracovnopravnych (napr. pracovny pomer) alebo obdobnych vztahov
(napr. Statnozamestnanecky pomer) a spravidla podliehaju povinnosti verejného
obstaravania alebo minimalne dokazovania hospodarnosti prostrednictvom prieskumu trhu
a zvysuju pridanu hodnotu projektu.

5. Dodavky na priame vydavky projektu - max. 30 % opravnenych priamych vydavkov
rozpoctu (ak RO/SORO neur¢i vo vyzve inak - uvedené plati pre DOP ako aj NP) -
nezapocitava sa rizikova prirazka (dodavkou na priame vydavky projektu sa rozumie
vykonavanie ¢innosti spojenych s implementaciou projektu, t.j. odbornych ¢innosti (napr.

s administrativnym a technickym zabezpefenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr.
sg)otrebny material, vydavky na personal vycleneny na riadenie projektu a iné ).

% Opravnené vydavky su vydavky, ktoré boli skutoéne vynaloZené pocas obdobia stanoveného v rozhodnuti
0 poskytnuti pomoci vo forme nakladov alebo vydavkov prijimatel'a, a ktoré boli vynaloZzené na operacie
vybrané na podporu v ramci operaénych programov v sulade s kritériami vyberu a obmedzeniami stanovenymi
nariadenim Rady (ES) ¢. 1083/2006, nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006. Vo vyzve
na predkladanie ziadosti o NFP, resp. vpriamom zadani sa stanovi, ¢i vydavky na obstaranie
zariadenia/vybavenia su opravnené pre ucely realizacie hlavnych aktivit.

1 Vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP, resp. v priamom zadani sa stanovi, & vydavky na obstaranie
zariadenia/vybavenia pre uCely koordinacie, administracie si opravnené. Krizové financovanie v ramci
nepriamych vydavkov sa neuplatiiuje, t.j. je neopravnené, nakol’ko nepriame vydavky maju charakter beznych
vydavkov.
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tvorba vzdelavacich programov; rézne vzdelavacie €innosti; preklady). Do dodévok sa
nezahfiia najmé obstaranie didaktickych pomodcok, IKT, najom priestorov. V pripade
zmieSanych aktivit napr. obstaranie zariadenia a vybavenia a zaSkolenie k tomuto
zariadeniu/vybaveniu je potrebné odclenit’ uvedené aktivity, nakolko Skolenie sa
zapocitava do dodavok. Uvedené Cinnosti st vykondvané mimo pracovnopravnych (napr.
pracovny pomer) alebo obdobnych vztahov (napr. Stdtnozamestnanecky pomer) a
spravidla podliehajii povinnosti verejného obstardvania alebo minimélne dokazovania
hospodarnosti prostrednictvom prieskumu trhu a zvysuji pridana hodnotu projektu.

6. Rizikova prirazka — maximalne 5% opravnenych vydavkov (priamych a nepriamych
vydavkov projektu) — nepovinnd polozka, zahtiia aktivitu X. Riadenie rizik.

Spravne vyplnenyv rozpocet projektu po obsahovej stranke:

- vydavok uvedeny v kazdej podpolozke (podpodpolozke) sa jednoznacne tyka opravnenej
aktivity projektu a musi byt vynaloZeny v obdobi realizacie projektu, nie pred alebo po
schvalenom obdobi trvania projektu (datum realizacie vydavku = datum uhrady zo strany
ziadatel'a predstavuje pociato¢ny bod pre postidenie opravnenosti vydavkov);

- vydavok uvedeny v kazdej podpolozke (podpodpolozke) je vynaloZeny na aktivitu v stilade
s obsahovou strankou projektu a je plne v silade s ciePmi projektu (z hl'adiska trvania,
typu a miesta realizacie);

- vydavok uvedeny v kazdej podpolozke (podpodpolozke) je opodstatneny (je nevyhnutny
k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu);

- vydavok uvedeny vkazdej podpolozke (podpodpolozke) spiha zasady zdravého
a efektivneho finan¢ného riadenia a pri preukazovani opravnenosti vydavku je potrebné, aby
ziadatel’ vedel preukazat’ hospodarnost’, efektivnost’ a ucelnost’ dané¢ho vydavku:

e hospodarnostou sa rozumie preukazanie, ze vynalozend cena bola obvykla na trhu
v danom mieste a Case, t.j. minimalizovanie nakladov, resp. vydavkov na vykonanie
¢innosti alebo obstaranie tovarov, prac a sluZieb pri zachovani ich primeranej tirovne

o 22
a kvality*,

e pod efektivnost sa rozumie maximalizovanie vysledkov Ccinnosti vo vztahu k
disponibilnym verejnym prostriedkom,

e pod tcelnostou sa rozumie, ze vydavok je nevyhnutny pre realizaciu aktivit projektu
a ma priamu vézbu na dané aktivity;

- vydavok uvedeny v kazdej podpolozke (podpodpolozke) spliia vietky pozadované
nalezitosti, aby mohol byt posudeny za opravneny (stlad s eurdpskou a slovenskou
legislativou, Systémom riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007-2013 vratane jeho priloh a s operaénymi programami vratane nadvézujicich
dokumentov a rozhodnutiami RO/SORO o0 opravnenosti predmetnych vydavkov ako i sulad
so Systémom finanéného riadenia SF a KF na programové obdobie 2007-2013);

- vydavky vzniknu v suvislosti s realizaciou projektu a st uhradené po zaciatku realizacie
projektu resp. po dni ucinnosti zmluvy o nenavratnom finanénom prispevku, vydavky st
primerané (teda zodpovedaji obvyklym cenam v danom mieste acase) a vydavky su

22 Pred podpisanim Zmluvy o poskytnuti NFP méze byt uspeiny ziadatel' vyzvany na predloZenie dokumentacie
preukazujucej hospodarnost’ dané¢ho vydavku (napr. cenovy prieskum).
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identifikovatel'né a preukdzate'né a st dolozené uctovnymi zdznamami, ktoré st riadne
evidované u prijimatel'a v stilade s platnou legislativou);

- sticastou rozpoctu (jednotlivych poloziek) je aj dan z pridanej hodnoty u ziadatel'a, ktory je
platitelom dane z pridanej hodnoty (zdanitend osoba), v pripade, ak nema narok na
odpocet DPH V plnej vyske pri danom prijatom plneni v sulade so zdkonom ¢. 222/2004 Z.z.
o dani zpridanej hodnoty. U neplatitela DPH je dan z pridanej hodnoty opravnenym
vydavkom (DPH je sucastou ceny prislusnej rozpoctovej polozky), nakolko tito osoba si
nemdze narokovat’ odpocet dane z pridanej hodnoty na vstupe. V pripade, ked’ je plnenie
opravnené iba v alikvotnej Casti, je dan z pridanej hodnoty vztahujiuca sa k tomuto plneniu
opravnena v rovnakej alikvotnej Casti. V pripade, ze existuje zakonny narok na odpocet dane
Z pridanej hodnoty, tato dan nie je opradvnenym vydavkom.

PREHI:AD POLOZIEK ROZPOCTU A PODMIENKY PRE JEDNOTLIVE TYPY VYDAVKOV>S

Hlavna polozka ,,1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky*

Do tejto casti rozpoCtu patria vydavky vynalozené na koordindciu projektu a podporné
aktivity, ktoré st rozélenené na personalne vydavky interné, cestovné ndhrady, dodavka
sluzieb — personalne vydavky, ostatné vydavky — nepriame, monitorovanie a hodnotenie
projektu, publicita a informovanie.

Polozka 1.1. Personalne vydavky interné zahiiia vydavky vzniknuté na zaklade
pracovnopravnych vztahov alebo obdobnych vztahov (napr. zakonnik prace, zakon o §tatnej
sluzbe,...). Jednotka pri kalkulacii pre tieto podpolozky (podpodpolozky) je stanovend na
,,osobohodinu®, ktora moze obsahovat’ hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a (opravnenymi
vydavkami nie sG fakultativne vydavky podl'a osobitnych predpisov, napr. prispevky na
penzijné pripoistenie, dary a pod.). V pripade, ak zamestnanec pracuje na 100 % na
projekte/och, t.j. stcet pracovnych ndplni z viacerych projektov sa rovna 100 % v ramci
jednej organizacie a nevykonava iné ¢innosti, ktoré nestvisia s implementaciou projektov v
tejto organizacii, moze byt jednotka pri kalkulacii pre tieto podpolozky (podpodpolozky)
stanovena na ,mesiac” alebo ,,osobohodina“24. Personilne vydavky nemézu prekroéit’
obvykli vySku v danom mieste a ¢ase. V komentari k rozpoétu je potrebné uviest na
zéklade akej metody sa vypocita podiel jeho prace na projekte (predpokladany rozsah prace),
Vv pripade ak zamestnanec nepracuje 100 % na projekte25 a opis pracovnej ¢innosti. Zmluvny
vztah uvadzany v komentari k rozpoctu sa zhoduje so skupinou vydavkov. Vseobecne plati

28 7alozka Rozpo&et sa nachadza vo formulari Rozpodet projektu. Vietky uvadzané ceny si v EUR.

"/ pripade zamestnancov pracujucich na 100 % na projekte/projektoch ESF vydavky spojené so stravovanim -
prispevok zo socidlneho fondu (Cerpanie) a prispevok za zamestnavatela na stravovanie si pokladané za
opravnené. Ak zamestnanec pracuje na viacerych projektoch a pracovny vykon na tychto projektoch je 100 %,
jednotku ziadatel' moéze stanovit’ ako ,,0sobohodina‘“ a zaroven stanovi pocet hodin, ktoré st ur¢ené na prislusny
projekt (celkovy fond pracovného ¢asu sa pomerne rozdeli medzi projekty). Dovolenka, PN a d’alsie obligatorne
nahrady vyplyvajuce z platnej legislativy st opravnené, iba ak zamestnanec je na 100 % na projekte/och.
Dovolenka je opravnena podl'a odpracovaného ¢asu na projekte. Ak zamestnanec méa narok na dovolenku na
zéklade uz odpracovaného c¢asu z minulych obdobi mimo vykonu prace na projekte/projektoch, Cerpanie
dovolenky je neopravnenym vydavkom. Ziadatel moZe uviest' aj iné jednotky, pokial’ si to implementacia
projektu vyzaduje, pricom v komentari minimalne uvedie max. hodinovi/mesa¢nu sadzbu a predpokladany
rozsah hodin.

%/ pripade zamestnancov, ktori nepracuju na projekte/projektoch ESF na 100 % st vydavky na dovolenku,
prispevky na stravovanie zamestnancov, PN a d’alSie obligatorne nahrady vyplyvajlice z platnej legislativy
neopravnené. V pripade vzniku nestuladu medzi predpokladanym rozsahom prace v komentari rozpoctu a poctom
jednotiek v rozpocte sa berie v ivahu nizsia hodnota.
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zésada, ze ak sa urCity zamestnanec okrem prace suvisiacej s realizaciou projektu
spolufinancovaného z ESF podiel'a aj na takzvanej ,,nie-ESF praci“ Ziadatel’ preukazuje
dokazany objem tejto prace na ESF a nespochybnitePny spdésob vypocétu podielu
relevantnej aktivity prostrednictvom poctu odpracovanych hodin, pricom Zziadatel
zabezpeci vedenie presnej evidencie tychto hodin ako aj vystupy z vykonanej prace, aby
bolo mozné odkontrolovat’ vykonanu pracu na projekte. Ostatné vydavky na zamestnanca,
ku ktorym nie si zamestnavatelia obligatorne zaviazani podl'a osobitnych pravnych predpisov
(prispevky na penzijné pripoistenie, dary, a pod. ) nie st opravnenymi vydavkami. Do tejto
polozky sa zahfiiaju aj vydavky vzniknuté na zaklade dohod o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru.

Zamestnanec, ktory ma uzatvoreny pracovny pomer so ziadatel'om nemoze vykonavat’ u tohto
ziadatel'a prace suvisiace s administraciou a koordindciou projektu na zaklade pracovno-
pravnych vztahov mimo pracovného pomeru (Uvedené obmedzenie sa aplikuje aj na polozku
1.5.). Takto vzniknuté vydavky buda povazované za neopravnené.

Do po%poloéky 1.1.1. riadiaci personal je mozné zallenit’ projektového manazéra (iba jedna
osoba®, ktora je zodpovedna za realizaciu projektu ako celku, resp. veduci projektového
timu) a koordinatora/ov pre jednotlivé aktivity.

Do podpolozky 1.1.2. administrativny persondal je mozné zaClenit’ personal zastreSujuci
finanénu c¢ast’ a administrativnu a obsluznt Cast’: finanéného manazéra, ekondéma, ucétovnika
a podobne, administrativneho pracovnika, technika, spravcu siete a podobne.

Do podpolozky 1.1.3. iny persondl je mozné zaClenit zamestnancov, ktori sa podiel'aju na
projekte v ramci aktivity administracia (teda sa neviazu na ina aktivitu projektu) a nepatria do
administrativneho ani riadiaceho persondlu. Ide napriklad o pracovnika pre verejné
obstaravanie, manazéra pre publicitu a informovanie, technické a iné posudky a podobne.

Polozka 1.2. Cestovné nahrady obsahuje vydavky vztahujice sa na zamestnancov
zahrnutych v polozke 1.1. Personalne vydavky interné, ktoré vznikli v stvislosti
s vykonavanim aktivity Koordindcia projektu a podporné aktivity. Vyska opravnenych
vydavkov je obmedzend opatreniami uvedenymi v zdkone ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradach v zneni neskorSich predpisov. V sulade s reSpektovanim zasady hospodérnosti,
finan¢nej efektivnosti a ucelnosti je pri pouZiti motorového vozidla organizédcie ziadatela
VvV ramci tejto polozky opravnena nahrada vo vyske spotreby pohonnych hmoét, pri pouziti
stkromného motorového vozidla ndhrada vo vyske cestovného verejnej dopravy, pri pouziti
prostriedku verejnej dopravy nahrada vo vySke cestovného verejnej dopravy ! V pripade
ubytovania bude akceptovana cena max. do vySky 50 EUR/noc/osoba za podmienky, ze
uvedena cena zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a ¢ase (tuzemska pracovna cesta).
Jednotka pri kalkulécii tejto poloZky mozZe byt projekt a iné. V uvedenej polozke je mozné
zahrnut' aj zahranicné pracovné cesty v zmysle zadkona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahraddch v zneni neskorSich predpisov. Do polozky sa nezahffiaji vydavky tykajice sa
udrzby a obsluhy motorového vozidla organizacie.

Polozka 1.3. ,,Dodavka sluZieb - personidlne vydavky*“ zahfila vydavky vzniknuté na
zéklade inych ako pracovnopravnych vztahov (vztah na zaklade Obchodného zakonnika,
Obcianskeho zékonnika, atd’. — mandatna zmluva, prikazna zmluva, zmluva o dielo, zmluva

% \/ niektorych pripadoch, ak je riadne odévodnitelné zapojenie viacerych osob, je mozné akceptovat viacero
0s0b, avsak je potrebné dodrzat’ preukazatel'nost’ vykonanych aktivit.

27\ pripade vlaku bude akceptovana za opravneny vydavok cena listku vo vlaku pre I triedu + miestenka. Je
mozné vyuzit aj na tuzemské pracovné cesty aj leteckll prepravu, pricom za opravneny vydavok sa bude
povazovat’ max. cena vlaku pre II. triedu + miestenka, t.j. ak letenka bude lacnejsia ako cena listku pre II. triedu
+ miestenka tak sa preplati cena letenky.
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0 vykonani diela, atd’.) Pretoze ide o poskytovanie sluzieb je nutné spravidla postupovat’
podPa pravidiel o verejnom obstaravani (zakon ¢. 25/2006 Z.z. verejnom obstaravani a o
zmene a doplneni niektorych zikonov), resp. pravidiel obchodnej verejnej sut’aze (§ 281
a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik). Do tejto polozky je potrebné zahrnut’
aj vydavky, ktoré vznikni na zaklade zmluvy podla autorského zdkona. V komentari je
potrebné uviest’ opis pracovnej Cinnosti. Zmluvny vzt'ah uvadzany v komentari k rozpoctu sa
zhoduje so skupinou vydavkov arozsah prace v komentari s poctom jednotiek (v pripade
vzniku nesuladu medzi predpokladanym rozsahom prace v komentari rozpoctu a poctom
jednotiek v rozpocte sa berie v ivahu nizsia hodnota).

Realizaciu cinnosti v polozke 1.3 nemoézu vykonavat’ osoby, Kktoré su
V pracovnopravnom vzt’ahu k Ziadatelovi a to ani prostrednictvom inych pravnickych,
resp. fyzickych os6b, ani na ziaklade iného pravneho vzt'ahu (uvedené obmedzenie sa
aplikuje aj na polozku 1.5.). Uvedené vydavky nebudi povaZované za opravnené.

Jednotka pri kalkulacii pre tieto podpolozky je stanovena na ,,osobohodinu®, ktord zahfia
vsetky vydavky vzniknuté pri realizacii predmetnej sluzby resp. diela (cestovné, ubytovanie,
stravné, ndjom vozidla, telefébnne poplatky a podobne), t.j. vydavky spojené s vykonanim
diela alebo poskytnutim sluzby st zapocitané do jednotkovej ceny, preto tieto vydavky
samostatne fakturované nebudu uznan¢ ako opravnené.

Do podpolozky 1.3.1. riadiaci persondl externy je mozné zaclenit’ projektového manazéra (iba
jedna osoba®®, ktora je zodpovednd za realiziciu projektu ako celku, resp. veduci
projektového timu) a koordinator/ov pre jednotlivé aktivity mimo aktivit publicita a
monitorovanie.

Do podpolozky 1.3.2. administrativny persondl je mozné zallenit' externy personal
zastreSujuci finanénu Cast’ a administrativnu a obsluznu cast: finanéného manazéra, ekonoma,
uctovnika a podobne, administrativneho pracovnika, technika, spravcu siete a podobne.

Do podpolozky 1.3.3. iny persondl je mozné zaclenit’ externy personal, ktory sa podiel'a na
projekte v ramci aktivity administracia (teda sa neviaze na ina aktivitu projektu) a nepatri do
administrativneho ani riadiaceho persondlu. Ide napriklad o pracovnika pre verejné
obstaravanie, manazér pre publicitu a informovanie, technické a iné posudky a podobne.

Polozka 1.4. Ostatné vydavky - nepriame zahfiia najmé vydavky vzniknuté pri realizacii
projektu. Ide o spotrebny tovar a prevadzkovy material, vydavky na najom priestorov,
vydavky na postovné, telekomunikaéné poplatky, internet, vydavky na energie, upratovanie
Vv suvislosti s realizdciou projektu, ndjom a lizing, ob&erstvenie® poskytnuté v ramci
zasadnutia projektového timu do vySky max. 1 000 EUR na projekt za podmienky, ze
nemoOzZe byt poskytnuté stiasne v ten isty den s vydavkom na stravné a zaroven nesmie
presiahnut’ vysku stravného pri tuzemskych pracovnych cestach v ¢asovom pasme od 5 do 12
hodin na osobu/dent podl'a opatrenia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky o sumach stravného, vydavky na pravne poradenstvo a notarske poplatky, poistenie
majetku obstaraného z projektu potrebného na implementaciu projektu, udrzba a opravy
(napr. obstaraného majetku z projektu).

%8 \/ niektorych pripadoch, ak je riadne odévodnitelné zapojenie viacerych osob, je mozné akceptovat viacero
0s0b, avsak je potrebné dodrzat’ preukazatel'nost’ vykonanych aktivit.

# Za obcerstvenie sa povazuje - kava, &aj, cukor, nealkoholické napoje, sladké a slané pedivo a oblozené
chlebicky. Ostatné vydavky spojené s ob&erstvenim ako aj vydavky na ob&erstvenie, ktoré nespliiajii podmienky
uvedené vyssie, sa povazuju za neopravnené. Vyska obcerstvenia sa kumuluje, aby bol dodrzany limit 1 000
EUR/projekt (napr. konferencie, seminar, pracovné porada).
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Do podpolozky 1.4.1. spotrebny tovar a prevdadzkovy materidl je mozné zaClenit’ spotrebny
tovar alebo prevadzkovy material. Patri tu hlavne kanceldrsky material, prevadzkovy material
a podobne (neuvadzajte v tejto polozke obstaranie drobného hmotného majetku, ktory sa
eviduje na eviden¢nom liste, napr. kalkulacky, USB klufe ainé predmety). Zaroven je
potrebné rozliSovat’ medzi poskytnutim sluzby a dodanim tovaru, resp. materialu. Jednotka pri
kalkulacii tejto podpolozky moze byt’ kus, stibor, mesiac, rok, projekt a iné.

Do podpolozky 1.4.2. najom priestorov pre administraciu projektu je mozné zaclenit’ vydavky
na najom administrativnych alebo inych priestorov vyuzivanych pre administraciu a riadenie
projektu. Ziadatel’ musi jednoznaé¢ne preukazat’ spdsob vypodtu pomernej Gasti v pripade, ak
okrem aktivity administracie realizovanej v ramci projektu uskutociiuje aj inii ¢innost’ alebo
iné aktivity projektu. Pri vypocéte proporcionalnej Casti vydavkov musi ziadatel' pouzit
overiteny a objektivny ukazovatel, napriklad pomer medzi aktivitou administracie a inymi
aktivitami v ramci projektu alebo celkovymi aktivitami vykonavanych v predmetnych
priestoroch (ak ide 0 homogénne aktivity v ramci organizacie ziadatela), na zaklade ktorého
sa vypocita pomernd Cast z vydavkov na ndjom priestorov. Jednotka pri kalkulacii tejto
podpolozky méZe byt m?, hodina, mesiac, rok, projekt a iné. V komentéri rozpoctu Ziadatel
zadefinuje na ¢o budu sluzit’ a podobne.

Do podpolozky 1.4.3. telekomunikacné poplatky, postové ainternet je mozné zallenit
vydavky na postovné, telekomunikac¢né poplatky, internet vyuzivanych pre realizaciu projektu
(obstaranie zariadeni stvisiacich s pouzivanim uvedenych sluZieb nie je opravnené). Ziadatel
preukaze spdsob vypoCtu pomernej casti v pripade, ak okrem aktivity administracie
realizovanej v ramci projektu uskuto¢fiuje aj int Cinnost alebo iné aktivity projektu.
V komentari rozpoctu ziadatel’ uvedie na ¢o bude sluzit’ a podobne. Jednotka pri kalkulacii
tejto podpolozky moéze byt projekt ainé. Je mozné uviest uvedené vydavky v rozpocte
projektu ako samostatné rozpoctové podpolozky.

Do podpolozky 1.4.4. energie, upratovanie je mozné zaClenit vydavky na energie
a upratovanie® (v pripade upratovania a Gdrzby ide 0 dodanie sluzby alebo pracovnopravny
vzt'ah) vyuzivanych pre administraciu projektu. Ziadatel' musi jednoznaéne preukazat’ spdsob
vypoctu pomernej Casti v pripade, ak okrem aktivity administracie realizovanej v ramci
projektu uskutoc¢niuje aj int ¢innost” alebo iné aktivity projektu. Vydavky na energie mozu
obsahovat' vydavky na elektricki energiu, teplo, plyn, vodné a sto€né vo vlastnych
priestoroch Ziadatel'a. Ziadatel musi jednoznacne preukazat’ spdsob vypodtu pomernej Gasti
spotrebovanej energie, Udrzby a upratovania v pripade, ak okrem aktivity administracie
realizovanej v ramci projektu uskutociuje aj in Cinnost’ alebo iné aktivity projektu. Pri
vypocte proporcionalnej Casti vydavkov musi ziadatel pouzit' overitelny a objektivny
ukazovatel, napriklad pomer medzi aktivitou administracie ainymi aktivitami v ramci
projektu alebo celkovymi aktivitami vykonavanych v predmetnych priestoroch (ak ide
0 homogénne aktivity v ramci organizécie ziadatela), na zaklade ktorého sa vypocitaju
pomern¢ Casti z vydavkov na sluzby. V komentari rozpoctu ziadatel’ uvedie na ¢o budu slazit
a podobne. Jednotka pri kalkulacii tejto podpolozky méze byt m? hodina, mesiac, rok,
projekt a iné.

Do podpolozky 1.4.5. ndjom ostatného majetku a lizing® je mozné za&lenit’ ndjom a lizing,
ktory sa viaze k aktivite administracia projektu. Opravnenym vydavkom je operativny lizing
(predmet lizingu sa po skon€eni prendjmu spravidla vracia prenajimatel’ovi), ktory je jednou
z foriem ziskavania a financovania hnute'ného alebo nehnutel'ného predmetu za pevne
stanovené najomné na vopred stanoveni dobu. Opravnenost’ lizingu sa viaze na podmienku,

%0 podpolozky upratovanie, energie, iidrzba je mozné zaglenit' aj ako samostatné podpodpolozky do rozpo&tu.
L Je potrebné rozliSovat’ medzi ndjmom, lizingom (kratkodoby najom) a finanénym prenajmom.

58



ze predmet lizingu je po splneni podmienok mozné povazovat’ za opravneny vydavok. Pokial
nie je predmet lizingu vyuzivany iba pre ucely projektu, je opravnena iba alikvotna cast
lizingovych splatok za prislusné obdobie. Pri takomto type lizingovych zmluv najomca -
ziadatel musi preukézat, Ze zmluva bola najhospodarnejSou metéodou Kk ziskaniu
zariadenia, t.j. vyuzitie operativneho lizingu musi byt’ finanéne najvyhodnejsim rieSenim pre
projekt. V pripade, Ze ziadatel nepreukdze najhospodarnejSiu moznost v suvislosti
s implementaciou projektu, bude dany vydavok v celom rozsahu posudeny ako neopravneny..
Nesmie teda byt prekrocena trhova hodnota predmetu lizingu, resp. ndjmu, aby bola dodrzana
zéasada hospodarnosti. V zmysle vyssie uvedeného s neopravnenymi vydavkami najma: dane
a ostatné finan¢né vydavky najomcu - ziadatela ako 1 splatky stvisiace s operativnym
lizingom, ktoré sa nevztahuju k dobe realizacie projektu. V komentari Ziadatel' zadefinuje
ucel pouzitia predmetu najmu, lizingu v prepojeni na prislusnu aktivitu vratane uvedenia
metodiky vypoctu relevantnej Casti opravnenych vydavkov. Jednotka pri kalkulécii tejto
podpolozky moze byt projekt a iné.

Do podpolozky 1.4.6. pravne poradenstvo je mozné zaclenit’ pravne poradenstvo, notarske
poplatky suvisiace s realizdciou projektu. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moze byt
projekt a iné.

Do podpolozky 1.4.7. obcerstvenie je mozné zaclenit’ vydavky tykajice sa obCerstvenia pre
riadiaci, administrativny a iny personal. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky mdze byt
projekt a iné.

Do podpolozky 1.4.8 poistné je mozné zaclenit’ vydavky suvisiace s poistenim obstaraného
majetku z projektu. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky mdze byt projekt a iné.

Do podpolozky 1.4.9 udrzba o oprava je mozné zallenit' vydavky tykajice sa udrzby
a opravy napr. obstaraného majetku z projektu. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moéze
byt projekt a iné.

Polozka 1.5. Monitoring a hodnotenie projektu zahffia personalne vydavky na zaklade
pracovnopravnych (napr. pracovny pomer) alebo inych vztahov (napr. na zaklade
Obchodného zékonnika), ktoré participuji na monitorovani alebo hodnoteni projektu. Patria
sem hlavne personalne vydavky tykajuce sa priebezného a zavere¢ného hodnotenia projektu -
monitorovacie spravy, hodnotenie spokojnosti vykonanych aktivit - vypracovanie a analyza
dotaznikov a podobne. Jednotkou pri kalkulacii pre tieto podpolozky je osobohodina®.
Cestovné nahrady je mozné rozpoctovat’ iba pre persondlne vydavky interné (pracovno-
pravne a obdobné vztahy). Podmienky pre Cerpanie cestovnych nahrad su rovnaké ako v
pripade polozky 1.2. Cestovné néhrady. Dalsie vydavky (napr. nepriame vydavky spojené
S monitoringom a hodnotenim) je potrebné rozpoctovat v d’alSich rozpoctovych polozkach
(napr. 1.4. Ostatné vydavky - nepriame). V komentari je nutné blizSie $pecifikovat’ ucel
pouzitia prostriedkov na monitoring. Jednotka pri kalkulécii tejto podpolozky (cestovné
nahrady) moze byt’ projekt a iné.

%2 Ziadatel moze uviest’ aj iné jednotky, pokial si to implementacia projektu vyzaduje, pricom v komentari
minimalne uvedie max. hodinovi/mesa¢nu sadzbu.
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Polozka 1.6. Publicita a informovanie zahriiuje vydavky na propagac¢né predmety,
usporiadanie tlacovych konferencii, workshopy, reklamu, ob&erstvenie> poskytnuté v radmci
konferencii max. do vyS§ky 1 000 EUR na projekt za podmienky, Ze nesmie byt poskytnuté
sucasne v ten isty denl s vydavkom na stravné, a zaroven nesmie presiahnut’ vysku stravného
pri tuzemskych pracovnych cestach v casovom pasme od 5 do 12 hodin na osobu/dent podla
opatrenia Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky o suméch
stravného, inzerciu a podobne. Jednd sa o obstaranie tovaru alebo sluzby. V komentari je
nutné Specifikovat’ ucel, sposob a rozsah publicity. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moze
byt kus, subor, projekt a iné.

Neopravnenymi vydavkami si bankové poplatky, uroky z uverov a péziciek, spravne
a miestne poplatky, ktoré nemaju priamu véizbu na projekt, vydavky na pravne spory
ako i sank¢né poplatky, pokuty a penile, pripadne d’alSie sank¢éné vydavky, €i uz
dohodnuté v zmluvach alebo vznikaju z inych pri¢in a tzv. baliky produktov (sluzieb),
ktoré poskytuju banky k uverom.

Hlavna polozka ,,2. Zariadenie a vybavenie projektu*

Do hlavnej polozky 2. Zariadenie a vybavenie projektu je mozné zaradit' vybavenie,
zariadenie, vypoctovu techniku, pristroje, stroje, nehmotny majetok (napr. software, licencie)
a podobne, s dobou pouzivania presahujiicu jeden rok, bez ohladu na vysku obstaravacej
ceny. Zaroven vSak musi byt preukdzateIne dokazané, ze na danom mieste a v danom cCase
bol pouzity spdsob obstarania z hl'adiska hospodarnosti a efektivnosti pouzitia financénych
prostriedkom najvyhodnejsi spomedzi vietkych ostatnych spdsobov obstarania®. Rozsah
zariadenia a vybavenia (vratane nehmotného majetku) opravneného na financovanie zo
zdrojov ESF a statneho rozpoctu je uvedené v prislusnej vyzve. Polozku 2. Zariadenie a
vybavenie projektu tvoria podpolozky 2.1 Zariadenie a vybavenie (krizové spolufinancovanie
- obstaranie odpisovaného majetku), 2.2 Zariadenie a vybavenie (mimo krizového
spolufinancovania) a 2.3 Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku.

Samotné  zariadenie/vybavenie  musi byt  nevyhnutné pre realizdciu  projektu
spolufinancovaného z ESF. Ak je len ich Cast’ vyuZivanid na ESF ucely potom len prave
pomerna Cast takychto vydavkov je povazovand za oprdvnenu, priCom ziadatel musi
preukdzat’ vypocet tejto pomernej Casti, resp. musi preukazateInym sposobom dokézat’, Ze sa
vySSie uvedené zariadenie/vybavenie sa bude pouzivat' na Ucely projektu. Téato hlavna
poloka je obmedzena percentudlnym limitom®. V komentari Ziadatel' zadefinuje presnii

% 7Za obcerstvenie sa povazuje - kava, &aj, cukor, nealkoholické napoje, sladké a slané pegivo a oblozené
chlebicky. Ostatné vydavky spojené s ob&erstvenim ako aj vydavky na ob&erstvenie, ktoré nespliiaji podmienky
uvedené vysSie, sa povazuju za neopravnené. Vyska obcerstvenia sa kumuluje, aby bol dodrzany limit 1 000
EUR/projekt (napr. konferencie, seminar, pracovnd porada).

% V pripade vyuzitia vypodtovej techniky (napr. dataprojektor, notebook) je potrebné brat v uvahu dobu
rieSenia projektu a intenzitu vyuzitia pre projekt (napr. pri jednoro¢nom projekte a vyuZitie poé¢itaca na jednu
aktivitu vydavky na obstaranie pocitacov budu posudené ako neopravnené), nakolko uvedené zariadenie ma
vyuziteI'nost’ dlhsiu ako jeden rok.

% Do uvedeného limitu uréeného vyzvou je potrebné zahrnut' aj odpisy na zariadenie/vybavenie (vratane
nehmotného majetku). Ak opravnené priame vydavky projektu si vo vyske 100 jednotiek a limit na
zariadenie/vybavenie je stanoveny na 20 % opravnenych priamych vydavkov, tak na obstaranie
zariadenia/vybavenia je mozné pouzit’ max. 20 jednotiek. Do uvedenych vydavkov sa nezapocitava rizikova
prirazka.
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Specifikaciu, tzn. presne Specifikuje mnozstvo obstaraného zariadenia/vybavenia ich
jednotkova cenu. Jednotkova cena v rozpocte sa berie ako maximalna cena. Jednotka pri
kalkulécii tejto polozky moze byt kus, subor a iné.

Zariadenie/vybavenie - krizové financovanie®

Ak cena obstaravaného zariadenia alebo vybavenia (vratane nehmotného majetku) presiahne
vysku definovanu v zakone ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z prijmov (podl'a § 22 uvedeného zakona)
ziadatelovi bude uhradend suma vo vyske zodpovedajicej planovanej dobe vyuzitia
obstaran¢ho zariadenia alebo vybavenia pocas trvania projektu a danového odpisu v zmysle
zékona ¢. 595/2003 Z. z. - sadzba pre rovnomerné odpisovanie (danovy odpis sa bude
preplacat’ v alikvotnej vyske pre projekt v pripade, ak uvedeny majetok sa vyuziva aj na iné
aktivity ako na aktivity na projekte)®’, t.j. za opravneny vydavok sa bude povaZovat iba
datiovy odpis za prislichajice obdobie realizacie projektu™.

Ak cena obstaravaného zariadenia (vratane nehmotného majetku) alebo vybavenia
nepresiahne vysku uvedent v zékone ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov a uvedené zariadenie
alebo vybavenie (vratane nehmotného majetku) je vykdzané ako (drobny) dlhodoby
hmotny/nehmotny majetok ziadatel'ovi bude uhradenda suma vo vySke zodpovedajicej
planovanej dobe vyuzitia obstaraného zariadenia alebo vybavenia pocas trvania projektu
a uctovného odpisu v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve (uc¢tovny odpis sa bude
preplacat’ v alikvotnej vyske pre projekt v pripade, ak uvedeny majetok sa vyuziva aj na iné
aktivity ako na aktivity na projekte)®, t.j. za opravneny vydavok sa bude povaZovat' iba
uctovny odpis za prislichajice obdobie realizicie projektu40.

Zariadenie/vybavenie - mimo kriZového financovania

Ak cena obstardvaného zariadenia (vratane nehmotného majetku) alebo vybavenia
nepresiahne vysku uvedenu v zakone €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov, ziadatel'ovi bude
uhradend celkovd suma obstaravaného zariadenia alebo vybavenia za predpokladu, Zze
uvedené zariadenie/vybavenie bude zauctované do zasob (alebo priamo do spotreby), ale
zaroven uvedené zariadenie/vybavenie musi byt zaevidované u ziadatela (napr. inventarna
karta majetku). V pripade, ak uvedeny majetok sa vyuziva aj na iné aktivity ako na aktivity na
projekte, vydavok na uvedeny majetok bude preplateny len v alikvotnej vyske pre projekt.

V ramci zariadenia/vybavenia je mozné zaradit’ odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku ako stcast’ vydavkov suvisiacich s implementaciou projektu, ktoré musia byt
v sulade so zdkonom NR SR ¢. 595/2003 Z. z. odaniach z prijmov v zneni neskorSich
predpisov. Ziadatel' vedie podrobnii odpisovii dokumentaciu, na zaklade ktorej sa da
povazovat’ dany odpis za opravnenu polozku (vydavky, odpisy, metdéda nakupovania,
nadobudacia cena.). V pripade, Ze Ziadatel vyuZiva hnutel'ny a nehnutel'ny majetok alebo
zariadenie na ucely aktivity administracie projektu iba ¢iasto¢ne, proporcionalna Cast’ odpisov

% Vo vyzve sa uréi zariadenie/vybavenie (aj nehmotny majetok), ktory je opravneny na financovanie podla &l.
34 nariadenia 1083/2006 (krizového financovania), priCom sa bude prihliadat’ aj na osobitny predpis (nariadenie
1081/2006).

$"Uvedené plati pre obstaranie zariadenia/vybavenia prostrednictvom krizového spolufinancovania.

®Ak ziadatel' obstard zariadenie vo vyske 1 800 EUR, ktoré je zaradené do 1. odpisovej skupiny a doba
implementacie projektu je dva roky, pricom zariadenie sa pocas celej doby implementacie vyuZziva iba pre
aktivity projektu, su opravnené vydavky 900 EUR (1 800 EUR)*1/4*2).

$Uvedené plati pre obstaranie zariadenia/vybavenia prostrednictvom krizového spolufinancovania.

“OAk ziadatel obstar4 zariadenie vo vyske 750 EUR, ktoré je zaradené ako (drobny) dlhodoby hmotny majetok
a ziadatel’ odpisuje zariadenie 3 roky rovnomerne, pri¢om zariadenia sa vyuZiva iba pre projekt a dizka realizacie
projektu je 2 roky, st opravnené vydavky 500 EUR (750 EUR/3*2).
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je povazovand za opravneny vydavok a zaroven ziadatel musi preukdzat vypocet tejto
proporcionalnej Casti.

Narokovate'né odpisy sa musia tykat’ majetku Ziadatela, ktorého nakup nebol
spolufinancovany z niektorého zo S$trukturalnych fondov, z predvstupovej pomoci
poskytovanej Eurépskou uniou alebo z d’alSich prostriedkov rozpoctu Eurépskej unie,
ako aj zfinanénych prostriedkov Statneho rozpocétu, ¢i inych domacich verejnych
zdrojov. Pocas doby trvania projektu su odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku, v zmysle nariadenia ¢. 1081/2006 o ESF, pouzivaného pre ucely projektu
opravnenym vydavkom pri splneni podmienky, Ze obstaranie takéhoto majetku nie je
sucastou opravnenych vydavkov na projekt.

V pripade, ak sa planuje vyuzitie rozpoctovanych prostriedkov v ramci hlavnej polozky 2. aj
na aktivity spojené s monitoringom a hodnotenim projektu, koordinaciou a riadenim projektu,
publicitou je potrebné tento fakt uviest v komentari predmetnych podpoloziek a v stipci I
Vydavky na uvedené zariadenie/vybavenie (ako aj polozka — odpisy) je potrebné uvadzat
ako samostatnu rozpoctovu podpolozku (ak su vyuzivané iba na dana ¢innost’). Uvedené
vydavky sa zapocitavaju do limitu na nepriame vydavky (20 % limit z opravnenych
priamych vydavkov). Ak zariadenie/vybavenie (vratane odpisov) bude vyuzivané sucasne
na odborné aktivity ako aj podporné aktivity (riadenie, administracia), ziadatel' uvedie toto
zariadenie/vybavenie (vratane odpisov) do jednej rozpoctovej podpolozky, pricom vSak
v komentari presne $pecifikuje, akym podielom bude uvedené zariadenie/vybavenie vyuzivat
pre odborné ako aj podporné ¢innosti projektu, aby bolo mozné posudit’ percentualne limity
na zariadenie/vybavenie. V pripade, ak sa v procese implementacie projektu identifikuje, ze
rozpoctované zariadenie/vybavenie bolo pdvodne uréené na hlavné aktivity projektu (nie na
riadenie projektu, publicita, monitorovanie) a ziadatel' uvedené zariadenie/vybavenie pouziva
na riadenie projektu, publicitu alebo monitorovanie (v rozpore so zadefinovanym ucelom)
vydavky suvisiace s obstaranim zariadenia/vybavenia budil Vv plnej vySke uznané ako
neopravneneé.

Ziadatel' mdze obstarat’ z prostriedkov $trukturalnych fondov aj pouzité zariadenie/vybavenie
za splnenia nasledujtcich podmienok:

- osoba predavajuca zariadenie/vybavenie poskytne vyhlasenie o jeho pdvode a potvrdi, Ze
uvedené zariadenie/vybavanie nebolo obstarané z verejnych prostriedkov (napr. prostriedky
ES, prostriedky 3tatneho rozpoétu, prostriedky VUC ainé) ¢o i len z&asti,- cena
zariadenie/vybavenia neprekro¢i trhovll hodnotu aje nizSia ako cena podobného nového
zariadenia/vybavenia,

- zariadenie/vybavenie ma technické vlastnosti potrebné pre dani operaciu a vyhovuje
platnym normam a Standardom.

Hlavna polozka ,3. Nazov Kkonkrétnej aktivity“ (uviest’ nazov aktivity podla
podrobného opisu projektu, ktory je zhodny s nazvom aktivity uvedenym v tabulke 11
formularu Ziadosti o NFP)

Tato hlavna polozka sa viaze na konkrétnu aktivitu projektu ,,A3. Nazov konkrétnej aktivity*.
V pripade viacerych aktivit projektu vytvorte viacero samostatnych hlavnych poloziek: ,,4.
Nazov konkrétnej aktivity”, ,,5. Nazov konkrétnej aktivity” atd. Pocet samostatnych

1\ ramci vyzvy/priameho zadania mdZe byt $pecifikované, Ze vydavky na obstaranie zariadenia/vybavenie pre
ucely administracie, riadenia a monitoringu projektu nie stt opravnenymi vydavkami.
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hlavnych poloZiek rozpoctu projektu s nadzvami aktivit projektu musi byt zhodny
s po¢tom i nazvami aktivit uvedenych v podrobnom opise projektu av tabulke 11
formularu Ziadosti o NFP. Nezlucujte vSetky aktivity do jednej spolo¢nej hlavnej
polozky/aktivity.

Aktivity, ktoré nebudii mat’ v rozpocte vlastni hlavnu cast’ a nebudi rozpocétované budete
musiet’ realizovat’ z vlastnych zdrojov.

Do tejto Casti rozpocCtu patria vydavky vynalozené na konkrétnu aktivitu projektu, ktoré su
roz¢lenené na persondlne vydavky interné — odborné Cinnosti, cestovné nahrady, dodavka
sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti), ostatné vydavky - priame a podporu
frekventantov. Jedna sa otie aktivity, ktoré sa viazu k projektu amate ich uvedené
v podrobnom opise projektu.

PoloZka 3.1. Personalne vydavky interné — odborné ¢innosti zahina vydavky vzniknuté na
zéklade pracovnopravnych vztahov alebo obdobnych vztahov (napr. zakonnik prace, zdkon
o Statnej sluzbe,...). Jednotka pri kalkulacii pre tieto podpolozky je stanovend na
,,osobohodinu“42, ktora moOze obsahovat hrubit mzdu sodvodmi zamestnavatel’a
(opravnenymi vydavkami nie su fakultativne vydavky podla osobitnych predpisov, napr.
prispevky na penzijné pripoistenie, dary a pod.). V pripade, ak zamestnanec pracuje na 100 %
na projekte/och, t.j. sucet pracovnych néaplni z viacerych projektov sa rovna 100 % v ramci
jednej organizacie a nevykonava iné Cinnosti, ktoré nesuvisia s implementaciou projektov v
tejto organizacii, méze byt jednotka pri kalkulacii pre tieto podpolozky stanovena na
,mesiac* alebo ,,0sobohodina“*®. Personalne vydavky nesmu presiahnut’ obvykli vySku
v danej oblasti, mieste a ¢ase. V komentari k rozpoctu je potrebné uviest’ na zaklade akej
metddy sa vypocita podiel jeho prace na projekte (predpokladany rozsah prace), Vv pripade ak
zamestnanec nepracuje 100 % na projekte** aopis pracovnej &innosti. Zmluvny vztah
uvadzany v komentari k rozpoctu sa zhoduje so skupinou vydavkov. VSeobecne plati zasada,
ze ak sa urc¢ity zamestnanec okrem prace suvisiacej s realizaciou projektu spolufinancovaného
Z ESF podiel'a aj na takzvanej ,,nie-ESF praci“, Ziadatel' preukazuje dokazany objem tejto
prace na ESF a nespochybnitelny spdsob vypoctu podielu relevantnej aktivity
prostrednictvom poctu odpracovanych hodin, priCom Ziadatel’ zabezpe¢i vedenie presnej
evidencie tychto hodin ako aj vystupy z vykonanej prace, aby bolo mozné odkontrolovat’
vykonanu priacu na projekte. Ostatné vydavky na zamestnanca, ku ktorym nie st

“2\/ pripade opatrenia ,,2.2 Podpora d’alsieho vzdelavania v zdravotnictve® Ziadatel moZe uviest aj iné jednotky,
pokial’ si to implementacia projektu vyzaduje, pricom v komentari minimalne uvedie max. hodinovu sadzbu
a predpokladany rozsah hodin.

8V pripade zamestnancov pracujucich na 100 % na projekte/projektoch ESF vydavky spojené so stravovanim -
prispevok zo socidlneho fondu (Cerpanie) a prispevok za zamestnavatela na stravovanie si pokladané za
opravnené. Ak zamestnanec pracuje na viacerych projektoch a pracovny vykon na tychto projektoch je 100 %,
jednotku ziadate' modze stanovit’ ako ,,osobohodina“ a zaroven stanovi pocet hodin, ktoré¢ st ur¢ené na prislusny
projekt (celkovy fond pracovného ¢asu sa pomerne rozdeli medzi projekty). Dovolenka, PN a d’alsie obligatorne
nahrady vyplyvajuce z platnej legislativy st opravnené, iba ak zamestnanec je na 100 % na projekte/och.
Dovolenka je opravnena podl'a odpracovaného ¢asu na projekte. Ak zamestnanec méa narok na dovolenku na
zéklade uz odpracovaného ¢asu z minulych obdobi mimo vykonu prace na projekte/projektoch, Cerpanie
dovolenky je neopravnenym vydavkom. Ziadatel moze uviest aj iné jednotky, pokial’ si to implementacia
projektu vyzaduje, pricom v komentari minimalne uvedie max. hodinovi/mesa¢nu sadzbu a predpokladany
rozsah hodin.

“\/ pripade zamestnancov, ktori nepracuju na projekte/projektoch ESF na 100 % st vydavky na dovolenku,
prispevky na stravovanie zamestnancov, PN a d’alSie obligatorne nahrady vyplyvajuce z platnej legislativy
neopravnené. V pripade vzniku nestuladu medzi predpokladanym rozsahom prace v komentari rozpoctu a poctom
jednotiek v rozpocte sa berie v ivahu nizsia hodnota
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zamestnavatelia zaviazani podla osobitnych pravnych predpisov (prispevky na penzijné
pripoistenie, dary, a pod. ) nie st opravnenymi vydavkami. Do tejto polozky sa zahfnaju aj
vydavky vzniknuté na zdklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru.
V pripade pracovno-pravnych vztahov mimo pracovného pomeru na cCinnosti medzi
ziadatel'om a jeho zamestnancom, ktory ma s tymto ziadatelom uzatvoreny pracovny pomer,
tieto pracovno-pravne vztahy nemozu byt uzatvorené na cinnosti, ktoré zamestnanec
vykonava vo svojom pracovnom pomere pre tohto ziadatela, t.j. vydavky spojené s touto
¢innost'ou budl povazované za neoprévnené45. Zaroven ziadatel' zabezpeci presnu evidenciu
odpracované¢ho Casu na zdklade tychto zmluvnych vztahov z dévodu neprekryvania sa
jednotlivych pracovnych cinnosti ako aj vystupy z vykonanej prace, aby bolo mozné
odkontrolovat’ vykonanu pracu na projekte a vynalozené vydavky na tieto ¢innosti mohli byt
uznané ako opravnené v opac¢nom pripade budu tieto vydavky oznacené ako neopravnené.
V ramci polozky 3.1. ziadatel' uvedie aj Studentov — internych doktorandov poberajucich
Stipendium v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Do podpolozky 3.1.1. (doplnit’ nazvy funkcii/poloziek odborného personalu podla aktivit
projektu) je mozné zaclenit’ personal zastreSujuci odbornu Cast’ predmetnej aktivity. V pripade
potreby je mozné¢ ho rozclenit' na vseobecny vyucovaci, Specificky vyucovaci, expertny
a vedecko-vyskumny. Medzi pozicie v§eobecného vyuéovacieho (cudzie jazyky, kurzy IKT,
ECDL, PC kurzy, manazérske zru¢nosti, poradenstvo, uctovnictvo, priprava pre vstup na trh
prace, ...) a Specifického vyucovacieho (Skolenia zamerané na pouzivanie novych technologit,
inovativne Skolenia, $kolenia vyplyvajuce zo Specifickych potrieb vzdeldvania,...) patri lektor
a skolitel, medzi expertné avedecko-vyskumné (tvorba metodologickych postupov,
hodnotenie systémov, informatizacia, inovativne formy vzdeldvania, nové technologie,
preklady) patri expert a metodik. V tejto podpolozke nesmu byt rozpoétované koordinacné,
riadiace a administrativne ¢innosti, rovnako ¢innosti spojené s monitoringom projektu.

Polozka 3.2. Cestovné nahrady obsahuje vydavky vztahujliice sa na zamestnancov
zahrnutych v polozke 3.1. Persondlne vydavky interné, ktoré wvznikli v stvislosti
S vykondvanim predmetnej aktivity projektu. VySka opravnenych vydavkov je obmedzena
opatreniami uvedenymi v zdkone ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni
neskorsich predpisov. V sulade s reSpektovanim zasady hospodarnosti, finan¢nej efektivnosti
a ucelovosti je pri pouziti motorového vozidla organizacie Ziadatel'a v ramci tejto polozky
opravnena nahrada vo vyske spotreby pohonnych hmot, pri pouziti sikromného motorového
vozidla nahrada vo vySke cestovného verejnej dopravy, pri pouziti prostriedku verejnej
dopravy nahrada vo vySke cestovného verejnej dopravy. V pripade ubytovania bude
akceptovana cena max. do vySky 50 EUR/noc/osoba za podmienky, ze uvedena cena
zodpovedé obvyklym cendm v danom mieste a Case. (tuzemskd pracovna cesta). Jednotka pri
kalkulacii tejto polozky moéze byt projekt ainé. Polozka sa ¢leni na prevadzku vozidla
organizécie, tuzemské pracovné cesty a zahraniéné pracovné cesty. V uvedenej polozke je
mozné zahrnt’ aj zahrani¢né pracovné cesty v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradach v zneni neskorSich predpisov. Do polozky sa nezahfiiaji vydavky tykajlice sa
udrzby a obsluhy motorového vozidla organizacie.

Polozka 3.3. ,,Dodavka sluzieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)* — odborné
¢innosti  zahfnaji vydavky predmetnej aktivity vzniknuté na zdklade inych ako

* Uvedené pracovno-pravne vztahy mimo pracovného pomeru st uzatvorené na odli§né ¢innosti ako vykonava
zamestnanec u ziadatela na pracovny pomer a zaroven spliaju jednotlivé pravne charakteristiky a naleZzitosti,
aby mohli byt’ postidené ako opravnené vydavky.

64



pracovnopravnych vztahov (vztah na zéklade Obchodného zdkonnika, Obcianskeho
zakonnika, atd. — mandatna zmluva, prikazna zmluva, zmluva o dielo, zmluva o vykonani
diela, atd’.). Pretoze ide o poskytovanie sluzieb je nutné spravidla postupovat’ podla
pravidiel o verejnom obstaravani (zakon ¢. 25/2006 Z.z. verejnom obstaravani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov), resp. pravidiel obchodnej verejnej sut'aze (§ 281 a nasl.
zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik). Do tejto polozky je potrebné zahrnut aj
vydavky, ktoré vznikni na zédklade zmluvy podl'a autorského zakona. V komentari je potrebné
uviest’ opis pracovnej ¢innosti. Zmluvny vzt'ah uvadzany v komentari k rozpoctu sa zhoduje
so skupinou vydavkov arozsah prace v komentari s po¢tom jednotiek (v pripade vzniku
nesuladu medzi predpokladanym rozsahom prace v komentari rozpoc¢tu a poctom jednotiek v
rozpocte sa berie v ivahu nizSia hodnota).

Jednotka pri kalkulacii pre tieto podpolozky je stanovena na ,,osobohodinu®, ktord zahiia
vSetky vydavky vzniknuté pri realizacii predmetnej sluzby resp. diela (cestovné, ubytovanie,
stravné a podobne), t.j. vydavky spojené s vykonanim diela alebo poskytnutim sluzby su
zapocitané do jednotkovej ceny, preto tieto vydavky samostatne fakturované nebudi uznané
ako opravnené. V pripade potreby je mozné pouzit aj inu jednotku ako ,,0sobohodinu®
(napriklad autorsky harok, normostrana). Nie je moZné pouZzit’ v pripade polozky 3.3.
jednotku ,projekt*. Ziadatel v pripade opatrenia ,,2.2 Podpora daldicho vzdelavania
V zdravotnictve® moéze uviest' jednotku ,,projekt, pokial si to implementicia projektu
vyzaduje, pricom v komentari minimélne uvedie max. hodinovi sadzbu a predpokladany
rozsah hodin.

Realizaciu ¢innosti v polozke 3.3 nesmi vykonavat’ osoby, ktoré si v pracovnopravnom
vzt’ahu k Ziadatel’ovi a to ani prostrednictvom inych pravnickych resp. fyzickych oséb,
ani na zaklade iného pravneho vztahu. Uvedené vydavky nebudu povaZované za

- <4
opravnene 6.

Do podpolozky 3.3.1 (doplnit’ nazvy funkcii/poloziek odborného personalu podla aktivit
projektu) je mozné zaclenit’ personal zastreSujuci odbornu ¢ast’ predmetnej aktivity. V pripade
potreby je mozné ho roz€lenit' na vSeobecny vyucovaci, Specificky vyufovaci, expertny
a vedecko-vyskumny. Medzi pozicie vSeobecného vyucovacieho (cudzie jazyky, kurzy IKT,
ECDL, PC kurzy, manaZérske zru¢nosti, poradenstvo, uctovnictvo, priprava pre vstup na trh
prace, ...) a Specifického vyu€ovacieho (Skolenia zamerané na pouzivanie novych technolégii,
inovativne Skolenia, Skolenia vyplavajice zo Specifickych potrieb vzdeldvania,...) patri lektor
a skolitel, medzi expertné a vedecko-vyskumné (tvorba metodologickych postupov,
hodnotenie systémov, informatizacia, inovativne formy vzdeldvania, nové technologie,
preklady) patri expert ametodik. V tejto podpolozke sa nerozpoctuji koordinac¢né
a administrativne ¢innosti, rovnako ¢innosti spojené s monitoringom projektu.

Polozka 3.4. Ostatné vydavky — priame zahiia vydavky vzniknuté pri realizacii predmetne;j
aktivity projektu. Ide hlavne o vydavky na najom priestorov sluziaceho k vykonu predmetne;j
aktivity, najom alizing majetku ainé relevantné vydavky nevyhnutné na realizaciu
predmetne;j aktivity tla¢ publikécii ur€enych pre dant aktivitu.

Do podpolozky 3.4.1. ndjom priestorov na realizdciu aktivity 3je mozné zaclenit’ vydavky na
najom priestorov vyuzivanych pre predmetnt aktivitu projektu. Ziadatel' musi jednoznacne

“® Dané obmedzenie sa netyka autorského zékona, Ziadatel moZe uzatvorit so svojim zamestnancom zmluvu
podl'a autorského zékona, vydavok bude opravneny len v tom pripade, ked’ predmetom zmluvy bude vytvorenie
hmotného diela, napr. vytvorenie ucebnej pomdcky, fotografického diela a pod. nie koordinacia projektu,
zabezpecenie prednasky a ziadatel' vie jednoznacne preukazat’, ze ¢innosti stivisiace s hotovenim diela boli
vykonané uvedenym zamestnancom mimo jeho bezZného pracovného ¢asu. Takto vykonana praca (na zéklade
autorského zakona) sa zapocitava do limitu dodavok z priamych vydavkov.
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preukazat’ sposob vypoCtu pomernej Casti v pripade, ak okrem danej aktivity realizovane;j
vramci projektu uskutoCiiuje aj ini Cinnost' alebo iné aktivity projektu. Pri vypocte
proporciondlnej Casti vydavkov musi ziadatel' pouzit’ overitelny a objektivny ukazovatel’,
napriklad pomer medzi aktivitou projektu ainymi aktivitami vramci projektu
alebo celkovymi aktivitami vykonavanych v predmetnych priestoroch (ak ide o homogénne
aktivity vramci organizacie ziadatela), na zaklade ktorého sa vypocita pomerna cCast
z vydavkov na ndjom priestorov. Jednotka pri kalkulacii tejto podpolozky méze byt m?
hodina, mesiac, rok, projekt ainé. V komentari rozpoétu sa zadefinuje o aké priestory sa
jedna, rozlohu, na ¢o budu slazit’ a podobne.

Do podpolozky 3.4.2. ndjom ostatného majetku a lz’zing47 je mozné zaclenit ndjom a
operativny lizing (predmet lizingu sa po skonceni prendjmu spravidla vracia prenajimatelovi),
ktory je jednou z foriem ziskavania a financovania hnutel'ného alebo nehnutel'ného predmetu
za pevne stanovené najomné na vopred stanovenu dobu. Opravnenost’ lizingu sa viaze na
podmienku, ze predmet lizingu je po splneni podmienok mozné povazovat za opravneny
vydavok. Pokial' nie je predmet lizingu vyuzivany iba pre ucely aktivity projektu, je
opravnend iba alikvotna cast’ lizingovych splatok za prisluSné obdobie. Pri takomto type
lizingovych zmliv ndjomca - ziadatel’ musi preukazat’, Ze zmluva bola najhospodarnejSou
metodou k ziskaniu zariadenia, tj. vyuZitie operativneho lizingu musi byt financne
najvyhodnej$im rieSenim pre projekt. V pripade, ze ziadatel' nepreukdze najhospodarnejSiu
moznost’ v suvislosti s implementaciou projektu, bude dany vydavok v celom rozsahu
posudeny ako neopravneny. Nemdze teda byt prekrocend trhova hodnota predmetu lizingu,
resp. ndjmu, aby bola dodrZzand zisada hospodarnosti. V zmysle vysSie uvedeného su
neopravnenymi vydavkami najmé: dane a ostatné financné vydavky najomcu - Ziadatel'a ako i
splatky stvisiace s operativnym lizingom, ktoré sa nevzt'ahuji k dobe realizécie projektu.
V komentari ziadatel zadefinuje ucel pouzitia predmetu ndjmu, lizingu v prepojeni na
prisluSnu aktivitu vratane uvedenia metodiky vypocltu relevantnej casti opravnenych
vydavkov. Jednotka pri kalkulacii tejto podpolozky moze byt projekt a iné.

Ziadatel' moze vytvorit' aj dal$ie rozpoétové polozky nevyhnutné na realizaciu predmetnej
aktivity za predpokladu dodrziavania zdsad hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti
a jednoznacného prepojenia vydavku s projektom.

Polozka 3.5. Podpora frekventantov zahina vydavky na stravovanie, ubytovanie vratane
internatneho ubytovania, cestovné, ob&erstvenie* poskytnuté v ramci skoleni max. do vysky
1 000 EUR® na projekt za podmienky, 7e¢ nesmie byt poskytnuté sicasne v ten isty defi
s vydavkom na stravné (napr. pre odborny persondl, frekventantov) a zaroven nesmie
presiahnut’ vysku stravného pri tuzemskych pracovnych cestach v ¢asovom pasme od 5 do 12
hodin na osobu/den podla opatrenia Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenske;j
republiky o sumach stravného, vydavky na $koliaci material a iné. V pripade uvedenych
cestovnych vydavkov, ubytovania a stravného musi byt ich vyska obvykla v mieste ich
vzniku a je nevyhnutné, aby z hl'adiska finan¢nej efektivnosti bola vyuzita najlepsia dostupna
moznost’, maximalne vSak do vysky v stlade s opatreniami uvedenymi v zakone ¢. 283/2002

7 Je potrebné rozlisovat’ medzi najmom, lizingom (kratkodoby najom) a finanénym prenajmom.

“8 Za obcerstvenie sa povazuje - kéva, &aj, cukor, nealkoholické napoje, sladké a slané pedivo a oblozené
chlebicky. Ostatné vydavky spojené s ob&erstvenim ako aj vydavky na ob&erstvenie, ktoré nespliiajii podmienky
uvedené vysSie, sa povazuju za neopravnené.

* Vy¥ka ob&erstvenia sa kumuluje, aby bol dodrzany limit 1 000 EUR/projekt (napr. konferencie, seminar,
pracovna porada).
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Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov. Cestovné vydavky frekventantov
sa budi preplacat’ maximalne do vysky ceny cestovného listka pravidelnej verejnej dopravy™.

Podpolozka 3.5.1. ubytovanie, stravné diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania zahina
cestovné, stravné a ubytovanie frekventantov (cena max. do vysky 50 EUR/noc/osoba za
podmienky, Ze uvedena cena zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a ¢ase (tuzemska
cesta)). V uvedenej podpolozke je mozné zahrnit' aj zahrani¢né cesty v zmysle zakona ¢.
283/2002 Z. z. 0 cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

V pripade pouzitia cestného motorového vozidla je mozné cestovné uznat za opravneny
vydavok maximdalne v sume zodpovedajucej cene cestovného listka pravidelnej verejnej
dopravy51 (na prepravu frekventantov je mozné vyuzit' aj ndjom dopravného prostriedku od
prepravcu pri splneni podmienky, ze vyska vydavkov neprekroc¢i sumu vydavkov pravidelnej
verejnej dopravy). V komentari ziadatel' zadefinuje zucastnena cielova skupinu, pocet 0sob,
ciel' cesty, frekvencia ciest, resp. podet (ako aj predpokladant dizku cesty) a podobne.
Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moze byt’ projekt a iné.

Podpolozka 3.5.2. skoliaci materidl, skoliace potreby obsahuje vydavky na Skoliaci material
VvV rdmci predmetnej aktivity. Patria sem pisacie potreby, naradie, Skolské pomocky, ucebnice,
publikacie alebo iné potreby v zavislosti od typu danej aktivity. V komentari ziadatel’ uvedie
o aky Skoliaci materiél ide, v akom mnozstve a na aky ucel bude vyuzivany (neuvadzajte v
tejto polozke obstaranie kancelarskeho papiera, tonerov, USB kl'icov a kalkulaciek). Jednotka
pri kalkulacii tejto podpolozky moze byt projekt, ks, subor a iné.

Podpolozka 3.5.3. prispevky pre frekventantov obsahuje vydavky na prispevky v ramci
predmetnej aktivity. Ide o finan¢né alebo vecné prispevky cielovej skupine alebo jej
niektorym ¢lenom. V komentari ziadatel' definuje o aky prispevok ide, v akej sume alebo
mnozstve a komu bude ur€eny. Jednotka pri kalkulacii tejto podpolozky moze byt projekt
ainé. Do podpolozky je mozné zahrnit aj nahradu mzdy vratane odvodov zamestnavatel'a
zucCastnenych osob (frekventantov). Jednotkou pri kalkulacii tohto vydavku (ndhrady mzdy)
modze byt’ projekt, mesiac, osobohodina. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky mimo nahrady
mzdy moZe byt projekt, ks, subor a iné.

Ziadatel moze vytvorit' aj dalsie rozpodtové podpolozky a podpodpolozky nevyhnutné na
realizéciu predmetnej aktivity za predpokladu dodrZiavania zasad hospodarnosti, efektivnosti
a ucelnosti a jednoznaéného prepojenia vydavku s projektom.

Hlavna polozka ,,X. Riadenie rizik“

Tato hlavna poloZka sa viaze na aktivitu projektu ,,AX. Riadenie rizik*. Tato aktivita nie je
povinna (vznik tejto aktivity nemusi byt relevantny pre vSetky projekty) a je ju mozné vyuZzit’
iba na opravnené priame vydavky rozpoctu.

V ramci tejto aktivity si ziadatel’ ur¢i sumu (max. 5 % opravnenych vydavkov - priamych
a nepriamych vydavkov projektuSz), ktort Ziadatel' bude moct’ pouzit’ na vykrytie rizikovych
poloziek ur€enych v rozpocte, ak také polozky v rozpocte ziadatel’ identifikuje.

%0\ pripade vlaku bude akceptovana za opravneny vydavok cena listku vo vlaku pre II. triedu + miestenka.

%1 \/ uvedenom pripade bude hodnota cestovného listka verejnej dopravy uhradend iba vodicovi motorového
vozidla po predlozeni relevantnej dokumentécie, spolujazdcom hodnota cestovného listka verejnej dopravy
nebude uhradena.

%2 Napriklad ak suget priamych a nepriamych vydavkov na projekt je 100 jednotiek, tak rizikové prirdzka je 5
jednotiek. Celkové opravnené vydavky projektu su potom 105 jednotiek.
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Pouzitie tejto polozky musi ziadatel' relevantne zddvodnit, aby nedochadzalo
k nehospodarnemu a neefektivnemu vyuzivaniu verejnych prostriedkov (nadhodnotenie
rozpoc¢tovych poloziek bez toho, aby boli zdovodnené relevantné rizikd v danych polozkach)
pri dodrzani stanovenych limitov pre tvorbu rozpoctu.

V komentari rozpoc¢tu ziadatel' zdovodni pouzitie podpolozky, resp. podpodpolozky na
vykrytie pripadnych strat a vo formulari rozpoctu ich oznaci symbolom X v stlpci Rizikové

polozky.

Postup pri vypliiani rozpo&tu:

K jednotlivym aktivitam projektu prirad’te zdroje, ktoré oceiite a preneste do rozpoctu. Pre
kazda aktivitu existuje samostatnd hlavna polozka, polozka ajej podpolozky (pripadne
podpodpolozky).

Casti rozpo¢tu Al a A2 maji jasne stanoveni $truktiru, ako sa majii rozpo&tovat'.

Cast’ rozpoétu A3 (vratane) a dalej si uz stanovujete Struktiru aktivit individudlne podla
povahy vasho projektu. Podl'a toho kolko aktivit vytvorite v podrobnom opise projektu je
potrebné vytvorit’ aj taky pocet hlavnych poloziek v rozpocte.

Aktivity, ktoré tymto spésobom nezahrniete do rozpo¢tu nebudii moct’ byt’ financované
V ramci projektu a budete ich musiet’ zrealizovat’ z vlastnych zdrojov.

Hlavné polozky v rozpocte pre ¢ast’ rozpoctu A4 a vysSie, oznacujte 4. Nazov konkrétnej
aktivity, 5. Nazov konkrétnej aktivity, 6. Nazov konkrétnej aktivity, atd’..

Do rozpoctu je mozné pridavat’ d’alSie podpolozky (podpodpolozky), ktoré obsahovo patria do
predmetnej poloZky a hlavnej polozky.

V stipci A uvadzate &islo polozky, podpolozky (podpodpolozky). Kazda polozka, podpolozka
(podpodpolozka) musi mat’ unikatne ¢islo. Ak pridavate vase vlastné podpolozky, pokracujete
v ¢islovani vzostupne podla ¢isla predchadzajucej podpolozky.

Vstipci B sa nachddza nazov polozky, podpolozky (podpodpolozky). Z hladiska
opravnenosti vydavkov je dolezité, ako presne pomenujete rozpoctova podpolozku
(podpodpolozku). Je dobré volit' vystizné nazvy podpoloZiek, neodporuca sa polozky
pomenovat’ prili§ konkrétne. Napr. podpolozka rozpoctu s nazvom ,,Vzdelavanie absolventov
v okrese Svidnik“ neumozni financovat vzdelavanie absolventov v susednom okrese
(podobne to je s inymi nazvami).

V stipci B1 sa nachadza é&iselnik opravnenych vydavkov (napr. ak projektovy manazér bude
pracovat’ na zaklade pracovnej zmluvy tak sa uvedie do stipca B1 oznagenie 610620). Kazda
podpolozka (podpodpolozka) musi obsahovat’ kdd z ¢iselnika opravnenych vydavkov (priloha
Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 — 2013). Do skupiny vydavkov
610620 ,,0Osobné naklady* st zarad'ované platy, poistné a prispevky do poistovni vratane
starobného dochodkového poistenia, stvisiace s ¢innost'ou fyzickych osob na realizécii aktivit
projektu, ktoré su v pracovnom pomere, sluzobnom pomere a V Statnozamestnaneckom
pomere k ziadatel'ovi/s vynimkou nahrad a odmien za pracovnt ¢&i sluzobnii pohotovost. V
skupine vydavkov 631XXX patria vydavky stvisiace s pracovnymi cestami zameStnancov
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V pracovnom, sluzobnom a V §tatnozamestnaneckom pomere k ziadatel'ovi v sulade s platnou
legislativou. Pre skupiny vydavkov 635XXX na udrzbu aopravy plati, ze udrzbou sa
spomal’uje fyzické opotrebenie, predchddza sa jeho nésledkom a odstraiiuju sa drobnejsie
zéavady, opravou sa odstranuje Ciastocné fyzické opotrebenie alebo posSkodenie majetku za
ucelom uvedenia do predchadzajuceho alebo prevadzkyschopného stavu. Do skupiny
vydavkov 64XXXX sa napriklad zarad’'uji vydavky Ziadatela transferované zdravotnickym
zariadeniam (tretim stranam) v rdmci projektov opatrenia 2.2.;

V stipci C sa nachddza nazov jednotky. Pri voleni ndzvu jednotky vychadzajte z inStrukcii,
ktoré sa nachadzaju v prehlade poloziek rozpoctu a podmienkach pre jednotlivé typy
vydavkov. Zvolené jednotky su v plnej miere pre implementaciu zavdzné a ich zmeny je
mozné realizovat’ len na zéklade pisomnej Ziadosti o zmenu, ktorda sa schvaluje formou
dodatku k zmluve.

V stipci D uved'te pocet jednotiek

Vstipci E uvedte maximalnu jednotkovii cenu. Pri kalkulovani vydavkov projektu je
potrebné zohl'adnit’ aj mozné zmeny cien v budiicnosti.

Stipec F sa pocita automaticky. Vydavky zaokrahlovat matematicky maximalne na dve
desatinné miesta.

V stipci G uved'te komentar, ako ste rozpoétovali dant polozku, blizsie $pecifikujte obsah
danej podpolozky (podpodpolozky). V pripade, ak v komentari polozky neuvediete
sprievodné vydavky k danému vydavku, nebudu tieto vydavky neskor preplatené. Napr. pri
nakupe knizného fondu si mézete v komentari uviest’ ,,vratane postovného a balného.*

V stipci rimska I Ziadatel’ ozna&i, ku ktorym aktivitam uvedenym v podrobnom opise
projektu sa viaze konkrétna rozpoctova podpolozka (je moZné vramci jednej
rozpoctovej podpolozky definovat’ aj viacero aktivit - napriklad podpolozka 2.1.1.
Stolny pocita¢ alebo notebook —1.1.,1.2.,2.2.).

V stipci rimska IT rozpottu Ziadatel oznali symbolom X, ktoré rozpoétové polozky
Z hPadiska implementacie projektu povaZuje za rizikové.

Ziadatel pri vy¢islovani nepriamych vydavkov si najskér stanovi vysku priamych
vydavkov na projekt (hlavna polozka 3. a vysSie — 4., 5. a d’alej a hlavna polozka 2.
s vynimkou tych rozpoctovych poloziek (alebo podpoloziek, podpodpoloziek), ktoré sa
vyuZivaji na riadenie a administraciu projektu a rovnako je potrebné vylucit’ hlavni
polozku Riadenie rizik), zZ ktorych vypocita 20 % limit pre nepriame vydavky projektu.

Subdodavka (subdodavatel’ské zmluvy):

Vydavky stvisiace so subdodavkou nie su opravnené, ak:

-subdodéavka neprinadsa navySenie pridanej hodnoty projektu,

-subdodavky uzatvorené so sprostredkovateI'mi alebo poradcami, v ktorych je cena
definovand ako percentudlna sadzba z celkovych (alebo z casti) opravnenych vydavkov
projektu, pokial’ tito cena nie je potvrdend prijimatelom odkazom na skutoéni hodnotu
poskytnutej prace ¢i sluzby.
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Ziadatel, resp. prijimatel’ je povinny poskytniit’ opravnenym organom podl’a nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuji v§eobecné ustanovenia o Europskom
fonde regiondlneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a Kohéznom fonde a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 vsetky potrebné informacie suvisiace so subdodavkou
(zahfna aj informacie od dodavatel'ov, subdodéavatel'ov ako je napriklad cenové kalkulacia
tovaru, sluzby alebo prace).

UPOZORNENIE:

Ziadatel uvedie v rozpolte len oprdvnené vydavky podPa  aktuilnej Vyzvy na
predkladanie Ziadosti o nendvratny finanény prispevok (napr. ak zariadenie/vybavenie nie
je opravneny vydavok vramci Vyzvy, Ziadate’ ho neméZe uviest’ ako opravneny
vydavok™ - ak predmetny vydavok uvedie, bud tieto vydavky povaZované automaticky
za neopravnené), v ktorej su definované opravnené vydavky.

Vydavky podliehaji schvaleniu RO/SORO. To, Ze vydavok bude predbezne schvaleny,
eSte neznamena, Ze musi byt’ aj nasledne preplateny zo strany RO/SORO.

Percentualny limit na nepriame vydavky sa sleduje na urovni reialneho cerpania
opravnenych priamych vydavkov rozpo¢tu projektu (skuto¢ne uhradenych vydavkov).
Percentuilne limity na dodavky, zariadenie/vybavenie a rizikova prirazka sa sleduju na
urovni zmluvy o NFP (nie na Grovni realneho ¢erpania jednotlivych vydavkov).

Clenenie pozicii a limitov pri personalnych vvdavkoch dopytovo-orientovanvch
projektov

1. Odborny personal:

1.1 Lektor, $koliteP (nevztahuje sa na pripravu na lektorovanie)®*:

%% Ak uvedena polozka bola v rozpoéte formulara je mozné tuto polozku vymazat' alebo ju uviest' s nulovou
hodnotou.

* Priprava na lektorovanie je neopravnenou aktivitou z pohl'adu opravnenosti vydavkov, t.j. opravnené vydavky
sa posudzuju iba vo vztahu samotnému vykonu lektorovania, resp. prednasania (lektorovi bude preplateny iba
odlektorovany ¢as bez pripravy na lektorovanie a inych podpornych aktivit). Napriklad lektor odlektoruje 8
hodin (1 hod. = 60 mintt), tak sa mu uhradi z projektu spolufinancované¢ho z ESF 8 odlektorovanych hodin bez
ohladu na dizku pripravy na lektorovanie. Ak odlektorovana hodina trvd menej alebo viac ako 60 minit tito
skutocnost’ je nutné uviest v komentari rozpoctu projektu, aby bolo mozné vykazat Cas prepocitany na
standardna 60 minatova dizku, nakolko jednotkova cena za lektorovanie je uréend na 60 minut. V pripade
zamestnancov (najméd pedagogicki zamestnanci) vykonavajlicich pedagogicka alebo vzdelavaciu ¢innost
(vratane vzdelavania dospelych) v pracovnom pomere (pracujuci na zéklade pracovnej zmluvy), je priprava na
samotné vyucovanie alebo prednasanie opravnenou aktivitou, avSak musi byt dodrzané nasledovné pravidlo -
rozsah pripravy na vyucovanie alebo prednasanie nemdze presiahnut’ polovicu hodinovej vymery vyucovania
ako opravnenej aktivity, pricom hodina na pripravu na vyucovanie sa pocita ako 60 minut (napr. pedagdg oduci
4 vyucovacie hodiny (1 vyucovacia hodina trva 45 minat) za mesiac pre projekt, priprava na vyucovanie moze
trvat’ max. 2 hodiny. za mesiac na projekt. Celkovy odpracovany Cas pre projekt je potom 4 vyucovacie hodiny *
45/60 + 2 hodiny pripravy = 5 hodin).
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Vzdelavacie programy — skupina 1

Cudzie jazyky
PC kurzy, kurzy IKT, ECDL

Vyucba tradi€nych remesiel... a iné

Typ zmluvného vzt'ahu
Zakonnik prace, zakon

0 Statnej/verejnej sluzbe: TPP,
VPP

Zakonnik prace: dohody

0 pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru

Obchodny zakonnik, Autorsky
zakon, ob¢iansky zakonnik

Iny typ zmluvného vzt'ahu

Limit hodinovej sadzby (60 minut)
max. 10 EUR

+ odvody zamestnavatela

+ cestovné nahrady

max. 10 EUR

+ odvody zamestnavatel’a

+ cestovné nahrady

max. 20 EUR
(v cenu su zaratane aj ostatné vydavky, ktoré

vzniknu dodavatel’ovi pri poskytnuti danej sluzby tj.

cestovné, stravné, ubytovanie a pod.)
napr. prikazna zmluva

Vzdelavacie programy — skupina 2
Manazérske zruénosti, podnikatel'ské zru¢nosti, kI'i¢ové kompetencie
Odborné kurzy v oblasti financii, praca, dani a iné odborné kurzy

Priprava pre vstup na TP

Lektorské ¢innost’ pre praktickt cast’ vzdelavacieho programu $pecializa¢ného Stadia (opatrenie 2.2.)
Vzdelavanie s povinnou licenciou psycholdga, kariérne poradenstvo, socialne poradenstvo

Komunikaéné zruénosti ... a iné

Poznamka v pripade e—learningového vzdeldvania sa uplatiiuje skupina, podla toho, aky typ

vzdeldvania sa jedna.

[Typ zmluvného vztahu

Limit hodinovej sadzby (60 miniit)

7Zakonnik prace, zakon
0 Statnej/verejnej sluzbe: TPP,
VPP

max. 13,50 EUR
+ odvody zamestnavatel’a

+ cestovné nahrady

7 akonnik prace: dohody
0 pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru

max. 13,50 EUR
+ odvody zamestnavatel’a

+ cestovné nahrady

Obchodny ziakonnik, Autorsky
zakon, obc¢iansky zakonnik

max. 27 EUR

(v cenu su zariatane aj ostatné vydavky, ktoré
vzniknu dodavatelovi pri poskytnuti danej sluzby
tj. cestovné, stravné, ubytovanie a pod.)
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IIny typ zmluvného vztahu |napr. prikazna zmluva

1.2 Expert, metodik

So zameranim napr.:

Tvorba metodologickych postupov

Hodnotenie systémov

Informatizacia

Inovativne formy vzdelavania

Nové technoldgie... a iné

Expertizy a posudky vypracovanych metodickych a odbornych materialov

Typ zmluvného vztahu Limit hodinovej sadzby (60 mint)
Zakonnik prace, zakon max. 13,50 EUR

0 Statnej/verejnej sluzbe: TPP, + odvody zamestnavatel’a

VPP + cestovné nahrady

Zakonnik prace: dohody max. 13,50 EUR

0 pracach vykonavanych mimo + odvody zamestnavatel’a
pracovného pomeru + cestovné nahrady

Obchodny zakonnik, Autorsky max. 27 EUR

zakon, ob¢iansky zakonnik (v cenu su zaratane aj ostatné vydavky, ktoré vzniknu
dodavatelovi pri poskytnuti danej sluzby tj. cestovné,
stravné, ubytovanie a pod.)

Iny typ zmluvného vzt’ahu napr. prikazna zmluva

VSeobecné pokyny

Mimoriadne kvalifikovany tuzemsky odborny personal méze mat’ v ojedinelych pripadoch
vysSie ohodnotenie, ak si to povaha projektu a ndrocnost’ témy vyzaduje. Je potrebné ziskat’
ohodnotenie na zaklade viacerych ponik na trhu a schvalenie tejto sadzby na zaklade
zivotopisu experta (ziadatel na zéklade Zivotopisu experta jednoznacne preukdze potrebu
tohto experta pre potreby projektu a zaroven je nutné preukazat’ potrebnu kvalifikaciu daného
experta - v Zivotopise sa uvedu napr. citacie SCI v zahrani¢nych karentovanych €asopisoch
(bez autocitacii); pocet patentov, vynalezov, Gzitkovych vzorov v SR a v zahraniéi; publikacie
uverejnené v zahrani¢nych karentovanych casopisoch za obdobie poslednych 5 rokov,
referencie (lupozornenie: samotny vedecko-pedagogicky titul alebo prax v odbore s iba
podpornymi prostriedkami na preukazanie potrebnej kvalifikacie!)), ktory je priloZeny
k Ziadosti 0 nenavratny finan¢ny prispevok (na zaklade zivotopisu experta je mozné v procese
hodnotenia Ziadosti o NFP schvalit, znizit' alebo zamietnut’ uvedent jednotkovu cenu pre
danu rozpoctovu polozku. Ak v Zivotopise experta nebude preukazana potrebna kvalifikacia,
jednotkova cena na danu rozpoctovu polozku bude zamietnuta, resp. zniZend v ramci
hodnotiaceho procesu). Maximalna hodinova sadzba neméze prekro¢it’ vysku 43,50 EUR™.
(Uvedend hodnota je konecna auz nie je ju mozné dalej zvySovat, nad uvedenii hodnotu
vznikaju neopravnené vydavky).

Externi dodavatelia sluzby/lektori (uzavrety pravny vzah mimo pracovnopravnych
alebo obdobnych noriem, napr. obchodny zakonnik):

% Ak personil bude mat uzatvoreny pracovnopravny vztah s prijimatefom, cena zahffia aj odvody za
prijimatela. Nahrady v zmysle zakona o cestovnych nahradach je mozné rozpoctovat ako samostatna
rozpoc¢tovu podpolozku. V pripade, ak odborny personal bude mat’ uzatvoreny iny ako pracovnopravny vztah s
prijimatelom (napr. obchodny zakonnik) cena je konec¢na, t.j. vSetky d’alSie suvisiace vydavky st zahrnuté v
cene prace/hod. Samostatne rozpoctované dalSie vydavky nie st opravnenym vydavkom.
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o vydavky napriklad na cestovné, stravné, ubytovanie, telefébn - st zahrnuté v cene
prace/hod.. Samostatne rozpoctované cestovné nahrady a ostatné suvisiace vydavky ako
rozpoc¢tové podpolozky v projekte nie su opravnenym vydavkom.

Interni zamestnanci/lektori (pravny vztah na zaklade pracovnopravnych alebo

obdobnych noriem):

o do maximalnych cien nie su zahfiané odvody zamestnavatela, ide len o hrubi mzdu
Zamestnancov;

o o0dvody za zamestnavatel’a,

o vydavky na cestovné, stravné (sluzobné cesty), ubytovanie — je ich potrebné rozpoctovat’
na konkrétne polozky a podpolozky podl'a priruc¢ky na tvorbu rozpoctu;

o je potrebné respektovat’ celkovi cenu prace (hruba mzda + odvody za zamestnavatel'a) pre
dany druh price a dany region (potrebné hlavne reSpektovat’ limity v pripade
zamestnancov verejnej spravy — zakonné obmedzenia, napr. zdkon ¢. 553/2003 Z. z.
0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme).
Vo formulari rozpo¢tu ziadatel' uvedie hrubu mzdu a odvody za zamestnavatel'a v jednej
rozpoctovej polozke.

Priklad (Iektor na ru¢né prace hruba mzda 5 EUR/hodina + odvody + nahrady podl'a zakona).
V polozke personélne néklady je potrebné rozpoctovat’ len hrubu mzdu +odvody.

Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru:

v odmene nie st zahrnuté odvody ani cestovné, stravné (sluzobna cesta) a ubytovanie. Len
odmena pre ,,dohodéara®“. Odvody (napr. zdkon o socidlnom poisteni) a nahrady (podla
zéakona o cestovnych nahradach) budi uhradené v pripade dodrzania platnej legislativy.

Priklad (lektor na ru¢né prace hruba mzda 5 EUR/hodina + odvody zamestnavatel’a + nahrady
podl'a zékona o cestovnych ndhradach).
V polozke personalne néklady je potrebné rozpoc¢tovat’ len hrubu mzdu +odvody.

V pripade, ak Ziadatel’ poskytuje dany typ odbornej ¢innosti, resp. sluzieb aj v ramci
beznej neprojektovej cinnosti, nie je mozné vramci projektu pre dand cinnost’
rozpoctovat’ vysSiu hodinovu sadzbu. Napriklad ucitel’ na vysokej Skole ma brutto sadzbu
6,64 EUR na vzdelavanie v ramci beZznej Cinnosti (hlavny pracovny pomer) a 13,28 EUR
v ramci projektu na obdobné vzdelavanie na dohodu o vykonani prace. Ziadatel' sa dopustil
nasledovnej chyby — sadzba na projekt je dvojnasobné v porovnani s normalnou sadzbou za
hodinu pre obdobnti ¢innost’ pri porovnani projektovej abeznej ¢innosti. Z pohladu
opravnenosti vydavkov je mozné pri zisteni tejto chyby uznat’ za opravneny vydavok zo 13,28
EUR max. 6,64 EUR + odvody zamestnavatel'a a cestovné nahrady. Avsak ak zamestnanec
uzatvori so zamestnavatelom (ziadatel') dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru na zhodnl pracovnu &innost™® (ako priklad uvedeny vyssie), ktor zamestnanec
vykonava v pracovnom pomere U tohto zamestndvatel'a (Ziadatel'), vydavky uhradené na
zaklade takto uzatvorenych dohdd budu uznané ako neopravnené v plnom rozsahu.

Zahrani¢ny personal: vydavky spojené sich zabezpeCenim sa budi posudzovat
individudlne, podl'a $pecifickosti a zamerania projektu. Maximalne vydavky na osobohodinu

% Rozlisovacim znakom pri porovnavani ,&i ide o zhodnu ¢innost’, je na aky druh prace (pracovna ¢innost’) bol zamestnanec
prijaty na pracovny pomer a zaroven aky je vysledok prace v pripade dohody o vykonani prace, resp. ako je stanovena
pracovna ¢innost' v pripade dohody o pracovnej Cinnosti. Za rozliSovaci znak sa nepovazuje, Ze zamestnanec pracuje na
projekte.
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moZu predstavovat’ &iastku 110 EUR na osobohodinu®’. (Uvedena hodnota je kone&na a uz
nie je ju mozné d’alej zvySovat).

Je potrebné oddvodnit’ pouzitie zahranicného vyskumného personalu na aktivite. V pripade,
ze zahrani¢ny odborny personal bude vyuzity na aktivitu, ktora svojim vysledkom a kvalitou
vystupu nebude dostatocna, bude kratend vyska odmeny, resp. mzdy na vysku tuzemského

vyskumného pracovnika.

2. Riadiaci/administrativny/iny personal

Rozpottova poloZka Pracovny pomer>® Dohody® Faktira®

Kategoria 1 — riadiace ¢innosti
a kvalifikované podporné ¢innosti

+ odvody zamestnavatela,
nahrady podla zékona

0 cestovnych nahradach

V zmysle platnych max.
limitov

+ odvody zamestnavatel'a,
nahrady podla zékona

0 cestovnych nahradach

V zmysle platnych max.
limitov

kone¢na fakturovana suma
za 1 hodiny prace, bez
naroku za d’alSie ndhrady

Hodinova sadzba (60 miniit) Hodinova sadzba (60 mintt) Hodinova sadzba (60
minut)
Projektovy manazér max. 9 EUR/h max. 9 EUR/h max. 17 EUR/h
Finan¢ny manazér max. 9 EUR/h max. 9 EUR/h max. 17 EUR/h
Koordinator odbornej aktivity max. 9 EUR/h max. 9 EUR/h max. 17 EUR/h

Kategoria 2 — kvalifikované podporné
¢innosti

+ odvody zamestnavatel'a,
nahrady podl'a zdkona

0 cestovnych nahradach

V zmysle platnych max.
limitov

+ odvody zamestnavatel’a,
nahrady podl'a zdkona

0 cestovnych nahradach

v zmysle platnych max.
limitov

konecna fakturovana suma
za 1 hodiny prace, bez
naroku za d’al$ie nahrady

udrzba informacénych systémov

Hodinova sadzba (60 mintit) Hodinova sadzba (60 mintt) Hodinova sadzba (60
minut)
Manazér publicity max. 9 EUR/h max. 9 EUR/h max. 17 EUR/h
Manazér monitoringu max. 9 EUR/h max. 9 EUR/h max. 17 EUR/h
Verejné obstaravanie max. 9 EUR/h max. 9 EUR/h max. 17 EUR/h
Uttovnictvo projektu max. 9 EUR/h max. 9 EUR/h max. 17 EUR/h
Programovanie webstranok, portalov a max. 9 EUR/h max. 9 EUR/h max. 17 EUR/h

Kategoria 3 — administrativne ¢innosti
a technické ¢innosti

+ odvody zamestnavatel'a,
nahrady podl'a zdkona

0 cestovnych nahradach

v zmysle platnych max.
limitov

+ odvody zamestnavatel'a,
nahrady podl'a zdkona

0 cestovnych nahradach

v zmysle platnych max.
limitov

koneéna fakturovana suma
za 1 hodiny prace, bez
naroku za dalie nahrady

Hodinova sadzba (60 mintit) Hodinova sadzba (60 mintt) Hodinova sadzba (60
minit)
Asistent projektového manazéra max. 7 EUR/h max. 7 EUR/h max. 14 EUR/h
Asistent finanéného manazéra max. 7 EUR/h max. 7 EUR/h max. 14 EUR/h
Asistent manazéra publicity max. 7 EUR/h max. 7 EUR/h max. 14 EUR/h
Asistent koordinatora odbornej aktivity max. 7 EUR/h max. 7 EUR/h max. 14 EUR/h
Asistent manazéra monitoringu max. 7 EUR/h max. 7 EUR/h max. 14 EUR/h
Administrativny pracovnik max. 7 EUR/h max. 7 EUR/h max. 14 EUR/h

V pripade projektov, ktoré trvaju viac ako 12 mesiacov nie je vhodné vyuzivat'" dohody
0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru®, nakolko sa jedna o dlhodobu &innost

5" Ak zahraniény personal bude mat uzatvoreny pracovnopravny vztah s prijimatelom, cena zahffia aj odvody za prijimatela.
Nahrady v zmysle zdkona o cestovnych nadhradach je mozné rozpoctovat’ ako samostatnu rozpoctovi podpolozku. V pripade,
ak zahrani¢ny personal bude mat’ uzatvoreny iny ako pracovnopravny vzt'ah s prijimatelom (napr. obchodny zakonnik) cena
je konecna, t.j. vSetky d’alSie suvisiace vydavky st zahrnuté v cene prace/hod. Samostatne rozpoctované d’alsie vydavky nie
su opravnenym vydavkom.

8 Pracovnopravny vztah na zaklade zakonnika prace alebo obdobnej pracovnopravnej normy (napr. zakon o Statnej sluzbe)..
% Dohody 0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
8 Obchodny zakonnik, ob&iansky zakonnik, autorsky zakon alebo iny vieobecne zavizny pravny predpis — zmluvné vzt'ahy
mimo pracovnopravnych vztahov.
% Dohoda 0 vykonani prace musi byt urend vysledkom prace napr. vytlait 100 ks manualu. Dohoda o
pracovnej ¢innosti, dohoda o brigadnickej praci Studentov- ide o0 prileZitostni ¢innost’ vymedzena druhom
prace, zatial' ¢o pracovna zmluva (pracovny pomer) obsahuje odlisné nalezitosti zakonnika prace, podstatny
znak opakujuca sa ¢innost,, ktora nema prilezitostny charakter, (priklad dohody o pracovnej ¢innosti - predmet:
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vykonavanu na projektoch a nie je to z hl'adiska potrieb zamestnavatel'a vynimoc¢na situacia,
Vv tomto pripade je nutné uvedené Cinnosti predovsetkym vykondvat’ v pracovnom pomere,
hlavne u riadiaceho, administrativneho a iného personalu. V pripade, ze bude nutné vyuzit
dohody 0 vykonani prace z dovodu prekazky v praci na strane zamestnanca (choroba, traz)
Vv rozsahu napr. 3 mesiace, je to mozné. V pripade, ked’ niekto bude zneuzivat’ danti moznost’
aucelovym obmienanim subjektov bude poruSovat’ usmernenic RO/SORO, budu vsetky
vydavky prehodnotené ako neopravneng.

Poznamka:

Ak pracovny vykon je odlisny od bezného 60 mintatového ¢asu, jednotkova sadzba sa prispdsobi beznému 60
minitovému pracovnému ¢asu (napr. 45/60*hodinova (60 mintitova) sadzba).

Vzorec:
Sadzba za minitu = Maximalny limit / 60 min
Sadzba za 45 min hodinu = sadzba za mintutu x 45 min.

Upozornenie:

Jednotkové ceny zodpovedaju cenam za vvkonany druh prace (porovnavacou zakladiiou
moze bvt” napriklad hruba mzda pre obdobnu alebo zhodnii pracovnu cinnost’)
v danom mieste a ¢ase. Akékol’vek nadhodnotenie ceny, t.j. rozdiel medzi narokovanou
cenou (napr. podPa schvialeného rozpoctu) a realnou cenou (cena zodpovedajica
danému druhu price a v danom mieste a &ase napriklad podPa Statistického viradu SR)
bude automaticky vvhodnotené ako neopriavneny vvdavok.

Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru nemozZno uzatvarat’ na
¢innosti, ktoré su predmetom ochrany podla autorského zakona.

napr. lektorovanie 1x mesa¢ne (pokial’ nebudil dotknuté iné vSeobecno-zavizné pravne predpisy) v rozsahu 8
hodin a pod.).
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Clenenie pozicii a limitov pri personilnych vvdavkoch narodnych projektov

Vydavky budu financované z prostriedkov ESF do vysky:

Odborny personal®

Interni zamestnanci (so zamestnavatel'om maji uzatvoreni pracovnii zmluvu) - bude
refundovana hruba mzda + odvody za zamestnavatel’a na ziklade odpracovaného ¢asu
na projekte. Vypocet je ureny z priemernej hrubej mzdy zamestnanca v organizacii
(napriklad priemer hrubej mzdy v organizacii je 663,88 EUR) zvySeny maximalne o 20%
priemernej hrubej mzdy zamestnanca (priemerni hrubu mzdu v organizacii je mozné
rozdelit' napriklad na metodikov, pedagogicky, nepedagogicky personal organizacie), teda
priemerna mzda pre zamestnancov v projektovom time bude priemerne do 796,65 EUR.
Nie je vylucené, aby mali urCiti zamestnanci projektového timu napriklad 1 161,79 EUR
hrubi mzdu, ale nasledne iny ¢len projektového timu, bude mat’ nizsiu mzdu napriklad 431,52
EUR (teda v priemere je dodrzany limit v projektovom time na osobu 796,65 EUR v
organizacii).

Maximalna hranica na osobohodinu je 9 EUR (hruba mzda)®®. Zamestnavatelovi
(ziadatel'ovi) budt hradené nasledujiice vydavky na zamestnanca, ktory pracuje na 100 % na
projekt/projektoch u 1 Ziadatela: celkova cena prace v pripade pracovného pomeru (hruba
mzda, odvody za zamestnavatel'a), nahrady podl'a zakona o cestovnych nahradach.

Interni zamestnanci, ktori vykonavaji prace pre zamestnavatela v pracovnom pomere
a sucasne aj mimo pracovného pomeru bude refundované zamestnavatel’ovi - odmena za
dohody + odvody za zamestnavatela + nahrady podla zdkona o cestovnych nahradach.
Maximalny hodinovy limit pri dohodéach o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru
plati ako pri pracovnom pomere, t.j. 9 EUR osobohodina®.

Externi pracovnici - (osoby, ktoré nie s0 v ziadnom pracovno-pravnom vztahu
k organizacii). Dodavatelia - zmluvy uzavret¢ podla ustanoveni obcianskeho alebo
obchodného zakonnika, resp. inej pravnej normy mimo pracovnopravnych noriem.

Vydavky budii refundované max. do vysky 17 EUR na osobohodinu® a len na &as, ktory bude
priamo urceny na aktivitu.

Ostatné vydavky: cestovné, stravné, ubytovanie, telekomunika¢né poplatky a iné nebudu
refundované z dovodu zvysenej odmeny na osobohodinu.

82 Ppriprava na lektorovanie je neoprivnenou aktivitou z pohladu opravnenosti vydavkov, t.j. opravnené vydavky sa
posudzuju iba vo vzt'ahu samotnému vykonu lektorovania, resp. prednasania (lektorovi bude preplateny iba odlektorovany
¢as bez pripravy na lektorovanie a inych podpornych aktivit). Napriklad lektor odlektoruje 8 hodin (1 hod. = 60 minut), tak
sa mu uhradi z projektu spolufinancovaného z ESF 8 odlektorovanych hodin bez ohladu na diZku pripravy na lektorovanie.
Ak odlektorovana hodina trva menej alebo viac ako 60 mintt tuto skuto¢nost’ je nutné uviest’ v komentari rozpoctu projektu,
aby bolo mozné vykazat’ Gas prepoéitany na tandardnii 60 minatova diZku, nakolko jednotkova cena za lektorovanie je
uréend na 60 minut. V pripade zamestnancov (najmd pedagogicki zamestnanci) vykonavajicich pedagogicku alebo
vzdelavaciu ¢innost’ (vratane vzdeldvania dospelych) v pracovnom pomere (pracujici na zéklade pracovnej zmluvy), je
priprava na samotné vyucovanie alebo prednaSanie opravnenou aktivitou, avSak musi byt dodrzané nasledovné pravidlo -
rozsah pripravy na vyucovanie nemoéze presiahnut’ polovicu hodinovej vymery vyucovania alebo prednasania ako opravnenej
aktivity, pricom hodina na pripravu na vyucovanie sa pocita ako 60 minut (napr. pedagdg oduci 4 vyucovacie hodiny (1
vyucovacia hodina trva 45 minat) za mesiac pre projekt, priprava na vyucovanie moze trvat’ max. 2 hodiny. za mesiac na
projekt. Celkovy odpracovany ¢as pre projekt je potom 4 vyucovacie hodiny * 45/60 + 2 hodiny pripravy = 5 hodin).

% Hodina trva 60 minut, ak &innost’ trva kratsie ako 60 minut, alikvotne sa k tomu prepocita hodinové sadzba (napr. ak
prednaska trva 45 minut, tak zamestnancovi bude preplatené 45/60*hodinova sadzba.

% Hodina trva 60 minut, ak &innost’ trva kratsie ako 60 minut, alikvotne sa k tomu prepodita hodinové sadzba (napr. ak
prednaska trva 45 minut, tak zamestnancovi bude preplatené 45/60*hodinova sadzba.

% Hodina trva 60 minut, ak &innost' trva kratsie ako 60 minit, alikvotne sa k tomu prepogita hodinovéa sadzba (napr. ak
prednaska trva 45 mintt, tak zamestnancovi bude preplatené 45/60*hodinova sadzba.
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Poznamka:

e  Dané obmedzenie sa netyka autorského zakona, Ziadatel’ moZe uzatvorit’ so svojim zamestnancom
zmluvu podla autorského zakona, refundovany vydavok bude len v tom pripade, ked’ predmetom
zmluvy bude vytvorenie hmotného diela napr. vytvorenie uéebnej pomocky, fotografického diela
a pod., pri¢om ¢innost’ suvisiaca s vytvorenim diela (vratane hotového diela) nie je zhodna s jeho
pracovnou napliiou u daného zamestnavatela (potrebné dodavat’ zoznam zamestnancov Ziadatel’).

e Vydavky nebudi refundované z prostriedkov ESF v pripadoch, ked’ Ziadatel vyuZije na
zabezpecenie aktivit poskytnutie sluZieb alebo dodanie diel, resp. uzavrie iny zmluvny vzt'ah podla
ustanoveni obcianskeho alebo obchodného zakonnika medzi zamestnancom Ziadatela (aj
Statutarnym organom) a Ziadatel’'om.

e  Vydavky uhradené na zaklade autorského zakona sa zapocitavaju do limitu dodavok opravnenych
priamych vydavkov projektu (bez zapolitania rizikovej prirazky)!

Mimoriadne kvalifikovany tuzemsky odborny personal méze mat’ v ojedinelych pripadoch
vysSie ohodnotenie, ak si to povaha projektu a narocnost’ témy vyzaduje. Je potrebné ziskat
ohodnotenie na zaklade viacerych ponuk na trhu a schvélenie tejto sadzby na zaklade
zivotopisu experta (ziadatel na zéklade Zivotopisu experta jednoznacne preukdze potrebu
tohto experta pre potreby projektu a zaroven je nutné preukazat’ potrebnu kvalifikaciu daného
experta - v zivotopise sa uvedl napr. citacie SCI v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch
(bez autocitacii); pocet patentov, vynalezov, Gzitkovych vzorov v SR a v zahraniéi; publikacie
uverejnené v zahraniénych karentovanych casopisoch za obdobie poslednych 5 rokov,
referencie (lupozornenie: samotny vedecko-pedagogicky titul alebo prax v odbore su iba
podpornymi prostriedkami na preukazanie potrebnej kvalifikécie!)), ktory je prilozeny
k Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok (na zaklade zivotopisu experta je mozné v procese
hodnotenia Ziadosti o NFP schvalit, znizit' alebo zamietnut’ uvedenu jednotkovu cenu pre
dant rozpoctovu polozku. Ak v Zivotopise experta nebude preukdzana potrebna kvalifikacia,
jednotkova cena na dand rozpoctovi polozku bude zamietnutd, resp. zniZzend v ramci
hodnotiaceho procesu). Maximalna hodinové sadzba neméze prekro¢it’ vysku 43,50 EUR®.
(Uvedena hodnota je kone¢nd a uz nie je ju mozné d’alej zvySovat, nad uvedenti hodnotu
vznikaji neopravnené vydavky).

Zahrani¢ny personal: vydavky spojené sich zabezpeCenim sa budu posudzovat
individuélne, podl'a $pecifickosti a zamerania projektu. Maximalne vydavky na osobohodinu
moZu predstavovat’ &iastku 110 EUR na osobohodinu®’. (Uvedena hodnota je kone¢na a uz
nie je ju mozné d’alej zvySovat’, t.j. nad uvedent hodnotu vznikaji neopravnené vydavky).

Je potrebné odovodnit’ pouzitie zahranicného vyskumného personalu na aktivite. V pripade,
ze zahrani¢ny vyskumny persondl bude vyuZity na aktivitu, ktord svojim vysledkom
a kvalitou vystupu nebude dostatocnd, bude kratena vyska odmeny, resp. mzdy na vysku
tuzemského vyskumného pracovnika.

8 Ak personal bude mat uzatvoreny pracovnopravny vztah s prijimatelom, cena zahfiia aj odvody za prijimatela. Nahrady
v zmysle zdkona o cestovnych nahradach je mozné rozpoctovat' ako samostatni rozpoctovi podpolozku. V pripade, ak
odborny personal bude mat’ uzatvoreny iny ako pracovnopravny vzt'ah s prijimatelom (napr. obchodny zakonnik) cena je
konecna, t.j. vSetky d’alSie suvisiace vydavky su zahrnuté v cene prace/hod. Samostatne rozpoétované d’alSie vydavky nie st
opravnenym vydavkom.

87 Ak zahraniény personal bude mat’ uzatvoreny pracovnopréavny vztah s prijimatelom, cena zahffia aj odvody za prijimatela.
Nahrady v zmysle zakona o cestovnych nahradach je mozné rozpodétovat’ ako samostatnu rozpoc¢tovu podpolozku. V pripade,
ak zahrani¢ny personal bude mat’ uzatvoreny iny ako pracovnopravny vzt'ah s prijimatel'om (napr. obchodny zédkonnik) cena
je konecna, t.j. vSetky d’alSie suvisiace vydavky st zahrnuté v cene prace/hod. Samostatne rozpoctované d’alSie vydavky nie
su opravnenym vydavkom.
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2. Riadiaci a administrativny personal

Interni zamestnanci (so zamestnavatel'om maji uzatvoreni pracovnii zmluvu) - bude
refundovana hruba mzda + odvody za zamestnavatel’a na ziklade odpracovaného casu
na projekte. Vypocet je ureny z priemernej hrubej mzdy zamestnanca v organizacii
(napriklad priemer hrubej mzdy v organizécii je 663,88 EUR) zvySeny maximalne o 20%
priemernej hrubej mzdy zamestnanca (priemerni hrubi mzdu v organizécii je mozné
rozdelit’ napriklad na metodikov, pedagogicky, nepedagogicky personal organizacie), teda
priemerna mzda pre zamestnancov v projektovom time bude priemerne do 796,65 EUR.
Nie je vylucené, aby mali urCiti zamestnanci projektového timu napriklad 1 161,79 EUR
hrubui mzdu, ale nasledne iny clen projektového timu, bude mat’ niz§iu mzdu napriklad 431,
52 EUR (teda v priemere je dodrzany limit v projektovom time na osobu 796,65 EUR v
organizacii).

Maximalna hranica na osobohodinu je 9 EUR (hruba mzda)68. Zamestnavatel'ovi
(ziadatel'ovi) budt hradené nasledujiice vydavky na zamestnanca, ktory pracuje na 100 % na
projekt/projektoch u 1 Ziadatela: celkova cena prace v pripade pracovného pomeru (hruba
mzda, odvody za zamestnavatela), nahrady podl'a zakona o cestovnych nahradach.

Interni zamestnanci, ktori vykondvaji prace pre zamestnavatela v pracovnom pomere
a sucasne aj mimo pracovného pomeru bude refundované zamestnavatel’ovi - odmena za
dohody + odvody za zamestnavatela + ndhrady podla zdkona o cestovnych nahradach.
Maximalny hodinovy limit pri dohodéch o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru
plati ako pri pracovnom pomere, t.j. 9 EUR osobohodina®.

Poznamka:

e  Vydavky nebudu refundované z prostriedkov ESF v pripadoch, ked’ Ziadatel vyuZije na zabezpefenie
aktivit poskytnutie sluZieb, dodanie diel, resp. uzavrie iny zmluvny vztah podl'a ustanoveni ob¢ianskeho
alebo obchodného zikonnika medzi zamestnancom Ziadatel’a (aj Statutarnym orginom ) a Ziadatelom.

V pripade projektov, ktoré trvaji viac ako 12 mesiacov nie je vhodné vyuzivat dohody
0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru’®, nakol’ko sa jedné o dlhodobt ¢innost’
vykonavant na projektoch a nie je to z hl'adiska potrieb zamestnavatel'a vynimo¢na situécia, v
tomto pripade je nutné uvedené c¢innosti predovSetkym vykondvat' v pracovnom pomere,
hlavne u riadiaceho, administrativneho a iného personalu. V pripade, Ze bude nutné vyuzit
dohody o vykonani prace z dovodu prekazky v praci na strane zamestnanca (choroba, {iraz)
Vv rozsahu napr. 3 mesiace, je to mozné. V pripade, ked’ niekto bude zneuZivat’ danlt moznost’
a ucelovym obmienanim subjektov bude porusovat’ usmernenie RO, budu vsetky vydavky
prehodnotené ako neopravnené.

% Hodina trva 60 minut, ak ¢innost’ trva kratsie ako 60 minut, alikvotne sa k tomu prepocita hodinova sadzba
(napr. ak prednaska trva 45 minit, tak zamestnancovi bude preplatené 45/60*hodinova sadzba. V pripade, ak
V organizacii urCité pracovné pozicie (napr. riaditel’ organizacie) prekracuju limit uvedeny ako maximalny,
ziadatel’ preukdze priemernu hodinovi sadzbu, ktoru uvadza v projekte, uvedenych pracovnych pozicii, pricom
ziadatel’ zachova predpoklad o priemernej mzde zamestnancov v projektovom time.

% Hodina trva 60 minut, ak ¢innost’ trvé kratsie ako 60 minut, alikvotne sa k tomu prepocita hodinové sadzba
(napr. ak prednaska trva 45 mintt, tak zamestnancovi bude preplatené 45/60*hodinova sadzba)..

" Dohoda 0 vykonani prace musi byt urend vysledkom prace napr. vytlait 100 ks manualu. Dohoda o
pracovnej ¢innosti, dohoda o brigadnickej praci §tudentov- ide o0 prileZitostni ¢innost’ vymedzena druhom
prace, zatial' ¢o pracovna zmluva (pracovny pomer) obsahuje odlisné nalezitosti zakonnika prace, podstatny
znak opakujuca sa ¢innost,, ktora nema prilezitostny charakter, (priklad dohody 0 pracovnej ¢innosti - predmet:
napr. lektorovanie 1x mesa¢ne (pokial’ nebudil dotknuté iné vSeobecno-zavizné pravne predpisy) v rozsahu 8
hodin a pod.).
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Externi pracovnici - (osoby, ktoré nie si vziadnom pracovno-pravnom vztahu
k organizacii). Dodavatelia - zmluvy uzavret¢é podl'a ustanoveni obc¢ianskeho alebo
obchodného zakonnika, resp. inej pravnej normy mimo pracovnopravnych noriem.

Vydavky budi refundované max. do vyiky 17 EUR na osobohodinu™ a len na &as, ktory
bude priamo ur¢eny na aktivitu.

Ostatné vydavky: cestovné, stravné, ubytovanie, telekomunikacné poplatky a iné nebudu refundované
z dévodu zvysenej odmeny na osobohodinu.

Upozornenie:

Jednotkové ceny zodpovedaju cenam za vykonany druh prace (porovnavacou zakladiiou
moze bvt napriklad hruba mzda pre obdobnu alebo zhodnu pracovnui c¢innost’)
v danom mieste a ¢ase. Akékol’vek nadhodnotenie ceny, t.j. rozdiel medzi narokovanou
cenou (napr. podPa schvialeného rozpoctu) a realnou cenou (cena zodpovedajuca
danému druhu price a v danom mieste a &ase napriklad podPa Statistického duradu SR)
bude automaticky vvhodnotené ako neopravneny vvdavok.

Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru nemoZno uzatvarat’ na
¢innosti, ktoré si predmetom ochrany podla autorského zakona.

4.3 Prijem a registracia ziadosti o NFP

Prijem Ziadosti o NFP prebieha odo dna vyhldsenia vyzvy do jej uzavretia, ak RO/SORO
neurc¢i vo vyzve iny termin na predkladanie ziadosti o NFP.

Ziadosti o NFP si RO/SORO dorucované v elektronickej forme prostrednictvom verejnej
Casti ITMS a nasledne v pisomnej forme.

Pri zadavani ziadosti o NFP cez verejny portal ITMS je potrebné Ziadost o NFP najskor
odoslat’ a aZ po odoslani vytla¢it. Z dovodu zabezpecenia jednotnosti udajov v tlacenej a
elektronickej verzii ziadosti o NFP bol zavedeny v ITMS nasledovny bezpe¢nostny prvok: na
ziadosti o NFP, ktord je vytlatena eSte pred odoslanim, sa zobrazi napis "DRAFT". Takato
ziadost’ o NFP sa bude povazovat’ za neplatnu.

Nasledne po elektronickom odoslani Ziadosti o NFP Ziadatel’ cez verejna cast’ ITMS vytlaci
vyplnent ziadost' o NFP v pisomnej forme, ktort podpiSe, opeciatkuje a zabezpeci fyzické
dorucenie ziadosti o NFP spolu s prilohami (v pisomnej forme) na RO/SORO vV termine
a podl'a podmienok stanovenych v prislu§nej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.

Ziadosti sa fyzicky dorucuji:

e postou;
e kuriérom;
e 0sobne.

Preberanie fyzicky dorucenych Ziadosti vykonava podatelfia RO/SORO.
Ziadosti sa fyzicky dorucuji na RO/SORO v uzavretom a neprichl'adnom obale. Na obale
zésielky musia byt uvedené nasledovné udaje:

™ Hodina trva 60 minut, ak Ginnost’ trva kratie ako 60 minut, alikvotne sa k tomu prepo¢ita hodinova sadzba
(napr. ak prednaska trva 45 mintt, tak zamestnancovi bude preplatené 45/60*hodinova sadzba).
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nazov a adresa ziadatel'a o NFP;

nazov a adresa RO/SORO;

nazov OP;

nazov projektu,;

kod vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP, ku ktorej sa ziadost’ vztahuje;
identifikator ziadosti o NFP™;

népis ,,ZIADOST O NFP*;

napis ,NEOTVARAT*.

Original a vSetky kopie ziadosti o NFP spolu so svojimi prilohami musia byt pevne zviazané
(hrebenovou alebo tepelnou vézbou).
Ziadost' o NFP predstavuje stibor dokumentov tvoreny:

e originalom Zziadosti o NFP spolu s jej povinnymi prilohami, potvrdeny podpisom
Statutarneho organu ziadatel’a;

e clektronickd verzia podrobného opisu projektu a rozpoctu projektu vratane tabulky
,Predpokladané¢ zdroje financovania oprdvnenych vydavkov projektu” na
elektronickom nosici;

e kopie ziadosti 0 NFP a kazde;j prilohy73.

Ziadosti o NFP st doru¢ované na RO/SORO v elektronickej a v pisomnej forme, za datum
dorucenia Ziadosti o NFP na RO/SORO vV pripade jej osobného dorudenia sa povaZuje
den jej fyzického dorucenia v pisomnej forme. V pripade predkladania Ziadosti o NFP
postou/kuriérom sa za den jej dorucenia povaZuje dein odovzdania Ziadosti o NFP na
takito prepravu. Tento datum je urcujici aj pre posudenie splnenia podmienky doruéenia
ziadosti o NFP v lehote na to ur€enej vyzvou. V pripade, Ze na poStovej zasielke obsahujuce;j
ziadost o NFP, nie je postovd peciatka s datumom odovzdania na poStovi prepravu,
RO/SORO vyzve ziadatel'a, aby preukazal datum dorucenia, resp. podania postovej zésielky
na postovi prepravu. Ziadatel' tak moZe urobit’ preukazanim podania zasielky na postovu
prepravu prostrednictvom podacieho listka alebo inym preukdzatelnym sposobom.
V pripade, Ze Ziadatel’ nepreukaZze datum dorucenia Ziadosti o0 NFP v lehote stanovenej
vyzvou, RO/SORO takuto Ziadost’ o NFP neprevezme na registraciu.

Doruéenim ziadosti o NFP RO/SORO v stlade s podmienkami na predkladanie ziadosti
0 NFP definovanymi vo vyzve sa Vv sulade s § 14 ods. 1 zakona o pomoci a podpore zacina
konanie o0 ziadosti o NFP, ktoré zahffia procesy prijmu a registracie ziadosti o NFP
a schval'ovania ziadosti o NFP. Na konanie o ziadosti o NFP sa nevztahuje zakon o spravnom
konani okrem ustanoveni § 24, 25 a 27 zédkona o spravnom konani.

V pripadoch spét'vzatia dorucenej Ziadosti o NFP zo strany ziadatel'a alebo zaniku Ziadatel’a
bez pravneho nastupcu, RO/SORO svojim rozhodnutim zastavi konanie o Ziadosti o NFP, ¢o
vyzna¢i bez dalSich osobitnych formélnych naleZitosti v prisluSnom spise av ITMS.
Rozhodnutie o0 zastaveni konania o ziadosti o NFP nie je Rozhodnutim o schvaleni, resp.
Rozhodnutim o neschvaleni ziadosti o NFP (v zmysle ods. 5 § 14 zakona 0 pomoci
a podpore), nedorucuje sa a nie je mozné sa vo¢i nemu odvolat’.

"2 Vyuziva sa pre vyhl'adanie Ziadosti o NFP v ITMS (pozri kapitolu 4.1 prirucky).
8 Pocet kopii priloh, ktoré je potrebné predlozit, bude uréeny vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.
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RO/SORO neprevezme ziadost’ o NFP predlozenti v rozpore s podmienkami na predkladanie
ziadosti o NFP stanovenymi vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP (napr. poskodeny, resp.
neuzavrety obal ziadosti o NFP, doruenie ziadosti 0 NFP po datume uzavretia vyzvy).
RO/SORO takuto ziadost’ o NFP vrati spét’ ziadatel'ovi ako ziadost’ o NFP doruc¢enu v rozpore
s podmienkami stanovenymi vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP a v sprievodnom liste
identifikuje konkrétne porusenie podmienok stanovenych vo vyzve na predkladanie ziadosti o
NFP.

V pripade ziadosti, ktoré boli fyzicky dorucené po datume uzavretia vyzvy, urenom vo
vyzve, RO/SORO vyzve ziadatel'ov listom na osobné vyzdvihnutie takychto zasielok do 14
dni. V pripade nevyzdvihnutia Ziadosti 0 NFP dorucenych po datume uzavretia vyzvy, st
tieto uchované v zmysle registratirneho poriadku organizacie.

RO/SORO vykonéva registraciu ziadosti o NFP po jej doruceni v pisomnej forme na zéklade
udajov uvedenych v elektronickej verzii Ziadosti 0 NFP (predloZenej cez verejnu ¢ast’ ITMS)
pridelenim kodu (ITMS) ziadosti o NFP, ktory je jedinecny a pod ktorym bude ziadost o NFP
v d’alSich procesoch jednoznaéne identifikovatelna.

RO/SORO po zaregistrovani ziadosti o NFP vystavi ,,Potvrdenie o registrdcii Ziadosti
0 NFP*, ktoré doruci (osobne, postou alebo kuriérom) Ziadatel'ovi v sulade s podmienkami
definovanymi vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.

Dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra je mozné vyluéne v tradnych hodinach
podatel'ne RO/SORO zverejnenych verejne pristupnym sposobom.

Adresa podate’ne RO pre osobné dorucenie, dorucenie kuriérom a poStou, ak ide
0 narodné projekty:

MS SR, Stromova 1, Bratislava

Uradné hodiny: pondelok aZ piatok v ¢ase od 7.00 do 14.00

Adresa podatel’'ne SORO - MZ SR pre osobné dorucenie, dorucenie kuriérom a postou,
ak ide o0 dopytovo- orientované projekty v ramci OPV pre opatrenie 2.2:

MZ SR, Limbova 2, Bratislava

Uradné hodiny: pondelok az piatok v &ase od 8.00 do 15.30

Adresa podatene SORO - Agentiura pre osobné dorucenie, dorucenie kuriérom
a postou, ak ide o dopytovo- orientované projekty v ramci OPV okrem opatrenia 2.2:
Agenttira Ministerstva $kolstva SR pre §trukturalne fondy EU, Hanulova 5/B, Bratislava
Uradné hodiny: pondelok aZ piatok v ¢ase od 8.30 do 16.00

Adresa pre dorucenie Ziadosti o NFP je uvedena vo vyzve na predkladanie Ziadosti
o NFP.

V pripade odoslania Ziadosti po$tou, resp. Kuriérom, obdri Ziadatel o NFP doklad
potvrdzujuci odoslanie ziadosti od subjektu vykonavajuceho dorucovanie zasielok. RO/SORO
Vv pripade dorucenia ziadosti postou alebo kuriérom potvrdenie 0 prijati nevydava.

" Navratka doporugenej zasielky, potvrdenie kuriérskej sluzby a pod.
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5. Proces hodnotenia a schval’ovania ziadosti o NFP

V zmysle ,,Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013, verzia 4.0“ pozostava proces schvalovania ziadosti o NFP
z tychto zékladnych faz:

e kontrola formalnej spravnosti ziadosti o NFP;

e odborné hodnotenie ziadosti o NFP;

e vyber ziadosti o NFP;

e vydavanie rozhodnuti a opravné prostriedky proti rozhodnutiam.

5.1 Kontrola formalnej spravnosti Ziadosti o NFP

Ciel'om kontroly formalnej spravnosti ziadosti o NFP je zabezpeCit’ spravne, transparentné a
efektivne overenie splnenia kritérii formalnej spravnosti predlozenych ziadosti o NFP
v zmysle podmienok definovanych vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.

Predmetom kontroly formalnej spravnosti Ziadosti o NFP je overenie:
a) splnenia kritérii opravnenosti zaregistrovanych ziadosti o NFP;

b) splnenia kritérii uplnosti zaregistrovanych Ziadosti o NFP;

c¢) opravnenosti vydavkov v stlade s prilohami k vyhlasenej vyzve (d’alej len ,,predbezna
finan¢na kontrola“).

a) Overenie kritérii opravnenosti

Overenie kritérii opravnenosti pozostava z overenia, ze V zmysle podmienok definovanych v
prislusnej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP:

- ziadatel’ je opravneny (opravnenost’ Ziadatel'a);

- partneri ziadatel’a su opravneni (opravnenost’ partnera - ak relevantné);

- navrhované miesto realizacie projektu je na opravnenom Uzemi (opravnenost miesta
realizacie);

- ciele projektu st opravnené (opravnenost’ cielov projektu);

- ziadana vySska NFP pre dany projekt je v stlade s limitom pre minimalnu a maximalnu
stanovenu hranicu (opravnenost’ ziadanej vySky pomoci);

- &asovy ramec realizacie projektu je v sulade s limitom pre minimalnu a maximalnu dizku
realizacie projektu (opravnenost’ dizky realizacie projektu);

- projekt je vsulade s pravidlami prislusnej schémy S$tatnej pomoci, resp. pomoci de
minimis (ak relevantné);

- ciel'ova skupina projektu je opravnena (opravnenost’ cielovej skupiny);

- projekt obsahuje $pecifikaciu oakavanych hodnot meratel'nych ukazovatel'ov;

-V projekte je spravne uvedend vyska spolufinancovania ziadatel’a (ak relevantné).

V pripade projektov, ktoré su stcastou LSKxP, SORO™ zabezpe&i vramci procesu
overovania kritérii opravnenosti prislusnych Ziadosti o NFP, aj overenie suladu projektu so
schvalenou Ziadostou o poskytnutie podpory LSKxP. SORO uvedené zabezpeci na zéklade
zavizného pisomného vyhlasenie Uradu splnomocnenkyne vlady pre romske komunity (dalej

" Tyka sa len SORO ASFEU.
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aj ,,USVRK*) o stilade projektu so schvalenou Ziadostou o poskytnutic podpory LSKxP,
ktoré v zmysle uznesenia vlady SR ¢&. 431/2009 vydava USVRK na zaklade pisomnej Ziadosti
SORO, ktorej sucastou su aj formulare ziadosti o NFP a opisu projektu, prip. aj inych
relevantnych priloh prisluinych Ziadosti o NFP. USVRK vydava vyhlasenie o sulade projektu
so schvalenou ziadost’ou o poskytnutie podpory LSKxP v termine do 7 dni odo diia dorucenia
pisomnej Ziadosti SORO. Vyhlasenie USVRK o nestlade Ziadosti o NFP so schvéalenou
LSKxP povazuje SORO za nesplnenie prislusného kritéria opravnenosti ziadosti o NFP.
SORO je opravneny overit’ sulad projektu so schvalenou ziadostou o poskytnutie podpory
LSKxP spdsobom odlisSnym ako je uvedené¢ tomto odseku, v pripade dohody o vykone
takéhoto overenia uzatvorenej medzi SORO a USVRK.

b) Overenie kritérii iplnosti

Overenie kritérii uplnosti pozostava z overenia kompletnosti formulara ziadosti o NFP
a kompletnosti povinnych priloh ziadosti o NFP vratane overenia pravoplatnosti relevantnych
priloh ziadosti o NFP v zmysle podmienok definovanych v prisluSnej vyzve na
predkladanie Ziadosti o NFP. Overenie kritérii uplnosti nie je potrebné vykonat’ v pripade,
ze neboli splnené vsetky kritéria opravnenosti.

Ziadost’ o NFP je uplna, ak:

- udaje uvedené v predlozenej (pisomnej verzii) ziadosti o NFP su identické s udajmi, ktoré
st v ziadosti o NFP predloZenej cez verejny portal ITMS;

- origindl a vSetky kopie ziadosti o NFP st pevne zviazang,

- ziadost’ o NFP je predlozena na predpisanom formulari;

- vSetky Casti ziadosti o NFP s vyplnené;

- origindl ziadosti o NFP vratane originadlov vSetkych povinnych priloh a kopie ziadosti
0 NFP a vsetkych povinnych priloh si v pozadovanom pocte a v pozadovanej forme;

- originadl ziadosti o NFP a vSetky Cestné vyhlasenia su podpisané Statutdirnym organom
ziadatel’a;

- predloZzené¢ kopie ziadosti o NFP vratane kopii vSetkych povinnych priloh st identické
s originalom Ziadosti o NFP;

- predlozené povinné prilohy ziadosti o NFP st uplné a pravoplatné v zmysle podmienok
definovanych vo vyzve na predkladanie ziadosti 0 NFP;

- vSetky vyhlasenia partnerov ziadatel'a st podpisané Statutdrnymi orgdnmi partnerov (v
pripade relevantnosti);

-k ziadosti o NFP je prilozeny podrobny opis projektu;

- kziadosti o NFP je prilozeny rozpocet projektu vratane tabul’ky ,,Predpokladané zdroje
financovania opravnenych vydavkov projektu®;

-k ziadosti o NFP je prilozena elektronicka verzia podrobného opisu projektu a rozpoctu
projektu na elektronickom nosici.

Splnenie uvedenych kritérii sa overuje podl'a ,,Kontrolného zoznamu pre kontrolu formdlnej
spravnosti ziadosti o NFP*, ktory je zverejneny v prislusnej vyzve na predkladanie Ziadosti
0 NFP.

c) Predbezna finan¢na kontrola
— st dodrzané relevantné rozpoctoveé limity,
— realizuju sa Cinnosti v projekte prostrednictvom dodavok,
— bol dodrzany percentudlny limit na dodavky,
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— su rozpoctové polozky matematicky spravne (sucet poloziek, sucin jednotiek a
pocet jednotiek),

— surozpoctované jednotky vhodne zvolené,

— suhlasi komentar k rozpoctu s rozpoctom projektu,

— poskytuje komentar dostatocné informacie o jednotlivych rozpoctovych polozkach,

— su v rozpocte neopravnené vydavky (definované vo vyzve),

— je mozné identifikovat’ rozpoctové polozky, pri ktorych nie st dodrzané zésady
hospodarnosti, efektivnosti a Gcelnosti (najmé pocet jednotiek, jednotkové ceny,
opodstatnenost’ rozpoc¢tovych poloziek),

— su narokované rozpoctové polozky opodstatnené vo vztahu k vykonavanym
aktivitdm projektu,

— existuje prepojenost’ jednotlivych aktivit projektu s vydavkami, ktoré su
rozpoctované na tieto aktivity,

— je rozpocet zostaveny v zmysle praktickej prirucke pre tvorbu rozpoctu - spravne
zaradenie jednotlivych typov vydavkov v hlavnych rozpoctovych polozkach,

— je predlozeny rozpocet po formalnej a vecnej stranke spravne zostaveny.

Zoznam povinnych priloh Ziadosti o NFP:

1.
2.

3.

podrobny opis projektu;

rozpocet projektu vratane tabulky ,,Predpokladané zdroje financovania opravnenych

vydavkov projektu®;

elektronickd verzia podrobného opisu projektu arozpoctu projektu vratane tabulky

,Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu” na elektronickom

nosi¢i v zmysle podmienok definovanych v prisluSnej vyzve na predkladanie Ziadosti

0 NFP;

uradne overend dokumenticia o organizacii — zriad'ovacia listina, Statut, stanovy (v

zavislosti od pravnej formy ziadatel'a);

Cestné vyhlasenie otom, Ze Ziadatel' je/nie je platcom DPH pre aktivity navrhnuté

Vv projekte;

Cestné vyhlasenie o tom, Ze:

e organizacia nie je danovym dlZznikom;

e organizacia nie je dlznikom poistného na socidlnom poisteni (dochodkovom,
nemocenskom, garan¢nom a Grazovom poisteni, poisteni V nezamestnanosti, poisteni
do rezervného fondu solidarity) a dlZznikom prispevkov na starobné doéchodkoveé
sporenie;

e organizicia nie je dlZnikom poistného na zdravotnom poisteni (za kazdu zdravotnu
poistoviiu);

e organizacia nie je v likvidacii;

e vogi organizacii nie je vedeny vykon rozhodnutia™ (nie je relevantné pre subjekty
verejnej spravy);

e voci organizacii nebolo zacaté konkurzné/restrukturalizacné konanie (nie je relevantné
pre subjekty verejnej spravy);

e na majetok organizacie nie je vyhlaseny konkurz (nie je relevantné pre subjekty
verejnej spravy);

e voCi organizdcii nebol zamietnuty navrh na vyhldsenie konkurzu pre nedostatok
majetku (nie je relevantné pre subjekty verejnej spravy);

’® Napr. podla zékona & 233/1995 Z. z. o sidnych exekutoroch a exekuénej &innosti (Exekuény poriadok) v
zneni neskorsich predpisov. Zakon €. 511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkov v zneni neskorsich predpisov.
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e organizdcia ma zabezpecené zdroje na spolufinancovanie projektu.

7. cestné vyhlasenie otom, ze Zziadatel neporusil zdkaz nelegalnej prace a nelegalneho
zamestnavania podla osobitného predpisu’’ za obdobie od jeho G&innosti (1. april 2005)
a Vv pripade porusenia nelegalneho zamestndvania cudzinca podla § 2 ods. 2 pism. c)
zakona ¢. 82/2005 Z. z. onelegalnej praci anelegalnom zamestnavani a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov za obdobie piatich rokov od porusenia tohot zakazu;

8. doklad potvrdzujuci pravnu subjektivitu Zziadatela (napr. overena kopia dokladu
o prideleni ICO) nie star$i ako 3 mesiace ku diiu predloZenia Ziadosti o NFP, nie je
relevantné pre subjekty izemnej samospravy;

9. cestné vyhlasenie ziadatela, Ze ma vysporiadané finan¢né vzt'ahy so Staitnym rozpoctom;

10. original alebo overena kdpia vypisu z registra trestov ziadatel’a, ktory je fyzickou osobou,
resp. Statutdrneho orgénu/Clenov Statutdrneho organu Zziadatela resp. Statutdrneho
zéastupcu/zastupcov, ktory je pravnickou osobou nie starSi ako 3 mesiace ku dnu
predlozenia ziadosti o NFP;

11. overena koépia uznesenia zastupitel'stva subjektu tzemnej samospravy o schvaleni
programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja subjektu izemnej samospravy
a prislusnej tzemnoplanovacej dokumenticie podla ods. 8 § 7 aods. 8 § 8 zdkona
0 podpore regionalneho rozvoja v pripade subjektov izemnej samospravy;

12. (&tovna zavierka
e za posledné ukoncené uctovné obdobie, ktord je overend auditorom v sulade

S ustanoveniami zdkona o uctovnictve o overovani uctovnej zavierky auditorom a
Sprava o vysledku auditu (v pripade, Ze Zziadatel ma povinnost' auditu v zmysle
zékona ¢.431/2002 Z. z. o uctovnictve) ” uvedené neplati pri osobitnych typoch
projektov, kde povinnost overenia uctovnej zavierky je odlisSnd od povinnosti
stanovenej v zakone o uctovnictve (napr. pri verejnych vysokych skolach);

e za posledné ukoncené uctovné obdobie potvrdend prisluSnym Danovym tradom (v
pripade, ze ziadate] nema povinnost auditu v zmysle zakona ¢.431/2002 Z. z.
0 uctovnictve),

e Vvzmysle zédkona ¢.431/2002 Z. z. o uctovnictve (napr. v pripade opatreni / schém
Statnej pomoci / pomoci de minimis, zameranych na podporu zacinajucich
podnikatel'skych subjektov), tato povinnost' neplati pre subjekty, ktoré z dovodu
datumu ich vzniku (ak je totozny s rokom vyhldsenia vyzvy) Gctovna zavierku za
sledované ictovné obdobie nezostavuju;

e za posledné ukoncené uctovné obdobie, ktord je overend auditorom (v zmysle § 9 ods.
4 zékona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, resp.
vzmysle § 9 ods. 4 zakona & 302/2001 Z.z. osamosprave VUC (zakon o
samospravnych krajoch) v zneni neskorSich predpisov) a zavere¢ny ucet schvaleny
prislusnym zastupitel'stvom, ak je Ziadatel'om subjektom uzemnej samospravy;

13. podpisany Strukturovany profesijny zivotopis (eurdépsky formular) vsetkych odbornych
pracovnikov a vSetkych zamestnancov podielajucich sa na riadeni a administracii
projektu;

14. suhlas dotknutej osoby v zmysle zédkona €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych tdajov:

e Statutarneho organu/Clenov Statutarneho orgénu/ Statutarneho zastupcu ziadatel’a,

" Zakon &. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegilnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

'8 Ziadatel’, ktory nie je u&tovnou jednotkou v zmysle zdkona o u&tovnictve, u&tovnu zavierku nepredklada

¥V pripade vyzvy, ktorej datum uzavretia, resp. skuto&nost’ na zaklade ktorej sa tito vyzva uzatvara, prechadza
do nasledujuceho roku sa za splnenie uvedenej podmienky povazuje predloZenie uctovnej zavierky za posledny
rok (posledné uctovné obdobie), v ktorom bola tato Uctovna zavierka overena auditorom (teda aj rok
predchadzajtci roku, v ktorom bola tato vyzva vyhlasena).
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e vsetkych odbornych pracovnikov,

e zamestnancov podiel’ajucich sa na riadeni a administracii projektu;
15. zavizné stanovisko USVRK o schvaleni podpory LSKxP (v pripade projektov, ktoré st
sucastou LSKxP);
16. Iné¢ ( podla vyzvy)

Zoznam povinnych priloh k Ziadosti o NFP modze byt’ prispésobeny pre potreby aktualnej
vyzvy. Ziadatel' je povinny predlozit’ k ziadosti o NFP vsetky povinné prilohy pozadované
podl'a predmetnej vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP.

VSetky prilohy vratane formularu Ziadosti 0 NFP musia byt’ vyplnené v po¢itaci, nie
perom.

Pri narodnych projektoch je RO za G¢elom zniZenia administrativnej naro¢nosti pripravy
ziadosti o NFP opravneny umoznit’ ziadatelom o NFP, predkladajucim 2 a viac Zziadosti
0 NFP pocas jedného kalendarneho roka, predkladat vybrané prilohy Ziadosti o NFP iba
v ramci prvej ziadosti 0 NFP predlozenej prislusnym ziadatelom v danom kalendarnom roku.
Uvedena moZznost’ sa vztahuje vyhradne na RO ur¢ené prilohy Ziadosti o NFP, ktorych status
sa Vpriebehu kalendarneho roka nemeni a ktorych opakované predkladanie pocas
kalendarneho roka by bolo neopodstatnené (napr. uctovna zavierka).

Ziadatelia, vo¢i ktorym sa zaGalo vymahacie konanie v silade s odsekom 3 &l. 57
vieobecného nariadenia po presune vyrobnej ¢innosti v ramci ¢lenského $tatu EU alebo
do iného ¢lenského $tatu EU, nedostavali prispevok zo SF a KF. Tato povinnost’ sa vztahuje
iba na ziadatel'ov, opravnenych vykonavat’ podnikatel'ska ¢innost’ (najmé fyzické a pravnické
osoby opravnené na podnikanie podl'a § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika). Uvedené je mozné
vykonat’ v procese vyberu projektov pre realizaciu OPV prostrednictvom overenia ¢estného
vyhlasenia ziadatel’a, ktorym ziadatel’ deklaruje splnenie vysSie uvedenej podmienky.

Doplnenie chybajucich naleZitosti Ziadosti o NFP

e V pripade, ak sa kontrolou formalnej spravnosti Ziadosti o NFP zisti, Ze predlozena
ziadost o NFP nespliia pozadované formalne nalezitosti (kritéria uplnosti), RO/SORO
vyzve zZiadatela na doplnenie chybajicich nalezitosti ato dorucenim (osobne, posStou
alebo inym vhodnym spoésobom) pisomnej ,,Vyzvy na doplnenie chybajucich naleZitosti
Ziadosti o NFP“. RO/SORO je opravneny za ucelom doplnenia chybajlicich nalezitosti
predlozenej ziadosti o NFP vyuZzit' aj iny spdsob komunikécie so ziadatelom (napr.
formou e-mailu alebo faxu).

MoZnost’ doplnit’ chybajice prilohy Ziadosti o NFP sa nevzt'ahuje na:

1. ziadost’ o NFP a udaje v nej uvedené;

2. podrobny opis projektu a idaje v iom uvedené;

3. rozpocet projektu audaje vinom uvedené, vratane tabul’ky ,Predpokladané
zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu“.

RO/SORO vV ramci vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP taxativne stanovi d’alSie

nalezitosti Ziadosti o NFP, ktoré nemé6zu byt doplnené na ziklade Vyzvy na
doplnenie chybajucich nalezZitosti ziadosti o NFP.

86



UmoZnenie napravy sa nevzt'ahuje na informacie uvedené v Ziadosti o NFP a jej
prilohach (podrobny opis projektu, rozpocet vratane tabul’ky ,,Predpokladané zdroje
financovania opravnenych vydavkov projektu®), ale vylu¢ne na formalne naleZitosti
Ziadosti o NFP (pocet kopii Ziadosti o NFP, ostatné prilohy Ziadosti o NFP).

Moznost’ doplnenia chybajucich udajov bude pouzita pre vSetkych ziadatel'ov rovnako.

e Ziadatelovi je na doplnenie chybajucich nalezitosti poskytnuta lehota 7 kalendarnych dni
od dorué¢enia Vyzvy na doplnenie chybajucich naleZitosti ziadosti o NFP. Ziadatel’ doru¢i
chybajuce dokumenty osobne, kuriérom alebo postou (rozhodujuci je datum postovej
peciatky). Doba potrebna na vypracovanie a doru¢enie Vyzvy na doplnenie chybajucich
nalezitosti ziadosti o NFP (zaciatok plynutia ktorej je totozny s dilom ukoncenia kontroly
splnenia Kritérii uplnosti predlozenej Ziadosti o NFP), predloZenie tychto nalezitosti
ziadatel'om, ako aj ich overenie zo strany RO/SORO sa nepocita do celkovej lehoty,
v ramci ktorej je RO/SORO povinny zabezpecit’ informovanie Ziadatel'a o schvaleni alebo
neschvaleni jeho Ziadosti o NFP.

e Po doplneni pozadovanych nélezitosti zo strany ziadatel'a v stanovenom ¢ase RO/SORO
vykona opédtovné overenie formélnej spravnosti ziadosti o NFP prostrednictvom
Kontrolného zoznamu pre kontrolu formalnej spravnosti ziadosti o NFP - po doplneni
v ITMS. Ziadosti o NFP Ziadatelov, ktori v stanovenom &asovom limite uréenom na
doplnenie formalnych nalezitosti Zziadosti neodstranili vSetky zistené nedostatky, budu
z d’alSieho procesu schval'ovania vylacené.

RO/SORO rozhodne 0 neschvaleni Ziadosti o NFP a vyradi z d’alSieho procesu schval’ovania
ziadosti o NFP, ktoré nesplnili minimalne jedno z kritérii opravnenosti. RO/SORO taktiez
vyradi z d’al§ieho procesu schvalovania Ziadosti o NFP, ktoré nesplnili minimélne jedno
Z kritérii tplnosti ani po vyzvani RO/SORO na ich doplnenie v stanovenom ¢asovom limite.

Ziadatel' bude o tejto skutoCnosti informovany po ukondeni procesu hodnotenia a
schvalovania Ziadosti o NFP s uvedenim dovodu vyradenia. Zarovenn bude informovany aj
0 moznosti vyzdvihnut’ si kopie predloZenej Ziadosti o NFP v urcenej lehote. Kopie Ziadosti
0 NFP, ktor¢ si ziadatel’ v stanovenej lehote nevyzdvihne, buda skartované. Original Ziadosti
0 NFP zostava uRO/SORO abude archivovany v stlade s registratirnym poriadkom
RO/SORO.

RO/SORO poskytne ziadatel'ovi moznost’ doplnenia ziadosti o NFP, akt poskytol ostatnym
ziadatel'om pri zisteni netplnosti Ziadosti o NFP, aj v d'alSom procese schvalovania, ak by sa
ukézalo, Ze proces kontroly formalnej spravnosti nebol dosledny a neboli pri iom v tom Case
zistené nedostatky tykajice sa uplnosti Ziadosti o NFP.

U tych Ziadosti o NFP, ktoré splnili vSetky kritéria Gplnosti a opravnenosti sa bude vykonavat
predbezna finan¢na kontrola. Predbezna financna kontrola je zamerana na prvotnu
identifikaciu neopravnenych vydavkov RO/SORO pre potreby odbornych hodnotitel'ov.

RO/SORO zaradi Ziadosti o NFP, ktoré splnili podmienky kontroly formalnej spravnosti, do
fazy odborného hodnotenia ziadosti o NFP.
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5.2 Odborné hodnotenie Ziadosti o NFP

Cielom procesu odborného hodnotenia ziadosti o NFP je vykonat' odborné, objektivne,
nezavislé a transparentné posudenie suladu Zziadosti o NFP s hodnotiacimi kritériami
schvalenymi Monitorovacim vyborom pre OPV.

RO/SORO zabezpeci odborné hodnotenie ziadosti 0 NFP, ktoré splnili podmienky kontroly
formalnej spravnosti, prostrednictvom internych a externych hodnotitel'ov. Vyber internych
hodnotitel'ov sa uskuto¢iiuje z odbornych utvarov RO/SORO a vyber externych hodnotitel'ov
zo zoznamu externych hodnotitel'ov vedenych RO/SORO na zéaklade jednotne stanovenych
kritérii, podla ktorych je objektivne posudzovana vhodnost’ hodnotitel'a. Medzi tieto kritéria
patria najma:

- vSeobecné kritéria — bezuhonnost’, sposobilost’ na pravne tkony a pod.;

- odborné kritéria — preukazanie odbornej praxe (znalosti problematiky) v oblasti, ktora je

predmetom odborného hodnotenia, pripadne skiisenosti v oblasti SF a KF..

Vyber externych hodnotitelov sa uskuto¢iiuje vyberovym konanim, alebo inym
transparentnym spdsobom, ktory zabezpefuje nezavisly vyber podla kritérii uvedenych
vyssie.

Vzhl'adom na moZnost’ zneuzitia informacii uvedenych v Ziadosti o NFP a jej prilohdch, ako
aJ Vzaujme vylucenia zaujatosti v priebehu hodnotenia Ziadosti o NFP, st hodnotitelia
povinni podpisat ,,Cestné vyhlasenie o nestrannosti, zachovani dévernosti informdcii
a vyluceni zaujatosti*.

Interni aj externi hodnotitelia su zo zoznamu hodnotitelov vyberani formou nahodného
vyberu.

RO/SORO zabezpeci pridelenie jednotlivych Zziadosti o NFP hodnotitelom v stlade
s pravidlom vyltcenia zaujatosti vV zmysle definicie zaujatosti podl'a prislusnych vSeobecne
zavéaznych pravnych predpisov a ostatnych zaviaznych dokumentov® (hodnotitelmi mozu byt’
iba osoby nezaujaté voci ziadatel'om, ktorych Ziadosti o NFP budu predmetom posudzovania
danymi hodnotiteI'mi)..

Hodnotitelia vykonavaji odborné hodnotenie Ziadosti o NFP v sulade s manualom pre
hodnotitel'ov vypracovanym a schvalenym RO, pricom projekt posudzuju ako celok, beruc do
uvahy udaje a informécie uvedené v Ziadosti o NFP a jej povinnych prilohach.

RO/SORO vyhradi priestory na hodnotenie ziadosti o NFP a zabezpeci, aby ziadosti o NFP
alebo ich kopie, vratane elektronickych zaznamov neboli vynaSané mimo tychto priestorov.

Kazdé hodnotiace kritérium je Specifikované z hl'adiska vazby na konkrétnu Cast’ Ziadosti o
NFP alebo povinnu prilohu, podl'a ktorej méa byt posudzované. Formular Ziadosti obsahuje
udaje, ktoré maju dolezithi strategickii a vypovednt hodnotu pre potreby vykaznictva a
monitorovania na centralnej urovni prostrednictvom ITMS a zdroven st nevyhnutné pre ucely
vyhodnotenia Ziadosti o NFP v ramci schval'ovacieho procesu. Sucastou Ziadosti o NFP st
povinné prilohy, a to najmi vo forme podrobného opisu projektu a rozpoctu projektu.

8 Najmi v zmysle § 45 Zakona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES a Systému
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013, v. 3.0.
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Pri hodnoteni projektov je vyuzity systém skupin kritérii, v rdmci ktorych st vytvorené
kritéria. Hodnotitel' odpoved’ou na stanovenu otazku v ramci daného kritéria prideli pocet
bodov. Kazda ziadost' o NFP bude hodnoten4d miniméalne dvomi hodnotitel'mi.

Kazda ziadost 0 NFP zaradend do hodnotenia musi byt kazdym hodnotitelom zhodnotena

kompletne aj napriek skutocnosti, ze pri niektorej skupine kritérii nedosiahla urc¢ent prahova
hodnotu.

Hodnotiace kritéria st rozdelené do nasledovnych skupin hodnotiacich kritérii:

Podiel prislusne;j
SKUPINY KRITERII skupiny kritérii na
celkovom pocte bodov
1. vhodnost a ucelnost’ realizacie projektu 22 %
2. sposob realizacie projektu 32 %
3. rozpocet a nakladova efektivnost’ 20 %
4. administrativna, odborna a technicka kapacita ziadatel’a 20 %
5. udrzatelnost projektu 6 %

Kazd4a skupina sa deli na jednotlivé hodnotiace kritéria. Kazdé hodnotiace kritérium
predstavuje stanoveny pocet bodov. Hodnotenie projektu sa vykondva bodovanim, tzn. ze
hodnotitel odpoved’ami na stanovené otazky v ramci daného kritéria pridel'uje pocet bodov
pre dané hodnotiace kritérium.

Pocet bodov pridelenych za ziadost’ o NFP pre dané kritérium je tvoreny sucinom vahy pre
prislusné kritérium a bodového hodnotenia. Dvojnasobnu vahu maji najdolezitejSie kritérid:

A— Relevantnost’ cielovej skupiny aodborné odovodnenie potrieb a prekdzok rozvoja
stanovenej ciel'ovej skupiny

H — Primeranost’ ciel'ov projektu a stivisiacich ukazovatel'ov

J — Logicka stivztaznost’ navrhovanych aktivit

K — Previazanost’ rozpo¢tovych poloZiek na jednotlivé aktivity

L — Finan¢na Gspornost’ vstupov navrhovanych aktivit

Hodnotitelia zaznamenavaji odborné hodnotenie jednotlivych Ziadosti o NFP do
»Hodnotiaceho harku odborného hodnotenia ziadosti o NFP, ktory je zverejneny v prislusnej
vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP v sulade s prisluSnymi hodnotiacimi kritériami
schvalenymi Monitorovacim vyborom pre OPV.

V pripade, Ze Ziadost’ o NFP posudzuju z rovnakého hl'adiska viaceri hodnotitelia, RO/SORO
zabezpeci vypracovanie Spolocného odborného hodnotiaceho posudku, v ramci ktorého bude
uvedené najmi celkové dosiahnuté bodové hodnotenie Ziadosti o NFP, bodové hodnotenie
jednotlivych hodnotitelov a celkové stanovisko Kk ziadosti o NFP. RO/SORO stanovil
maximalnu mieru odchylky medzi hodnoteniami jednotlivych hodnotitelov na maximalne
30% z maximalneho bodového hodnotenia Zziadosti o NFP. V pripade prekrocenia tejto
odchylky, RO/SORO zabezpeci opakované¢ odborné¢ hodnotenie predmetnej Ziadosti o NFP
inymi hodnotiteI'mi pri dodrZani rovnakych pravidiel hodnotenia ziadosti o NFP, aké boli
aplikované pri prvom hodnoteni Ziadosti o NFP. Uvedend povinnost’ zabezpecit opakované
odborné hodnotenie ziadosti o NFP inymi hodnotiteI'mi sa nevztahuje na ziadosti o NFP,
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ktoré v kazdom zo vSetkych vykonanych hodnoteni nedosiahli aspoii minimalny stanoveny
pocet bodov pre splnenie poziadaviek odborného hodnotenia.

RO/SORO rozhodne o neschvaleni ziadosti o NFP avyradi ich tak z d’alSieho procesu
schvalovania Ziadosti o NFP v pripade, ak nedosiahli asponl minimalny stanoveny pocet
bodov pre splnenie poziadaviek odborného hodnotenia ziadosti o NFP.

Vystupom odborného hodnotenia ziadosti o NFP je Suhrnnd sprdava z odborného hodnotenia
Ziadosti o NFP, ktora je podkladom pre vyber ziadosti o NFP.

5.3 Vyber ziadosti o NFP

Ciel'om tohto procesu je vykonat’ vyber projektov, ktoré najvhodnej$im spésobom prispievaju
k plneniu cielov OPV, posiudenim suladu predlozenych ziadosti o NFP s vyberovymi
kritériami.

RO/SORO v procese vyberu ziadosti o NFP aplikuje vylu¢ne vyberové Kritéria schvalené
Monitorovacim vyborom pre OPV.

Vyber Ziadosti o NFP vykonavaju 0soby s odbornou spdsobilostou, v zavislosti od vecného
zamerania OP/prioritnej osi/opatrenia, ktorymi mozu byt’ aj zamestnanci RO/SORO.

Podmienkou zaradenia ziadosti o NFP do procesu vyberu ziadosti o NFP je splnenie
podmienok kontroly formalnej spravnosti a odborného hodnotenia Zziadosti o NFP. Za
splnenie podmienok odborného hodnotenia sa povazuje dosiahnutie asponn minimalneho
celkového poctu bodov a ziroven minimalneho poctu bodov pre jednotlivé skupiny
hodnotiacich kritérii.

Pocet podporenych projektov je limitovany vySkou alokacie na dani vyzvu na predkladanie
ziadosti o NFP.

V procese vyberu Ziadosti o NFP nie je mozné menit' bodové hodnotenie Ziadosti o NFP
stanovené odbornym hodnotenim. RO/SORO v procese vyberu Ziadosti o NFP znizi vysku
NFP pre prislusnu Ziadost o NFP v pripade navrhu hodnotitelov v ddsledku explicitnej
identifikacie neopravnenych vydavkov projektu v procese odborného hodnotenia Ziadosti
0 NFP, prip. v procese kontroly formalnej spravnosti ziadosti o NFP (vratane vydavkov
projektu, ktoré spadaji do kategdrie opravnenych vydavkov, ale nesplifaja kritéria
hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti, prip. vykazuju nedostatocni vdzbu a opodstatnenost’
vo vztahu k cielom projektu).

Vystupom vyberu Ziadosti o NFP je Zavere¢na sprava z vyberu Ziadosti o NFP. RO/SORO sa
prijatim Zaverecnej spravy zvyberu Ziadosti o NFP, t;j. jej podpisanim prislusSnym
schval'ujucim zamestnancom, stotoZiiuje s aplikovanim vyberovych kritérii a teda akceptuje
odporucania sformulované v Zaverecnej sprave z vyberu Ziadosti o NFP.

RO/SORO zabezpeci opakovanie procesu vyberu ziadosti o NFP v pripade, ak v procese

prijimania Zavere¢nej spravy z vyberu Ziadosti o NFP identifikuje nespravne aplikovanie
vyberovych kritérii (nedodrZzanie postupov vyberu Ziadosti o NFP).
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V pripade, ak RO/SORO vyuzil moznost’ nahradit’ niektoré dokumenty preukazujice splnenie
prislusnych podmienok poskytnutia pomoci ¢estnym vyhldsenim, postupuje nasledovne:

a) vyzve ziadatel'a na preukazanie splnenia predmetnych podmienok poskytnutia pomoci
pisomnou ziadost'ou o predlozenie dokumentov preukazujtcich ich splnenie;

b) v pisomnej ziadosti o predloZenic dokumentov vymedzi dokumenty, ktoré pozaduje
predlozit’ v lehote 30 dni odo dna schvalenia Zaverecnej spravy z vyberu ziadosti o NFP.
RO/SORO méze tuto lehotu predizit’ v pripadoch, ked si zabezpeéenie pozadovanych
dokumentov objektivne vyzaduje dlhsi Cas, tato lehota vSak nesmie byt dlhsia ako 60 dni
odo dia schvalenia Zaverecnej spravy z vyberu ziadosti o NFP;

C) v pripade zistenia neuplnosti alebo inej vady (tykajucej sa napr. pravoplatnosti
relevantnych dokumentov) pozadovanych dokumentov, RO/SORO vyzve ziadatel'a na ich
doplnenie alebo nahradu v primeranej lehote, ktora nesmie byt’ dlhsia ako 10 dni;

d) RO/SORO overi ziadatel'om predlozené dokumenty v termine do 14 dni od ich prijatia.
RO/SORO je opravneny tto lehotu prediZit’ v pripadoch, ked’ si overenie predmetnych
dokumentov objektivne vyzaduje dlhsi cas, Tato lehota vSak nesmie byt’ dlhsia ako 60 dni
od prijatia ziadatel'om predlozenych dokumentov.

RO/SORO aplikuje analogicky postup v zmysle pism. a) az d) predchédzajiceho odseku

Vv suvislosti s Gpravou rozpoctu projektu v ramei ziadosti o NFP v pripade, ked’ identifikacia

neopravnenych vydavkov projektu v procese odborného hodnotenia, prip. v procese kontroly

formalnej spravnosti ziadosti 0 NFP ma dopad na potrebu upravy rozpoctu projektu
ziadatel'om (napr. Vv pripade, ked nie je dodrZzany stanoveny percentualny limit na urcitu
skupinu vydavkov).

V pripade nepredlozenia vysSie uvedenych pozadovanych dokumentov RO/SORO rozhodne
0 neschvaleni Ziadosti o NFP odporucenej v zmysle Zaverenej spravy z vyberu Ziadosti 0
NFP.

V pripade predloZenia dokumentov nesplnajucich podmienky poskytnutia pomoci RO/SORO
rozhodne o neschvaleni Ziadosti o NFP odporucenej v zmysle Zavere¢nej spravy z vyberu
ziadosti o NFP.

Tento postup je RO/SORO opravneny vyuzit vylu¢ne pred vydanim Rozhodnutia o schvaleni
ziadosti o NFP, resp. Rozhodnutia o neschvaleni Ziadosti o NFP.

Ak sa po podpise zmluvy o0 poskytnuti NFP zisti, ze Prijimatel v procese
predkladania Ziadosti 0 NFP a Vv procese schvalovania ziadosti o NFP predlozil nepravdivé
dokumenty, je RO/SORO opravneny odstipit’ od Zmluvy 0 poskytnuti NFP.

RO/SORO na zéklade Zavere¢nej spravy z vyberu ziadosti o NFP a zaslanych dokumentov
preukazujucich splnenie ostatnych podmienok poskytnutia pomoci zaslanych ziadatel'om
vypracuje pre jednotlivé ziadosti o NFP pisomné Rozhodnutie o schvaleni Ziadosti o NFP
a pisomné Rozhodnutie o neschvaleni Ziadosti 0 NFP, ¢im rozhodne o ich schvaleni alebo
neschvaleni.

Schvalend vyska NFP uvedend v Rozhodnuti o schvéleni ziadosti o NFP je maximdlna
a nesmie byt’ zvySend v priebehu realizacie projektu s vynimkou prekrocenia najviac do vysky
1 EUR ato len z technickych dévodov na strane RO/SORO. Toto ustanovenie je aj stcast'ou
zmluvy o poskytnuti NFP.
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Informovanie Ziadatel’a o schvaleni resp. neschvaleni Ziadosti o NFP

RO/SORO zabezpe¢i informovanie vSetkych ziadatelov, ktorych ziadosti o NFP boli

predmetom procesu schvalovania, o schvéleni alebo neschvaleni ich ziadosti o NFP

prostrednictvom zaslania Rozhodnutia o schvaleni ziadosti o NFP, resp. Rozhodnutia

0 neschvaleni Ziadosti o NFP, a to v termine:

-V pripade Casovo ohrani¢enych vyziev do 100 dni od konecného terminu na predkladanie
ziadosti o NFP uvedenom vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP;

- Vpripade priebeznych vyziev do 100 dni od konecného terminu prislusného
posudzovaného casového obdobia vyzvy, t. j. obdobia, pocas ktorého boli zaregistrované
ziadosti o NFP, ktoré boli predmetom procesu vyberu projektov pre realizaciu OPV.

V pripade, ak RO/SORO vyuzil moznost nahradit dokumenty preukazujiuce splnenie
podmienok poskytnutia pomoci Cestnym vyhldsenim, lehota uvedena v predchadzajucich
odsekoch sa predizi o dobu potrebni na vypracovanie Ziadosti o predlozenie dokumentov
preukazujucich splnenie prislusnych podmienok poskytnutia pomoci, dorucenie tejto ziadosti
ziadatel'ovi, predlozenie dokumentov preukazujicich splnenie prislusnych podmienok
poskytnutia pomoci ziadatel'om a ich overenie RO/SORO.

V pripade neschvalenia ziadosti o NFP RO/SORO vV rozhodnuti uvedie dovod neschvalenia
a moznost” vyzdvihnutia képii Ziadosti o NFP na RO/SORO v stanovenom termine. Kdpie
ziadosti o NFP, ktoré si ziadatel’ v stanovenej lehote nevyzdvihne, budu skartované.

Telefonicky sa informacie o schvaleni, resp. neschvaleni ziadosti o NFP neposkytuj.

RO/SORO zverejni informécie o schvalenych ziadostiach o NFP na svojej internetovej
stranke v termine do 30 dni odo dna podpisu zmluvy o poskytnuti NFP suvedenim
nasledovnych udajov:
- ndzov ziadatel'a (meno a priezvisko fyzickej osoby alebo obchodné meno pravnickej
osoby, ktora ziada o poskytnutie pomoci);
- nazov projektu;
- vyska schvalen¢ho NFP.

RO/SORO moéze pre tcely vyberu Ziadosti o NFP zriadit Vyberova komisiu ako svoj
poradny organ a to na zaklade § 14 ods. 3 zakona 0 pomoci a podpore.

Predsedom Vyberovej komisie je Statutarny organ RO/SORO alebo 0soba nim poverena
osoba. Zlozenie, ulohy a spdsob rokovania vyberovej komisie upravuje Statiit a Rokovaci
poriadok vyberovej komisie, ktory je zverejneny v prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti
0 NFP.

Vyberova komisia pozostava z neparneho poc¢tu, minimélne vSak z 5-ich ¢lenov s hlasovacim
pravom (odbornikov v zavislosti od vecného zamerania OP/prioritnej osi/opatrenia).
Menovanie ¢lenov/nahradnikov Vyberovej komisie je v kompetencii Statutdrneho organu
RO/SORO alebo nim poverenej osoby. Pozorovatel'om vyberovej komisie je zastupca CO.

Zasadnutie vyberovej komisie zvolava jej predseda. Rokovanie vyberovej komisie sa moze

zacat’, ak je tato uzndSaniaschopnd (t.j. za pritomnosti nadpolovi¢nej vacSiny vsetkych jej
¢lenov).
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RO/SORO predklada Vyberovej komisii vystupy z kontroly formalnej spravnosti a odborné¢ho
hodnotenia ziadosti o NFP.

V pripade nezriadenia Vyberovej komisie ako poradného organu RO/SORO na ziklade § 14
ods. 3 zakona o pomoci a podpore. RO/SORO zabezpeci splnenie povinnosti stvisiacich
S procesom vyberu ziadosti o NFP inym vhodnym a transparentnym sposobom, pri dodrzani
pravidla Styroch oci.

Vyberové kritérid su zverejnené v prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

Vyberové kritéria su stanovené na zaklade:
- minimalneho poc¢tu bodov v rdmci skupiny hodnotiacich kritérii;
- celkového poctu bodov;
- celkovej finan¢nej sumy alokovanej pre danu vyzvu na predkladanie ziadosti o NFP.

V ramci skupiny hodnotiacich kritérii je stanovena prahova hodnota, teda minimalny pocet
bodov, ktory musi hodnotitel’ pridelit’ v danej skupine, aby Ziadost’ o NFP splnila stanoveny
limit. Minimalny pocet bodov, ktoré je potrebné ziskat v ramci prislusnej skupiny
hodnotiacich kritérii je 50 %. V pripade, ze ziadost o NFP ziska potrebny pocet bodov
u obidvoch hodnotitel'ov, povazuje sa toto kritérium za splnené. Ak ziadost’ o NFP neziska
potrebny pocet bodov ani u jedného hodnotitela, prvé vyberové kritérium sa povazuje za
nesplnené. Ak ujedného hodnotitel'a bude kritérium splnené a udruhého nie, vznika
povinnost vypracovat’ treti posudok, ktory bude rozhodujuci. Ak treti hodnotitel’ prideli
v danej skupine niz$i pocet bodov ako je prahova hodnota, prvé vyberové kritérium sa
povazuje za nesplnené. V pripade, Ze ziadost' o NFP ziska u treticho hodnotitel'a potrebny
pocet bodov, povazuje sa toto kritérium za splnené.

Pre splnenie poziadaviek odborného hodnotenia ziadosti o NFP je potrebné ziskat’ minimélne
70 % celkového poctu bodov. Hodnota celkového poctu bodov sa vypocita ako nasledovny
podiel: sucet poctu bodov u jednotlivych hodnotitel'ov/po€et hodnotitel'ov. V pripade, ak je
ziadost’ o NFP vyradend podla vyberového kritéria 2 Celkovy pocet bodov, je ziadost
automaticky zamietnuta.

RO/SORO méze podporit’ iba ziadosti o NFP, ktoré splnili podmienky kontroly formalnej
spravnosti a odborného hodnotenia, t.j. ktoré dosiahli v ramci odborného hodnotenia aspon
minimalny stanoveny celkovy pocet bodov (70 % bodov, tj. 140 bodov) a zaroven aj
minimalny pocet bodov stanoveny pre jednotlivé skupiny hodnotiacich kritérii v zmysle
nasledujucej tabul’ky:

SKUPINY KRITERI{ Maximlny |- Minimélny

pocet bodov | pocet bodov
1. vhodnost’ a Gi€elnost realizacie projektu 44 22
2. spoOsob realizacie projektu 64 32
3. rozpocet a nakladova efektivnost’ 40 20
4. administrativna, odbornd a technicka kapacita ziadatel'a 40 20
5. udrzatelnost’ projektu 12 6

Vsetky ziadosti, ktoré splnia limity pre jednotlivé skupiny hodnotiacich kritérii (vyberoveé
kritérium 1) a budii mat dostatocny celkovy pocet bodov (vyberové kritérium 2), budu
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zoradené podla poctu ziskanych bodov. Projektom bude prideleny NFP na zaklade ich
poradia v rozsahu alokovanych finan¢nych zdrojov pre dani Vyzvu na predkladanie Ziadosti
0 NFP. V pripade rovnosti bodov uviacerych projektov bude pri pridelovani NFP
rozhodujuci sucet bodov ziskanych v kI'aicovych kritériach (A, H, J, K, L).

RO/SORO moéze, na zaklade navrhu hodnotitel'ov a predbeznej finan¢nej kontroly v dosledku
explicitnej identifikacie neopravnenych vydavkov projektu v ramci odborného hodnotenia,
znizit vysku NFP pre jednotlivé ziadosti o NFP. Vyska NFP, ktora vyberova komisia
odporu¢i schvélit' pre Ziadost o NFP, je maximalna® a nesmie byt navysena v priebehu
realizacie projektu. Toto ustanovenie je aj sucastou zmluvy o poskytnuti NFP. Pocet
podporenych projektov je limitovany vyskou alokacie na danu vyzvu na predkladanie ziadosti
0 NFP. Rozhodnutie 0 schvaleni, resp. neschvaleni ziadosti o NFP je kone¢né a nie je mozné
sa proti nemu odvolat’. Na poskytnutie NFP neexistuje pravny narok.

Statutarny organ RO (uvedena pravomoc patri vyluéne RO) médZe z vlastného podnetu
preskimat’ Rozhodnutie o schvaleni alebo Rozhodnutie o neschvaleni Ziadosti o NFP. Ak
bolo toto rozhodnutie vydané v rozpore s podmienkami poskytnutia pomoci v zmysle vyzvy
na predkladanie Ziadosti o NFP, Statutarny orgdn RO vyda rozhodnutie 0 preskiimani tohto
rozhodnutia, ktorym toto rozhodnutie zmeni alebo zrusi a su¢asne rozhodne o schvéleni alebo
neschvéleni Ziadosti o NFP. Statutarny organ RO moze takto postupovat len do zaslania
navrhu na uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP ak ide o preskimanie Rozhodnutia o schvaleni
ziadosti o NFP a do dvoch mesiacov od vydania Rozhodnutia 0 neschvaleni ziadosti o NFP,
ak ide o preskimanie Rozhodnutia o neschvaleni ziadosti 0 NFP. Kazda zmena rozhodnutia
musi byt preukdzatelne zdokumentovand. Chyby v pisani, v pocitani a iné¢ zrejmé
nespravnosti v pisomnom vyhotoveni Rozhodnutia o schvaleni/neschvaleni ziadosti o NFP
RO/SORO aj bez navrhu opravi a informuje o tom Ziadatel'a. Rozhodnutie o preskimani
rozhodnutia o schvaleni ziadosti o NFP alebo rozhodnutia o neschvaleni Ziadosti NFP je
konecné, ¢o RO v tomto rozhodnuti uvedenie v rdmci poucenia.

RO/SORO je povinny preskimat’ rozhodnutie o neschvaleni ziadosti o NFP na zaklade

ziadatelom predloZenej pisomnej Ziadosti o preskiimanie rozhodnutia o neschvaleni Ziadosti

o NFP pri splneni nasledovnych podmienok:

a) ziadost' o preskimanie rozhodnutia o nechvaleni ziadosti o NFP bola podand proti
posudeniu splnenia vyberovych kritérii,

b) Ziadost’ o preskiimanie rozhodnutia o neschvaleni ziadosti o NFP musi byt odévodnena
a doru¢ena RO/SORO do 7 dni odo dna dorucenia Rozhodnutia o neschvaleni Ziadosti o
NFP Ziadatelovi.

Ak ziadost' o preskumanie rozhodnutia o neschvéleni Ziadosti o NFP nespiiia podmienky
ustanovené v § 14 ods. 7 zakona o pomoci a podpore a predchadzajacim odsekom, RO/SORO
ziadost’ odmietne. Odmietnutie ziadosti o preskimanie rozhodnutia o neschvéleni Ziadosti
NFP je konecné.

O ziadosti o preskimanie Rozhodnutia o neschvaleni ziadosti 0 NFP rozhoduje v stlade s §
14 ods. 7 zakona o pomoci a podpore Statutarny organ RO/SORO.

Ak sa Rozhodnutie o neschvaleni ziadosti o NFP vydalo v rozpore s vyberovymi kritériami,
Statutarny organ RO/SORO vydéa Rozhodnutie o preskimani tohto rozhodnutia, ktorym toto

81 Vynimku mozu tvorit Ziadosti o NFP schvalené v ramci schém pomoci de minimis, kedy je pred podpisom
zmluvy o poskytnuti NFP potrebné overenie poskytnutej pomoci prostrednictvom centralneho registra vedeného
MF SR.
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rozhodnutie zmeni alebo zru$i asucasne rozhodne o schvaleni ziadosti 0 NFP alebo
neschvaleni Ziadosti o NFP. Ak sa preukaze, ze Rozhodnutie o neschvaleni Ziadosti o NFP
bolo vydané v sulade svyberovymi kritériami, Statutarny organ RO/SORO ziadost
0 preskiimanie rozhodnutia o neschvaleni ziadosti o NFP zamietne a Rozhodnutie o
neschvaleni ziadosti o NFP potvrdi.

5.4 RieSenie odvolani a st’aZnosti

V zmysle ustanoveni zakona €. 9/2010 Z. z. o st’aZnostiach sa za staznost’ povazuje podanie
fyzickej osoby alebo pravnickej osoby, ktorym:

a) sa domaha ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, 0 ktorych sa
domnieva, ze boli porusené ¢innost'ou alebo necinnostou organu verejnej spravy;

b) poukazuje na konkrétne nedostatky, najmd na poruSenie pravnych predpisov, ktorych
odstranenie je v posobnosti organu verejnej spravy.

Staznosti doru¢ené na RO st v zmysle platného Organizaéného poriadku MS SR postipené
Odboru kontroly MS SR, Oddelenie vniitornej kontroly a §tatneho dohladu.

Staznosti doru¢ené na SORO - MZ SR su v stlade s Organizacnym poriadkom MZ SR
postipené Odboru kontroly a staznosti MZ SR.

St'aznosti doruc¢ené na SORO — Agenturu, st postipené Odboru kontroly Agentlry.

Staznost’ bude zaregistrovana a po jej vybaveni archivovand podla platného registratirneho
poriadku MS SR, MZ SR alebo Agentary. V pripade opravnenych staznosti sa tieto budi
rie$it v sulade s vnatornymi predpismi MS SR, MZ SR alebo Agentury, zaviznymi
dokumentmi SR z oblasti SF a v stilade s platnou legislativou.

RO/SORO zasle v lehote na vybavenie staznosti stazovatel'ovi pisomné oznamenie vysledku
preSetrenia staznosti. V oznameni sa uvedie, ¢i je staznost opodstatnena alebo
neopodstatnena.

.Lehoty ako i ostatné nalezitosti podavania, resp. vybavovania staznosti, sa spravuju zakonom
¢. 9/2010 Z. z. 0 staznostiach.

Podania zo strany externé¢ho subjektu, v ktorych sa externé subjekty doZaduju ochrany svojich
prav apravom chranenych zaujmov Vzmysle ustanoveni zakona ¢. 9/2010 Z. z.
o0 staznostiach, je RO/SORO povinny v stlade s prislusnou legislativou a internou
dokumentéciou upravujliicou postup pri ich vybavovani, vybavit, vratane prijatia prislusnych
opatreni v pripadoch, kedy doslo postupom RO/SORO k ich poruSeniu, resp. ohrozeniu.

Kazdy podnet zo strany extern¢ho subjektu poukazujici na nespravny resp. nekorektny
postup organov zapojenych do implementacie SF a KF méZe zaroven, bez ohladu na jeho
povahu, poukazovat’ na nezrovnalost’, za rieSenie ktorych je v sulade s prislusnou legislativou
a internou dokumentaciou RO/SORO zodpovedny.

Cinnosti RO/SORO, ktoré su predmetom podani externych subjektov v savislosti s procesom
schvalovania Ziadosti o NFP, mo6Zu mat charakter tak poruSenia povinnosti zo strany
RO/SORO (nevyzvanie ziadatela na doplnenie chybajucich formalnych nalezitosti,
nedodrzanie podmienok stanovenych pre vyber hodnotitelov podielajucich sa na hodnoteni
ziadosti o NFP, porusenie  povinnosti  zabezpeCit  informovanost  Ziadatel'ov
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0 schvaleni/neschvéleni ich ziadosti o NFP stanovenym sposobom resp. v stanovenom
termine)), ako aj iného postupu (vratane nec¢innosti) RO/SORO, vplyvom ktorého bol ziadatel
neopravnene vyluceny z d’alSieho procesu schvalovania (pre nesplnenie povinnosti vplyvom
informacie poskytnutej ziadatel'ovi v pisomnej forme, povinnosti, ktord mu priamo nevyplyva
z0 zverejnenej vyzvy a pod.). Tento druh podani (v pripade, ak spiiiaji aj d’alsie podmienky
stanovené zakonom ¢. 9/2010 Z. z. 0 staznostiach) mozno definovat’ ako staznost’ a v tomto
rezime ich aj vybavovat.

V zmysle § 45 ods. 1 zédkona 0 pomoci a podpore je osoba, ktora sa podiela na konani o
ziadosti z tohto konania vylacena, ak so zretelom na jej pomer k ziadatel'ovi alebo ziadosti
mozno mat’ pochybnost’ o jej nezaujatosti. V pripade, ze sa osoba, ktora sa podiel’a na konani,
dozvie o skuto¢nostiach nasvedCujucich jej zaujatost’ je povinna oznamit to bezodkladne
RO/SORO. Zaujata osoba sa d’alsicho konania nezlcastnuje. Ak sa ind osoba dozvie o
skuto¢nosti nasvedCujice zaujatost’ osoby, ktora sa podiel'a na konani je povinna to oznamit’
RO/SORO. O vyluceni zaujatej osoby, ktora sa podiel’a na konani rozhoduje riadiaci organ aj
bez navrhu. Na konanie o zaujatosti sa primerane vztahuje zédkon ¢. 71/1967 o sprdvnom
konani v zneni neskorsich predpisov (Spravny poriadok).
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6. Proces uzatvorenia Zmluvy o poskytnuti NFP

Cielom procesu uzatvorenia zmluvy o poskytnuti NFP pre schvalené ziadosti o NFP je
vytvorenie pravneho zakladu pre Cerpaniec Uéelovo viazaného NFP z verejnych zdrojov
alokovanych na OPV ,pri dodrzani podmienok spravneho finan¢ného riadenia.

Proces uzatvorenia zmluvy o poskytnuti NFP vo vztahu k schvalenym ziadostiam o NFP
zacCina zaslanim Rozhodnutia o schvaleni ziadosti o NFP tspesnému ziadatel'ovi. RO/SORO
v sulade s tymto rozhodnutim a schvéalenou ziadostou o NFP na zaklade komunikécie so
ziadatel'om zabezpeci pripravu navrhu na uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade, Ze RO/SORO vyuzil moznost’ nahradit’ niektoré dokumenty preukazujtice splnenie
prislusnych podmienok poskytnutia pomoci ¢estnym vyhlasenim, RO/SORO vyzve ziadatel'a
na preukazanie splnenia predmetnych podmienok poskytnutia pomoci pisomnou Ziadost'ou
0 predlozenie dokumentov preukazujucich ich splnenie, ato pred vydanim Rozhodnutia
0 schvaleni ziadosti o NFP. V pisomnej Zziadosti o predlozenie dokumentov vymedzi
dokumenty, ktoré pozaduje predlozit’ a zaroven ur¢i primeranu lehotu na ich predloZenie,
ktora nesmie byt’ dlhsia ako 60 dni odo diia schvalenia Zaverecnej spravy z vyberu ziadosti o
NFP. RO/SORO méze tuto lehotu predizit’ v pripadoch, ked’ si zabezpe&enie pozadovanych
dokumentov objektivne vyzaduje dlhsi ¢as. V pripade zistenia neuplnosti, alebo inej vady
(tykajucej sa napr. pravoplatnosti relevantnych dokumentov) pozadovanych dokumentov,
RO/SORO vyzve ziadatel'a na ich doplnenie alebo ndhradu v primeranej lehote, ktord nesmie
byt dlhSia ako 10 dni. RO/SORO overi ziadatelom predlozené dokumenty v termine do 14
dni od ich prijatia, ¢o preukazatel'ne zdokumentuje. RO/SORO je opravneny tato lehotu
predizit v pripadoch, ked si overenie predmetnych dokumentov objektivne vyzaduje dlhsi
Cas, Tato lehota vSak nesmie byt dlhSia ako 60 dni od prijatia ziadatelom predlozenych
dokumentov.

RO/SORO aplikuje analogicky postup v suvislosti s Upravou rozpoctu projektu v ramci
ziadosti o NFP v pripade, ked' identifikacia neopravnenych vydavkov projektu v procese
odborného hodnotenia, prip. v procese kontroly formalnej spravnosti Ziadosti o NFP ma
dopad na potrebu Gpravy rozpoétu projektu ZiadateTom (napr. v pripade, ked’ nie je dodrzany
stanoveny percentudlny limit na urcit skupinu vydavkov).

RO/SORO v procese pripravy zmluvy vyzve ziadatela na identifikovanie u¢tov Ziadatela
a systému financovania:

Zalohové platby

Ziadatel’ uvedie i¢et na prijem prostriedkov EU a spolufinancovanie $tatneho rozpoétu a uéet
na uUhradu vydavkov suvisiacich simplementaciou projektu (tento ucet sa uvadza len
Vv pripade, Ze prijimatel nema moZnost' uhradzat vydavky priamo z G¢tu, na ktory boli
prostriedky zalohovej platby poukdzané).

Systém refundacie
Ziadatel’ uvedie Gcet na prijem prostriedkov EU a spolufinancovanie §tatneho rozpoctu.

Ziadatel je povinny predloZit’ overent kdpiu zmluvy o zaloZeni uctu.

Zmluva o poskytnuti NFP
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Vzor Standardnej zmluvy o0 poskytnuti NFP je zverejneny V prislusnej vyzve na predkladanie
ziadosti o NFP. Zmluva o poskytnuti NFP zohl'adnuje pre prijimatela relevantné ustanovenia
vieobecne zaviznych pravnych predpisov EU aSR a relevantné ustanovenia Systému
riadenia =~ SF  aKF, Systému finanéného riadenia @~ SF aKF  aSystému
koordinacie implementacie HP, ktorych tprava bola pravnymi normami ponechand na
prislusné organy. Zmluva o poskytnuti NFP predstavuje zakladny pravny ramec pre
poskytovanie pomoci prijimatel'om.

Standardna zmluva o poskytnuti NFP ma 6 priloh:
a) Vseobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti NFP;
b) Predmet podpory NFP;
c) Podpisové vzory;
d) Rozpocet projektu;
e) Podrobny popis aktivit projektu;
f) PInomocenstvo.

Zmluva o poskytnuti NFP pokryva fazu realizacie aktivit projektu a fazu platnosti a uc¢innosti
zmluvy po ukonéeni realizécie aktivit projektu.

RO/SORO zabezpe¢i podpis navrhu na uzavretic zmluvy o poskytnuti NFP Statutarnym
organom RO/SORO, resp. jeho opravnenym zastupcom a zasle ziadatel'ovi navrh na uzavretie
zmluvy o poskytnuti NFP v minimdlne Styroch rovnopisoch doporucenou postou, alebo inym
vhodnym spdsobom v termine do 40 dni od vydania Rozhodnutia o schvaleni ziadosti o NFP.

RO/SORO poskytne ziadatel'ovi lehotu na prijatie navrhu na uzavretiec zmluvy o poskytnuti
NFP, ktora nesmie byt kratSia ako 10 dni. V pripade, Ze rovnopisy zmluvy o poskytnuti NFP
st podpisané splnomocnenym zastupcom Statutarneho organu ziadatel'a, RO/SORO zabezpeci
overenie tohoto splnomocnenia (napr. vyznac¢enim tejto skuto¢nosti do zmluvy o poskytnuti
NFP). Navrh na uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP zanika diiom uplynutia lehoty urcenej v
tomto navrhu alebo dorucenim prejavu ziadatel'a o odmietnuti ndvrhu na uzavretie zmluvy o
poskytnuti NFP.

RO/SORO zabezpeci spitné zaslanie troch rovnopisov prijatého navrhu na uzavretie zmluvy 0
poskytnuti NFP (podpisané 3 rovnopisy zmluvy o poskytnuti NFP doru¢i prijimatel
RO/SORO). Po prijati navrhu na uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP ziadatel'om, RO/SORO
zalozi pre kazdy projekt, k podpore ktorého bola uzatvorena zmluva o poskytnuti NFP,
projektovy spis v sulade s prislusSnymi pravidlami pre uchovavanie dokumentov.

Den prijatia ndvrhu na uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP (den jeho podpisu Ziadatelom), je
aj dnom nadobudnutia platnosti zmluvy o poskytnuti NFP. Den dorucenia prijatého navrhu na
uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP je diiom nadobudnutia G¢innosti zmluvy o poskytnuti
NFP a Ziadatel’ sa stdva prijimatel'om. Zaroveni st od tohto dita obe zmluvné strany viazané
ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, vratane povinnosti RO/SORO oznamit’
prijimatelovi vhodnym spdsobom nevzbudzujicim pochybnosti (napr. listom alebo inym
vhodnym sposobom v nadvdznosti na zvoleni formu komunikacie medzi RO/SORO a
prijimatel'om urcenti v zmluve o poskytnuti NFP) nové znenie zmenenych ¢lankov zmluvy o
poskytnuti NFP, ku ktorym doslo z dovodu zmien v Systéme riadenia, Systéme financného
riadenia a ostatnych dokumentov na ktoré sa zmluva o poskytnuti NFP odvolava.

V zmysle zmluvy o poskytnuti NFP sa pisomna forma komunikacie bude uskutociiovat’
prostrednictvom doporucenej zasielky. V pripade, Ze si zmluvna strana neprevezme
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zasielku, zasielani doporucenou postou a uloZenu na poSte, piaty dein od uloZenia na
poste, sa bude povazovat’ za den dorucenia zasielky, aj ked’ sa adresat o obsahu uloZenej
zasielky nedozvedel. Pokial’ nemoZno zasielku dorudit’ adresatovi a zasielka nebola
uloZzena na poSte, zasielka sa povazZuje za dorufenii momentom jej vratenia
odosielatel’ovi.

6.1 Zmena zmluvnych podmienok

Pocas realizacie projektu, po uzatvoreni zmluvy o poskytnuti NFP, ma prijimatel’ pravo
predkladat’ pisomné Ziadosti na zmeny oproti povodne schvalenej verzii zmluvy. Ziadna
zmena nesmie ist nad ramec zmluvy o poskytnuti NFP. Kazda Ziadost musi obsahovat’
identifikaciu projektu a oddvodnenie, v ktorom bude spolu s dovodom zmeny realizacie
projektu uvedeny aj dopad na dosiahnutie stanovenych cielov a monitorovacich
ukazovatelov. V pripade, ze prijimatel’ realizuje viacero projektov spolufinancovanych cez
ESF, je potrebné predlozit’ ziadost’ za kazdy projekt osobitne.

Zmenu zmluvnych podmienok méze iniciovat’:
- prijimatel’;
-  RO/SORO.

Zmluvu o poskytnuti NFP je mozné menit’ iba sposobmi v nej upravenymi.

Pocas realizacie projektu je dovolend zmena zmluvnych podmienok len do tej miery , aby sa
nenarusila povaha a podmienky realizacie projektu. Nie je moZné:
e menit ciele projektu;
menit’ cielové skupiny;
menit’ zvolené meratel'né ukazovatele;
zvysit celkova vysku rozpoctu projektu (zdrojov a ndkladov financovania);
zavadzat’ nové rozpo&tové polozky, alebo podpolozky®;
posunut’ zaciatok realizacie projektu o viac ako 12 mesiacov.

6.2 Ukoncéenie zmluvného vztahu

1. Riadne ukonéenie zmluvného vzt’ahu nastava:

82 7a zavadzanie novych rozpoctovych poloziek alebo podpoloziek sa nepoklada:

1) presun z pdvodnej rozpoctovej polozky (podpolozky) vratane povodnej skupiny vydavkov, ak ide o vydavok,
ktory nie je mozné realizovat’ v ramci danej skupiny vydavkov z dévodu legislativnych obmedzeni (napr. nie je
mozné realizovat vydavky v skupine vydavkov 637027) alebo z dévodu hospodarnejSieho vynakladania
verejnych prostriedkov, do rozpoctovej polozky (podpolozky) vratane skupiny vydavkov, v ktorej sa predmetny
vydavok da realizovat’ v ramci platnej legislativy alebo hospodarnejSieho vynalozenia vydavkov.

2) ak vydavok je zaradeny pod nespravnou skupinou vydavkov v pévodnej rozpoctovej polozke, pricom je
identifikovany v komentari k rozpoctu alebo ako samostatna rozpoctova polozka, resp. je ho mozné jednoznacne
identifikovat’ alternativnym sposobom (napr. vykaz vymer).

3. zmena skupiny vydavkov z dévodu legislativnych zmien (napr. zmena vysky hranice pre vykazovanie
dlhodobého hmotného/nehmotného majetku, pri¢om je to v stilade s postupmi Gctovania G¢tovnej jednotky).
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e splnenim zdvézkov zmluvnych stran a sti€asne uplynutim doby, na ktoru bola zmluva
uzatvorena podl'a bodu 6 Zavere¢né ustanovenia, 0ds. 6.2. zmluvy 0 poskytnuti NFP.

2. Mimoriadne ukoncenie zmluvného vzt'ahu nastava:

e dohodou zmluvnych stran alebo odstupenim od zmluvy 0 poskytnuti NFP;

e navrh na odstupenie od zmluvy o poskytnuti NFP moéze podat prijimatel’ alebo
RO/SORO;

e Kk odstapeniu od zmluvy 0 poskytnuti NFP dochadza, ak nastani dévody uvedené
Vv Prilohe ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti NFP (¢l. 9 odsek
2);

e odstupenie od zmluvy 0 poskytnuti NFP sa vykona v zmysle podmienok dojednanych
v zmluve o poskytnuti NFP.
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7. Realizacia projektov

RO/SORO v ramci riadenia realizacie projektov vybranych pre realizaciu OPV zabezpecuje
overovanie plnenia podmienok definovanych zmluvou o poskytnuti NFP zo strany prijimatel'a
a to najma prostrednictvom procesov monitorovania projektov a kontroly projektov, ktoré pre
RO/SORO predstavuju komplexny nastroj na overovanie uvedenych skuto¢nosti
(komplexnost’ tohto néstroja je podmienend procesnou a informacnou previazanostou
kontroly projektov a monitorovania projektov).

7.1 Kontrola projektov

Povinnost’ vykonévania kontroly realizicie projektov vychddza z c¢lanku 60 pism. b)
vSeobecného nariadenia, v zmysle ktorého RO/SORO, ktory je zodpovedny za riadenie a
vykonavanie operacného programu v sulade so zdsadou spravneho finan¢ného riadenia,
zodpoveda aj za overenie toho, Ze spolufinancované tovary sa dodaju, spolufinancované prace
sa vykonaju a spolufinancované sluzby sa poskytnu, a za overenie, ze vydavky na projekty
vykazané prijimateI'mi sa skutone vynalozili a st v sulade s predpismi Spolocenstva
a vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi S