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1. Uvod

1.1 Ciel’ prirucky

Prirucka pre Ziadatel'a o nendvratny finan¢ny prispevok z Eurdpskeho socialneho fondu (d’alej
,ESF“) ma sluzit' ako zdroj informacii potrebnych pre ziskanie nenavratného finan¢ného
prispevku na realizaciu kvalitného projektu. Prirucka je navodom ako spravne postupovat’ pri
procese ziskavania nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,,NFP*“) a poskytuje
ziadatel'om zdkladné informacie 0 moznostiach a spoésobe jeho ziskania.

Priruc¢ka usmernuje ziadatel'a prostrednictvom definovania podmienok poskytnutia podpory,
popisuje proces poddvania ako aj schvalovania Ziadosti o NFP a je urcena vSetkym
potencidlnym opradvnenym prijimatelom uvedenym Vv Programovom manuali k Opera¢nému
programu Vzdelavanie (d’alej len ,,OPV*), ktory je prilohou vyzvy na predkladanie Ziadosti
0 NFP. Prirucka sa vztahuje na dopytovo-orientované projekty aj na narodné projekty.

Ustanovenia tejto priru¢ky si pre ZiadatePa zaviazné pocas pripravy Ziadosti
0 nenavratny finanény prispevok (d’alej len NFP), po schvaleni Ziadosti o0 NFP, ako aj po
podpise zmluvy 0 nenavratny finanény prispevok.

Prirucku najdete tiez na: www.minedu.sk
www.asfeu.sk
www.health.gov.sk
www.health-sf.sk

Riadiaci organ pre OPV:
Ministerstvo Skolstva SR

Sprostredkovatel’ské organy pod riadiacim organom:
Ministerstvo zdravotnictva SR — opatrenie 2.2
Agenttira MS SR pre Strukturadlne fondy EU — vSetky opatrenia OPV okrem opatrenia 2.2


http://www.minedu.sk/
http://www.asfeu.sk/
http://www.health.gov.sk/
http://www.health-sf.sk/

1.2 Programové dokumenty

e Operacny program Vzdelavanie

OPV je referencnym dokumentom, na zaklade ktorého bude poskytovana podpora na rozvoj
ludskych zdrojov s vyuzitim ndrodnych zdrojov a zdrojov ESF. Definuje globalny ciel,
prioritné osi, opatrenia a aktivity, ktoré budi podporované na tizemi cielov Konvergencia
a Regiondlna  konkurencieschopnost  a zamestnanost v obdobi rokov 2007-2013.
Z geografického hladiska pokryva celé uzemie Slovenskej republiky. OPV implementuje
Specificka prioritu 3.1 Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolocnost’ v rdmci Néarodného
strategického referencného ramca Slovenskej republiky na roky 2007-2013 (dalej len
»NSRR®). V zmysle ¢lanku 3 nariadenia o ESF, ktory definuje rozsah pomoci, OPV
podporuje zvySenie adaptability pracovnej sily prostrednictvom zvySenia kvality a pristupu
k celozivotnému vzdelavaniu.

OPV definuje nasledovné prioritné osi a opatrenia:

Prioritna os 1 — Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy
Opatrenie 1.1 — Premena tradi¢nej $koly na modernu
Opatrenie 1.2 — Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti

Prioritna os 2 — DalSie vzdeldvanie ako nastroj rozvoja Pudskych zdrojov
Opatrenie 2.1 — Podpora d’alsiecho vzdelavania
Opatrenie 2.2 — Podpora d’alSieho vzdelavania v zdravotnictve

Prioritna os 3 — Podpora vzdelavania 0sob s osobitymi vzdelavacimi potrebami

Opatrenie 3.1 — ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov marginalizovanych romskych
komunit

Opatrenie 3.2 — ZvySovanie vzdelanostnej trovne 0sob s osobitymi vzdelavacimi potrebami

Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj
Opatrenie 4.1 — Premena tradi¢nej $koly na modernu pre Bratislavsky kraj

Opatrenie 4.2 — ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja prostrednictvom
rozvoja vysokoskolského a d’alSieho vzdelavania

Opatrenie 4.3 — Technicka pomoc pre Ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’

Prioritna os 5 — Technicka pomoc pre Ciel’ Konvergencia

OPV je zverejneny na http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=957

e Programovy manual k OPV

Programovy manual k OPV obsahuje podrobnejsie rozpracovanie OPV na urovein opatreni
Z hl'adiska obsahu ako aj finan¢ného planovania. Obsahuje priklady konkrétnych aktivit,
ukazovatele na Urovni opatreni, opravnené vydavky, kategorizdciu pomoci, opravnenych
prijimatel'ov, cielové skupiny a finan¢né plany jednotlivych opatreni.

PM k OPV je zverejneny na http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=957



http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootId=957
http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rootId=957

1.3 Definicie zakladnych pojmov
Pre ucely prirucky sa rozumie:

1. Aktivita - sthrn Cinnosti realizovanych na to vyclenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré
prispievaji  k dosiahnutiu  konkrétneho vysledku amaju definovany jednoznacny
a nedelitelny vystup. Aktivita je definovand parametrami, t.j. predovSetkym vstupmi,
sposobom realizacie, Casom realizacie, vystupom a vdzbou medzi vystupom a vysledkom
(Specifickym cielom). Priklady aktivit su uvedené v casti 3.1. Opravnené aktivity.

2. Centralny koordina¢ny organ pre operacné programy v NSRR - hlavny organ SR
zodpovedny za u¢inné riadenie a Gerpanie SF a KF s cielom zabezpedit' koordinaciu
procesov riadenia SF a KF v SR. V podmienkach SR je CKO Ministerstvo vystavby a
regionalneho rozvoja SR.

3. Certifikacia - potvrdenie spravnosti, opravnenosti a zdkonnosti vydavkov a efektivnosti
systémov riadenia a kontroly Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu.

4. Certifikaény organ - narodny, regionalny alebo miestny verejny organ alebo subjekt
menovany clenskym Stdtom za ucelom certifikovania vykazov vydavkov a Zziadosti o
platbu predtym, ako sa zaSlu Eurdpskej komisii. V podmienkach Slovenskej republiky
certifikaCny orgén pre vSetky operané programu v NSRR je Ministerstvo financii SR.

5. Ciel projektu - stanoveny jednoznacne, dostato¢ne zrozumitel'ne a realisticky (v zmysle

jeho dosiahnutel'nosti uréenymi aktivitami a ich parametrami). Zaroveil musi byt kazdy
ciel merate'ny - bud’ na strategickej urovni predpokladanymi vplyvmi (dopadmi) alebo
na arovni Specifickych cielov vysledkami. Ciele musia byt stanovené na zaklade analyzy
potrieb, vyjadrenych overitelnymi Udajmi (vysledkami prieskumov, analyz alebo
sekundarnymi (Statistickymi) datami).
Strategicky ciel’ projektu vyjadruje, akou mierou av akej oblasti rieSenie projektu
dlhodobo prispeje k odstraniovaniu prekazok rozvoja cielovej skupiny a K Gspe$nému
adresovaniu jej potrieb. Strategicky ciel' projektu musi byt previazany na ciel’ (ciele)
Vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP. Strategicky ciel je stanoveny vicSinou ako
prispevok k rieSeniu nejakého SirSieho spolocenského problému.

6. Ciel’ Konvergencia - konvergencia najmenej rozvinutych clenskych $tatov a regionov,
ktorych hruby domadci produkt na obyvatela v parite kupnej sily (HDP/obyv. v PKS)
vypocitany na zaklade tdajov Spolocenstva za obdobie 2000 - 2002 nedosiahol 75 %,
zlepSovanim podmienok rastu a zamestnanosti prostrednictvom zvySovania a zlepSovania
kvality investicii do hmotného a Tudského kapitalu, rozvoja inovacie a znalostnej
spolo¢nosti, prisposobivosti na hospodarske a socidlne zmeny, ochrany, zlepSovania
Zivotného prostredia a administrativnej efektivnosti. Ciel’ Konvergencia je financovany aj
prostriedkami KF v ¢lenskych Statoch, ktorych hruby narodny déchodok (HND) v parite
ktpnej sily, vypocitany na zdklade udajov Spolocenstva za obdobie rokov 2001 - 2003,
nedosiahne 90% priemeru HND rozsirenej EU.

7. Ciel’ Regionalna  konkurencieschopnost’  a zamestnanost® -  posilnenie
konkurencieschopnosti a pritazlivosti regidonov s vynimkou najmenej rozvinutych
regionov, ako aj zamestnanosti predvidanim hospodarskych a socidlnych zmien vratane
zmien spojenych s otvorenim trhu prostrednictvom zvySenia a zlepSenia kvality investicii



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

do l'udského kapitalu, inovécii a podpory znalostnej spolo¢nosti, podnikania, ochrany a
zlepsSovania zivotného prostredia a zlepSovania dostupnosti, prisposobivosti zamestnancov
a podnikov, ako aj rozvojom trhov prace na principe socialnej inkluzie.

Cielova skupina - skupina alebo entita, ktora ma uzitok/je pozitivne ovplyvnena
realizéciou projektu.

Priama (primarna) cielova skupina je cielova skupina, ktorej potreba (alebo viac
potrieb) je realizaciou projektu adresovana a je priamo zapojena do realizacie projektu.
Mala by byt ¢o najpresnejSie vymedzend sociodemografickymi charakteristikami —
velkostou (poftom), vekovou Struktirou, pohlavim, regionom (geografickym
vymedzenim na Grovni okresov), socialnym statusom, vzdelanostnou urovinou a pod.
Nepriame ciel’ové skupiny (sekundarne, pripadne terciarne) predstavuji osoby, ktoré
su projektom pozitivne ovplyvnené nepriamo (sprostredkovane cez Clenov priame;j
cielovej skupiny, prip. sekundarnej cielovej skupiny) alebo ako vedl'ajsi, resp. nasledny
ucinok realizacie aktivit projektu.

Casovy harmonogram vyziev - dokument zostaveny riadiacim organom spravidla na
obdobie jedného kalendarneho roka, ktory obsahuje predpokladané terminy zverejnenia
vyziev na predkladanie ziadosti o NFP.

Den dorucenia - deii prevzatia doporucenej zasielky, respektive piaty dei od ulozenia
takejto zasielky na poste respektive v pripade nedoruditelnosti zésielky adresatovi den
vratenia odosielatel’'ovi.

Dopad - vyjadruje dlhodoby efekt intervencie na dant oblast’ alebo cielova skupinu,
ktory je mimo priamej avyluénej kontroly subjektu zodpovedajuceho za realizaciu
intervencie.

Efektivnost’ - pomer medzi finanénym vstupom a dosiahnutym vystupom, vysledkom,
a/alebo dopadom programu (vysledkom a dopadom projektu).

Europsky fond regionalneho rozvoja (dalej len ,,ERDF“) - finanény nastroj
Strukturalnej a regionalnej politiky EU, ktory prispieva k financovaniu pomoci na
posilnenie ekonomickej a socidlnej stdrznosti odstranovanim regionalnych rozdielov
cestou podpory rozvoja a Strukturadlneho prispdsobenia sa regionalnych ekonomik vratane
adaptacie upadajucich priemyselnych regidnov a zaostavajicich regidonov a podporu
cezhrani¢nej, nadnarodnej a medziregiondlnej spoluprdce (¢l. 2 Nariadenia ES
1080/2006).

Europsky socialny fond (d’alej len ,,ESF*) - finan¢ny néstroj Strukturalnej a regiondlne;j
politiky EU, ktory prispieva k financovaniu pomoci na posilnenie ekonomickej a socialnej
sudrznosti zlepSovanim podmienok pre zamestnanost’ a tvorbu pracovnych prileZitosti,
podporou vysSej urovne zamestnanosti a vdcSieho poctu alepSich pracovnych miest
cestou podpory politik Clenskych krajin s cielom dosiahnut’ plni zamestnanost’, kvalitu
a produktivitu prace, propagovat socidlne zacClefiovanie (inkluziu) vratane pristupu
znevyhodnenych l'udi k praci a zniZovat’ narodné, regiondlne a miestne rozdiely (Cl. 2
Nariadenia ES 1081/2006).

Eurépska komisia - najvyssi vykonny organ Eurépskej tnie s rozsiahlou rozhodovacou
pravomocou. Navrhuje legislativu Eurdpskej tunie, kontroluje dodrziavanie tejto
legislativy v ¢lenskych Statoch Eurdopskej tinie a zastupuje Eurdpsku uniu voci ¢lenskym
Statom aj navonok. Z prevaznej Casti spravuje rozpocet Europskej unie.

Forma pomoci - pomoc poskytnuta prijimatelovi m6ze mat’ formu navratnej pomoci
alebo nenavratného finan¢ného prispevku.
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Horizontilna priorita NSRR - priorita NSRR, ktord komplementarnym sposobom
vplyva na ciele NSRR a ktorej zmyslom je zabezpecit' dosiahnutie pre fiu definované¢ho
ciela, ktory sa tyka viacerych priorit NSRR a neméze byt teda zabezpeceny len
prostrednictvom jedného operacného programu, ale vyzaduje si koordinovany pristup
pretinajuci viaceré Specifické priority, resp. projekty.

Horizontalne priority urCuje Narodny strategicky referencny ramec Slovenskej republiky
2007-2013, ktory je vychodiskom aj pre Operacny program Vzdeldvanie nasledovne:
marginalizované romske komunity (d’alej len ,,MRK®), rovnost prilezitosti, trvalo
udrzatel'ny rozvoj (dalej len ,,TUR®) a informacnu spolo¢nost’. Horizontalne priority st
,,Svojim charakterom a dopadmi prierezovymi témami vSetkych ostatnych tematickych aj
uzemnych priorit“ a maju byt ,reSpektované pri kazdom projekte/skupine projektov
operacnych programov, bez ohladu na podporovanu tému alebo Uzemie“. Preto st
horizontalne priority aj témou hodnotenia projektov Opera¢ného programu Vzdelavanie.

Informacny systém uctovnictva fondov (dalej len ,,ISUF*) - informacny systém,
spravovany a vyvijany certifikaénym organom, ktory zabezpecuje finan¢né riadenie,
vedenie uétovnictva a vykon platieb prostriedkov z rozpoétu EU na Giétoch certifikaéného
organu a platobnych jednotiek.

IT monitorovaci systém (d’alej len ,,ITMS*) - informa¢ny systém, vyvijany a spravovany

CKO, ktory zabezpecuje evidenciu udajov o NSRR, vsetkych opera¢nych programoch,

projektoch, overeniach, kontroldch a auditoch za ucelom efektivneho a transparentného

monitorovania vietkych procesov spojenych s implementaciou SF a KF. Zabezpeduje

komunikaciu s databazou SFC2007 EK, monitorovacimi systémami okolitych ¢lenskych

krajin, ako aj prijimateI'mi. Poskytuje prepojenia s ISUF systémom.

ITMS je deleny na tri hlavné Casti:

a) neverejna Cast ITMS (CORE ITMS) zabezpecuje programové, projektové a financné
riadenie, kontrolu a audit, ktora je integrovana s u¢tovnym systémom ISUF;

b) reportovacia Cast’ zabezpecuje tvorbu statickych a dynamickych datovych exportov;

c) verejna Cast’ (portal ITMS) zabezpecuje komunikaciu so ziadate'mi, prijimatel'mi,
informacnym systémom Eurdpskej komisie SFC2007 a monitorovacimi systémami
okolitych krajin pre programy cezhrani¢nej spoluprace.

Kohézny fond (d’alej len ,,KF*) - financny nastroj ES urcéeny pre ¢lenské krajiny, ktorych
hodnota HDP na obyvatel’a merana paritou kiipnej sily a vypocitana na zéklade udajov ES
v priemere za roky 2001 — 2003 je mensia ako 90 % priemeru EU 25 na podporu
projektov dopravnej infraStruktary a Zivotného prostredia.

Komplexny pristup - uplatiovany v ramci realizacie horizontdlnej priority MRK pri
rieSeni problémov marginalizovanych rémskych komunit, ktory generuje synergickeé
posobenie na vSetky aspekty zivota romskej komunity a v kone¢nom dosledku pdsobi na
skvalitnenie zivotnych podmienok romskej komunity.

Konflikt zaujmov - situacia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vztahov
zdiel'anych medzi Ziadatel'om o poskytnutie pomoci a osobami vystupujiicimi na strane
poskytovatel'ov tychto prostriedkov alebo medzi prijimatel'om a jeho doddvatel'om mdbze
byt naruSeny alebo ohrozeny zdujem na nestrannom a transparentnom vykone funkecii,
ktoré¢ suvisia s pripravou aimplementdciou vyziev na predkladanie projektov,
s hodnotenim, schvalovanim a vyberom z predkladanych projektov, ako aj ich
monitorovanim a priebeznym hodnotenim v procese implementacie projektov.

Koéd ITMS - 11 miestny kod, ktory je po zaregistrovani v ITMS prideleny Ziadosti o NFP,
ktora je na zdklade tohto kodu jednoznacne identifikovatelnd v d’alSich procesoch
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implementacie projektu. Kod obsahuje informacie aj o zacleneni Ziadosti do programovej
Struktary OP.

KriZové financovanie - v silade s ¢l. 34 Nariadenia Rady ES 1083/2006 komplementarny
spOsob financovania vydavkov (z fondov ERDF a ESF) v ramci limitu 10% na kazda
prioritnt os OP, ktoré patria do rozsahu pdsobnosti pomoci z iného fondu s podmienkou,
Ze su potrebné na uspokojivé vykonavanie projektu a s s nou priamo spojené. Tato miera
sa zvySuje na 15% v pripade projektov zameranych na posilnenie socialnej inklazie
s cielom ich trvalo udrzatelnej integracie v zamestnani a boj proti vSetkym formam
diskriminacie na trhu prace v zmysle ¢l. 3, ods. 1 pism. c) Nariadenia ES 1081/2006.

Lehota - ak nie je vtomto dokumente uvedené inak, za dni sa povazuji kalendarne dni.
Do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked” doSlo k skuto¢nosti urcujlicej zaciatok
lehoty. Lehoty uréené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov sa koncia uplynutim toho
dna, ktory sa svojim oznacenim zhoduje s dnom, ked’ doslo k skuto¢nosti urcujicej
zaCiatok lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym dilom mesiaca. Ak koniec lehoty
pripadne na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym diiom lehoty najblizsi nasledujuci
pracovny den. Lehota je zachovana, ak sa posledny den lehoty podanie poda na RO alebo
ak sa podanie odovzda na poStova prepravu, ak nie je v tomto dokumente uvedené inak.

Lisabonska stratégia - stratégia EU prijatd v Lisabone v marci roku 2000 s cielom stat’
sa do roku 2010 najdynamickejSou a najkonkurencieschopnejSou poznatkovo
orientovanou ekonomikou, ktora bude schopna trvalo udrzatelného rastu s va¢$im
mnozstvom pracovnych miest a vd¢Sou socialnou kohéziou.

Marginalizované romske komunity - koncentracie Romov, ktori trpia vysokou mierou
socialnej exkluzie a deprivacie.

Monitorovaci vybor pre operaény program - Vv stlade s ¢l. 63 Nariadenia Rady ES
1083/2006 organ zriadeny riadiacim organom pre OP po konzultacii s partnermi, ktory je
zodpovedny za monitorovanie pokroku v realizicii priorit a cielov stanovenych v
opera¢nom programe a schval'ovanie zmien v opera¢nom programe.

Monitorovacia sprava projektu - sprava pripravend prijimatelom v st¢innosti s RO a s
technickou podporou ITMS za prisluSny projekt k zmluvne dohodnutym terminom,
obsahujtica vSetky informacie o vecnej, financnej, Casovej a administrativne]j realizécii
projektu.

Niklad - zniZenie ekonomickych UZitkov prijimatel’a v posudzovanom obdobi, ktoré sa da
spol’ahlivo ocenit’.

Narodny monitorovaci vybor - organ zriadeny Ministerstvom vystavby a regionalneho
rozvoja SR na baze partnerstva zodpovedny za monitorovanie pokroku v realizécii priorit
a cielov stanovenych NSRR 2007 — 2013.

Narodné projekty - projekty nespadajuce do kategérie velké projekty, realizované
vopred urenym subjektom s vysledkami vyuZivanymi na celom uzemi ciela
Konvergencia, resp. na Uzemi celého Slovenska. Narodné projekty maju investicny
a neinvesticny charakter.

Narodny strategicky referenény ramec (dalej len ,,NSRR*) - narodny referencny
dokument o narodnej stratégii rozvoja pripraveny v zmysle ¢l. 27 Nariadenia Rady ES

1083/2006 predstavujici referencny ndstroj na pripravu programovania fondov cez
operacné programy v sulade so Strategickymi usmerneniami Spolocenstva.

Nenavratny finanény prispevok (d’alej len ,,NFP*) - suma finan¢nych prostriedkov



35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

poskytnutd prijimatelovi na zaklade schvaleného projektu podl'a podmienok Zmluvy o
poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku z verejnych prostriedkov v stlade so
zakonom 523/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

Nespravne pouzita pomoc - pomoc pouzitd prijimatelom individualnej Statnej pomoci v
rozpore s rozhodnutim Eurdpskej komisie schval'ujucim poskytnutie Statnej pomoci, alebo
pomoc pouzitd prijimatelom pomoci poskytnutej podl'a schémy pomoci v rozpore so
zmluvou uzatvorenou medzi poskytovatel'om pomoci a prijimatel'om pomoci.

Neopravnené vydavky - vydavky, ktoré vznikli mimo obdobia opravnenosti vydavkov
alebo boli predmetom financovania inej nenévratnej pomoci alebo spadaju do ctovnej
kategérie neopravnenej na spolufinancovanie z prostriedkov OP alebo nesuvisia
s ¢innostami nevyhnutnymi pre uspeSnu realizdciu projektu alebo st v rozpore so
zmluvou o poskytnuti NFP.

Nezrovnalost® (iregularita) - akékol'vek poruSenie ustanoveni prava Spolocenstva
vyplyvajice z konania alebo opomenutia hospodarskeho subjektu, dosledkom coho je
alebo by bolo poskodenie vSeobecného rozpoctu Eurdpskych spolocenstiev alebo
rozpoc¢tov nimi spravovanych, bud’ zmensenim, alebo stratou.

Opatrenie - suhrn projektov podporujicich tematicky pribuzné aktivity prispievajuci
K realizacii ciel'ov prioritnej osi opera¢ného programu.

Operaény program (d’alej len ,,OP*) - dokument predlozeny ¢lenskym Statom a prijaty
Komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného stiboru priorit, na ktorych
dosiahnutie sa bude ziadat’ pomoc z niektorého fondu alebo v pripade vybranych oblasti
ciela Konvergencia z Kohézneho fondu a ERDF (¢1.2 Nariadenia Rady ES 1083/2006).

Operacia - projekt alebo stbor projektov vybranych riadiacim orgédnom prislusného
operaéného programu alebo na jeho zodpovednost podla kritérii ustanovenych
monitorovacim vyborom, ktorého vykonavanie jednym alebo viacerymi prijimatelmi
umoznuje dosiahnutie ciel'ov prioritnej osi, na ktoré sa vztahuje.

Opravnené vydavky - vydavky, ktoré boli skuto¢ne vynaloZzené pocas obdobia realizacie
aktivit projektu vo forme nakladov alebo vydavkov prijimatela, a ktoré boli vynalozené na
projekty vybrané na podporu v rdmci operacnych programov v stlade s kritériami vyberu
a obmedzeniami stanovenymi nariadenim Rady (ES) ¢. 1083/2006, nariadenim
Eurdopskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006, nariadenim Europskeho parlamentu a
Rady (ES) ¢. 1081/2006 a nariadenim Rady (ES) ¢. 1084/2006 a zmluvou o poskytnuti
NFP. Opravnené vydavky pre projekty generujuce prijem upravuje ¢l. 55 nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006. V podmienkach SR za stanovenie minimalnych Standardov

k opravnenosti vydavkov zodpoveda Centralny koordinaény organ.

Opravnenost’ - je charakterizovand ako sulad parametrov projektu (predkladater,
prioritna téma, cielova skupina, oblast, region, vydavky) so skupinou kritérii
vymedzenych vyzvou na predkladanie ziadosti o NFP.

Organ auditu - narodny, regionalny alebo miestny verejny organ alebo subjekt funkéne
nezéavisly od riadiaceho a certifikacného organu urceny clenskym S$tdtom pre kazdy OP
azodpovedny za overenie ucinného fungovania systému riadenia a kontroly.
V podmienkach Slovenskej republiky vykondva funkciu organu auditu pre vSetky OP
Ministerstvo financii SR.

Partner - je fyzickéd alebo pravnickd osoba zucastiiujica sa na projekte (podiela sa na
realizacii projektu — finan¢ne, know-how). Partner musi spliat’ kritéria stanovené v
prislusnej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP. Partnerom mozZe byt len organizacia



45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54,

55.

registrovand a sidliaca na tzemi Slovenskej republiky.

Platobna jednotka - organizatna zlozka tustredného orgénu Statnej spravy alebo ina
pravnickd osoba urcend vladou SR zodpovedna za prevod prostriedkov verejnych
rozpoCtov vyClenenych pre prislusny OP na spolufinancovanie prijimatelovi na zaklade
vykonania predbeznej finan¢nej kontroly.

Pomoc ,,de minimis* - pomoc poskytnutd akémukol'vek podniku, ktora neprekroci
sthrnne v prepocte 200 000 EUR (v sektore cestnej dopravy 100 000 EUR) v priebehu
akéhokol'vek obdobia troch fiskalnych rokov a jej poskytnutie je v stlade s pravnym
predpisom spolocenstva o poskytnuti pomoci ,,de minimis*.

Poskytovatel’ pomoci - orgin, ktory je zodpovedny za pridelenie nendvratného
finan¢ného prispevku schvalenému a vybranému projektu.

Predmet projektu - ciel’, ktorého dosiahnutie garantuje prijimatel’ realizaciou nosnych
aktivit Specifickych pre prislusné opatrenie vyjadreny klIaCovym vystupovym
ukazovatelom OP pre dant oblast’ intervencie.

Prijimatel’ - hospodarsky subjekt, organ alebo podnik, ¢i uz verejnopravny alebo
sukromny, zodpovedny za zacatie, vykonédvanie a ukoncenie projektu, ktorému su za
ucelom realizécie projektu poskytované prostriedky verejnych rozpoctov.

Prioritna os - jedna z priorit stratégie v operacnom programe, ktord sa sklada zo skupiny
navzajom suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratelnymi ciel'mi.

Priruc¢ka pre Ziadatel’a - povinny dokument riadiaceho organu vo vztahu k ziadatel'ovi,
vV ktorom ziadatel' ndjde informacie otom, ako moze ziskat' nenavratny financny
prispevok na financovanie opravneného projektu.

Programovy manual - dokument na narodnej tirovni vypracovany riadiacim organom pre
kazdy OP ciel'a Konvergencia a ciel'a Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
a obsahujuci podrobny popis jednotlivych opatreni.

Projekt - operacia, realizovana v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP resp. inym
pravnym titulom pozostavajuca z jasne definovanych aktivit realizovanych vyc¢lenenymi
nastrojmi  a prostriedkami v definovanom obdobi, vybrana v sulade s procesom
schval'ovania ziadosti o NFP, ktora prispieva k plneniu ciel'ov prioritnej osi a OP. Projekt
predstavuje osobity uceleny stbor aktivit prebiehajucich vo vymedzenom c¢ase, ktoré
smeruju pri stanovenych vstupoch k naplneniu jasne stanoveného strategického ciela
projektu, casto SirSieho spoloCenského charakteru. V kontexte Opera¢ného programu
Vzdelavanie je cielom projektu najcCastejSie rieSenie jednej alebo viacerych
zdokumentovanych potrieb vymedzenej cielovej skupiny prostrednictvom odstraiovania
prekazok jej rozvoja.

Riadiaci organ (dalej len ,,RO*) — narodny, regiondlny alebo miestny verejny organ
alebo stkromny organ urCeny clenskym Statom, ktory je zodpovedny za riadenie
opera¢ného programu. RO je menovany pre kazdy OP. V podmienkach SR urcuje
jednotlivé riadiace organy vldda SR. Riadiacim organom pre Operacny program
Vzdelavanie je Ministerstvo Skolstva SR.

Rovnost’ prilezZitosti - zameriava sa na vytvaranie takych podmienok, ktoré by viedli k
posiliiovaniu rovnakého pristupu vsetkych do urcitého socialneho prostredia (napr. pristup
k vzdelavaniu, zamestnaniu, zdravotnej, socialnej starostlivosti atd’.), resp. k zabezpeceniu
rovnakej dostupnosti verejnych sluzieb a zdrojov pre vsetkych. Cielom je odstranovat
bariéry, ktoré vedu k izolécii a vylu¢ovaniu I'udi z verejného, politického, spoloc¢enského,
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60.

61.

62.

63.

64.

65.

pracovného Zivota, a to na zaklade takych socidlnych kategorii, ako je pohlavie, vek, rasa,
etnikum, naboZenstvo, zdravotné postihnutie, sexudlna orientdcia atd. a zamedzit
diskriminaciu na zaklade tychto znakov.

Spis projektu - spis vytvoreny riadiacim organom pre kazdy projekt, ktorého sucastou je
original ziadosti o NFP, origindl zmluvy o poskytnuti NFP vratane vSetkych dodatkov,
origindly Ziadosti o platbu, origindly monitorovacich sprav a originaly dalSich
dokumentov, ktoré boli v stvislosti s realizdciou projektu a s tym spojenou cinnost'ou
RO/SORO pripravené (napr. Spravy o overeni projektu na mieste). Originaly dokumentov
je mozné nahradit’ ich kopiou na vSeobecne prijimanych nosiCoch dat pri verzidch,
ktorych zhoda s originalmi je overena.

Splnomocnenie o delegovani pravomoci riadiaceho organu na sprostredkovatel’sky
organ pod riadiacim organom - podrobnd zmluva o delegovanych ulohach,
pravomociach a zodpovednostiach zmluvnych stran.

Sprostredkovatel’sky organ pod riadiacim organom (d’alej len ,,SORO*) - v zmysle ¢l.
2 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 kazdy verejny alebo stikromny subjekt alebo
verejnd alebo stikromna sluzba, ktord kond pod vedenim riadiaceho organu alebo ktora
vykonéva povinnosti v mene takéhoto organu vo vzt'ahu k prijimatelom vykonavajucim

projekty.

Strategicka priorita - jedna z 3 tematickych priorit stratégie v Narodnom strategickom
referencnom ramci SR na roky 2007-2013, ktora sa skladd zo skupiny navzijom
suvisiacich $pecifickych priorit s konkrétnymi, merateI'nymi ciel'mi.

Strategické usmernenia Spolocenstva o Kohézii (Community Strategic Guidelines on
Cohesion) - strategicky dokument na trovni ES schvaleny Radou EU, ktory pri
zohl'adneni ostatnych prislusnych politik ES vymedzuje ramec pre pouZivanie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu pre kazdy z ciel'ov.

Systém finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu - komplex na
seba nadvdzujicich a vzdjomne prepojenych podsystémov a Cinnosti, prostrednictvom
ktorych sa =zabezpecuje uCinné financné planovanie, rozpoctovanie, uctovanie,
vykaznictvo, platba prijimatelom, sledovanie finan¢nych tokov a overovanie pri realizécii
pomoci zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu.

Systém riadenia Strukturialnych fondov a Kohézneho fondu — ucelom systému, ktory
vypracoval CKO s cielom zjednotenia, zjednodusenia a zefektivnenia procesov Cerpania
finanénych prostriedkov zo SF a KF, je definovat’ najmi funkcie aulohy riadiacich
organov v oblasti riadenia akontroly operaénych programov, definovat' $tandardné
procesy a postupy riadenia SF a KF, ktoré su zavizné pre vietky subjekty zodpovedné za
implementaciu operacnych programov.

Statisticka tzemna jednotka - NUTS je S$tandard pre hierarchické ¢lenenie
administrativnych oblasti Statov Eurdpskej Unie pre Ucel regionélnej Statistiky zavedené
Statistickym uradom Eurépskej komisie (EUROSTAT) v spolupraci s Narodnymi
indtitatmi pre $tatistiku, v pripade SR Statistickym turadom SR.

Statna pomoc - akakolvek pomoc poskytovana z prostriedkov $tatneho rozpoétu alebo
akoukol'vek formou z verejnych zdrojov podnikatelovi, ktora naruSa sutaz alebo hrozi
naruSenim sutaze tym, ze zvyhodnuje urcité podniky alebo vyrobu urcitych druhov
tovarov a moze nepriaznivo ovplyvnit’ obchod medzi ¢lenskymi §tatmi Spoloc¢enstva.

Strukturalne fondy (dalej len ,,SF“) - nastroje §trukturalnej politiky ES vyuZivané na
dosiahnutie jej cielov. K Strukturdlnym fondom patria Eurdpsky fond regionalneho
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69.
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71.

rozvoja, Europsky socialny fond.

Technicka pomoc - financovanie ¢innosti operacného programu tykajucich sa priprav,
riadenia, monitorovania, hodnotenia, informovania a kontroly spolu s ¢innostami na
posilnenie administrativnej kapacity.

Trvalo-udrzatel’ny rozvoj - je taky rozvoj, ktory sucasnym ibudlcim generaciam
zachovava moznost” uspokojovat’ ich zikladné zivotné potreby a pritom neznizuje
rozmanitost’ prirody a zachovava prirodzené funkcie ekosystémov. TUR zahfiia zlozky:
ekonomicku, socidlnu a environmentalnu.

UdrzatePnost’” - schopnost efektov (vysledkov a dopadov) projektu pretrvat v
strednodobom a dlhodobom horizonte po ukonceni financovania projektu. Udrzatel'nost’
projektu znamend, Ze realizdcia aktivit projektu musi prinasat’ konkrétne uzitky pre
zvolené cielové skupiny projektu. Prvym aspektom udrzatelnosti ocakavanych uzitkov
projektu je, aby uzitky pre ciel'ova skupinu mali pretrvavajici pozitivny vplyv na cielova
skupinu aj po skonceni projektu. Druhym aspektom udrzatelnosti Gzitkov projektu je
skutoc¢nost, ze realizator projektu bude schopny poskytovat’” obdobné uzitky pre nové
cielové skupiny aj po skonceni projektu. Tretim prvkom udrzatel'nosti uzitkov projektu je
zachovanie kvality a aktualnosti poskytovanych uzitkov po skonéeni realizacie projektu.

Utinnost’ - pomer medzi planovanymi a dosiahnutymi hodnotami jedného meratelného
ukazovatela (pomer planovanej a skuto¢ne dosiahnutej ciel'ovej hodnoty).

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zakona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskorSich predpisov. Pre ucely predkladania ziadosti prijimatel’a o platbu a
ziadosti prijimatela o zuctovanie zalohovej platby sa vyzaduje splnenie naleZzitosti
definovanych v ods. 1 pism. a), b), ¢), d) a f) predmetného zakona, pricom za dostato¢né
splnenie nalezitosti podl'a pism. f) sa povazuje vyhlasenie prijimatel’a v Ziadosti o platbu
v ¢asti 10 Cestné vyhlasenie v zneni ,,Dalej prehlasujem, Ze originaly dokumentacie tejto
platby, definované na priloZenom zozname, st v drzbe tohto subjektu, naleZite
opeciatkované, podpisané, pristupné na konzultovanie pre uUcely kontroly a st riadne
zaznamenané uctovnym zapisom v uctovnictve prijimatela v zmysle zdkona ¢. 431/2002
Z. z. 0 Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov.*

Ukazovatel’ - nastroj na meranie dosiahnutia ciel’a, mobilizacie zdrojov, dosiahnutych
vysledkov, meranie kvality alebo kontextovej premennej. Ukazovatel je tvoreny
definiciou, jednotkou, Casovym vymedzenim, pociatocnou hodnotou a pozadovanou
hodnotou.

Ciele je potrebné vyjadrit aj merate’nymi ukazovatel’'mi, t.j. indikatormi, ktoré
umoziuju posudit’ mieru dosahovania ciela a zdroven odrazaji logické vizby medzi
hierarchickymi urovilami projektu (strategickym cielom, Specifickymi ciel'mi
a aktivitami). Niektoré ukazovatele mo6zu byt povinné pre vSetky ziadosti v ramci jednej
Vyzvy na predkladanie ziadosti o poskytnutie NFP a st uvedené priamo vo Vyzve na
predkladanie Ziadosti o NFP.

Vystupy projektu su obvykle priradené k aktivitam, pripadne k Specifickym cielom.
Oznacuju hmatatelné produkty, bezprostredne dosiahnuté realizaciou jednej alebo
viacerych aktivit, Casto vyjadrené v meratelnych fyzickych alebo penaznych
jednotkéach. Odrazaju skutocnost’, ze nieCo bolo vytvorené, vyprodukované, zriadené,
zrealizované.
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78.

Ukazovatele vysledku vyjadruji priamy hmatatelny efekt intervencie na cielové
skupiny projektu bezprostredne po ukonceni realizdcie projektu a meraju
bezprostredny nésledok, ktory bol vyvolany vystupom (preto je medzi vystupom
avysledkom logicka védzba). V projektoch realizovanych v ramci Operacného
programu Vzdeldvanie su to najdolezitejSie ukazovatele a preto je potrebné im
venovat’ primerani pozornost. Je potrebné, aby v projekte bol definovany sposob
monitorovania ukazovatel'ov; existovala logicka vdzba medzi vystupmi a vysledkom;
boli definované predpoklady, za akych bude logicka vdzba funk¢na; boli vysledky
relevantné vo vzt'ahu k cielom projektu.

Ukazovatele dopadu vyjadruju dlhodoby efekt intervencie na cielovi skupinu,
nasledky dosiahnutych vysledkov projektu, teda prispevok k rieseniu potrieb cielove;j
skupiny a k odstrafiovaniu prekazok jej rozvoja (preto je medzi vysledkom a dopadom
logickd vézba). Dopady ma zmysel merat’ az niekol’ko mesiacov, pripadne rokov po
dosiahnuti vysledkov. Dopady sa vSak predovsSetkym v oblasti vzdelavania tazko
meraju, resp. vel'mi tazko sa dokazuje miera, v akej sa na stave meraného ukazovatel'a
dopadu podielal ten-ktory vysledok projektu. Z tohto hladiska preto nemusi byt
strategicky ciel’ vyjadreny ukazovatelmi dopadu, ale mdze byt vyjadreny aj vhodnymi
ukazovatel'mi vysledku.

Verejné obstaravanie - postupy definované v zakone ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom
obstaravani v zneni neskorSich predpisov pre zadavanie zakaziek na dodanie tovaru, na
uskutocnenie stavebnych prac a na poskytnutie sluzieb.

Verejné vydavky - vSetky verejné prispevky na financovanie projektov, ktoré pochadzaja
z rozpoctu S$tatu, regiondlnych a miestnych organov a Eurdpskych spolocenstiev v
suvislosti so Strukturalnymi fondmi a Kohéznym fondom, a akékol'vek podobné vydavky.
Za podobny vydavok sa povazuje kazdy prispevok na financovanie projektov
pochadzajuci z rozpoctu verejnopravnych subjektov alebo zdruzeni jedného alebo
viacerych regiondlnych alebo miestnych orgénov, alebo verejnopravnych subjektov
konajtcich v sulade so smernicou Europskeho parlamentu a Rady 2004/18/ES z 31. marca
2004 o koordinacii postupov zadavania verejnych zdkaziek na prace, verejnych zékaziek
na dodavku tovaru a verejnych zékaziek na sluzby.

Vlastné zdroje prijimatel’a - financn¢ a nefinan¢né zdroje, ktorymi sa podiel’a prijimatel
na financovani projektu v stanovenej vyske a podiele. Za tieto zdroje sa povazuju aj tie
zdroje, ktoré prijimatel’ ziskal inak (okrem zdrojov zo Statneho rozpoctu), ako napr. uver
z banky alebo prispevok tretej osoby.

Vyhlasenie o overeni - dokument vypracovany RO/SORO pod riadiacim organom
potvrdzujlci, Ze Ciastky deklarované prijimatelom st opravnené.

Vydavok - ubytok penaznych prostriedkov alebo tubytok ekvivalentov penaznych
prostriedkov prijimatela sivisiaci s realizaciou projektu.

Vykaz vydavkov - dokument obsahujici stthrn opravnenych vydavkov uskuto¢nenych
Vv priebehu stanoveného obdobia za prislusny OP podl'a jednotlivych zdrojov, na zaklade
ktorého sa preplacaju zdroje EU. Vykaz je vypracovany certifikaénym organom a tvori
prilohu k Ziadosti o priebeznt a zaverecnu platbu z EK.

Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP - vychodiskovy metodicky a odborny podklad zo
strany RO/SORO, na zaklade ktorého ziadate o NFP vypracovava a predklada ziadosti
0 NFP.
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80.

81.

82.

Zmluva o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku - pravny akt stanovujuci
prava a povinnosti zmluvnych stran ako aj podmienky platné pre podporu projektu
prostriedkami verejnych rozpoctov najmi v sulade so zdkonom 523/2004 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov.

Ziadatel o NFP - hospodarsky subjekt, organ alebo podnik, & uz verejnopravny alebo
sukromny, ktory ziada o prostriedky na spolufinancovanie navrhovaného projektu.

Ziadost’ o NFP - dokument, ktory pozostiva z formularu Ziadosti a povinnych priloh,
ktorym ziadatel’ o NFP Ziada o poskytnutie NFP, a na zaklade ktorého RO/SORO prijme
rozhodnutie o poskytnuti NFP na realizaciu projektu.

Ziadost o platbu - doklad, ktory pozostava z formuldru Ziadosti a povinnych priloh, na
zaklade ktorého si prijimatelovi uhradzané prostriedky zo Strukturadlnych
fondov/Kohézneho fondu a spolufinancovania zo $tatneho rozpoctu v prisluSnom pomere.
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1.4 Zoznam skratiek

CKO
Co
DPH
EK
ERDF

ES
ESF
EU
HP
ICO
ISUF
ITMS
KF
MF SR
MRK
MV
NFP
NSRR
NUTS

OA
OPV
pPJ
PO
RIK
RO
RozO
SAV
SORO
SR
SF
TUR
VO
vuC

Centralny koordinacny organ

Certifikany organ

Dan z pridanej hodnoty

Eurdpska komisia

Eurépsky fond regionalneho rozvoja z angl. European Regional
Development Fund

Eurépske spolocenstva

Eurdpsky socialny fond z angl. European Social Fund
Eurdépska tinia

Horizontalna priorita

Identifikacné ¢islo organizacie

Informacény systém uctovnictva fondov
Informacno-technologicky monitorovaci systém

Kohézny fond

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Marginalizované romske komunity

Monitorovaci vybor

Nenavratny finan¢ny prispevok

Nérodny strategicky referencny ramec

Nomenclature des Unitées Territoriales Statistiques — systém
Statististickych uzemnych jednotiek zavedenych
EUROSTATom v spolupréci s narodnymi Statistickymi uradmi
Organ auditu

Operacny program Vzdelavanie

Platobna jednotka

Prispevkové organizicia

Regiondlna informacna kancelaria

Riadiaci organ

Rozpoctova organizécia

Slovenska akadémia vied

Sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim organom

Slovenska republika

Strukturalne fondy

Trvalo udrzatel'ny rozvoj

Verejné obstaravanie

Vyssi tzemny celok
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2. Platnost’ prirucky

Prirucku pre ziadatel'a o NFP vypracovava, priebezne aktualizuje RO v spolupraci so SORO.
Prirucku pre ziadatel'a o NFP schval'uje RO. Priru¢ka nenahradza vyzvu na predkladanie
ziadosti o NFP z ESF.

Prirucka nadobuda platnost’ a Gcinnost ditom schvélenia generdlnym riaditelom Sekcie
europskych zalezitosti a Sekcie ekonomiky pre Strukturalne fondy EU.

Verzia 3.0 priruc¢ky schvalend dna 13.5.2008 sa vztahuje na vyzvy na predkladanie ziadosti
0 nenavratny financ¢ny prispevok vyhlasené po termine schvalenia prirucky.
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3. Podmienky poskytnutia pomoci

3.1 Opravnené aktivity

Vsetky tzv. opravnené aktivity (obsahovy ramec a zameranie projektu) st definované vo
vyzve na predkladanie ziadosti o NFP a v Programovom manuéli k OPV, ktory tvori jej
prilohu.

V ramci jednotlivych vyziev na predkladanie Ziadosti o NFP moze RO/SORO
specifikovat’ len urdita skupinu opravnenych aktivit v ramci vybraného opatrenia.
Ziadatel’ sa mdZe vramci predkladaného projektu zamerat na jednu alebo viac
opravnenych aktivit definovanych vo vyzve.

Tieto opravnené aktivity predstavuju pre Ziadatel’a obsahovy ramec a zameranie
projektu, v ramci ktorého si ziadatel’ zadefinuje Vv prisluSnej Casti ziadosti o NFP (tabulka ¢.
11 7ziadosti) a v podrobnom opise projektu (tabul’ka G opisu) zoznam konkrétnych
projektovych aktivit, ktorymi chce dosiahnut’ ciele projektu.

Je potrebné, aby Ziadatel' uviedol také projektové aktivity, ktoré spifiajii svojim charakterom
definiciu uvedent v kapitole 1.3 prirucky (t.j. sthrn ¢innosti realizovanych na to vy¢lenenymi
finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho vysledku a maju definovany
jednozna¢ny a nedelitelny vystup).

Tu je dolezité nezamienat’ si aktivitu s Ciastkovou ¢innost'ou, ktorych moze byt’ v rdmci jedne;j
aktivity niekol’ko. V zmysle uvedeného by mal projekt mat’ obmedzeny pocet projektovych
aktivit, ktoré su nasledne popisané v podrobnom opise projektu suborom ¢innosti.

Priklady projektovych aktivit:

1. Analyza/prieskum (Uskuto¢nenie analyzy, prieskumu trhu, monitoringu potrieb
vzdelavania, dotazniky)

2. Tvorba ainovacia vzdelavacich a $tudijnych programov (Tvorba vzdelavacich
programov, u¢ebnych a Studijnych odborov, Studijnych programov, priprava pedagogicko-
didaktickych materialov, pomdcok a techniky, tvorba novych foriem a metod vyucovania
(napr. diStan¢né vzdelavanie, e-learning) a inych dokumentov (napr. tvorba osvetovych
materidlov pre prislusSnikov MRK v romskom jazyku)

3. Tvorba systémovych nastrojov/Standardov (Tvorba napr. Narodnej sustavy kvalifikacii,
narodného kvalifikacného ramca, vytvorenie profesijnych Standardov ucitel'ov, funkéného
modelu financovania dalSiecho vzdeldvania, vytvorenie a podpora otvoren¢ho
modularneho systému dalSiecho vzdeldvania, informacnych systémov, systému
celoZivotného poradenstva, systétmov manazérstva kvality $kol, systému certifikacie v
dalsom vzdelavani, nastrojov na sledovanie uplatnenia sa absolventov VS v praxi,
nastrojov zabezpeCenia kvality vzdelavania, centra pre ekvivalenciu vzdelavacich
programov a dokladov o vzdelani, vzdelavacie poukazy, tvorba diagnostickych néstrojov,
nastrojov na integraciu zdravotne postihnutych.)

4. Teoreticka a prakticka vyucba (Realizacia vzdelavacich programov, Skoleni, kurzov,
odbornych stazi, pracovné inkubatory a in¢ vzdelavacie aktivity)

5. Spolupraca institicii (Realizacia programov spoluprace na miestnej, regionalnej,
narodnej a medzinirodnej Urovni, podpora mobilit, vymennych pobytov, Studijnych
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pobytov, vytvorenie spolo¢nych partnerstiev, institacii a sieti (napr. ,,uiace sa regiony*,
siete poradenskych institacii), networking, vymena ,,best practice®)

6. Poradenstvo (Tvorba a realizacia programov poradenstva o povolaniach a zamestnaniach,
skvalitnenie systémov vychovného a kariérového poradenstva, organizovanie ,,otvorenych
dni kariéry®, informacné aktivity, telefonickd informa¢na a poradenska linka, praca so
zamestnavate'mi smerujuca k zlepSeniu integracie ¢lenov MRK do zamestnania)

7. Tvorba a vyuzitie nastrojov hodnotenia (Napr. hodnotenie systému vzdelavania,
vytvorenie efektivneho systému hodnotenia vzdeldvania seba hodnotenia prace $kol a
Skolskych zariadeni, implementaciu hodnotiacich nastrojov vychovno-vzdelavacich
¢innosti, systém inspekcie)

8. Publicita a informovanost’ (Konferencia, workshopy, diseminacia vystupov, prednasky,
odborné besedy a prezentacie)

9. Riadenie projektu (Verejné obstaravanie, projektové riadenie, zctovanie, podporné
¢innosti (nakup materialu, zariadenia a vybavenia, podpora frekventantov - cestovné,
Stipendia), hodnotenia, dotazniky, spétna vdzba — po ukonéeni jednotlivych aktivit)

3.2 Opravnené miesto realizacie projektu

Oprédvnené miesto realizacie projektu je definované v prislusnej vyzve na predkladanie
ziadosti o NFP.

ESF v zmysle nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 prispieva K dosiahnutiu nasledovnych
cielov:

Ciel’ Konvergencia

V ramci Slovenskej republiky pod Ciel' Konvergencia patria vSetky kraje (Trenciansky,
Trnavsky, Nitriansky, Banskobystricky, Zilinsky, PreSovsky a KoSicky samospravny kraj)
okrem Bratislavského samospravneho kraja.

Pod Ciel’ Konvergencia patria nasledovné prioritné osi OPV vratane ich opatreni:
Prioritna os 1 — Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

Prioritna os 2 — Dalsie vzdelavanie ako nastroj rozvoja 'udskych zdrojov
Prioritna os 3 — Podpora vzdelavania osob s osobitnymi vzdelavacimi potrebami
Prioritné os 5 — Technickd pomoc pre Ciel’ Konvergencia

Ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’

V ramci Slovenskej republiky pod Ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
patri Bratislavsky samospravny kraj.

Pod Ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ patri nasledovna prioritnd osi
OPV vratane jej opatreni:

Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnt spolo¢nost’ pre Bratislavsky kraj
Geograficka opravnenost’ ziadatela (opravnené miesto realizdcie projektu) sa urcuje

prostrednictvom toho, z ktorého regionu Slovenskej republiky pochadza cielova skupina
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v projekte, pricom pri Studentoch sa za rozhodujuce povazuje sidlo $koly, ktorej st Studentmi
apri ostatnych cielovych skupindch miesto ich trvalého bydliska. Pokial’ ide o cielovu
skupinu zamestnanych, rozhodujuce je tzemie ciela, v ramci ktorého st zamestnani.

3.3 Dizka realizacie projektu

Dlzka realizacie projektu je stanovena v prislusnej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP,
spravidla minimalne 12 mesiacov a maximalne 36 mesiacov.

3.4 Opravnené cielové skupiny
Opravnené cielové skupiny st stanovené v prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

Opravnenost’ cielovej skupiny Specifikovana na uroven prioritnych osi a opatreni je uvedena
V Programovom manuali k OPV. Vyzva mdZze opravnené cielové skupiny daného opatrenia
zuzit'.

3.5 Opravnenost’ Ziadatel’a / partnera

Opravnenost’ Ziadatel’a

Ziadatelom mozu byt len organizacie registrované miniméalne 1 rok a sidliace na uzemi
Slovenskej republiky. Ziadatel’ musi byt priamo zodpovedny za pripravu a riadenie projektu,
nemoze vystupovat’ ako sprostredkovatel. Musi mat’ stabilné a dostatocné financné zdroje,
aby sa zaistila kontinuita organizicie polas realizacie projektu. Ziadatel musi mat
preukazatel'né skusenosti a musi dokazat’ svoju schopnost’ riadenia projektu zodpovedajucu
velkosti projektu, na ktory NFP Ziada.

Opravneni ziadatelia su definovani Vv prisluSnej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.
V ramci vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP méze RO/SORO Specifikovat’ len urcita
skupinu opravnenych Ziadatel’ov v ramci vybraného opatrenia.

Opravnenost’ Ziadatel'ov Specifikovand na uroven prioritnych osi a opatreni je uvedena
V Programovom manuéli k OPV.

Opravnenost’ partnera

Ziadatel’ m6ze mat’ pri realizacii projektu partnera, ak tak ustanovi vyzva RO/SORO.
Partner musi spliat’ kritéria stanovené v prislusSnej vyzve na predkladanie Ziadosti o
NFP.

3.6 Meratel’né ukazovatele na urovni projektu

Ziadatel' v ramci monitorovania projektu je povinny vybrat meratelné ukazovatele podla
zoznamu meratelnych ukazovatelov na urovni projektov, ktoré su sucastou Vvyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP auviest ocakdvané hodnoty tychto ukazovatelov priamo
naviazané na obdobie realizacie projektu.
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Ziadatel musi monitorovat’ minimalne jeden ukazovatel vysledku a minimalne jeden
ukazovatel’ dopadu z povinnych® ukazovatel'ov definovanych v zozname.

Ako pomdcku pri spravnom zadefinovani meratelnych ukazovatel'ov je mozné pouzit
medzinarodne uznavanii metodiku Logickej planovacej matrice (Logical Framework
Approach), ktora definuje postupy logickych suvztaznosti pre pripravu, realizaciu,
monitorovanie a hodnotenie projektu s cielom zvysit’ kvalitu pri si¢asnom zvySeni tcelnosti,
realizovatel'nosti a udrzatel'nosti projektu.

Logickd planovacia matrica slizi len ako navod pri priprave projektu, nie je povinnou
prilohou ZoNFP.

Logicka planovacia matrica

Objektivne
overitel’né . .
Intervencia logicka ukazovatele pre Zdroje a.pro,st_rledky Predpoklady
. verifikacie
hodnotenie
vysledku projektu
Aké su celkové Sirsie | Aké su klucové Aké su zdroje
Celkové ciele, ku ktorych ukazovatele informdcii o tychto
ciele naplneniu by cinnost | celkovych cielov? ukazovateloch?
(projekt) mala
prispiet?
Aky specificky Ktoré ukazovatele Aké su zdroje Ktoré faktory a okolnosti
(Ciastkovy) ciel Jjednoznacne existujucich mimo dosahu vplyvu a
Specifické c'im?ost’sl?duje pre S\.)ec’lc:z:a 0 tom, Ze z:nformagcz:{, resp. zodpovecf’nOfti grz"jemcu
ciele dosiahnutie ciel ¢innosti bol informaciti, ktoré grantu su dolezité pre
celkovych cielov? dosiahnuty? mozno zhromazdit? dosiahnutie tohto ciela?
Aké metody je treba (vonkajsie podmienky) S
pouzit na ziskanie akymi rizikami treba
tychto informdcii? ratat”?
Vysledkami su Aké ukazovatele Aké zdroje su Aké vonkajsie podmienky
vystupy, od ktorych sluzia na meranie, | potrebné na ziskanie treba splnit, aby sa
Ocakavané | sa ocakdva splnenie ¢i a do akej miery informacii o tychto ocakavané vysledky
vysledky Specifického ciela. cinnost prindsa ukazovateloch? dostavili nacas (podla
Aké su ocakdvané ocakdavané harmonogramu)?
vysledky? (vymenujte | vysledky?
ich)

! Povinny ukazovatel' je ukazovatel oznadeny Giselnym koédom. V pripade, Ze z ukazovatelov oznatenych
kodom su pre ziadatel'a vhodné viaceré ukazovatele, odporuca sa vybrat’ si vSetky takto oznacené ukazovatele,
ktoré budu nasledne vyuzité pre G¢ely monitorovania a hodnotenia OPV.

Okrem neho si ziadatel moéze vybrat' l'ubovolny pocet ukazovatelov bez ciselného kodu. Vzhladom na
naroénost’ sledovania napliiania o¢akavanych hodnét ukazovatelov sa odporti¢a vybrat si okrem okddovanych
ukazovatel'ov ¢o mozno najmensi pocet ukazovatel'ov bez kodu.
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Aké klucové aktivity | Prostriedky: Aké Aké su zdroje Aké nevyhnutné

sa maju prostriedky si informacii o progrese | podmienky treba splnit

uskutocniovat' a v potrebné na ¢innosti Naklady Aké | eSte pred zacatim

akom poradi by mali | realizaciu tychto su naklady na cinnosti? Aké podmienky

nasledovat, aby aktivit? ( napr. ¢innost? Ako sa mimo priameho vplyvu
Aktivity priniesli ocakavané persondl, naklady klasifikuji? prijemcu grantu treba

vysledky? (vymenujte | vybavenie, Skolenie, | (rozpis ndkladov v splnit pre realizdaciu

aktivity po skupindch | analyzy, rozpocte na ¢innost) | planovanych aktivit?

podla ocakavaného subdodavky,

vysledku) prevadzkove

priestory atd’)

Sankény mechanizmus v pripade nenapliania ocakavanych hodnét meratelnych
ukazovatelov

RO/SORO pristipi ku krateniu rozpoctu projektu, resp. ku krateniu vydavkov v pripade
nenaplnenia ukazovatel'ov vysledku, ktoré si prijimatel’ vybral a podpisom zmluvy odsuhlasil.
V pripade vyrazného nenapliiiania ukazovatelov vysledku moéze RO/SORO odstipit od
zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku.

3.7 Opravnené vydavky

Opréavnené vydavky su vydavky, ktoré boli skuto¢ne vynalozené pocas obdobia stanoveného
Vv rozhodnuti o poskytnuti pomoci vo forme nakladov alebo vydavkov prijimatela, a ktoré boli
vynalozené na operdcie vybrané na podporu v ramci operacnych programov v sutlade
s kritériami vyberu a obmedzeniami stanovenymi nariadenim Rady (ES) ¢. 1083/2006,
nariadenim Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006.

Z prostriedkov ESF a z narodnych zdrojov uréenych na spolufinancovanie projektov z ESF,
¢1 zo Statneho rozpoctu alebo zo zdrojov regiondlnej alebo miestnej samospravy mézu byt
hradené len opravnené vydavky projektu.

Aby vydavky mohli byt opravnenymi, musia spiiiat vSeobecné pravidld opravnenosti

vydavkov:

e vynaloZeny vydavok je v stlade s platnymi v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi;

e vydavok je vynalozeny na projekt (existencia priameho spojenia s projektom) schvaleny
RO/SORO pre prislusny OP alebo je vynalozeny na zdklade rozhodnutia prisluSného
riadiaceho organu (napr. projekty technickej pomoci) v stlade s kritériami stanovenymi
prislusnym monitorovacim vyborom;

e vydavky su vynalozené v sulade scielom opatrenia programu, na aktivitu v salade
S obsahovou strankou projektu a su plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavky prispievaju
k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu;

e vydavok je vynalozeny medzi 1. januarom 2007 a diiom ukoncenia realizacie aktivit
projektu nie vSak neskor ako 31. decembra 2015 RO/SORO méze stanovit’ uzsie kritéria
pre pociato¢ny a koncovy datum opravnenosti vydavkov (opravnenost’ vydavkov zacina
plynit’ dilom platnosti a i€innosti zmluvy o poskytnuti NFP);

e vydavok je realizovany na oprdvnenom Uzemi;
vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a Case;
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e spiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre re$pektovani cielov
projektu), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom projektu)
a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne);

e vydavok je podlozeny uctovnymi zdznamami a dokladmi, ktoré st riadne evidované
V uctovnictve prijimatel’a v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
a podmienkami definovanymi Systémom riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho
fondu pre programové obdobie 2007-2013 a zmluvou o poskytnuti NFP;

e intenzita podpory udelena z programov financovanych z fondov EU nesmie presiahnut’
povolenil intenzitu verejnej podpory, ktora vyplyva z pravnych predpisov EU.

Vydavky projektu si neopravnenymi vydavkami najmi ak ide o:

vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu;

vydavky, ktoré nie su v sulade s rozpo¢tom projektu a komentarom k rozpoctu;
vydavky, ktoré¢ vznikli pred pociatoénym ddtumom opravnenosti vydavkov;
vydavky, ktoré vznikli po 31. 12. 2015;

vydavky na projekty s celkovym ¢i prevazujicim dopadom mimo ciel'ovy region;
vydavky definované v nariadeniach ES ako neopravnené.

Opravnené a neopravnené vydavky su definované v prislusnej vyzve na predkladanie
Ziadosti o NFP a v Programovom manuali k OPV na drovni opatreni.

Specifické typy V)’/davkov2 pre Ucely ich pouZitia v rdmci implementacie projektu su:
1. mzdové prostriedky - mzdy, dohody mimo pracovného pomeru a odvody za
zamestnavatel'a
2. energie - napriklad vodné a sto¢né, plyn, teplo, elektrina
3. telekomunikacné poplatky - poplatky za telefon (pevna aj mobilnd linka) a internetové
sluzby

V pripade schémy de minimis opravnené, resp. neopravnené¢ vydavky, resp. néklady st
stanovené v prislusnej schéme de minimis.

RO/SORO nebude poskytovat’ informdcie pravneho charakteru tykajuce sa legislativy
Slovenskej republiky a Eurdpskej unie. Povinnostou ziadatela/prijimatela je dodrziavat
platnu legislativu SR (napr. zdkon o verejnom obstaravani, zdkon o rozpoc€tovych pravidlach,
rezortnl legislativu apod.) ako aj legislativu ES pri vSetkych aktivitach realizovanych
v stvislosti so ziadanim prostriedkov zo trukturalnych fondov EU.

Neoddelitelnou stcast'ou prirucky st pokyny K vyplneniu rozpoctu projektu (kapitola 4.2
prirucky).

3.8 Vyska spolufinancovania

V sulade s nariadeniami ES/EU, so Systémom riadenia $trukturalnych fondov a Kohézneho
fondu na programové obdobie 2007 — 2013, so Stratégiou financovania Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013 je financovanie projektov
podporenych z ESF v ramci OPV jednotné pre ciel Konvergencia a pre ciel Regiondlna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost’.

2 Specifické vydavky - ide 0 vydavky, ktoré si uhradené dodavatel'ovi (tretia strana) prostrednictvom d’al§icho uétu (napr. v pripade
miezd sa prislu$na Giastka prevedie z G¢tu na zalohové platby na mzdovy et organizacie a nasledne z mzdového G¢tu sa mzdové
prostriedky prevedu na jednotlivé Gcty zamestnancov.
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Vseobecné pravidla stratégie financovania su pre programové obdobie 2007-2013 stanovené

nasledovne:

1. podiel zdrojov EU z celkovych opravnenych vydavkov v maximaélnej vyske 85,00 %;

2. maximalna intenzita Statnej pomoci v stilade so schémami Statnej pomoci;

3. podiel zdrojov prijimatela z verejnej spravy podla § 3 zakona ¢&. 523/2004 Z. z.
0 rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov (okrem
organizacii §tatnej spravy’) na spolufinancovani vo vyske 5,00 % z celkovych
opravnenych vydavkov;

4. podiel zdrojov EU a zdrojov spolufinancovania zo $tatneho rozpoétu vo vyske 100,00
% z celkovych opravnenych vydavkov pre Zziadatelov/prijimatelov - organizacie
Statnej spravy”;

5. podiel zdrojov prijimatel’a zo sukromného sektora na spolufinancovani vo vyske 5,00

% z celkovych opravnenych vydavkov v pripadoch, na ktoré sa nevzt'ahuju pravidla
Statnej pomoci.

® Ministerstva a ostatné tatne rozpo&tové organizacie a §tatne prispevkové organizacie, ZSR.
* Ministerstva a ostatné tatne rozpo&tové organizacie a §titne prispevkové organizacie, ZSR.
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Predpisané spolufinancovanie podl’a typu prijimatel’a:

ESF, 85,00 % 85,00 % 85,00 % 85,00 % 80,75 %
maximalna
intenzita Statnej
Statny 1500% | 1000% | 1000% | 10,00 % 14,25 % pomoci
rozpocet
Iny
SLIfE s 0,00 % 5,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
verejnej
spravy
vuc 0,00 % 0,00 % 5,0 % 0,0 % 0,00 % 0,00 %
Obec 0,00 % 0,00 % 0,00 % 5,0 % 0,00 % 0,00 %
a p podPa prislusnej
S‘S‘;‘;t‘:)‘;‘“y 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 5,00 % schémy Stétne]
pomoci
Financovanie projektov prijimatela — organizacie Statnej spravy
Pre prijimatela — organizdcie S$titnej spravy sa stanovuji nasledovné pravidla
spolufinancovania pomoci:
Organizacie Celkové opravnené vydavky
§tatnej spravy, Zdroje EU Nirodné verejné zdroje Sool
prip. RozO ESF Statny rozpodet P
aPO 85,00 % 15,00 % 100,00 %

V pripade, ak je prijimatel'om organizacia Statnej spravy uhradzaju sa opravnené vydavky vo
vyske 100,00 % z celkovych opravnenych verejnych vydavkov, priCom prispevok z ESF sa
stanovuje vo vyske 85,00 % a prispevok zo Statneho rozpoctu vo vyske 15,00 %.

Financovanie projektov prijimatela — iné subjekty verejnej spravy

Pre prijimatela - iné subjekty verejnej spravy sa stanovuji nasledovné pravidla
spolufinancovania pomoci:

Celkové opravnené vydavky
Z 0 E 7 r r . r .
Iné subje droje EU Narodné¢ verej 111:: yzj:;g;zkt vercinei spolu
g ; . <
verejnej spravy ESF Statny rozpotet Sprivy
85,00 % 10,00 % 5,00 % 100,00 %

V pripade, ak je prijimatelom iny subjekt verejnej spravy, uhrddzaji sa opravnené vydavky
vo vyske 100,00 % z celkovych opravnenych verejnych vydavkov, pricom prispevok ESF sa
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stanovuje vo vyske 85,00 %, prispevok zo Statneho rozpoctu vo vyske 10,00 % a prispevok
in¢ho subjektu verejnej spravy vo vyske 5,00 %.

Financovanie projektov prijimatela — VUC

Pre prijimatela — VUC, prip. rozpoétové organizacie (d’alej len ,,R0zO“) a prispevkové
organizacie (dalej len ,PO*) zriaden¢ VUC sa stanovuju nasledovné pravidla
spolufinancovania pomoci:

2 ) Celkové opravnené vydavky
;gjz% gr;[()) Zdroje EU , Narodné verejné zdroje i spolu
zriadené VUC ESF Statny rozpocet vucC
85,00 % 10,00 % 5,00 % 100,00 %

V pripade, ak je prijimatefom VUC, prip. RozO alebo PO zriadena VUC, uhradzaju sa
opravnené vydavky vo vyske 100,00 % z celkovych opravnenych verejnych vydavkov,
pricom prispevok z ESF sa stanovuje vo vyske 85,00 %, prispevok zo Statneho rozpoctu vo
vyske 10,00 % a prispevok VUC vo vyske 5,00 %.

Financovanie projektov prijimatela — obec

Pre prijimatela — obec, prip. RozO a PO zriadené obcou sa stanovuju nasledovné pravidla
spolufinancovania pomoci:

) Celkové opravnené vydavky
()Rl();;cc,)pll:‘)lop- Zdroje EU § Narodné verejné zdroje spolu
Zria dené, obcou ESF Statny rozpodet Obec
85,00 % 10,00 % 5,00 % 100,00 %

V pripade, ak je prijimatelom obec, prip. RozO, PO zriadena obcou uhradzaji sa opravnené
vydavky vo vyske 100,00 % z celkovych opravnenych verejnych vydavkov, pricom prispevok
z ESF sa stanovuje vo vyske 85,00 %, prispevok zo Statneho rozpoctu vo vyske 10,00 %
a prispevok obce vo vyske 5,00 %.

Financovanie projektov prijimatela — sukromny sektor mimo schém statnej pomoci

Pre prijimatela zo sukromného sektora (vratane mimovladnych organizicii) mimo schém
Statnej pomoci sa stanovujui nasledovné pravidla spolufinancovania pomoci:

) . Celkové opravnené vydavky
Sukrom_ny Zdroje EU Nirodné verejné zdroje Sukromné zdroje
sektor mimo |~ - " or - 1eho Spolu
schém Statnej Y Statny rozpocet Prijimatel’
pomoci Kohézny fond
80,75 % 14,25 % 5,00 % 100,00 %

V pripade, ak je prijimatelom organizacia zo sukromného sektora mimo schém Statnej
pomoci, prispevok z ESF sa stanovuje vo vyske 80,75 %, prispevok zo Statneho rozpoctu vo
vyske 14,25 % a prispevok prijimatela vo vyske 5,00 % z celkovych opravnenych vydavkov.

V ramci urcitych vyziev je mozné implementovat projekty spolufinancované z ESF
prostrednictvom schémy de minimis.

V schéme de minimis je podrobne popisany mechanizmus podéavania Ziadosti 0 nenavratny
finan¢ny prispevok, opravnené a neopradvnené vydavky. V pripade schémy de minimis st
pomery spolufinancovania nasledovné:
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Celkové opravnené vydavky
Subjekty Zdroje EU Narodné verejné zdroje Sukromné zdroje
v ramci schémy| ERDF, ESF alebo » < N Spolu
de minimis Kohézny fond Statny rozpocet Prijimatel
80,75 % 14,25 % 5,00 % 100,0 %

V pripade spolufinancovania projektu prijimatePom sa prijimatel’ spolupodiel’a
V stanovenom percente spolufinancovania na kazdom vydavku projektu.

3.9 Horizontalne priority

Pokial' ziadatel o NFP v tabulke ¢. 15 ,,Sulad s horizontdlnymi prioritami“ vyplni pri
niektorej horizontalnej priorite ,,An0%, je zaroven potrebné aj slovne opisat’ tento sulad.
V ramci tejto tabulky je potrebné vyplnit' aj ndzov meratelného ukazovatel'a, ktory sa na
predmetnu horizontdlnu prioritu vztahuje, podl'a zoznamu merate'nych ukazovatel'ov pre
jednotlivé horizontalne priority, ktory je sucastou vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP
a uviest’ ocakdvané hodnoty tychto ukazovatelov priamo naviazané na obdobie realizicie
projektu. V pripade, Ze v ziadosti o NFP bude uvedené, Ze projekt ma vplyv na niektora
Z horizontalnych priorit, musi byt tento vplyv popisany minimalne jednym relevantnym
ukazovatelom vysledku horizontalnej priority na drovni projektu. Ukazovatel’ dopadu si
ziadatel’ m6ze ale nemusi vybrat’.

Pokial’ si ziadatel’ mysli, ze jeho projekt nepodporuje niektort z horizontalnych priorit, v
tabul’ke ¢. 15 vyplni ,,nie* pri tejto horizontalnej priorite.

V ramci NSRR boli zadefinované $tyri horizontalne priority:
1. marginalizované romske komunity

Marginalizované rémske komunity patria medzi najohrozenejSie skupiny obyvatel’stva,
ktoré trpia vysokou mierou deprivacie a socidlnej exklizie (ekonomické vylucenie,
priestorové vyluc€enie, kultirne vylicenie, symbolické vylucenie, politické vylucenie) ako aj
silnou socialnou zavislostou na State, tradiciou Zivota a inymi Specifickymi faktormi tohto
etnika.

Velka ¢ast Romov nema ukoncené ani zédkladné vzdelanie. Len mald ¢ast’ Romov pokracuje
Vv Stadiu na strednych Skoldch, mnohi z nich ich ho vSak nikdy nedokoncia. Na vysokych
Skolach Studuje len minimum Romov. Nedostatocné vzdelanie je pri¢inou nezamestnanosti
Roémov a obmedzuje ich buduce prilezitosti participacie v spolo¢nosti ako aj na pracovnom
trhu Slovenska a Vv zahrani¢i. Nedostato¢nou akceptaciou prirodzenych spolo¢enskych
pravidiel socidlneho Zzivota romskych komunit (prirodzené postavenie, socidlne role,
pdsobenie jednotlivych €lenov rodin a jednotlivych rodin ako celku v komunity) sa vytvara
audrziava komunikacnd bariéra anespravna identifikacia cielov andstrojov na
implementéciu projektov zameranych na zlepSenie vzdelanostnej Grovne romskych komunit
a vobec ich celkového postavenia.

Zamerom horizontalnej priority marginalizované romske komunity, hlavne prostrednictvom
komplexného pristupu je posilnit’ spolupracu, zefektivnit' koordinaciu ¢innosti a finan¢nych
zdrojov smerujucich k zlepSeniu Zivotnych podmienok prislusnikov marginalizovanych
rémskych komunit. Podpora marginalizovanych romskych komunit je zamerand na Styri

26



prioritné oblasti: vzdeldvanie, zamestnanost, zdravie, byvanie a tri vzajomne suvisiace
problémové okruhy: chudoba, diskriminacia a rodova rovnost.

2. rovnost’ prilezitosti

Rovnost’ prilezitosti predstavuje strategicky ciel’ pri dosahovani, ktorého sa zameriavame na
vytvaranie takych podmienok, ktoré by viedli k posiliiovaniu rovnakého pristupu vsetkych do
urcitého socidlneho prostredia, resp. zabezpecenie rovnakej dostupnosti verejnych sluzieb
a zdrojov pre vSetkych. Cielom je odstraniovat’ bariéry, ktoré vedu k izolacii a vylucovaniu
I'udi z verejného, politického, spolocenského, pracovného zivota, a to na zaklade takych
socialnych kategorii, ako je pohlavie, vek, rasa, jazyk, etnikum, nabozenstvo, zdravotné
postihnutie, sexualna orientacia atd’.. Jeho cielom je zamedzit' diskriminaciu na zaklade
tychto znakov.

Rovnost’ prilezitosti neznamena rovnaké podmienky vstupu, ale podmienky, ktoré zohl'adnuju
Specifikd a skusenosti tychto réznorodych znevyhodnenych skupin l'udi, s cielom posilnit’
rovnosti ich $anci pri vyuZivani verejnych zdrojov a sluzieb. Pristup k verejnym zdrojom
a sluzbam zahfna sluzby a zdroje vztahujice sa na oblasti ako je napr. vzdelanie, trh préce,
zdravotnd starostlivost, socialne zabezpecenie, sluzby verejnej spravy, informacné,
materialne, finanéné a environmentalne zdroje a pod.

VzhPadom na ¢l. 16 nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 je Ziadatel’ o poskytnutie NFP
povinny dodrziavat’® princip rovnosti prileZitosti a predchadzat’ akejkol’vek forme
diskriminéacie.

Popisanie prinosu k implementacii rovnosti prilezitosti je integralnou sucastou celej ziadosti
0 NFP a projektovej dokumentacie. Uplatiiovanie principu rovnosti prilezitosti je mozné
objasnit’ vo viacerych Castiach projektovej dokumentacie.

a) ciele projektu

b) aktivity projektu a metodologia realizacie projektu

c) cielové skupiny projektu

d) ukazovatele projektu

e) plan zabezpecovania publicity projektu

Priklady pomocnych otazok veducich Zziadatela k sprdvnemu uplatneniu principu rovnosti
prilezitosti a rodovej rovnosti v ramci predkladaného projektu:

e Su konkrétne znevyhodnené skupiny ciel’ovou skupinou celého projektu — t.j. ucastnikmi
a ucastnickami konkrétnych z jeho aktivit, resp. uZivateImi jednotlivych sluzieb alebo
vysledkov projektu?

e Su znevyhodnené skupiny zapojené do projektu s cielom dosiahnutia ich aktivnej
participacie - inymi slovami su vnimani iba v rovine pasivnych prijemcov pomoci alebo
projekt predpoklada ich §irSie a aktivnejSie zapojenie do tvorby, realizacie a vyhodnotenia
projektu?

e Predpokladd projekt mapovanie Specifickych potrieb skupin, ktoré celia
znevyhodneniam alebo diskriminécii s ciel'om prispiet’ k prekonavaniu znevyhodnenia?
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e Je projekt spracovany s ohladom na Specifické potreby znevyhodnenych skupin, tak
aby ich nerovné vychodiskové pozicie neprispievali k nerovnostiam pri vyuzivani
,fovnakych Sanci a prilezitosti*?

e Zahma projekt doplnkové sluzby pre znevyhodnené ciel’ové skupiny, ktorych zamerom
je zlepsit’ pristup k vyuzivaniu projektovych aktivit a sluzieb (napr. zabezpecenie dopravy,
uhrada cestovnych a inych moznych vydavkov, sluzby starostlivosti o deti a inych ¢lenov
rodiny, asisten¢né sluzby, tlmoc¢nicke sluzby)?

e Zameriava sa projekt na odstraniovanie bariér, ktoré by znevyhodnenym skupinam
branili vo vyuZivani verejnych zdrojov a sluzieb?

e Su ponukané sluzby skuto¢ne dostupné pre znevyhodnené cielové skupiny? Vnima
projekt dostupnost’ s ohl'adom na viaceré mozné bariéry ako napr. fyzickd (vzdialenost’,
bariéry) dostupnost’, financna dostupnost’, informac¢né dostupnost’, dostupnost’ s ohl'adom
na rozne zivotné situdcie (predsudky voci klientom/klientkam, c¢asové moZzZnosti
klienta/klientky)?

3. trvalo udrzatel’ny rozvoj

Trvalo udrzatelny rozvoj znamena, ze potreby sucasnej generacie by sa mali uspokojovat’ bez
toho, aby bola ohrozena schopnost’ budticich generacii uspokojovat’ svoje potreby. Je jednym
zo zékladnych cielov EU, ktorym sa riadia vietky jej politiky a ¢innosti. Zameriava sa na
neustale zlepSovanie kvality zivota a blahobytu stcasnych i1 buducich generacii na Zemi. Na
tento ucel podporuje dynamické hospodarstvo s plnou zamestnanostou, vysoku urovei
vychovy, vzdeldvania, ochrany zdravia, socidlnej a izemnej celistvosti, ako aj vysoku uroven
ochrany zivotného prostredia.

NSRR definuje respektovanie trvalo udrzate'ného rozvoja ako jednu z kl'aic¢ovych podmienok
pre zvySovanie konkurencieschopnosti a vykonnosti regionov a ekonomiky SR v obdobi
rokov 2007 — 2013. Cielom je zabezpecenie, aby vysledny efekt vSetkych intervencii
financovanych v rdmci NSRR synergicky podporoval trvalo udrzatel'ny rozvoj vo vSetkych
jeho zlozkach, t.J.v environmentalnej, ekonomickej a socialnej zlozke v sulade s ciel'mi
a ukazovatel’'mi obnovenej Stratégie TUR EU.

4. informacna spolo¢nost’

V stcasnosti pri budovani vedomostnej spolo¢nosti prichadza vo svete k postupnej premene
jej tradiéného vnimania Vzmysle vedomostného trojuholnika (vzdeldvanie, vyskum
ainovacie) na Stvoruholnik (priddva sa strana Stvrtd — informatizdcia). Zavadzanie
informacno-komunikaénych technolégii (IKT) a zefektiviiovanie procesov prostrednictvom
ich vyuZzivania prispieva podstatnou mierou k ovela vysSej efektivnosti a ucinnosti
implementécie prvkov vedomostnej spolo¢nosti.

Cielom horizontalnej priority je podpora vysSej efektivnosti, transparentnosti a kvality
implementacie priorit NSRR v dosledku zavadzania a vyuzivania prostriedkov IKT,
posilnenie synergického prepojenia operacnych programov a zabezpecenie, aby aktivity
podporované na zéklade konkrétnych projektov zohladiiovali informacnt spolo¢nost’ vo
vSetkych jej aspektoch.
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4. Pokyny pre ziadatela v suvislosti s vypracovanim a predkladanim
Ziadosti o NFP

Typy projektov

Pomoc z ESF sa bude realizovat’ dvomi zédkladnymi néstrojmi:
e dopytovo-orientovanymi projektmi;
e narodnymi projektmi.

Narodné projekty su systémové projekty pokryvajuce spravidla celé tizemie Slovenskej
republiky. Ich zdmerom je podporovat najmi tzv. celondrodné aktivity, ktoré podporuju
programové vyhlasenie vlady, systémové zmeny a priority vlady. Ich zmyslom je financovat
projekty, ktoré budu realizované na vidc¢Som uzemi, ¢o by malo zabranit' rozdrobovaniu
prostriedkov EU. Pojde o velké, komplexné projekty vyplyvajuce priamo z legislativy resp.
koncepénych dokumentov.

Vyber, schvalovanie a Implementacia narodnych projektov bude v kompetencii MS SR ako
RO.

Dopytovo-orientované projekty budt pripravované priamo Vregionoch — projekty
adresujtce potreby cielovych skupin v konkrétnom regione. Prijimate'mi budu predovsetkym
7S, SS, VS, miestna samosprava, vUC, regionalne partnerstvd, vzdelavacie institicie,
zamestnavatelia a iné opravnené subjekty. Vyhodou tohto typu projektov je, Ze ich budu
pripravovat’ subjekty z ,terénu®, ktoré doverne poznaju situaciu v danom regione a projekty
bud §ité na mieru konkrétnym cielovym skupindm.
Dopytovo-orientované projekty sa budu realizovat’ prostrednictvom vyziev na predkladanie
ziadosti o NFP. Vyzvy budut nastavané podla potrieb konkrétnych regionov. Tento sposob sa
realizuje pri implementacii aktivit OPV, za ktoré zodpovedaji SORO:

e Agentira Ministerstva $kolstva SR pre SF EU;

e Ministerstvo zdravotnictva SR.

Predkladanie dopytovo-orientovanych projektov

Zakladnym metodickym a odbornym podkladom RO/SORO, na ziklade ktorého Ziadatel' o
NFP vypracovava a predklada ziadost’ o NFP, je vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP.

Utelom vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP je zabezpegit’ predkladanie Ziadosti projektov
sliZiacich na dosiahnutie cielov popisanych v OPV pri splneni podmienok stanovenych pre
RO/SORO ¢l. 13 ods. 1 pism. a) Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006 tykajucich sa plnej
informovanosti prijimatela.

RO/SORO pripravuje vyzvy pre jednotlivé opatrenia podl'a ¢asového harmonogramom vyziev
na predkladanie ziadosti o NFP, ktory je zverejneny na internetovym strankach RO/SORO
a informacnom portali CKO.

Vyzvy sa delia na ¢asovo ohranicené, pri ktorych je stanoveny jeden presne uréeny termin
uzavierky vyzvy na predloZenie Ziadosti o NFP, a priebezné vyzvy, pri ktorych je mozné
predkladat’ Ziadosti o NFP pocas dlhSieho obdobia auzdvierka vyzvy je podmienena
obdobim, na ktoré je vyhlasena alebo vycerpanim prostriedkov OPV alokovanych na danu
vyzvu.
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V pripade ¢asovo ohrani¢enych vyziev RO/SORO definuje dizku zverejnenia vyzvy. Pre
vyzvy vyhlasené v ramci operaéného programu financovaného z ESF je minimalna dizka
zverejnenia vyzvy 60 kalendarnych dni. Presna dizka zverejnenia vyzvy je uvedena
Vv prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

RO/SORO po zverejneni vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP nemdze menit’ podmienky
poskytnutia pomoci vo vzt'ahu k opravnenosti ziadatel'a alebo opravnenosti projektu uvedené
vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP z dovodu zabezpecenia rovnakych podmienok pre
vSetkych ziadatelov o NFP.

Predkladanie narodnvch projektov

Narodné projekty budu zaddvané priamo ministrom Skolstva SR priamo riadenym
organizaciam MS SR resp. indtiticiam poverenym MS SR. Podmienkou priameho zadania
je priama vézba na legislativu — musia priamo vyplyvat z legislativy.

Narodné projekty sa budu realizovat aj prostrednictvom tzv. uzavretych vyziev na
predkladanie Zziadosti o NFP, kde bude ziizeny okruh ziadatel'ov a presne Specifikovany obsah
aktivit.

Procesy vypracovania, prijimania a hodnotenia ZONFP opisané niZSie platia rovnako pre
narodné projekty ako aj pre dopytovo-orientované projekty.

4.1 Vytvorenie ziadosti 0 NFP v ITMS

Zakladnou podmienkou prijatia projektu je predlozenie kompletnej ziadosti o NFP aj so
vSetkymi prilohami v stlade s podmienkami uvedenymi v prislusnej vyzve na predkladanie
ziadosti o NFP.

Prijem a registracia ziadosti o NFP zacina po zverejneni prislusnej vyzvy na predkladanie
ziadosti o NFP.

Ziadatel' vypracuje Ziadost o NFP vyplnenim elektronického formulara prostrednictvom
portalu ITMS. Navod na vyplnenie elektronického formulara Ziadosti v ITMS je jeho
stuCastou. V pripade existencie partnera je Ziadatel povinny pouzZit' pre identifikaciu
partnera/ov tabulky ¢. 1 az 3 Ziadosti o NFP pre kazdého partnera a uviest ich v prilohe
ziadosti o NFP spolu s ¢estnym vyhlasenim partnera/ov (pod ¢estnym vyhlasenim sa rozumie
tabul’ka ¢. 17 ziadosti o NFP, ktoru je potrebné adekvatne prispdsobit’). Po vyplneni zabezpeci
ziadatel’ elektronické odoslanie ziadosti.

Datacentrum zabezpeci na Ziadost' ziadatela pristup do verejnej Casti ITMS (portal ITMS),
¢im mu umozni vypracovat a predkladat’ Ziadost o NFP v Standardnom elektronickom
formate.

RO/SORO moze stanovit tzv. prechodné obdobie (do 31.12.2008), v ramci ktorého ziadatel’
o NFP nie je povinny ziadost o NFP vyplnat a odosielat’ elektronicky prostrednictvom
verejného portalu ITMS. Ziadatel' v tomto pripade vypracuje a doru¢i formular Ziadosti o
NFP, ktory je prilohou vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP, iba v papierovej forme ato
podl'a podmienok stanovenych vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP. K Ziadosti o NFP
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ziadatel' prilozi jeden exemplar elektronického média (CD v obale) obsahujici Ziadost

o0 NFP, podrobny opis projektu a rozpocet. CD je potrebné prilepit’ na posledni vnatorna

stranu originalu Ziadosti o NFP.

V pripade, Ze verejny portal bude spristupneny pocas obdobia zverejnenia vyzvy na

predkladanie ziadosti o NFP, ma ziadatel' dve moznosti:

e bud predlozi ZoNFP cez verejny portal ITMS a nasledne v papierovej forme spolu s CD
obsahujucim podrobny opis projektu a rozpocet projektu,

e alebo len v papierovej forme spolu s CD obsahujucim Ziadost o NFP, podrobny opis
projektu a rozpocet projektu.

Pocas vyuZzivania prechodného obdobia zabezpeci RO/SORO zadavanie povinnych udajov zo

ZoNFP do ITMS a registraciu ZoNFP v ITMS nihradnym spdsobom.

Pocas definovaného prechodného obdobia ziadatelia o NFP prednostne podavaju Ziadosti
0 NFP cez verejny portal ITMS. Prechodné obdobie odporic¢ame vyuZit’ len v pripade
nefunkénosti verejného portalu ITMS.

Portal ITMS je pristupny cez adresu http://www.itms.sk. Pristup do verejnej ¢asti mozu ziskat’
vSetci ziadatelia/prijimatelia pre programové obdobie 2007-2013. Postup vytvorenia pristupu
ziadatel'a do verejnej Casti ITMS je nasledovny:

Jeden Ziadatel/prijimatel’ moze mat aj viac uzivatel'skych kont na portali ITMS. Ziadatelia/
prijimatelia maju pristup ku vSetkym svojim evidenciam.

Ziadatel’ vyplni a odole elektronickii formu Ziadosti o aktivaciu uZivatel'ského konta
prostrednictvom portalu ITMS. V Ziadosti definuje subjekt ziadatela, uzivatel'ské meno
a heslo. Heslo musi vyhovovat’ bezpecnostnym podmienkam pre heslo.

Ziadatel’ vytladi, podpiSe (podpis Ziadatel’a musi byt overeny notarom) a zasle postou
Ziadost’ o aktivaciu uzivatel’ského konta na adresu:

Datacentrum

Cintorinska 5

814 88 Bratislava

Zamestnanec Datacentra na zéklade kontroly elektronického a pisomného vyhotovenia
ziadosti aktivuje konto Zziadatela, vytlaci a zaSle poStou na adresu Statutdrneho organu
ziadatel’a grid kartu nasledujuci den po prijati pisomného vyhotovenia Ziadosti.

Ziadatel'/prijimatel’ sa po prijati grid karty méze prihlasit’ na portal ITMS a vyuzivat vietky
sluzby v ramci svojich ziadosti o NFP/projektov.

Autentifikacia prijimatel’a ITMS

Ziadatel sa do verejnej Gasti ITMS prihlasuje pomocou jednoznaéného loginu (definuje sam),
tajného hesla (definuje a spravuje sam) a pomocou grid karty 7x7, ktort dostane posStou od
Datacentra. Heslo uZivatel’a je mozné menit’ len cez portal ITMS.

V pripade zabudnutia hesla Ziadatel' zada prihlasovacie meno a adresu elektronickej posty. Po
overeni udajov sa ziadatelovi prideli nové heslo na jedno pouzitie. Po nasledujucom
prihlaseni bude musiet’ Ziadatel' heslo zmenit. Heslo je doru¢ené na adresu elektronicke;j
posty ziadatel'a. Vygenerované heslo musi vyhovovat’ bezpecnostnym podmienkam pre heslo.
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Postup pri predkladani a registracii ziadosti o NFP cez portal ITMS je nasledovny:

Vypracovanie a odoslanie ziadosti o NFP Ziadatel'om prostrednictvom verejnej ¢asti ITMS:

- portdl ITMS zabezpecuje ziadatelom pristup ku vSetkym Zziadostiam o NFP ziadatela.
Novu ziadost’ o NFP je mozné zaevidovat’' len v ramci aktudlnych vyziev. Portal ITMS
rozlisi ziadatela, ktory je uz evidovany v systéme a ziadatela, ktory nie je evidovany
V systéme;

-V pripade ziadatel’a, ktory je uz evidovany v systéme sa udaje, ktoré su uz zname, prenesu
do poli formulédra. V pripade, ze tieto predvyplnené tidaje st neaktudlne, ziadatel ma
moznost’ ich zmenit’;

- vyplianie Ziadosti o NFP moze Ziadatel’ kedykol'vek prerusit’ a opitovne sa k vyplianiu
vratit. Editovat’ je mozné len ziadosti o NFP v stave ,,Otvorend®. Po vyplneni Ziadosti o
NEFP je potrebné vykonat’ kontrolu vyplnenych tdajov. Ziadatel moze odoslat’ Ziadost
0 NFP, ktora je v stave ,,otvorena“ a U ktorej kontrola zadanych udajov prebehla bez chyb,
pricom stav ziadosti o NFP sa po odoslani automaticky zmeni na ,,odoslana®“. V odoslanej
ziadosti o NFP uz nie st mozné d’alSie upravy zo strany ziadatel'a. Po odoslani portal
ITMS danti Ziadost o NFP prenesie do CORE ITMS. Odoslanie elektronického
vyhotovenia Ziadosti o NFP je potrebné vykonat’ do datumu uzavierky vyzvy. Odoslanie
elektronického vyhotovenia Ziadosti 0 NFP pritom nema vplyv na povinnost’ véasného
predlozenia Zziadosti o NFP fyzicky v pisomnom vyhotoveni podla podmienok
definovanych vo vyzve;

- odoslanim elektronického vyhotovenia ziadosti o NFP portal ITMS prideli ziadosti o NFP
jednoznaény identifikator vo forme Sestmiestneho Cisla. Tento kod sa vyuziva pri
registracii ziadosti o NFP v CORE ITMS pre jednoduché vyhladanie ziadosti o NFP.
Ziadost o NFP po zaregistrovani v CORE ITMS dostane 11 miestny kod, ktory bude
obsahovat” informaciu aj 0 zacleneni ziadosti do OP/prioritnej osi/opatrenia.

Nasledne ziadatel' cez aplikaciu vytla¢i vyplnent ziadost’” o NFP Vv pisomnom vyhotoveni,
podpise, opeciatkuje a predlozi ju spolu s pozadovanymi prilohami na RO/SORO.

4.2 VVypracovanie ziadosti o NFP

Povinnou prilohou ziadosti 0 NFP je Podrobny opis projektu arozpocet projektu. Ich
predpisané formulare su zverejnené v prisluSnej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP,
neregistruju sa cez portal ITMS.

Pokyny k vyplneniu Podrobného opisu projektu

HLAVICKA PODROBNEHO OPISU PROJEKTU

Nazov projektu: Uved'te cely nazov projektu (max. 120 znakov)

Ziadatel: Uved'te cely ndzov organizacie/subjektu ziadatela o
nenavratny finan¢ny prispevok

Celkové vydavky projektu (SKK): | Uvedte celkové vydavky projektu v SKK, t.j. prostriedky
ESF + prostriedky Statneho rozpoctu + prostriedky v ramci
spolufinancovania (iba v pripade, ak sa na Vas vztahuje
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povinnost’ spolufinancovat’ projekt). Celkové vydavky
projektu zahfiaji opravnené aj neopravnené vydavky.

Pozadovana vySka NFP (SKK): Uved'te poZadovant vysku nenavratného finan¢ného

prispevku v SKK, t.j. prostriedky ESF + prostriedky
Statneho rozpoctu bez prostriedkov v ramci
spolufinancovania v sulade s programovym manudlom.

Trvanie projektu (mesiace) Uved'te celkové trvanie projektu v mesiacoch

Umiestnenie projektu (NUTS II1) | Uved'te, v ktorych samospravnych krajoch (Statistickych

jednotkach NUTS III) sa bude realizovat’ projekt.

A Sposobilost’ ziadatel’a

Al Charakteristika organizacie Ziadatel’a

Uvedte struénu charakteristiku Vasej organizacie z hl'adiska predmetu jej Cinnosti, jej stratégie
a vizie (v akej oblasti a akym sposobom chce organizacia pdsobit’ resp. pdsobi), jej dlzky posobenia
a jej poctu zamestnancov.

A2 Procediry vnitorného riadenia organizacie Ziadatela

Opiste procedury vnatorného riadenia (narodne/medzinarodne uznavané systémy riadenia, ako napr.
normy radu ISO 9000, EMS) a personalnu politiku Vasej organizacie so zameranim na projektové
riadenie. Je dolezité, aby interné procediury umoznili vytvaranie projektovych timov, ako aj
delegovanie kompetencii a zodpovednosti na jednotlivych ¢lenov projektovych timov.

Uved'te aj také interné politiky, stratégie alebo akéné plany, ktoré podporuji environmentalnu
vykonnost' organizacie, napr. nakladanie s odpadmi, energeticka tspornost, ,,paperless office*
(minimalizacie spotreby papiera) a pod.

A3 Partnerstva a ucasti v medzinarodnych siet’ach a stupei zapojenia

Uved'te pocet a stru¢nu charakteristiku pre projekt relevantnych partnerstiev, v ktorych je Vasa
organizacia zapojend. Uved'te inStituciondlne partnerstva, ktoré budu prospesné pre realizaciu
projektu a opiSte ako (napr. umoznia pristup k cielovej skupine, poskytuju dodatoéné vstupy
a odborné kapacity, umoziiuji znasat’ finan¢né a iné rizika, umoznuju Sirenie vystupov a vysledkov
projektu). DIhodobé odborné partnerstva tiez zvysuju zaruku kvality realizacie projektu.

Uved'te Clenstvo v profesionalnych organizaciach a asociaciach vo vzt'ahu k ciel'ovej skupine resp.
kI'ai€ovym aktivitam projektu. Uved’te dlzku a formy ¢lenstva.

A4 Riadenie projektu, zapojenie partnerov

Vo vztahu k predloZenému projektu popiste spdsob, Strukturu a metodologiu administracie, riadenia
projektu, vratane zapojenia partnerov (ak relevantné), vizby v ramci projektu, rozhodovacie procesy
a mechanizmy na kontrolu priebehu implementacie projektu.

B Ciele projektu

B1 Strategicky ciel’ projektu

Uved'te strategicky ciel VaSho projektu tak, ako je uvedeny v Casti 9 Ziadosti o NFP ,,Ciel’ projektu*
a vysvetlite, ako stvisi s globalnym ciel'om Opera¢ného programu Vzdelavanie.
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B2 Vizba na prislusné ciele vyzvy

Urcite Specificky ciel/ciele opatrenia definované vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, na
ktory/ktoré sa viaze strategicky ciel’ projektu a Specifikujte akym sposobom smeruje/t k jeho/ich
naplneniu.

B3 Specifické ciele projektu

Uved'te 1 — 4 $pecifické ciele projektu tak, ako st uvedené v &asti 9 Ziadosti o NFP ,Specifické ciele
projektu®. Pri komplexnych projektoch mozete uviest’ aj viac Specifickych ciel'ov.

B4 Vizba na strategicky ciel’ projektu

Stru¢ne uved'te, akym sposobom naplnenie S$pecifickych cielov projektu smeruje Kk naplneniu
strategického ciel’a projektu.

C Cielové skupiny

C1 Cielova skupina

Vyberte jednu alebo viac ciel'ovych skupin zo zoznamu cielovych skupin v zmysle prislusnej vyzvy
na predkladanie ziadosti o NFP.

C2 Charakteristika cielovej skupiny

Uved’te podrobnu charakteristiku kazdej ciel'ovej skupiny, a to najmé s ohl'adom na velkost ciel'ovej
skupiny, predpokladanti vekovl Struktiru, geografické umiestnenie (Groven okresov), vzdelanostnu
uroven, pohlavie, etnicku prislusnost, socio-ekonomicky status, zdravotné postihnutie atd’.

D Skusenosti Ziadatel’a s planovanymi aktivitami a cie’ovyvmi skupinami

D1 Popiste VaSe prechadzajice skusenosti s cielovou skupinou a/alebo s aktivitami v ramci
predkladaného projektu so zameranim na ich vysledky

Tato otazka je zamerand na hodnotenie VasSich predchédzajucich sktisenosti s cielovou skupinou
predkladaného projektu a/alebo aktivitami, ktoré v predkladanom projekte budete realizovat’.

Stru¢ne opiste realizované aktivity spolu s ¢asom ich realizacie (od — do, podet mesiacov),
Specifikujte ndzov a popis ciel'ovej skupiny, velkost’ priamej cielovej skupiny ako aj bariéry rozvoja
cielovej skupiny, ktoré boli aktivitami adresované a opiSte pretrvavajice vysledky alebo vplyvy.
Medzi vysledky alebo vplyvy mozete zaradit® vytvorené a pretrvavajice partnerstva, odstranenie
bariér rozvoja, ktoré boli adresované, zvySenie vzdelanostnej Grovne cielovej skupiny, uplatnenie
cielovej skupiny na trhu prace, zvysenie kapacit ciel'ovej skupiny alebo institucionalne u¢enie a pod.;
dokladovat' ich je najvhodnejSie odbornymi ¢lankami (vratane prezenticie na domadcich
a zahrani¢nych konferenciach), hodnotiacimi spravami, pozitivnou publicitou, oceneniami ziskanymi
za realizaciu aktivit alebo pracu s cielovou skupinou, referenciami od partnerov alebo zéstupcov
cielovej skupiny, ¢lenstvom v medzinarodnych asociaciach a pod.

D2 Predchadzajuce skiisenosti s rieSenim projektov, osobitne projektov podporenych z ESF

Tato otazka je zamerana najméd na predchadzajice skusenosti s riadenim donorskych projektov,
osobitne projektov podporenych z ESF, ktoré maju suvislost’ s predkladanym projektom.

Uved'te Vasou organizdciou UspeSne implementované projekty (max. 3 projekty) V nasledujice;j
Struktire:
- trvanie projektu (od MM/RRRR — do MM/RRRR);
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- celkovy rozpocet projektu (v SKK);

- vlastné spolufinancovanie (%);

- pocet zucastnenych internych a externych pracovnikov;
- cielovu skupinu (charakteristiku, vel'kost’);

- charakter aktivity/aktivit;

- vytvorené a pretrvavajuce vystupy projektu;

- vysledky a vplyvy projektu;

- sposob riadenia a administréacie projektu;

- zavere¢né stanoviska donorskych organizacii;

- vyuzitie zahrani¢nych sktisenosti a/alebo postupov.

Pod donorskymi projektmi rozumieme také projekty, ktoré boli celkom alebo Ciasto¢ne financované
externymi darcami (donormi) — napr. projekty financované zo Strukturdlnych fondov EU -
Europskeho socialneho fondu a Eurdopskeho fondu regionalneho rozvoja (ERDF), Europsky
pol'nohospodarsky a zaruény fond (EAGGF), Eurdpsky nastroj na riadenie rybolovu (FIFG),
Kohézneho fondu, projekty Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja, Vedeckej grantovej agentury
(VEGA), Kultarnej a edukacnej grantovej agentiry (KEGA), 6. Ramcového programu pre vyskum
a technologicky vyvoj, 7. Rdmcového programu ES pre vyskum, technicky rozvoj a demonstracné
¢innosti, Stdtne programy vyskumu a vyvoja, finanéného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho
priestoru a Norsky finanény mechanizmus, Slovak Aid, Rozvojového programu OSN (UNDP),
grantovych schém ustrednych organov $tatnej spravy, Svajéiarsky finanény nastroj, predvstupové
fondy (najmd PHARE) a pod.

E Dostupné personalne kapacity pre realizaciu projektu

E1 Dostupné odborné kapacity

Tato otdzka je zamerana na identifikaciu odbornych pracovnikov, ktori sa budu podiel’at’ na realizécii
aktivit projektu.

Do personélnej matice uved’te meno a priezvisko odbornika, aktivitu, na ktorej sa bude podielat’ a
predpokladany rozsah prace v hodinach. Zaroven struéne opiste jeho pracovnu poziciu v projekte
a ¢innosti, ktoré bude v ramci projektu realizovat’. V pripade relevantnosti je potrebné uviest” odkaz
na profesijny zivotopis prislusnej osoby, v ktorom by mali byt uvedené informacie ohladne
sktsenosti, vratane publikécii v oblasti prace s cielovou skupinou a/alebo navrhovanymi aktivitami
(priloha Ziadosti o NFP).

Za kazdého odborného pracovnika uvedené¢ho v personalnej matici priloZte k ziadosti o poskytnutie
NFP jeho profesijny Zivotopis.

E2 Dostupné riadiace a administrativne kapacity

Tato otazka je zamerana na identifikaciu riadiacich/administrativnych pracovnikov, ktori sa budu
podielat’ na riadeni a administracii aktivit projektu.

Do persondlnej matice uved’te meno a priezvisko riadiaceho/administrativneho pracovnika; aktivitu,
na ktorej sa bude podiel'at’; a predpokladany rozsah prace v hodinach. Zaroven stru¢ne opisSte jeho
pracovnu poziciu v projekte a ¢innosti, ktoré¢ bude v ramci projektu realizovat. K ziadosti o NFP
priloZte podpisany profesijny Zivotopis zamestnanca zodpovedného za realizéciu projektu.

F Kvalita odbornej analyzy projektu

\ F1 Analyza potrieb ciel’ovej skupiny
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Tato otazka je zamerand najma na Specifikaciu hlavného zamerania projektu, zdovodnenie potreby
jeho realizacie a jeho prepojenie na ciele vyzvy.

V ramci danom vyzvou na predkladanie ziadosti o NFP zdovodnite vyber ciel'ovej skupiny/cielovych
skupin a blizSie Specifikujte oblast’ zamerania projektu (geograficky, tematicky/obsahovo, podla
charakteristik cielovej skupiny). Odborne opiSte vychodiskovll situdciu a zddvodnite oblast’
zamerania. Popis vychodiskovej situacie by mal zahfiat’ vysledky analyzy potrieb a prekazok rozvoja
cielovej skupiny. Pri udajoch uvadzajte aj zdroje udajov. Opiste, akymi mechanizmami prispeju
vysledky projektu k adresovaniu potrieb a odstraiovaniu prekazok rozvoja cielovej skupiny a ako
projekt rieSenim potrieb cielovych skupin prispeje k napliianiu cielov vyzvy. Zdovodnite zvolené
metodoldgie aktivit. Pri¢inné stvislosti by mali obsahovat’ aj rizikd/predpoklady a odborné referencie
alebo odkazy na vysledky vlastného vyskumu. Pripadne opiSte aj adresovanie oblasti
konkurencieschopnosti, zamestnanosti, socidlnej inklizie a rovnosti prilezitosti.

F2 Analyza predpokladov Ziadatel’a

Opiste Vase silné a slabé stranky vo vztahu k oblasti zamerania projektu a zvolenej metodologii
aktivit. Uved’te Va$§ impulz pre vznik projektu a pripadni nadvdznost na ukoncené alebo
prebiehajice projekty.

G Aktivity projektu

G1 Nazov Specifického ciel’a

Uved’te ndzov $pecifického ciel'a. Odporucany pocet Specifickych cielov je 1 — 4.

Tato otazka je zamerana na uvedenie prehl’adu $pecifickych ciel'ov projektu v sulade so ziadost'ou
0 NFP, cast’ 9 Ciele projektu.

Uved'te pre kazdy Specificky ciel’ v osobitnej tabul’ke k nemu prislichajuce aktivity v stlade so
ziadostou o NFP, ¢ast’ 11 Casovy ramec realizacie projektu. Podporné aktivity uvedené v Gasti 11
ziadosti o NFP (riadenie projektu, publicita ainformovanost) sa tu neuvadzaju. Priklady
projektovych aktivit su uvedené v prirucke pre prijimatel’a v casti 3.1 Opravnené aktivity.

G2 Podrobny popis aktivit

Pre kazdi aktivitu vypliite osobitni tabulku ,,Podrobny popis aktivity ¢. X* s oznaCenim Cisla
aktivity. Cislovanie aktivit sa viaZe na ¢islovanie Specifickych ciel'ov (napr. Specificky ciel’ 1, aktivita
1.1, aktivita 1.2, atd’.).

Nazov aktivity Uved'te nazov aktivity v stlade s nazvom v ziadosti o NFP. Podporné
aktivity uvedené v Casti 11 ziadosti o NFP (riadenie projektu,
publicita a informovanost’) sa tu neuvadzaju.

Nazov Specifického ciela Uved’te nazov Specifického ciela v sulade snazvom v ziadosti
0 NFP, v rdmci ktorého sa aktivita realizuje.
Ciel’ aktivity Uved'te ciel realizacie aktivity.

Termin realizacie aktivity | Uved’te termin realizicie aktivity v stilade s ndzvom v Ziadosti o NFP
vo formate MM/RRRR - MM/RRRR

Popis aktivity Aktivitou sa rozumie stthrn ¢innosti realizovanych na to vyélenenymi
finanénymi zdrojmi. Jednoznacnost aktivity charakterizuje jej
funkcia — ucel, kvoli ktorému je aktivita realizovana (vo vdzbe na
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$pecificky ciel); ¢as - diZka trvania aktivity; vstupy — kto a s akymi
nastrojmi aktivitu vykona; metéda — spdsob a postup, akym bude
aktivita realizovand; a vystup — jednoznacné urcenie, aky ,,produkt®
vznikne realizaciou aktivity.

Uved'te, aké cinnosti sa budi realizovat v ramci danej aktivity,
previazanost’ aktivity na iné aktivity, predpokladané rizika realizécie
aktivity, cielovu skupinu, na ktort je aktivita zamerana.

Metodologia aktivity

Popiste metody, akymi sa budi realizovat stanovené cinnosti
a preukazte ich vhodnost pre dosiahnutie stanovenych ciel'ov
a vystupov, ako aj ich vhodnost’ pre cielové skupiny. PopiSte prenos
know-how vramci realizacie aktivity (vyuzitie zahrani¢nych
metodik, lektorov). Opiste, ¢i aktivita prispeje k lokdlnemu rozvoju
(napr. lokdlni  dodavatelia tovarov  asluzieb). V pripade
uskuto¢novania pilotného overovania, uplatiiovania inovativnych
postupov ametéd na narodnej resp. medzindrodnej urovni, je
potrebné uviest' tato skutoCnost. Inovativne metédy a pilotné
overovanie su c¢innosti, ktoré neboli doteraz aplikované Vv praxi.
Pilotnym overovanim sa overuje forma, metodika a Casovy ramec,
ako aj obsah inovativnych prvkov. Cielom pilotného overovania by
malo byt ziskanie poznatkov a skusenosti o moznostiach zmien
a overovanie novych modelov, pripadne ich transformécia pre SirSie
pouzitie v praxi.

Cielova skupina

Uved'te cielovu skupinu, na ktorti sa aktivita zameriava, tak isto
uved'te pocet 0sdb ciel'ovej skupiny.

Vystupy aktivity

Specifikujte vystupy z aktivit z hladiska obsahu, velkosti. Uved'te
hlavné medzniky Vv ramci realizacie aktivity, ktoré indikuju spravnu
a efektivnu realizaciu jednotlivych Cinnosti v ramci danej aktivity.
Popiste moznost transferu vystupu na d’alSie aktivity alebo ¢innosti.

Zodpovedna osoba

Uved'te osobu zodpovednu za zachovanie kvality vystupu aktivity
z hl'adiska jej odbornosti (zodpovedna osoba musi byt uvedena
V persondlnej matici).

Odborni zamestnanci

Uved'te zodpovednych odbornych zamestnancov a metodu ich
vyberu.

Sposob ziskavania spitnej
vazby

Opiste, akym spdsobom bude v ramci projektu zabezpefeny zber
udajov reprezentujucich spatnt vizbu pre vykonané Cinnosti (napr.
vo forme dotaznikov, prieskumov) a vystupy aktivity a ako budu
ziskané udaje aplikované pre zlepSenie vykonavanych ¢innosti.

Vydavky na realizaciu
aktivity

Uved'te celkové vydavky na realizaciu ¢innosti.

G3 Nadvizujuce aktivity po ukondeni projektu

Tato otazka je zamerand na planované aktivity a oCakavané uzitky projektu nasledujice po skonceni
realizécii projektu, ktoré budil nadvézovat’ na vysledky realizécie aktivit projektu. Uved’te akym
sposobom bude zabezpecené udrzanie kvality poskytovanych uzitkov po skonceni projektu.

Uvedte, ¢o sa stane so ziskanymi alebo zlepSenymi charakteristikami cielovej skupiny (napriklad
nadobudnutymi kompetenciami) po skonceni projektu, ¢i existuje predpoklad, Ze nové ziskané
charakteristiky bude cielova skupina vyuzivat aj v buducnosti a ¢i sa tym zlepsi ich socialno-
ekonomické postavenie. Zaroven uvedte, ¢i ide o kratkodobé uzitky alebo dlhodobé uzitky pre
cielovll skupinu. Uved’te finan¢né a inStitucionalne predpoklady pre vykon aktivit, ktoré generuju
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uzitky aj po skonceni projektu.

H Analvza ciel’ov projektu

Do tabulky uved’te nazov Specifického ciel’a so vSetkymi k nemu prislichajucimi aktivitami v sulade
s castou G1. Uved’te pre vSetky Specifické ciele/aktivity projektu.

K jednotlivym aktivitim prirad’te vystupy, ktoré st napiiiané prostrednictvom uvedenych aktivit a tiez
ukazovatele vysledku, ktoré si dosiahnuté prostrednictvom uvedenych aktivit. Pouzite ukazovatele
vysledku uvedené v tabulke 12 Hodnoty merateInych ukazovatel'ov zo ziadosti 0 NFP (jeden
ukazovatel’ vysledku moze byt prideleny viacerym aktivitam).

I Multiplika¢né efekty

Vytvara projekt multiplika¢né efekty?

V ramci tejto Casti poskytnite zhrnutie najvyznamnejSich multiplikacnych efektov z jednotlivych
aktivit. Multiplika¢ny efekt predstavuje Sirenie vysledkov a vystupov projektu ako aj jeho vplyvov
smerujucich od primarnej cielovej skupiny k nepriamej cielovej skupine vratane pozitivnych
externalit realizacie jednotlivych aktivit projektu. V ramci multiplika¢ného efektu charakterizujte
najmé predpokladané nepriame ciel'ové skupiny ako aj spdsob a mieru, akymi aktivity projektu a ich
vystupy ako aj vysledky projektu vplyvajl na tieto nepriame ciel'ové skupiny.

J Diseminacia vvsledkov projektu

Uved’te, akym sp6sobom budi propagované aktivity a vysledky projektu:

Uved'te, akym spdsobom budu propagované a Sirené priebezné vystupy a vysledky, resp. kl'icové
udalosti v ramci realizacie aktivit vo verejnosti. Je potrebné uviest, ako bude zabezpecena
»akceptacia® aktivit projektu, vystupov aktivit aich vysledkov laickou a odbornou verejnostou.
Uvedte, ¢1 vysledky jednotlivych aktivit budi komunikované verejnosti a ¢i sa V pripade potreby
planuje aj ziskavanie spétnej vdzby formou verejného pripomienkovania, odbornych panelov,
konferencii a pod.

Pokyny k vyplneniu formulara rozpo¢tu

Prakticka priruc¢ka pre tvorbu rozpoctu

Platny formular rozpoctu je sucastou vyhlasenej predmetnej vyzvy ako priloha.
Spravne vyplneny rozpocet projektu po formalnej stranke:

- predloZeny na platnom formulari rozpoctu,

- na formulari st zachované predpisané Ciselné oznaCenia a nazvy poloziek rozpoctu
a predpisané jednotky (v pripade potreby ziadatel mdéze zmenit, resp. doplnit’ polozky
rozpoctu a jednotku rozpoctovej polozky pri zachovani obsahu hlavnej ¢asti rozpoctovej
polozky),
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- Vv pripade rozsirenia polozky formou podpoloziek je uvedené spravne Ccislovanie
ajednoznacny néazov podpolozky obsahovo spadajuci pod predmetni hlavni
podpolozku rozpoctu,

- pri kazdej podpolozke rozpo¢tu uvedena presna jednotkova cena,

- rozpoCet je kalkulovany sohladom aj na mozné zvysenie cien, ktoré ovplyvnia
jednotlivé vydavky, pretoze schvalena jednotkova cena bude povazovana za zaviazny
maximalny limit ¢erpania na stanovenu jednotku v sledovanom obdobi,

- pri kazdej podpolozke rozpoctu uvedeny presny pocet jednotiek koreSpondujuci
s uvedenou jednotkou (pocet jednotiek uvadzat' v celych jednotkach bez desatinnych
miest),

- pri kazdej podpolozke rozpoctu uvedené vydavky spolu vyjadrujice sucin poctu
jednotiek a jednotkovej ceny,

- Vv rozpocte projektu su dodrzané zakladné percentualne obmedzenia limitov rozpoctu,

- kazd4 podpolozka rozpoctu je v komentari k rozpoctu podrobne opisand z hl'adiska
obsahu (rozpisané jej sucasti), poctu a z hl'adiska spdsobu vyuzitia vo vizbe na aktivitu
projektu,

- rozpoctové polozKky su jasne priradené k aktivitam.

Zakladné percentualne limity rozpoc¢tu

1. Nepriame vydavky’ - max. 20 % celkovych opravnenych priamych vydavkov
rozpo¢tu (polozka obsahuje vydavky zaclenené v aktivite Al. Koordinacia projektu a
podporné aktivity, A2. Zariadenie a vybavenie projektu (len tie vydavky, ktoré sa
tykaju riadenia a administracie projektu) A3. Monitoring a hodnotenie projektu a A4.
Publicita).

2. Vydavky na zariadenie/vybavenie - max. 20 % celkovych opravnenych vydavkov6
rozpoctu - nezapocitava sa polozka rizikova prirazka (maximalne na 10 % celkovych
opravnenych vydavkov rozpoftu (nezapocitava sa polozka rizikova prirazka) sa
uplatiiuje pravidlo kriZového financovania) - pocitace, software, nabytok, stroje,
pristroje, zariadenie, licencie, odpisy hmotného anehmotného majetku (vratane
finan¢ného lizingu)...

3. Dodavky’ - max. 30 % celkovych opravnenych vydavkov rozpottu - nezapotitava sa
rizikova prirazka (dodavkou sa rozumie vykondvanie c¢innosti spojenych
s implementaciou projektu, t.j. administrativne, riadiace a odborné cinnosti, ktoré su
uzatvorené na zaklade obchodného zakonnika, ob¢ianskeho zakonnika, autorského zakona
ainych pravnych noriem s vynimkou Zdakonnika prace, zédkona o vykone prac vo

> Nepriame vydavky st bezné vydavky stvisiace so zabezpedenim realizacie riadenia projektu a publicity
a informovanosti (vydavky ziadatela na persondl vyc¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,
...); tovary asluzby, ktoré stvisia s administrativnym a technickym zabezpeCenim realizicie projektu vratane
informovania a publicity (napr. zariadenie/vybavenie pre projektového manazéra, uétovnika, spotrebny material
ainé) ).

6 Opravnené vydavky st vydavky, ktoré boli skutoéne vynaloZené pocas obdobia stanoveného v rozhodnuti
0 poskytnuti pomoci vo forme nakladov alebo vydavkov prijimatela, a ktoré boli vynalozené na operacie
vybrané na podporu v ramci opera¢nych programov v sulade s kritériami vyberu a obmedzeniami stanovenymi
nariadenim Rady (ES) ¢. 1083/2006, nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006

" Limit pre dodavky vramci narodnych projektoch bude definovany v jednotlivych vyzvach pre narodné

projekty.
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verejnom zaujme, zakona 0 $tatnej sluzbe alebo obdobnych pravnych noriem upravujiacich
pracovno-pravne vztahy). Dodavky spravidla podliehajut povinnosti verejného
obstaravania alebo minimalne dokazovania hospodéarnosti prostrednictvom prieskumu
trhu.

Niektoré typy vydavkov sa stcasne zarad’uju do viacerych limitov. Prikladom je
projektovy manaZér pracujuci na Zivnost, Ktory sa pocita do limitu pre vydavky
suvisiace s administraciou a riadenim projektu aj do limitu na dodavky.

Spravne vyplnenyv rozpocet projektu po obsahovej stranke:

- vydavok uvedeny v kazdej podpolozke sa jednozna¢ne tyka opravnenej aktivity projektu
a musi byt vynalozeny v obdobi realizacie projektu, nie pred alebo po schvalenom obdobi
trvania projektu (datum realizacie vydavku = datum uhrady zo strany ziadatel'a predstavuje
pociatocny bod pre posudenie opravnenosti vydavkov),

- vydavok uvedeny v kazdej podpolozke je vynaloZeny na aktivitu Vv sulade s obsahovou
strankou projektu a je plne v silade s ciel’'mi projektu (z hladiska trvania, typu a miesta
realizécie),

- vydavok uvedeny Vkazdej podpolozke je opodstatneny (je nevyhnutny k dosiahnutiu
planovanych aktivit projektu),

- vydavok uvedeny v kazdej podpolozke spiia zasady zdravého a efektivneho finanéného
riadenia a pri preukazovani opravnenosti vydavku je potrebné, aby prijimatel’ vedel preukazat
hospodarnost’, efektivnost’ a tcelnost’ daného vydavku

e hospodarnostou sa rozumie preukdzanie, Ze vynaloZend cena bola obvykla na trhu
v danom ¢ase a mieste, t.j. minimalizovanie nakladov, resp. vydavkov na vykonanie
¢innosti alebo obstaranie tovarov, prac a sluzieb pri zachovani ich primeranej urovne a

kvality

e pod efektivnost sa rozumie maximalizovanie vysledkov ¢innosti vo vztahu k
disponibilnym verejnym prostriedkom

e pod ucelnostou sa rozumie, ze vydavok je nevyhnutny pre realizaciu aktivit projektu
a ma priamu vizbu na dané aktivity

- vydavok uvedeny v kazdej podpolozke spiia vietky pozadované naleZitosti, aby mohol byt
posudeny za opravneny (sulad s eurdpskou a slovenskou legislativou, uzneseniami vlady SR,
Systémom riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007-
2013 vratane jeho priloh a s operatnymi programami vratane nadvizujicich dokumentov a
rozhodnutiami RO o0 opravnenosti predmetnych vydavkov ako istGlad so Systémom
finan¢ného riadenia SF a KF na programové obdobie 2007-2013),

- vydavky vzniknl v stvislosti s realizaciou projektu a st uhradené po zaciatku realizacie
projektu resp. po dni ucinnosti zmluvy o nenavratnom finanénom prispevku, vydavky su
primerané (teda zodpovedaju obvyklym cenam v danom mieste acase) a vydavky sh
identifikovate'né a preukédzatelné a st doloZené UCtovnymi zdznamami, ktoré st riadne
evidované u prijimatel’a v sulade s platnou legislativou),

- sucastou rozpocétu (jednotlivych poloziek) je aj dan z pridanej hodnoty u prijimatel’a
(ziadatela), ktory je platitelom dane z pridanej hodnoty (zdanite'na osoba), v pripade, ak
nema narok na odpocet DPH V plnej vyske pri danom prijatom plneni v stlade so zdkonom
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¢. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty. U neplatitel'a DPH je dan z pridanej hodnoty
opravnenym vydavkom (DPH je sti¢astou ceny prislusnej rozpoctovej polozky), nakolko tato
osoba si nemoze narokovat’ odpocet dane z pridanej hodnoty na vstupe. V pripade, ked’ je
plnenie opravnené iba v alikvotnej Casti, je dan z pridanej hodnoty vzt'ahujica sa k tomuto
plneniu opravnena v rovnakej alikvotnej Casti. V pripade, Ze existuje zdkonny narok na
odpocet dane z pridanej hodnoty, tato dan nie je opravnenym vydavkom.

PREHLAD POLOZIEK ROZPOCTU A PODMIENKY PRE JEDNOTLIVE TYPY VYDAVKOV®

Hlavna polozka ,,1. Koordinacia projektu a podporné aktivity*

Tato hlavna polozka sa viaze na Aktivitu projektu ,,Al. Koordindcia projektu a podporné
aktivity*

Do tejto Casti rozpoCtu patria vydavky vynalozené na administraciu a riadenie projektu, ktoré
st roz€lenené na personalne vydavky, diéty ubytovanie, stravné a cestovné a nepriame
vydavky.

Polozka 1.1 Personilne vydavky interné zahfna vydavky vzniknuté na zdklade
pracovnopravnych vztahov alebo obdobnych vztahov (napr. zdkonnik prace, zakon o Statnej
sluzbe,...). Jednotka pri kalkulacii pre tieto podpolozky je stanovend na ,,0sobohodinu®, ktora
modze obsahovat’ hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a (opravnenymi vydavkami nie st
fakultativne vydavky podl'a osobitnych predpisov, napr. prispevky na penzijné pripoistenie,
dary a pod.). V pripade, ak zamestnanec pracuje na 100 % na projekte/och, t.j. sucet
pracovnych naplni z viacerych projektov sa rovnd 100 % vramci jednej organizicie a
nevykonava iné ¢innosti, ktoré nesuvisia s implementaciou projektov v tejto organizacii, moze
byt jednotka pri kalkuldcii pre tieto podpolozky stanovena na ,mesiac” alebo
,osobohodina‘®. Personalne vydavky nemdzu prekrotit’ obvykla vysku v danej oblasti,
mieste a ¢ase. V komentari k rozpoCtu je potrebné uviest na zaklade akej metddy sa
vypocita podiel jeho prace na projekte, Vv pripade ak zamestnanec nepracuje 100 % na
projekte™. Vieobecne plati zasada, Ze ak sa urcity zamestnanec okrem prace suvisiacej
s realizaciou projektu spolufinancovaného z ESF podiel'a aj na takzvanej ,,nie-ESF praci*
Ziadatel’ preukazuje dokazany objem tejto prace na ESF a nespochybnite’ny sposob
vypo¢tu podielu relevantnej aktivity prostrednictvom poctu odpracovanych hodin, pricom
Ziadatel’ zabezpeci vedenie presnej evidencie tychto hodin ako aj vystupy z vykonanej
prace, aby bolo mozné odkontrolovat’ vykonanu pracu na projekte. Ostatné vydavky na
zamestnanca, ku ktorym nie st zamestnavatelia obligatorne zaviazani podla osobitnych
pravnych predpisov (prispevky na penzijné pripoistenie, dary, a pod. ) nie si opravnenymi
vydavkami. Zamestnanec, ktory ma uzatvoreny pracovny pomer so ziadatelom nemoéze
vykonavat’ u tohto Ziadatela prace suvisiace s administraciou a koordinaciou projektu na

8 Zalozka Rozpolet sa nachadza vo formulari Rozpocet projektu. Vietky uvadzané ceny su v slovenskych
korunéch.

® V pripade zamestnancov pracujucich na 100 % na projekte/projektoch ESF vydavky spojené so stravovanim -
prispevok zo socidlneho fondu (Cerpanie) a prispevok za zamestndvatela na stravovanie su pokladané za
opravnené. Ak zamestnanec pracuje na viacerych projektoch a pracovny vykon na tychto projektoch je 100 %,
jednotku ziadate’ mdze stanovit’ ako ,,0sobohodina‘“ a zaroven stanovi pocet hodin, ktoré st uréené na prislusny
projekt (celkovy fond pracovného Casu sa pomerne rozdeli medzi projekty). Dovolenka a PN st opravnené, iba
ak zamestnanec je na 100 % na projekte/och. Dovolenka je opravnena podla odpracovaného €asu na projekte.
Ak zamestnanec ma narok na dovolenku na zéklade uz odpracovaného ¢asu z minulych obdobi mimo vykonu
prace na projekte/projektoch, Cerpanie dovolenky je neopravnenym vydavkom.

10V pripade zamestnancov, ktori nepracujii na projekte/projektoch ESF na 100 % st vydavky na dovolenku,
prispevky na stravovanie zamestnancov, PN neopravnené.
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zaklade pracovno-pravnych vztahov mimo pracovného pomeru. Takto vzniknuté vydavky
budu povazované za neopravnené.

Do polozky 1.1.1 administrativny persondl je mozné zaclenit’ persondl zastreSujlci finan¢na
Cast’ a administrativnu a obsluznu ¢ast’: finan¢ného manazéra, ekonéma, uctovnika a podobne,
administrativneho pracovnika, technika, spravcu siete a podobne.

Do polozky 1.1.2 riadiaci personal je mozné zaclenit' projektového manazéra (iba jedna
osoba®, ktora je zodpovedna za realiziciu projektu ako celku, resp. vedici projektového
timu) a koordinatora/ov pre jednotlivé aktivity.

Do polozky 1.1.3 iny persondl je mozné zaclenit' zamestnancov, ktori sa podiel’aju na projekte
Vv ramci aktivity administracia (teda sa neviazu na int aktivitu projektu) a nepatria do
administrativneho, obsluzného ani riadiaceho persondlu. Ide napriklad o pracovnika pre
verejné obstaravanie, manazéra pre publicitu ainformovanie, technické ainé posudky
a podobne.

Polozka 1.2 cestovné nahrady obsahuje vydavky vztahujlice sa na zamestnancov zahrnutych
v polozke 1.1 Persondlne vydavky interné, ktoré vznikli v suvislosti s vykondvanim aktivity
Administréacia projektu. Vyska opravnenych vydavkov je obmedzend opatreniami uvedenymi
v zakone ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich predpisov. V sulade
s reSpektovanim zasady hospodarnosti, finanénej efektivnosti a ucelnosti je pri pouziti
motorového vozidla organizécie prijimatela v rdmci tejto polozky opravnena nahrada vo
vyske spotreby pohonnych hmét, pri pouziti sikromného motorového vozidla ndhrada vo
vyske cestovného verejnej dopravy, pri pouziti prostriedku verejnej dopravy ndhrada vo
vyske cestovného verejnej dopravylz. V pripade ubytovania bude akceptovana cena max. do
vysky 1500 Sk/noc/osoba za podmienky, Ze uvedend cena zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Case (tuzemska pracovna cesta). Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moze
byt projekt ainé. V uvedenej polozke je mozné zahrnit aj zahrani¢né pracovné cesty
vV zmysle zdkona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov.

Polozka 1.3 ,,Personalne vydavky externé“ - dodavka sluzieb zahfiia vydavky vzniknuté
na zaklade inych ako pracovnopravnych vztahov (vztah na zdklade Obchodného zakonnika,
Obcianskeho zakonnika, atd’. — mandatna zmluva, prikazna zmluva, zmluva o dielo, zmluva
0 vykonani diela, atd’.) Pretoze ide o poskytovanie sluzieb je nutné postupovat’ podla
pravidiel o verejnom obstaravani (zakon ¢. 25/2006 Z.z. verejnom obstaravani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov), resp. pravidiel obchodnej verejnej sut’aze (§ 281 a nasl.
zakona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik). Do tejto polozky je potrebné zahrnut' aj
vydavky, ktoré vzniknl na zaklade zmluvy podl'a autorského zékona.

Realizaciu ¢innosti v tejto polozke nemoézu vykondvat’ osoby, ktoré st v pracovnopravnom
vztahu k Ziadatel'ovi a to ani prostrednictvom inych pravnickych resp. fyzickych osob, ani na
zéklade iného pravneho vztahu. Uvedené vydavky nebudu povazované za opravnené.

Jednotka pri kalkulacii pre tieto podpoloZky je stanovend na ,,0sobohodinu®, ktora zahfna
vSetky vydavky vzniknuté pri realizacii predmetnej sluzby resp. diela (cestovné, ubytovanie,
stravné, najom vozidla, telefonne poplatky a podobne), t.j. vydavky spojené s vykonanim

1V niektorych pripadoch, ak je riadne od6vodnitelné zapojenie viacerych osdb, je mozné akceptovat’ viacero
0s0b, avsak je potrebné dodrzat’ preukazatel'nost’ vykonanych aktivit.

12\ pripade vlaku bude akceptovana za opravneny vydavok cena listku vo vlaku pre II. triedu + miestenka. Je
mozné vyuzit aj na tuzemské pracovné cesty aj leteckll prepravu, pricom za opravneny vydavok sa bude
povazovat’ max. cena vlaku pre II. triedu + miestenka, t.j. ak letenka bude lacnejsia ako cena listku pre II. triedu
+ miestenka tak sa preplati cena letenky.
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diela alebo poskytnutim sluzby st zapocitané do jednotkovej ceny, preto tieto vydavky
samostatne fakturované nebudu uznané ako opravnené.

Do polozky 1.3.1 administrativny persondl je mozné zaClenit' externy persondl zastreSujuci
finan¢nu Cast’ a administrativnu a obsluznu Cast’: finanéného manazéra, ekonéma, uctovnika
a podobne, administrativneho pracovnika, technika, spravcu siete a podobne.

Do polozky 1.3.2 riadiaci personal externy je mozné zacClenit’ projektového manazéra (iba
jedna osoba'®, ktord je zodpovednd za realizaciu projektu ako celku, resp. veduci
projektového timu) a koordindtor/ov pre jednotlivé aktivity mimo aktivit publicita a
monitorovanie.

Do polozky 1.3.3 iny persondl je mozné zaclenit' externy personal, ktory sa podiela na
projekte v ramci aktivity administracia (teda sa neviaze na ina aktivitu projektu) a nepatri do
administrativneho, obsluzného ani riadiaceho personalu. Ide napriklad o pracovnika pre
verejné obstaravanie, manazér pre publicitu ainformovanie, technické ainé posudky
a podobne.

PoloZzka 1.4 Ostatné vydavky - nepriame zahina vydavky vzniknuté pri realizacii projektu.
Ide 0 spotrebny tovar a prevadzkovy material, vydavky na najom priestorov, vydavky na
postovné, telekomunika¢né poplatky, internet, vydavky na energie, Gdrzbu a upratovanie
Vv suvislosti s administraciou projektu, odpisy hmotného a nehmotného majetku, nijom a
lizing, ob&erstvenie™ poskytnuté v ramci zasadnutia projektového timu do vysky max.
30000 Sk na projekt za podmienky, ze nemdze byt poskytnuté sucasne v ten isty den
s vydavkom na stravné (napr. pre odborny persondl, frekventantov) a zdroveii nesmie
presiahnut’ vysku stravného pri tuzemskych pracovnych cestach v ¢asovom pasme od 5 do 12
hodin na osobu/den podl'a opatrenia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky o suméach stravného, vydavky na pravne poradenstvo a notarske poplatky.

Do polozky 1.4.1 je mozné zaClenit’ spotrebny tovar alebo prevadzkovy material. Patri tu
hlavne kancelarsky material, prevadzkovy material a podobne (neuvadzajte v tejto polozke
obstaranie drobného hmotného majetku, ktory sa eviduje na evidencnom liste, napr.
kalkulacky, USB kl'ice a iné predmety). Zaroven je potrebné rozliSovat medzi poskytnutim
sluzby a dodanim tovaru, resp. materialu. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moZe byt kus,
subor, mesiac, rok, projekt a iné.

Do polozky 1.4.2 je mozné zaClenit vydavky na ndjom administrativnych alebo inych
priestorov vyuzivanych pre administraciu a riadenie projektu. Prijimatel’ musi jednoznacne
preukdzat’ spdsob vypoctu pomernej casti v pripade, ak okrem aktivity administracie
realizovanej v ramci projektu uskutociiuje aj int ¢innost’ alebo iné aktivity projektu. Pri
vypocte proporciondlnej cCasti vydavkov musi Ziadatel pouZit' overitelny a objektivny
ukazovatel, napriklad pomer medzi aktivitou administracie ainymi aktivitami v ramci
projektu alebo celkovymi aktivitami vykonavanych v predmetnych priestoroch (ak ide
0 homogénne aktivity v rdmci organizacie Ziadatel'a), na zaklade ktorého sa vypocita pomerna
Cast’ z vydavkov na najom priestorov. Jednotka pri kalkuldcii tejto polozky moze byt m?,
hodina, mesiac, rok, projekt a iné. V komentari rozpo¢tu ziadatel’ zadefinuje na ¢o budu slazit’
a podobne.

3V niektorych pripadoch, ak je riadne od6vodnitelné zapojenie viacerych osdb, je mozné akceptovat’ viacero
0s0b, avsak je potrebné dodrzat’ preukazatel'nost’ vykonanych aktivit.

4 Za ob&erstvenie sa povazuje - kava, Gaj, cukor, nealkoholické napoje, sladké a slané pe¢ivo a obloZené
chlebicky. Ostatné vydavky spojené s ob&erstvenim ako aj vydavky na ob&erstvenie, ktoré nespliiajii podmienky
uvedené vysSie, sa povazuju za neopravnené.
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Do polozky 1.4.3 je mozné zaclenit’ vydavky na poStovné, telekomunikacné poplatky, internet
vyuzivanych pre realizaciu projektu (obstaranie zariadeni stvisiacich s pouzivanim
uvedenych sluzieb nie je opravnené). Ziadatel preukaze spdsob vypodtu pomernej Casti
Vv pripade, ak okrem aktivity administracie realizovanej v radmci projektu uskutociuje aj ina
¢innost’ alebo iné aktivity projektu. V komentari rozpoc¢tu ziadatel' uvedie na ¢o bude slazit
a podobne. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moze byt projekt a iné. Je mozné uviest
uvedené vydavky v rozpocte projektu ako samostatné rozpoctové podpolozky.

Do polozky 1.4.4 je mozné zacClenit’ vydavky na energie, udrzbu a upratovanie15 (v pripade
upratovania a udrzby ide o dodanie sluzby alebo pracovnopravny vzt'ah) vyuzivanych pre
administraciu projektu. Prijimatel’ musi jednoznacne preukéazat’ spdsob vypoctu pomernej
Casti v pripade, ak okrem aktivity administracie realizovanej v rdmci projektu uskutociiuje aj
inu ¢innost’ alebo iné aktivity projektu. Vydavky na energie mézu obsahovat’ vydavky na
elektrickli energiu, teplo, plyn, vodné astocné vo vlastnych priestoroch prijimatela.
Prijimatel’ musi jednoznac¢ne preukazat’ sposob vypoctu pomernej Casti spotrebovanej energie,
udrzby a upratovania v pripade, ak okrem aktivity administracie realizovanej v ramci projektu
uskuto¢niuje aj ina Cinnost’ alebo iné aktivity projektu. Pri vypocte proporcionalnej casti
vydavkov musi ziadatel' pouzit’ overite'ny a objektivny ukazovatel’, napriklad pomer medzi
aktivitou administracie ainymi aktivitami vramci projektu alebo celkovymi aktivitami
vykonavanych v predmetnych priestoroch (ak ide o homogénne aktivity v ramci organizacie
ziadatel'a), na zdklade ktorého sa vypocitaji pomerné¢ casti z vydavkov na sluzby.
V komentari rozpoctu ziadatel' uvedie na ¢o budu sluzit' a podobne. Jednotka pri kalkulacii
tejto polozky moze byt m?, hodina, mesiac, rok, projekt a iné.

Do polozky 1.4.5 je mozné zaclenit’ najom a lizing, ktory sa viaze k aktivite administracia
projektu. Opravnenym vydavkom je operativny lizing (predmet lizingu sa po skonceni
prenagjmu spravidla vracia prenajimatelovi), ktory je jednou =z foriem ziskavania
a financovania hnutel'ného alebo nehnute'ného predmetu za pevne stanovené ndjomné na
vopred stanovenu dobu. Opravnenost’ lizingu sa viaze na podmienku, ze predmet lizingu je po
splneni podmienok mozné povazovat’ za opravneny vydavok. Pokial’ nie je predmet lizingu
vyuzivany iba pre ucely projektu, je opravnend iba alikvotnd Cast’ lizingovych splatok za
prislusné obdobie. Pri takomto type lizingovych zmliv n4djomca - prijimatel’ musi preukazat,
ze zmluva bola najhospodarnejSou metédou k ziskaniu zariadenia, t.j. vyuzitie
operativneho lizingu musi byt’ finan¢ne najvyhodnejSim rieSenim pre projekt. V pripade, Ze
prijimatel’ nepreukaZe najhospodarnejSiu moZnost’ v suvislosti s implementaciou projektu,
bude dany vydavok v celom rozsahu postdeny ako neopravneny.. Nesmie teda byt
prekro¢ena trhova hodnota predmetu lizingu, resp. najmu, aby bola dodrzana zasada
hospodarnosti. V zmysle vysSie uvedené¢ho st neopravnenymi vydavkami najmi: dane
a ostatné finan¢né vydavky najomcu - prijimatela ako 1 splatky stvisiace s operativnym
lizingom, ktoré sa nevztahuju k dobe realizacie projektu. V komentari Ziadatel' zadefinuje
ucel pouzitia predmetu najmu, lizingu v prepojeni na prislusnu aktivitu vratane uvedenia
metodiky vypoctu relevantnej Casti opravnenych vydavkov. Jednotka pri kalkulécii tejto
polozky mdze byt projekt a iné.

V pripade, ak sa planuje vyuzitie rozpoctovanych prostriedkov v ramci 1.4. aj na aktivity
spojené s monitoringom a hodnotenim projektu, je potrebné tento fakt uviest’ v komentari
predmetnych podpoloZiek a doplnit’ do stipea I prislusny nazov aktivity.

Do polozky 1.4.6 je mozné zaélenit pravne poradenstvo, notarske poplatky savisiace
s realizaciou projektu. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moéze byt projekt a iné.
Neopravnenymi vydavkami si bankové poplatky, uroky z iverov a péziCiek, spravne

1 Polozky upratovanie, energie, udrzba je mozné zaclenit’ aj ako samostatné polozky do rozpo&tu.
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a miestne poplatky, ktoré nemaju priamu vizbu na projekt, vydavky na pravne spory
ako i sankéné poplatky, pokuty a penale, pripadne d’alSie sank¢éné vydavky, €¢i uz
dohodnuté v zmluvach alebo vznikaju z inych pri¢in a tzv. baliky produktov (sluZieb),
ktoré poskytuju banky k tverom.

Hlavna polozZka ,,2. Zariadenie a vybavenie projektu*
Tato hlavna polozka sa viaze na Aktivitu projektu ,,A2. Zariadenie a vybavenie projektu®.

Obstaranie zariadenia a vybavenie z prostriedkov projektu

Do polozky 2. aktivita Zariadenie a vybavenie je mozné zaradit vybavenie, zariadenie,
vypoctovu techniku, pristroje, stroje, nehmotny majetok (napr. software, licencie) a podobne,
s dobou pouzivania presahujicu jeden rok, bez ohl'adu na vysku obstardvacej ceny. Zaroven
vSak musi byt preukazatelne dokazané, ze na danom mieste a v danom case bol pouzity
sposob obstarania z hl'adiska hospodarnosti a efektivnosti pouzitia finanénych prostriedkom
najvyhodnejsi spomedzi vSetkych ostatnych sposobov obstarania®®.

Samotné zariadenie, vybavenie, nabytok, prisluSenstvo musi byt nevyhnutné pre realizaciu
projektu spolufinancovaného z ESF. Ak je len ich ¢ast’ vyuzivana na ESF tucely potom len
prave pomerna ¢ast’ takychto vydavkov je povazovand za opravnent, pricom prijimatel’ musi
preukazat’ vypocet tejto pomernej Casti, resp. musi preukazatel'nym spdsobom dokdzat’, Ze sa
vysSie uvedené zariadenie/vybavenie sa bude pouzivat’ na ucely projektu. Tato aktivita je
obmedzena percentualnym limitom 20 %" z celkovych opravnenych vydavkov projektu bez
zapoditania rizikovej prirazky (z toho 10 % celkovych opravnenych vydavkov rozpoctu bez
zapocitania rizikovej prirdzky mozno pouzit' na obstaranie majetku, ktory je uctovany ako
hmotny alebo nehmotny dlhodoby majetok - pravidlo kriZového financovania)®™.
V komentari ziadatel' zadefinuje presna S$pecifikaciu, tzn. presne Specifikuje pocet kusov
obstaran¢ho zariadenia, vybavenia, nabytku, prisluSenstva, ich jednotkova cenu. Jednotkova
cena Vv rozpocte sa berie ako maximalna cena. Jednotka pri kalkulécii tejto polozky moze byt
kus, subor a iné.

Ak cena obstaravaného zariadenia alebo vybavenia (vratane nehmotného majetku) presiahne
vysku definovanu v zakone ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z prijmov (podl'a § 22 uvedeného zakona)
prijimatelovi bude uhradend suma vo vySke zodpovedajicej pldnovanej dobe vyuZitia
obstaran¢ho zariadenia alebo vybavenia pocas trvania projektu a danového odpisu v zmysle
zakona €. 595/2003 Z. z. - sadzba pre rovnomerné odpisovanie (dafiovy odpis sa bude
preplacat’ v alikvotnej vyske pre projekt v pripade, ak uvedeny majetok sa vyuziva aj na iné
aktivity ako na aktivity na projekte)™, tj. za oprévnenzy vydavok sa bude povazovat iba
danovy odpis za prisluchajiice obdobie realizacie projektu 0,

Ak cena obstaravaného zariadenia (vratane nehmotného majetku) alebo vybavenia
nepresiahne vySku uvedenu v zakone ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov, prijimatelovi bude

18\ pripade vyuzitia vypoctovej techniky (napr. dataprojektor, notebook) je potrebné brat v aivahu dobu
rieSenia projektu a intenzitu vyuzZitia pre projekt (napr. pri jednoro¢nom projekte a vyuZitie poé¢itaca na jednu
aktivitu vydavky na obstaranie pocitacov budu posudené ako neopravnené), nakolko uvedené zariadenie ma
vyuzitel'nost’ dlhSiu ako jeden rok.

" Do uvedeného limitu je potrebné zahrnut' aj odpisy na zariadenie/vybavenie (vratane nehmotného majetku).

8 Ak opravnené vydavky projektu (priame a nepriame vydavky) su vo vyske 100 jednotiek, tak na obstaranie
zariadenia/vybavenia je mozné pouzit max. 20 jednotiek. Do uvedenych vydavkov nie je zapocitana rizikova
prirazka.

9 Uvedené plati pre obstaranie zariadenia/vybavenia prostrednictvom krizového spolufinancovania.

% Ak prijimatel’ obstara zariadenie vo vyske 40 000 Sk, ktoré je zaradené do 1. odpisovej skupiny a doba
implementacie projektu je dva roky, pricom vyuzitelnost' zariadenia sa predpoklada na 100 %, su opravnené
vydavky 20 000 Sk (40000*1/4*2).
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uhradena celkova suma obstardvaného zariadenia alebo vybavenia za predpokladu, Zze
uvedené zariadenie/vybavenie bude zauctované do spotreby, ale zaroven uvedené
zariadenie/vybavenie musi byt zaevidované U prijimatela.

V ramci zariadenia/vybavenia je mozné zaradit' odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku ako sucast’ vydavkov suvisiacich s implementaciou projektu, ktoré musia byt
v sulade so zakonom NR SR ¢. 595/2003 Z. z. odaniach z prijmov v zneni neskorSich
predpisov. Ziadatel' vedie podrobnti odpisovi dokumentaciu, na zaklade ktorej sa da
povazovat' dany odpis za opravnenu polozku (vydavky, odpisy, metdéda nakupovania,
nadobudacia cena.). V pripade, ze prijimatel’ vyuziva hnutel'ny a nehnutelny majetok alebo
zariadenie na Gcely aktivity administracie projektu iba ¢iastocne, proporcionalna ¢ast’ odpisov
je povazovana za opravneny vydavok a zaroven prijimatel’ musi preukazat vypocet tejto
proporciondlnej Casti.

Narokovate'né odpisy sa musia tykat’ majetku prijimatePa, ktorého nakup nebol
spolufinancovany z niektorého zo Strukturalnych fondov, z predvstupovej pomoci
poskytovanej Europskou uniou alebo z d’alSich prostriedkov rozpo¢tu Europskej unie,
ako aj zfinanénych prostriedkov Statneho rozpoctu, ¢i inych domacich verejnych
zdrojov. Pocas doby trvania projektu st odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku, v zmysle nariadenia ¢. 1081/2006 o ESF, pouzivaného pre ucely projektu
opravnenym vydavkom pri splneni podmienky, Ze obstaranie takéhoto majetku nie je
sucast’ou opravnenych vydavkov na projekt.

Opravnenym vydavkom je finan¢ny lizing (predmet lizingu je spojeny s pravom resp.
povinnostou prevodu do vlastnictva ndjomcu za dohodnuti kiipnu cenu), ktory je jednou
z foriem ziskavania a financovania hnutel'ného alebo nehnutelného predmetu za pevne
stanovené najomné na vopred stanoveni dobu. Opravnenost’ lizingu sa viaze na podmienku,
ze predmet lizingu je po splneni podmienok mozné povazovat’ za opravneny vydavok. Pokial’
nie je predmet lizingu vyuzivany iba pre Gcely aktivity projektu, je opravnena iba alikvotna
Cast’ lizingovych splatok - odpisov za prislusné obdobie. Pri takomto type lizingovych zmlav
uzivatel' - prijimatel musi preukazat, Ze zmluva bola najhospodirnejSou metédou
k ziskaniu zariadenia, t.j. vyuzitie finan¢ného lizingu musi byt finan¢ne najvyhodnejSim
rieSenim pre projekt. V pripade, Ze prijimatel nepreukaZe najhospodarnejSiu moZnost
Vv suvislosti s implementaciou projektu, bude dany vydavok v celom rozsahu postdeny ako
neopravneny. Nesmie teda byt prekroend trhova hodnota predmetu lizingu, aby bola
dodrzana zéasada hospodarnosti. V zmysle vysSie uvedeného su neopravnenymi vydavkami
najmd: dane aostatné financné vydavky uZivatela - prijimatela suvisiace s lizingovou
zmluvou u finanéného lizingu ako i splatky finan¢ného lizingu, ktoré sa nevztahuju k dobe
realizécie projektu. V komentari Ziadatel' zadefinuje ucel pouZitia predmetu finan¢ného
lizingu v prepojeni na prisluSnu aktivitu vratane uvedenia metodiky vypoctu relevantne;j Casti
opravnenych vydavkov, resp. nakladov.

V ramci polozky 2. Aktivita Zariadenia a vybavenie je zaradené aj poistenie majetku
potrebného na implementaciu projektu a udrzba a opravy tohto majetku.

V pripade, ak sa planuje vyuzitie rozpoc¢tovanych prostriedkov v ramci hlavnej polozky 2. aj
na aktivity spojené s monitoringom a hodnotenim projektu, koordinaciou a riadenim projektu,
publicitou je potrebné tento fakt uviest v komentari predmetnych podpoloziek a v stipci II.
Vydavky na uvedené zariadenie/vybavenie (ako aj polozka — odpisy) je potrebné uvadzat
ako samostatnu rozpoc¢tovi podpolozku, nakol’ko uvedené vydavky sa zapocitavaji do limitu
na nepriame vydavky (20 % limit z celkovych opravnenych priamych vydavkov).
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V pripade, ak sa vprocese implementicie projektu identifikuje, Ze rozpocCtované
zariadenie/vybavenie bolo pdvodne uréené na hlavné aktivity projektu (nie na riadenie
projektu, publicita, monitorovanie) a ziadatel’, resp. prijimatel’ uvedené zariadenie/vybavenie
pouziva na riadenie projektu, publicitu alebo monitorovanie (v rozpore so zadefinovanym
ucelom) vydavky suvisiace s obstaranim zariadenia/vybavenia budu V plnej vySke uznané
ako neopravnené.

Hlavna polozka ,,3. Monitoring a hodnotenie projektu
Této hlavna polozka sa viaze na Aktivitu projektu ,,A3. Monitoring a hodnotenie projektu®.

Do polozky 3.1 sa zarad’'uju personalne vydavky na zéklade pracovnopravnych alebo inych
vztahov, ktoré participuji na monitorovani alebo hodnoteni projektu. Patria sem hlavne
persondlne vydavky tykajuce sa priebezného a zaverecného hodnotenia projektu -
monitorovacie spravy, hodnotenie spokojnosti vykonanych aktivit - vypracovanie a analyza
dotaznikov a podobne. Cestovné nahrady je mozné rozpoctovat’ iba pre personalne vydavky
interné (pracovno-pravne a obdobné vztahy). Dalsie vydavky (napr. nepriame vydavky
spojené s monitoringom a hodnotenim) je potrebné rozpoctovat’ v d’alSich aktivitach (napr.
spotrebny material v aktivite 1, zariadenie a vybavenie v aktivite 2, pricom je potrebné uviest’
pri tychto polozkach, ze budu vyuzité aj na aktivitu monitoring a hodnotenie projektu).
V komentari je nutné blizsie Specifikovat’ tcel pouzitia prostriedkov na monitoring. Jednotka
pri kalkulacii tejto polozky mdze osobohodina, projekt a iné.

Hlavna polozZka ,,4. Publicita a informovanie“
Tato hlavna polozka sa viaze na Aktivitu projektu ,,A4. Publicita a informovanie®.

Polozka 4.1 Publicita zahriiuje vydavky na propagacné predmety, usporiadanie tlacovych
konferencii, workshopy, reklamu, ob&erstvenie”™ poskytnuté v ramci konferencii max. do
vysky 30 000 Sk na projekt za podmienky, Ze nesmie byt poskytnuté sucasne v ten isty den
s vydavkom na stravné (napr. pre odborny persondl, frekventantov) a zaroven nesmie
presiahnut’ vysku stravného pri tuzemskych pracovnych cestach v ¢asovom pasme od 5 do 12
hodin na osobu/den podla opatrenia Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenske;j
republiky o suméch stravného, inzerciu a podobne. Jedna sa o obstaranie tovaru alebo sluzby.
V komentari je nutna Specifikovat’ Gicel, sposob a rozsah publicity. Jednotka pri kalkulacii
tejto polozky moze byt kus, stibor, projekt a iné.

Hlavna polozka ,,5. Nazov konkrétnej aktivity*
Této hlavna poloZka sa viaze na konkrétnu aktivitu projektu ,,AS5. Nazov aktivity*. V pripade
viacerych aktivit projektu vytvorte viacero samostatnych hlavnych poloziek: ,,6. Nazov

konkrétnej aktivity*, ,,7. Nazov konkrétnej aktivity atd’.

Aktivity, ktoré nebudi mat’ v rozpocte vlastnu hlavna Cast’ a nebudu rozpoctované budete
musiet’ realizovat’ z vlastnych zdrojov.

21 Za obcerstvenie sa povazuje - kava, &aj, cukor, nealkoholické napoje, sladké a slané pe&ivo a oblozené
chlebicky. Ostatné vydavky spojené s obcerstvenim ako aj vydavky na obcerstvenie, ktoré nespliiaju podmienky
uvedené vysSie, sa povazuju za neopravnené.
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Do tejto Casti rozpoctu patria vydavky vynalozené na aktivitu 5 projektu, ktoré su rozclenené
na personalne vydavky, diéty, ubytovanie, stravné a cestovné, nepriame vydavky a podporu
frekventantov. Jedna sa o tie aktivity, ktoré sa viazu k projektu a mate ich uvedené v popise
projektu a harmonograme projektu.

Polozka 5.1 Personalne vydavky interné — odborné ¢innosti zahfiia vydavky vzniknuté na
zaklade pracovnopravnych vzt'ahov alebo obdobnych vzt'ahov (napr. zakonnik prace, zakon
o0 Statnej sluzbe,...). Jednotka pri kalkulacii pre tieto podpolozky je stanovena na
,,osobohodinu®, ktord moze obsahovat’ hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a (oprdvnenymi
vydavkami nie su fakultativne vydavky podl'a osobitnych predpisov, napr. prispevky na
penzijné pripoistenie, dary a pod.). V pripade, ak zamestnanec pracuje na 100 % na
projekte/och, t.j. sucet pracovnych néplni z viacerych projektov sa rovna 100 % v ramci
jednej organizacie a nevykonava iné ¢innosti, ktoré nestvisia s implementaciou projektov v
tejto organizacii, méze byt jednotka pri kalkuldcii pre tieto podpolozky stanovena na
,mesiac alebo ,,0sobohodina“??>. Personalne vydavky nesmi presiahnut’ obvykla vysku
v danej oblasti, mieste a ¢ase. V komentari k rozpoctu je potrebné uviest' na zaklade akej
metddy sa vypocita podiel jeho prace na projekte, v pripade ak zamestnanec nepracuje 100 %
na projektezg. Vseobecne plati zasada, Ze ak sa urcity zamestnanec okrem prace suvisiacej
s realizaciou projektu spolufinancovaného z ESF podiela aj na takzvanej ,,nie-ESF praci®,
ziadatel’ preukazuje dokazany objem tejto prace na ESF a nespochybnitelny spdsob vypoctu
podielu relevantnej aktivity prostrednictvom poctu odpracovanych hodin, pricom Ziadatel
zabezpeci vedenie presnej evidencie tychto hodin ako aj vystupy z vykonanej prace, aby
bolo mozZné odkontrolovat’ vykonanu pracu na projekte. Ostatné vydavky na zamestnanca,
ku ktorym nie sii zamestnévatelia zaviazani podl'a osobitnych pravnych predpisov (prispevky
na penzijné pripoistenie, dary, a pod. ) nie su opravnenymi vydavkami. V pripade pracovno-
pravnych vztahov mimo pracovného pomeru na c¢innosti medzi prijimatelom a
zamestnancom, ktory ma s tymto ziadatelom uzatvoreny pracovny pomer, tieto pracovno-
pravne vztahy nemdzu byt uzatvorené na ¢innosti, ktoré zamestnanec vykondva vo svojom
pracovnom pomere pre tohto ziadatela, t.J. vydavky spojené s touto cinnostou buda
povazované za neoprévnené24. Zaroven ziadatel’ zabezpe¢i presnu evidenciu odpracovaného
Casu na zadklade tychto zmluvnych vztahov z ddévodu neprekryvania sa jednotlivych
pracovnych c¢innosti ako aj vystupy z vykonanej prace, aby bolo mozné odkontrolovat
vykonant pracu na projekte a vynalozené vydavky na tieto ¢innosti mohli byt uznané ako
opravnené v opa¢nom pripade budu tieto vydavky oznacené ako neopravnené.

Do polozky 5.1.1 odborny personal je mozné zaClenit’ persondl zastreSujuci odbornu cast
predmetnej aktivity. V pripade potreby je mozné ho roz¢lenit' na vSeobecny vyucovaci,
Specificky vyuCovaci, expertny avedecko-vyskumny. Medzi pozicie vSeobecného
vyucovacieho (cudzie jazyky, kurzy IKT, EDCL, PC kurzy, manazérske zrucnosti,

22 \/ pripade zamestnancov pracujucich na 100 % na projekte/projektoch ESF vydavky spojené so stravovanim -
prispevok zo socidlneho fondu (Cerpanie) a prispevok za zamestnavatela na stravovanie si pokladané za
opravnené. Ak zamestnanec pracuje na viacerych projektoch a pracovny vykon na tychto projektoch je 100 %,
jednotku ziadate mdze stanovit’ ako ,,0sobohodina‘“ a zaroven stanovi pocet hodin, ktoré st uréené na prislusny
projekt (celkovy fond pracovného Casu sa pomerne rozdeli medzi projekty). Dovolenka a PN su opravnené, iba
ak zamestnanec je na 100 % na projekte/och. Dovolenka je opravnena podla odpracovaného Casu na projekte.
Ak zamestnanec ma narok na dovolenku na zadklade uz odpracovaného Casu z minulych obdobi mimo vykonu
prace na projekte/projektoch, Cerpanie dovolenky je neopravnenym vydavkom.

3V pripade zamestnancov, ktori nepracuju na projekte/projektoch ESF na 100 % st vydavky na dovolenku,
prispevky na stravovanie zamestnancov, PN neopravnené.

** Uvedené pracovno-pravne vztahy mimo pracovného pomeru st uzatvorené na odli§né ¢innosti ako vykonava
zamestnanec U ziadatela na pracovny pomer a zaroveii spiiiaju jednotlivé pravne charakteristiky a naleZitosti,
aby mohli byt posudené ako opravnené vydavky.
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poradenstvo, G¢tovnictvo, priprava pre vstup na trh prace, ...) a Specifického vyucovacieho
(Skolenia zamerané na pouzivanie novych technologii, inovativne Skolenia, Skolenia
vyplyvajuce zo Specifickych potrieb vzdelavania,...) patri lektor a Skolitel, medzi expertné
a vedecko-vyskumné (kariérne poradenstvo, socialne poradenstvo, komunika¢né zru¢nosti, e-
learning, tvorba metodologickych postupov, hodnotenie systémov, informatizacia, inovativne
formy vzdelavania, nové technolégie, preklady) patri expert a metodik. V tejto polozke nesmu
byt rozpoftované koordinacné a administrativne c¢innosti, rovnako c¢innosti spojené
s monitoringom projektu.

PoloZka 5.2 cestovné nahrady obsahuje vydavky vztahujice sa na zamestnancov zahrnutych
Vv polozke 5.1 Personalne vydavky interné, ktoré vznikli v suvislosti s vykondvanim
predmetnej aktivity projektu. Vyska opravnenych vydavkov je obmedzena opatreniami
uvedenymi v zakone ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich predpisov..
V sulade s reSpektovanim zasady hospodarnosti, financnej efektivnosti a ucelovosti je pri
pouziti motorového vozidla organizéacie prijimatela v ramci tejto polozky opravnena nahrada
vo vyske spotreby pohonnych hmét, pri pouziti sikromného motorového vozidla nahrada vo
vySke cestovného verejnej dopravy, pri pouziti prostriedku verejnej dopravy nédhrada vo
vySke cestovného verejnej dopravy. V pripade ubytovania bude akceptovana cena max. do
vysky 1500 Sk/noc/osoba za podmienky, ze uvedena cena zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Case. (tuzemska pracovna cesta). Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moze
byt projekt ainé. Polozka sa ¢leni na prevadzku vozidla organizacie, tuzemské pracovné
cesty azahrani¢né pracovné cesty. V uvedenej polozke je mozné zahrnit' aj zahrani¢né
pracovné cesty v zmysle zdkona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich
predpisov.

Polozka 5.3 ,,Persondlne vydavky externé“ resp. dodavka sluzieb — odborné cinnosti
zahfnaju vydavky predmetnej aktivity vzniknuté na zaklade inych ako pracovnopravnych
vztahov (vzt'ah na zaklade Obchodného zdkonnika, Obcianskeho zédkonnika, atd’. — mandatna
zmluva, prikazna zmluva, zmluva o dielo, zmluva o vykonani diela, atd’.). Pretoze ide
0 poskytovanie sluzieb je nutné postupovat’ podl’a pravidiel o verejnom obstaravani. Do
tejto polozky je potrebné zahrnut aj vydavky, ktoré vzniknu na zaklade zmluvy podla
autorského zékona.

Jednotka pri kalkulacii pre tieto podpolozky je stanovend na ,,osobohodinu®, ktord zahfia
vSetky vydavky vzniknuté pri realizacii predmetnej sluzby resp. diela (cestovné, ubytovanie,
stravné a podobne), t.j. vydavky spojené s vykonanim diela alebo poskytnutim sluzby su
zapocitané do jednotkovej ceny, preto tieto vydavky samostatne fakturované nebudii uznané
ako opravnené. V pripade potreby je mozné pouzit’ aj ini jednotku ako ,,0sobohodinu® za
podmienky relevantného zdovodnenia (inak bude dand jednotka zamietnutd) pouzitia inej
jednotky a po schvéaleni RO/SORO.

Realizaciu ¢innosti Vv tejto polozke nesmu vykonavat' osoby, ktoré st v pracovnopravnom
vztahu k ziadatel'ovi a to ani prostrednictvom inych pravnickych resp. fyzickych osob, ani na
zaklade iného pravneho vzt'ahu. Uvedené vydavky nebudu povazované za oprévnenézs.

Do polozky 5.3.1 odborny personal je mozné zaClenit’ persondl zastreSujuci odbornu cast
predmetnej aktivity. V pripade potreby je mozné ho rozclenit na vSeobecny vyucovaci,

% Dané obmedzenie sa netyka autorského zékona, Ziadatel moZe uzatvorit so svojim zamestnancom zmluvu
podl'a autorského zékona, vydavok bude opravneny len v tom pripade, ked’ predmetom zmluvy bude vytvorenie
hmotného diela, napr. vytvorenie ucebnej pomdcky, fotografického diela a pod. nie koordinacia projektu,
zabezpecenie prednasky a ziadatel vie jednozna¢ne preukdzat’, ze Cinnosti suvisiace s hotovenim diela boli
vykonané uvedenym zamestnancom mimo jeho beZzného pracovného ¢asu. Takto vykonana praca (na zaklade
autorského zakona) sa zapocitava do limitu 30 % dodavok.

50



Specificky vyuCovaci, expertny avedecko-vyskumny. Medzi pozicie vSeobecného
vyuCovacicho (cudzie jazyky, kurzy IKT, EDCL, PC kurzy, manazérske zru¢nosti,
poradenstvo, U¢tovnictvo, priprava pre vstup na trh prace, ...) a Specifického vyucovacieho
(Skolenia zamerané na pouzivanie novych technologii, inovativne Skolenia, Skolenia
vyplavajuce zo Specifickych potrieb vzdeldvania,...) patri lektor a skolitel, medzi expertné
a vedecko-vyskumné (kariérne poradenstvo, socialne poradenstvo, komunika¢né zru¢nosti, e-
learning, tvorba metodologickych postupov, hodnotenie systémov, informatizacia, inovativne
formy vzdelavania, nové technologie, preklady) patri expert a metodik. V tejto polozke sa
nerozpoCtuju  koordinacné  a administrativne  Cinnosti, rovnako Cinnosti  spojené
s monitoringom projektu.

Polozka 5.4 Ostatné vydavky — priame zahina vydavky vzniknuté pri realizacii predmetnej
aktivity projektu. Ide hlavne o vydavky na najom priestorov sluziaceho k vykonu predmetne;
aktivity, najom alizing majetku ainé relevantné vydavky nevyhnutné na realizaciu
predmetnej aktivity. tla¢ publikacii uréenych pre danu aktivitu.

Do polozky 5.4.1 je mozné zaclenit’ vydavky na najom priestorov vyuzivanych pre predmetna
aktivitu projektu. Prijimatel’ musi jednoznacne preukdzat’ sposob vypoctu pomernej cCasti
Vv pripade, ak okrem danej aktivity realizovanej v ramci projektu uskutoéiiuje aj ini ¢innost’
alebo iné aktivity projektu. Pri vypocte proporciondlnej Casti vydavkov musi ziadatel’ pouZzit’
overitelny a objektivny ukazovatel, napriklad pomer medzi aktivitou projektu a inymi
aktivitami v ramci projektu alebo celkovymi aktivitami vykonavanych v predmetnych
priestoroch (ak ide 0 homogénne aktivity v ramci organizacie ziadatel'a), na zéklade ktorého
sa vypocita pomernd Cast z vydavkov na ndjom priestorov. Jednotka pri kalkulacii tejto
polozky méze byt m? hodina, mesiac, rok, projekt a iné. V komentari rozpoétu sa zadefinuje
0 aké priestory sa jedna, rozlohu, na ¢o budu sluzit’ a podobne.

Do polozky 5.4.2 je mozné zaclenit’ najom a operativny lizing (predmet lizingu sa po skonceni
prengjmu spravidla vracia prenajimatelovi), ktory je jednou z foriem ziskavania
a financovania hnutel'ného alebo nehnute'ného predmetu za pevne stanovené ndjomné na
vopred stanovent dobu. Opravnenost’ lizingu sa viaze na podmienku, Ze predmet lizingu je po
splneni podmienok mozné povazovat za opravneny vydavok.. Pokial’ nie je predmet lizingu
vyuzivany iba pre ucely aktivity projektu, je opravnena iba alikvotna ¢ast’ lizingovych splatok
za prislusné obdobie. Pri takomto type lizingovych zmluv nijomca - prijimatel’ musi
preukazat’, ze zmluva bola najhospodarnejSou metodou K ziskaniu zariadenia, t.j. vyuZzitie
operativneho lizingu musi byt financne najvyhodnej$im rieSenim pre projekt. V pripade, Ze
prijimatel’ nepreukdZe najhospodérnejSiu moZnost' v stvislosti s implementaciou projektu,
bude dany vydavok v celom rozsahu posudeny ako neopravneny. Nemodze teda byt
prekro¢end trhova hodnota predmetu lizingu, resp. najmu, aby bola dodrzana zasada
hospodarnosti. V zmysle vysSie uvedeného si neopravnenymi vydavkami najmi: dane
a ostatné financné vydavky ndjomcu - prijimatela ako i splatky suvisiace s operativnym
lizingom, ktoré sa nevzt'ahuji k dobe realizacie projektu. V komentari Ziadatel' zadefinuje
ucel pouzitia predmetu ndjmu, lizingu v prepojeni na prisluSna aktivitu vratane uvedenia
metodiky vypoctu relevantnej Casti opravnenych vydavkov. Jednotka pri kalkulacii tejto
polozky mdze byt projekt a iné.

Ziadatel' moze vytvorit aj d’aliie rozpoétové polozky nevyhnutné na realizaciu predmetne;
aktivity za predpokladu dodrZiavania zasad hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti
a jednoznacného prepojenia vydavku s projektom.
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Polozky 5.5 Podpora frekventantov zahfna vydavky na stravovanie, ubytovanie vratane
internatneho ubytovania, cestovné, ob&erstvenie? poskytnuté v ramci Skoleni max. do vySky
30000 Sk na projekt za podmienky, ze nesmie byt poskytnuté sucasne v ten isty den
svydavkom na stravné (napr. pre odborny persondl, frekventantov) a zaroven nesmie
presiahnut’ vysku stravného pri tuzemskych pracovnych cestach v ¢asovom pasme od 5 do 12
hodin na osobu/den podla opatrenia Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenske;j
republiky o sumach stravného, vydavky na Skoliaci material a iné. V pripade uvedenych
cestovnych vydavkov, ubytovania a stravného musi byt ich vySka obvykla v mieste ich
vzniku a je nevyhnutné, aby z hl'adiska finan¢nej efektivnosti bola vyuzita najlepsia dostupna
moznost’, maximalne vSak do vysky v stlade s opatreniami uvedenymi v zakone ¢. 283/2002
Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov. Cestovné vydavky frekventantov
sa budu preplacat’ maximalne do vysky ceny cestovného listka pravidelnej verejne;j dopravy27.

Polozka 5.5.1 zahina cestovné, stravné a ubytovanie frekventantov (cena max. do vysky 1500
Sk/noc/osoba za podmienky, Ze uvedena cena zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
Case (tuzemska pracovna cesta)). V uvedenej polozke je mozné zahrnit aj zahrani¢né
pracovné cesty v zmysle zdkona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich
predpisov.

V pripade pouzitia cestného motorového vozidla je mozné cestovné uznat za opravneny
vydavok maximalne v sume zodpovedajucej cene cestovného listka pravidelnej verejnej
dopravy (Na prepravu frekventantov je mozné vyuzit' aj najom dopravného prostriedku od
prepravcu pri splneni podmienky, ze vyska vydavkov neprekro¢i sumu vydavkov pravidelnej
verejnej dopravy.). V komentari ziadatel’ zadefinuje zucastnent ciel'ova skupinu, pocéet 0sob,
ciel’ cesty, frekvencia ciest resp. pocet a podobne. Jednotka pri kalkulacii tejto polozky moze
byt’ projekt a iné.

Polozka 5.5.2 obsahuje vydavky na $koliaci material v ramci predmetnej aktivity. Patria sem
pisacie potreby, ndradie, Skolské pomocky, ucebnice, publikacie alebo iné potreby v zavislosti
od typu danej aktivity. V komentari ziadatel' uvedie o aky Skoliaci material ide, v akom
mnozstve ana aky ucel bude vyuzivany. Jednotka pri kalkulécii tejto polozky mdze byt
projekt, ks, subor a iné.

Polozka 5.5.3 obsahuje vydavky na prispevky v ramci predmetnej aktivity. lde o finan¢né
alebo vecné prispevky cielovej skupine alebo jej niektorym c¢lenom. V komentari ziadatel
definuje o aky prispevok ide, v akej sume alebo mnozstve a komu bude uréeny. Jednotka pri
kalkulacii tejto polozky moze byt projekt a iné.

Ziadatel' moZze vytvorit aj d’aliie rozpoétové polozky nevyhnutné na realizaciu predmetne;
aktivity za predpokladu dodrziavania zasad hospodarnosti, efektivnosti a icelnosti
a jednozna¢ného prepojenia vydavku s projektom.

Hlavna polozka ,,X. Riadenie rizik“

Této hlavna poloZka sa viaze na aktivitu projektu ,,AX. Riadenie rizik“. Téato aktivita nie je
povinna (vznik tejto aktivity nemusi byt’ relevantny pre vSetky projekty).

% Za obcerstvenie sa povazuje - kava, &aj, cukor, nealkoholické napoje, sladké a slané pedivo a oblozené
chlebicky. Ostatné vydavky spojené s ob&erstvenim ako aj vydavky na ob&erstvenie, ktoré nespliajii podmienky
uvedené vysSie, sa povazuju za neopravnené.

27/ pripade vlaku bude akceptovana za opravneny vydavok cena listku vo vlaku pre II. triedu + miestenka.
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V ramci tejto aktivity si ziadatel' ur¢i sumu (max. 5 % opravnenych vydavkov - priamych
a nepriamych vydavkov projektuzs), ktora ziadatel’ bude mdct’ pouzit’ na vykrytie rizikovych
poloziek ur¢enych v rozpocte, ak také polozky v rozpocte ziadatel’ identifikuje.

Pouzitie tejto polozky musi ziadatel' relevantne zddvodnit, aby nedochadzalo
k nehospodarnemu a neefektivnemu vyuzivaniu verejnych prostriedkov (nadhodnotenie
rozpoc¢tovych poloziek bez toho, aby boli zdovodnené relevantné rizikd v danych polozkach)
pri dodrzani stanovenych limitov pre tvorbu rozpoctu.

V komentari rozpoc¢tu ziadatel' zdovodni pouzitie polozky na vykrytie pripadnych strat v
rozpoctovych polozkach, ktoré¢ ziadatel’ oznacil za rizikové.

Postup pri vypifiani rozpo&tu:

K jednotlivym aktivitim projektu prirad'te zdroje, ktoré ocefite a preneste do rozpoctu. Pre
kazdu aktivitu existuje samostatna hlavna poloZka a jej podpolozky.

Aktivity Al az A4 st povinné aktivity, ktoré maju jasne stanovenu Strukturu, ako sa maja
rozpoctovat'.

Od aktivity A5 (vratane) si uz stanovujete Struktiru aktivit individudlne podl'a povahy vasho
projektu. Podla toho kolko aktivit vytvorite v popise projektu a v harmonograme aktivit, je
potrebné vytvorit’ aj taky pocet hlavnych ¢asti v rozpocte.

Aktivity, ktoré tymto spésobom nezahrniete do rozpo¢tu nebudi moct’ byt’ financované
V ramci projektu a budete ich musiet’ zrealizovat’ z vlastnych zdrojov.

Hlavné polozKky v rozpocte pre aktivity A6 a vysSie, oznacujte 6. Nazov aktivity, 7 Nazov
aktivity, 8. Nazov aktivity, atd’..

Ked’ kopirujete hlavnu poloZku a jej polozky zo vzorovej aktivity ¢. 5, ste povinny
nakopirovat’ vSetky poloZky tak, ako sui uvedené v aktivite ¢. 5. Nasledne pre jednotlivé
aktivity moZete dopliiat’ polozky tak, ako umoziiuje rozpocet (,,... Iné (doplnit’)*).

Do rozpoétu je mozné pridavat’ d’alSie podpolozky, ktoré obsahovo patria do predmetnej
polozky.

V stipci A uvadzate &islo polozky. Kazda polozka musi mat’ unikatne &islo. Ak pridévate vase
vlastné polozky, pokracujete v ¢islovani vzostupne podla Cisla predchadzajucej polozky.
DalSie irovne podpolozZiek nevytvarajte.

V stipci B sa nachadza nazov polozky. Z hladiska opravnenosti vydavkov je dolezité, ako
presne pomenujete rozpoctovu polozku. Je dobré volit vystizné ndzvy podpoloziek,
neodporuca sa polozky pomenovat prili§ konkrétne. Napr. polozka rozpoctu s nazvom
,,Vzdelavanie absolventov v okrese Svidnik® neumozni financovat’ vzdelavanie absolventov
v susednom okrese (podobne to je s inymi nazvami).

% Napriklad ak suget priamych a nepriamych vydavkov na projekt je 100 jednotiek, tak rizikové prirdzka je 5
jednotiek. Celkové opravnené vydavky projektu su potom 105 jednotiek.
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V stipci Bl sa nachadza ekonomicka klasifikacia rozpoétovej klasifikacie. Ziadatel' vyplni
ekonomicku klasifikiciu podla Zakladného ¢iselnika vydavkov SF a KF v novom
programovom obdobi (napr. ak projektovy manazér bude pracovat na zdklade pracovnej
zmluvy tak sa uvedie do stipca B1 ekonomicka klasifikacia 610, 620; v pripade dohdod
0 vykonani prace uvedie ziadatel' ekonomick klasifikaciu 637027 a 620).

V stipci C sa nachadza nazov jednotky. Pri voleni nazvu jednotky vychadzajte z instrukeii,
ktoré sa nachadzaju v prehlade poloziek rozpoctu a podmienkach pre jednotlivé typy
vydavkov. Zvolené jednotky su v plnej miere pre implementaciu zavdzné a ich zmeny je
mozné realizovat’ len na zaklade pisomnej ziadosti o zmenu, ktord sa schvaluje formou
dodatku k zmluve.

V stipci D uved'te pocet jednotiek

V stipci E uvedte jednotkovi cenu. Pri kalkulovani vydavkov projektu je potrebné zohladnit
aj mozné zmeny cien v budicnosti.

Stipec F sa po¢ita automaticky.

V stipci G uved'te komentar, ako ste rozpo¢tovali dant polozku, blizsie $pecifikujte obsah
danej polozky. V pripade, ak v komentari polozky neuvediete sprievodné vydavky k danému
vydavku, nebudt tieto vydavky neskor preplatené. Napr. pri ndkupe knizného fondu si mozete
v komentari uviest’ ,,vratane postovného a balného.*

V stipci rimska I Ziadatel’ oznaéi, ku ktorym aktivitim sa viaZe konkrétna rozpoctova
poloZzka (je moZné v ramci jednej rozpoctovej polozky definovat’ aj viacero aktivit -
napriklad poloZzka 1.4.1 Spotrebny tovar a prevadzkovy material - Al, A3, A5).

V stipci rimska II rozpoétu Ziadatel oznaéi, ktoré rozpottové poloZky z hPadiska
implementacie projektu povaZzuje za rizikové.

Ziadatel’ pri vy¢islovani nepriamych vydavkov si najskér stanovi vyS§ku priamych
vydavkov na projekt (aktivity 5 a vysSie - 6,7 a d’alej a aktivita 2 s vynimkou tych
rozpo¢tovych poloziek, ktoré sa vyuzZivaji na riadenie a administraciu projektu
a rovnako je potrebné vyliucit’ polozku riadenie rizik)
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Clenenie pozicii a limitov pri personalnych vvdavkoch dopytovo-orientovanvch
projektov

1. Odborny personal:

1.1 Lektorovanie (nevzt'ahuje sa na pripravu na lektorovanie)>:

Vzdelavacie programy — skupina 1
Cudzie jazyky

PC kurzy, kurzy IKT, ECDL
Vyucba tradi¢nych remesiel... a iné

Typ zmluvného vzt'ahu Limit hodinovej sadzby (60 minut)
Zakonnik prace, zakon max. 300 Sk

0 Statnej/verejnej sluzbe: TPP,  H+ odvody zamestnavatela

VPP + cestovné nahrady

Zakonnik prace: dohody max. 300 Sk

0 pracach vykoniavanych mimo + odvody zamestnavatel’a
pracovného pomeru + cestovné nahrady

Obchodny zakonnik, Autorsky  |max. 600 Sk

zakon, obc¢iansky zakonnik (v cenu su zaratane aj ostatné vydavky, ktoré
vzniknu dodavatel’ovi pri poskytnuti danej sluzby tj.
cestovné, stravné, ubytovanie a pod.)

Iny typ zmluvného vzt’ahu napr. Prikazna zmluva

Vzdelavacie programy — skupina 2

Manazérske zru¢nosti, podnikatel'ské zru¢nosti, kI'ticové kompetencie

Odborné kurzy v oblasti financii, praca, dani a iné odborné kurzy

Priprava pre vstup na TP

Vzdelavanie s povinnou licenciou psycholdga, kariérne poradenstvo, Socidlne poradenstvo
Komunikac¢né zrucnosti ... a iné

Poznamka v pripade e—learningového vzdeldvania sa uplatiiuje skupina, podla toho, aky typ
vzdeldvania sa jedna.

 Priprava na lektorovanie je neopravnenou aktivitou z pohl'adu opravnenosti vydavkov, t.j. opravnené vydavky
sa posudzuju iba vo vztahu samotnému vykonu lektorovania, resp. predndsania (lektorovi bude preplateny iba
odlektorovany ¢as bez pripravy na lektorovanie a inych podpornych aktivit). Napriklad lektor odlektoruje 8
hodin (1 hod. = 60 minat), tak sa mu uhradi z projektu spolufinancovaného z ESF 8 odlektorovanych hodin bez
ohladu na dizku pripravy na lektorovanie. Ak odlektorovana hodina trvd menej alebo viac ako 60 minut tato
skutocnost’ je nutné uviest' v komentari rozpoctu projektu, aby bolo mozné vykéazat Cas prepocitany na
standardna 60 minatova dizku, nakolko jednotkova cena za lektorovanie je uréend na 60 minut. V pripade
pedagogickych zamestnancov vykonavajucich pedagogicku ¢innost’ v pracovnom pomere (pracujici na zaklade
pracovnej zmluvy), je priprava na samotné vyucovanie opravnenou aktivitou, avSak musi byt dodrzané
nasledovné pravidlo - rozsah pripravy na vyucovanie nemdze presiahnut’ polovicu hodinovej vymery vyucovania
ako opravnene;j aktivity, pricom hodina na pripravu na vyucovanie sa pocita ako 60 minut (napr. pedagog oduci
4 vyucovacie hodiny (1 vyucovacia hodina trva 45 minat) za mesiac pre projekt, priprava na vyucovanie moze
trvat’ max. 2 hodiny. za mesiac na projekt. Celkovy odpracovany Cas pre projekt je potom 4 vyucovacie hodiny *
45/60 + 2 hodiny pripravy = 5 hodin)...
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Typ zmluvného vzt'ahu Limit hodinovej sadzby (60 minut)

7Zakonnik prace, zikon max. 400 Sk
0 Statnej/verejnej sluzbe: TPP,
\VPP + nad ramec su odvody zamestnavatel’a

+ nad ramec odmeny cestovné nahrady

Zakonnik prace: dohody max. 400 Sk
0 pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru + nad ramec si odvody zamestnavatela

+ nad ramec odmeny cestovné nahrady

Obchodny zakonnik, Autorsky  [max. 800 Sk
zakon, ob¢iansky zakonnik
(v cenu su zaratane aj ostatné vydavky, ktoré
vznikni dodavatelovi pri poskytnuti danej sluzby
tj. cestovné, stravné, ubytovanie a pod.)

fIny typ zmluvného vzt’ahu napr. Prikazna zmluva

1.2 Experti

S0 zameranim napr.:

Tvorba metodologickych postupov

Hodnotenie systémov

Informatizacia

Inovativne formy vzdelavania

Nové technoldgie... a iné

Expertizy a posudky vypracovanych metodickych a odbornych materialov

Typ zmluvného vzt'ahu Limit hodinovej sadzby (60 minut)
Zakonnik prace, zakon max. 400 Sk

0 Statnej/verejnej sluzbe: TPP, i+ odvody zamestnivatel’a

VPP i+ cestovné nahrady

Zakonnik prace: dohody max. 400 Sk

0 pracach vykonavanych mimo t+ odvody zamestnavatel’a
pracovného pomeru i+ cestovné nahrady

Obchodny zakonnik, Autorsky max. 800 Sk

zakon, obc¢iansky zakonnik v cenu su zaratane aj ostatné vydavky, ktoré vzniknu
dodavatelovi pri poskytnuti danej sluzby tj. cestovné,
stravné, ubytovanie a pod.)

Iny typ zmluvného vzt’ahu napr. Prikaznd zmluva

Mimoriadne kvalifikovany tuzemsky odborny personal moze mat’ v ojedinelych pripadoch
vysSie ohodnotenie, ak si to povaha projektu a narocnost’ témy vyzaduje. Je potrebné ziskat
ohodnotenie na zaklade viacerych ponuk na trhu a schvélenie tejto sadzby na zaklade
zivotopisu experta (Ziadate' na zdklade zivotopisu experta jednoznacne preukaze potrebu
tohto experta pre potreby projektu a zaroven je nutné preukazat’ potrebnu kvalifikaciu daného
experta - v zivotopise sa uveda napr. citacie SCI v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch
(bez autocitacii); pocet patentov, vynalezov, uzitkovych vzorov v SR a v zahranic¢i; publikacie
uverejnené v zahrani¢nych karentovanych casopisoch za obdobie poslednych 5 rokov,
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referencie (lupozornenie: samotny vedecko-pedagogicky titul alebo prax v odbore su iba
podpornymi prostriedkami na preukdzanie potrebnej kvalifikacie!)), ktory je priloZzeny
k Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok (na zaklade Zivotopisu experta je mozné v procese
hodnotenia ziadosti o NFP schvalit, znizit’ alebo zamietnut’ uvedenu jednotkovu cenu pre
dant rozpoctovu polozku. Ak v Zivotopise experta nebude preukdzana potrebna kvalifikacia,
jednotkova cena na dant rozpoctovlii polozku bude zamietnutd, resp. zniZena v ramci
hodnotiaceho procesu). Maximalna hodinova sadzba nemoze prekroc¢it’ vysku 1 300 Sk (40
Euro)3°. (Uvedena hodnota je konecna a uz nie je ju mozné d’alej zvySovat’, nad uvedent
hodnotu vznikaji neopravnené vydavky).

Externi dodavatelia sluzby/lektori:

o vydavky napriklad na cestovné, stravné, ubytovanie, telefon - si zahrnuté v cene
prace/hod.. Samostatne rozpoctované cestovné nahrady a ostatné suvisiace vydavky ako
rozpoctové podpolozky v projekte nie su opravnenym vydavkom.

Interni zamestnanci/lektori:

o do maximalnych cien nie si zahimané odvody zamestnavatel’a, ide len o hrubi mzdu
(odmeny) zamestnancov;

o odvody zamestnavatel’a,

o vydavky na cestovné, stravné (sluzobné cesty), ubytovanie — je ich potrebné rozpoctovat’
na konkrétne polozky a podpolozky podl'a prirucky na tvorbu rozpoctu;

o je potrebné reSpektovat’ celkovi cenu prace (hruba mzda + odvody za zamestnavatel'a) pre
dany druh price a dany region (potrebné hlavne reSpektovat’ limity v pripade
zamestnancov verejnej spravy — zakonné obmedzenia, napr. zékon ¢. 553/2003 Z. z.
0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom ziujme).
V formulari rozpoctu Ziadatel’ uvedie hrubi mzdu a odvody za zamestnavatel'a v jednej
rozpoctovej polozke.

Priklad (lektor na ru¢né prace hrubd mzda 150 Sk/hodina + odvody+ nahrady podla zdkona).
V polozke persondlne néklady je potrebné rozpoctovat’ len hrubti mzdu +odvody.

Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru:

V cene nie st zahrnuté odvody ani cestovné, stravné (sluZzobna cesta) a ubytovanie. Len
odmena pre ,,dohodara®“. Odvody (napr. zakon o socidlnom poisteni) anahrady (podla
zakona o cestovnych nahradach) budu uhradené v pripade dodrzania platnej legislativy.

Priklad (lektor na ru¢né prace hruba mzda 150 Sk/hodina + odvody + néhrady podl'a zakona
0 cestovnych nihradach).
V polozke personalne néklady je potrebné rozpoctovat’ len hrubti mzdu +odvody.

V pripade, ak prijimatel’ poskytuje dany typ odbornej ¢innosti, resp. sluZieb aj v ramci
beZnej neprojektovej cinnosti, nie je mozné v ramci projektu pre danu c¢innost’
rozpoctovat’ vysSiu hodinovu sadzbu. Napriklad ucitel’ na vysokej Skole ma brutto sadzbu
200 Sk/h na vzdelavanie v ramci beznej ¢innosti (hlavny pracovny pomer) a 400 Sk/h v ramci

% Ak personal bude mat uzatvoreny pracovnopravny vztah s prijimatefom, cena zahffia aj odvody za
prijimatela. Nahrady v zmysle zakona o cestovnych nahradach je mozné rozpoctovat ako samostatna
rozpoc¢tovu podpolozku. V pripade, ak zahrani¢ny personal bude mat’ uzatvoreny iny ako pracovnopravny vztah
s prijimatelom (napr. obchodny zdkonnik) cena je konec¢na, t.j. vSetky d’alSie siivisiace vydavky su zahrnuté v
cene prace/hod. Samostatne rozpoctované d’alSie vydavky nie su opravnenym vydavkom.
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projektu na obdobné vzdeldvanie na dohodu o vykonani prace. Prijimatel sa dopustil
nasledovnej chyby — sadzba na projekt je dvojnasobna v porovnani s normalnou sadzbou za
hodinu pre obdobni c¢innost' pri porovnani projektovej abeznej Cinnosti. Z pohladu
opravnenosti vydavkov je mozné pri zisteni tejto chyby uznat’ za opravneny vydavok zo 400
Sk/h max. 200 Sk/h + odvody zamestnavatela a cestovné ndhrady. AvSak ak zamestnanec
uzatvori so zamestnavatel'om (prijimatel’) dohody o pracach vykonévanych mimo pracovného
pomeru na zhodnu pracovnii ¢innost™ (ako priklad uvedeny vysie), ktori zamestnanec
vykonava v pracovnom pomere u tohto zamestnavatel'a (prijimatel’), vydavky uhradené na
zaklade takto uzatvorenych dohdd budu uznané ako neopravnené v plnom rozsahu.

Zahrani¢ny personal: vydavky spojené sich zabezpeCenim sa budi posudzovat
individualne, podl'a $pecifickosti a zamerania projektu. Maximalne vydavky na osobohodinu
mdzu predstavovat’ &iastku 100 Euro, teda cca 3300 Sk na osobohodinu®. (Uvedena
hodnota je kone¢na a uz nie je ju mozné d’alej zvySovat).

Je potrebné oddévodnit’ pouzitie zahrani¢ného vyskumného personalu na aktivite. V pripade,
7ze zahrani¢ny vyskumny persondl bude vyuzity na aktivitu, ktord svojim vysledkom
a kvalitou vystupu nebude dostato¢nd, bude kratena vyska odmeny, resp. mzdy na vysku
tuzemského vyskumného pracovnika.

2. Riadiaci/administrativny/obsluzny personal

Rozpo&tovi poloZka Pracovny pomer*® Dohody* Faktira®

Kategoria 1 — riadiace ¢innosti
a kvalifikované podporné ¢innosti

+ odvody zamestnavatel’a,
nahrady podl'a zdkona

0 cestovnych nahradach

V zmysle platnych max.
limitov

+ odvody zamestnavatel’a,
nahrady podl'a zdkona

0 cestovnych nahradach

V zmysle platnych max.
limitov

konecna fakturovana suma
za | hodiny prace, bez
naroku za dalsie nahrady

Hodinova sadzba (60 mintit)

Hodinova sadzba (60 minut)

Hodinova sadzba (60 minut)

Projektovy manazér max. 250 Sk/h max. 250 Sk/h max. 500 Sk/h
Finanény manaZér max. 250 Sk/h max. 250 Sk/h max. 500 Sk/h
Koordinator odbornej aktivity max. 250 Sk/h max. 250 Sk/h max. 500 Sk/h

Kategoria 2 — kvalifikované podporné
¢innosti

+ odvody zamestnavatel’a,
nahrady podl'a zdkona

0 cestovnych nahradach

V zmysle platnych max.
limitov

+ odvody zamestnavatel’a,
nahrady podl'a zdkona

0 cestovnych nahradach

V zmysle platnych max.
limitov

konecna fakturovana suma
za 1 hodiny prace, bez
naroku za d’al$ie nahrady

Hodinova sadzba (60 minit)

Hodinova sadzba (60 mintt)

Hodinova sadzba (60 mintt)

Manazér publicity

max. 250 Sk/h

max. 250 Sk/h

max. 500 Sk/h

Manazér monitoringu

max. 250 Sk/h

max. 250 Sk/h

max. 500 Sk/h

udrzba informacénych systémov

Verejné obstaravanie max. 250 Sk/h max. 250 Sk/h max. 500 Sk/h
Uétovnictvo projektu max. 250 Sk/h max. 250 Sk/h max. 500 Sk/h
Programovanie webstranok, portalov a max. 250 Sk/h max. 250 Sk/h max. 500 Sk/h

Kategoria 3 — administrativne ¢innosti
a technické ¢innosti

+ odvody zamestnavatel’a,
nahrady podl'a zdkona
0 cestovnych nahradach

+ odvody zamestnavatel’a,
nahrady podl'a zdkona
0 cestovnych nahradach

konecna fakturovana suma
za 1 hodiny prace, bez
naroku za dalie ndhrady

%! Rozligovacim znakom pri porovnavani ,¢i ide o zhodn( ¢innost’, je na aky druh prace (pracovna ¢innost’) bol zamestnanec
prijaty na pracovny pomer a zaroven aky je vysledok prace v pripade dohody o vykonani prace, resp. ako je stanovena
pracovna ¢innost’ v pripade dohody 0 pracovnej ¢innosti. Za rozliSovaci znak sa nepovazuje, Ze zamestnanec pracuje na
projekte.

32 Ak zahraniény personal bude mat’ uzatvoreny pracovnopréavny vztah s prijimatelom, cena zahffia aj odvody za prijimatela.
Nahrady v zmysle zakona o cestovnych nahradach je mozné rozpoctovat’ ako samostatnu rozpoctovu podpolozku. V pripade,
ak zahrani¢ny personal bude mat’ uzatvoreny iny ako pracovnopravny vztah s prijimatelom (napr. obchodny zakonnik) cena
je konecna, t.j. vSetky d’alSie suvisiace vydavky st zahrnuté v cene prace/hod. Samostatne rozpoctované d’alsie vydavky nie
su opravnenym vydavkom.

8 Pracovnopravny vzt'ah na zaklade zakonnika prace alebo obdobnej pracovnopravnej normy (napr. zakon o §tatnej sluzbe).
% Dohody o0 pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru

¥ Obchodny zakonnik, obéiansky zakonnik, autorsky zakon alebo iny vieobecne zavizny pravny predpis. — zmluvné vzt'ahy
mimo pracovnopravnych vztahov.

58



V zmysle platnych max. V zmysle platnych max.
limitov limitov
Hodinova sadzba (60 minut) Hodinova sadzba (60 minut) Hodinova sadzba (60 minut)
Asistent projektového manazéra max. 200 Sk/h max. 200 Sk/h max. 400 Sk/h
Asistent finan¢ného manazéra max. 200 Sk/h max. 200 Sk/h max. 400 Sk/h
Asistent manazéra publicity max. 200 Sk/h max. 200 Sk/h max. 400 Sk/h
Asistent koordinatora odbornej aktivity max. 200 Sk/h max. 200 Sk/h max. 400 Sk/h
Asistent manazéra monitoringu max. 200 Sk/h max. 200 Sk/h max. 400 Sk/h

V pripade projektov, ktor¢ trvaju viac ako 12 mesiacov nie je mozné uvazovat’ o zapojeni
zamestnancov vyluéne na dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru®,
nakol’ko sa jedna o dlhodobu ¢innost’ a nie je to z hl'adiska potrieb zamestnavatel’a vynimo¢na
situdcia. V takomto pripade je nutné niektoré Cinnosti vykondvat v pracovnom pomere,
predovsetkym u riadiaceho, administrativneho a obsluzného personalu (napr. koordinator
odbornej aktivity méze vykonavat’ ¢innost’ obCasne, ale administrator je na pracovny pomer
a inak). V pripade, Ze bude nutné vyuzit' dohody o vykonani prace z dovodu prekazky v praci
na strane zamestnanca (choroba, Graz) v rozsahu napr. 3 mesiace, je to mozné. V pripade, ked’
niekto bude zneuzivat' dani moZznost' a ic¢elovym obmienanim subjektov bude poruSovat
usmernenie RO, budt vSetky vydavky prehodnotené ako neopravnené.

Poznamka:
Ak pracovny vykon je odlisny od bezného 60 minitového Casu, jednotkova sadzba sa prisposobi beznému 60
minitovému pracovnému ¢asu (napr. 45/60*hodinova (60 mintitova) sadzba).

Vzorec:
Sadzba za minitu = Maximalny limit / 60 min
Sadzba za 45 min hodinu = sadzba za minitu x 45 min.

Upozornenie:

Jednotkové ceny zodpovedaju cenam za vvkonany druh prace (porovnavacou zakladiiou
moze bvt” napriklad hruba mzda pre obdobnu alebo zhodnu pracovnu cinnost)
v danom mieste. Akékol’vek nadhodnotenie ceny, t.j. rozdiel medzi narokovanou cenou
(napr. podPa schvaleného rozpoctu) a realnou cenou (cena zodpovedajuca danému
druhu prace aVv danom mieste) bude automaticky vvhodnotené ako neopravneny

vydavok.

% Dohoda o vykonani prace musi byt’ urena vysledkom prace napr. vytlacit' 100 ks manualu. Dohoda o pracovnej ¢innosti,
dohoda o brigadnickej praci $tudentov- ide 0 prileZitostni ¢innost’ vymedzent druhom prace, zatial' ¢o pracovna zmluva
(pracovny pomer) obsahuje odlisné naleZitosti zadkonnika prace, podstatny znak opakujiuca sa Einnost, ktora nema
prilezitostny charakter, (priklad dohody o pracovnej ¢innosti - predmet: napr. lektorovanie 1x mesac¢ne v rozsahu 8 hodin

apod.).
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Clenenie pozicii a limitov pri personalnych vvdavkoch narodnych projektov

Vydavky budu financované z prostriedkov ESF do vysky:

Odborny personal

Interni zamestnanci (so zamestnavatel'om maji uzatvoreni pracovnii zmluvu) - bude
refundovana hruba mzda + odvody za zamestnavatel’a na ziklade odpracovaného ¢asu
na projekte. Vypocet je ureny z priemernej hrubej mzdy zamestnanca v organizacii
(napriklad priemer hrubej mzdy v organizacii je 20 000,- SK) zvySeny maximalne o 20%
priemernej hrubej mzdy zamestnanca (priemerni hrubu mzdu v organizacii je mozné
rozdelit’ napriklad na metodikov, pedagogicky, nepedagogicky personal organizacie), teda
priemerna mzda pre zamestnancov v projektovom time bude priemerne do 24 000,-Sk.
Nie je vylucené, aby mali ur€iti zamestnanci projektového timu napriklad 35 000,- Sk hrubu
mzdu, ale nasledne iny ¢len projektového timu, bude mat’ niZz§iu mzdu napriklad 13 000,- Sk
(teda v priemere je dodrzany limit v projektovom time na osobu 24 000,- Sk v organizacii).
Maximalna hranica na osobohodinu je 250,- Sk (hruba mzda)®’. Zamestnavatelovi
(prijimatel'ovi) buda hradené nasledujuce vydavky na zamestnanca, ktory pracuje na 100 %
na projekt/projektoch u 1 prijimatela: celkova cena prace v pripade pracovného pomeru
(hruba mzdy, odvody za zamestnavatela), nahrady podl'a zékona o cestovnych ndhradéch.
Interni zamestnanci, ktori vykondvaju prace pre zamestndvatela v pracovnom pomere
a sucasne aj mimo pracovného pomeru bude refundované zamestnavatel’ovi - odmena za
dohody + odvody za zamestnavatela + ndhrady podla zdkona o cestovnych nahradéach.
Maximalny hodinovy limit pri dohodach o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
plati ako pri pracovnom pomere, t.j. 250,- Sk osobohodina®®.

Externi pracovnici - (osoby, ktoré nie si v ziadnom pracovno-pravnom vztahu
k organizacii). Dodavatelia - zmluvy uzavret¢ podla ustanoveni obcianskeho alebo
obchodného zdkonnika, resp. inej pravnej normy mimo pracovnopravnych noriem.

Vydavky budt refundované max. do vysky 500 Sk na osobohodinu® a len na ¢as, ktory bude
priamo urceny na aktivitu.

Ostatné vydavky: cestovné, stravné, ubytovanie, telekomunika¢né poplatky a iné nebudu
refundované z dovodu zvySenej odmeny na osobohodinu.

Poznamka:

e Vydavky nebuda refundované z prostriedkov ESF v pripadoch, ked’ prijimatel vyuZije na
zabezpecenie aktivit poskytnutie sluZieb alebo dodanie diel, resp. uzavrie iny zmluvny vzt’ah podla
ustanoveni obcianskeho alebo obchodného zakonnika medzi zamestnancom prijimatela (aj
Statutdrnym organom ) a prijimatel’om.

e  Dané obmedzenie sa netyka autorského zakona, prijimatel’ moZe uzatvorit’ so svojim zamestnancom
zmluvu podPla autorského zakona, refundovany vydavok bude len v tom pripade, ked’ predmetom
zmluvy bude vytvorenie hmotného diela napr. vytvorenie ucebnej pomocky, fotografického diela
a pod., pri¢om ¢innost’ suvisiaca s vytvorenim diela (vratane hotového diela) nie je zhodna s jeho
pracovnou napliiou u daného zamestnavatela (potrebné dodavat’ zoznam zamestnancov prijimatel’).

e  Vydavky uhradené na zaklade autorského zakona sa zapocditavaji do limitu subdodavok 30 %
celkovych opravnenych vydavkov projektu (bez zapoditania rizikovej prirazky)!

Mimoriadne kvalifikovany tuzemsky odborny persondl moze mat’ v ojedinelych pripadoch
vysSie ohodnotenie, ak si to povaha projektu a narocnost’ témy vyzaduje. Je potrebné ziskat
ohodnotenie na zaklade viacerych ponik na trhu a schvélenie tejto sadzby na zaklade

¥ Hodina trva 60 minut, ak Ginnost’ trva kratsie ako 60 minut, alikvotne sa k tomu prepocita hodinova sadzba
(napr. ak prednaska trva 45 minut, tak zamestnancovi bude preplatené 45/60*hodinova sadzba.

%8 vid'. poznamku 36.

% vid'. poznamku 36
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zivotopisu experta (ziadatel na zéklade Zivotopisu experta jednoznacne preukaze potrebu
tohto experta pre potreby projektu a zaroven je nutné preukazat’ potrebnt kvalifikaciu daného
experta - v zivotopise sa uvedu napr. citacie SCI v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch
(bez autocitacii); pocet patentov, vynalezov, uzitkovych vzorov v SR a v zahrani¢i; publikacie
uverejnené v zahraniénych karentovanych casopisoch za obdobie poslednych 5 rokov,
referencie (!lupozornenie: samotny vedecko-pedagogicky titul alebo prax v odbore st iba
podpornymi prostriedkami na preukazanie potrebnej kvalifikacie!)), ktory je priloZzeny
k Ziadosti 0 nenavratny finan¢ny prispevok (na zaklade zivotopisu experta je mozné v procese
hodnotenia ziadosti o NFP schvalit, znizit' alebo zamietnut’ uvedenu jednotkovu cenu pre
danu rozpoctova polozku. Ak v zivotopise experta nebude preukazana potrebna kvalifikacia,
jednotkova cena na danu rozpoctovu polozku bude zamietnuta, resp. znizena v ramci
hodnotiaceho procesu). Maximalna hodinova sadzba nemoze prekrocit’ vysku 1 300 Sk (40
Euro)®. (Uvedena hodnota je konetna a uZ nie je ju mozné dalej zvySovat, nad uvedenu
hodnotu vznikaji neopravnené vydavky).

Zahrani¢ny personal: vydavky spojené sich zabezpeCenim sa budi posudzovat
individualne, podl'a Specifickosti a zamerania projektu. Maximéalne vydavky na osobohodinu
mozu predstavovat’ ¢iastku 100 Euro, teda cca 3300 Sk na osobohodinu*. (Uvedena
hodnota je konecna a uz nie je ju mozné dalej zvySovat, t.j. nad uvedenu hodnotu vznikaja
neopravnené vydavky).

Je potrebné oddvodnit’ pouzitie zahrani¢ného vyskumného personalu na aktivite. V pripade,
7ze zahrani¢ny vyskumny persondl bude vyuzity na aktivitu, ktord svojim vysledkom
a kvalitou vystupu nebude dostatocnd, bude kratena vyska odmeny, resp. mzdy na vysku
tuzemského vyskumného pracovnika.

2. Riadiaci a obsluzny personal

Interni zamestnanci (so zamestnavatelom maji uzatvorent pracovnu zmluvu) - bude
refundovana hruba mzda + odvody za zamestnavatel’a na zaklade odpracovaného ¢asu
na projekte. Vypocet je uréeny z priemernej hrubej mzdy zamestnanca v organizacii
(napriklad priemer hrubej mzdy v organizacii je 20 000,- SK) zvySeny maximalne o 20%
priemernej hrubej mzdy zamestnanca (priemerni hrubi mzdu v organizacii je mozné
rozdelit’ napriklad na metodikov, pedagogicky, nepedagogicky personal organizacie), teda
priemerna mzda pre zamestnancov v projektovom time bude priemerne do 24 000,-Sk.
Nie je vylucené, aby mali ur€iti zamestnanci projektového timu napriklad 35 000,- Sk hrubu
mzdu, ale nasledne iny ¢len projektového timu, bude mat’ nizs$iu mzdu napriklad 13 000,- Sk
(teda v priemere je dodrzany limit v projektovom time na osobu 24 000,- Sk v organizacii).
Maximalna hranica na osobohodinu je 250,- Sk (hruba mzda)*. Zamestnavatelovi
(prijimatel'ovi) budu hradené nasledujuce vydavky na zamestnanca, ktory pracuje na 100 %
na projekt/projektoch u 1 prijimatela: celkova cena prace v pripade pracovného pomeru
(hrub4 mzdy, odvody za zamestnavatel'a), ndhrady podl'a zdkona o cestovnych néhradéach.

0 Ak personal bude mat’ uzatvoreny pracovnopravny vztah s prijimatelom, cena zahfiia aj odvody za prijimatela. Nahrady
v zmysle zdkona o cestovnych nahradadch je mozné rozpoctovat' ako samostatni rozpoctovu podpolozku. V pripade, ak
zahrani¢ny personal bude mat’ uzatvoreny iny ako pracovnopravny vztah s prijimatelom (napr. obchodny zakonnik) cena je
konecna, t.j. vSetky d’alSie suvisiace vydavky su zahrnuté v cene prace/hod. Samostatne rozpoctované d’alsie vydavky nie st
opravnenym vydavkom.

L Ak zahraniény personal bude mat’ uzatvoreny pracovnopravny vztah s prijimatefom, cena zahffia aj odvody za prijimatela.
Nahrady v zmysle zakona o cestovnych nahradach je mozné rozpoctovat’ ako samostatni rozpoctovu podpolozku. V pripade,
ak zahrani¢ny personal bude mat’ uzatvoreny iny ako pracovnopravny vztah s prijimatelom (napr. obchodny zakonnik) cena
je konecna, t.j. vSetky d’alsie suvisiace vydavky st zahrnuté v cene prace/hod. Samostatne rozpoctované d’alSie vydavky nie
su opravnenym vydavkom.

2 vid’. poznamku 36.
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Interni zamestnanci, ktori vykondvaji prace pre zamestndvatela v pracovnom pomere
a suCasne aj mimo pracovného pomeru bude refundované zamestnavatel’ovi - odmena za
dohody + odvody za zamestnavatela + nahrady podla zédkona o cestovnych nahradach.
Maximalny hodinovy limit pri dohodach o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
plati ako pri pracovnom pomere, t.j. 250,- Sk osobohodina®.

Poznamka:

e  Vydavky nebudu refundované z prostriedkov ESF v pripadoch, ked’ prijimatel’ vyuZije na Zzabezpecenie
aktivit poskytnutie sluZieb, dodanie diel, resp. uzavrie iny zmluvny vzt’ah podla ustanoveni ob¢ianskeho
alebo obchodného zikonnika medzi zamestnancom prijimatela (aj Statutarnym orgianom ) a prijimatelom.

V pripade projektov, ktoré¢ trvaju viac ako 12 mesiacov nie je mozné uvazovat’ o zapojeni
zamestnancov vyluéne na dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru®,
nakol’ko sa jedna o dlhodobu ¢innost’” anie je to zhladiska potreby zamestnavatela
vynimocna situdcia. V takomto pripade je nutné niektoré ¢innosti vykonavat’ v pracovnom
pomere, predovsetkym u riadiaceho, administrativneho a obsluzného personalu (napr.
koordinator odbornej aktivity méze vykondvat ¢innost' obcCasne, ale administrator je na
pracovny pomer a inak). V pripade, Ze bude nutné vyuzit dohody o vykonani prace z dovodu
prekazky v praci na strane zamestnanca (choroba, tiraz) v rozsahu napr. 3 mesiace, je to
mozné. V pripade, ked niekto bude zneuzivat dani moznost’ a ic¢elovym obmietianim
subjektov bude porusovat’ usmernenie RO, budu vsetky vydavky prehodnotené ako
neopravnené.

Externi pracovnici - (osoby, ktoré nie si v ziadnom pracovno-pravnom vztahu
k organizacii). Dodavatelia - zmluvy uzavret¢ podla ustanoveni obcianskeho alebo
obchodného zdkonnika, resp. inej pravnej normy mimo pracovnopravnych noriem.

Vydavky budt refundované max. do vysky 500 Sk na osobohodinu® a len na &as, ktory bude
priamo urceny na aktivitu.

Ostatné vydavky: cestovné, stravné, ubytovanie, telekomunika¢né poplatky a iné nebudt refundované
z dévodu zvySenej odmeny na osobohodinu.

Upozornenie:

Jednotkové ceny zodpovedaju cenam za vykonany druh prace (porovnavacou zakladiou
moze bvt” napriklad hruba mzda pre obdobnu alebo zhodnu pracovnu cinnost)
v danom mieste. Akékol’vek nadhodnotenie ceny, t.j. rozdiel medzi narokovanou cenou
(napr. podPa schvaleného rozpoctu) a realnou cenou (cena zodpovedajuca danému
druhu prace aVv danom mieste) bude automaticky vvhodnotené ako neopravneny

vydavok.

4.3 Prijem a registracia Ziadosti o NFP

* vid'. poznamku 36.

“ Dohoda 0 vykonani prace musi byt urend vysledkom prace napr. vytlait 100 ks manualu. Dohoda o
pracovnej ¢innosti, dohoda o brigadnickej praci Studentov - ide 0 prileZitostni ¢innost’ vymedzent druhom
price, zatial' ¢o pracovna zmluva (pracovny pomer) musi spiiat’ odli¥né naleZitosti zakonnika prace, podstatny
znak opakujuca sa ¢innost,, ktora nema prilezitostny charakter, (priklad dohody o pracovnej ¢innosti - predmet:
napr. lektorovanie 1x mesa¢ne v rozsahu 8 hodin a pod.).

* vid'. poznamku 36.
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Nasledne po elektronickom odoslani Ziadosti zabezpeci Ziadatel’ fyzické dorucenie ziadosti (v
papierovej forme) na RO/SORO vV termine a podl'a podmienok stanovenych v prislusne;
vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

Ziadosti sa fyzicky doruduju:

e postou;
e Kkuriérom;
e 0sobne.

Preberanie fyzicky dorucenych ziadosti vykonava podateltia RO/SORO.
Ziadosti sa fyzicky doru¢uju na RO/SORO v uzavretom a neprichl'adnom obale, na ktorom
musia byt uvedené nasledovné udaje:

e nazov a adresa ziadatel'a o NFP;
nazov a adresa RO/SORO;
nazov OP;
nazov projektu;
koéd vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP, ku ktorej sa ziadost’ vztahuje;
identifikator ziadosti o NFP*® (neuvadza sa pocas prechodného obdobia);
napis ,,ZIADOST O NFP*;
napis ,,NEOTVARAT"

Original a vSetky kopie ziadosti o NFP musia byt pevne zviazané (hrebeniovou alebo tepelnou
vézbou).
Ziadost’ o NFP predstavuje stibor dokumentov tvoreny:
e originalom Zziadosti o NFP spolu s jej povinnymi prilohami, potvrdeny podpisom
Statutarneho zastupcu ziadatel’a;
e clektronickd verzia ziadosti o NFP (pocas prechodného obdobia), podrobného opisu
projektu a rozpoCtu projektu na elektronickom nosici;
e 2 kopie Ziadosti 0 NFP a kazdej prilohy.

Ziadosti o NFP su doru¢ované na RO/SORO v elektronickej a v pisomnej forme, za datum
dorudenia Ziadosti o NFP na RO/SORO v pripade jej osobného dorucenia sa povazuje
den jej fyzického dorucenia v pisomnej forme. V pripade predkladania Ziadosti o NFP
postou/kuriérom sa za den jej dorucenia povaZuje deii odoslania Ziadosti o NFP na
takito prepravu. Tento datum je urcujlci aj pre posudenie splnenia podmienky doruéenia
ziadosti o NFP v lehote na to uréenej vyzvou.

RO/SORO neprevezme Ziadost’ o NFP predlozent v rozpore s podmienkami na predkladanie
ziadosti o NFP stanovenymi vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP (napr. poskodeny, resp.
neuzavrety obal Ziadosti 0 NFP, dorucenie Ziadosti o NFP po termine uzavierky vyzvy).
RO/SORO takuto ziadost o NFP vrati spit ziadatelovi s poznamkou ,,Ziadost o NFP
doru¢ena v rozpore s podmienkami stanovenymi vo vyzve* a v sprievodnom liste identifikuje
porusenie podmienok stanovenych vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

RO/SORO vykonava registraciu ziadosti o NFP po jej doruceni v pisomnej forme na zaklade
udajov uvedenych v elektronickej verzii ziadosti o NFP pridelenim ITMS kodu, ktory je
jedinecny apod ktorym bude ziadost o NFP v dalSich procesoch jednoznacne
identifikovatel'na.

% Vyuziva sa pre vyhl'adanie Ziadosti o NFP v ITMS (pozri kapitolu 4.1 prirucky).
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RO/SORO po zaregistrovani ziadosti o NFP vystavi ,,Potvrdenie o registrdcii Ziadosti
0 NFP*, ktoré zasle ziadatel'ovi postou.

Dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra je mozné vylu¢ne v uradnych hodinach
podatel'ne RO/SORO zverejnenych verejne pristupnym spdsobom.

Adresa podatel'ne RO pre osobné dorudenie, resp. dorudenie kuriérom:
MS SR, Stromova 1, Bratislava
Uradné hodiny: pondelok az piatok v ¢ase od 7.00 do 14.00

Adresa podate’ne SORO - MZ SR pre osobné dorucenie, resp. dorucenie kuriérom:
MZ SR, Limbova 2, Bratislava
Uradné hodiny: pondelok az piatok v ¢ase od 8.00 do 15.30

Adresa podatel’ne SORO - Agentiira pre osobné dorucenie, resp. dorucenie kuriérom:
Agenttra Ministerstva Skolstva SR pre Strukturalne fondy EU, Hanulova 5/B, Bratislava
Uradné hodiny: pondelok az piatok v ¢ase od 8.30 do 16.00

V pripade odoslania Ziadosti po$tou, resp. Kuriérom, obdrzi Ziadatel o NFP doklad*’
potvrdzujuci odoslanie ziadosti od subjektu vykonavajiiceho dorucovanie zasielok. RO/SORO
Vv pripade dorucenia ziadosti postou alebo kuriérom potvrdenie 0 prijati nevydava.

*" Navratka doporugenej zasielky, potvrdenie kuriérskej sluzby a pod.
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5. Proces hodnotenia a schval’ovania ziadosti o NFP

V zmysle ,,Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013, verzia 2.0“ pozostava proces schvalovania ziadosti o NFP
z tychto zékladnych faz:

e kontrola formalnej spravnosti ziadosti o NFP;
e odborné hodnotenie ziadosti o NFP;
e vyber ziadosti o NFP.

5.1 Kontrola formalnej spravnosti Ziadosti o NFP

Ciel'om kontroly formalnej spravnosti ziadosti o NFP je zabezpecit’ spravne, transparentné a
efektivne overenie splnenia kritérii opravnenosti a uplnosti registrovanych ziadosti 0 NFP
v zmysle podmienok definovanych vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

Predmetom kontroly formalnej spravnosti Ziadosti o NFP je overenie:
a) splnenia kritérii opravnenosti zaregistrovanych ziadosti o NFP;

b) splnenia kritérii Gplnosti zaregistrovanych ziadosti o NFP.

a) Overenie kritérii opravnenosti

Overenie kritérii opravnenosti pozostava z overenia, ze V zmysle podmienok definovanych v
prislusnej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP:

- ziadatel je opravneny (opravnenost’ ziadatela);

- partneri ziadatel'a st opravneni (opravnenost’ partnera - ak relevantné);

- navrhované miesto realizcie projektu je na opravnenom uzemi (opradvnenost miesta
realizécie);

- ciele projektu su opravnené (opravnenost’ cielov projektu);

- ziadana vyska NFP pre dany projekt je v stlade s limitom pre minimalnu a maximalnu
stanovenu hranicu (opravnenost’ Ziadanej vySky pomoci);

- &asovy ramec realizacie projektu je v sulade s limitom pre minimalnu a maximalnu dizku
realizacie projektu (opravnenost’ dizky realizacie projektu);

- projekt je vsulade s pravidlami prislusnej schémy Statnej pomoci, resp. pomoci de
minimis (ak relevantné);

- ciel'ova skupina projektu je opravnena (opravnenost’ cielovej skupiny);

- projekt obsahuje Specifikaciu oakavanych hodnot meratelnych ukazovatel'ov;

-V projekte je spravne uvedena vyska spolufinancovania Ziadatel’a (ak relevantné).

b) Overenie kritérii upInosti

Overenie kritérii Uplnosti pozostava z overenia kompletnosti Ziadosti o NFP vratane
povinnych priloh v zmysle podmienok definovanych v prisluSnej vyzve na predkladanie
Ziadosti o NFP. Overenie kritérii uplnosti nie je potrebné vykonat' v pripade, Ze neboli
splnené vSetky kritérid opravnenosti.

Ziadost o NFP je uplna, ak:

- udaje uvedené v predlozenej (tlacenej verzii) ziadosti o NFP st identické s tdajmi, ktoré
su v ziadosti o NFP predlozenej cez verejny portal ITMS;
- origindl a vSetky kopie Ziadosti o NFP st pevne zviazané,
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ziadost’ o NFP je predloZena na predpisanom formulari;

vSetky Casti ziadosti o NFP st vyplnené;

original Ziadosti o NFP vratane origindlov vSetkych povinnych priloh a kopie ziadosti
0 NFP a vsetkych povinnych priloh st v pozadovanom pocte a vV pozadovanej forme;
original ziadosti 0 NFP a vSetky Cestné vyhlasenia st podpisané Statutdrnym orgédnom
ziadatel’a;

predlozené kopie ziadosti o NFP vratane vSetkych povinnych priloh st identické
s originalom Zziadosti o NFP;

predlozené povinné prilohy ziadosti o NFP st Gplné a pravoplatné v zmysle podmienok
definovanych vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP.

Splnenie uvedenych kritérii sa overuje podl'a ,,Kontrolného zoznamu pre kontrolu formdlnej
spravnosti ziadosti o NFP*, ktory je zverejneny v prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti
0 NFP.

Zoznam povinnych priloh Ziadosti o NFP:

1.
2.
3.

podrobny opis projektu;

rozpocet projektu;

elektronicka verzia ziadosti o NFP (pocas prechodného obdobia), podrobného opisu
projektu a rozpoctu projektu na elektronickom nosi¢i v zmysle podmienok definovanych v
prislusnej vyzve na predkladanie ziadosti o NFP;

dokumentécia o organizécii — zriad’'ovacia listina, Statit, stanovy (v zavislosti od pravnej
formy ziadatel’a);

Cestné vyhlasenie otom, Ze ziadatel' je/nie je platcom DPH pre aktivity navrhnuté
Vv projekte;

Cestné vyhldsenie o tom, Ze:

organizacia nie je danovym dlznikom;

organizécia nie je dlZznikom poistného na dochodkové zabezpecenie;

organizacia nie je dlZnikom poistného na socialne poistenie;

organizécia nie je dlznikom poistného na nemocenské poistenie;

organizicia nie je dlZznikom poistného na zdravotné poistenie;

organizacia nie je dlznikom poistného na garanéné poistenie;

organizacia nie je dlznikom prispevku na poistenie v nezamestnanosti;

organizicia nie je v likvidacii;

voc¢i organizacii nie je vedend exekucia alebo vykon rozhodnutia;

voc¢i organizacii nebolo zacaté konkurzné/reStrukturalizaéné konanie;

na majetok organizacie nie je vyhlaseny konkurz;

voCi organizacii nebol zamietnuty ndvrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok
majetku;

e organizdcia ma zabezpe€ené zdroje na spolufinancovanie projektu.

original alebo overena kopia dokladu potvrdzujliiceho pravnu subjektivitu nie starsi ako 3
mesiace od predloZenia Ziadosti 0 NFP (doklad o prideleni ICO);

original alebo overend kopia vypisu z registra trestov ziadatel’a, ktory je fyzickou osobou,
resp. Statutdrneho zastupcu/zastupcov, ktory je pravnickou osobou nie starsi ako 3 mesiace
od predlozenia ziadosti o NFP;

uctovna zéavierka
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e za posledné ukoncené uctovné obdobie overené auditorom a Sprava o vysledku auditu
(v pripade, ze ziadatel ma povinnost' auditu v zmysle zakona ¢.431/2002 Z. z.
0 uctovnictve),

e za posledné ukoncené uctovné obdobie potvrdena Danovym tradom (v pripade, ze
ziadatel neméa povinnost’ auditu v zmysle zakona ¢.431/2002 Z. z. o G¢tovnictve),

e prip. uctovnd zdvierka v zmysle zdkona ¢.431/2002 Z. z. o uctovnictve (napr. v
pripade opatreni / schém §tatnej pomoci / pomoci de minimis, zameranych na podporu
zaCinajucich podnikatel’skych subjektov, uctovna zavierka subjektu verejnej spravy,
ktorému nevyplyva povinnost’ predkladat’ i¢tovna zavierku daitovému uradu),

e zavereCny ucet schvaleny prislusSnym zastupitel'stvom, ak je Ziadatelom subjekt
z verejného sektora;

10. podpisany Struktarovany profesijny zivotopis (eurdpsky formuldr) zamestnanca
zodpovedného za realizdciu projektu a expertov zucastiujucich sa na projekte (ak
relevantné);

11. suhlas dotknutej osoby v zmysle zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov:

e Statutarneho zastupcu/zastupcov ziadatel’a,

e zamestnanca zodpovedného za realizaciu projektu,

e expertov zucastiujucich sa na projekte (ak relevantné).

Doplnenie chybajucich udajov Ziadatel'om

e V pripade, ak sa kontrolou formalnej spravnosti ziadosti o NFP zisti, ze predlozena
ziadost' o NFP nespiiia pozadované formalne nalezitosti (kritéria uplnosti), RO/SORO
vyzve ziadatel'a na doplnenie chybajtcich nalezitosti a to doru¢enim pisomne;j ,,Vyzvy na
doplnenie chybajucich nalezZitosti Ziadosti o NFP*.

Moznost’ doplnit’ chybajuce prilohy Ziadosti o NFP sa nevzt'ahuje na:
1. Zziadost’ o NFP a udaje v nej uvedené;

2. podrobny opis projektu a udaje v iom uvedené;

3. rozpocet projektu a udaje v iom uvedené.

UmozZnenie napravy sa nevzt’ahuje na informacie uvedené v Ziadosti o NFP a jej
prilohiach (podrobny opis projektu, rozpocet), ale vyluéne na formalne naleZitosti
(pocet kopii ziadosti o NFP, ostatné prilohy Ziadosti o NFP).

Moznost’ doplnenia chybajucich tdajov bude pouzita pre vSetkych ziadatel'ov rovnako.

e Ziadatelovi je na doplnenie chybajucich néleZitosti uréena lehota 5 pracovnych dni
od doruéenia vyzvy na doplnenie chybajiicich naleZitosti Ziadosti o NFP. Ziadatel’ dorugi
chybajuce dokumenty osobne, kuriérom alebo postou (rozhodujici je datum postovej
peciatky).

e Po doplneni chybajucich dokumentov sa vykona kontrola doplnenej dokumentacie.
Ziadosti o NFP Ziadatel'ov, ktori v stanovenom &asovom limite uréenom na doplnenie
formalnych nélezitosti Ziadosti neodstranili vSetky zistené nedostatky, buda z d’alSieho
procesu schval’ovania vylucené.

RO/SORO vyradi z d’al$ieho procesu schvalovania Ziadosti o NFP, ktoré nesplnili minimalne
jedno z kritérii opravnenosti. RO/SORO taktiez vyradi z d’alSieho procesu schvalovania
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ziadosti o NFP, ktoré¢ nesplnili minimalne jedno z kritérii Gplnosti ani po vyzvani RO/SORO
na ich doplnenie v stanovenom ¢asovom limite.

Ziadatel' bude o tejto skuto¢nosti informovany po ukonéeni procesu hodnotenia a
schvalovania ziadosti o NFP s uvedenim dévodu vyradenia. Zaroven bude informovany aj
0 moznosti vyzdvihnut' si képie predlozenej ziadosti o NFP v urcenej lehote. Kopie ziadosti
0 NFP, ktor¢ si ziadatel' v stanovenej lehote nevyzdvihne, budu skartované. Original ziadosti
0 NFP zostava u RO/SORO abude archivovany v sulade s registratirnym poriadkom
RO/SORO.

RO/SORO poskytne ziadatel'ovi moznost’ doplnenia ziadosti o NFP, akt poskytol ostatnym
ziadatel'om pri zisteni netplnosti ziadosti o NFP, aj v d’alSom procese schvalovania, ak by sa
ukazalo, ze proces kontroly formalnej spravnosti nebol dosledny a neboli zistené nedostatky
tykajuce sa uplnosti ziadosti o NFP

U tych ziadosti o NFP, ktoré splnili vSetky kritérid Gplnosti a opravnenosti sa bude vykondvat’
predbezna financéna kontrola. Predbeznd finan¢na kontrola je zamerand na prvotnu
identifikaciu neopravnenych vydavkov RO/SORO pre potreby odbornych hodnotitel'ov.

RO/SORO zaradi Ziadosti o NFP, ktoré splnili podmienky kontroly formalnej spravnosti, do
fazy odborného hodnotenia ziadosti o NFP.

5.2 Odborné hodnotenie Ziadosti o NFP

Cielom procesu je vykonat' odborné, objektivne, nezavislé a transparentné posudenie stiladu
ziadosti o NFP s hodnotiacimi kritériami schvalenymi Monitorovacim vyborom pre OPV.

RO/SORO zabezpec¢i odborné hodnotenie ziadosti NFP, ktoré splnili podmienky kontroly
formalnej spravnosti, prostrednictvom internych a externych hodnotitel'ov. Vyber internych
hodnotitel'ov sa uskuto¢iiuje z odbornych utvarov RO/SORO a vyber externych hodnotitel'ov
20 zoznamu externych hodnotitelov vedenych RO/SORO na zaklade jednotne stanovenych
kritérii, podl'a ktorych je objektivne posudzovana vhodnost hodnotitel'a. Medzi tieto kritéria
patria najma:

- vSeobecné kritéria - bezihonnost’, sposobilost’ na pravne tikony a pod.;

- odborné kritéria - preukdzanie znalosti problematiky, ktora je predmetom odborného

hodnotenia, pripadne skusenosti v oblasti SF.

Vyber externych hodnotitelov sa uskutoc¢iiuje vyberovym konanim, alebo inym
transparentnym spOosobom, ktory zabezpefuje nezavisly vyber podla kritérii popisanych
vyssie.

Vzhl'adom na moznost’ zneuzitia informéacii uvedenych v Ziadosti o NFP a jej prilohach, ako
aj vzaujme vyluenia konfliktu zaujmov*® v priebehu hodnotenia Ziadosti o NFP, su

“8 Podra definicie konfliktu zdujmov v zmysle uznesenia vlady SR &. 797 z 18. 8. 2004 k materialu ,.Sprava o
zaveroch a odporucaniach vyplyvajucich z dotaznika Pravna ochrana pred netransparentnostou, zneuzivanim a
konfliktom zaujmov vo vztahu k rozhodovaniu o vyuzivani fondov EU v SR“ vypracovaného Ministerstvom
spravodlivosti SR. Aktualizované zavery a odporucania platné a zavézné pre programové obdobie 2007 — 2013
boli schvalené uznesenim vlady SR ¢ 449 z 23. maja 2007.

68



hodnotitelia povinni podpisat ,,Cestné vyhlasenie o nestrannosti, zachovani dovernosti
informacii a vyluceni konfliktu zaujmov*.

Interni aj externi hodnotitelia si zo zoznamu hodnotitelov vyberani formou nahodného
vyberu.

RO/SORO zabezpeci pridelenie jednotlivych ziadosti o NFP hodnotitelom Vv sulade
s pravidlom zakazu konfliktu zaujmov (osoby poverené RO/SORO hodnotenim ziadosti o
NFP nesmt byt zainteresované do pripravy predlozenych ziadosti o NFP v ramci danej

VyzZvy).

Hodnotitelia vykonavaji odborné hodnotenie Ziadosti o NFP v sulade s priruckou pre
hodnotitel'ov vypracovanou a schvalenou RO, pri¢om projekt posudzuju ako celok a bera do
uvahy udaje a informéacie uvedené v Ziadosti o NFP a jej povinnych prilohach.

RO/SORO vyhradi priestory na hodnotenie ziadosti o NFP a zabezpeci, aby ziadosti o NFP
alebo ich kdpie, vratane elektronickych zaznamov neboli vynasané mimo tychto priestorov.

Kazdé hodnotiace kritérium je Specifikované z hl'adiska vézby na konkrétnu cast’ ziadosti o
NFP alebo povinnu prilohu, podl'a ktorej ma byt posudzované. Formular Ziadosti obsahuje
udaje, ktoré maju dolezita strategicki a vypovedni hodnotu pre potreby vykaznictva a
monitorovania na centralnej Grovni prostrednictvom ITMS a zaroven st nevyhnutné pre Gcely
vyhodnotenia ziadosti o NFP v ramci schvalovacieho procesu. Sti¢astou ziadosti o NFP su
povinné prilohy, a to najmi vo forme podrobného opisu projektu a rozpoctu projektu.

Pri hodnoteni projektov je vyuzity systém skupin kritérii, v rdmci ktorych st vytvorené
kritéria. Hodnotitel' odpoved’ou na stanovenu otazku v ramci daného kritéria prideli pocet
bodov. Kazda ziadost' o NFP bude hodnotend miniméalne dvomi hodnotitel'mi.

Kazda ziadost zaradend do hodnotenia musi byt kazdym hodnotitelom zhodnotené

kompletne aj napriek skutocnosti, Ze pri niektorej skupine kritérii nedosiahla uréent prahovu
hodnotu.

Hodnotiace kritéria su rozdelené do nasledovnych skupin hodnotiacich kritérii:

Podiel prislusne;j
SKUPINY KRITERI{ skupiny kritérii na
celkovom pocte bodov
1. vhodnost a Gelnost’ realizacie projektu 22 %
2. sposob realizacie projektu 32 %
3. rozpocet a ndkladova efektivnost’ 20 %
4. administrativna, odborna a technicka kapacita ziadatel’a 20 %
5. udrzatel'nost projektu 6 %

Kazda skupina sa deli na jednotlivé hodnotiace kritérid. Kazdé hodnotiace kritérium
predstavuje stanoveny pocet bodov. Hodnotenie projektu sa vykondva bodovanim, tzn. ze
hodnotitel odpoved’ami na stanovené otazky v ramci daného kritéria pridel’uje pocet bodov
pre dané hodnotiace kritérium.

Pocet bodov pridelenych za Ziadost o NFP pre dané kritérium je tvoreny sic¢inom vahy pre
prislusné kritérium a bodového hodnotenia. Dvojnasobnt vdhu maju najdolezitejsie kritéria:
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A— Relevantnost’ cielovej skupiny aodborné oddvodnenie potrieb a prekdzok rozvoja
stanovenej ciel'ovej skupiny

H — Primeranost’ cielov projektu a stvisiacich ukazovatel'ov

J — Logicka stivzt'aznost’ navrhovanych aktivit

K — Previazanost’ rozpoc¢tovych poloziek na jednotlivé aktivity

L — Finan¢na uspornost’ vstupov navrhovanych aktivit

Hodnotitelia zaznamenavaju odborné hodnotenie jednotlivych ziadosti o NFP do
,Hodnotiaceho harku odborného hodnotenia Ziadosti o NFP*, ktory je zverejneny v prislusnej
vyzve na predkladanie ziadosti o NFP v sulade s prisluSnymi hodnotiacimi kritériami
odsuhlasenymi Monitorovacim vyborom pre OPV.

V pripade, ze Ziadost’ o NFP posudzuju z rovnakého hl'adiska viaceri hodnotitelia, RO/SORO
zabezpeci vypracovanie Spolo¢ného odborného hodnotiaceho posudku, v ramci ktorého bude
uvedené najmid celkové dosiahnuté hodnotenie Ziadosti o NFP, hodnotenie jednotlivych
hodnotitel'ov, celkové stanovisko a v pripade vyznamnych rozdielov Vv hodnoteni
hodnotitel'ov tykajicom sa tej istej Casti ziadosti o NFP aj zdévodnenie rozdielov.

RO/SORO predlozi Ziadosti o NFP, ktoré splnili podmienky odborného hodnotenia, na
zasadnutie Vyberovej komisie.

5.3 Vyber ziadosti o NFP

Cielom procesu je vykonat’ vyber projektov navrhnutych na podpisanie zmluvy o poskytnuti
NFP na zaklade opravnenosti, kompletnosti a vhodnosti navrhu projektu podlozeného
hodnotiacimi harkami ndvrhov projektov.

RO/SORO zriadi pre ucely vyberu a schval'ovania ziadosti o NFP Vyberovi komisiu, ktora
ako kolektivny organ posudzuje Ziadosti o NFP z hladiska mozZného prispevku k plneniu
cielov OPV.

Predsedom Vyberove] komisie je osoba menovand Statutdirnym orgdnom RO/SORO.
Zlozenie, Glohy a spdsob rokovania vyberovej komisie upravuje Statit a Rokovaci poriadok
vyberovej komisie, ktory je zverejneny v prislusnej vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.

Vyberova komisia pozostava minimalne z 5-ich ¢lenov (odbornikov v zavislosti od vecného
zamerania OP/prioritnej osi/opatrenia). Vyber ¢lenov/nahradnikov Vyberovej komisie je v
kompetencii RO/SORO.

RO/SORO predklada Vyberovej komisii vystupy z kontroly formalnej spravnosti a odborného
hodnotenia.

Vyberova komisia pri vybere a schvalovani ziadosti o NFP aplikuje vylucne vyberové kritéria
schvalené Monitorovacim vyborom pre OPV. Vyberové kritéria su zverejnené v prislusnej
vyzve na predkladanie ziadosti o NFP. Vyberova komisia zaroven nie je opravnend menit
bodové hodnotenie ziadosti o NFP stanovené odbornym hodnotenim.

Vyberové kritérid su stanovené na zaklade:

- minimalneho poc¢tu bodov v rdmci skupiny hodnotiacich kritéri;
- celkového poctu bodov;
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- celkovej finan¢nej sumy alokovanej pre dant vyzvu na predkladanie ziadosti o NFP.

V ramci skupiny hodnotiacich kritérii je stanovena prahova hodnota, teda minimalny pocet
bodov, ktory musi hodnotitel’ pridelit’ v danej skupine, aby Ziadost’ o NFP splnila stanoveny
limit. Minimdlny pocet bodov, ktoré je potrebné ziskat v ramci prislusnej skupiny
hodnotiacich kritérii je 50 %. V pripade, Ze ziadost' o NFP ziska potrebny pocet bodov
u obidvoch hodnotitel'ov, povazuje sa toto kritérium za splnené. Ak ziadost’ o NFP neziska
potrebny pocet bodov ani u jedného hodnotitel'a, prvé vyberové kritérium sa povazuje za
nesplnené. Ak ujedného hodnotitela bude kritérium splnené a u druhého nie, vznikd
povinnost’ vypracovat’ treti posudok, ktory bude rozhodujuci. Ak treti hodnotitel’ prideli
v danej skupine niz§i pocet bodov ako je prahova hodnota, prvé vyberové kritérium sa
povazuje za nesplnené. V pripade, Zze Ziadost' o NFP ziska u treticho hodnotitel'a potrebny
pocet bodov, povazuje sa toto kritérium za splnené.

Pre splnenie poziadaviek odborného hodnotenia ziadosti o NFP je potrebné ziskat’ minimalne
70 % celkového poctu bodov. Hodnota celkového poctu bodov sa vypocita ako nasledovny
podiel: stcet poctu bodov u jednotlivych hodnotitel'ov/pocet hodnotitel'ov. V pripade, ak je
ziadost” o NFP vyradend podla vyberového kritéria 2 Celkovy pocet bodov, je ziadost
automaticky zamietnuta.

Vyberova komisia moze podporit’ iba Ziadosti o NFP, ktoré splnili podmienky kontroly
formalnej spravnosti a odborného hodnotenia, t.j. ktoré dosiahli vramci odborného
hodnotenia aspont minimalny stanoveny celkovy pocet bodov (70 % bodov, t.j. 140 bodov)
a zaroven aj minimalny pocet bodov stanoveny pre jednotlivé skupiny hodnotiacich kritérii
v zmysle nasledujucej tabul’ky:

- Maximalny Minimalny

SKUPINY KRITERII pocet bodov | pocet bodov
1. vhodnost’ a ucelnost realizicie projektu 44 22
2. spdsob realizécie projektu 64 32
3. rozpocet a ndkladova efektivnost’ 40 20
4. administrativna, odbornd a technicka kapacita ziadatel’a 40 20
5. udrzatelnost’ projektu 12 6

Vsetky Ziadosti, ktoré splnia limity pre jednotlivé skupiny hodnotiacich kritérii (vyberové
kritérium 1) a budi mat dostatocny celkovy pocet bodov (vyberové kritérium 2), buda
zoradené podla poctu ziskanych bodov. Projektom bude prideleny NFP na zaklade ich
poradia v rozsahu alokovanych finanénych zdrojov pre dant Vyzvu na predkladanie Ziadosti
o0 NFP. V pripade rovnosti bodov uviacerych projektov bude pri pridelovani NFP
rozhodujuci sucet bodov ziskanych v kI'aicovych kritériach (A, H, J, K, L).

Vyberovd komisia mozZe, na zdklade ndvrhu hodnotitelov a predbeznej financnej kontroly
v dosledku explicitnej identifikacie neopravnenych vydavkov projektu v rdmci odborného
hodnotenia, znizit' vySku NFP pre jednotlivé Ziadosti o NFP. Vyska NFP, ktorti vyberova
komisia schvali pre Ziadost o NFP, je maximalna®® a nesmie byt navysena v priebehu
realizécie projektu. Toto ustanovenie je aj sucastou zmluvy o poskytnuti NFP. Pocet
podporenych projektov je limitovany vyskou alokécie na dant vyzvu na predkladanie ziadosti
0 NFP. Rozhodnutie o poskytnuti, resp. neposkytnuti NFP je kone¢né a nie je mozné sa proti
nemu odvolat’. Na poskytnutie NFP neexistuje pravny narok.

9 Vynimku mézu tvorit' Ziadosti o NFP schvalené v ramci schém pomoci de minimis, kedy je pred podpisom
zmluvy potrebné overenie poskytnutej pomoci prostrednictvom centralneho registra vedeného MF SR.
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Informovanie Ziadatel’a o schvaleni resp. neschvaleni Ziadosti o NFP

RO/SORO zabezpe¢i informovanie vSetkych Ziadatel'ov, ktorych ziadosti o NFP boli
predmetom schvalovacieho procesu, o schvaleni/neschvaleni ich ziadosti o NFP v zmysle
rozhodnutia Vyberovej komisie prostrednictvom zaslania ,,Ozndmenia 0 schvdleni Ziadosti o
NFP* obsahujiiceho zaroven ,,Akceptacny list* na potvrdenie akceptacie schvaleného NFP zo
strany uspeSné¢ho ziadatela, resp. prostrednictvom zaslania ,,Ozndmenia o neschvaleni
ziadosti o NFP*, ato v termine:
- vpripade casovo ohrani¢enych vyziev do 100 dni od kone¢ného terminu na
predkladanie ziadosti o NFP uvedenom vo vyzve na predkladanie ziadosti o NFP;
- Vpripade priebeznych vyziev do 100 dni od konecného terminu prislusSného
posudzovaného casového obdobia vyzvy, t. j. obdobia, pocas ktorého boli
zaregistrované ziadosti o NFP, ktoré boli predmetom schvalovacieho procesu.

V pripade potreby RO/SORO v nadviznosti na vysledky odborného hodnotenia a predbezne;j
finan¢nej kontroly vyzve ziadatela o NFP na aktualiziciu priloh audajov, ktoré budu
Vv procese kontraktacie uvedené v zmluve o NFP.

V pripade neschvalenia ziadosti o NFP RO/SORO v oznameni uvedie dovod neschvélenia
a moznost’ vyzdvihnutia kopii ziadosti o NFP na RO/SORO v stanovenom termine. Kopie
ziadosti o NFP, ktor¢ si ziadatel’ v stanovenej lehote nevyzdvihne, buda skartované.

RO/SORO zverejni informacie 0 schvalenych projektoch na svojej internetovej stranke
s uvedenim nasledovnych minimalnych tdajov:

- hazov ziadatela;

- hazov projektu;

- vyska schvéaleného NFP.

5.4 RieSenie odvolani a st’aznosti

V zmysle § 3 zakona 152/1998 Z. z. o st’aZnostiach sa za staznost povazuje podanie
fyzickej osoby alebo pravnickej osoby, ktorym:

a) sa domaha ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, pretoze doslo k ich
poruseniu alebo k ohrozeniu ¢innost'ou alebo ne€innost’ou organu verejnej spravy;

b) upozoriiuje na konkrétne nedostatky, najma na poruSenie pravnych predpisov, ktorych
odstranenie si vyzaduje zasah organu verejnej spravy.

Staznosti doruéené na RO su v zmysle platného Organizaéného poriadku MS SR postipené
Odboru kontroly MS SR, Oddelenie vniitornej kontroly a tatneho dohl’adu.

Staznosti dorucené na SORO - MZ SR su v stlade s Organizaénym poriadkom MZ SR
postiipené Odboru kontroly a staznosti MZ SR.

St'aznosti doru¢ené na SORO — Agenturu, su postupené Odboru kontroly Agentury.

Staznost’ bude zaregistrovand a po jej vybaveni archivovana podl'a platného registratirneho
poriadku MS SR, MZ SR alebo Agentiiry. V pripade opravnenych staznosti sa tieto budu
rie$it v stlade s vnatornymi predpismi MS SR, MZ SR alebo Agentiry, zaviznymi
dokumentmi SR z oblasti SF a v stilade s platnou legislativou.
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RO/SORO zaSle vlehote na vybavenie staZznosti stazovatelovi pisomné ozndmenie
0 vybaveni. Pisomné oznamenie zasle RO/SORO i vtedy, ak je staznost’ neopodstatnena.

Lehoty ako i ostatné nalezitosti podavania, resp. vybavovania staznosti, sa spravuji zakonom
152/1998 Z. z. o staznostiach.

Akékol'vek podania zo strany externého subjektu, v ktorych sa externé subjekty dozaduja
ochrany svojich prav apravom chranenych zaujmov, je RO/SORO povinny v sulade
s prislu$nou legislativou (najma zakonom ¢. 152/1998 Z. z. 0 staznostiach Vv zneni neskorSich
predpisov) ainternou dokumentaciou upravujucou postup pri ich vybavovani, vybavit,
vratane prijatia prislusnych opatreni v pripadoch, kedy doslo postupom RO/SORO kich
poruseniu, resp. ohrozeniu.

Cinnosti RO/SORO, ktoré su predmetom podani externych subjektov v savislosti s procesom
kontroly forméalnej spravnosti ziadosti o NFP, mézu mat’ charakter tak porusenia povinnosti
zo strany RO/SORO (napr. ak RO/SORO nevyzve ziadatel'a na doplnenie chybajucich
formalnych nalezitosti), ako aj iného postupu (vratane necinnosti) RO/SORO, vplyvom
ktorého bol ziadatel’ neopravnene vyluceny z d’alSieho procesu schvalovania (pre nesplnenie
povinnosti vplyvom informacie poskytnutej ziadatelovi v pisomnej forme, povinnosti, ktord
mu priamo nevyplyva zo zverejnenej vyzvy a pod.). Tento druh podani (v pripade, ak spifiaja
aj d’alsie podmienky stanovené zakonom ¢. 152/1998 Z. z. o staznostiach) mozno definovat’
ako staznost’ a V tomto rezime ich aj vybavovat’.

| ked na poskytnutie NFP nie je pravny néarok a vSetky podania tykajuce sa postupu
hodnotitel'ov resp. vyberovej komisie v procese hodnotenia a vyberu nemozno definovat’ ako
staznosti a ani ich vtomto rezime vybavovat, je potrebné dbat na to, aby sa podania
poukazujuce na ostatné skutoc¢nosti v ramci tohto procesu (napr. na nedodrzanie podmienok
stanovenych pre vyber hodnotitelov podiel’ajucich sa na hodnoteni Ziadosti o NFP, poruSenie
povinnosti zabezpecit’ informovanost’ ziadatel'ov o schvaleni/neschvaleni ich ziadosti o NFP
stanovenym spdsobom resp. Vv stanovenom termine) vybavovali v sulade s prisluSnou
legislativou (a to najmé zdkonom €. 152/1998 Z. z. o st'aznostiach).

Vzhl'adom na skutocnost,, ze na NFP nie je pravny nérok, nie je mozné podania, v ktorych sa
ziadatelia doZaduju revizie rozhodnutia Vyberovej komisie, kvalifikovat ako st'aznosti
v zmysle zakona ¢. 152/1998 Z. z. 0 st'aznostiach a ani ich v tomto rezime vybavovat.

Rovnako nie je mozné podania v stvislosti s rozhodnutim Vyberovej komisie kvalifikovat’
ako odvolania podl'a zdkona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni neskorsich predpisov
(spravny poriadok) ani ich v zmysle spravneho priadku vybavovat, pretoze rozhodnutia
Vyberovej komisie (,,Oznamenie o neschvaleni Ziadosti o NFP“) nemaji charakter ani
nalezitosti rozhodnutia prvostupiiového spravneho organu.
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6. Proces uzatvorenia Zmluvy o poskytnuti NFP

Cielom procesu uzatvorenia zmluvy o poskytnuti NFP pre vybrané Ziadosti o NFP je
vytvorenie pravneho zakladu pre Cerpanie ucelovo viazaného NFP z verejnych rozpoctov
alokovanych na OPV tuspesnym ziadatel'om pri dodrzani podmienok riadneho finan¢ného
riadenia.

Proces uzatvorenia zmluvy o poskytnuti NFP zacina najskér po odsuhlaseni vysledkov
schvalovania ziadosti o NFP Vyberovou komisiou aich prijati riadiacim orgdnom a
odoslanim oznamenia riadiaceho organu 0 schvaleni ziadosti o NFP a formulara akcepta¢ného
listu uspesnému ziadatel'ovi.

Akceptacny list

RO/SORO poskytne tspe$nému ziadatel'ovi 30 kalendarnych dni na vratenie akceptaéného
listu spolu s prilohami (napriklad potvrdenia socialnej poistovne, zdravotnej poistovne a
pod., tj. aktudlne potvrdenia kvalifikovanych tradov potvrdzujuce informacie uvedené
v Cestnych vyhlaseniach, ktoré predlozil spolu so Ziadostou o NFP) v sulade s podmienkami
uvedenymi vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP. Potvrdenia musia byt’ originaly alebo
uradne overené fotokopie. Lehota na vratenie akceptacného listu zacina plynit dilom
dorucenia oznamenia o schvaleni Ziadosti o NFP tspesnému ziadatel'ovi o NFP. Pre splnenie
lehoty je rozhodujuci datum postovej peciatky.

RO/SORO skontroluje aktualnost’ a kompletnost’ priloh priloZzenych k akcepta¢nému listu.
Akceptacny list musi byt podpisany $tatutarnym organom uspe$ného ziadatel'a, resp. jeho
opravnenym zastupcom. Potvrdenia, ktoré tvoria prilohu akceptaéného listu, nesmu byt
starSie ako 30 kalendarnych dni. V pripade nekompletnosti alebo neaktudlnosti priloh
akceptacného listu, RO/SORO vyzve tGspesného ziadatel'a na doplnenie alebo nadhradu priloh
v lehote 10 kalendarnych dni. Pre splnenie lehoty je rozhodujtci daitum postovej peciatky.

RO/SORO po doruceni a overeni akceptacného listu a vSetkych priloh a po vyhodnoteni
splnenia vSetkych podmienok pre uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP zabezpec¢i pripravu
navrhu zmluvy o poskytnuti NFP. RO/SORO vyplni prislu$né polia v zmluve o poskytnuti
NFP a pripravi Predmet podpory NFP (priloha 2 zmluvy o poskytnuti NFP) v sulade s idajmi
v ziadosti o NFP, opise projektu a rozhodnutia Vyberovej komisie.

Uéty prijimatela

Zalohové platby

Prijimatel (Ziadatel) v akceptatnom liste uvedie u¢et na prijem prostriedkov EU
a spolufinancovanie  Statneho rozpoctu aufet na UGhradu vydavkov suvisiacich
s implementaciou projektu (tento ucet sa uvadza len v pripade, Ze prijimatel nema moZnost’
uhradzat’ vydavky priamo z G¢tu, na ktory boli prostriedky zalohovej platby poukézané).

Systém refundacie
Prijimatel’ (Ziadatel') v akceptatnom liste uvedie ucet na prijem prostriedkov EU

a spolufinancovanie Statneho rozpoctu.

Zmluva o poskytnuti NFP
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Vzor Standardnej zmluvy o poskytnuti NFP je zverejnena v prislusnej vyzve na predkladanie
ziadosti o NFP. Zmluva o poskytnuti NFP zohl'adiiuje pre prijimatel’a relevantné ustanovenia
Systému riadenia SF a KF a relevantné ustanovenia Systému finanéného riadenia SF a KF,
ktoré nie su oSetrené vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR a predstavuje zakladny
pravny ramec pre poskytovanie pomoci prijimatel'om.

Standardna zmluva o poskytnuti NFP ma 4 &asti:
a) Zmluva o poskytnuti NFP;
b) Vseobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti NFP;
c) Predmet podpory NFP;
d) Podpisové vzory.

Zmluva o poskytnuti NFP pokryva fazu realizacie aktivit projektu a fazu platnosti a uc¢innosti
zmluvy po ukonceni realizacie aktivit projektu.

RO/SORO zasle navrh zmluvy o poskytnuti NFP ziadatelovi doporucenou postou v 4
rovnopisoch. RO/SORO ma pravo o zaslani navrhu zmluvy uspesného ziadatel'a informovat’
aj elektronickou postou a/alebo telefonicky.

RO/SORO poskytne uspesnému Ziadatelovi 10 kalendarnych dni na obozndmenie sa
s podmienkami zmluvy o poskytnuti NFP a spitné zaslanie vSetkych rovnopisov zmluvy
0 poskytnuti NFP podpisanych Statutarnym organom uspe$ného Ziadatela, resp. jeho
opravnenym zastupcom. Pre splnenie lehoty je rozhodujuci datum postovej peciatky.

RO/SORO zabezpe€i podpis zmluvy o poskytnuti NFP Statutdrnym organom riadiaceho
organu, resp. jeho opravnenym zastupcom a zasle jeden rovnopis zmluvy o poskytnuti NFP
uspesnému ziadatel'ovi.

Ak uspesny ziadatel’ nedoruci:
a) akceptacny list vratane vSetkych jeho priloh aj napriek vyzve RO/SORO v stanovenych
lehotach
alebo
b) navrh zmluvy o poskytnuti NFP podpisany Statutarnym organom uspe$ného ziadatel’a,
resp. jeho opravnenym zéastupcom,
RO/SORO wvyradi ziadost o NFP zo zoznamu schvalenych Ziadosti o NFP a o tejto
skutocnosti informuje prislusného Zziadatela 0znamenim o vyradeni Ziadosti o NFP zo
zoznamu schvalenych ziadosti. RO/SORO nasledne vyradi prislusny projekt zo zoznamu
schvalenych projektov na internetovej stranke RO/SORO.

Denn podpisu zmluvy o poskytnuti NFP Statutarnym organom RO/SORO, resp. jeho
opravnenym zastupcom je aj dilom platnosti a uc¢innosti zmluvy o poskytnuti NFP a uspesny
ziadatel' sa stava prijimatelom. Zaroven sa od tohto dna prijimatel riadi zmluvnymi
podmienkami.

V zmysle zmluvy o poskytnuti NFP sa pisomna forma komunikacie bude uskutociiovat’
prostrednictvom doporucenej zasielky. V pripade, Ze si zmluvna strana neprevezme
zasielku, zasielani doporucenou poStou a uloZenu na poSte, piaty den od uloZenia na
poste, sa bude povazovat’ za den dorucenia zasielky, aj ked’ sa adresat o obsahu uloZenej
zasielky nedozvedel. Pokial’ nemoZno zasielku dorudit’ adresatovi a zasielka nebola
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uloZenad na poSte, zasielka sa povaZuje za doruceni momentom jej vratenia
odosielatel’ovi.

6.1 Zmena zmluvnych podmienok

Pocas realizacie projektu, po uzatvoreni zmluvy o poskytnuti NFP, ma prijimatel’ pravo
predkladat’ pisomné Ziadosti na zmeny oproti pdvodne schvéalenej verzii zmluvy. Ziadna
zmena nesmie ist nad ramec zmluvy o poskytnuti NFP. Kazda Ziadost musi obsahovat’
identifikaciu projektu a odovodnenie, v ktorom bude spolu s dovodom zmeny realizacie
projektu uvedeny aj dopad na dosiahnutie stanovenych cielov a monitorovacich
ukazovatelov. V pripade, ze prijimatel’ realizuje viacero projektov spolufinancovanych cez
ESF, je potrebné predlozit’ ziadost’ za kazdy projekt osobitne.

Zmenu zmluvnych podmienok moze iniciovat’:
- prijimatel’;
- RO/SORO.

Zmena zmluvy o poskytnuti NFP je moZna len dodatkom podpisanym zmluvnymi
stranami v zmysle podmienok definovanych v zmluve o poskytnuti NFP.

Pocas realizacie projektu je dovolena zmena zmluvnych podmienok len do tej miery , aby sa
nenarus$ila povaha a podmienky realizacie projektu. Nie je moZné:
e menit ciele projektu;
menit cielové skupiny;
menit’ zvolené monitorovacie ukazovatele;
zvysit’ celkovu vysku rozpoctu projektu (zdrojov a nakladov financovania);
zavadzat’ nové rozpoctové polozky, alebo podpolozky;
posunut’ zaciatok realizacie projektu o viac ako 12 mesiacov;
menit’ aktivity projektu.
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7. Realizacia projektov

7.1 Verejné obstaravanie

Prijimatel’ je pri obstardvani tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac povinny postupovat
v sulade s ustanoveniami zakona 25/2006 Z.z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich
predpisov.

Prijimatel’, ktorého zdkon ¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani v platnom zneni (d’alej len
,»ZVO*) definuje ako verejny obstaravatel’ (v zmysle § 6 ZVO) je povinny postupovat’ podla
tejto priruéky v pripade, ak obstarava tovar alebo sluzby vo vySske nad 150 000 Sk do
1 000 000 Sk. V pripade obstaravania prac vo vyske nad 150 000 Sk do 4 000 000 Sk.

V pripade, ak prijimatel’ (ziadatel) obstarava tovary, sluzby alebo prace vo vySke rovnej
alebo mensej ako 150 000 Sk dané obmedzenia sa na prijimatel’a (ziadatel'a) nevztahuju.

Prijimatel’, ktorého ZVO definuje ako subjekt v zmysle § 7 ZVO, je povinny postupovat’
podra tejto prirucky v pripade, ak obstarava tovary alebo sluzby vo vyske nad 150 000 Sk do
1 000 000 Sk. V pripade obstaravania prdc vo vyske nad 150 000 Sk do 4 000 000 Sk.

V pripade, ak prijimatel’ (Ziadatel') obstarava tovary, sluzby alebo prace vo vyske rovnej
alebo mensej ako 150 000 Sk dané obmedzenia sa na prijimatel’a (ziadatel'a) nevztahuju.

Podmienky pre uskuto¢nenie vyberu dodavky tovarov, prac a sluzieb v pripade obstaravatel'a
a verejného obstardvatel’a:

1. Zakazky na tovary a sluzby - nad 150 000,00 Sk do 1000 000,00 Sk prijimatel’
predkladd RO/SORO minimalne tri ponuky.

2. Zékazky na prace - nad 150 000,00 Sk do 4 000 000,00 Sk prijimatel’ predklada
RO/SORO minimalne tri ponuky.

3. V pripade, ak prijimatel’ vyzval viacerych dodavatel'ov (najmenej troch) a dorucena
mu bola najmenej jedna ponuka je dostato¢né, aby predlozil RO/SORO najmenej
jednu ponuku.

4. V pripade, Ze prijimatel’ vyzval viacerych dodavatel'ov (najmenej troch) a nebola mu
dorucena Zziadna ponuka, je povinny zopakovat proces oslovovania dodavatelov
a oslovit’ opakovane najmenej troch dodéavatelov.

5. V pripade, ak prijimatel'ovi nebola opdtovne dorucend cenova ponuka je opravneny
zabezpecit’ dodavku tovarov, sluzieb a prac priamym zadanim.

Zaroven prijimatel’ pri zadavani zdkaziek uplatni princip rovnakého zaobchadzania,
princip nediskriminacie uchadzacov alebo zaujemcov, princip transparentnosti a
princip hospodarnosti a efektivnosti.

VSetky skutocnosti, ktoré prijimatel’ vykonaval pri zadavani, resp. vybere dodavok
tovarov, sluzieb alebo priac musia byt zaznamenané sposobom, ktory umoZni ich
preukaznost’ (napr. odfotenie nastenky, pisomna vyzva na predloZenie pontik, pisomné
ponuky uchadzacov, atd’.). VSetky pravne ukony vztahujice sa na zakazky vo vysSie
spomenutych cenovych hladinach je potrebné robit’ v pisomnej forme (najmi zmluvy,
faktary, dodacie listy, objednavky).

V ostatnych pripadoch (nad limity uvedené v tejto prirucke) obstaravatel’ a verejny
obstaravatel’ postupuje podl’a ZVO.
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Podmienky pre uskutoCnenie vyberu dodavky tovarov, prac a sluzieb v pripade subjektu
(v zmysle § 7 ZVO):

1. Zikazky na tovary a sluzby - nad 150 000 Sk do 1 000 000 Sk prijimatel’ predlozi na
RO/SORO dokumentaciu preukazujiucu uskutocnenie obchodnej verejnej sitaze podla
§ 281 anasledujucich zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v platnom zneni
(napr. vyzva na predlozenie ponuk).

2. Zdkazky na dodanie prac - nad 150 000 Sk do 4 000 000 Sk prijimatel’ predlozi na
RO/SORO dokumentaciu preukazujiucu uskutocnenie obchodnej verejnej sitaze podla
§ 281 anasledujucich zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v platnom zneni
(napr. vyzva na predloZenie ponuk).

3. Vpripade, ak sa do obchodnej verejnej sutaze neprihlasi ziadny navrhovatel’
prijimatel’ uskuto¢ni opakovanti obchodnu verejnu sutaz.

4. Ak prijimatel'ovi nebola opdtovne dorucena ponuka od ziadneho navrhovatela je
opravneny zabezpecit’ dodavku tovarov, sluzieb a prac priamym zadanim.

Prijimatel’ definovany v § 7 ZVO v pripade, ze zakazka na tovary, sluzby alebo prace, ktoru
chce zadat’, resp. zadal nespifia podmienky na zakazku na dodanie tovarov a sluzieb do
1000 000 Sk avykonanie prac do 4 000 000 Sk, t.j. prevySuje uvedené limity postupuje
podl'a ZVO.

Zaroven prijimatel’ pri zadavani zakaziek uplatni princip rovnakého zaobchadzania,
princip nediskriminacie uchadzacov alebo zaujemcov, princip transparentnosti a
princip hospodarnosti a efektivnosti.

VSetky skutocnosti, ktoré prijimatel’ vykonaval pri zadavani, resp. vybere dodavok
tovarov, sluzieb alebo prac musia byt zaznamenané spoésobom, ktory umozni ich
preukaznost’ (napr. odfotenie nastenky, pisomna vyzva na predloZenie ponik, pisomné
ponuky navrhovatelov atd’.). VSetky pravne ukony vzt’ahujice sa na zdkazky vo vySSie
spomenutych cenovych hladinach je potrebné robit’ v pisomnej forme (najmi zmluvy,
faktury, dodacie listy, objednavky).

Obstaranie tovarov, sluzieb a prac pre projekt obstaravatel’, verejny obstaravatel’
asubjekt (definované v zmysle § 7 ZVO) moze uskuto¢nit’ aj pred uzavretim zmluvy o
NFP

7.2 Financovanie projektov

Minimalna a maximalna vySka NFP je stanovend vo vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.
Vyska (maximalna) NFP sa urCuje na zaklade narokovanych opravnenych vydavkov,
schvalenych Vyberovou komisiou a Vv pripade schvélenia projektu bude uvedena v zmluve
0 poskytnuti NFP.

Vyska nendvratného finanéného prispevku moéze byt na zaklade poziadavky/navrhu
v odbornom hodnoteni Vyberovou komisiou znizena. Uprava sa oznami Ziadatelovi
prostrednictvom ,,Oznamenia 0 schvalent Ziadosti o NFP*“. Schvalena vySka NFP nesmie byt
vysSia ako pozadovana vySka NFP a nesmie sa poCas implementécie projektu zvySovat.

Nenavratny financny prispevok poskytnuty RO/SORO na zaklade zmluvy medzi RO/SORO
a prijimatel'om sa sklada:

a) z prispevku z ESF;
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b) z prispevku zo Statneho rozpoctu.

Ziadatel' v zavislosti od jeho pravnej formy sa zavdzuje v zmluve o poskytnuti NFP
spolufinancovat’ schvaleny projekt z vlastnych zdrojov vo vyske stanovenej podla typu
ziadatela a podl'a opatrenia, na ktoré sa projekt viaze.

Struktura financovania celkovych opravnenych vydavkov na projekt (v %) sa sklada
- Z maximalneho spolufinancovania z fondu ESF
-z maximalneho spolufinancovania zo SR
- minimalneho financovania Ziadatel'om (ak je relevantné).

Sucet vsetkych troch sum tvori 100,00%.

Kone¢na vyska NFP sa uré¢i na zaklade skuto¢ne vynalozenych, odévodnenych a riadne
preukazanych vydavkov, avSak celkova schvélena vyska nendvratného finanéného prispevku
schvélena Vyberovou komisiou nesmie byt prekrocena.

Ziadatel’, ktorému bude schvalena Ziadost o NFP, bude postupovat pri podévani jednotlivych
ziadosti o platbu podl'a Systému finanéného riadenia Strukturdlnych fondov a kohézneho
fondu na programové obdobie 2007-2013, zmluvou a Metodickym pokynom pre prijimatel’'ov
k postupu podavania ziadosti o platbu v pripade projektov spolufinancovanych z ESF.
Metodicky pokyn obsahuje informécie ako spravne vyplnit’ ziadost’ o platbu, aké dokumenty
sa maju predkladat’ na RO/SORO na Ucely vykonania administrativneho overovania (najméa
uctovné doklady - faktury, interné doklady; vypisy z bankového ucétu o uhrade vydavkov;
pracovné vykazy; prezencné listiny).

RO/SORO je opravneny vykonat' overovanie na mieste v pripade projektov, ktoré boli
schvalené asuspeSnymi Zziadatelmi bola podpisand zmluva o poskytnuti NFP. Cielom
overovania na mieste je overit’ skuto¢né dodanie tovarov, vykonanie prac alebo poskytnutie
sluzieb, ktoré boli predlozené¢ v dokumentacii na preplatenie (napr. uctovné doklady,
pracovné vykazy). Overovanie na mieste umoziuje overit efektivnu realizaciu schvaleného
projektu (s uspesnym ziadatelom bola podpisana zmluva o NFP) ako aj dodrziavanie
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov.

Systémy financovania projektov z ESF

Prostriedky EU a spolufinancovanie zo §tatneho rozpoétu st prijimatelom poskytované
systémom zalohovych platieb alebo refundacie.

Refundacia — systém refundacie moze uplatiiovat’ prijimatel’ zo sukromného sektora alebo zo
sektora verejnej spr.':’wy50 . Finan¢né prostriedky budt poskytnuté prijimatel'ovi po schvaleni
ziadosti o platbu certifikacnym organom. V pripade systému refundacie prijimatelia buda
predkladat’ Ziadosti o platbu kazdé dva alebo pripadne viac kalendarnych mesiacov>’
v minimalnej vyske 100 000 Sk(resp. 3000 EUR), vzdy do 15. diha v mesiaci nasledujuceho
po mesiaci, v ktorom zahrnuli vydavky do ziadosti o platbu (uhradili vydavok).

Zalohova platba — systém zdlohovych platieb sa pri ESF uplatituje pri prijimatel'och zo
sektora verejnej spravy vratane zakladnych a strednych cirkevnych a sukromnych $kol.
Prijimatelovi budu poskytnuté finanéné prostriedky po predloZeni uplnej a spravnej Ziadosti

% Na zaklade rozhodnutia RO/SORO a v pripade zavere¢nych platieb sa uplatiiuje systém refundacie pre subjekty verejnej
Spravy.

> predkladanie Ziadosti o platbu v pripade systému refundécie je mozné na zaklade dohody medzi RO/SORO a prijimatel'om
prediZit, najviac na jeden kalendarny rok, t.j. vydavky v Ziadosti o platbu mézu byt’ zahrnuté za maximalne obdobie jedného
kalendarneho roka.
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0 platbu a za sucasného schvalenia RO/SORO v pripade prvej zalohovej platby. V pripadoch
opatovného poskytnutie prostriedkov (d’alsia zalohova platba) po predlozeni uplnej a spravnej
ziadosti o platbu vratane ,,Vyhlasenia o zacati realizacie projektu® a za sucasného schvalenia
RO/SORO, je nutné postupovat v zmysle Systému finan¢ného riadenia Strukturalnych
fondoch a Kohézneho fondu. V pripade zalohovych platieb prijimatel'a po vzajomnej
pisomnej dohode s RO/SORO budu predkladat’ Ziadosti o zac¢tovanie zalohovej platby 1x za
kalendarny mesiac resp. 1x za 2 kalenddrne mesiace, vzdy do 15. dita v mesiaci nasledujuceho
po mesiaci, v ktorom zahrnuli vydavky do ziadosti o zuctovanie zalohovej platby (resp.
uhradili vydavok).

Kombinaciu zalohovej platby a refundacie je mozné povolit’ iba na zaklade rozhodnutia
riadiaceho organu/sprostredkovatel'ského organu pod riadiacim organom (podmienky vyuzitia
systému kombinacie budu uvedené v zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku
- napr. obdobie predkladania ziadosti o platbu na jednotlivé systémy, druhy a vyska vydavkov
na ktoré je mozné pouzit' jednotlivé systémy, systém predkladania Ziadosti o platbu na
jednotlivé systémy platieb).

Finan¢né prostriedky na implementaciu projektov spolufinancovanych z ESF sa
poskytujui vo forme nenavratného finan¢ného prispevku.

Projekty generujtice prijem

V zmysle ¢l. 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 projekt generujuci prijem znamena kazdu
operaciu zahfiiajiicu investiciu do infrastruktary, ktorej pouzivanie je spoplatnené a priamo
uhradené uzivatelmi, alebo kazdu operaciu zahfnajucu predaj alebo prendjom pozemkov
alebo budov, alebo kazdé poskytovanie sluzieb za poplatok.

Opréavnené vydavky na projekty generujlice prijmy nepresiahnu suc¢asni hodnotu investi¢nych
vydavkov (nékladov) ocistent o stc¢asnu hodnotu Cistych prijmov z investicie za stanovené
referenéné obdobie pri:

o investiciach do infraStruktiry alebo
o ostatnych projektoch, pri ktorych mozno dopredu objektivne odhadnat’ prijmy.

Ak na spolufinancovanie nie st opravnené vSetky investicie, €isty prijem sa prideli pomerne k
opravnenym a neopravnenym castiam investicnych vydavkov (nakladov). Riadiaci organ
zohl'adni pri vypocte referenéné obdobie vhodné pre kategoriu prislusnej investicie, kategoriu
projektu, bezne ofakavanl ziskovost' v prislusnej kategorii investicie, uplatiiovanie zasady
»zneCistovatel’ plati a v pripade potreby aj zasadu spravodlivosti spojenu s relativnou
prosperitou dotknutého ¢lenského Statu.

Ak nemoZzno dopredu objektivne odhadnut’ prijmy, prijmy vygenerované do piatich rokov od
ukon¢enia operacie sa odpocitaju z vydavkov vykazanych Komisii. Toto odpocitanie urobi
certifikaény organ najneskor pri ¢iastocnom alebo uplnom ukonceni operacného programu.
Ziadost’ o zavereénu platbu sa zodpovedajicim spdsobom opravi.

Ak sa najneskor tri roky po skonceni opera¢ného programu stanovi, Ze operacia

generovala prijem, ktory nebol vysporiadany sposobmi uvedenymi vyssie, takyto prijem
sa vrati do v§eobecného rozpoc¢tu Europskej inie pomerne K prispevku z fondov.
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Uvedené sa nevztahuje na projekty, ktoré podliehaji pravidlam o Statnej pomoci — ¢lanok 87
Zmluvy o ES.

Stanovenie urovne pomoci SpolocCenstva je zalozené na miere ,,medzery vo financovani*
projektu, t. j. podiele diskontovanych ndkladov pociatocnej investicie, ktory nie je pokryty
diskontovanym ¢istym vynosom projektu.

Metoda medzery vo financovani je zakladiiou pre vypocet nenavratného finan¢ného prispevku
spolufinancovaného z ESF v projektoch vytvarajicich vynosy a stanovuje sa, ze oprdvnené
vwdavky nemdézu prekrocit’ sucasnii hodnotu investi¢nych nakladov minus sti¢asna hodnota
Cisttho vynosu z investicie pocas osobitného referencného obdobia zodpovedajuceho
prislusnej kategorii investicie.

Na rozdiel od obdobia rokov 2000 — 2006 sa vSak namiesto miery spolufinancovania
upravuju opravnené vydavky, aby sa prispevok z fondov (ESF) uviedol do vzt'ahu s vynosmi
vytvorenymi v ramci projektu.

7.3 Monitorovanie projektov

Cielom monitorovania na Urovni projektu je dosledné a pravidelné sledovanie realizacie
aktivit projektu s vyuzitim fyzickych a finan¢nych ukazovatel'ov vysledku projektu.

Zakladnymi zdrojmi udajov pre monitorovanie su udaje poskytnuté prijimatelom formou
monitorovacich sprav projektu a udaje ulozené v ITMS v stvislosti s projektom.

Monitorovanie projektu zac¢ina ditom platnosti zmluvy o poskytnuti NFP medzi RO/SORO
a prijimatel'om a kon¢i sa diiom ukoncenia platnosti a i¢innosti tejto zmluvy.

Monitorovanie projektu je vykonavané:
- pocas realizacie aktivit projektu,
- pocas platnosti a u¢innosti zmluvy 0 poskytnuti NFP po ukonceni realizacie aktivit
projektu.

Monitorovacia sprava na urovni projektu je vystup v pisomnej forme generovany ITMS na
zaklade idajov od prijimatel’a a idajov uloZenych v ITMS.

Monitorovacia sprava je tvorena idajmi:
- vkladanymi prijimatel'om, ktoré su akceptované projektovym manazérom RO/SORO;
- nacitanymi pre prislusny projekt z ITMS;
- prilozenymi prijimatelom k monitorovacej sprave v pisomnej forme podla
poziadaviek RO/SORO.

Monitorovanie projektov je proces podporovany ITMS. Rozsah udajov jednotlivych
monitorovacich sprav projektu je v ITMS pevne stanoveny.

Zadavat’ udaje do monitorovacich sprav projektu je mozné len k projektom, na ktoré bola
uzavretd zmluva o poskytnuti NFP. Pre efektivhe monitorovanie je nevyhnutné mat
evidované udaje projektu v stave podla zmluvy o poskytnuti NFP. Pocas tvorby zmluvy
0 poskytnuti NFP sa aktualizuju v ITMS nasledovné udaje a podriadené evidencie:

- zakladné identifika¢né udaje,
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- priradenie projektu ku 5 kategoriam v ramci kategorizacie pomoci z fondov 2007 — 2013,
- indikatory a ich hodnoty,

- rozpocet,

- intenzity financovania,

- harmonogram.

V procese uzatvarania zmluvy o poskytnuti NFP pre projekt RO/SORO definuje tzv.
monitorovacie terminy, t.j. terminy, ku ktorym sa maji vytvarat’ monitorovacie spravy
projektov. V termine 10 dni pred uplynutim tychto terminov portal ITMS automaticky posiela
notifikatné maily na prijimatel'a a RO/SORO. Projekty, ktoré eSte nemaji schvalent
monitorovaciu spravu su v ITMS ku danému terminu automaticky indikované.

Prijimatel’ cez portal ITMS vypliia formular prislusnej monitorovacej spravy a po vyplneni ju
odosle. Portal ITMS prenesie tdaje z formulara monitorovacej spravy do ITMS. RO/SORO je
upozorneny na prijatie formuldra monitorovacej spravy projektu. Na zaklade akceptovania
alebo neakceptovania udajov vo formulari monitorovacej spravy zo strany RO/SORO
prijimatel’ dopinia udaje vo formulari monitorovacej spravy projektu alebo vytlagi prislusna
monitorovaciu spravu projektu. V pripade doplnenia formulara monitorovacej spravy
prijimatel’ upravuje ostatna verziu formulara monitorovacej spravy projektu, nevytvara novu.

Udaje pouzité v monitorovacej sprave st na portali ITMS zablokované oproti zmenam.

Po akceptovani udajov uvedenych vo formuldri monitorovacej spravy a vytvoreni prislusnej
monitorovacej spravy nemd prijimatel moznost akejkol'vek zmeny udajov pouzitych
Vv prislu$nej monitorovacej sprave bez suhlasu RO/SORO.

Prijimatel ma moznost’ v pripade zistenia chyb V pisani, pocitani ainych zrejmych
nespravnosti nim sposobenych pri zadavani dajov do formulara monitorovacej spravy
poziadat RO/SORO 0 umoznenie opravy tychto udajov Vv ostatnej monitorovacej sprave.
Ziadost' o opravu generuje portdl ITMS. VITMS na zaklade tejto Ziadosti RO/SORO
odblokuje ostatnii monitorovaciu spravu projektu a informuje prijimatela notifikacnym
mailom. Priebeh prijimania opravenej monitorovacej spravy projektu je rovnaky ako pri
riadnych monitorovacich spravach.

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti zmluvy o poskytnuti NFP pravidelne
predkladat’ RO/SORO monitorovacie spravy vo formate uréenom RO, a to:
a) Priebezni monitorovaciu spravu pocas realizacie aktivit projektu;
b) Zavere¢ni monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit projektu;
€) Naslednti monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit projektu po 1 roku odo
dna ukonéenia realizacie aktivit projektu.

RO/SORO je opravneny upozornit’ prijimatel'a na konci sledovaného obdobia na povinnost’
pripravit’ prisluSnit monitorovaciu spravu projektu elektronickou postou.

RO/SORO kontroluje udaje zadané prijimatelom do prislusnej monitorovacej spravy
projektu. RO/SORO vyzve prijimatel’a na Gipravu a/alebo doplnenie prislusnej monitorovacej
spravy v pripade nevyplnenia monitorovacej spravy v celom rozsahu, nepriloZenia
pozadovanych priloh a/alebo zadania udajov, ktoré su nejasné, chybné alebo su v rozpore so
zmluvou o poskytnuti NFP v lehote do 14 kalendarnych dni.
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RO/SORO schvaluje monitorovaciu spravu, ktora je podpisana Statutdrnym organom
prijimatela, alebo inou opravnenou osobou a obsahuje aj d’alSie prilohy v zmysle instrukcie
riadiaceho orgénu najneskor do 30 kalendarnych dni od jej predloZenia prijimatel'om
V pisomnej forme. Do tohto ¢asu sa nepocita Cas, ktory prijimatel’ potreboval na tpravy alebo
doplnenie monitorovacej spravy najviac vSak v rozsahu 30 dni.

Prijimatel’ v stlade so zmluvou o poskytnuti NFP predklada priebeZzné monitorovacie
spravy pocas realizacie aktivit projektu raz za 3 mesiace ato do 15. dia mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi, pricom prvym mesiacom, ktory je predmetom
priebeznej monitorovacej spravy, je mesiac podpisu zmluvy o poskytnuti NFP.

RO na zaklade posudenia monitorovacich sprav s ohl'adom na povodny navrh projektu moze:
- vykonat’ overenie na mieste najma v suvislosti s dodrzanim harmonogramu realizacie
aktivit, proporcionalitou pouzitych financnych zdrojov k dosahovanym vystupom
a vyraznejSimi zmenami rozpoctov aktivit;
- pozadovat vratenie Casti vyplateného NFP v pripade nedosiahnutia zmluvne
zavaznych vysledkovych ukazovatel'ov projektu.

Prijimatel’ v stilade so zmluvou o0 poskytnuti NFP predlozi zavereéni monitorovaciu spravu
projektu do 1 mesiaca od ukoncenia realizacie aktivit projektu. Na formu a obsah zaverecne;j
monitorovace] spravy projektu sa vztahuji rovnaké podmienky ako na priebeznu
monitorovaciu spravu projektu. Zaverecnd monitorovacia sprava projektu obsahuje okrem
iného:

- realne dosiahnuté hodnoty vysledkovych ukazovatel'ov projektu;

- zoznam vystupov jednotlivych aktivit projektu;

- konecny rozpocet projektu zostaveny na zéklade analytického Gctovnictva prijimatel’a;

- dalsiu dokumentaciu pozadovanu zo strany RO/SORO vo vztahu k overeniu

vysledkov projektu.

Prijimatel’ v stilade so zmluvou o0 poskytnuti NFP predklada nasledné monitorovacie spravy
po 1 roku odo dna ukoncenia realizacie aktivit projektu minimalne raz za 12 mesiacov a to
dol15. dna mesiaca nasledujuceho po sledovanom obdobi, pricom prvym mesiacom, ktory je
predmetom naslednej monitorovacej spravy, je mesiac ukonenia realizacie aktivit projektu.
Nasledna monitorovacia sprava projektu obsahuje aktualne hodnoty vysledkovych a tam kde
je to relevantné dopadovych ukazovatelov projektu. Pripadné zmeny vysledkovych
ukazovatel'ov musia byt’ prijimatel'om zdovodnené. Néaslednd monitorovacia sprava obsahuje
udaje, ktoré su potrebné pre overenie splnenia podmienky udrzania vysledkov projektu
Vv zmysle ¢l. 57 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006.

Nesplnenie povinnosti prekladat monitorovacie spravy projektu, ktora vyplyva pre
prijimatel’a zo zmluvy o poskytnuti NFP, je porusenim zmluvy o poskytnuti NFP.
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8. Komunikacia

V zmysle ¢lanku 69 Nariadenia Rady ES ¢. 1083/2006 zabezpecuje CKO a RO/SORO
informovanie obcanov a prijimatelov s ciefom zdoraznit’ ulohu Spolocenstva a zabezpecCit
transparentnost’ pomoci zo SF.

Cielom zabezpecenia informovania a publicity je:

- dosiahnutie maximalnej dostupnosti informacii;

- prehlbovanie informovanosti 0 stanovenych cieloch amoznostiach pomoci
poskytovanej zo SF;

- zlepSenie transparentnosti v suvislosti s vyuzivanim SF;

- vytvorenie podmienok na maximalne moznt uspesnost’ implementacie schvalenych
programovych dokumentov a na zvysSovanie kvality predkladanych projektov v ramci
jednotlivych opera¢nych programov;

- posilnovanie absorpcnej kapacity.

Nastrojmi posiliiovania absorp¢nej kapacity su:
- vytvorenie moznosti na Sirenie prikladov osved¢enej praxe;
- zabezpe€ovanie Skoleni a seminarov na vymenu sklisenosti;
- podpora partnerstva a vzajomnej spoluprace pri priprave a realizacii projektov;
zaistovanie aktivit na sledovanie a vyhodnocovanie tejto oblasti.

Poskytovanie informacii pre Ziadatel’a prebieha na dvoch trovniach:

1. nadrovni CKO
CKO koordinuje spolo¢né komunikacné a propagacné aktivity v radmci celého procesu
programovania, implementdcie, monitorovania a hodnotenia. Tato koordinicia sa tyka
spolo¢nych aktivit na narodnej trovni (napr. Specialne akcie v tyzdni, na ktory pripada 9. maj,
celostatne konferencie, veltrhy a pod.).
CKO:
- zabezpecuje publicitu NSRR, ako aj podpornu publicitu OP v SR i v zahrani¢i smerom
na EK;
- koordinuje fungovanie nasledovnych spolo¢nych informaénych nastrojov:
e informacny portal (www.nsrr.sk);
e Spravodaj o SF a KF;
e dalSie informacné publikécie (letdky, broZzury a pod.) vydavané CKO v spolupraci
S RO pre odbornt verejnost’ a Siroku verejnost’.

Informaény portal (d’alej len ,,IP*) je hlavnym a spoloénym informaénym nastrojom CKO
a riadiacich organov poskytujiici zakladné informacie o SF a KF potencidlnym Zziadatelom
0 NFP, Ziadatelom o NFP, a prijimatelom a Sirokej verejnosti. Informaény portal bude
medializovany Centralnym koordina¢nym organom a riadiacimi organmi pomocou ostatnych
komunika¢nych opatreni (napr. odkazy o IP).

Informaény portal obsahuje najmé nasledujlice informécie:
- schvaleny dokument NSRR, schvalené operacné programy a programové manualy;
- legislativa SR a EU zamerana na SF a KF programového obdobia 2007 - 2013;
- informécie o aktudlnom stave ¢erpania SF a KF a vyroéné spravy o implementacii;
- kontakty na jednotlivé RO, SORO, regiondlne informac¢né centrd CKO a RO a iné
organy,
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- prepojenie na internetové stranky jednotlivych riadiacich orgénov, Eurdpskej komisie
a iné stranky tykajuce sa problematiky fondov EU;

- Casovy harmonogram vyziev a aktudlne informdacie o zverejnenych vyzvach
S prepojenim na prislusné stranky RO/SORO;

- informacie o publikaciach vydanych CKO a RO/SORO, konferenciach a seminaroch,
stretnutiach s ispeSnymi predkladateI'mi projektov aso zastupcami regionalnych
kancelarii SR v Bruseli;

- zoznam prijimatel'ov NFP, ktorych projekty boli spolufinancované zo SF a KF;

- pozitivne priklady (nazov, kratky opis projektu, fotografie);

- odborny slovnik pojmov na zjednodusenie orientacie v oblasti SF a KF;

- archiv informacii a dokumentov po dobe ich platnosti.

Spravodaj o strukturalnych fondoch a Kohéznom fonde podava vsetkym zaujemcom a d’al$im
subjektom kompletné a aktualne informacie o priprave strategickych dokumentov
a implementacii programov v ramci NSRR v pisomnej forme. CKO pripravuje vydavanie
Spravodaja 0 SF a KF v spolupraci s riadiacimi organmi jedenkrat za §tvrtrok a distribuuje ho
na vsetky mesta a obce SR, regiondlne informacné centrd CKO a RO, samospravne kraje a iné
zainteresované subjekty.

2. naurovni RO/SORO
RO zabezpec¢i informovanie vsetkych cielovych skupin (potencialni ziadatelia o NFP,
ziadatelia o NFP, prijimatelia a verejnost’) miniméalne:

a) o ulohach EU, RO, SORO a monitorovacieho vyboru,

b) 0 operaénom programe, jeho postaveni a ulohe v ramci NSRR, ako aj o jeho ciel'och;

€) o podmienkach opravnenosti, ktoré maju splnit’ ziadatelia na to, aby sa kvalifikovali
na financovanie aktivit alebo opatreni v ramci OPV;

d) o jednotlivych krokoch procesu ziskavania prostriedkov zo SF a KF, tj. zverejni
informdcie o vyzvach, vyberovych kritéridch, priruckdch pre ziadatela o NFP,
schvalenych projektoch, atd’.;

e) o kontaktoch na narodnej, regionalnej alebo miestnej urovni, ktoré mozu poskytnat
informécie o OPV;

f) 0 aktualnom stave Cerpania finan¢nych prostriedkov za OPV.

Presné a tiplné informéacie si jednym z doleZitych predpokladov spriavneho vyplnenia
Ziadosti o NFP. RO/SORO zabezpecuje podmienky pre efektivnu komunikaciu so
Ziadatel’mi a prijimatel’mi v nasledovnych procesoch :

e zverejnenie vyziev na predloZenie ziadosti o NFP z ESF;
poskytovanie informacii a konzultacii v procese pripravy a predkladania ziadosti
0 NFP v ramci OPV;
e poskytovanie informacii K procesu hodnotenia Ziadosti o NFP;
e poskytovanie informécii a konzultécii k ¢erpaniu NFP v ramci OPV;
e ecfektivna komunikacia poskytovatela a prijimatela v celom procese realizacie zmluvy
0 poskytnuti NFP vratane finan¢nych tokov a zberu dat pre ucely monitorovania
hodnotenia.

Poskytovanie informacii medzi poskytovatel’om a ZiadatePom/prijimate’om na udrovni
RO/SORO prebieha najmi prostrednictvom:
a) web stranky RO/SORO - www.minedu.sk,

www.asfeu.sk,
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www.health.gov.sk,
www.health-sf.sk
b) pisomnej formy —adresa RO/SORO
c) elektronickou postou a telefonicky — zoznam e-mailov/tel. ¢isiel na strankach
RO/SORO
Konzultacie budi poskytovat’ RO, SORO a RIK v rozsahu delegovanych pravomoci. E-
mailové konzulticie budi vybavované priebezne pocas pracovnych dni, osobné
a telefonické konzultacie v ramci zverejnenych konzultaénych hodin u kontaktnych osob.
Na pisomné ziadosti o poskytnutie informacii ziadatelov RO/SORO zasle ziadatelovi
odpovede v stlade so zdkonom ¢. 211/2000 Z. z o slobodnom pristupe k informaciam.
RO/SORO zabezpeCi =zaroven pravidelné zverejiiovanie informacii vSeobecného
charakteru (ak je to vhodné, aj na iné, najmid opakujuce sa otazky) prostrednictvom
prislusnej internetove;j stranky.
Vsetky odpovede zverejnené na internetovej stranke RO/SORO alebo poskytnuté
ziadatel'ovi v pisomnej ¢i elektronickej forme sa povazuju za zavdzné a ziadatel sa na ne
modze v pripade potreby odvolavat. Odpovede poskytnuté Ziadatelovi Ustnou formou
nemozno povazovat’ za zaviazné a ziadatel’ sa na ne nemoze odvolat’.

Otazky k vyzvam je potrebné adresovat’ na: opv@asfeu.sk
info.opv@health.gov.sk (opatrenie 2.2)

Otazky k narodnym projektom je potrebné adresovat’ na: opvzdelavanie@minedu.sk

Adresy RO/SORO:

Adresa RO:

Odbor pre Operacny program Vzdelavanie
Sekcia europskych zaleZitosti
Ministerstvo Skolstva SR

Stromova 1

813 30 Bratislava

Adresy SORO:

Sekcia eurdpskych programov a projektov
Odbor posudzovania projektov
Ministerstvo zdravotnictva SR

Limbova 2

P.0. BOX 52

837 52 Bratislava 37

Agenttira Ministerstva $kolstva SR pre $trukturalne fondy EU
Hanulova 5/B
841 01 Bratislava

Adresy regionalnych informaénvch kancelarii:
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RIK - Bratislava
Hanulova 5/B

841 01 Bratislava
Tel:  02/692 52 356

RIK - Trnava

Budova Materidlovotechnologickej fakulty STU v Bratislave
Paulinska 16

917 24 Trnava

Tel:  033/5331 772

RIK - Trencin

Budova Trenc¢ianskej univerzity A. Dubceka v Trencine
Studentska 1

911 50 Trencin

Tel: 032/ 7400 420

RIK - Zilina

Budova Zilinskej univerzity v Ziline
Ulica 1. maja 32

010 26 Zilina

Tel:  041/5139 882

RIK - Zvolen

Budova Technickej univerzity vo Zvolene
T. G. Masaryka 24

960 53 Zvolen

Tel: 045/ 5206 687

RIK - Nitra

Budova Studentského domova A. Bernolaka v Nitre
Tr. Andreja Hlinku 38

949 76 Nitra

Tel:  037/6514 710

RIK — Presov

Budova Vysokoskolského internatu PreSovskej univerzity v PreSove
Ul. 17. novembra ¢. 11

080 01 PreSov

Tel: 051/ 7583 043

RIK - Kosice

Budova Univerzity P.J. Safarika v Kosiciach
Srobarova 2

041 80 Kosice

Tel:  055/6220 113

Adresa CKO

Sekcia stratégie rozvoja regionov
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Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR
Prievozska 2/B
825 25 Bratislava 26
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