Odpovede k pripomienkam EK
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PROBLEMY, KTORE OVPLYVNUJU VYKONNOST
PROGRAMU, A PRIJATE OPATRENIA [¢lanok 50 ods. 2
nariadenia (EU) ¢&. 1303/2013] - Kde jsou rizika nenaplneni?
Zminte prosim situaci s Tvorbou bakalarskych programu.

PO 1, IP 10i - meratel’né ukazovatele vystupu:
V ramci tejto IP sledujeme 10 MU vystupu (6 v rdmci MRR a4 v ramci VRR), konkrétne CV30 Hodnota
opatreni ESF zameranych na boj s pandémiou COVID-19 alebo na zmieriiovanie jej nasledkov (celkové
verejné vydavky), CV33 Pocet subjektov, ktorym bola poskytnuta podpora v ramci boja s pandémiou
COVID-19 alebo v ramci zmiernovania jej nasledkov, 00072 Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit
zameranych na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti, O0073 Pocet $kdl zapojenych do aktivit
zameranych na podporu inkluzivneho modelu vzdelavania, 00074 Poget Ziakov so SVVP v podporenych
Skolach zapojenych do aktivit zameranych na podporu inkluzivneho modelu vzdelavania a O0075 Pocet
pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych kompetencii.
V ramci MU CV30 je k 31.12.2020 (za MRR) miera splnenia 0,5%, 427 451,80 EUR voci ciel'ovej hodnote
88 373 565,02 EUR. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 85 288 298,50 EUR, co predstavuje 97%
mieru plnenia. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU CV33 je k 31.12.2020 (za MRR) miera splnenia 0%, 0 subjektov voci ciel'ovej hodnote 900
subjektov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 900 subjektov, ¢o predstavuje 100% mieru plnenia.
Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU 00072 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia vyrazne prekrocend (284%), 91 640 ucastnikov
voci cielovej hodnote 32 289 ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 8 046 ucastnikov.
Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU 00072 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia vyrazne prekrocend (262%), 3 140 ucastnikov
voci cielovej hodnote 1296 ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 212 ucastnikov. Z tohto
dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU 00073 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia vyrazne prekrocena (134%), 1 001 $kol voci
cielovej hodnote 748 $kol. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 160 $kol. Z tohto dévodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU 00073 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia vyrazne prekrocena (157%), 33 §kdl voci ciel'ovej
hodnote 21 §kol. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 1 Skolu. Z tohto dovodu neidentifikujeme
riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU 00074 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia vyrazne prekrocena (168%), 50 391 Ziakov voci
cielovej hodnote 29 983 Ziakov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 4 319 ziakov. Z tohto dévodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.



V ramci MU 00074 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia vyrazne prekrocend (139%), 1 144 ziakov voci
cielovej hodnote 825 Ziakov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 118 Ziakov. Z tohto dévodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.

V ramci MU 00075 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia 92%, 8 526 PZ/OZ voc¢i ciel'ovej hodnote 9 222
PZ/OZ. Nérast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 783 PZ/OZ. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena
hodnota 20 599 PZ/OZ, ¢o predstavuje 223% mieru plnenia. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko
nesplnenia daného MU.

V ramci MU 00075 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia vyrazne prekrocena (295%), 354 PZ/OZ voci
cielovej hodnote 120 PZ/OZ. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 56 PZ/OZ. Z tohto dévodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.

PO 1, IP 10i - meratel’'né ukazovatele vysledku:
V ramci tejto IP sledujeme 14 MU vystupu (7 v ramci MRR a7 v ramci VRR), konkrétne R0O069 Pocet
ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepsSenie zruc¢nosti a zvySenie gramotnosti, RO070 Pocet ucastnikov
zapojenych do aktivit na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa zlepsili kompetencie a
zrucnosti 6 mesiacov po absolvovani programu, R0071  Pocet podporenych $kol, ktoré uplatiuju
inkluzivny model vzdelavania, R0072 Dodatony podet ziakov so SVVP zaradenych v beznych
triedach, v Skolach ktoré implementuju inkluzivny model vzdelavania 24 mesiacov po skonceni projektu,
R0073 Dodatoény podet ziakov so SVVP zo SZP zaradenych v beZnych triedach, v 8kolach ktoré
implementuji inkluzivny model vzdelavania 24 mesiacov po skonéeni projektu, R0074 Pocet Ziakov so SVVP
v podporenych Skolach zapojenych do aktivit zameranych na podporu inkluzivneho modelu vzdelavania,
ktorym sa zlepsili Studijné vysledky 6 mesiacov po absolvovani programu a R0075 Pocet pedagogickych a
odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné kompetencie.
V ramci MU R0069 je (za MRR) k 31.12.2020 miera splnenia vyrazne prekroc¢ena (178% plnenie), 54 236
ucastnikov voci cielovej hodnote 30 674 ucastnikov. Nérast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 3 516
ucastnikov. Z tohto dévodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU R0069 je (za VRR) k 31.12.2020 miera splnenia vyrazne prekrocena (149% plnenie), 1 836
ucastnikov voci cielovej hodnote 1 231 Ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 408
ucastnikov. Z tohto dévodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU R0070 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia 15%, 2 230 G¢astnikov voci cielovej hodnote 15
337 ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 1 208 ucastnikov. K 20.5.2021 predstavuje
zazmluvnena hodnota 62 232 ucastnikov, ¢o predstavuje 406% mieru plnenia. Ztohto dovodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU R0070 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia 29%, 176 Gc¢astnikov voci cielovej hodnote 615
ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 62 ucastnikov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena
hodnota 2 288 ucastnikov, ¢o predstavuje 372% mieru plnenia. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko
nesplnenia daného MU.
V ramci MU R0071 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia 44%, 311 8§kl voci cielovej hodnote 711 $kol.
Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 77 §kol. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 1 615
§kol, ¢o predstavuje 227% mieru plnenia. Z tohto dévodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU RO0O071 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia 55%, 11 §kol voci cielovej hodnote 20 $kol.
Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 4 Skoly. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 31 §kol,
¢o predstavuje 155% mieru plnenia. Z tohto dévodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU R0072 je k 31.12.2020 za MRR dosiahnuta hodnota 677 ziakov. Narast hodnoty MU za rok 2020
predstavuje 101 ziakov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 4 471 ziakov, MU sa vykazuje az 24
mesiacov po skonceni projektu. Cielova hodnota pre tento MU pre rok 2023 nie je OP stanovena.
Vramci MU R0072 je k31.12.2020 za VRR dosiahnutd hodnota 2 ziaci. K 20.5.2021 predstavuje
zazmluvnena hodnota 391 Ziakov, MU sa vykazuje az 24 mesiacov po skonceni projektu. Ciel'ova hodnota
pre tento MU pre rok 2023 nie je OP stanovena.
V ramci MU R0073 je k 31.12.2020 za MRR dosiahnuta hodnota 428 Ziakov. Narast hodnoty MU za rok 2020
predstavuje 101 ziakov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 2 342 ziakov, MU sa vykazuje az 24
mesiacov po skonceni projektu. Cielova hodnota pre tento MU pre rok 2023 nie je OP stanovena.
V ramci MU R0073 je k 31.12.2020 za VRR dosiahnuta hodnota 0 ziakov. K 20.5.2021 predstavuje
zazmluvnena hodnota 26 ziakov, MU sa vykazuje az 24 mesiacov po skonceni projektu. Cielova hodnota pre
tento MU pre rok 2023 nie je OP stanovena.



V ramci MU R0074 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia 18%, 2 655 ziakov voci cielovej hodnote 14 992
ziakov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 421 ziakov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena
hodnota 41 765 Zziakov, Co predstavuje 279% mieru plnenia. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko
nesplnenia daného MU.

V ramci MU R0074 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia 10%, 42 ziakov voci ciel'ovej hodnote 412 ziakov.
Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 11 ziakov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 575
ziakov, ¢o predstavuje 140% mieru plnenia. Z tohto dévodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU R0O075 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia 88%, 5 702 PZ/OZ voci ciel'ovej hodnote 6 455
PZ/OZ. Nérast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 378 PZ/OZ. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena
hodnota 17 476 PZ/OZ, ¢o predstavuje 271% mieru plnenia. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko
nesplnenia daného MU.

V ramci MU R0O075 je za VRR k 31.12.2020 miera splnenia vyrazne prekrocend (224% plnenie), 188 PZ/OZ
voci cielovej hodnote 84 PZ/OZ. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 44 PZ/OZ. Z tohto dévodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.

PO 1, IP 10iv - meratePné ukazovatele vystupu:
V ramci tejto IP sledujeme 4 MU vystupu (2 vramci MRR, 2 vramci VRR), konkrétne O0076 Pocet
ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na podporu praktického vyu€ovania vratane aktivit zameranych
na podporu zavadzania prvkov systému dualneho vzdelavania a O0108 Pocet podporenych ucebnych alebo
Studijnych odborov k novovytvoreniu alebo ich inovécii za i¢elom podpory odborného vzdelavania a pripravy
vratane zavedenia prvkov systému duédlneho vzdelavania.
V ramci MU 00076 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia 63%, 14 403 ucastnikov voci cielovej hodnote
22 866 ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 7 806 ti¢astnikov. K 20.5.2021 predstavuje
zazmluvnena hodnota 29 977 ucastnikov, Co predstavuje 131% mieru plnenia. Ztohto dovodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU 00076 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia 81 %, 1 182 ucastnikov voéi cielovej hodnote
1 458 ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 301 ucastnikov. K 20.5.2021 predstavuje
zazmluvnena hodnota 1 631 ucastnikov, ¢o predstavuje 112% mieru plnenia. Z tohto dévodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU 00108 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia vyrazne prekrocena (121% plnenie), 244 odborov
voci cielovej hodnote 201 odborov. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU 00108 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia 77%, 23 odborov voci ciel'ovej hodnote 30
odborov. Dany MU O0108 je plneny prostrednictvom NP Dualne vzdelavanie a zvySenie atraktivity a kvality
OVP, jeho plnenie k 20.5.2021 predstavuje hodnotu 34 odborov, ¢o predstavuje 113% mieru plnenia. Z tohto
dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.

PO 1, IP 10iv - meratePné ukazovatele vysledok:
V ramci tejto IP sledujeme 6 MU vysledku (3 v rdmci MRR, 3 v rdmci VRR), konkrétne R0076 Pocet
ucastnikov, ktori absolvovali aktivity zameran¢ na podporu praktického vyuCovania vratane aktivit
zameranych na zavadzanie prvkov systému dudlneho vzdelavania, RO077 Pocet novovytvorenych alebo
inovovanych ucebnych alebo Studijnych odborov odborného vzdeldvania a pripravy, vratane odborov
obsahujucich prvky systému dudlneho vzdelavania a R0078 Podiel absolventov programov, ktori sa
zamestnali 6 mesiacov po absolvovani novovytvorenych alebo inovovanych ucebnych alebo Studijnych
odborov odborné¢ho vzdeldvania a pripravy, vratane odborov obsahujicich prvky systému dualneho
vzdelavania.
V ramci MU R0076 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia 4,86%, 1 056 Gc¢astnikov voci cielovej hodnote
21 722 Gcastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 682 tcastnikov. K 20.5.2021 predstavuje
zazmluvnena hodnota 28 696 ucastnikov, ¢o predstavuje 132% mieru plnenia. Ztohto dovodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU R0076 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia 3,7%, 51 Gc¢astnikov voci cielovej hodnote 1 385
ucastnikov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 1 648 ucastnikov, ¢o predstavuje 119% mieru
plnenia. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU R0077 je k 31.12.2020 za MRR miera splnenia 63%, 120 odborov voci cielovej hodnote 1 191
odborov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 256 odborov, ¢o predstavuje 134% mieru plnenia.
Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.



V ramci MU R0077 je k 31.12.2020 za VRR miera splnenia 41%, 12 odborov voci cielovej hodnote 29
odborov. Dany MU R0077 je plneny prostrednictvom NP Duélne vzdelavanie a zvySenie atraktivity a kvality
OVP, jeho plnenie k 20.5.2021 predstavuje hodnotu 22 odborov, ¢o predstavuje 76% mieru plnenia. Z tohto
doévodu identifikujeme mierne riziko nesplnenia daného MU.

V ramci MU R0O078 je k 31.12.2020 za MRR aj za VRR miera splnenia 0%. Dany MU R0077 je plneny
prostrednictvom NP Dudlne vzdeldvanie a zvysSenie atraktivity a kvality OVP, ktorého realizacia bola
predizena do 30.9.2021 aplnenie toho MU vysledku bude vykazované (prostrednictvom agregicie
z projektového MU) po skonceni realizacie NP. Riziko nesplnenia daného MU neidentifikujeme.

PO 1, IP 10iii - meratel’né ukazovatele vystupu:
V ramci tejto IP sledujeme 3 MU vystupu (vSetky v rdmci MRR), konkrétne O0082 Pocet ucastnikov
zapojenych do aktivit CZV, 00083 Poéet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou kvalifikaciou zapojenych do
aktivit CZV a 00084 Podet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, zamestnavatelmi, organiziciami
pracujucimi so znevyhodnenymi skupinami osob.
V ramci MU 00082 je k 31.12.2020 miera splnenia vyrazne prekrocend (233% plnenie), 17 277 ucastnikov
voci cielovej hodnote 7 410 ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 1 827 ucastnikov.
Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
Rovnako v ramci MU 00084 k 31.12.2020 je miera splnenia vyrazne prekro¢ena (3 466% plnenie), 208
partnerstiev voci cielovej hodnote 6 partnerstiev. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 37 partnerstiev.
Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU 00083 je k 31.12.2020 miera splnenia 41 %, 754 ucastnikov voci ciel'ovej hodnote 1 853
ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 25 G€astnikov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena
hodnota 4 636 tcastnikov, ¢o predstavuje 250% mieru plnenia. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko
nesplnenia daného MU.

PO 1, IP 10iii - meratel’'né ukazovatele vysledku:
V ramci tejto IP sledujeme 3 MU vysledku (vietky v ramci MRR), konkrétne RO085 Pocet uéastnikov CZV,
ktori v ¢ase odchodu ziskali alebo si zvysili kvalifikaciu, RO086 Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou
kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV, ktori v ¢ase odchodu ziskali alebo si zvysili kvalifikaciu a RO087
Podet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, zamestnavatelmi, organiziciami pracujiicimi so
znevyhodnenymi skupinami osdb fungujucich 18 mesiacov po ukonceni projektu.
V ramci MU RO085 je k 31.12.2020 miera splnenia vyrazne prekrocend (193% plnenie), 11 467 Gcastnikov
voci cielovej hodnote 5 928 ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 1 674 UcCastnikov.
Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU RO0086 je k 31.12.2020 miera splnenia 34 %, 506 ucastnikov voci cielovej hodnote 1 482
ucastnikov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 130 tucastnikov. K 20.5.2021 predstavuje
zazmluvnena hodnota 4 255 partnerstiev, ¢o predstavuje 287% mieru plnenia. Ztohto ddévodu
neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.
V ramci MU R0087 je k 31.12.2020 miera splnenia 33,33 %, 1 partnerstvo voci ciel'ovej hodnote 3 partnerstva.
K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 236 partnerstiev, ¢o predstavuje 7 866% mieru plnenia.
Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.

PO 1, IP 10ii - meratel'né ukazovatele vystupu a vysledku:

V ramci tejto IP sledujeme 10 MU vystupu (5 v ramci MRR a5 v rdmci VRR), konkrétne O0077 Pocet
tudentov VS, 00078 Pocet $tudentov VS Studujucich v $tudijnych programoch pripravujicich buducich
pedagogickych a/alebo odbornych zamestnancov, O0079 Pocet fakult zapojenych do aktivit zameranych na
zvySenie kvality Studijnych programov pripravujucich buducich pedagogickych a/alebo odbornych
zamestnancov, O0080 Pocet podporenych profesijne orientovanych bakalarskych programov a O0081 Pocet
partnerstiev prepéjajucich VS a podnikova sféru.

V ramci tejto IP sledujeme 12 MU vysledku (6 v rdmci MRR a 6 v rdmci VRR), konkrétne RO079 Pocet
zavedenych profesijne orientovanych bakalarskych programov, R0080 Pocet vytvorenych partnerstiev
prepajajticich VS a podnikovii sféru fungujucich 18 mesiacov po ukonéeni projektu, R0081 Pocet absolventov
podporenych profesijne orientovanych bakalarskych programov, R0082 Podiel absolventov zavedenych
profesijne orientovanych bakaldrskych programov, ktori sa zamestnali 6 mesiacov po absolvovani programu,
R0083 Pocet $tudentov VS $tudujiicich v $tudijnych programoch pripravujucich buducich pedagogickych
a/alebo odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili kompetencie potrebné pre vykon
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povolania, R0084 Pocet podporenych fakult, ktoré prostrednictvom aktivit zvysili kvalitu Studijnych
programov pripravujucich buducich pedagogickych a/alebo odbornych zamestnancov.

V ramci MU 00077 je (za MRR) k 31.12.2020 miera splnenia vyrazne prekrocend (174% plnenie), 3 918
Studentov voci ciel'ovej hodnote 3 171 Studentov. Z tohto dévodu neidentifikujeme riziko nesplnenia dané¢ho
MU.

V ramci MU 00078 je (za MRR) k 31.12.2020 miera splnenia vyrazne prekrocend (283% plnenie), 3 152
Studentov voci cielovej hodnote 1 115 Studentov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 3 152
ucastnikov. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.

V ramci MU 00079 je (za VRR) k 31.12.2020 miera splnenia 100%, 3 fakulty vo¢i ciel'ovej hodnote 3 fakulty.
Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 3 fakulty. Z tohto dovodu neidentifikujeme riziko nesplnenia
dané¢ho MU.

V ramci MU R0083 je (za MRR) k 31.12.2020 miera splnenia 7%, 62 Studentov voci cielovej hodnote 892
Studentov. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 62 studentov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena
hodnota 5 765 Studentov, Co predstavuje 646% mieru plnenia. Z tohto dévodu neidentifikujeme riziko
nesplnenia daného MU.

V ramci MU R0083 je (za VRR) k 31.12.2020 miera splnenia 0%, 0 Studentov voci cielovej hodnote 52
Studentov. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena hodnota 594 Studentov, Co predstavuje 1 142% mieru
plnenia. Z tohto dévodu neidentifikujeme riziko nesplnenia daného MU.

V ramci MU RO0084 je (za VRR) k 31.12.2020 miera splnenia 50%, 1 fakulta voci cielovej hodnote 2
fakultdm. Narast hodnoty MU za rok 2020 predstavuje 14 fakultu. K 20.5.2021 predstavuje zazmluvnena
hodnota 3 fakulty, ¢o predstavuje 150% mieru plnenia. Z tohto dévodu neidentifikujeme riziko nesplnenia
daného MU.

Zvysné MU vystupu a vysledku k 31.12.2020 maji nizku, resp. nulova dosiahnuti hodnotu, ako aj
zazmluvnent hodnotu. K podpore profesijne-orientovanych bakalarskych Studijnych programov uvadzame,
ze v sulade s informaciami poskytnutymi vo vztahu k VS 0 vykonavani OP LZ za rok 2019, SO pristupil dia
19.05.2021 k zrueniu vyzvy OPLZ-P01/2018/DOP/1.3.1-02, prostrednictvom ktorej mali byt napiiané MU
R0O079 Pocet zavedenych profesijne orientovanych bakalarskych programov (MRR, VRR), O0080 Pocet
podporenych profesijne orientovanych bakaldrskych programov (MRR,VRR), 00077 Pocet Studentov
vysokych §kol (VRR) a 00081 Poget partnerstiev prepajajucich VS a podnikovu sféru (VRR) vzhladom na
to, Ze z objektivnych dovodov, s cielom zachovat’ rovny pristup ku vSetkym Ziadatel'om, nebolo mozZné zo
strany SO ukoncit’ proces konania o predlozenych ziadostiach zo Ziadneho uzavretého hodnotiaceho kola.
Blizsie informacie k zruseniu vyzvy dostupné na webovom sidle vyzvy: https://www.minedu.sk/1952021-
informacia-o-zruseni-vyzvy-na-predkladanie-ziadosti-o-poskytnutie-nfp-s-kodom-oplz-p012018dop131-02-
s-nazvom-vysoka-skola-pre-prax/.

Vo vztahu k podpore terciarneho vzdeldvania pripravil SO v spolupréci s partnermi vyzvu zamerani na
podporu vniitornych systémov zabezpedovania kvality VS, predpokladany termin vyhldsenia maj 2021.
V rdmci tejto vyzvy boli na projektovej trovni zaraden¢ MU 00077, O0081 a R0080. Zaroven boli na
projektovej urovni do vyzvy zaradené novovytvorené projektové MU, ktoré boli rovnako predmetom diskusie
s partnermi v ramci navrhu vyzvy a ktorych cielom je sledovat’ poéet zamestnancov VS zapojenych do
vzdelavacich aktivit, ktoré suvisia s podporou a implementaciou vnutorného systému zabezpecovania kvality
VS vzdelavania. Vzhl'adom na to, Ze v ¢ase pripravy revizie suvisiacej s doplnenim podpory prostrednictvom
REACT-EU, nebola vyzva a tieto novovytvorené projektové MU schvélené, SO v ramci tejto revizie
nepredlozil navrh zmeny OP [’Z vo vztahu k doplneniu novych MU a vypusteniu MU 00080, R0079, R0081,
a R0082.

66 EK|3.1. Prehl'ad o vykonavani - | Prosim uvedte alespon heslovite v zavorce konkretni priklady
PO1 synergii s IROP, 11, PRV a Interreg V-A SK — AT v roce 2020

Konkrétny priklad synergii:

Aktivity v ramci vyhlaseného vyzvania (PO 1 Vzdelavanie OP [’Z) ZlepSenie stredného odborného skolstva
v PreSovskom samospravnom kraji su synergické s aktivitami v ramci vyzvy (IROP Investi¢na priorita: 2.2
Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, zruc¢nosti a celozivotného vzdeldvania
prostrednictvom vyvoja vzdelavacej a vycvikovej infrastruktury, Specificky ciel: 2.2.3 Zvysenie poétu Ziakov
strednych odbornych §kél na praktickom vyucovani) vyhlasenej v aprili 2020 na predkladanie ZoNFP na
zvysenie poctu ziakov strednych odbornych §ko6l na praktickom vyucovani v ramci Iniciativy Catching-up
Regions (kod vyzvy: IROP-PO2-SC223-2020-57) pre uzemie PreSovského kraja zameranej o. i. na obstaranie
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a modernizaciu materidlno-technického vybavenia odbornych pracovisk pre praktické vyucovanie, odborny
vycvik, odborna prax, odborné dielne, odborné ucebne a vyucovacie miestnosti na strednych odbornych
Skolach, centrach odborného vzdelavania a pripravy, strediskach odbornej praxe a pod.

V pripade ostatnych synergii PO 1 OP EZ s OP Il, PRV a Interreg V-A SK — AT, ktoré su uvedené v texte
Vyroénej spravy o vykonavani OP [’Z za rok 2020, sa jedna o identifikované synergie, ktoré boli v roku 2020
planované a uvedené (v ramci Planu vyhlasovania vyziev a vyzvani OP ’Z na rok 2020 - Kk dispozicii na
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/3599 aktualizovany-plan-vyhlasovania-vyziev-a-vyzvani-

op-lz-verzia-5.pdf) k planovanym dopytovo — orientovanym vyzvam v ramci SC 1.3.1 a SC 1.4.1, ktoré SO

MSVVaS SR planovalo vyhlasit' v roku 2020, ale ktorych vyhlasenie bolo vzhl'adom na vzniknutd situaciu
s COVID-19 prehodnotene, t. j. ich vyhlasenie bolo zrusen¢ (SC 1.4.1), alebo bude vyhlasen¢ v roku 2021
(SC 1.3.1).
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EK Prosim rozsirte zavery hodnoceni OVP ve smyslu dulezitosti
nezavislych hodonoceni Na zdklade skiisenosti z OPV je
mozné konstatovat, Ze nezavislé kvalitativne hodnotenia su
velmi potrebné, a to nielen po skonceni operacného programu,
ale aj priebezne, s prioritnym zameranim na jednotlivé NP a
ich priebezny pokrok v dosahovani cielov opatreni. Absencia
nezavislych evaluacii NP v ramci OPV by sa uz nemala
opakovat' v nasledujucich operacnych programoch. - Na to
navazuje i konstatovani, ze kvalitativni hodnoceni je obtizne,
4.0 ZHRNUTIE protoze ukazovatele sa vo velkej miere limitovali na pocet
HODNOTENI (str. 118) absolventov vzdeldvacich aktivit a nie na skutocnu zmenu a
vyuzitie v praxi. Dale prosim vyzdvihnete legislativni zmeny
jako faktor zasadne ovlivnujici dopad/uspech projektu v
oblasti skolstvi. U inkluzivnich opatreni, zvlaste pak v MRK
stoji za to zduraznit, ze externymi faktormi, ktoré znizili
potencidlne prinosy, boli chybajuce nadvizujuce projekty,
ktoré by umoznili financovanie novovzniknutych pracovnych
miest odbornych zamestnancov a pedagogickych asistentov, co
sposobilo diskontinuitu slubne rozbehnutych aktivit v mnohych
skolach.

Hodnotitelia v Zavereénej hodnotiacej sprave externého ex post hodnotenia s nizvom OBSAHOVE
ZHODNOTENIE OPERACNEHO PROGRAMU VZDELAVANIE 2007-2013 A PRINOSOV PRE
CIECOVE SKUPINY o. i. konstatovali, Ze:

OP V bol implementovany v sulade so §ir§imi politikami EU;

OP V podporil a umoznil klI'aicové systémové zmeny;

obsahové zameranie zodpovedalo potrebam meniacej sa spolocenskej situdcie smerom k modernizacii
procesov V oblasti vzdeldvania;

OP V vyraznym spdsobom prispel k modernizacii velkého mnoZstva §kol a Skolskych zariadeni, no
nielen po materialnej, ale 1 obsahovej stranke;

nezavislé kvalitativne hodnotenia su vel'mi potrebné, a to nielen po skonceni operaéného programu,
ale aj priebezne, s prioritnym zameranim na jednotlivé NP a ich priebezny pokrok v dosahovani ciel'ov
opatreni (absencia nezavislych evaluacii NP v ramci OPV by sa uz nemala opakovat’ v nasledujucich
opera¢nych programoch);

pozitivny dopad projektov v ramci opatrenia 1.1 OP Vzdeldvanie vo vic¢Sine pripadov nebol potvrdeny
kvalitativne, ked’ze ukazovatele sa vo velkej miere limitovali na pocet absolventov vzdelavacich
aktivit a nie na skuto¢nli zmenu a vyuzitie v praxi;

na dosiahnutie vysledkov/ dopadov projektov v ramci OP Vzdeldvanie mali vyrazny vplyv tieZ externé
faktory, napr. legislativne zmeny (ktorych pdsobnost’ a G¢innost’ je celondrodnd) a ktoré ovplyvnili
prinos a vysledky projektov v ramci OP Vzdelavanie. Okrem Skolského zakona uéinného od 1.
septembra 2008 a dvoch nadvézujtcich zakonov prijatych v roku 2009: zakon o odbornom vzdelavani
a priprave a zdkon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch, je potrebné uviest’
struny prehl'ad zmien v oblasti vzdeldvania, ktoré sa na Slovensku udiali po roku 2008. Ide najmi
0 vyznamné legislativne zmeny, zmenu Statneho vzdelavacieho programu, atiez iné dokumenty
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pokryvajice oblast vzdelavania, ktoré boli identifikované ako potencidlne externé faktory
ovplyviiujiice udrzatel'nost’ vystupov a vysledkov projektov v ramci OPV.

Hodnotitelia v Zavere¢nej hodnotiacej sprave externého ad hoc hodnotenia s Hodnotenie inkluzivnych
opatreni v rdmci Specifického ciela 1.1.1 prioritnej osi 1 Vzdelavanie v ramci OP LZ o. i. konstatovali, ze:

* nastavenie hodnotenych intervencii v oblasti inkluzie je mozné povazovat’ za vysoko relevantné, hoci
ich redlny pokrok je tiez podmieneny systémovymi opatreniami ako napriklad prehl'adné a udrzatelné
financovanie, u¢innejsia spolupraca zucastnenych institicii a organov ¢i jednotny systém metodického
riadenia inkluzivneho vzdelavania,

* z hladiska udrzatelnosti je vyznamnym rizikom chybajica koncepcia a plinovanie inkluzivnych
opatreni na Skolach a ich financovanie,

* zapojeni aktéri vnimaju nastavenie hodnotenych intervencii pozitivne; ocenuji predovsetkym
flexibilitu vo vybere zlozenia timov odbornych a pedagogickych zamestnancov na zaklade realnych
potrieb $kol,

* ako negativne hodnotia fixné limity ceny prace, ktoré nezohladnuju narast tarifnych platov
pedagogickych a odbornych zamestnancov a predstavuju pre nich riziko v podobe zvySenych
nakladov;

* externymi faktormi, ktoré znizili potencidlne prinosy, boli chybajiuce nadvizujuce projekty, ktoré by
umoznili financovanie novovzniknutych pracovnych miest odbornych zamestnancov a pedagogickych
asistentov, ¢o spdsobilo diskontinuitu sl'ubne rozbehnutych aktivit v mnohych Skolach.

119 EK | Tabul’ka 2C : Ukazovatele vysledkov Vysvétlete prosim nulovou hodnotu ukazatele
60 Specifické pre program na ucely ESFa | R0106 Ucastnici z MRK, ktori ziskali vyssie
YEI sekundarne (ISCED 3) alebo post-sekundarne
(ISCED 4) vzdelanie.

SO MV SR planoval pripravu vyzvy na podporu cez Stipendid v roku 2020 s vyhlasenim na rozmedzi rokov
2020-2021 a implementaciou v rokoch 6/2021-6/2023. Nutnost’ sustredit’ vSetky dostupné alokécie a zamerat’
intervencie na boj s dopadmi pandémie COVID-19, ponechala pripravu tejto intervencie po skonceni
najhorsieho obdobia pandémie.

SR malo v 2/2021 celosvetovo najvysSiu umrtnost na COVID-19 a kriticki situaciu v zdravotnickych
zariadeniach. Za tychto podmienok SO MV SR nepredpoklada zacatie intervencie zameranej na podporu
Stipendii.

Za podmienky zlepsenia celkovej situacie v krajine ohl'adne pandémie COVID-19, by podpora intervencie
prebiehala nasledovne:

. Priprava vyzvy - koniec roka 2021 alebo zaciatok roka 2022
. Vyhlasenie vyzvy — prva polovica roku 2022 (prvé kolo uzavierky 5-6/2022)
. Odborné hodnotenie ZoNFP a zazmluviiovanie projektov — druha polovica 2022

Vzhl'adom na koniec programového obdobia a dany zaciatok a koniec Skolského roka, by projekty boli
realizované menej ako 10 mesiacov (1 Skolsky rok).

Plnenie RO105 by bolo vel'mi nizke (zrejme pod 10%), kdeze do hodnoty MU sa moze zapocitat’ iba osoba,
ktora prostrednictvom podpory ziskala ISCED3 alebo ISCED4, ¢o by za jeden Skolsky rok (alebo menej) bol
maly pocet 0s6b. Je tu aj riziko, Ze by sa R0O105 neplnil vobec, ak by v ramci projektov boli podporeni iba
Studenti niz§ich roénikov, ktori by po skondeni projektu sice postipili do d’al§ieho roénika na SS/VS, ale
neziskali by ISCED3 alebo ISCED4. Takto by doslo k ¢erpaniu finan¢nych prostriedkov na intervenciu, ale s
nulovymi vysledkami v R0105.



Na zéklade vyssie uvedeného, ale aj so zretel'om na to, Ze Stipendia si v SR poskytované (t.j. nejde o aktivitu,
ktora by v SR absentovala a bolo by ju moZné/nutné implementovat’ iba cez ESIF) SO MV SR navrhuje MU
Z programu vynat’.

MSVVaS SR, ktoré je gestorom socialnych a motivaénych $tipendii, poskytne v roku 2021 len VS cez dotacie
viac ako 17,7 mil.. EUR na vyplacanie oboch typov Stipendii.

SO MV SR planuje vyuzit’ alokdciu na podporu vysporiadavania pozemkov v osidleniach s MRK, o ktoru je
vel'ky zaujem a ktort povazuje pri zlepSovani zivotnych podmienok osob z MRK za kl'a¢ovu. Alokécia na
vysporiadavanie pozemkov aktualne nepostacuje ani na zazmluvnenie vSetkych ziadatel'ov, ktori podali
ZoNFP v prvom kole uzavierky vyzvy.

121 EK | Tabul’ka 2C : Ukazovatele vysledkov Predstavte prosim planovanou nabéhovou kiivku
Specifické pre program na ucely ESF a | vedouci k naplnéni ukazatele RO108 Pocet 0sob z
62 YEI MRK, ktor¢ vyuzivaju sluzby v oblasti

poskytovania zdravotno-vychovnej osvety,
prevencie a poradenstva.

RO108 mé vo VS 2020 hodnotu plnenia 17,61%, ktord nezodpoveda realne dosiahnutému stavu a to
nasledovnych dovodov.

1. Neschvialena zavereéna monitorovacia sprava z projektu s kodom 312051K744.
Monitorovacia sprava bola dana na opravu z dévodu auditom zistenych duplicit v pocte ucastnikov,
ktoré boli spdsobené systémovou chybou v ITMS2014+. CKO chybu v ITMS2014+ odstranilo,
duplicity boli zo systému odstranené, monitorovacia sprava bola dana prislusnému projektovému
manazérovi dand na opravu. Monitorovacia sprava nebola opravena a opakovane schvalena do ¢asu
uzavierky hodn6t MU pre VS OPLZ 2020, ¢o spdsobilo systémom spitné vymazanie idajov na
urovni programu za rok 2019. Po schvaleni monitorovacej spravy bude hodnota R1018 na Grovni
programu k roku 2019 nasledovna:
- ro¢nd hodnota RO108 = 13 340 o0s6b z MRK
- kumulativna hodnota R108 =19 625 0s6b z MRK
Plnenie cielovej hodnoty = 55%

2. Neschvalena vyro¢na monitorovacia sprava z projektu s kédom 312051ACR?7.
Monitorovacia sprava nebola schvalend do ¢asu uzavierky hodnoét MU pre VS OPLZ 2020, ¢o
sposobilo nulové hodnoty za rok 2020. Po schvaleni monitorovacej spravy bude hodnota R1018 na
urovni programu k roku 2020 nasledovna:
- ro¢nd hodnota RO108 =5 206 0s6b z MRK
- kumulativna hodnota R108 = 24831 os6b z MRK
Plnenie cielovej hodnoty = 69.59%

Po schvaleni oboch monitorovacich sprav, budi hodnoty za rok 2019 a 2020 spitne zapocitané na programovii
uroven, ¢o bude viditeI'né az vo VS OPLZ za rok 2021.

Podl'a vyjadrenia prijimatela (Zdravé regiony n.o.) bude do konca projektu 312051ACR7 (12/2022)
dosiahnuté cielova hodnota ukazovatel'a agregujuceho sa do RO108 a tym bude naplneny aj R0108.

Projekt 312051ACR7 je druhou fazou projektu 312051K744, v ktorom bolo plnenie ukazovatela
agregovaného do R0108 vel'mi nizke a to z dovodu neddvery a neochoty ti¢astnikov (osoby z MRK) poskytnut’
o sebe osobné tdaje, nutné pre splnenie podmienky zapocitania osoby do hodnoty R0108. Prijimatel’ vynalozil



maximalne usilie na ziskanie dovery u ciel'ovej skupiny, coho vysledkom je vyraznejsie plnenie ukazovatela
agregované¢ho do R0O108.

134 EK | Important part for PAG is the section . We would like to encourage SK authorities to
describing the main issues of 2020 and | have a look at the comments we have raised in our
the measures taken to mitigate them. We | last observations letter (where we specified what
highly appreciate additional information | kind of information would be welcomed to ensure
provided in the body of the report as that we have complete overview of the situation),
well as in the annex and to ensure that any measures that were taken in
2019 and bore fruit (or not) in 2020 are also
described and briefly assessed as to their
efficiency. More in-depth information on financial
instruments was also requested in last year’s
observations and the MA committed to providing
more qualitative information this time round.
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PROBLEMY, KTORE OVPLYVNUJU VYKONNOST PROGRAMU, A PRIJATE OPATRENIA [CLANOK
50 oDs. 2 NARIADENIA (EU) ¢. 1303/2013]

a) Problémy, ktoré ovplyviiuji vykonnost’ programu, a prijaté opatrenia

5

Vykonnost” POS bola vyznamne negativne ovplyvnena pandémiou COVID-19. Pozastavili sa niektoré
intervencie vyzadujuce interaktivitu (TSP, KC), zatvorenie komunitnych centier, zatvorenie $kdl (mentoring
a tutoring a PRIM), zniZila sa intenzita predkladania ZoP a teda aj Cerpanie, zastavil sa vykon kontroly na
mieste, ¢o prediZilo kontrolny proces pri ukon¢ovani projektu. Ako opatrenia na rie$enie situacie boli spustené
narodné projekty na pomoc pri rieSeni pandémie COVD-19. Otvorenie §kol a ostatnych zariadeniumozni
vyraznejsie plnenie projektoch a nasledne programovych ukazovatel'ov a zarovein Cerpanie alokacie v POS.
Nespravne napocitavanie tidajov G€astnikov z projektovej trovne na programovu (CO09), sa neodstranilo ani
v jednej z dvoch revizii OP LZ v roku 2020, nakol’ko obe boli zamerané na rieSenie pandemickej situdcie
COVID-19. SO MV SR odstrani nespravne napocitavanie na program v revizii v roku 2021. Po odstraneni
chyby, budu udaje za predchadzajiice roky upravené CO09 bude obsahovat’ spravne udaje (automatické
vymazanie chybnych dat agregovanych z projektovej urovne).

Z uzemi, na ktorych sa realizovali ndrodné projekty prichadzala obava o plynuly prechod narodnych projektov
z L.fazy do Il.fazy. SO MV SR zabezpecil zazmluviiovanie projektov I1.fazy eSte pred ukoncenim I.fazy, ¢im
doslo k plynulému prechodu vSetkych narodnych projektov z I.fazy do I1.fazy.

Kontrolou delegovanych pravomoci €. K-1/2020 boli identifikované pochybenia v ramci vyzvy na
poskytovanie mentorskej a tatorskej podpory pre ziakov MRK. Na zaklade identifikovanych pochybeni SO
MV SR pristupil k nasledovnym opatreniam: poucenie zamestnancov, opidtovna kontrola, nastavenie
kontrolného systému;

Existuje mierne riziko nedocerpania finanénych prostriedkov v aktualne prebiehajicich NP podla aktualne
platného harmonogramu. Riziko by mohlo byt’ eliminované predizenim trvania NP do roku 2022 (aktudlne v
stave rieSenia s prijimatel'mi)

6

Rovnako vykonnost’ PO6 bola vyznamne negativne ovplyvnena pandémiou COVID-19. Spomalila alebo
pozastavila sa vystavba budov (obmedzend dostupnost’ stavebného materidlu z doévodu uzatvorenia
obchodnych prevadzok a/alebo vypadok pracovnej sily z dévodu ochorenia na COVID-19, karanténnych
opatreni, ¢i obmedzeni pohybu l'udi) a teda aj Cerpanie, zastavil sa vykon kontroly na mieste. Mimoriadna
situacia predizila vyberovy proces v niektorych vyzvach (v tyzdiioch az mesiacoch) najmi pocas trvania jarnej
viny pandémie. Negativny stav COVID-19 v SR (vysoka infek¢nost’ a celosvetovo najvyssia smrtnost’ na pocet
obyvatel'ov), bude mat’ vyrazny vplyv na plnenie projektovych a nasledne programovych ukazovatel'ov a
rovnako na Cerpanie alokécie v PO6.

Z dovodu pandémie COVID-19 a na zéklade vyzvy MIRRI realokovat’ z programu z menej vykonnych
intervencii finanéné prostriedky na intervencie zamerané na zmiernovanie dosledkov sposobenych COVID-
19, pripravil navrh realokacie z PO 6 v sume cca. 40,3mil. € v prospech PO 3 (cca 26,8 mil) a POS5 ( 13,5 mil.
EUR). Uvedeny navrh bol zo strany EK zamietnuty a presun alokacie bol zrealizovany len v hodnote cca 8
mil. € na narodné projekty na pomoc pri rieSeni pandémie COVD-19 v ramci POS. Cast alokacie bola
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presunuta do PO5 z SC 6.2.1, kde zostala iba alokacia uréend na realizéciu intervencii cez finanéné nastroje.
Alokacia na podporu zakladnych $kol bola presunutd na podporu budovania infrastruktiry na odvadzanie
odpadovych vdd nakol’ko tieto projekty poméhaju zlepSit’ hygienické Standardy byvania a tym aj lepSie zvladat’
pandémické situécie.

SO MV SR vnima pomalu realizaciu hlavne projektov z prvych vyziev (implementacia 4 a viac rokov).
NajcastejSie si dovodom nespravne zrealizované a/alebo opakované verejné obstaravania. Prijimatelia
nedostato¢ne vyuzivaji moznost’ ex-ante kontroly VO na SO MV SR. Prijimatelia vyuzivaji na realizaciu
projektov externé (sukromné) firmy, ktoré nie je mozné vzdelavat’ (nie si opravnenou ciel'ovou skupinou na
podporu z PO5 a PO6). Prijimatel'ov vyuzivajuicich vlastné persondlne kapacity na realizdciu VO je mozné
vzdelavat’, aviak v zmysle kompetenéného zékona je vzdelavanie v oblasti VO mozné iba v stiéinnosti s UVO.
Pri aktualne pandemickej situacii je mozné iba online vzdelavanie. SO MV SR v roku 2021 nadviaze
spolupracu s UVO zamerant na posilnenie odbornych kapacit prijimatel'ov v oblasti VO. SO MV SR zarovei
zintenzivnil kontrolu VO (navysenie odbornych kapacit na kontrolu VO cez dohody o vykonani prace) a
vykonal aj spédtné overovanie vzorky rizikovej kategorie VO.

Pretrvava riziko nenaplnenia hodnét vykonnostného ramca finanéného ukazovatel'ak 31.12.2023. SO MV SR
vyvija maximadlne usilie na kontrahovanie (pokracovanie vyhlasenych vyziev, kratSie rozpitie medzi
uzavierkami kol a tym castejSie odborné hodnotenie a nasledné zazmluviiovanie).

5a6

Warning letter (2020)2544197 zo dna 14.05.2020 sa tyka prioritnej osi 5 a 6 — opatrenia na odstranenie
nedostatkov z auditu A1010 — vysoka chybovost’ vo VO. SO MV SR prijal Akény plan a viacero opatreni (vid’
vyssie k problémom s VO)

b) Posudenie, ¢i pokrok v dosahovani zdmerov je dostatoény na zabezpecenie ich plnenia, s uvedenim
akychkol'vek prijatych alebo planovanych napravnych opatreni.

Vykonnostny ramec (VR)

PO5

V tejto prioritnej osi sa sleduju v ramci VR 3 meratel'né ukazovatele, z toho 2 fyzické a 1finan¢ny. Cielové
hodnoty pre rok 2023 fyzickych ukazovatelov 00101 a 00104 boli skoro splnené uz v roku 2019. V roku
2020 sa reviziou OP zvysila cielovd hodnota 00104 o pocet os6b zapojenych do narodnych projektov
spojenych s pandémiou COVID-19. Tym sa plnenie O0104 zniZilo na 36,8%. Plnenie finanéného ukazovatel’a
je priemerné - 38,84% (Cerpanie na narodnej trovni je 39,24%). V roku 2021 bude nutné posilnit’ Cerpanie a
zaroven zintenzivnit' realizaciu narodnych projektov zameranych na COVID-19.

PO6

V PO 6 sa sleduju v rdmci VR 4 meratel'né ukazovatele, 3 fyzické a 1financny. Z fyzickych ukazovatel'ov sa
00194 plni na 117,55%, ostatné fyzické ukazovatele zaostavaju (CO18 sa plni na 36,35%, O0195 na 18,84%).
NiZ8ie plnenie suvisi s postupnym ukoncovanim fyzickej realizacie projektov, ktorych realizacia trva cca 2
roky priCom vystup projektu je mozné vykazat az na jeho konci. Velka ¢ast’ projektov bola zazmluvnena
koncom roka 2019 a v priebehu rokov 2020 2021. Plnenie finanéného ukazovatel’a je nad’alej nizke — 19,78%.
V roku 2021 bude nutné posilnit’ Cerpanie a zabezpec€it’ zrychlenie realizacie projektov.
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