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6 PROBLÉMY, KTORÉ OVPLYVŇUJÚ VÝKONNOSŤ PROGRAMU, A PRIJATÉ 

OPATRENIA [článok 50 ods. 2 nariadenia (EÚ) č. 1303/2013] 

 

a) Problémy, ktoré ovplyvňujú výkonnosť programu, a prijaté opatrenia 

 

Viď. aj Príloha k 6a1 – (text nad predpísaný počet 7000 znakov),  

Príloha k 6a2 – k PO2, 3 – dáta o účastníkoch systému ISSZ UPSVR 

Príloha k 6b – problémy implementácie podľa PO, informácie k FN a k auditom. 

 

Identifikovaný problém 

Prijaté opatrenia 

Plnenie prijatých opatrení 

 

PO1 

Nízka miera čerpania PO 1 

 

Čerpanie je v štruktúre DOP  - veľa ŽoP s nízkou sumou. Využíva sa  - posilnenie ľudských zdrojov, 

vrátane externých pracovníkov a dočasného presunu. Od 1.1.2021 boli organizačnou zmenou vytvorené 

4 nové oddelenia, 51 pozícií na spracovanie ŽOP. SO MŠVVaŠ SR vypracoval plán čerpania PO 1 do 

konca programového obdobia, ktorý bude pravidelne vyhodnocovať a informovať o vývoji čerpania EK, 

RO, CKO aj členov MV pre OP ĽZ/Komisie pre PO 1. 

 

Vzhľadom na výrazný nárast kontrahovania (56,88% NP, 35,07% DOP, celkom 48,08%) oproti 2019 

očakávame pozitívny efekt na čerpanie v rokoch 2021-2022. 

 

PO1 

Neukončené konanie o ŽoNFP v rámci výzvy OPLZ-PO1/2018/DOP/1.3.1-02 pre nedostatok 

odborných hodnotiteľov a legislatívne zmeny v akreditácii VŠ študijných programov 

 

 aktivity s cieľom získať dostatočný počet odborných hodnotiteľov 

 prieskum aktuálnosti predložených ŽoNFP u žiadateľov 

 prijatie rozhodnutia SO MŠVVaŠ SR o zrušení výzvy a príprava novej zameranej na podporu 

vnútorného systému zabezpečovania kvality VŠ 

 

27.11.2020 odborný seminár k nastaveniu novej výzvy  (k téme k podpory vnútorného systému 

zabezpečovania kvality vysokých škôl), opatrenia sa plnia priebežne. 

 

PO1 

A1020/004 možný konflikt záujmov u osôb vykonávajúcich implementáciu OP ĽZ (zamestnancov SO) 

 

Doplnený postup overovania konfliktu záujmov do Manuálu procedúr SO pre OPĽZ, ver. 7.0, účinný od 

4.1.2021 (4.3.2) + prílohy: č. 4.3.2a Čestné vyhlásenie zamestnanca o vylúčení konfliktu záujmov a súhlas 

s použitím osobných údajov pri jeho overení a č. 4.3.2b Kontrolný zoznam k overeniu možného konfliktu 

záujmov SO OP ĽZ vykonávajúcich kontrolné činnosti v procese implementácie OP ĽZ. 

 

Opatrenia boli splnené. 

 

PO1 

V nadväznosti na prebiehajúci Infringement SO MŠVVaŠ SR upravilo svoju riadiacu dokumentáciu 

tak, že predmetom overovania realizácie aktivít projektu počas kontroly na mieste je aj identifikovanie 

prítomnosti segregácie (otázka č. 28.4 v Kontrolnom zozname – „Bola počas výkonu FKnM 
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identifikovaná segregácia?“). Zároveň však uvádzame, že SO MŠVVaŠ SR počas vyhlásenej 

mimoriadnej situácie nevykonával finančnú kontrolu na mieste. 

 

PO2 

K už preneseným dátam UPSVR z ISSZ do ITMS2014+ RO konštatuje, že dáta z exportov z 

ITMS2014+ v PO2,3 nie sú zhodné s údajmi UPSVR (už aj vo fáze na vstupe účastníka, kde naďalej nie 

je zhoda v dátach o dlhodobo nezamestnaných). (Príloha k 6a2) 

RO bude preto iniciovať komunikáciu zainteresovaných (UPSVR, SI MPSVR SR, CKO) s cieľom zistiť 

príčinu tohto stavu a odstrániť nedostatky. Nezhoda dát je najvýraznejšia v prípade údajov IZM, kde 

spoločné ukazovatele teda nie sú opravené za predošlé roky. 

 

PO3 

pokles počtu poberateľov príspevku na starostlivosť o dieťa NP 312031A062: ako dôsledok úpravy 

v zákone č. 561/2008 Z. z. o príspevku na starostlivosť o dieťa. 

rodičia dávajú prednosť rodičovskému príspevku - novelou z.č. 571/2009 o rodičovskom príspevku (RP) 

sa zaviedol RP vo výške 370 € pre rodičov, ktorí poberali materské ( a vykonávali zárobkovú činnosť). 

RP je pre pracujúcich rodičov o 90 € vyšší ako príspevok na starostlivosť o dieťa. 

 

Uvedené bude mať vplyv na ukazovateľ R0094 Počet rodičov, ktorým bol poskytnutý príspevok na 

starostlivosť o dieťa a sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní. 

  

PO1, PO4 

Výpočet nového výstupu ITMS2014+ v spoločných ukazovateľoch výstupu v IP 1.2 VRR a 4.1 VRR 

obsahuje podľa nás nesprávne dáta. 

Preto sú tieto dáta vypočítané v správe z prehľadu účastníkov, bez opráv za predošlé roky. 

Čiastkové nedostatky sú zrejme v IP 4.2 a 1.1 

RO informoval CKO, očakávame reakciu CKO – objasnenie rozdielu dvoch rozličných výstupov, ktoré 

majú mať identický výsledok a odstránenie nedostatku. 

 

PO4 

problematický zber údajov o prijímateľoch sociálnych služieb v teréne, NP ....  

Primárne - budovanie a rozvoj odborných kapacít poskytovateľov vybraných sociálnych služieb KI a TSP, 

sekundárne - poskytovať kvalitnú odbornú podporu jednotlivcom a rodinám. Prístupy a štandardy 

práce vychádzajú z antidiskriminačných a antiopresívnych teórií,  t. z. používanie prístupov a metód 

v sociálnej práci, ktoré prispievajú k eliminácii možného diskriminujúceho prístupu väčšinovej 

spoločnosti k marginalizovaným skupinám. 

Uvedeným zberom údajov prichádza k porušovaniu práv a právom chránených záujmov CS. 
Záver: v rámci oboch projektov nie je možné stanoviť účastníkov projektov v zmysle nastavených 

merateľných ukazovateľov OP ĽZ - prioritnej osi č. 4, špecifického cieľa 4.1.1. a následne zbierať a 

vykazovať informácie o účastníkoch projektov. 

Pozn. RO: V ITMS2014+ je od 4.7.2020 možné evidovať anonymného účastníka, bez RČ. 

Ďalej viď. príloha VS k téme. 

 

PO5 

Výkonnosť PO5 bola významne negatívne ovplyvnená CVD. Pozastavili sa intervencie vyžadujúce 

interaktivitu (TSP, KC), zatvorenie KC, škôl (mentoring a tútoring a PRIM),  pokles  predkladania ŽoP, 

čerpania, stopli sa  KnM, nutné pri ukončovaní projektov 

 

Vyhlásené NP na pomoc pri riešení CVD. Avšak do otvorenia škôl a ostatných zariadení, nie je možné 

očakávať výraznejšie plnenie ukazovateľov a čerpanie. 

 

N/A 
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PO5 

Nesprávne napočítavanie údajov účastníkov z projektovej úrovne na programovú (CO09), sa 

neodstránilo ani v jednej z dvoch revízii OP ĽZ v roku 2020, nakoľko obe boli zamerané na riešenie CVD. 

 

Bude riešené pri najbližšej revízii v roku 2021. Po odstránení chyby budú údaje automaticky skorigované 

a aj za predchádzajúce roky správne 

 

SO MV SR má pripravený návrh opravy CO09 do revízie od 9/2020 

  

PO6 

Pre CVD sa spomalila či pozastavila výstavba budov (obmedzená dostupnosť materiálu, výpadok 

pracovnej sily) a čerpanie, zastavil sa výkon KnM (nutný pri ukončovaných projektoch).  Predĺženie 

výberového procesu ovplyvní plnenie ukazovateľov čerpanie. 

 

Pre CVD časť alokácie ŠC 6.2.1 presunutá do PO5. V ŠC 6.2.1 ostala iba alokácia na realizáciu intervencií 

cez FN. 

VO možno vzdelávať len vlastných zamestnancov prijímateľa (nie externé firmy) a iba v súčinnosti s 

ÚVO. Aktuálne je možné iba online vzdelávanie. 

 

SO MV SR v roku 2021 nadviaže spoluprácu s ÚVO zameranú na posilnenie odborných kapacít 

prijímateľov v oblasti VO. 

 

OP 

A1020/021 nedostatočná kontrola VMS/ZMS – vo vzťahu k hodnotám merateľných ukazovateľov. 

 

Distribúcia pokynov pre prijímateľa - povinnosť zaslania zoznamu osôb/účastníkov, ktorí boli započítaní 

do MÚ. 

 

Opatrenia sa plnia priebežne.  

Pokiaľ to bude možné, prebehne školenie riadiacich pracovníkov so zameraním na kontrolu správ.                                                                  

RO bude požadovať od ITMS2014+ dopracovať novo vytvorený export, ktorý zachytáva spoločné 

ukazovatele jednotlivých účastníkov tak, aby obsahoval nie len vstupné, ale aj všetky výstupné údaje, aby 

bol využiteľný pre kontrolu správnosti dát.    

Je potrebné pre nasledujúce PO kreovať od začiatku v IT systéme súvislosť účastník – ukazovateľ osôb. 

 

OP 

A1020/022 nesúlad údajov k merateľným ukazovateľom v ITMS2014+ s príslušnou podkladovou 

dokumentáciou Prijímateľa. 

 

Pri kontrole VMS kontrola prehľadu údajov z kariet účastníkov za projekt, SO využíva manuálne testy na 

duplicitu a validačné testy na agreg. úrovni, Prijímatelia na úrovni individuálneho záznamu účastníka, 

nižšia chybovosť.  

 

Opatrenia sa plnia priebežne. 

 

OP 

A1020 – nedokončené odstránenie chýb prenosu dát o účastníkoch UPSVR do ITMS2014+ 

 

UPSVR SR dokončilo prenos základných výstupových údajov, nie sú odstránené chyby v prenose. 

V apríli 2021 UPSVR SR oznámilo, že sa nerealizovala druhá etapa prenosu – výsledky, výsledky 

krátkodobé nie sú prenášané správne, výsledky dlhodobé sa neprenášajú vôbec. 
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RO komunikuje s CKO, očakáva previazanie databázy účastníkov s dátami o ich zamestnanosti zo 

sociálnej poisťovne, (+ viď. PO2,3 vyššie) 

  

OP 

ITMS2014+ neposkytuje zatiaľ info o opravách a doplnení ukazovateľov za predošlé roky (protokol 

s vyznačením nárastu, poklesu hodnoty za každý rok a každý ukazovateľ), možnosť kontroly duplicity 

pre Prijímateľa a manažéra projektu a validácie  - automatickú kontrolu vzájomných vzťahov spoločných 

ukazovateľov, akú robí SFC systém. Nie je funkčné prepojenie a automatický prenos dát do SFC. 

Suplovanie manuálnym spracovaním vedie k chybovosti a neúmernej administratívnej záťaži. 

 

RO priebežne komunikuje s CKO a ITMS2014+ jednotlivé položky. 

  

OP 

Nevložené v ITMS2014+ k 31.12.2020 deje za rok 2020: RU (312011H470, 312011I246, 312011I361, 

312031N629, 

312031R722, 312061Q578, 312061Q619) a MiU (312011G333, 312011V264, 312021G695, 

312031U418, 312031W787, 312041G560 

312041P730, 312061T176). 

 

RO každoročne komunikuje s útvarmi implementácie, problém pretrváva. Zrejme bude potrebný zásah na 

úrovni Systému riadenia EŠIF, alebo elektronické obmedzenie spätne dátovaných zásahov. 

  

  

OP 

Pre CVD dochádza k predlžovaniu a pozastaveniu realizácie projektov. Uvedené môže mať 

negatívny dopad na výšku čerpania a na ukazovatele. 

Pre zmiernenie - voči prijímateľom ústretová novela zákona o EŠIF, úprava Systému riadenia EŠIF, SFR 

(výnimky), následne Usmernenia pre Prijímateľov, Žiadateľov 

V roku 2020 malo 65 projektov pozastavenú implementáciu, 63 bolo MiU. Na niekoľko mesiacov boli 

zastavené aktivity aj v NP. Zastavilo sa ďalšie záväzkovanie v rámci NP a nevyužité prostriedky PO2,3 

boli presmerované na CVD. Do OPLZ boli pre riešenie CVD presmerované nevyužité prostriedky z iných 

OP (viď. aj príloha k bodu 6b). 

 

  


