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Vézena pani riaditel’ka,

v suvislosti s listom €. Ares (2021) 4723249 zo dna 22.7.2021, ktorym EK vratila na
dopracovanie Vyro¢nu spravu operacného programu LCudské zdroje za rok 2020 (d’alej len VS
OP LZ 2020), si Vas dovol'ujem informovat’ o nasledovnych skutoc¢nostiach:

Riadiaci organ pre OP LZ opravil hodnoty udajov za ukazovatel’ ,,dlhodobo nezamestnané
osoby*“ v prioritnych osiach 2 a 3. Dévodom opravy je skutocnost, Ze v predchadzajucej verzii
VS OP I’Z 2020 neboli tieto udaje aktualizované za narodné projekty (d’alej len NP) Ustredia
prace, socidlnych veci a rodiny (dalej len UPSVR), nakolko neboli spravne zaevidované
v ITMS2014+. Po opakovanych pracovnych konzultaciach s dodavatel'om, ktory zabezpecuje
prenos hodndt ukazovatel'ov o Uc€astnikoch, ako aj s pracovnikmi UPSVR zodpovednymi za
monitorovanie bolo zistené, Ze Gdaj o dlhodobej nezamestnanosti nebol v systéme ITMS2014+
automaticky aktualizovany od zaciatku implementéacie OP LZ. Preto riadiaci organ pre OP LZ
od UPSVR vyziadal informécie o ucastnikoch zich Informaéného systému o sluzbach
zamestnanosti (d’alej ISSZ) a tidaje o dlhodobo nezamestnanych osobach manualne doplnil do
VS OP LZ 2020.

Zaroven vroku 2021 riadiaci organ pre OP LZ wuskutoc¢nil pracovné stretnutia so
zainteresovanymi stranami, vysledkom ktorych je korigovanie podmienok pre automatizovany
prenos dat o ucastnikoch projektov UPSVR. Koncom roka 2021 opakovane prebehne prenos
udajov zo systému ISSZ do ITMS2014+ po zadefinovani novych podmienok, ¢im sa zabezpeci
uprava udajov evidovanych v ITMS2014+ a odstranenia sa identifikované nedostatky
automatizovaného prenosu dat.
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Riadiaci organ pre OP LZ neupravil ukazovatele ,,neaktivni“ a ,,0Castnici so zadkladnym alebo
niz§im sekundarnym vzdelanim® v prioritnych osiach 2 a 3, nakol'’ko vo VS OP LZ 2020 boli
uvadzané skutocné tdaje z projektov ziskané prostrednictvom monitorovaciecho systému
ITMS2014+. Dévodom nizkych hodnot hodnoty ukazovatela “neaktivni® je, ze tato cielova
skupina nie je sucastou projektov implementovanych UPSVR.

Ohl'adom nedostato¢nej pozornosti venovanej potrebam neaktivnych NEET a pozadovane;j
informacie o meskajucej vyzve si dovolujem uviest, ze v dosledku pandémie ochorenia
COVID-19 sa v rokoch 2020 a 2021 stalo prioritou udrzanie pracovnych miest, priCom na
podporu tychto opatreni boli realokované finan¢né prostriedky aj v rdmci OP LZ. Nakolko aj
nad’alej je potrebné zabezpeCovat podporné opatrenia pre uchadzaCov o zamestnanie
a neaktivne osoby, vratane vytvarania novych udrzatelnych pracovnych prilezitosti, bola
v roku 2021 v ramci OP LZ vytvorena nova prioritnd os 8 — REACT-EU, v ramci ktorej sa
pripravuju projekty zamerané na napravu dosledkov krizy sposobenej pandémiou, Specificky
s ciel'om podpory ohrozenych skupin.

Meskajuca vyzva ,,Krok za krokom®, ktord bude zamerana aj na podporu neaktivnych osob
v situacii NEET, je po konzultaciach s odbornou verejnostou v pokrocilom §tadiu pripravy,
pricom aktudlne je v procese schval'ovania schéma Statnej pomoci. Vyzva bude vyhlasena este
v roku 2021 v ramci prioritnej osi 8 OP LZ. Prostrednictvom vyzvy bude podporené ,,na mieru
Sité** individualizované poradenstvo pre neaktivne osoby s nizkou kvalifikaciou, s cielom
odstranit’ prekazky braniace ich integracii na trh prace.

Vroku 2021 bude tiez vyhlasena vyzva ,Zefektivnenie sucasnych a zavedenie novych
nastrojov za ucelom zvysenia aktivity 'udi ohrozenych chudobou a socialnym vyli¢enim 2%,
ktorej jednou z cielovych skupin st aj mladi l'udia v situacii NEET. Tato cielova skupina bude
aj suCast’ou troch narodnych projektov, ktorych implementacia zacne v Stvrtom Stvrtroku 2021.
Ide o narodné projekty ,,Chyt’ sa svojej Sance®; ,,Overenie modelu centier poradenstva pre
mladych v Banskobystrickom samospravnom kraji“ a ,Individualizované poradenstvo pre
znevyhodnenych UoZ*.

Od vyssie uvedenych narodnych projektov a vyziev riadiaci organ pre OP LZ ocakava narast
zapojenia neaktivnych osob v situacii NEET, ako aj zvySenie podielu ucastnikov so zakladnym
alebo niz§im sekundarnym vzdelanim.

Vézena pani riaditel’ka,

vo svojom liste uvadzate aj obavy tykajice sa obmedzené¢ho pokroku v ukazovateloch
vykonnostného ramca, ktoré meraju celkovia vySku opravnenych vydavkov po certifikécii
certifikaCnym orgédnom a po predlozeni ziadosti o platbu EK v prioritnych osiach 1 a 5, ako aj
vo viac rozvinutom regione (MDR) prioritnej osi 4. V tabul’ke preto uvadzam pokrok v ¢erpani
zdrojov tychto prioritnych osi v roku 2021, a to v porovnani so stavom podl'a VS OP LZ 2020.

Prioritnd os Region % plnenia k 31.12.2020 | % plnenia k 30.9.2021
Prioritnd os 1 LDR 24,20 36,94

MDR 16,90 24,94
Prioritna os 4 MDR 19,50 27,33
Prioritna os 5 LDR 33,00 44,33

Koncom roka 2021, a najmé v rokoch 2022 a 2023, sa predpoklada d’al$ia akceleréacia erpania
v predmetnych prioritnych osiach a ofakéva sa Uplné vycerpanie alokovanych zdrojov ku
koncu programového obdobia 2014 —2020. V kontexte tychto o¢akavani a predpokladov si Vs
dovol'ujem informovat, Ze riadiaci orgdn pre OP LZ a jeho sprostredkovatel'ské organy prijali
s cielom zrychlit’ Cerpanie sériu vzajomne suvisiacich opatreni, ako napriklad:
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Prioritna os 1 (sprostredkovatel’sky organ MSVVS SR):

akceleracia vyhlasovania vyziev a vyzvani, zvySenie kontrahovania a planované ,nad-
kontrahovanie® v roku 2022;

vypracovanie a prijatic Akéného planu sprostredkovatel'ského organu, ktory obsahuje 28
opatreni na zvySenie transparentnosti, efektivnosti implementacie, vyberu projektov a
zapojenie partnerov;

prevencia nedostatkov verejného obstaravania (VO) zavedenou ex-ante kontrolou a
zvySenie poctu administrativnych kapacit na spracovanie predkladanych VO na kontrolu;
poskytovanie pravidelnych telefonickych, e-mailovych informacii, usmerneni a konzultacii
smerom k prijimatelom zo strany SO, realizacia Skoleni pre ziadatel'ov a prijimatelov,
informac¢né seminare pre ziadatel'ov a prijimatel’'ov;

vyuzitie vynimky zo Systému riadenia SF, KF a ENFR na programové obdobie 2014-2020,
ktora umoziiuje zvysenie vyiky poskytnutej zalohovej platby a prediZenie lehoty pre jej
zucétovanie;

zvysenie poctu administrativnych kapacit na spracovanie ziadosti o platbu a na kontrolu
verejn¢ho obstaravania;

uprava intervalu predkladania ziadosti o platbu z 2 na 6 mesacny;

v roku 2021 bola na SO MSVVS SR zmenen4 organiza¢na $truktura s cielom zefektivnenia
a zintenzivnenia vSetkych vykonavanych procesov;

analyza moznosti zjednoduSenia/urychlenia procesov implementacie (napr. zavedenie
zjednoduseného pracovného vykazu a pod.).

Prioritna os 4 (riadiaci orgain MPSVR SR):

vypracovanie a prijatie Akéného planu riadiaceho organu, v rdmci ktorého boli prijaté
opatrenia na zvysenie transparentnosti, efektivnosti implementécie, vyberu projektov;
opatrenia na odstranenie nedostatkov zapracované do aktualizovaného Manudlu procedtr;
plan kontrahovania novych projektov a ich implementacia v rokoch 2022 a 2023;
zavedenie pravidelnych telefonickych konzultacii smerom k prijimatelom zo strany A
MPSVR SR;

zvysenie poctu administrativnych kapacit na spracovanie a kontrolu ziadosti o platbu;
vyuzitie vynimky zo Systému riadenia SF, KF a ENRF na programové obdobie 2014 —
2020, ktora umoziuje zvysenie vysky poskytnutej zalohovej platby a prediZenie lehoty pre
jej zuctovanie;

d’alSie moznosti zjednodusenia/urychlenia procesov implementacie (napr. zavedenie
zjednoduseného kumulativneho pracovného vykazu);

zékonna Uprava narodnych projektov v stvislosti s COVID-19 — v relevantnych pripadoch
boli vypracované zmeny vyzvani a zmlav (napr. predlzovanie opravnené¢ho obdobia);
informacné semindre pre prijimatelov - praktické rieSenia spojené s realizaciou projektov.

Prioritna os 5 (sprostredkovatel’sky organ MV SR):

plynulé kontrahovanie druhych faz nadrodnych projektov a tym aj plynulejsia ich nabehova
krivka;

Ak¢Eny plan sprostredkovatel'ského organu MV SR, v ramci ktorého sa vykonalo aj spitné
overovanie vzorky rizikovej kategorie verejnych obstaravani;

planované ,,nad-kontrahovanie* v roku 2022;

hrozba rizika nedocCerpania finanénych prostriedkov v NP by mala byt eliminovana
predizenim trvania narodnych projektov do roku 2023 a za predpokladu doterajsieho vyvoja
ich Cerpania sa predpokladé kontinudlne cerpanie alokécie;

zapéjanie novych obci do projektov a s tym stvisiace vysSie persondlne vydavky;
vykonnost’ POS5 ovplyviiuje stav projektov PO6 (8kdlky, komunitné centrd), ktoré sa po ich
ukonceni zapéjaju do stuvisiacich narodnych projektov a akceleracia ¢erpania v PO6 bude
mat’ za nésledok zvysSenie Cerpania aj v POS5;

novy postup v predkladani sithrnnych Ziadosti o platbu na urychlenie ¢erpania.
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Dovol'ujem si Vas ubezpecit, Ze s cielom zabezpecit’ hladky priebeh implementacie OP LZ sa
riadiaci organ a sprostredkovatel'ské organy usiluju ¢o najskor riesit’ vyskytujice sa problémy,
preto sa o¢akava uspesné ukoncenie OP Z do konca roka 2023.

S pozdravom

Boris SLOBODA
generalny riaditel

c.c .. Andrej MIKYSKA, GR REGIO
Katarina PROKOPIC, GR REGI
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Elektronické podpisy

Registraturne €islo zaznamu: 74855/2021

Vec: Vazena pani Manuela GELENG odpoved k vratenej VS OP LZ 2020, Ares (2021) 4723249, z 22.7.2021 Eurdépska

komisia - | ist ministerstva (novinne schyalené e-necat'ou)
Parafa Datum/€as |Meno Pozicia Org.utvar [Funkcia V zast. |Zastupil Poznamka
Schvalené 12:;(1).2021 Michalovié, Viliam, Ing. | veduci M_OPH Nie
Schvalene | 15392021 I sioboda, Boris, Mgr. veduci M_SFEU Nie
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