Uznavanie nahrad kvalifika¢nych skasok k 1. novembru 2009

Nahrady I. kvalifikaénej skusky boli ustanovené § 9 ods. 1 vyhlasky MS SR ¢. 41/1996 Z.
z. o odbornej a pedagogickej sposobilosti pedagogickych zamestnancov v zneni neskorSich
predpisov. Nahrady II. kvalifika¢nej skusky boli ustanovené § 9 ods. 2 vyhlasky. Nahrady I.
kvalifikacnej skusSky sa uznavali po piatich rokoch pedagogickej praxe, nahrady II.
kvalifika¢nej skusky sa uznavali po vykonani I. kvalifikacnej skusky alebo ziskani jej ndhrady
podla § 9 ods. 1 vyhlasky a ziskani minimalne desiatich rokov pedagogickej praxe.

Zakonom €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov bola ditom 1.11.2009 vyhlaska MS SR &. 41/1996
Z. z. zrusena, t.j. diiom 31.10.2009 stratila G¢innost. Z uvedeného dévodu nie je mozné od
1.11.2009 uznévat’ nahrady 1., resp. II. kvalifikacnej skusky. Novy pravny predpis neuznava
nahrady I., resp. II. kvalifikacnej sktsSky, len umoznil ich uznanie tym pedagogickym
zamestnancom, ktori splnili podmienky na ich uznanie do 31.10.2009.

Podla § 61 ods. 7 zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov pedagogicky
zamestnanec, ktory ma najmenej pit rokov pedagogickej praxe a vykonal I. kvalifikacnu
skasku alebo ziskal jej nahradu podla doterajSich predpisov, sa od 1. novembra 2009
povazuje za pedagogického zamestnanca s prvou atestaciou v stulade s § 49 ods. 7 zakona.
Tzn., ze od 1. novembra 2009 sa pedagogicky zamestnanec, ktory ma najmenej pit rokov
pedagogickej praxe a vykonal I. kvalifika¢nt skasku do 31.10.2009 alebo ziskal jej nahradu
do 31.10.2009 podla predpisov platnych do 31.10.2009, t,j., ktory ziskal nahradu I
kvalifikaénej skusky podla § 9 ods. 1 vyhlasky MS SR & 41/1996 Z. z., povaZuje za
pedagogického zamestnanca s prvou atestaciou pre ti kategoériu pedagogického zamestnanca,
v ktorej vykonal 1. kvalifikacnu skusku alebo ziskal jej ndhradu, t.j. zaraduje sa do
kariérového stupiia pedagogicky zamestnanec s prvou atesticiou. Cize pri uznavani I.
kvalifikaénych skusok, resp. ich ndhrad sa posudzuje, v akej kategoérii pedagogického
zamestnanca bol pedagogicky zamestnanec zaradeny Vv dobe, ked’ vykonal I. kvalifika¢nu
skusku, resp. ziskal jej ndhradu. Neposudzuju sa témy prac pri vykonavani kvalifikacnych
skuSok. U ucitelov zékladnej Skoly, strednej Skoly, jazykovej Skoly a zdkladnej umeleckej
Skoly musi byt’ splnena aj kvalifikacna poZiadavka stanovend § 7 ods. 3 zdkona ¢. 317/2009
Z. z., tj. vyuCovanie aproba¢nych predmetov alebo predmetov $tudijného odboru ucitel’a
v rozsahu najmenej jednej polovice jeho tyzdennej priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti
znizenej o jednu hodinu.

Ak pedagogicky zamestnanec vykonal 1. kvalifikaénu skasku po 1. novembri 2009 (hoci
sa podla predpisov platnych od 1.11.2009 uz po 1. 11.2009 nemohli vykonavat’) alebo do
31.10.2009 ziskal nahradu I. kvalifika¢nej skusky, ale do tohto datumu neziskal minimalne 5
rokov pedagogickej praxe nie je mozné toto vzdelavanie uznat ako I. atestaciu, ato ani po
ziskani piatich rokov pedagogickej praxe.

Podl'a § 61 ods. 11 zdkona sa od 1.11.2009 ako vykonanie 1. atestacie alebo II. atestacie
uzna v sucasnosti prebiehajuce dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov, ktoré sa
uznavalo do 31.10.2009 ako nahrada I. kvalifikaénej skasky podla § 9 ods. 1 vyhlasky MS
SR €. 41/1996 Z. z., resp. ako nahrada II. kvalifikacnej skusky podla § 9 ods. 2 vyhlasky, za
podmienky, Ze do jeho ukoncenia ziska pedagogicky zamestnanec minimalne péat, resp. desat’
rokov pedagogickej praxe.



Uvedené ustanovenie § 61 ods. 11 zdkona sa vztahuje na prebiehajuce d’alSie vzdelavania
pedagogickych zamestnancov, ktoré sa do 31.10.2009 uznavali ako nahrada I., resp. II.
kvalifika¢nej skisky podla vyhlasky 41/1996 Z. z., tj. napr. prebichajuce Specializacné
kvalifika¢né Stadium, rozSirujice Studium, Specializatné inova¢né Studium, doktorandské
Stadium, teda tie prebichajuce Studia pedagogickych zamestnancov, ktoré sa uznavali ako
nahrada 1., resp. Il. kvalifikacnej skusky a boli zacat¢ do 31.10.2009 a skoncia sa po
1.11.20009.

Podl'a § 9 ods. 1 pism. h) uvedenej vyhlasky sa po piatich rokoch pedagogickej praxe
uznavalo ako nédhrada I. kvalifika¢nej skisSky absolvovanie rigoroznej skusky. Rigordzna
sktiska nie je d’al§im vzdelavanim v zmysle vyhlasky MS SR ¢&. 42/1996 Z. z. o d’alsom
vzdelavani pedagogickych zamestnancov. Z uvedeného dévodu vykonanie rigordznej skusky
po 1. novembri 2009 nie je mozné uznat’ ako nahradu I. kvalifika¢nej skusky a teda ani ako I.
atestaciu pretoze pravny predpis, ktory to umozioval je zruseny.

Vykonanie rigor6éznej skusky sa uznava ako I. atestacia v pripade, ako bola rigor6zna
skuska vykonana do 31.10.2009 a zaroven pedagogicky zamestnanec do 31.10.2009 ziskal
minimalne 5 rokov pedagogickej praxe. Ak pedagogicky zamestnanec sice vykonal rigor6znu
skuasku do 31.10. 2009, ale k 1.11.2009 neziskal minimalne 5 rokov pedagogickej praxe nie je
mozné rigor6znu skusku po 1. novembri 2009 uznat’ ako I. atestaciu.

Ak pedagogicky zamestnanec ziska treti stupeil vysokoskolského vzdelania (ziska titul
PhD. absolvovanim doktorandského §tidia) Vv odbore stvisiacom s vykonom jeho
pedagogickej ¢innosti a ma najmenej 6 rokov pedagogickej praxe, po 1.11.2009 sa uplatni na
neho ustanovenie § 27 ods. 6 zakona, t.j. zaradi sa do kariérového stupna pedagogicky
odborny zamestnanec s Il. atestaciou. Pri ziskani titulu PhD. do 31.10.2009 sa postupuje
podl'a ustanovenia § 61 ods. 8 zakona.

Ak odborny zamestnanec ziska treti stupen vysokoskolského vzdelania (ziska titul PhD.
absolvovanim doktorandského Stiidia) v odbore stivisiacom s vykonom jeho odbornej ¢innosti
a ma najmenej 6 rokov odbornej praxe, po 1.11.2009 sa uplatni na neho ustanovenie § 27 ods.
6 zakona, t.j. zaradi sa do kariérového stupiia odborny zamestnanec s II. atestaciou.

Odbornym zamestnancom nie je mozné uznat nahrady I. kvalifika¢nych skuasok
z dovodu, Ze neexistoval pravny predpis, na zdklade ktorého sa odbornym zamestnancom
uznavali ndhrady kvalifika¢nych sksok.



