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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Nazov: Narodné Sportoveé centrum

Sidlo: Sportova hala Mladost’, Trnavska 31, 831 04 Bratislava
Rezort: Ministerstvo Skolstva SR

Riaditel’: Ing. Jan Mizar

Clenovia vedenia: veduci jednotlivych oddeleni: PaeDdr. Robert Petriska, PaeDdr.
Viktor Bielik PhD, Ing. ElenaMalikova a Mgr. Julidn Vojtech.

Néarodné Sportové centrum (d'alej len ,NSC*) je priamoriadenou rozpodtovou
organizéciou MS SR, ktoré vzniklo zlG¢enim dvoch byvalych rozpoétovych organizécii
Ministerstva Skolstva SR - Narodného indtititu Sportu aCentra akademického Sportu
k 1.1.2004.

Pri vzniku organizéacie boli NSC stanovené nasledovné tlohy:

- zabezpetenie komplexngj starostlivosti v priprave vrcholovych Sportovcov, Sportovych
reprezentantov Slovenskej republiky atalentovane] mladeze,

- zabezpetenie rozvoja vzdelavacich, vychovnych, diagnostickych, informa¢nych odborno-
metodickych ¢innosti pre potreby Sportu v Slovenskej republike,

- poskytovanie zdravotnej starostlivosti, zavedenie a uplatiiovanie metodik zdravotnej
kontroly $§portovcov, ako g metodik diagnostického sledovania funkénych zmien
atrénovanosti Sportovcov,

- gpracovanie a podpora systému vzdelavania v oblasti Sportu,

- vypracovanie a sprava jednotného informa¢ného systému v oblasti Sportu.

2. ULOHY ORGANIZACIE A STREDNODOBY VYHLAD

V zmysle schvdleného &atltu anésledne organizacnej Struktdry, je hlavnou
tlohou NSC komplexna starostlivost’ o §portovi pripravu zaradenych Sportovcov na vrcholné
podujatia (olympijské hry, majstrovstva sveta, majstrovstva Eurdpy), ako g systémova podpora
Sportu v oblasti vzdelavania, informécii a lekarskeho zabezpecenia Sportovcov.

V priebehu svojegj existencie NSC plnilo vyznamnu Glohu pri zabezpegovani
Sportove] pripravy Sportovcov, ktori splnili nominacné kritérid na letné olymijské hry 2004
v Aténach, zimné olympijské hry 2006 v Turine amomentélne zabezpetuje pripravu na letné
olympijské hry v roku 2008 v Pekingu. V Aténach sa zUcastnilo celkom 13 Sportovcov centra
a najvyznamnejSi  Uspech dosiahol ziskom striebornej medaily Jozef Krné& v jude. V' Turine
reprezentovalo naSe stredisko celkom 6 3portovcov bez vyraznejSieho presadenia sa. Medzi
kandidédtov na Ucast na letnych olympijskych hrach v Pekingu bolo zaradenych v priprave
celkom 23 Fportovcov. Z hradiska Ucasti nasich Sportovcov v Pekingu na letnych olympijskych
hréch bude prave rok 2007 rozhodujuci pre plnenie nominacnych kritérii. Tato hlavna tloha sa
zabezpeduje prostrednictvom Sportového oddelenia.



Hlavnhou Ulohou v oblasti vzdeldvania bola priprava a realizécia nového
Jednotného systému vzdelavania odbornikov v porte, v nadvéaznosti na pripravovany zékon
o $porte avykonavacie predpisy v dangj oblasti, ako g organizovanie aktualnych vzdelavacich
aktivit pre §portovych odbornikov.

V oblasti informéacii bola hlavnou Ulohou priprava celoslovenského informacného
systému v Sporte INFOSPORT, ktorého prace sa v minulom roku dostali do zaverecng) fazy a
momentalne je pripraveny do testovacej prevadzky.

Ulohou voblasti lekéarskeho zabezpedenia a $portovej diagnostiky bolo
stanovenie jednotnych diagnostickych postupov, ako a pomoc vrcholovym 3portovcom a
mladym talentovanym Sportovcom.

Prinosom NSC v oblasti podpory vrcholovych $portovcov je vo vytvérani
adekvétnych financnych podmienok na $portova pripravu formou domécich azahrani¢nych
SUstredeni, v Specidlnom materidlnom vybaveni, v zvySeni kvality aefektivity tréningu
pravidelnym sledovanim ich zdravotného stavu afunkénych parametrov snéslednym
konzultovanim ich d’alSej pripravy.

V celodportovej oblasti je prinos NSC v zvyZovani znalostnej Grovne §portovych
odbornikov, predovetkym trénerov av prendSani ngjnovsich svetovych poznatkov do Sportove;
praxe na Slovensku.

V oblasti informatiky bude po dobudovani celého informatného systému
zabezpecena lepSia informovanost’ verejnosti o organizécii a financovani Sportu, v jednoduchSom
riadeni Sportu zaloZzenom na aktudlnych skutoc¢nostiach, ako g v informovanosti Sportovych
odbornikov, $portovcov o ich $portovom odvetvi a ob¢anov o diani v Sportev SR.

Perspektivou NSC v budticnosti je kvalitné zabezpetenie materiding] a sociélnej
starostlivosti o §pickovych Sportovcov. Toto si bude vyZzadovat' zvySenie poctu taburkovych
miest Sportovcov a trénerov 0 9 a v slvislosti stym @ zvySenie prostriedkov naich pripravu
o zhruba 2 mil. Sk. Dalou Glohou bude aj koordinécia pripravy Sportovotalentovanej mlédeze,
v spolupréci so §portovymi  zvazmi, zdbévodu skvalitnenia arastu $portove] vykonnosti
talentovane] mladeze v buducich rokoch.

V budlcnosti sa pocita aj so zriadenim vedecko-vyskumného pracoviska pri
oddeleni diagnostiky. Jeho zriadenim by sa zlepSil prenos ziskanych poznatkov do Sportovej
praxe, ¢im by sa skvalitnila Uroven §portového tréningu. Aj napriek tomu, Ze v si¢asnosti takéto
pracovisko v naSich podmienkach neméme, vyvinuli sme pre potreby beZeckého lyZovania
Specidlny lyZiarsky trenazér. Okrem toho sme viaceré naSe poznatky zoblasti fyzioldgie
regenerécie, metodiky tréningového procesu adiagnostiky trénovanosti prezentovali a na 3.
VySegrédskom kongrese telovychovného lekarstva.



3. KONTRAKT NSC SMINISTERSTVOM SKOLSTVA SR A JEHO
PLNENIE

Narodné Sportové centrum ma v uzavretom kontrakte sMS SR pre rok 2006 plnit
niekolko délezitych uloh, ktorych plnenie v sledovanom obdobi bolo nasledovné:

3.1 Zabezpetenie viestranng starostlivosti v priprave vybranych vrcholovych $portovcov
Sportove reprezentacie SR a talentovangl mladeze

V rémci viestrannegj starostlivosti o vybranych $portovcov NSC nad’alej podporovalo ich
tréningovy process organizacne g finan¢ne. Finan¢na pomoc pri realizécii tréningového procesu
sa realizovala na zaklade systému zaloZzenom na ich vykonnosti. V priebehu roka 2006 bolo v
NSC zaradenych v kategoriach A, B aC 68 Jportovcov v 16 $portovych odvetviach. Okrem
toho sme evidovali niekor’ko desiatok kandidatov, ktori po splneni cielov mohli byt zaradeni
medzi vybranych $portovcov. Sportovci sa pripravuji podra individualnych pléanov pripravy,
ktoré boli oponované za (casti zastupcov 3portovych zvézov. V planoch pripravy boli
zapracované pravidelné cinnosti v mieste bydliska, priprava formou sstredeni, kontrolné testy,
lekérsko-pedagogické sledovanie a Géast na pripravnych pretekoch. Sportové oddelenie NSC
Uzko spolupracuje so §portovymi zvazmi, klubmi, osobnymi trénermi a samotnymi Sportovcami
v zaujme optimalizécie Sportovej pripravy. Organizacne zabezpecuje a vykonava kontrolu
Sustredeni a kontrolnych zrazov, sleduje dosiahnuté vysledky na vybranych pripravnych
sitaziach, koordinuje c¢innosti v oblasti testovania, lekérsko-pedagogického sledovania a
odborného poradenstva. Medzi hlavné tlohy minulého roku patrila a ¢o ngjvéacsia Gcast’ naSich
Sportovcov na ZOH 2006, kde sa zGcastnili: Sona Mihokovd, Anna Murinova, Marcela
Pavkovéekova, Pavol Hurgjt v biatlone a beZzkyne na lyZiach Alena Prochazkova aKatarina
Gargjova. Dalgj boli vytvorené perspektivne timy pre letné OH 2008 v Pekingu.

Sportovci zaradeni v NSC vybojovali v uplynulom roku 13 medajlovych umiestneni
adalsich 12 umiestneni do 6. miesta.

3.2. Zabezpetenie materialno-technickych podmienok pre tréningovd ¢€innost,
prevadzku a udrZzbu materidlno-technickeg zakladne

V ramci tejto oblasti boli uzavreté zmluvy o prengme viacerych Sportovych objektov
sliziacich tréningovému procesu, ako napr. skrytou Sportovou halou Eléans atletickym ovalom,
telocviénami pre silové 3porty, ako a regeneracnych liniek pre plynuly chod pripravy
vrcholovych $portovcov. Uzavreli sme aj zmluvu o prengjme arealu v Osrbli na tréningové Ucely
pre nasich biatlonistov. Tiez na pripravu plavcov, na kondi¢nl pripravu a regeneréciu vodnych
Sportov zmluvy o prengme plavarni. Na regeneraciu zaradenych Sportovcov sa vyuzivala hlavne
regeneracnd linka v portovej hale Mladost” a osobitné masérske sluzby odbornikom z danej
oblasti. VyuZili sme g sluzby kryokomory v Banskej Bystrici. V rdmci Sportového materidlu sa
v sledovanom obdobi nakupoval len &pecidlny Sportovy material, Uc¢elovo viazany na
konkrétnych Sportovcov. Okrem toho sa zakupil mikrobus potrebny na operativny presun
$portoveov na jednotlivé Sportoviska NSC sa celkove podielalo na zabezpeseni viac ako 100
Sportovych slistredeni a testovacich zrazov §portovcov.

3.3. Vytvaranie materialnych asocidlnych podmienok pre $§portovcov poéas ich
posobenia v centre



V ramci  vytvérania materidino-technickych a socidnych podmienok NSC malo 18
pracovnych miest vy¢lenenych pre vrcholovych Sportovcov, ktoré boli naplnené ¢i uz na plny
alebo na ¢iasto¢ny pracovny Gvazok. V ramci prijatej kolektivnej zmluvy medzi pracovnikmi a
vedenim NSC maju & vrcholovi ¥portovci moznost sporenia si formou doplnkového
déchodkového poistenia na svoj déchodok.

Sportovcom okrem zmluvnych platov zabezpesujeme Zpickové zabezpesenie pripravy v
domécich a zahrani¢nych podmienkach, v sidle organizécie maju k dispozicii posiliioviiu,
telocviéne a regeneracnu linku, v zime tréningové moznosti v $pecializovanegj atletickej hale
Elan.

3.4. Spolupréca so §portovymi zvazmi a d’alSimi Sportovymi organizaciami pri vybere
Sportovcov do centra a zabezpe¢ovani ich pripravy

Oddelenie Zportov  NSC nadalej pokragovalo v Uzkej spolupréci s jednotlivymi
Sportovymi zvazmi, hlavne v oblasti vyberu talentov. Bez ich spoluprace s uz kvalitni
pripravu naSich Sportovcov tazko vieme predstavit. Okrem toho sme pri zabezpeceni
pripravy naSich Sportovcov Uzko spolupracovali @ so Slovenskou asociaciou univerzitného
Sportu  pri  priprave akademikov na univerziady /letnd a zimnd/ a akademické
majstrovstva svetav prislusnych §portovych odvetviach.

_ 'V spolupraci so portovymi zvézmi sa uskutocnil vyber talentovanych $portovcov do
NSC. PoZiadavky zvazov na SirSiu spolupracu pri vybere asledovani talentovanej mladeze
boli uspokojené v rdmci kapacitnych moznosti NSC.

Na zé&klade névrhu portovych zvazov boli do NSC zaradeni novi Zportovci a tiez
kandid&i na zaradenie. Tito postupne absolvuju vstupné lekarske vySetrenia a
testovania.

3.5. Poskytovanie zdravotng starostlivosti, zavedenie a uplatiiovanie metodik
zdravotngl kontroly Sportovcov ako aj metodik diagnostickénho sledovania funkénych
zmien atrénovanosti §portovcov, podpora vyskumu v oblasti vrcholového Sportu.

V rémci plnenia tejto tlohy sa v roku 2006 NSC systematicky monitoroval zdravotny a
funkény stav Sportovcov opakovanymi hematologickymi a biochemickymi analyzami krvi, slin,
mocu, aby sme véas odhalili riziko choroby, nérast, pokles, pripadne stagnaciu vykonnosti.
Si¢ast’'ou diagnostickych vySetreni sl g vyjazdy /odbery, testy, skrining.../ do terénu, aby sa
ziskali vysledky v tych podmienkach, v ktorych Sportovci redlne trénuji a sitaZzia /vodné
progtredie, sneh, cyklistické okruhy a pod./.

Ciel'ova skupinu tvori priblizne 100 Sportovcov, ktori st rozdeleni do Styroch skupin
podr'a dosiahnutych umiestneni na vrcholnych podujatiach a aktuélnej vykonnosti. Zabezpecuje
sa podrobny prehl'ad o objekte sledovania — §portovcovi anavrhuju sa vhodné diagnostické
vySetrenia, ktoré sa vykondvaju v pravidelnych 4 - 6 tyzdinovych intervaloch po dohode
strénerom. NaSou snahou je, aby vysledky z testovania nemali len kontrolnu, ale g poradensku,
pripadne riadiacu funkciu. Siroka paleta diagnostickych pristrojov ndm umoznila re3pektovar’
Specifika jednotlivych druhov Sportov.

Diagnostické oddelenie NSC sa zaobera a otazkou vyskumu v 3porte. Vysledkom
tohoto snaZenia bola g publikaénd ¢innost zamestnancov uvedeného oddelenia.  Riesili sa



vyskumné ulohy z oblasti fyzioldgie regeneracie, metodiky trénin-gového procesu a diagnostiky
trénovanosti. Zaoberali sme sa g vylepSenim diagnostického a tréningového trenazéra pre
beZzecké lyZzovanie a biatlon v spolupréci s firmou KOHI Leopoldov. V spolupréci s firmou
FITRONIC sme vyvinuli zariadenie pre meranie rychlosti reakcie pre Sermiarov. Vysledky
vyskumnych préc boli prezentované na 3. Vy3egradskom kongrese telovychovného lekérstva
Okrem toho sme sa podiel'ali na rieSeni Uloh grantov WEGA v spolupraci s katedrou atletiky a
hier pri FTVS UK Bratislava.

V rémci vzdelévacich aktivit oddelenia diagnostiky NSC sme spolupracovali s FTVS UK
v Bratislave formou pomoci diplomantom a mladym doktorantom pri rieSeni ich vyskumnych
tloh, ktori mdzu v NSC po predloZeni a schvéleni projektu vyuzivar v ramci vyskumu najnovie
pristroje, ktoré mame k dispozicii. Uz druhy rok prebiehalo v priestoroch NSC vyugovanie
niektorych tém predmetu fyzioldgia telesnych cviceni, kde boli frekventantom demon&trované
praktické ukazky diagnostiky trénovanosti vo vrcholovom Sporte.

3.6. Vypracovanie, podpora a koordinacia systému vzdelavania v oblasti Sportu

V oblasti podpory a koordindcie systému vzdeldvania v $porte sa aktivity oddelenia
vzdelavania NSC realizovali v stilade so schvalenou koncepciou vzdelavania odbornikov v $porte
v SR. Popri  konferenciach, sympdziéch, seminaroch a pracovno-diskusnych stretnutiach sa v
spolupréci so Sportovymi zvazmi uskutocnili @ Skolenia trénerov a rozhodcov. Realizovala sa
vSeobecna ¢ast” Skoleni trénerov I1. alll. triedy spolo¢ne pre viaceré Sporty, pricom v budicnosti
planujeme tieto Skolenia organizatne zabezpecovat' v Bratisave a PreSove. PrednaSgjucimi
avedicimi diskusii boli renomovani lektori a odbornici. NSC potvrdzovalo G¢ast’ na svojich
vzdelavacich aktivitach Ucastnickym certifikdtom a sOcasne vytvaralo centralnu databazu
Ucastnikov vzdelavacich aktivit.

NSC realizovalo formou konzultécii poradenstvo pre vzdelavanie trénerov v silade
splatnou legislativou. Ciefom bolo hlavne zvySit' vedomostni Uroven portovych odbornikov.
Dalej boli zabezpedované predpoklady pre nei&itucionalne vzdelavanie sa, napr. samo&ddium. V
priestoroch NSC bolo vybudované vzdelavacie a informagné centrum s nepretrzitou prevadzkou
od 8:00 do 16:00 hod, kde st informécie poskytované odbornymi pracovnikmi, bol zabezpeceny
pristup k odbornej literatire, internetu, internym materidlom zo vzdelavacich aktivit NSC, k
reSerSiam na danu problematiku apod. Vo vzdelavacom a informacnom stredisku je mozné
vyuzivat' nové formy komunikéacie a E-learning prostrednictvom webovej stranky NSC, CD a
DVD nosi¢ov zo vzdelavacich aktivit NSC apod. NSC zabezpetuje podmienky pre rozvoj
edi¢ng) ¢innosti v oblasti $portu. V spolupréci so vzdelavacimi in&titlciami sa spolupodiel’a na
publikovani najnovsich vysledkov vedy a vyskumu v oblasti 3portu.

3.7 Vypracovanie a spravovanie jednotného informaéného systému v oblasti Sportu

V sledovanom obdobi pokracovali préce slvisiace spripravou asamotnou tvorbou
verejného informatného systému o Sporte (dalej INFOSPORT).

Prvy modul informa¢ného systému dodany firmou DITEC spol. sr.o. bol nekvalitny a po
konzultécii s koncovymi uzivatelmi sa pristipilo k zmene dodévatel'a. Do konca roku 2006 sa
ukorili sa prace na module Sportové zvazy a organizécie a v sicasnosti prebieha vyvoj podlra
planu. Uvedenie informa¢ného systému do praxe si bude vyZzadovat' g podporu nadriadenych
organov a vel'mi vhodné by bolo prijat’ a prislusné legislativne zmeny, tykajuce sa oblasti
Sportu.



3.8. Budovanie knizniéného fondu adokumentaéného centra pre potreby
Sportove praxe

V priestoroch NSC bola vybudovana multimedidina &udoviia pre trénerov a inych
odbornikov v $porte, kde su k dispozicii odborné publikécie z oblasti Sportového tréningu,
Sportove] psycholdgie, telovychovného lekarstva, Sportove] histérie, olympizmu a ingj
gportovej problematiky, odborné zahrani¢né ¢asopisy ako aj denniky Sport a SME.

Kniznicny fond je postupne rozSirovany o najnovsie publikécie z uvedenych oblasti.
K dispozicii je internet a tiez materidly aCD nosice zo semindrov a pracovno-diskusnych
stretnuti organizovanych NSC. K sluzbam poskytovanym oddelenim vzde- lavania v Sudovni
patria aj konzultacie s odbornikmi a vypracovanie reSersi na vyZiadané témy. Nawebovej stranke
NSC bol vytvoreny modul multimedidlngj on-line kniznice, ktory poskytuje informécie
o0 publikéciach, zbornikoch, ¢asopisoch, CD aDVD nosicoch a VHS pre potreby Sportovych
odbornikov, $portovcov i §portove] odbornej vereginosti. Modul je priebezne aktualizovany
avyuzivany hlavne mimobratislavskymi odbornikmi.

Dalsou novinkou v oblasti podpory informalneho vzdelavania sa je elektronicka
podoba odborného casopisu NSC revue svyhladavacimi néstrojmi  afiltrami  podla
pozadovanych informacii.

4. ROZPOCET NSC A JEHO PLNENIE
41 PLNENIE PRIJMOV

Ministerstvo Zkolstva SR rozpisalo NSC prijmy vo vyske 26 tis. Sk. Nazéklade naSej
Ziadosti zo dina 11.12.2006 sa tieto Upravou rozpoctu zo strany zriad’ovatela zniZili o 10 tis. Sk.
Upraveny rozpocet prijmov NSC ¢inil teda 16 tis. Sk, ktoré sme naplnili v priebehu minulého
rokana 100 %.

Prijmy boli vytvorené vraenim /dobropisom/ za jedno neuskutocnené 3Skolenie
ekonomického zamerania /ktoré bolo ale dopredu zaplatené/ v roku 2005 vo vyske 1 tis. Sk,
ogtatné prijmy NSC predstavovali drobné prijmy vyplyvajlce z uzavretych zmlGv o zdravotnej
starostlivosti s poistoviiami naSich $portovcov. V priebehu roka celkova suma tychto prijmov
¢inila 15 tis. Sk, plnenie teda predstavovalo v tejto ¢asti rozpoctu 93,7 %.

4.2 CERPANIE VYDAVK OV Z HIADISK A EKONOMICKEJ
KLASIFIKACIE

Celkovy rozpocet bol na rok 2006 rozpisany sumou 45 580 tis. Sk, ktory sa tykal
vydavkovej ¢asti, rozpoctové prijmy boli rozpisané sumou 26 tis. Sk. Z celkového objemu
predstavovali bezné vydavky sumu 39 580 tis. Sk a kapitdlové vydavky sumu 6 000 tis. Sk.
Uvedeny rozpocet bol rozpisany na jednotlivé podpolozky. Rozpoétovymi opatreniami nam MS
SR upravilo rozpocet vydavkov celkom na sumu 46 348 tis. Sk a rozpocet prijmov bol upraveny
na 16 tis. Sk.

V sledovanom obdobi dodlo k nerovnomernému cerpaniu celkovych beznych vydavkov
organizécie. Kapitdlové vydavky sa cerpali na zéklade dokoncenych verejnych obstarévani
podr'a schvaleného ¢asového harmonogramu, ale hlavne v poslednom stvrt'roku minulého roku.



Vydavky sa v prvom rade tykali zabezpe¢ovania Sportovej pripravy naSich Sportovcov
smerom k zimnym olympijskym hram v Turine 2006, svetove] zimnej a letngj univerziddy v
tomto roku.

Celkové cerpanie vydavkov k celorocnému upravenému planovanému objemu bolo na
99,5 %, ztoho u beznych vydavkov na99,4 %, u kapitdlovych vydavkov na 100 %.

Oproti schvalenému rozpoctu dodlo k najvacsim odchylkam v oblasti cestovnych ndhrad a
materidinych vydavkov, ¢o bolo logickym vyudstenim kvality pripravy naSich vrcholovych
Sportovcov. K celkovému zvySeniu doSlo g vo vydavkoch v autodoprave a prengmoch
Sportovych priestorov. Na uvedené zvySenie mal vplyv n&ast cien energii,
ako g skutoenost, ze pripravu portovcov NSC sme zacali od druhého &vrtroka minulého roku
zabezpecovat' vyluéne vlastnymi kapacitami /tyka sa autodopravy/. Naopak k nizSiemu ¢erpaniu
dodo v oblasti tovarov a duzieb.

4.3. BEZNE VYDAVKY

Schvéleny rozpocet beznych vydavkov cinil pre rok 2006 39 580 tis. Sk, ktory sa
rozpoctovymi opatreniami zvysil na 40 348 tis.. Schvdleny rozpocet by sa bol precerpal o 1,3
%, percento plneniak upravenému rozpoctu predstavovalo 99,4 %.

V tejto ¢asti rozpodétu sme teda zaznamenali nepatrné Setrenie. Na niZSie ¢erpanie malo
vplyv neplnenie planovanych vydavkov v mzdovej oblasti, ako a neplnenie vydavkov v oblasti
cestovnych ndhrad. Neplnenie v mzdove] oblasti bolo spbsobné neplanovanou
préceneschopnostou jedného z naSich pracovnikov, ako & nevyplatenim roc¢nej odmeny
riaditela. Ostatné bezné vydavky rozpoctu sme ¢erpali takmer na 100 percent.

Mimorozpoctove progtriedky naSa organizécia neeviduje.

4.3.1. CERPANIE VYDAVKOV KATEGORIE 610-MZDY, PLATY

T&to oblast’ ¢innosti naSej organizacie zaznamenala rovnomerné plnenie od zaciatku roka.
MoZeme kondtatovat’, Ze doslo k Setreniu mzdovych prostriedkov vo vyske 19 tis. Sk, ¢o je pri
celoro¢nych objemoch zanedbatel’'na ciastka. Nagjvacsi vplyv na toto Setrenie mala neplanovana
préceneschopnost’ jedného z naSich pracovnikov, ako to uz bolo skér spomenuté.

V sledovanom obdobi sa vyplatilo celkom 12 583 tis. Sk, ¢o predstavovalo 99,8 %-né
plnenie celoro¢ného rozpoctu. Z celkového objemu tarifné platy ¢inili 10 048 tis. Sk /99,9 %-né
plnenie/, priplatky predstavovali 2 171 tis. Sk /99,3 %-né plnenie/ a odmeny 364 tis. Sk /100,0
%-né plnenie/, vSetko k upravenému rozpoctu.

Vedenie organizécie vyplécalo platy vrcholovych Sportovcov, ktori si v pracovhom
pomere na zéklade tabuliek na uréenie zmluvnych platov vrcholovych Sportovcov a st vynati z
odmenovania podlra tabuliek pracovnikov vo vereingj sluzbe. Priemerny plat vSetkych
pracovnikov k 31.12.2006 predstavoval 20 165,-- Sk, u vrcholovych Sportov-cov ¢inil priemer
18 833,-- Sk a u ogtatnych pracovnikov 20 870,-- Sk. Priemerny plat u ostatnych pracovnikov je



vSak skresleny nenaplnenim stavu pracovnikov o dvoch v prepocitanom stave. V priebehu roka
doSo g vytvoreniu lekarskych miest, mzdy boli uréené podla lekérskych tabuliek, ¢o malo
znacny vplyv na priemerné platy.

Priemerny prepocitany stav pracovnikov NSC k 31.12.2006 &inil 52, ¢o jeo 2 menej
ako predpisany pocet 54. Setrenie bolo spdsobené neobsadenim miest na oddeleni vzdelavania
od zatiatku roka. Stavy na tomto oddeleni sme zaali napiiiat’ a2 v mesiacoch po tom, ¢o sme
dogtali sthlas na Upravu poétu zamestnancov z pdvodnych 50 na upravenych 54 pracovnikov. K
naplneniu pracovnych miest podl'a schvélenej organizacnej Sruktiry dodlo az v poslednom
&vrtroku minulého roku a neplnenie v druhom a tretom &vrtroku malo za nésledok celkové
Setrenie o dvoch pracovnikov.

NaSa organizacia okrem mzdovych nalezitosti vyplatila a odmeny na zaklade dohéd o
précach vykonavanych mimo pracovny pomer aich prehl’ad ukazuje nasledujuca taburka:

Dohody o pracach Pocet osdb Pocet hodin Vyplatené odmeny
vykonavanych mimo odpracovanych
pracovného pomeru za osobami v tis Sk
rok 2006
Organizacia:
69 1110 303

Z toho vlastni zam.org.

Odmeny o précach vykonavanych mimo pracovny pomer boli uzatvorené hlavne na
zabezpecenie ¢innosti, na ktoré naSa organizécia nemala vytvorené personalne podmienky v
ramci existujuceho stavu pracovnikov. Jednalo sa o prace na oddeleni vzdeldvania a préce na
zabezpedeni ¢innosti verejného obstardvania. V ramci vzdel&vacich aktivit to boli hlavne vyplaty
honorérov za prednéSkovu ¢innost’ a honoréare za vypracované posudky na Ziadosti o vydanie
potvrdenia o akreditacii.

4.3.2. CERPANIE VYDAVKOV KATEGORIE 620 — POISTNE A PRISPEVOK
ZAMESTNAVATELA DO POISTOVNI

Cerpanie v tejto oblasti rozpoétu bolo tiez rovnomerné. Vedenie organizéacie v spolupréci
sodborovou organizéciou schvalilo poskytnutie prispevkov do vy3ky 4 % zplatu do
doplnkovych déchodkovych poistovni. Zdrojom krytia tychto prispevkov bolo Setrenie v oblasti
vydavkov na cestovné nahrady.

Té&o cast’ rozpoctu vykazala plnenie na 99,2 %, na nepatrné Setrenie malo vplyv
neplnenie rozpoétu v polozkéach 610 — mzdy a platy. Setrenie bolo dosiahnuté & z toho dévodu,
Ze nie v&etci pracovnici, ¢o s Setrili financie formou dobrovolného doplnkového poistenia
vyuzili moznosti strhnlt’ si z platu ¢iastku predstavujucu 4 % funkéného platu. Len v tom pripade
podra kolektivnej zmluvy organizécia vyplatila péZitok pracovnikovi do vy3ky uz zmienenych
Styroch percent.



4.3.3. CERPANIE VYDAVKOV KATEGORIE 630 -TOVARY A SLUZBY

Celkové cerpanie v tejto oblasti rozpoétu bolo v priebehu roka rézne, silnejSie v cerpani
boli druhy a &vrty kvartél roku 2006, ale nakoniec sa dosiahlo 99,2 %-né plnenie k upravenému
rozpoctul.

Aj ked celkové cerpanie vydavkov bolo priaznive, zvySené cerpanie sa dosiahlo
v oblasti materidlovych vydavkov /plnenie na schvaleny rozpocet 140,9 %/ a dopravnych
nékladoch /plnenie na schvaleny rozpocet 121,1 %/. Slviselo to v oboch pripadoch so
zabezpesenim kvalitngj pripravy nadich vrcholovych $portovcov. Sportové oddelenie v priebehu
celého roka zabezpecilo viac ako stovku vycvikovych taborov doma a v zahranici, ktoré v
objemovom vyjadreni ¢inili 5 645 tis. Sk, z toho v zahrani¢i 4 587 tis. Sk. Nakolko sa na presun
naSich ¥portovcov vyuzivala g vlastna autodoprava NSC, malo to samozrejme vplyv g na
celkové dopravné naklady. Plne boli vyuZité hlavne tri naSe mikrobusy.

Naopak k Setreniam oproti schvalenému aj upravenému rozpoctu doSlo v ostatnych
tovaroch a sluzbéch. Bolo to spdsobené hlavne Setrenim v oblasti zabezpecenia vzdelavacich
aktivit, nakolko satieto zagali realizovat’ v plnej miere az v druhom polroku 2006. Setrenie sme
zaznamenali gj v opravéach a Udrzbe existujucich zariadeni.

Prengjmy zaznamenali oproti schvalenému rozpoctu mierne zvysenie /o 5,0 %/, ¢o bolo
spbsobené hlavne narastom cien energii, zvySenim pocétu pracovnikov a kancelarii a
zabezpecenim Sportovych prendgmov nad ramec planovanych uloh.

Cerpanie v ostatnych podpolozkéch bolo primerané a nezaznamenalo vasSie vykyvy.

V sledovanom obdobi sme neevidovali Ziadne podiZznosti vo¢i naSim dodavatel'om
avsetky faktury boli riadne zaplatené, ale po dohode s dodavate’mi nie vzdy v lehotach
splatnosti.

V termine do 31.12.2006 uskutoc¢nili naSi pracovnici 167 sluzobnych ciest, celkové
néklady na ich uskutocnenie ¢inili 385 057,50 Sk. Z uvedenych sluzobnych ciest bolo
uskuto¢nenych 37 do zahranicia s financnym objemom 342 591,-- Sk, zvySok predstavovali
doméce v pocte 130 s finanénym objemom 42 446,50 Sk. Zahrani¢né cesty sa tykali hlavne
vymeny skisenosti v oblasti zabezpetenia diagnostiky Sportového vykonu a organizécie Sportu v
okolitych krajinach EU. V priebehu roku vedenie organizécie NSC spolu so zastupcami
olympijského vyboru nav&tivilo stredisko vrcholového Sportu v Osle v Nérsku. Tu sa naSi
zéstupcovia oboznamili s organizaciou Sportu v Norsku a s aktivitami ich strediska. Bolo
kon&tatované, Ze cely Sport v tgjto krgjine je organizovany omnoho jednoduchSie ako u nés.
Znxna cast’ financnych prostriedkov pochédza z vynosov stavkovych hier. Zaujal nas
prepracovany systém sledovania kondi¢nych parametrov §portovcov, ktory mienime po Uprave
realizovat’ g na Slovensku. Treba vyzdvihnit, Ze nérsky vrcholovy $port sa opiera o silny
zékladny vyskum realizovany na univerzite. Tento fenomén na Slovensku chyba. Daldia
zaujimava sluZzobna cesta sa uskutocnila do Pariza vo Franclizsku, kde nadi zastupcovia
absolvovali medzinarodn konferenciu INSEPU, ktord mala vel’'mi vysoku Uroven. Pocéas troch
dni sarozoberali témy zaoberajlce sa nielen Sportovou pripravou, optimalizovanim tréningového
procesu pripadne adaptaciou na fyzické zataZenie, ale a vztahom vedy a tréningu
a osobitostami elitného Sportu. Viaceré sluzobné cesty do zahrani¢ia sa uskutocnili do okolitych
susediacich krajin — Ceska republika, Raklsko a Mad’arsko, kde sa nasi pracovnici zGgastnili
d’alSich seminarov a Skoleni v oblasti portového vykonu. Niektoré sluzobné cesty boli zamerané
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g na diagnostické sledovanie Sportovcov, ktori sa pripravovali na I'adovci v rakuskych Alpéch.
Doméce sluzobné cesty boli zamerané hlavne na kontrolu asledovanie $portovcov na
SUstredeniach v domécich Sportovych strediskach vo Vysokych Tatrach, v Osrbli, Novékoch a
Lesti.

Co sa tyka vyskumu a vyvoja, konkrétne finanéné prostriedky sa na dant oblast
necerpali, viaceré projekty v oblasti sledovania Sportového vykonu sa vSak zacali riesit, ale tieto
savyfinancovali z prevédzkovych prostriedkov nasej organizécie.

4.3.4. CERPANIE VYDAVKOV KATEGORIE 640 - TRANSFERY

V dledovanom obdobi doSlo v ramci tejto ¢asti rozpocétu k vnatornej Uprave
schvéleného rozpoctu o 5 tis. Sk, ¢o bolo spdsobené vyplatou nemocenskych davok jedného z
nasich pracovnikov.

4.4. KAPITALOVE VYDAVKY

Kapitdlové vydavky boli MS SR rozpisané v celkovej vyske 6 000 tis. Sk.
ZxCiatkom sledovaného  obdobia vedenie organizécie schvdlilo vecni napln uvedenych
vydavkov a v priebehu celého roka sa zabezpecovali préce na obstaravani v zmysle platnych
predpisov o verejnom obstarévani. Tazisko ¢erpania kapitalovych vydavkov bolo & z uvedenych
dbévodov v poslednom stvrtroku 2006.

Celkova suma kapitdlovych vydavkov bola rozpisana na nasledovné polozky

rozpoctu:

711 - nékup pozemkov a nehmotnych aktiv 1550 tis. Sk
713 - nékup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a néradia 2 246 tis. Sk
714 - nakup dopravnych prostriedkov 2204 tis. Sk

V rémci jednotlivych rozpoc¢tovych poloziek sarealizovali:

a) v polozke 711 - nékup pozemkov a nehmotnych aktiv sa zabezpetili vydavky na
softvérové zabezpecenie informatného systému v Sporte SPORTIS v celkove] sume
1551 133,10 Sk /100,07 %-né plnenie k upravenému rozpodtu/

b) v poloZke 713 - nékup strojov, pristrojov, zariadenia, techniky a naradia boli zakipené
nasledovné komodity: /celkom za 2 245 053,96 Sk, ¢o predstavuje 99,96 %-né plnenie k
upravenému rozpoctu/:

- nékup vypoctovej techniky pre potreby skvalitnenia administrativnej préce Sportového a

vzdelavacieho oddelenia v celkovej hodnote 325 100,90 Sk
- testovacie zariadenie pre Serm za 45 220,-- Sk
- zariadenie na meranie rychlosti lode za 94 421,86 Sk
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- radiostanicu Motorola CP 040 pre skvalitnenie komunikécie v teréne pre potreby

vodnych Sportov za 79 925,-- Sk

- projektor na zabezpecenie predndSkovej ¢innogti na oddeleni vzdeldvania za
83 435,70 Sk

- nékup elektronického dochédzkového systému za 51 586,50 Sk

- dofinancovanie existujiceho zabezpetovacieho systému ochrany majetku NSC /hlavne

diagnostického oddelenial 21 539,-- Sk

- 11 kslodi v celkovej hodnote 809 779,-- Sk

(pre potreby Sportovcov sekcie vodného slalomu a rychlostnej kanoistiky)

- 6kstrenazérov v celkove] hodnote 534 046,-- Sk

(pre potreby 3portového a diagnostickéno oddelenia pocas zimnej pripravy
Sportovcov sekcie vodného slalomu, rychlostnej kanoistiky a veslovania, 5 veslarskych a
jeden padlovaci, pricom veslarsky sa prerobil pre potreby bezeckého lyZovania)

- jeden ¢In pre potreby trénerského sledovania vesl&rov a kanoistov a lodny motor
celkom za 130 000,-- Sk

- dve $pecidlne kolesi na bicykel na meranie vykonu cyklistov a orientacnych cyklistov
za 70 000,-- Sk

c) v polozke 714 - ndkup automobilov vSetkych druhov bol zakupeny osemmiestny

mikrobus VW Transporter v hoddnote 5 1403 730,-- Sk
(pre potreby Sportového oddeleniaa osobny automobil Skoda Octavia
za 799 999,-- Sk

Celkove sa teda preinvestovalo 5999 916,06 Sk, ¢o predstavuje takmer 100 %-né
plnenie rozpoctu.

MozZeme kon&tatovat’, Zze v rdmci tejto ¢asti ropocétu sa vyrazne dorieSilo materidne
vybavenie Fportového a diagnostického oddelenia NSC, ktoré st nosnymi v zabezpetovani
celkove ¢innosti nadej organizécie.
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Prehr'ad cerpanie beznych a kapitédlovych vydavkov je uvedeny v nasledujlcej taburke:

Prehrad ¢erpania vydavkov celkom /bezné + kapitalové/

podra kategorii k 31.12.2006 Iv tis. Sk/
Kat. Text Schvaleny | Upraveny | Skutoc. k | % plnenie | Skutoc¢. k | Index
rozpocet |rozpocet |31.12.06 |kupr.roz. [31.12.05 | 06/05

610 Mzdy,platy,sluz. 11507 12602 12583 99,8 11178 1,13
Prijmy a OOV

620 Poist. a prispevky 4022 4585 4549 99,2 3965 1,15
zam do pois aNUP

630 Tovary ad’aSie 24051 23156 22972 99,2 20525 1,12
Sluzby

640 Bezné transfery 0 5 3 60,0 1425 0,00

BEZNE VYDAVKY 39580 40348 40107 99,4 37093 1,08

SPOLU /600/

710 Obstaravanie kap. 6000 6000 6000 100,0 5499 1,09
aktiv

KAPITALOVE VYDAVKY | 6000 6000 6000 100,0 5499 1,09

SPOLU /700/

VYDAVKY SPOLU 45580 46348 46107 99,5 42592 1,08

/600 + 700/

5. PERSONALNE OTAZKY

Priemerny prepo¢itany stav pracovnikov NSC k 31.12.2004 ¢inil 49, ¢o je 0 2 menej
ako predpisany pocet 50. Setrenie bolo spdsobené neobsadenim miest na oddeleni vzdelavania.
Stavy na tomto oddeleni sme zaiali napiiiat’ a7 v mesiacoch po tom, ¢o sme dostali siihlas na
Upravu poctu zamestnancov z pbvodnych 50 na upravenych 54 pracovnikov. K naplneniu
pracovnych miest podla schvalene] orgnaizacnej Struktiry doSlo aZ v poslednom &vrtroku
minulého roka a neplnenie v druhom a tretom Stvrtroku malo za nasledok celkové Setrenie o
dvoch pracovnikov.

Stav pracovnikov na jednotlivych oddeleniach NSC bol k 31.12.2006 nasledovny:

- Usek riaditel'a a ekonomika

- oddelenie portovej pripravy

- oddelenie diagnostiky a lekarskeho zabezpecenia
- oddelenie informatiky

- oddelenie vzdelavania

ob~wNow

V priebehu roku 2006 boli zamestnani aj dvaja lekari a jedna zdravotna sestra, ktori mali
v kompetencii diagnostické a zdravotné vySetrenia naSich vrcholovych Sportovcov. VSetky préace
stym svisiace vykonavali v priestoroch diagnostického centra NSC.

NasSi zamestnanci sa pravidelne zlcastiovali koleni a seminérov, ktoré sa tykali ich
néplne prace aktoré smerovali k zdokonal’ovaniu ich vykonov.
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6. CIELE A PREHLAD ICH PLNENIA

Néarodné Sportové centrum ma za sebou tri roky svojej existencie. Plnenie cielov
narok 2006, ktoré boli prijaté pri hodnoteni NSC za predchadzajlci rok 2005, bolo nasledovné:

6.1 Uviest’ do prevadzky prvy modul informaéného systému v Sporte

V priebehu minulého roku oddelenie informatiky pokracovalo v précach
spojenych s budovanim informacného systému v Sporte. Prostrednictvom firmy dodévajlcej
aplikaciu INFOSPORT bol dokonceny modul 3portova organizécia., avSak s mnozstvom
pripomienok tykajucich sa samotného prevadzkovania systému u koncovych pouZivatelov. Po
komunikécii s niektorymi vybranymi zvézmi sme zozbierali pripomienky a pristUpili sme k
zmene charakteru celého systému, ktory bude chapany ako informacny portd.Vypisali sme novu
vergjnl sit'aZz na dodavatel’a, ktora vyhrala spolo¢nost’ M 7, s.r.o. T4, vychadzajuc z podkladov
informacného systému, navrhla rieSenie, ktoré zohl'adiuje poZiadavky, ktoré si zahrnuté v
analyze celého projektu. Znovu sa realizoval aktualizovany modul Sportové zvazy a organizécie,
nasledne po niom modul dotécie a vysledky a do konca roku 2006 sa vybudovala podstatna
¢ast’ z modulu Sportoveé podujatia. V tychto Ulohach sa bude pokracovat’ aj v roku 2007.

6.2 Podielat’ sa na priprave obsahovel naplne jednotného vzdelavacieho systému

V sllade s koncepciou celoZivotného vzdelavania v Slovenskej republike v oblasti
Sportu bol  vypracovany odborny materidl jednotného vzdelavacieho systému v 3porte.
Vychodiskom pre tento systém boli dokumenty EU a sG¢astny stav vzdelavania odbornikov v
porte v krajinach EU a v SR. NSC poskytovalo v minulom roku vzdelavanie na skvalitnenie
vykonu ¢innosti a rozsirenie ziskaného vzdelania, tzv. d'alSie odborné vzdeldvanie Specializacné,
predovietkym pre nasledovné cielové skupiny: reprezentacni tréneri SR, tréneri mladeze,
odborni lektori, funkcionari zvézov. Zatalo sa s organizathou pomocou zabezpecovania
vzdelavaniatrénerov I-111.stupnia podl’a eurépske struktlry par'stupnového vzdelavania

6.3 Zabezpetit’ ¢innost’ akreditaéngl komisie Specializovanych ¢innosti v oblasti telesnej
kultary

Narodné Sportové centrum zabezpecuje odborné poradenstvo pre vzdeldvacie
zariadenia pri vydavani potvrdeni o akreditacii Ministerstvom Skolstva SR. Cielom odborného
poradenstva v tejto oblasti je predovietkym odborné usmernenie zodpovednych pracovnikov
v ngima v §portovych zvazoch pri vypracovavani Ziadosti o vydanie potvrdenia o akreditacii
adoplnenie ostatnych nalezZitosti v sllade splatnou legislativou. Skvalitnenie drovne
predkladanych Ziadosti napoméha pracovnym skupinam akreditacnej komisie Specializovanych
¢innosti v oblasti $portu pri ich posudzovani azjednoduSuje proces akreditécie. Zaroven
oddelenie vzdelavania NSC zabezpetuje administrativu v tejto oblasti , archivuje akreditované
projekty, zabezpecuje zasadnutia akreditacnej komisie v oblasti Sportu, vrétane jej technického
zabezpecenia (cestovné néklady, honorére, obcerstvenie na zasadnutia).

6.4 V silade splatnou legisiativou a prijatou koncepciou vzdelavania odbornikov v Sporte,
rieSit’ v spolupréci so sekciou financovania a rozpoétu M S SR zvy3enie rozpoctu NSC.
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V slvislosti  so  zabezpetenim tejto Ulohy sme v priebehu uplynulého roku
poZiadali  prislusné oddelenia MS SR o Upravu poctu pracovnikov, nakolko rozpodet
beznych vydavkov naSej organizécie uz pocital so zvy3enim rozpoctu na oblast vzdelavania.
Moézeme kon3tatovat, Ze k 1.4.2007 doSlo k zvySeniu pocétu existujlceho poctu
pracovnikov NSC o &yroch anévézne boli navyZené aj rozpocty mzdovych vydavkov.

V pricbehu minulého roka bolo dovybavené oddelenie vzdelavania aj
vypoc¢tovou technikou a ndbytkom uz v novovytvorenych kancelarskych priestoroch.

7. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA NSC V ROKU 2006

Narodné 3$portové centrum a vroku 2006 plnilo vyznamna Udlohu pri
zabezpecovani vestranne] starogtlivosti o vybranych Sportovcov. Podporovalo ich tréningovy
proces organizacne a financne. Prispevky boli diferencovane pridelované na zéklade ich
Sportove] vykonnosti. Priprava bola zabezpecovana v Uzkej spolupréci so zainteresovanymi
Sportovymi  zvazmi aosobnymi trénermi, bez ktorych s kvalitni préacu nevieme
predstavit. Uskutocnilo sa viac ako 100 slstredeni v domécich azahrani¢nych podmienkach,
ktoré boli zabezpecované administrativnym apardom Sportového aekonomického
oddelenia NSC.

Nad'alej pokratovala dobrd spolupraca sdalSimi Sportovymi organizaciami —
Konfederéciou Sportovych zvéazov, Slovenskym olympijskym vyborom a Slovenskou
asociaciou univerzitného Sportu.

Vyrazne stUpol zéujem o diagnostické vySetrenia vrcholovych $portovcov v
oddeleni diagnostiky. Toto pracovisko je obsadené mladymi kvalifikovanymi pracovnikmi,
viacerymi  absolventami FTVS v Bratisave améa dobry kredit medzi $portovou
vergjnostou. Kvalita vySetreni zavisi g od pristrojového vybavenia, ktoré v si¢asnosti
dosahuje parametre porovnatelné s d'alsimi vyspelymi krajinami v EU.

Celkové hospodarenie organizécie hodnotime pozitivne. V zabezpeteni ¢innosti
sa nevyskytli Ziadne véznejSie nedostatky a plnenie Uloh v zmysle schvédlenych planov
jednotlivych oddeleni bolo plynulé. Posledny Stvrtrok bol vSak financne narocnejsi, ¢o sa
tyka prefinancovania objemov z celoro¢ného plénu, nakolko viaceré Sporty zacali s pripravou na
novu sez6nu prave v tomto ¢asovom obdobi. Uhradili sa vSetky faktary vrédmci beznych g
kapitdlovych vydavkov, nepoZiadali sme nadriadené organy o presun finanénych prostriedkov
do d’alSieho roka.

8. OSTATNE ULOHY NSC

V priebehu roka 2006 sa nam podarilo dobudovat’ NSC personélne g priestorovo. Sidlo
organizécie v priestoroch SH Mladost sa nam zda najoptiménejsie, hlavne z dévodu
zabezpecenia kvalitng] Sportove] a diagnostickej pripravy zaradenych Sportovcov. V samotnej
budove sa nachadza diagnostické centrum, posiliiovne, telocviéne, regeneracna linka so saunou a
malym bazénom, veslarske a kanoistické trenazérne, miestnosti na masidZe a regeneracné
cvicenia. V blizkosti st k dispozicii $pecidlna bezecka hala Elan a tartanova dréha na futbalovom
Stadione Inter Bratislava, Specializovana gymnasticka hala na Pasienkoch.
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ZvySila sa @ kvalita poskytovanych administrativnych sluzieb  prijatim
viacerychvnutornych predpisov a smernic.

Riadna inventarizacia majetku sa uskuto¢nila k 30.11.2006. Na zéklade nej bol zisteny a
odkontrolovany cely majetok organizacie, ktory k uvedenému terminu ¢inil:

Dlhodoby nehmotny majetok 6 207 533,10 Sk
Drobny dihodoby nehmotny majetok 276 785,90 Sk
Stroje, pristroje a zariadenia 23185 652,85 Sk
Dopravne progriedky 7822 676,70 Sk
Drobny dihodoby hmotny majetok 586 393,50 Sk
Ostatny dihodoby hmotny majetok 7 331452,85 Sk
Zasoby z operativnej evidencie 10 042 878,81 Sk
Material na sklade 955 334,65 Sk

V priebehu inventarizacie inventarizatna komisia nezistila Ziadne zavaznejSie nedostatky,
posudila funkenost majetku navrhovaného jednotlivymi oddeleniami na vyradenie a doporucila
&kodovej komisii vyradit’ nasledovny majetok NSC:

- drobny dihodobyp nehmotny majetok za 276 785,90 Sk
- droje, pristroje a zariadenia celkom za 100 220,40 Sk
- drobny dlhodoby hmotny majetok

celkom za 129 915,60 Sk
- ogatny dlhodoby hmotny majetok

celkom za 446 962,50 Sk
- majetok z operativnej evidencie 782 499,90 Sk

Vo v&etkych pripadoch sa jednalo o uZ odpisany majetok NSC, ktory nemdze slUzit
svojmu pévodnému Ucelu, je morélne opotrebeny, zni¢eny a nefunkény.
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9. SPORTOVE VYSLEDKY ORGANIZACIE

Vysledky $portovcov NSC v roku
2006 zoradené podla podujatia

a poradia
Podujatie: Poradie: Disciplina: Meno: Sport:
Stafeta Mihokova, Murinova, Pavkovéekova ,
ZOH 10 Zeny Halinarova
Stafeta
14 muzi Hurajt,
22 15 km Marcela Pavkovéekova
29 20 km Pavol Hurajt
MS 1 slalom Eva Dukatova vodny slalom
2 middle Anna BajtoSova orientacna cyklisti
3 100m PP Martina Moravcova plavanie 25m
4 100m M Martina Moravcova plavanie 25m
4 hliadka Eva Dukatova vodny slalom
5 200m K2  Kmetova, Kohlova kanoistika
C1
7 maraton Rado Rus kanoistika
8 C1 500 Mario Ostréil kanoistika
9 slalom C1 Peter Cibak vodny slalom
12 Stafeta Krajcik, Davidik, Pospisil orientacny beh
13 200m M Denisa Smolenova plavanie 25m
14 100m M Denisa Smolenova plavanie 25m
13 dvojskif LV Podstupka,Sloboda veslovanie
13 skif LV Lukas Babac¢ veslovanie
13 500 K2 Kmetova, Kohlova kanoistika
HMS 8 trojskok Dana Veldakova atletika
1 hliadka Eva Dukatova vodny slalom
ME 2 100m M Martina Moravcova plavanie
3 15km Sona Mihokova biatlon
3 100m M Martina Moravcova plavanie
Pavol Hurajt, Matiasko,Matiasko,
4 Stafeta Simocko biatlon
5 200 K2 Kmetova, Kohlova kanoistika
7 100m VSP Martina Moravcova plavanie
7 50m M Martina Moravcova plavanie
7 500m C1  Mario Ostréil kanoistika
9 500m K2 Kmetova, Kohlova kanoistika
8 bradla Samuel Piasecky gymnastika
synchro
11 solo Maria Dzurekova plavanie
12 Stafeta Bartak, Pijak, Davidik orientacny beh
synchro
12 duo Dzurekova, Habova plavanie
10 800 m Lucia Klocova atletika
Mihokova, Pavkovéekova, Gerekova,
12 Stafeta Halinarova biatlon
12 dialka Jana Velddkova atletika
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20 km
chbédza
kladivo
stihacie
800 m
trojskok
long

C1
maraton
kladivo
long
100m M
200m M
10 km
chbédza
kladivo

10 km
Sprint

slalom
81 kg
skif

slalom

Stafeta
long
slalom
middle
Sprint
middle

Zuzana Malikova

Libor Charfreitag
Marcela Pavkovéekova
Jozef Repcik

Dmitrij Valjukevic
Marian Davidik

Matej Rusnak
Marcel Lomnicky
Michal Kraj¢ik
Denisa Smolenova
Denisa Smolenova

Klara Malikova
Nikola Lomnicka

Alena Prochazkova
Alena Prochazkova

Eva Dukatova
Milan Randl|
Babac Lukas

Eva Dukatova

M. Pijak, T. Dren¢ak, O. Pijak,L.

Bartak,

Lukas Bartak
Marcel Poto¢ny
Lukas Bartak
Lukas Bartak
Ondrej Pijak

atletika
atletika
biatlon
atletika
atletika
orientacny beh

kanoistika
atletika
orientacny beh
plavanie
plavanie

atletika
atletika

bez. LyZovanie
bez.lyZovanie

vodny slalom
judo
veslovanie

vod. Slalom

orientacny beh
orientacny beh
vodny slalom

orientacny beh
orientacny beh
orientacny beh
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